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BN INSTITUTO FEDERAL

BW  Parana Ministéria ds Educacha

RESOLUCAO N2 72, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2018

Aprova as normas relativas ao
Programa Institucional de Educa¢dao em
Direitos Humanos (PIDH) do Instituto
Federal do Parana.

O Conselho do Instituto Federal do Parand, no uso de suas atribuicGes legais e estatutarias,
e, tendo vista o contido no parecer exarado pelo Conselheiro Jodo Claudio Madureira no processo n2
23411.001962/2018-87;

Considerando os tratados e convencdes de direito internacional do qual o Brasil é
signatdrio, em especial a Declaracdo Universal dos Direitos Humanos (1948), a Convencdo Relativa a Luta
contra a Discriminagdo no Campo do Ensino (1960), a Convencdo Internacional sobre a Eliminacdo de
Todas as Formas de Discriminac¢do Racial (1968) Convencdao Americana sobre Direitos Humanos (Pacto de
San José, 1969), a Convencgdo sobre a Eliminacdo de Todas as Formas de Discriminagdo contra as
Mulheres (1979), Convencdo contra a Tortura e Outros Tratamentos Cruéis, Desumanos e Degradantes
(1984) e o Protocolo Adicional a Convengdo Americana sobre Direitos Humanos em matéria de Direitos
Econ6micos, Sociais e Culturais (Protocolo de San Salvador, 1988), a Convencdo Interamericana para
Prevenir, Punir e Erradicar a Violéncia contra a Mulher (1994), a Convencdo Interamericana para a
Eliminagdao de Todas as Formas de Discriminagao contra as Pessoas Portadoras de Deficiéncia (1999) e a
Declaracdao Mundial da Diversidade Cultural (2001).

Considerando que a Constituicdo Federal Brasileira (Brasil, 1988) e a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional n. 9.394/1996 - LDBEN (BRASIL, 1996) afirmam o exercicio da cidadania
como uma das finalidades da educacdo, ao estabelecer uma pratica educativa “inspirada nos principios
de liberdade e nos ideais de solidariedade humana, com a finalidade do pleno desenvolvimento do
educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho”.

Considerando que o Plano Nacional de Educacdo em Direitos Humanos (PNEDH - 2007)
consolida um projeto de sociedade baseado nos principios da democracia, da cidadania e da justica
social, por meio de um instrumento de construcdo de uma cultura de direitos humanos que visa o
exercicio da solidariedade e do respeito as diversidades.

Considerando as Diretrizes Nacionais para a Educagdo em Direitos Humanos (BRASIL,
2012).

Considerando a necessidade de realizar atividades de extensdo, pesquisa e Inovacao
relacionados a tematica da Educacdo em Direitos Humanos, em consonancia com as diretrizes do Plano
Nacional de Extensdo Universitaria (FORPROEX, 1999), da Politica Nacional de Extensdo Universitaria
(FORPROEX, 2012) e do Férum de Extensdo da Rede de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica
(FORPROEXT, 2015).

Considerando o compromisso do Instituto Federal do Parana em desenvolver atividades de
extensao, pesquisa, inovacdo e ensino relacionados a temadtica da Educacdo em Direitos Humanos, que
atendam a legislagao vigente.

Considerando o compromisso do Instituto Federal do Parand com o Pacto Nacional
Universitario pela promocao do Respeito a Diversidade, da Cultura da Paz e Direitos Humanos.

RESOLVE:



Instituir, definir e regulamentar o Programa Institucional de Educacdo em Direitos
Humanos do Instituto Federal do Parana (PIDH).

CAPITULO |
DA INSTITUCIONALIZACAO DO PROGRAMA

Art. 12 Fica instituido, no ambito do Instituto Federal do Parana (IFPR), o Programa
Institucional de Educag¢do em Direitos Humanos do Instituto Federal do Paranda (PIDH).

Paragrafo Unico. Esta Resolucdo sera respeitada em toda atuacdo institucional, referente
ao PIDH.

Art 29 Fica delegado ao Pro-Reitor de Extensdo, Pesquisa, Pds-Graduacdo e Inovacao
(PROEPPI), a competéncia para:

| - Implementar e coordenar o respectivo Programa, de acordo com as especificidades
elencadas nesta Resolucdo.

Il - Elaborar, aprovar, homologar, anular ou revogar editais proprios da PROEPPI (editais
internos), para fomento dos recursos financeiros destinados ao Programa, bem como as chamadas
internas especificas.

Il - Supervisionar os processos de selecdo de projetos e resolver questdes acerca da
interpretacdo e aplicacdo dos editais internos e chamadas internas especificas da PROEPPI referentes ao
Programa.

IV - Supervisionar, orientar e autorizar o lancamento das chamadas internas especificas
pelos campi, quando houver.

Art. 32 Os campi do IFPR, orientados e supervisionados pela PROEPPI, podem lancar
chamada interna especifica para seus servidores/estudantes desenvolverem o Programa em suas
localidades, denominada Chamada Interna Especifica do campus para Apoio ao PIDH - CIEC/PIDH, desde
gue com recursos financeiros oriundos do préprio campus.

Paragrafo Unico. A CIEC/PIDH devera obrigatoriamente estar vinculada aos editais internos
da PROEPPI que classificam os projetos do referido Programa, sob autorizacdo, orientacdo e supervisao
da PROEPPI.

CAPITULO II
DAS DEFINICOES

Art. 42 O PIDH é um programa da PROEPPI, que por intermédio da Diretoria de Extensao,
Arte e Cultura (DIEXT), visa o fomento a acBes de Extensdo, Pesquisa, Inovacdo e Ensino relacionadas a
tematica da Educacdo em Direitos Humanos.

Paragrafo Unico. A efetivacdo da Educagdo em Direitos Humanos devera ser compreendida
como um processo complexo, sob a perspectiva da interculturalidade e que prestigie os conhecimentos
relacionados aos direitos humanos, como: sua historicidade, sua prote¢ao normativa e a compreensao
dos contextos que possam levar a sua violagdo. Necessita de um planejamento curricular que possibilite o
envolvimento dos diversos sujeitos no processo pedagdgico, permitindo a vivéncia dos direitos humanos
em seu cotidiano; além da adocdo de acbBes e praticas com vistas a uma formacao cidada e a
transformacdo social democratica.

Art. 52 Entende-se, para os fins desta Resolugao:



| - AgOes Socioeducativas: agBes desenvolvidas por meio de projetos e/ou atividades
sistematicas e planejadas que envolvam praticas educativas, culturais, artisticas e pedagégicas, levando
em considerac¢do o contexto social.

Il - Chamada Interna Especifica - € o documento que realiza a chamada dos projetos e/ou
propostas classificados pelo edital interno a serem contemplados com recursos financeiros. Pode ser
emitida pela PROEPPI e/ou pelos campi, conforme normativas estabelecidas nesta Resolugdo.

IIl - Direitos Humanos: sdao aqueles direitos internacionalmente reconhecidos como um
conjunto de direitos civis, politicos, sociais, econ6micos, culturais e ambientais, sejam eles individuais,
coletivos, transindividuais ou difusos, e que se referem a necessidade de igualdade e defesa da dignidade
humana (BRASIL, 2012).

IV - Edital Interno - é o documento em que sdo apresentadas as determinacdes,
orientacbes e demais comunicados de ordem normativa referentes ao cadastro, processo de selecdo e
classificacdo de projetos e/ou propostas aptos a participagdo no Programa de que trata a presente
Resolucdo.

V - Nucleos de Educacdo em Direitos Humanos: grupos interdisciplinares propositivos e
consultivos, que visam estimular e promover nos campi a¢cdes de extensdo, pesquisa e inovagdo
conjugadas ao ensino e relacionadas a Educagao em Direitos Humanos, no ambito do IFPR e em suas
relagdes com a comunidade.

Art. 62 O PIDH contemplard acbes nas seguintes dreas tematicas:

| - atendimento as pessoas com necessidades educacionais especificas.
Il - culturas afro-brasileiras.

Il - culturas dos povos origindrios tradicionais (indigenas).

IV - diversidade religiosa.

V - diversidade sexual.

VI - politicas para grupos geracionais.

VIl — politicas para mulheres.

VIII — povos e populagdes tradicionais e/ou rurais.

XIX - povos e populagdes de refugiados.

CAPITULO IlI
DA FINALIDADE E DOS OBJETIVOS

Art. 72 O PIDH tem a finalidade apoiar o desenvolvimento de a¢bes que dialoguem e
contribuam com a sociedade e envolvam os diversos agentes da comunidade académica em demandas
reais de agdes relacionadas a Educa¢ao em Direitos Humanos.

Art. 82 Por meio do PIDH, o IFPR compromete-se, no ambito de cada campi, a promover
acdes socioeducativas que estimulem as potencialidades dos diferentes sujeitos da comunidade
académica, despertando e favorecendo seus papeis como protagonistas sociais. Estas a¢des constituem
um processo educativo com a finalidade de propiciar suas descobertas como pessoas autébnomas, por
meio de objetivos educativos que envolvam responsabilidade, organizagdo, o exercicio da solidariedade,
do respeito as diversidades e da tolerancia.

Art. 92 S3o objetivos do PIDH:

| — articular os diversos setores da instituicdo para a realizacdo de atividades relativas a
Educagao dos Direitos Humanos.



Il — colaborar para a constituicdo da politica institucional de Educagdo em Direitos
Humanos em consonancia com as politicas institucionais de extensao, pesquisa, inovacdo e ensino.

IIl — contribuir para a afirmac¢do dos Direitos Humanos, voltada ao didlogo intercultural e
ao empoderamento de pessoas e de coletividades para a construcdo de condi¢cbes de garantia da
dignidade humana; IV — Contribuir para a valorizacdo da diversidade e da cultura da paz, promovendo a
adoc¢ao de novos valores de liberdade, justica, igualdade e diferencga.

V — estimular a conscientizacdo para o combate ao preconceito, a discriminacdo e a
violéncia no ambiente académico.

VI - estimular a interlocucdo entre os diversos agentes sociais (individuais e coletivos),
visando a superacdo das atuais condicdes de desigualdade e exclusdo existentes no Parana, promovendo
o didlogo de saberes de forma inter/pluri/transdisciplinar.

VIl - favorecer a formacdo integral de sujeitos por meio de acbes que promovam a
articulagdo entre o saber fazer e a realidade socioecondmica, cultural e ambiental desses agentes,
levando em consideracao os Direitos Humanos.

VIl - fomentar a extensdo tecnoldgica e o empreendedorismo a partir da inovagdo social.

IX - fomentar o uso de tecnologias da informacdo para a troca de conhecimentos e para a
discussdo sobre Educacdo em Direitos Humanos,

X - incentivar o desenvolvimento de estudos, producdo cientifica e atividades
extensionistas e de pesquisa ligadas a Educacdo em Direitos Humanos, que contribuam para as diversas
areas de conhecimento e para os curriculos dos cursos ofertados.

Xl - instigar acOes de extensdo, pesquisa e inovacdo integradas a cultura e a tecnologia
levando em consideracdo o desenvolvimento dos arranjos produtivos, sociais e culturais locais.

Xl - promover a divulgacdao de informacgbes e resultados de agbes e pesquisas sobre a
Educacdo em Direitos Humanos, no ambito interno e externo aos campi.

XIll - promover acles de extensdo, pesquisa e inovagdo indissocidveis ao ensino, de carater
inter/pluri/transdisciplinar, para o desenvolvimento dos individuos em suas dimensGes humana, ética,
econOmica, cultural e social.

XIV - propor cursos e eventos com o intuito de viabilizar os objetivos descritos neste
capitulo, bem como promover a formacado continuada dos servidores.

XV - realizar a interlocu¢do com politicas publicas locais, regionais e/ou nacionais
orientadas a emancipac¢ao dos sujeitos.

XVI - resgatar e valorizar saberes e praticas tradicionais como expressdo do pensamento e
da producao de conhecimento socialmente estabelecidos.

XVII - valorizar a diversidade das manifestacdes da cultura local.

XVIII - constituir ambientes educativos que respeitem e promovam os direitos humanos.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 10. O PIDH sera ofertado pela PROEPPI, por intermédio da DIEXT, e contemplara as
acdes elencadas no capitulo V, de acordo com a disponibilidade orcamentaria do IFPR, das agéncias de
fomento, parcerias e/ou convénios.

CAPITULO V
DAS ATIVIDADES E ACOES



Art. 11. As seguintes acdes estdao vinculadas ao PIDH:

| - Atividades realizadas pelos Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas do IFPR -
NEABI/IFPR, Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas — NAPNE,
Nucleo de Arte e Cultura - NAC e/ou Centro de Linguas do IFPR - CELIF, que envolvam tematicas
relacionadas a Educa¢do em Direitos Humanos.

Il - Concessdo, por meio de editais internos e/ou chamadas internas especificas, de auxilios
financeiros a pesquisadores e/ou bolsas de auxilio financeiro a estudantes do IFPR para o
desenvolvimento de atividades de extensdo, pesquisa e inovag¢ado, voltados a tematica da Educagdo em
Direitos Humanos.

Il - Criacdo de Nucleo de Educacdo em Direitos Humanos, vinculado a DIEXT/PROEPPI,
visando a efetivacao das acdes do PIDH nos campi do IFPR, com nomeacao de representante e membros,
sob orientacdo da PROEPPI.

IV - Cursos de formagao continuada aos profissionais da educac¢do no IFPR, que envolvam a
comunidade externa, quando for o caso, e que possibilitem a socializacdo de conhecimentos e
experiéncias diversas.

V - Incentivo a realizacdo de trabalhos de conclusdo de curso, no Ensino Médio, Graduacao
e/ou pds-graduacdo lato sensu, ou ainda dissertacdes de mestrado e teses de doutorado na tematica dos
Direitos Humanos.

VI - Estimulo a criacdo de grupos de pesquisa relacionados as dreas tematicas elencadas no
capitulo Il.

VIl - Fomento ao uso de tecnologias da informacao para a troca de conhecimentos e para a
discussdo sobre Educacdo em Direitos Humanos, como por exemplo: website, acesso a bibliotecas
virtuais sobre o tema, disponibilizacdo de informagGes institucionais sobre as acgdes do programa,
disponibilizacdo de dados sobre projetos de extensdo, pesquisa e inovacdo ligados a tematica, entre
outras.

VIl - Incentivo a publicacdes de cardater interdisciplinar, visando divulgar conhecimentos
relacionados a tematica da Educacdo em Direitos Humanos, via Editora IFPR.

IX - Promocdo de atividades para os cursos de licenciatura e de formacdo inicial e
continuada dos profissionais da educacdo, que considerem a abordagem da Educacdo em Direitos
Humanos.

X - Proposicdo de criacdo de um setor especifico de livros e periddicos em Educacdo em
Direitos Humanos no acervo das bibliotecas dos diversos campi.

X| - Realizagdo de campanhas, atividades continuadas e/ou eventos para a sensibilizacdo e
a conscientizacdo da comunidade académica quanto ao respeito e a promocdo dos Direitos Humanos, a
igualdade de oportunidades e da equidade, na efetivagdo da democracia, do desenvolvimento e da
justica social e na consolidacdo de uma cultura de paz e nao violéncia.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES DOS PARTICIPANTES

Art. 12. E atribuicdo do servidor, estudante e de eventual colaborador interno/externo,
dedicar-se as atividades previstas no PIDH, de acordo com as especificidades de cada ac¢do prevista no
capitulo V.

Art. 13. As normativas internas ja existentes, regulamentadoras das atribuicdes dos
coordenadores de propostas e bolsistas dos demais programas da PROEPPI, aplicar-se-do as concessoes
de auxilios financeiros a pesquisadores e/ou bolsas de auxilio financeiro a estudantes do IFPR para o



desenvolvimento de atividades de Extensdo, Pesquisa e Inovagdo voltados a tematica de Educacdao em
Direitos Humanos.

Art. 14. Serdo elaboradas normativas especificas para constituicdo e funcionamento dos
Nucleos de Educacdao em Direitos Humanos.

CAPITULO VII
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 15. Os valores e quantitativo de cotas dos recursos/auxilios financeiros a serem
disponibilizados para o PIDH, serdo definidos pela PROEPPI, de acordo com os editais internos e/ou
chamadas internas especificas, bem como de acordo com a disponibilidade orcamentaria do IFPR,
agéncias de fomento, convénios e/ou parcerias.

§ 12 Os processos de selecdo e avaliacdo para concessdo dos recursos/auxilios financeiros
serao gerenciados pela PROEPPI.

§ 22 A concessdo dos recursos/auxilios financeiros do Programa sera realizada por meio de
chamadas internas especificas.

§ 32 A concessdao de auxilios financeiros a que se refere o inciso Il do Art. 11 desta
Resolucdo se dard de acordo com as normativas ja existentes no IFPR para a concessdo destes em outros
programas similares.

§ 42 A participacdo de voluntarios e colaboradores internos e/ou externos no Programa se
dara sem 6nus para o IFPR.

Art. 16. Nos casos em que seja disponibilizado pelo PIDH a concessao de auxilio financeiro
ao pesquisador, sua execuc¢do devera obedecer orientacGes e critérios da Resolucdo Consup/IFPR n. 33,
de 17 de dezembro de 2015, bem como as demais normas internas pertinentes.

Art.17. A participacdo de voluntarios e colaboradores internos e/ou externos dar-se-a sem
onus para o IFPR.

Art. 18. Os campi que langarem a CIEC/PIDH deverdo dispor de no minimo 10% (dez por
cento) do valor global disponibilizado pela PROEPPI no edital interno do Programa ao qual a chamada
estara vinculada.

§ 12 Os valores dos auxilios financeiros disponibilizados na CIEC/PIDH deverdo ser iguais
ou superiores aos do edital interno da PROEPPI referente ao Programa.

§ 22 Os auxilios financeiros disponibilizados na CIEC/PIDH serdo geridos pelo
préprio campus, ficando sob a responsabilidade deste pagamentos e/ou presta¢do de contas que se
fizerem necessarios.

CAPITULO VIII
DA CERTIFICACAO

Art. 19. A responsabilidade pela certificacdo dos participantes das a¢ées de PIDH sera de
responsabilidade:

| - da PROEPPI, para a¢Oes realizadas diretamente por esta unidade;

Il - do responsavel pela acao, definido pela PROEPPI como tal.



CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS

Art. 20. O IFPR resguarda o direito de, a qualguer momento, solicitar informacdes ou
documentos adicionais que se julguem necessarios para o atendimento as finalidades do PIDH.

Art. 21. Os casos omissos ou ndo previstos nesta Resolugdo serdao analisados e decididos
pela PROEPPI, sob supervisdo do referente Pré-Reitor.

Art. 22. Esta Resolugao entra em vigor da data de sua aprovagao pelo Conselho Superior -
Consup/IFPR.

Documento assinado eletronicamente por ODACIR ANTONIO ZANATTA, Reitor Pro tempore, em
21/12/2018, as 08:10, conforme horéario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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