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[bookmark: _Ref380949380][bookmark: _Toc464484908]1. INTRODUÇÃO

Breve introdução. Pode conter os principais objetivos do estágio (plano de estágio), informações sobre a rotina do estágio e principais atividades desenvolvidas. Caso realizar alguma citação não esquecer das referências. 
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2. IDENTIFICAÇÃO DO CAMPO DE ESTÁGIO

Identificação da Empresa
Nome:
Endereço:
Bairro:
CEP:
Cidade/Estado:
Telefone:
e-mail: 

Identificação do Supervisor na Empresa
Nome:
Cargo:
Formação:
e-mail:

Identificação do Professor Orientador
Nome:
Formação:
e-mail:

Período e Carga Horária
Data de início do estágio:
Data de elaboração do relatório:
Carga Horária Total Semanal:

Horário de Trabalho: 

	Segunda-feira
	Terça-feira
	Quarta-feira
	Quinta-feira
	Sexta-feira
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3. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS


Expor de maneira clara, objetiva e com detalhes fundamentais, as ideias principais das atividades realizadas no estágio, analisando-as e ressaltando os pormenores mais importantes. Cada atividade desenvolvida no estágio poderá constituir um subtítulo no qual devem ser relatados o que foi feito, como foi feito e o impacto da atividade para a empresa/instituição e para o estagiário.
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4. CONSIDERAÇÕES FINAIS

Neste tópico poderão ser abordados assuntos como:
· Visão do estudante sobre a empresa e sobre as atividades desenvolvidas;
· Importância do estágio para sua formação;
· Habilidades e conhecimentos que está desenvolvendo através do estágio;
· Dificuldades encontradas na realização do estágio;
· Sugestões para a melhoria de seu desempenho e aprendizado na continuidade do estágio.
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Exemplos: (apagar estas e colocar as referências utilizadas) 

ABREU, E. S.; SPINELLE, M. G. N.; ZANARDI, A. M. P. Gestão de Unidades de Nutrição: Um Modo de Fazer. São Paulo , Mentha,2003.

KINTON, R.: CESERANI, V.: FOSKETT, D. Enciclopédia de serviços de alimentação. São Paulo, Varela, 1999.

LIMA, D. M. et al. Tabela Brasileira de Composição de Alimentos. São Paulo, 2006.


MEZOMO, I. F.B. Os Serviços de Alimentação: Planejamento e Administração. São Paulo: Manole, 2002. 


SANTOS, S.G.F.S. Treinando Manipuladores de Alimentos. Varela, 2001.

SILVA, S. M. C. S. BERNARDES, S. M. Cardápio: guia prático para a elaboração. Editora Atheneu, São Paulo, 2004.



_____________________________________
Estagiário


_____________________________________
Supervisor do Campo de Estágio


_____________________________________
Professor Orientador













[bookmark: _Toc464484914]ANEXOS

Podem constar como anexos informações adicionais... senão retirar.
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