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EDITAL INTERNO

EDITAL N°82 DE 20 DE DEZEMBRO DE 2021
SORTEIO PUBLICO - 12 CHAMADA COMPLEMENTAR - PROCESSO SELETIVO IFPR 2022

CAMPUS AVANCADO ASTORGA

O DIRETOR SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARANA - CAMPUS AVANCADO ASTORGA,
no uso das competéncias que lhe confere a Portaria 825, de 07 de julho de 2021 e considerando a Instru¢gdo Normativa IFPR n2 04 de 09
de novembro de 2021, torna publica a 12 CHAMADA COMPLEMENTAR - PROCESSO SELETIVO IFPR 2022 amparado no Edital N. 52 de 18
de novembro de 2021/IFPR Campus Avancado Astorga bem como nas normas que regem o processo seletivo descentralizado. As
inscricdes encontram-se abertas de 20 a 29 de novembro de 2021.

TiTULO |
DOS FUNDAMENTOS LEGAIS

Art. 1. O presente Edital esta fundamentado:

| —na Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdao Nacional;

Il — na Lei n2 10.098, de 19 de dezembro de 2000, a qual estabelece normas gerais e critérios basicos para a promogdo da acessibilidade
das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e dd outras providéncias;

Il — na Lei n2 10.436, de 24 de abril de 2002, e pelo Decreto n? 5.626, de 22 de dezembro de 2005, que dispde sobre a Lingua Brasileira
de Sinais — Libras;

IV —na Lei n211.892, de 29 de dezembro de 2008, que institui a Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica e cria os
Institutos Federais de Educagado, Ciéncia e Tecnologia, e da outras providéncias;

V — na Lei n? 12.711, de 29 de agosto de 2012, com as alteragdes introduzidas pela Lei n213.409, de 28 de dezembro de 2016, pelo
Decreto n2 7.824, de 11 de outubro de 2012, com as alteragGes introduzidas pelo Decreto n2 9.034, de 20 de abril de 2017, pela
Portaria Normativa n2 18, de 11 de outubro de 2012, e na Portaria Normativa n2 19, de 6 de novembro de 2014, e na Portaria
Normativa n2 9, de 05 de maio de 2017 que dispdem sobre a implementag¢do das reservas de vagas em InstituicGes Federais de Ensino;
VI - na Lei n2 12.764, de 27 de dezembro de 2012, que institui a Politica Nacional de Prote¢do dos Direitos da Pessoa com Transtornos
do Espectro Autista;

VIl — na Lei n? 12.799, de 10 de abril de 2013, a qual dispOe sobre a isengdo de pagamento de taxas para inscrigdo em processos
seletivos de ingresso nos cursos das instituigdes federais de educagdo superior;

VIIl — na Lei n2 13.146, de 06 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia;

IX — na Lei n? 13.726, de 8 de outubro de 2018, que racionaliza atos e procedimentos administrativos dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e institui o Selo de Desburocratizagao e Simplificagdo.

X — na Lei Estadual Parand n2 19.534 de 04 de junho de 2018, torna obrigatdria, em todo o territério estadual, a apresentacdo da
carteira de vacinagdo dos alunos de até dezoito anos de idade, no ato de suas respectivas matriculas, em todas as escolas da rede
publica ou particular, que oferecam educacéo infantil, ensino fundamental e ensino médio e Instrucdo Normativa Conjunta n2 01/2018
— SEED/SESA, que dispde sobre Instruges para cumprimento da Lei Estadual n2 19.534, de 04 de junho de 2018.

XI — nos Decretos n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que dispde sobre a Politica Nacional para a Integra¢do da Pessoa Portadora de
Deficiéncia; n2 5.296, de 2 de dezembro de 2004, que regulamenta as Leis n2 10.048, de 8 de novembro de 2000, que da prioridade de
atendimento as pessoas que especifica; n2 10.098, de 19 de dezembro de 2000, que estabelece normas gerais e critérios basicos para a
promocao da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida; n2 5.626, de 22 de dezembro de 2005,
que regulamenta a lei n? 10.436, de 2002, e n2 9.508, de 24 de setembro de 2018, que reserva as pessoas com deficiéncia (PcD)
percentual de cargos e de empregos publicos ofertados em concursos publicos e em processos seletivos no ambito da administragao
publica federal direta e indireta;

Xl — no Decreto n? 6.135, de 26 de junho de 2007, que disp&e sobre o Cadastro Unico (CadUnico) para Programas Sociais do Governo
Federal;

XlII — na Resolugdo CEB/CNE n2 2, de 30 de janeiro de 2012, a qual define Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio;

XIV — na Simula 377/2009 do Superior Tribunal de Justica (STJ). O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso
publico, as vagas reservadas aos deficientes;

XV — na Resolugdo do Conselho Superior (Consup) IFPR n2 13, de 01 de setembro de 2011, que aprova e consolida o Estatuto do IFPR;
XVI — na Resolugdo Consup IFPR n2 54, de 21 de dezembro de 2011, que dispde sobre a Organizagdo Didatico Pedagdgica da Educagdo
Profissional Técnica de Nivel Médio e Formagao Inicial e Continuada de Trabalhadores no ambito do IFPR;

XVII = na Resolugdo Consup IFPR n2 71, de 20 de dezembro de 2018, a qual aprova o regulamento dos Nucleos de Estudos Afro-
Brasileiros e Indigenas - Neabi no ambito do IFPR;
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XVIII — na Resolugdo CNE/CP n2 1/2021, que define Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Profissional Técnico de Ensino
Médio;
XIX - No Edital N. 52 de 18 de novembro de 2018 do IFPR Campus Avang¢ado Astorga que trata do Edital Principal de chamada.

TiTuLo

DOS CURSOS E VAGAS
CAPITULO I

DAS FORMAS DE OFERTA

Art. 2. Os Cursos Técnicos de Nivel Médio ofertados neste Edital, na modalidade presencial, sdo caracterizados pelas formas de oferta
Integrada e Subsequente:

| — Integrada - ofertada a quem ja tenha concluido o Ensino Fundamental. Os cursos sdo organizados de modo que o estudante, a partir
de Unica matricula na Instituigdo, conclua o Ensino Médio juntamente a uma habilitagdo profissional técnica de nivel médio;

Il — Subsequente - ofertada a quem ja tenha concluido o Ensino Médio, conferindo habilitagdo profissional técnica de nivel médio.

CAMPUS AVANCADO ASTORGA

Forma de Quantidade de Duragdo do Vagas Inicio ano
Curso Turno .
Oferta turmas curso Remanescentes letivo 2022
CURSO TECNICO EM INFORMATICA INTEGRADO

AO ENSINO MEDIO PRESENCIAL 01 MATUTINO 4 ANOS 26 03/02/2022

CURSO TECNICO EM DESENVOLVIMENTO DE PRESENCIAL 01 NOTURNO || 1,5 ANOS 28 03/02/2022

SISTEMAS
Total de Vagas Remanescentes H 54 H
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CAPITULO Il
DA DISTRIBUICAO DAS VAGAS POR CURSO

Art. 3. A sele¢do de candidatos para ingresso nos Cursos Técnicos de Nivel Médio, nas formas de oferta Integrada e Subsequente, para o
ano de 2022, sera realizada mediante Processo Seletivo, constituido por sorteio publico.

Art. 4. A distribuicdo das vagas nos cursos do Campus Avangado Astorga do IFPR e nas diferentes cotas de inclusdo e ampla
concorréncia encontra-se detalhadamente no quadro no final deste capitulo (Quadro 1) e de forma genérica no Anexo | e no Anexo Il
deste edital, respectivamente.

§ 12 Os cursos poderdo sofrer adaptagSes metodoldgicas decorrentes da necessidade do enfrentamento de situagdo de calamidade
publica.

Art. 52, O total das vagas ofertadas para cada curso e turma sera disponibilizado da seguinte forma:

§ 12 60% (sessenta por cento) do total das vagas ofertadas para cada curso e turma deste edital, sdo reservadas aos candidatos que
tenham cursado integralmente [12 ao 92 ano para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos; ou da 12 a 82 série para o Ensino
Fundamental de 8 (oito) anos] o Ensino Fundamental em escolas publicas do Brasil, em cursos regulares ou no ambito da modalidade
de Educagdo de Jovens e Adultos (EJA); ou tenham obtido certificado de conclusdo com base no resultado do exame nacional para
certificacdo de competéncias de jovens e adultos (Encceja), Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) ou de exames de certificacdo de
competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino. Esse percentual serd distribuido da
seguinte maneira:

| - 50% (cinquenta por cento) serdo destinados aos candidatos que possuam renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um
virgula cinco) saldrio minimo nacional per capita (R$ 1.650,00), havendo reserva de vagas para candidatos de acordo com o Anexo I
deste Edital:

e autodeclarados pretos, pardos e indigenas, com deficiéncia;

e autodeclarados pretos, pardos e indigenas;

e pessoas com deficiéncia;

e demais candidatos.
Il - 50% (cinquenta por cento) serdo destinados aos candidatos que possuam renda familiar bruta mensal superior a 1,5 (um virgula
cinco) saldrio minimo nacional per capita (RS 1.650,00), havendo reserva de vagas para candidatos de acordo com o Anexo |l deste
Edital:

e autodeclarados pretos, pardos e indigenas, com deficiéncia;

e autodeclarados pretos, pardos e indigenas;

e pessoas com deficiéncia;

e demais candidatos.
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§ 22 10% (dez por cento) do total das vagas ofertadas para cada curso e turma sdo reservadas aos candidatos autodeclarados pretos ou
pardos;

§ 32 5% (cinco por cento) do total das vagas ofertadas para cada curso e turma sdo reservadas aos candidatos autodeclarados indigenas;
§ 42 5% (cinco por cento) do total das vagas ofertadas para cada curso e turma sdo reservadas aos candidatos com deficiéncia;

§ 52 20% (vinte por cento) do total das vagas ofertadas para cada curso e turma sdo reservadas a Ampla Concorréncia;

§ 62 Detalhamento das Vagas de Inclusdo:

C1: Vagas reservadas para candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com deficiéncia, com renda familiar bruta igual ou
inferior a 1,5 (um virgula cinco) saldrio minimo (R$1.650,00) per capita e que tenham cursado integralmente em escola publica do 12 ao
92 ano para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos; ou da 12 a 82 série para o Ensino Fundamental de 8 (oito) anos.

C2: Vagas reservadas para candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um
virgula cinco) saldrio minimo (R$1.650,00) per capita e que tenham cursado integralmente em escola publica do 12 ao 92 ano para o
Ensino Fundamental de 9 (nove) anos; ou da 12 a 82 série para o Ensino Fundamental de 8 (oito) anos.

C3: Vagas reservadas para candidatos com deficiéncia, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) saldrio minimo
(R$1.650,00) per capita e que tenham cursado integralmente em escola publica 12 ao 92 ano para o Ensino Fundamental de 9 (nove)
anos; ou da 12 a 82 série para o Ensino Fundamental de 8 (oito) anos.

C4: Vagas reservadas para candidatos, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario minimo (R$1.650,00)
per capita e que tenham cursado integralmente em escola publica 12 ao 92 ano para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos; ou da 12 a
82 série para o Ensino Fundamental de 8 (oito) anos.

C5: Vagas reservadas para candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com deficiéncia, com renda familiar bruta superior a
1,5 (um virgula cinco) salario minimo (R$1.650,00) per capita e que tenham cursado integralmente em escola publica 12 ao 92 ano para
o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos; ou da 12 a 82 série para o Ensino Fundamental de 8 (oito) anos.

C6: Vagas reservadas para candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta superior a 1,5 (um virgula
cinco) saldrio minimo (R$1.650,00) per capita e que tenham cursado integralmente em escola publica 12 ao 92 ano para o Ensino
Fundamental de 9 (nove) anos; ou da 12 a 82 série para o Ensino Fundamental de 8 (oito) anos.

C7: Vagas reservadas para candidatos com deficiéncia, com renda familiar bruta superior a 1,5 (um virgula cinco) salario minimo
(R$1.650,00) per capita e que tenham cursado integralmente em escola publica 12 ao 92 ano para o Ensino Fundamental de 9 (nove)
anos; ou da 12 a 82 série para o Ensino Fundamental de 8 (oito) anos.

C8: Vagas reservadas para candidatos, com renda familiar bruta superior a 1,5 (um virgula cinco) saldrio minimo (R$1.650,00) per capita
e que tenham cursado integralmente em escola publica 12 ao 92 ano para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos; ou da 12 a 82 série
para o Ensino Fundamental de 8 (oito) anos.

C9: Vagas reservadas para candidatos autodeclarados pretos ou pardos;

C10: Vagas reservadas para candidatos autodeclarados indigenas;

C11: Vagas reservadas para candidatos com deficiéncia.

Paragrafo Unico. A renda familiar bruta per capita (por pessoa) é a divisdo entre a renda familiar bruta mensal e o total de pessoas da
familia.

Art. 6. Com relagdo as vagas que tratam o artigo 59, disponibilizadas para o Processo Seletivo:

| — 80% (oitenta por cento) destinadas as politicas de inclusdo;

Il — a disponibilizacdo de vagas para atendimento de politicas de inclusdo estd de acordo com os dados do Ultimo censo do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) 2010;

IIl — devido as caracteristicas do sistema de inclusdo social, para as vagas de inclusdo (Anexo Il - Cotas C1; C2; C3; C4; C5; C6; C7; C8) ndo
serdo aceitos candidatos que tenham estudado em escola particular, mesmo com bolsa de estudos parcial ou integral, e candidatos que
tenham estudado em escolas comunitérias, filantrépicas ou confessionais, que, nos termos do art. 20 da Lei n? 9.394/96, sdo
consideradas institui¢cdes privadas de ensino, ainda que a escola cursada pelo candidato seja mantida por convénio com o poder
publico, assim como ndo serdo aceitos candidatos que tenham realizado seus estudos no exterior.

IV - Por escola publica compreende-se a instituicdo de ensino criada ou incorporada, mantida e administrada pelo Poder Publico.

V - As escolas pertencentes ao Sistema S (SENAI, SESI, SENAC, SESC e outros), escolas conveniadas ou ainda fundag¢es ou instituicoes
similares (mesmo que mantenham educagdo gratuita) ndo sao consideradas instituicdes da rede publica de ensino para participagdo na
reserva de vagas.

Art. 7. Ndo poderdo candidatar-se as vagas de cotas de inclusdo (C1; C2; C3; C4; C5; C6; C7; C8; C9; C10; C11) para os Cursos Técnicos de
Nivel Médio pessoas que ja possuem curso superior. Esses candidatos poderdo concorrer somente as vagas de Ampla Concorréncia.

CTURSOS TECNICOS DE NIVEL MEDIO
CATEGORIAS DE CONCORRENCIA
et [ c2 [ e | ca [ cs5 [ ce [ c7 | c8 [ co [ co | cn | AC
COTAS DE INCLUSAO
ENSINO FUNDAMENTAL INTEGRAL EM ESCOLA PUBLICA (60%) COTAS IFPR (20%) (20%)
50%) (50%) Ampla
= v-oulu Renda IGUAL OU INFERIOR Renda SUPERIOR Concorréncia (AC)
por a 1,5 salario minimo per capita a 1,5 salario minimo per capita Pretos Ind > P':::' ‘2;::0:00 "‘:
oo Pretos. | Pretos, T 1 :: o defi dond
retos, s pardos
pardos o Pretos, e pardos ou | Pretos, TR °P) (PcD) das vagas de cotas,
AT pardos F Roos L definido na Portaria
indigenas com Demais indigenas | pardos ou com Demais
ou T . Zoloaa 2 Normativa MEC n®
com A deficiéncia | candidatos com digt did 1812012
deficiéncia (?m) (PeD) deficiéncia | (PP)) (PeD) )
(PPIPcD) (PPIPcD)
26 TINFEM 1 2 2 3 1 2 1 3 2 1 2 6
28TDS 1 2 2 3 1 2 2 3 3 1 2 6

Quadro 1: distribuicdo das vagas nos cursos do Campus Avancado Astorga do IFPR e nas diferentes cotas de inclusdo e ampla
concorréncia
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TiTuLo N
DAS INSCRICOES

Art. 8. As inscri¢bes serdo realizadas pela internet, na pagina eletronica do IFPR Campus Avangado Astorga http://astorga.ifpr.edu.br, no
periodo especificado do cronograma deste edital.

§ 12 Ainscrigdo deverad ser efetivada obrigatoriamente com o nimero de CPF do candidato.

§ 22 Os candidatos que optarem por concorrer a vagas reservadas para indigenas deverao:

I - no ato da inscri¢do, autodeclarar que se reconhece indigena;

Il - no ato da inscricdo, autodeclarar que n3do possui escolaridade de nivel superior;

Ill - Apresentar previamente ao encerramento das inscrigdes, via e-mail para secretaria.astorga@ifpr.edu.br, ou presencialmente na
Secretaria do Campus Avangado Astorga (mediante agendamento pelo e-mail secretaria.astorga@ifpr.edu.br e por whatsapp no
namero (44) 31348701), copia do RANI (Registro de Nascimento Indigena) e/ou Carta de Recomendacdo emitida por lideranca indigena
reconhecida ou ancio indigena reconhecido ou personalidade indigena de reputacgdo publica reconhecida ou 6rgdo indigenista e/ou
Histdrico Escolar emitido por escola indigena.

§ 32 Os candidatos que optarem por concorrer a vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, deverdo:

| - no ato da inscri¢do, autodeclarar que é pessoa com deficiéncia;

Il - no ato da inscri¢do, autodeclarar que ndo possui escolaridade de nivel superior;

Ill - apresentar previamente ao encerramento das inscricdes, via e-mail para secretaria.astorga@ifpr.edu.br, ou presencialmente na
Secretaria do Campus Avangado Astorga (mediante agendamento pelo e-mail secretaria.astorga@ifpr.edu.br e por whatsapp no
numero (44) 31348701), copia do atestado ou laudo médico, assinado por médico com registro no CRM e contendo a Classificagdo
Internacional de Doencas (CID), ndo sendo aceito exames e laudos sem CID e/ou assinados por profissionais sem registro no CRM.

§ 42 S3o consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com as legislagdes vigentes, e para efeito das cotas pertinentes, aquelas que
tém impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras,
pode obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas. Para fins de
concorréncia a reserva de vagas para PcD, considera-se ainda:

| - deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da
funcgdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de
fungoes;

Il - deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas
frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

Il - deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢do dptica; a
baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregao éptica; os casos nos quais a somatoria
da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 602; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condigdes
anteriores;

IV - deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e
limitagOes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: 1. comunicagdo; 2. cuidado pessoal; 3. habilidades
sociais; 4. utilizagdo dos recursos da comunidade; 5. saude e seguranca; 6. habilidades académicas; 7. lazer; e 8. trabalho;

V - deficiéncia multipla: associa¢do de duas ou mais deficiéncias;

VI - Transtorno do Espectro Autista (TEA): deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagdo e das interagGes sociais,
manifestada por comprometimento de comunicagao verbal e ndo verbal usada para interagao social; auséncia de reciprocidade social;
faléncia em desenvolver e manter relagdes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento; padrdes restritivos e repetitivos de
comportamentos, interesses e atividades, manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por
comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrdes de comportamento ritualizados; interesses restritos e
fixos.

VIl - visdo monocular: de acordo com a Organizagdo Mundial de Saude (OMS), a visdo monocular é caracterizada quando o paciente
com a melhor corregéo tiver visdo igual ou inferior a 20/200, neste caso ¢é utilizado o termo “cegueira legal”.

§ 52 Os candidatos que optarem por concorrer a vagas reservadas para pessoas pretas ou pardas, deverdo:

| - no ato da inscri¢ao, autodeclarar que se reconhece preto ou pardo;

Il - no ato da inscri¢do, autodeclarar que nado possui escolaridade de nivel superior.

§ 62 Os candidatos que optarem por concorrer a vagas reservadas para pessoas que tenham cursado integralmente o ensino
fundamental em escolas publicas ou que sejam membros de familias com renda per capita mensal inferior a 1,5 salarios minimos,
deverdo:

| - no ato da inscri¢do, autodeclarar que é egresso de escola publica e que é membro de familia com renda per capita mensal inferior a
1,5 salario minimo;

Il - no ato da inscri¢do, autodeclarar que ndo possui escolaridade de nivel superior.

Art. 9. Dentro do periodo compreendido para as inscrigdes, o candidato poderd solicitar alteragdo de seus dados cadastrais ou da opgdo
de curso ou de cota a que deseja concorrer.

Art. 10. N3o havera cobranga de taxa de inscrigdo para o processo seletivo de ingresso nos cursos técnicos para o ano letivo de 2022.

Art. 11. Para o candidato que realizar mais de uma inscri¢do, sera considerada a Ultima inscrigdo realizada.

§ 12. O candidato que se inscrever em uma modalidade de Cota de Inclusdo concorrerd somente na cota escolhida, podendo ser
remanejado:

| - para a Ampla Concorréncia, ao final da lista do resultado final homologado do Processo Seletivo IFPR 2022, os candidatos que
concorrem nas cotas de inclusdo para pessoas pretas e pardas nos casos previstos em que ndao comprove a condi¢ao de cotista;

Il - para a Ampla Concorréncia, ao final da lista do resultado final homologado do Processo Seletivo IFPR 2022, caso o candidato que
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concorra a cota de inclusdo para escola publica e renda nos casos previstos em que ndo comprove a condi¢ao de cotista;

Ill - para a Ampla Concorréncia, na lista homologada dos candidatos inscritos, os candidatos que concorrem a cota de inclusdo para
Indigenas nos casos previstos em que ndo comprove a condigao de cotista;

IV - para a Ampla Concorréncia, na lista homologada dos candidatos inscritos, os candidatos que concorrem a cota de inclusdo para
deficientes nos casos previstos em que ndo comprove a condi¢do de cotista;

Paragrafo Unico. Para o critério de desempate do remanejamento dos candidatos descritos nos incisos | e Il deste artigo, tera a
preferéncia o candidato mais idoso conforme data de nascimento informada no ato da inscri¢do ou apresentagdo da certiddo de
nascimento se necessario.

Art. 12. As inscrigGes serdo realizadas somente via internet. Os candidatos que ndo tém acesso a internet poderdo, entre os dias 20 de
dezembro de 2021 a 08 de janeiro de 2022, (mediante agendamento pelo e-mail secretaria.astorga@ifpr.edu.br e por whatsapp no
nimero (44) 31348701) se dirigir ao campus do IFPR Astorga localizado na Rodovia PR 454, Contorno Norte, Astorga/PR onde um
computador com acesso a internet serd disponibilizado.

Art. 13. Para os cursos cujo numero de inscritos for menor que o nimero de vagas, todas as inscri¢gdes serdo remanejadas para ampla
concorréncia, ndo havendo, nesse caso, a necessidade de sorteio publico.

TiTULO IV
DAS BANCAS DE VALIDACAO PARA CANDIDATOS SELECIONADOS E CONVOCADOS NA CHAMADA GERAL

Art. 14. Todos os candidatos selecionados no sorteio publico e convocados na chamada geral do processo seletivo de cursos técnicos
em vagas de inclusdo deverdo submeter-se a bancas de validagdo da sua condigdo de cotista, sob pena de exclusdo do certame.

| - DAS BANCAS DE VALIDAGAO PARA VAGAS DE INCLUSAO DESTINADAS A PRETOS E PARDOS (C1; C2; C5; C6; C9)

§12 Os candidatos convocados nas vagas reservadas para pessoas pretas ou pardas serdo submetidos a Banca de Validagdo da
Autodeclaracdo, mediante processo de entrevista de heteroidentificacdo.

§22 O campus publicard, em sua pagina eletronica http://astorga.ifpr.edu.br, em data definida no cronograma deste edital, a data, local
e horario de realizagdo da entrevista de heteroidentificacdo.

§3¢ E de responsabilidade do candidato consultar, na pagina virtual do campus, a data, horario e local de realizagdo da entrevista de
heteroidentificagdo.

§49 Os candidatos com menos de dezoito anos de idade deverdo comparecer a entrevista de heteroidentificagdo acompanhados de seu
responsavel legal ou pessoa maior de idade por este autorizada. Ndo serd permitida ao responsavel legal ou acompanhante de
candidatos qualquer interferéncia na entrevista de heteroidentificagdo.

§52 O Resultado Provisério das Bancas de Validagdo sera disponibilizado na pagina eletrénica do campus, na data estabelecida pelo
cronograma deste edital.

§62 Da decisdo da banca de validagcdo, objeto do reconhecimento ou ndo da condigdo da autodeclaracdo de pretos e pardos, cabera
recurso, conforme prazo estabelecido no cronograma deste edital e este devera ser realizado via e-mail
para secretaria.astorga@ifpr.edu.br

§72 Ao candidato que interpuser recurso ao parecer da banca de validagdo da autodeclaragdo sera assegurada a realizagdo de nova
entrevista com banca de validagdo com composic¢ao diferente daquela que exarou o primeiro parecer.

§82 Caso a nova banca mantenha o parecer pelo indeferimento da validagdo da autodeclaragdo ndo cabera a interposi¢do de novos
recursos pelo candidato, sendo que o candidato serd remanejado para final da lista na ampla concorréncia do resultado final
homologado.

§99 Para a reclassificagdo na lista de ampla concorréncia devera ser observada a idade dos candidatos, com prioridade para o candidato
mais idoso conforme data de nascimento informada no ato da inscri¢do ou apresentagdo da certiddo de nascimento, se necessario.
§102 A publicacdo do Resultado Definitivo das Bancas de Validacdo sera disponibilizada na pagina eletrénica do campus, na data
estabelecida no cronograma deste edital.

Il - DAS BANCAS DE VALIDACAO PARA VAGAS DE INCLUSAO DESTINADAS AOS INDIGENAS E AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (C1; C3; C5;
C7; C10; C11)

§19 Os candidatos inscritos nas vagas de inclusdo para pessoas indigenas deverdo comprovar a sua condi¢do por meio de documentos,
a serem analisados por banca de validagdo designada para essa finalidade pelo diretor do Campus. A banca de validagdo aferira a
condig¢do de pessoa indigena autodeclarada pelo candidato por meio da andlise do Registro de Nascimento Indigena (Rani) e/ou Carta
de Recomendagdo emitida e assinada por lideranca indigena reconhecida ou ancido indigena reconhecido ou personalidade indigena de
reputagdo publica reconhecida ou 6rgdo indigenista e/ou Histérico Escolar emitido por escola indigena submetidos a Banca de
Validagdo, para atestar a condigdo de indigena.

§29 Os candidatos inscritos nas vagas para pessoas com deficiéncia deverao apresentar, conforme prazos e procedimentos definidos no
Item Ill deste edital, laudo ou atestado médico que ateste claramente a condi¢do de deficiente. O laudo ou atestado médico, deverd ser
emitido por profissional devidamente registrado no Conselho Regional de Medicina - CRM, no qual se ateste a espécie, grau ou nivel da
deficiéncia declarada, com referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID. O atestado médico sera
analisado por banca de validagdo designada pelo diretor do campus para essa finalidade.

§32 O Resultado Provisério das Bancas de Validagdo sera disponibilizado na pagina virtual do campus, na data estabelecida pelo
cronograma deste edital.

§4° Da decisdo da banca de validacdo, objeto do reconhecimento ou ndo da condigdo de pessoa com deficiéncia ou indigena, cabera
recurso, conforme prazo estabelecido no cronograma deste edital e este devera ser realizado via e-mail
para secretaria.astorga@ifpr.edu.br

§52 A publicagdo do resultado definitivo das Bancas de Validagdo sera disponibilizada na pagina virtual do campus, na data estabelecida
pelo cronograma deste edital.

§62 Mantida a decisdo da Banca de Validagdo que nao reconhega a condi¢do de pessoa com deficiéncia ou indigena, o candidato sera
excluido da condigdo de cotista e remanejado para para a ampla concorréncia na lista de homologagdo de candidatos inscritos.
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§79 Para a reclassificagdo na lista de ampla concorréncia devera ser observada a idade dos candidatos, com prioridade para o candidato
mais idoso conforme data de nascimento informada no ato da inscri¢do ou apresentagdo da certiddo de nascimento, se necessario.

Il - DAS BANCAS DE VALIDACAO PARA VAGAS DE INCLUSAO DESTINADAS A EGRESSOS DE ESCOLA PUBLICA COM RENDA FAMILIAR
BRUTA PER CAPITA IGUAL OU INFERIOR A 1,5 SALARIO MiNIMO. (C1; C2; C3;C4)

§12 Os candidatos selecionados nas vagas de inclusdo C1; C2; C3; C4; deverdao comprovar por meio de documentos, a sua condi¢do de
cotista mediante analise de documentos por banca de validagdo designada pelo diretor do campus para essa finalidade.

§29 Para a comprovagdo da condigdo de ter cursado integralmente o ensino fundamental em escola publica o candidato devera
apresentar Historico Escolar de conclusdo do Ensino Fundamental (do 12 ao 92 ano para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos; ou da
12 3 82 série para o Ensino Fundamental de 8 (oito) anos); ou Declaragdo de conclusdo do Ensino Fundamental (do 12 ao 92 ano para o
Ensino Fundamental de 9 (nove) anos; ou da 12 a 82 série para o Ensino Fundamental de 8 (oito) anos); contendo a informacgdo de que
tenha cursado integralmente em escola publica essa etapa da educa¢do basica; ou certificagdo emitida por meio de exames
certificadores oficiais realizados por institui¢des publicas.

§32 Para a comprovacdo da condicdo de membro de familia com renda familiar per capita bruta igual ou inferior a 1,5 salario minimo, o
candidato deverd apresentar os seguintes documentos:

| - comprovantes de renda familiar, listados no Anexo IlI-A; ou

Il - comprovante de inscricio do Cadastro Unico para programas Sociais do Governo Federal (CAD.UNICO) que devera ser gerado
exclusivamente no sitio do Ministério do Desenvolvimento Social (MDS) no
endereco https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu_cadunico/ ou pelo aplicativo Meu CadUnico, mediante consulta realizada
informando os dados do candidato, ainda que este n3o seja o responsavel familiar do CAD.UNICO, contendo as seguintes informacdes:
a) nome do candidato;

b) data de nascimento do candidato;

¢) niumero de Identificagdo Social (NIS) do candidato;

d) nome da mae do candidato;

e) nome, data de nascimento, NIS, parentesco e estado cadastral de cada um dos integrantes do nucleo familiar do candidato;

f) valor da renda per capita familiar que, sem qualquer ambiguidade, ndo podera ultrapassar 1,5 SM (um saldrio-minimo e meio)
vigente em 2021;

g) data de entrevista: é considerado valido o cadastro cuja data de entrevista seja de até dois anos antes da data de publicagdo deste
edital;

h) Municipio/UF onde esta cadastrado;

i) chave de seguranga para confirmar a autenticidade do documento; e

j) data de consulta ndo anterior ao primeiro dia de inscrigbes do processo seletivo.

§4° O candidato que, no periodo regular para entrega dos documentos, ndo apresentar nenhum dos documentos exigidos para a
afericdo da cota, sera remanejado para final da lista na ampla concorréncia do resultado final homologado, ndao tendo direito a
apresentar recurso.

§52 Em nenhuma hipdtese serd admitida documentacdo enviada fora do prazo estipulado.

§62 O Resultado Provisdrio das Bancas de Validagdo sera disponibilizado na pagina virtual do campus, na data estabelecida pelo
cronograma deste edital.

§72 Da decisdo da banca de validacao, objeto do reconhecimento ou ndo das condi¢cOes exigidas pela cota, caberd recurso, conforme
prazo estabelecido no cronograma deste edital e este devera ser realizado via e-mail para secretaria.astorga@ifpr.edu.br.

§82 A publicagdo do resultado definitivo das Bancas de Validagdo sera disponibilizada na pagina virtual do campus, na data estabelecida
pelo cronograma deste edital.

§92 Mantida a decisdo da Banca de Validagdo que ndo reconhega a condigdo de cotista, o candidato serd remanejado para final da lista
na ampla concorréncia do resultado final homologado.

§102 Para a reclassificagdo na lista de ampla concorréncia deverd ser observada a idade dos candidatos, com prioridade para o
candidato mais idoso conforme data de nascimento informada no ato da inscrigdo ou apresentagdo da certiddo de nascimento, se
necessario.

IV - DAS BANCAS DE VALIDACAO PARA VAGAS DE INCLUSAO DESTINADAS A EGRESSOS DE ESCOLA PUBLICA COM RENDA FAMILIAR
BRUTA PER CAPITA SUPERIOR A 1,5 SALARIO MINIMO. (C5; C6; C7; C8)

§12 Os candidatos aprovados nas vagas de inclusdo C5; C6; C7; C8; deverdao comprovar por meio de documentos, a sua condigdo de
cotista mediante analise por banca de validagdo designada pelo diretor do campus para essa finalidade.

§292 Para a comprovag¢do da condigdo de ter cursado integralmente o ensino fundamental em escola publica o candidato devera
apresentar Historico Escolar de conclusdo do Ensino Fundamental (do 12 ao 92 ano para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos; ou da
12 3 82 série para o Ensino Fundamental de 8 (oito) anos); ou Declaragdo de conclusdo do Ensino Fundamental (do 12 ao 92 ano para o
Ensino Fundamental de 9 (nove) anos; ou da 12 a 82 série para o Ensino Fundamental de 8 (oito) anos); contendo a informacgdo de que
tenha cursado integralmente em escola publica essa etapa da educagdo basica; ou certificagdo emitida por meio de exames
certificadores oficiais realizados por institui¢des publicas.

§32 O candidato que, no periodo regular para entrega dos documentos, ndo apresentar nenhum dos documentos exigidos para a
afericdo da cota, serd remanejado para final da lista na ampla concorréncia do resultado final homologado, ndo tendo direito a
apresentar recurso.

§42 Em nenhuma hipdtese serd admitida documentacdo enviada fora do prazo estipulado.

§52 O Resultado Provisério das Bancas de Validagdo serd disponibilizado na pagina virtual do campus, na data estabelecida pelo
cronograma deste edital.

§62 Da decisdo da banca de validagdo, objeto do reconhecimento ou ndo das condigGes exigidas pela cota, cabera recurso, conforme
prazo estabelecido no cronograma deste edital e este devera ser realizado via e-mail para secretaria.astorga@ifpr.edu.br.

§72 A publicagdo do resultado definitivo das Bancas de Validagdo sera disponibilizada na pagina virtual do campus, na data estabelecida
pelo cronograma deste edital.

§82 Mantida a decisdo da Banca de Validagdao que ndo reconheca a condi¢cdo de cotista, o candidato sera remanejado para final da lista
na ampla concorréncia do resultado final homologado.
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§99 Para a reclassificagdo na lista de ampla concorréncia devera ser observada a idade dos candidatos, com prioridade para o candidato
mais idoso conforme data de nascimento informada no ato da inscri¢cdo ou apresentagdo da certiddo de nascimento, se necessario.

TiTuLO v

DOS PROCEDIMENTOS DE SELECAO E CLASSIFICACAO
CAPITULO I

DOS SORTEIOS PUBLICOS

Art. 15. A selegdo para ingresso nos Cursos Técnicos de Nivel Médio ofertados neste Edital, na modalidade presencial, sera efetivada
compreendendo a realizagdo de sorteio publico realizado por meio eletronico, no dia 14 de janeiro de 2022.

Art. 16. Concorrerdo no sorteio publico do respectivo curso todos os candidatos que tiveram sua inscrigdo homologada.
Art. 17. Os sorteios serdo realizados por curso, turno e modalidade de concorréncia, considerando o nimero de vagas disponiveis.

Art. 18. Todas as sessGes de sorteio publico serdo transmitidas ao vivo através da pagina eletronica do campus

(http://astorga.ifpr.edu.br).
Paréagrafo Unico: E de responsabilidade do candidato o acompanhamento virtual dos sorteios publicos.

Art. 19. Os sorteios publicos serdo gravados e o link da gravagao sera disponibilizado na pagina eletrénica do campus.

Art. 20. N3o havera sorteio publico para as turmas cujo nimero de inscritos for menor que o numero de vagas. Nesse caso, todas as
inscricdes serao direcionadas para ampla concorréncia e todos os candidatos serdo classificados em ordem alfabética.

DOS RESULTADOS

Art. 21. Os resultados, provisério e final, do Sorteio Publico com a classificagdo dos candidatos serdo divulgados por curso, turma, turno
e modalidade de concorréncia por meio de listagem nominal na pégina eletrénica do campus.

Art. 22. A divulgagdo do resultado provisério serd disponibilizada em até 48 horas apds a realizagdo da ultima sessdo de sorteio publico.

Art. 23. A publicagdo da homologagao do resultado final do sorteio publico ocorrera na pagina virtual do campus, em data estabelecida
pelo cronograma deste edital, respeitado o tempo para interposigdo e analise de recursos.

DA CLASSIFICAGAO E OCUPAGAO DAS VAGAS

Art. 24. A classificagdo dos candidatos serd realizada de acordo com os critérios estabelecidos abaixo:

| - por curso, turma, turno homologados conforme descrito no Art. 30 deste Edital;

Il - na modalidade de concorréncia homologada (Cota ou Ampla Concorréncia) conforme Art. 30 deste Edital;
Il - na ordem em que forem sorteados.

Art. 25. Os candidatos sorteados dentro do limite de vagas para cada curso e turma, e de acordo com as modalidades de concorréncia,
serdo convocados para matricula. Os demais candidatos compordo lista de espera, podendo ser convocados em chamadas
complementares.

§ 12 As vagas ndo preenchidas em alguma das cotas, sem candidatos em lista de espera, serdo disponibilizadas para concorréncia entre
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as demais cotas com lista de supléncia de candidatos classificados, obedecendo as seguintes ordens de prioridade:

VAGA PRIORIDADES DE COTISTAS PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS NAO PREENCHIDAS
LEI N2 12.711, DE 29 DE AGOSTO DE 2012
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§ 22 As vagas ndo preenchidas na Ampla Concorréncia (AC), sem candidatos em lista de espera, serdo disponibilizadas para concorréncia
entre as demais cotas com lista de supléncia de candidatos classificados, conforme descrito no quadro acima.

TiTULO VI
DA MATRICULA

Art. 26. As matriculas serdo realizadas presencialmente, conforme prazos e procedimentos estabelecidos no cronograma deste edital.
Paragrafo Unico. Caso haja impedimentos de ordem sanitaria, sobretudo decorrentes da pandemia de Covid-19, as bancas de validagado
poderdo acontecer de forma remota, conforme procedimentos a serem estabelecidos, tempestivamente, em edital especifico do
campus.

Art. 27. Sao documentos obrigatdrios para matricula:

| — Cédula de Identidade (RG) ou passaporte ou Carteira Nacional de Habilitagdo valida. Para os estrangeiros serd exigido o Registro
Nacional de Estrangeiro — RNE (dentro da validade), ou protocolo de solicitagdo do RNE acompanhado de documento de identificagdo
com foto, expedido pelo pais de origem;

Il — para os candidatos que foram aprovados nos Cursos Técnicos Subsequentes ao Ensino Médio, que exigem como requisito o Ensino
Médio: Declaragdo de conclusdo de curso do Ensino Médio; ou Histérico Escolar do Ensino Médio; ou equivalente (Certificado de
conclusdo do Ensino Médio). A ndo comprovagado da conclusdo do curso implicard no cancelamento da matricula;

Il — para os candidatos que foram aprovados nos Cursos Técnicos Integrados, que exigem como requisito o Ensino Fundamental:
Historico Escolar de conclusdo do Ensino Fundamental; ou Declaragdo de conclusdo de curso do Ensino Fundamental (do 12 ao 92 ano
para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos; ou da 12 a 82 série para o Ensino Fundamental de 8 (oito) anos); ou certificagdo emitida
por meio de exames certificadores oficiais realizados por institui¢des publicas; ou Declaragdao de matricula no 12 ano do Ensino Médio
no ano de 2021. A ndo comprovacdo da conclusdo do curso implicara no cancelamento da matricula;

IV - certiddo de Nascimento ou de Casamento, caso ndo apresente os documentos do inciso “I” acima;

V - documento oficial que contenha o numero do CPF ou comprovante de situagdo cadastral do CPF (obtido na pagina
eletronica www.receita.fazenda.gov.br);

VI - certiddo de Quitagdo Eleitoral (para maiores de 16 anos que ja possuem titulo eleitoral), que poderd ser obtida em qualquer
Cartorio Eleitoral e também pagina eletronica www.tse.jus.br;

VIl — comprovante de Quitagdo com o Servigo Militar para candidatos do sexo masculino com idade entre 18 (dezoito) e 45 (quarenta e
cinco) anos, exceto indigenas;

VIII — Cédula de Identidade (RG) do responsavel legal ou passaporte ou Carteira Nacional de Habilitagdo valida (para os candidatos com
menos de 18 anos);

IX - declaragdo de vacinagdo (candidatos com menos de 18 anos): emitida e assinada por profissional de salde, atestando que o
adolescente esta com o seu esquema vacinal de acordo com a recomendagdo estabelecida no Programa Nacional de Imunizagdo — PNI,
do Ministério da Saude e da Secretaria de Estado da Saude;

X - Requerimento de matricula preenchido e assinado;

Xl - 1 foto 3x4 do aluno;

XIl - Cépia de comprovante de residéncia recente.

Xl — no caso de documentos expedidos por instituicdes de ensino do exterior, incluir:

8/18


https://sei.ifpr.edu.br/sei/www.receita.fazenda.gov.br
https://sei.ifpr.edu.br/sei/www.tse.jus.br

20/12/2021 17:33 SEI/IFPR - 1520939 - Edital interno

a) declaragio de Equivaléncia de Estudos, conforme Deliberacdo n2 09/2001 do Conselho Estadual de Educagdo do Parana, ou legislagdo
prépria de cada estado brasileiro, exceto quem realizou seus estudos nos seguintes paises: Argentina, Paraguai e Uruguai; e

b) documento de conclusdo do ensino médio autenticado pela embaixada brasileira do Pais de origem, exceto quem realizou seus
estudos nos seguintes paises: Argentina, Paraguai e Uruguai.

Art. 28. S3o condigdes para a homologagdo da matricula:

| - Parecer favordvel da secretaria académica do campus quanto aos documentos exigidos para matricula apresentados, para todos os
candidatos;

Il - deferimento da condigcdo de ter cursado o ensino fundamental integralmente em escola publica, por banca especifica designada pelo
diretor do campus, para os candidatos selecionados nas cotas; C1; C2; C3; C4;C5; C6; C7; C8;

Il - deferimento da condigao de ser membro de familia com renda mensal bruta per capita, igual ou inferior a 1,5 saldrio minimo, por
banca especifica designada pelo diretor do campus para as cotas C1; C2; C3; C4;

IV - validagdo da autodeclaragdo racial por meio do deferimento em entrevista de heteroidentificagdo, por banca especifica designada
pelo diretor do campus, para os candidatos selecionados nas cotas reservadas para pessoas pretas ou pardas;

V - comprovagdo da condicdo de pessoa com deficiéncia, por meio da apresentagdo de laudo médico que comprove o seu
enquadramento nas condi¢des indicadas no art. 16 desta normativa, para os candidatos selecionados nas cotas reservadas para pessoas
com deficiéncia; e

VI - comprovagdo da condigdo de indigena por meio da apresenta¢do e validagdo dos documentos apresentados no art. 15 desta
normativa, para os candidatos selecionados nas cotas reservadas para indigenas.

Art. 29. Apds a conclusdo da andlise dos documentos apresentados para matricula e da emissdo dos pareceres pelas bancas exigidas
para acesso as vagas reservadas a inclusdo, sera publicada na pagina virtual do campus, no prazo estabelecido pelo edital de abertura
de seu processo seletivo, o resultado provisdrio das matriculas, por curso, no qual devera constar:

| - nome completo do candidato;

Il - cota em que foi selecionado;

Il - resultado da andlise dos documentos apresentados para matricula (deferido ou indeferido);

IV - Parecer conclusivo da banca de verificagdo da condigdo de ter cursado o ensino fundamental exclusivamente em escola publica
(deferido, indeferido ou ndo se aplica);

V - Parecer conclusivo da banca de verificagdo da condigdo de ser membro de familia com renda per capita bruta igual ou inferior a 1,5
saldrio minimo (deferido, indeferido ou ndo se aplica);

VI - Parecer conclusivo da banca de validagdo da autodeclaragdo da condigdo de pessoa preta ou parda (deferido, indeferido ou néo se
aplica);

VII - Parecer quanto a comprovagao da condi¢cdo de pessoa com deficiéncia (deferido, indeferido ou ndo se aplica);

VIII - Parecer quanto a comprovagao da condigdo de indigena (deferido, indeferido ou ndo se aplica); e

IX - Situagdo provisdria da matricula, com base nos pareceres indicados nos incisos de Il a VIl (deferida ou indeferida).

Art. 30. Os candidatos que constarem como indeferidos no resultado provisério da matricula poderdo interpor recurso quanto a
situagdo que ensejou seu indeferimento provisério, conforme prazos e procedimentos estabelecidos neste edital.

Art. 31. Decorrido o prazo de interposicao e andlise dos recursos, o campus publicara, por meio de edital préprio, o resultado final das
matriculas, conforme parecer conclusivo: deferida ou indeferida.

Art. 32. A ndo efetivagdo da matricula no prazo estabelecido no cronograma deste edital, acarretara na eliminagdo automatica do
candidato no Processo Seletivo IFPR 2022.

Art. 33. O estudante ingressante que ndo realizar confirmagdo de sua matricula nos primeiros 5 (cinco) dias letivos, perdera o direito a
vaga, sendo chamado o préximo candidato selecionado em lista de espera ou em sessao publica.

Art. 34. N3o podera ser aceita, nos cursos técnicos integrados ao ensino médio, a matricula de pessoas com idade igual ou superior a 18
anos.

TiTULO VI
DAS CHAMADAS COMPLEMENTARES

Art. 35. As chamadas complementares serdo realizadas pelo campus por meio da convoca¢dao nominal dos candidatos em lista de
espera disponibilizada em sua pagina eletronica.

Art. 36. N3o havendo candidatos classificados para a vaga reservada, esta passara automaticamente para a convocagdo de candidatos
de outras cotas conforme descrito no art. 24 deste edital, de acordo com a tabela de prioridade de cotistas para preenchimento de
vagas.

Art. 37. Esgotada a lista de candidatos decorrente do sorteio publico, o campus podera, por meio da publicagdo de novos editais,
realizar outras sessOes de sorteio publico para suprimento de vagas remanescentes e composi¢do de lista de espera.

Art. 38. O campus podera realizar quantas chamadas complementares forem necessarias para o pleno preenchimento das vagas
ofertadas no edital de abertura de seu processo seletivo desde que ndo tenha decorrido quinze por cento (15%) da carga horaria total
do primeiro periodo letivo do curso.
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| 08/01/2022
Andlise dos Atestados ou Laudos Médicos
10/01/2021
/01/ Andlise dos documentos dos candidatos Indigenas
Lista Provisédria de Inscritos
10/01/2022 Resultado de Analise dos Atestados ou Laudos Médicos

Resultado de Analise dos documentos dos candidatos Indigenas

11 e 12/01/2022

Recursos contra a Lista Provisdria de Inscritos
Recursos contra o resultado da Andlise dos Atestados ou Laudos Médicos
Recursos contra o resultado da Andlise dos documentos dos candidatos Indigenas

| 13/01/2022 || Homologagdo dos Candidatos Inscritos |
| 14/01/2022 || Realizagdo do Sorteio Publico |
| 14/01/2022 || Resultado provisdrio do Sorteio Publico |
I 17 e 18/01/2022 | Recurso contra o resultado do Sorteio Publico

| 19/01/2022 | Homologagdo do Resultado Final do Sorteio Publico

| 19/01/2022 || Publicagdo do cronograma das bancas de heteroidentificagdo |

214a24/01/2022

Entrega de documentos para avaliagdo da condigdo de egresso de Escola Publica e comprovagdo de Renda
Entrega de documentos para realizagdo da Matricula

| 25/01/2022 || Realizagdo das Bancas heteroidentificagdo |
| 25/01/2022 || Realizagdo Bancas para verificagdo da condigdo de egresso de Escola Publica e comprovagdo de Renda |
| 25/01/2022 || Andlise dos documentos para realizagdo da matricula |
Resultado Provisério das Bancas de Verificagdo da condi¢do de egresso de Escola Publica
26/01/2022 Resultado Provisério das Bancas de Verificagdo de Renda

Resultado Provisério das Bancas de heteroidentificagdo
Resultado preliminar da andlise dos documentos para matricula

27 a28/01/2022

Periodo de recursos contra o Resultado Provisério das Bancas de Verificagdo da condigdo de egresso de Escola Publica
Periodo de recursos contra o Resultado Provisério das Bancas de Verificagdo de Renda

Periodo de recursos contra o Resultado Provisdrio das Bancas de heteroidentificagdo

Periodo de recursos contra o Resultado preliminar da analise dos documentos para matricula

| 31/01/2022 | Divulgagdo do cronograma das Bancas Recursais de Heteroidentificagdo
| 01/02/2022 || Realizagdo Bancas Recursais de Heteroidentificagdo
Resultados dos recursos contra o Resultado Provisério das Bancas de Verificagdo da condigdo de egresso de Escola
Publica
02/02/2022 Resultados dos recursos contra o Resultado Provisério das Bancas de Verificagdo de Renda
Resultados dos recursos contra o Resultado Provisério das Bancas de heteroidentificagdo
Resultado dos recursos contra o Resultado preliminar da analise dos documentos para matricula
02/02/2022 || Publicagdo das Matriculas Deferidas

DISPOSICOES FINAIS

Art. 39. As informagdes contidas neste Edital poderdo sofrer alteragdes, cabendo ao candidato o acompanhamento constante de
eventuais retificagdes por meio do enderego eletrénico do campus:_http://astorga.ifpr.edu.br

Art. 40. As informagGes pessoais fornecidas pelo candidato sdo de sua inteira responsabilidade e estardo protegidas pela Lei Geral de
Protecdo de Dados (LGPD). DeclaragGes falsas acarretardo sangdes previstas em lei e poderdo ocasionar a perda da vaga.

Art. 41. Os documentos relativos ao Processo Seletivo IFPR 2022 fornecidos pelos candidatos serdo guardados por dez meses apds a
divulgacdo do resultado (Chamada Geral), sendo descartados em seguida, e estardo protegidos pela Lei Geral de Prote¢do de Dados

(LGPD).

Art. 42. O candidato classificado que tenha realizado o Processo Seletivo IFPR 2022 ou a Matricula usando informag6es ou documentos
falsos ou outros meios ilicitos tera seu registro cancelado, em qualquer época.

Art. 43. O Campus Avangado Astorga do IFPR podera, por motivos relevantes, cancelar ou anular o Sorteio Publico.

Art. 44. O Campus Avangado Astorga do IFPR poderd, por outros motivos relevantes, cancelar um ou mais cursos previstos neste edital,
por meio de novo edital publicado no enderego eletrénico http://astorga.ifpr.edu.br
§ 12 Os candidatos aprovados em curso cuja oferta de turma(s) tenha(m) sido cancelada(s) conforme o caput poderdo solicitar
matricula em outro(s) curso(s), na secretaria académica do campus, conforme previsto no Edital de cancelamento.
§ 22 A solicitagdo de matricula pelo candidato, conforme previsto no paragrafo anterior, para ser efetivada devera aguardar o
esgotamento da lista de classificagdo dos candidatos do curso pretendido, ficando este, em lista de espera no campus.
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§ 32 Caso exista a vaga disponivel, conforme o paragrafo anterior, sera considerado para a efetivagdo da matricula a classificagdo do
candidato em sua opg¢do do curso cancelado.

Art. 45. A Pré-Reitoria de Ensino (Proens) e o campus poderdo cancelar a oferta de turmas cujo nimero de candidatos inscritos seja
inferior a 60% (sessenta por cento) do total de vagas ofertadas em cada curso e turma previstos neste edital.

§ 12 A publicacdo do edital referente ao cancelamento de curso(s) previsto no caput, caso haja, ocorrera até a véspera do primeiro dia
letivo de cada curso, e sua divulgagdo se dara pela pagina eletrénica do respectivo campus.

§ 22 Os candidatos aprovados em curso cuja oferta de turma(s) tenha(m) sido cancelada(s) conforme o caput poderdo solicitar
matricula em outro(s) curso(s), na secretaria académica do campus, conforme previsto no Edital de cancelamento.

§ 32 A solicitagdo de matricula pelo candidato, conforme previsto no paragrafo anterior, para ser efetivada devera aguardar o
esgotamento da lista de classificagdo dos candidatos do curso pretendido, ficando este, em lista de espera no campus.

§ 42 Caso exista a vaga disponivel, conforme o paragrafo anterior, sera considerado para a efetivagdo da matricula a classificagdo do
candidato do curso cancelado.

Art. 46. Em caso de duvidas, os candidatos serdo atendidos por meio do endereco de e-mail disponibilizado pelo
campus: secretaria.astorga@ifpr.edu.br

Art. 47. Qualquer informagdo em relagdo ao Processo Seletivo IFPR 2022 que o candidato venha a solicitar por telefone ndo se reveste
de carater oficial.

Art. 48. E de inteira responsabilidade do candidato a interpretacdo deste Edital, bem como o acompanhamento da publicago de todos
os atos, instrugdes e comunicados ao longo do periodo em que se realiza este Processo Seletivo, a qual se dara no endereco eletronico
do campus:_http://astorga.ifpr.edu.br ndo podendo deles alegar desconhecimento ou discordancia.

Art. 49. No interesse da Administragdo, o IFPR podera cancelar o Processo Seletivo IFPR 2022 ou determinar a nulidade deste Edital.

Art. 50. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo de Processo Seletivo do IFPR - Campus Avangado Astorga.

Astorga, 20 de dezembro de 2021.

Alexandre Franco Ramazzotte
Diretor Substituto do Campus Avangado Astorga

Documento assinado eletronicamente por ALEXANDRE FRANCO RAMAZZOTTE, DIRETOR(a), em 20/12/2021, as 16:10, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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SEE o
assinatura L

eletrdnica

ANEXO I
EDITAL IFPR N° 52/2021 CURSOS TECNICOS DE NIVEL MEDIO

CURSOS E VAGAS OFERTADAS

CAMPUS AVANCADO ASTORGA

. . Inicio ano
Forma de Quantidade e/, Duragio Vagas|letivo

Oferta turmas do curso 2022

I I I [ [ o
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CURSO TECNICO EM INFORMATICA PRESENCIAL |01 MATUTINO|4 ANOS (126 03/02/2022
INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

CURSO TECNICO EM DESENVOLVIMENTO DE PRESENCIAL llo1 NOTURNO 1,5

SISTEMAS ANOS 28 03/02/2022

Total de Vagas 54

ANEXO II
EDITAL IFPR N° 52/2021
CURSOS TECNICOS DE NIVEL MEDIO

DISTRIBUICAO DE VAGAS GERAIS E VAGAS RESERVADAS DE COTAS DE INCLUSAO

CURSOS TECNICOS DE NIVEL MEDIO
CATEGORIAS DE CONCORRENCIA
c1 £2 3 c4a | s [ c8 | @1 c8 [ ca | cwo | cn AC
COTAS DE INCLUSAD
ENSINO FUNDAMENTAL INTEGRAL EM ESCOLA PUBLICA (60%) coTAS IFPR (20%) (20%)
(50%) (50%) -
r:: Renda IGUAL OU INFERIOR Renda SUPERIOR - :i“‘““"“":“i""::
‘ 30as Fm“‘d‘
':“ a 1,5 salario minimo per capita a 1,5 salario minimo per capita Fr:,ln. — v 20%, con do
rma
Pretos, Prokos Pretos, pardes m deficidncia | arredondamento
pardos ou " | Pesscas pardos ou | Pretos, | Pessoas (PP} (PcD) | das vagas de cotas,
R pardos s o . definido na Portaria
indigenas - com Demais indigenas | pardos ou com Demais Normativa MEC o
com et deficiéncia | candidatos com indigenas | deficiéncia | candidatos 1872012
deficiencia | "™ 20V (PcD) deficiencia |  (PPI) (PcD) !
{PPIPD) {PPIPcD)
16 1 1 1 2 1 1 1 2 1 1 1 ]
20 1 1 1 3 1 1 1 3 2 1 1 4
25 1 2 2 3 1 2 1 3 2 1 2 5
30 1 2 2 4 1 2 2 4 3 1 2 ]
35 1 3 2 5 1 2 2 5 4 1 2 7
36 1 ] 2 5 1 3 2 5 4 1 2 7
40 1 3 2 6 1 3 2 6 4 2 2 8
80 2 5 4 13 2 5 4 13 8 4 4 16

CATEGORIAS QUE DEVEM SER INDICADAS NO FORMULARIO DE INSCRICAO
Ampla Concorréncia: Vagas reservadas para concorréncia geral.

C1: Vagas reservadas para candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com deficiéncia, com renda igual ou inferior a 1,5 salario
minimo per capita e que tenham cursado integralmente em escola publica o Ensino Fundamental do 1° ao 9° ano para o Ensino Fundamental
de 9 (nove) anos; ou da 1* a 8" série para o Ensino Fundamental de 8 (oito) anos;

C2: Vagas reservadas para candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda igual ou inferior a 1,5 salario minimo per
capita e que tenham cursado integralmente em escola ptblica o Ensino Fundamental do 1° ao 9° ano para o Ensino Fundamental de 9 (nove)
anos; ou da 1* a 8" série para o Ensino Fundamental de 8 (oito) anos;

C3: Vagas reservadas para candidatos com deficiéncia, com renda igual ou inferior a 1,5 salario minimo per capita e que tenham cursado
integralmente em escola publica o Ensino Fundamental do 1° ao 9° ano para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos; ou da 1* a 8" série para
o Ensino Fundamental de 8 (oito) anos;

C4: Vagas reservadas para candidatos, com renda igual ou inferior a 1,5 salario minimo per capita e que tenham cursado integralmente em
escola publica o Ensino Fundamental do 1° ao 9° ano para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos; ou da 1* a 8* série para o Ensino
Fundamental de 8 (oito) anos;

CS5: Vagas reservadas para candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com deficiéncia, com renda superior a 1,5 saldrio
minimo per capita e que tenham cursado integralmente em escola ptiblica o Ensino Fundamental do 1° ao 9° ano para o Ensino Fundamental
de 9 (nove) anos; ou da 1% a 8" série para o Ensino Fundamental de 8 (oito) anos;

C6: Vagas reservadas para candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda superior a 1,5 salario minimo per capita e que
tenham cursado integralmente em escola publica o Ensino Fundamental do 1° ao 9° ano para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos; ou da
1* a 8" série para o Ensino Fundamental de 8 (oito) anos;

https://sei.ifpr.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1591906&infra_sist... 12/18



20/12/2021 17:33 SEI/IFPR - 1520939 - Edital interno
C7: Vagas reservadas para candidatos com deficiéncia, com renda superior a 1,5 salario minimo per capita e que tenham cursado
integralmente em escola publica o Ensino Fundamental do 1° ao 9° ano para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos; ou da 1* a 8 série para
o Ensino Fundamental de 8 (oito) anos;
C8: Vagas reservadas para candidatos, com renda superior a 1,5 salario minimo per capita e que tenham cursado integralmente em escola
publica o Ensino Fundamental do 1° ao 9° ano para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos; ou da 1* a 8" série para o Ensino Fundamental
de 8 (oito) anos;
C9: Vagas reservadas para candidatos autodeclarados pretos ou pardos;

C10: Vagas reservadas para candidatos autodeclarados indigenas;

C11: Vagas reservadas para candidatos com deficiéncia.

ANEXOII- A

DECLARACAO - NAO POSSUI ESCOLARIDADE DE NiVEL SUPERIOR

Eu, , portador do RG n° edo
CPFn° , DECLARO, sob as penas da lei, que ndo possuo escolaridade de nivel superior.

Por ser verdade, firmo o presente.

Assinatura do estudante

Assinatura do responsavel legal

ANEXO III - A
EDITAL IFPR N° 52/2021

CURSOS TECNICOS DE NiVEL MEDIO

DOCUMENTOS PARA COMPROVACAO DA RENDA FAMILIAR MENSAL

Para os candidatos optantes pelas categorias de concorréncia de até 1,5 salarios minimos (C1; C2; C3; C4) que ndo possuem inscri¢do no
CadUnico.

Documentacdo comum a todos os membros do nucleo familiar e ao candidato:
1. Preencher e assinar a Declara¢do de Renda Bruta Familiar (Anexo III - B);

2. Certiddo de Nascimento ou Cédula de Identidade (RG) ou Passaporte ou Carteira Nacional de Habilitagdo, para todos os integrantes
do nucleo familiar;

3. CPF de todos os integrantes do nucleo familiar, maiores de 18 anos;

4. Comprovante de residéncia;

5. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) fisica, para todos os integrantes maiores de 18 anos, a qual devera conter as
paginas da: foto, qualificagdo civil, contratos de trabalho e a proxima pagina em branco de contrato de trabalho. Ou, Carteira de
Trabalho Digital em PDF Unico atualizada, contendo todos os dados pessoais e contratos de trabalho. Caso ndo possua esse CTPS,

declarar de proprio punho a situagio;
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6. Declaracdo de Imposto de Renda completa Exercicio 2021, ano calendério 2020, para os maiores de 18 anos, caso declarante.

7. Para todos os maiores de 18 anos nio declarantes de Imposto de Renda, apresentar comprovante, disponivel no link abaixo para

Documentagao de renda para TODOS os integrantes da familia maiores de 18 anos:

Caso o nucleo familiar seja composto por integrantes de diferentes categorias (assalariados, autonomos etc.), cada membro devera
apresentar a documentagdo referente a sua propria categoria.

1. DESEMPREGADOS, ESTUDANTES OU DONA(O) DE CASA:

a) Em caso de desemprego recente, apresentar Rescisdo de Contrato e comprovante de recebimento do seguro desemprego, e/ou;
b) Preencher e assinar a Declaragdo — Nao Possui Renda Mensal (Anexo III - C).

2. TRABALHADORES ASSALARIADOS (celetistas, servidores publicos, empregado doméstico, aprendizes):

a) Contracheques/holerites dos trés meses anteriores a inscrigéo.

3. APOSENTADOS, PENSIONISTAS, E DEMAIS BENEFICIARIOS DO INSS.

a) Extrato de pagamento do beneficio do INSS, emitido pelo enderego virtual: https:/portal.inss.gov.br/servicos-do-inss/extrato-de-
pagamento-de-beneficio/, demonstrando o valor bruto recebido dos trés ultimos meses anteriores a inscrigdo; OU

b) Extrato bancério detalhado com a identificag@o do titular, contendo o nimero do beneficio do INSS e o valor integral do beneficio (sem
desconto de empréstimo consignado), dos trés meses anteriores a inscrigdo; OU

¢) Preencher e assinar declaragdo de proprio punho, relatando a renda mensal, (Anexo III - D), informando o valor integral do beneficio e
extrato bancario emitido pelo caixa eletronico; OU

d) Comprovante de aposentadoria (caso ndo seja INSS).

4. AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS:

a) Preencher e assinar declaragdo de proprio punho relatando a atividade desenvolvida como auténomo ou liberal e a renda bruta mensal
(Anexo III - D), e;

b) Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento dos trés meses anteriores a inscri¢do, compativeis com a renda
declarada, e;

¢) Quaisquer declaracdes tributarias dos trés meses anteriores a inscri¢do no processo seletivo, referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros da familia, quando for o caso.

5. EMPRESARIO OU PESSOAS COM PARTICIPACAO EM COTAS DE EMPRESAS OU MICROEMPRESAS:

a) Preencher e assinar declaragdo de proprio punho relatando a atividade desenvolvida e a renda como empresario/microempreendedor
(Anexo III - D) E

b) Pro-labores dos trés Giltimos meses anteriores a inscrigdo, E;

¢) Declaragdo completa de Imposto de Renda de Pessoa Juridica — DIPJ, exercicio 2021 ano calendario 2020, acompanhado do recibo de
entrega, quando houver;

d) Declaragdo completa de Informagdes socioeconomicas e Fiscais (DEFIS- Simples Nacional) para Microempresarios ¢ Empresarios de
Pequeno Porte, quando houver;

e) Declaragdo Comprobatoria de Percepgdo de Rendimentos (DECORE), quando houver,
6. MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL.:

a) Preencher e assinar declaragdo de proprio punho relatando a atividade desenvolvida como microempreendedor e a renda mensal (Anexo
III-D),e;

b) Declaragdo Anual CNPJ MEI (DASN-SIMEI).

7. TRABALHADORES DO MERCADO INFORMAL.: (atividade sem vinculo empregaticio, ndo possui contrato de trabalho, ndo contribui
com INSS).

a) Preencher e assinar declaragdo de proprio punho, relatando a renda bruta mensal e a atividade desenvolvida como trabalhador informal
(Anexo III - D).

8. ESTAGIARIOS ou BOLSISTAS:
a) Contrato de estagio/bolsa, ou;
b) Termo de Compromisso de estagio/bolsa.
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9. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS:

a) Contrato(s) de locagdo ou arrendamento(s) devidamente registrado(s) em cartdrio, acompanhado(s) dos recibos dos trés meses anteriores
a inscrigdo ou;

b) Preencher e assinar declaragdo de proprio punho relatando o valor recebido, acompanhada dos recibos dos trés tltimos meses anteriores a
inscrigao.

10. PARA CASOS DE RECEBIMENTO DE PENSAO ALIMENTICIA:

a) Decisao judicial discriminando o nome do(s) beneficiarios e o valor a ser pago, ou;

b) Extratos bancarios dos trés meses anteriores a inscri¢do constando o valor recebido, ou;

¢) Preencher e assinar declaragdo de proprio punho, relatando o beneficiario e o valor mensal recebido de pensdo, (Anexo III - D).
11. ATIVIDADE RURAL:

a) Declaragdo do sindicato rural, associagdo, cooperativa ou prefeitura, contendo o valor recebido mensalmente ou anualmente e
informagdes detalhadas atividade desenvolvida, ou

b) Preencher e assinar declaragdo de proprio punho, contendo o valor recebido mensalmente ou anualmente, e informagdes da atividade
desenvolvida. Anexando as 3 (trés Gltimas) notas fiscais de vendas de produtos, (Anexo III - D), e;

¢) Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ, quando houver

d) Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso.

ANEXOIII- B
EDITAL IFPR N° 52/2021
DECLARACAO DE RENDA BRUTA FAMILIAR

Se vocé mora em pensdo ou mora sozinho e depende dos seus pais ou responsaveis para pagar suas despesas, eles e seus irmaos, caso tenha,
deverdo constar da tabela.

Nome||Parentesco|(idade||Ocupagio||Renda mensal bruta

Assinatura do estudante

Assinatura do responsavel legal

(Caso o candidato seja menor de idade)

ANEXOIII - C

EDITAL IFPR N° 52/2021
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DECLARACAO - NAO POSSUI RENDA MENSAL

Eu, ,RG , CPF

, DECLARO, sob as penas das leis, que nao recebi, nos meses trés meses anteriores a inscri¢ao no
processo seletivo, salarios, proventos, pensdes por morte, aposentadorias, comissoes, pro-labore, outros rendimentos do trabalho néo
assalariado, rendimentos do mercado informal ou auténomo, rendimentos auferidos do patriménio e quaisquer outros.

Declaro, também estar ciente das penalidades legais a que estou sujeito(a):
Crime de Falsidade Ideoldgica

Art. 299- Omitir, em documento publico ou particular, declara¢do que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragéo falsa ou
diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - reclusdo, de 01 (um) a 05 (cinco) anos, e multa, se 0 documento ¢ publico, e reclusdo de 01 (um) a 03 (trés) anos, e multa, se o
documento ¢ particular.

Crime de Estelionato

Art. 171 - Obter, para si ou para outrem, vantagem ilicita, em prejuizo alheio, induzindo ou mantendo alguém em erro, mediante artificio,
ardil, ou qualquer outro meio fraudulento:

Pena- Reclusdo, de 01 (um) a 05 (cinco) anos, e multa.

Assim sendo, por ser o aqui declarado a mais pura expressao da verdade, assino esta declaragdo para que surtam seus efeitos legais.

, de de

Assinatura do declarante

ANEXOIII-D
EDITAL IFPR N° 52/2021
DECLARACAO DE RENDA

Eu , portador do
RG , CPF declaro para os devidos fins que sou:

() trabalhador informal (sem contribuigao ao INSS)

() trabalhador autonomo/liberal (com contribui¢do ao INSS)

() atividade rural

() Empresario ou pessoas com participacdo em cotas de empresas ou microempresas

() Microempreendedor Individual - MEI

() Aposentados/ pensionistas e beneficiarios de auxilio-doenca e demais beneficios INSS
() pensao alimenticia:

nome beneficiarios:

Exercendo atualmente a profissdo/ocupacgao de e recebendo mensalmente o valor
aproximado de R$

E, por isso ser expressdo da verdade, comprometo-me a fazer prova onde necessario for, para os devidos fins de direito, reparti¢des publicas
federais, autarquias e onde mais necessario for, na forma da Lei.

Declaro também estar ciente das penalidades legais a que estou sujeito(a):
Crime de Falsidade Ideologica

Art. 299- Omitir, em documento publico ou particular, declara¢do que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou
diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:
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Pena - reclusdo, de 01 (um) a 05 (cinco) anos, e multa, se 0 documento ¢ publico, e reclusdo de 01 (um) a 03 (trés) anos, e multa, se o
documento ¢ particular.

Crime de Estelionato

Art. 171 - Obter, para si ou para outrem, vantagem ilicita, em prejuizo alheio, induzindo ou mantendo alguém em erro, mediante artificio,
ardil, ou qualquer outro meio fraudulento:

Pena- Reclusdo, de 01 (um) a 05 (cinco) anos, e multa.

Assim sendo, por ser o aqui declarado a mais pura expressao da verdade, assino esta declaragdo para que surtam seus efeitos legais.

, / /

Local Data

Assinatura do/a declarante

ANEXO IV
MODELO DE AUTODECLARACAO PARA CANDIDATOS PRETOS OU PARDOS

Eu,

)

CPF n° , portador do RG n° , declaro para os devidos fins atender ao
EDITAL N° 52/2021 no que se refere a reserva de vagas para candidatos pretos ou pardos. Estou ciente de que, se for detectada falsidade
desta Declaragdo, estarei sujeito a penalidades legais, inclusive aquela descrita na Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, em
seu artigo 9°, a qual dispde sobre a implementagao das reservas de vagas em institui¢des federais de ensino de que tratam a Lei n® 12.711,
de 29 de agosto de 2012, e o Decreto n° 7.824, de 11 de outubro de 2012, qual seja: “A prestagao de informagao falsa pelo estudante,
apurada posteriormente a matricula, em procedimento que lhe assegure o contraditorio e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de sua
matricula na instituicao federal de ensino, sem prejuizo das san¢des penais.”

Assinatura do estudante

Assinatura do responsavel legal

ANEXO V
MODELO DE AUTODECLARACAO PARA CANDIDATOS INDIGENAS

Eu,

l

CPF n° , portador do RG n° , declaro para os devidos fins
atender ao EDITAL N° 52/2021 no que se refere a reserva de vagas para candidatos indigenas. Estou ciente de que, se for detectada
falsidade desta Declaragdo, estarei sujeito a penalidades legais, inclusive aquela descrita na Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de
2012, em seu artigo 9°, a qual dispde sobre a implementagao das reservas de vagas em institui¢des federais de ensino de que tratam a Lei n°®
12.711, de 29 de agosto de 2012, e o Decreto n® 7.824, de 11 de outubro de 2012, qual seja: “A prestacdo de informagao falsa pelo
estudante, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que lhe assegure o contraditorio e a ampla defesa, ensejara o cancelamento
de sua matricula na institui¢do federal de ensino, sem prejuizo das sangdes penais.”

Assinatura do estudante

https://sei.ifpr.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1591906&infra_sist... 17/18



20/12/2021 17:33 SEV/IFPR - 1520939 - Edital interno

Assinatura do responsavel legal

ANEXO VI
MODELO DE AUTODECLARACAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA (PCD)

Eu,

l

CPF n° , portador do RG n° , declaro para os devidos fins atender ao
EDITAL N° 52/2021 no que se refere a reserva de vagas para candidatos com deficiéncia (PcD). Estou ciente de que, se for detectada
falsidade desta Declaragao, estarei sujeito a penalidades legais, inclusive aquela descrita na Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de
2012, em seu artigo 9°, a qual dispde sobre a implementagao das reservas de vagas em instituicdes federais de ensino de que tratam a Lei n°
12.711, de 29 de agosto de 2012, e o Decreto n® 7.824, de 11 de outubro de 2012, qual seja: “A prestagdo de informagao falsa pelo
estudante, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que lhe assegure o contraditorio ¢ a ampla defesa, ensejara o cancelamento
de sua matricula na institui¢do federal de ensino, sem prejuizo das sangdes penais.”

Assinatura do estudante

Assinatura do responsavel legal

ANEXO VII
EDITAL IFPR N° 52/2021
CURSOS TECNICOS DE NiVEL MEDIO

ENDERECO DO CAMPUS

CAMPUS AVANCADO ASTORGA

ENDERECO RODOVIA PR-454 S/N CONTORNO NORTE ASTORGA-PR / TELEFONE (44) 3134-8701

PAGINA ELETRONICA http://astorga.ifpr.edu.br

Referéncia: Processo n? 23411.015287/2021-79 SEl n? 1520939

INSTITUTO FEDERAL DO PARANA | ASTORGA/SENS/ASTORGA/DIADJ/ASTORGA/DG/IFPR/ASTORGA/IFPR/LONDRINA-SENS/ASTORGA
Rua Emilio Bertolini, n2 54, Curitiba - PR | CEP CEP 82920-030 - Brasil
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