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INSTITUTO FEDERAL

Parana

ATA DA TERCEIRA REUNIAO ORDINARIA DE 2023
DO COLEGIO DIRIGENTE DO CAMPUS CAMPO LARGO

Aos quinze dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e trés, as nove horas e nove
minutos, realizou-se, na sala de reunides do Bloco E (Bloco Administrativo) do IFPR Campo
Largo, a terceira reunido ordinaria do Colégio Dirigente do Campus - CODIC. Estavam
presentes os membros Jodo Claudio Bittencourt Madureira (membro nato, Diretor-Geral e
Presidente); Luciane Schulz (membro nato e Diretora de Ensino, Pesquisa e Extensdo);
Representantes das Coordenacdes de Cursos, a Professora Adriana Couto Pereira (titular); o
Professor Marcos Santos Hara (titular); a Professora Sandra Andrea Engelmann (titular) e o
Professor Wellington Meira Dancini dos Santos (titular); Representantes dos Técnicos
Administrativos os servidores, Angela Barros (titular) e André Chudrik (suplente); a
Representante dos Pais de Alunos, senhora Catarina J. B. Pereira (Suplente); O
Representante da Sociedade Civil - Entidade Trabalhadores, Fidelis Lagni (titular); e os
Representantes dos Alunos, Fabio Fernando Schipiura (titular) e Vitéria de Fatima da Silva
(suplente). I. EXPEDIENTE. Justificaram a auséncia: Lucio Schulz Junior, em periodo de
férias; Bruno Gonzaga Agapito de Veiga, por questdes de saude e Oengredi Mendes Maia
dos Santos, em licenca capacitacdo. Os membors José Carlos Ribeiro, Pedro Parolin Teixeira
e Heloisa Santana ndao encaminharam justificativa. Iniciada a reunido, o Presidente Jodo
Claudio agradeceu a presenca de todos, esclarecendo que a reunido, inicialmente agendada
para o més de agosto, aconteceu somente neste dia, pois na época ndao havia pauta.
Informes da Presidéncia. 1. Quadra coberta: Hd um atraso maior do que o previsto (quase
um ano) para a entrega da obra. Inicialmente, a obra estava prevista para ser concluida
entre os meses de novembro/dezembro/2022. As maiores dificuldades foram as
providéncias com o Alvara e a falta de compreensao dos servidores da prefeitura; com a
troca de Secretario a questao foi resolvida. Ja foi realizada a entrega prévia, ocasidao em que
os engenheiros identificaram alguns ajustes e, nos préximos dias, sera realizada a entrega
definitiva. Outra razao para o atraso foram as a¢des para instalagao de energia com a COCEL
e agua e esgoto com a SANEPAR. A prefeitura proibe a SANEPAR de “rasgar o asfalto”.
Entdo, o esgoto teve que vir da Rua Vereador Arlindo Chemim. Isto gerou um custo maior da
obra e foi necessario um aditivo no contrato. A obra é muito importante, principalmente

para as aulas de Educacdo Fisica e o Projeto de Ensino (praticas esportivas), com vistas a
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preparar os estudantes para as cmpeticoes. Esse projeto justificou a contratacdo do
professor 40 horas, para dar conta, além das aulas, das oficinas esportivas. 2. Processo
Seletivo: Serd realizado no dia 08 de outubro. Teremos o0 mesmo numero de inscritos do
ano passado. Serd realizado pelo Nucleo de Concursos da UFPR. Boa parte do periodo de
inscricdo foi nas férias escolares (escolas estaduais e IFPR), porém com o esforco dos
professores e técnicos na divulgacdo, associada a Mostra de Cursos, tivemos uma boa
procura. O Professor Wellington comentou que, se o periodo de matricula fosse mais amplo,
teriamos muito mais inscricdes. A Professora Luciane comentou que, apesar disso, ficamos
em 6° lugar (IFPR) no numero de inscricdes. O Representante dos Alunos, Fabio, pediu que
fosse divulgada a concorréncia/inscricdo por curso. A Professora Luciane esclareceu que tais
informacdes sdo oficiais pelo canal NC/UFPR, responsavel pela geréncia do processo. O
Professor Madureira fez uma breve sintese do nimero de inscritos/vaga, destacando que,
para os cursos que ndo atingirem o nimero de vagas, o sorteio sera no final desse ano. O
estudante Fabio sugeriu estratégias para divulgacdo do PSS. A representante dos Pais de
Alunos, Catarina, disse que o filho realizou panfletagem na amostra. Comentou que o IFPR
estd rotulado como “ensino muito pesado”. Disse que sua vizinha comentou que os
estudantes, as vezes, saem “com depressao” em razdo das atividades. Sugeriu um maior
contato do IFPR com os/as diretores das escolas estaduais. A Professora Luciane esclareceu
que ha um contato com todos os diretores das Escolas, entretanto, hd certa
resisténcia/barreiras dos diretores, pois ndo querem perder alunos para o IFPR. O Fabio
pediu a relagdo dos diretores. A Professora disse que teve somente uma semana para
divulgar o PSS nas escolas e, em razao, do tempo, o resultado foi bem positivo. O Professor
Madureira comentou que esta dificuldade em todos os municipios. Ao final, o Professor
Madureira disse que a “fala da vizinha” ndo esta totalmente equivocada, visto que ha
divergéncias internas na concepc¢do da educagao e o papel dos docentes no campus. Por
fim, o Professor Wellington disse que o amadurecimento dos alunos ocorre ao longo dos
anos. Il. ORDEM DO DIA. 1) Homologac¢do da Eleicido CODIC — Biénio 2023/2025. O
Professor Madureira explicou detalhadamente como ocorreu todo este processo. Em
seguida, colocou a minuta para a apreciacao do colegiado. Nao houve qualquer duvida a ser

sanada e, com isso, deu-se por homologado o resultado. 2) Apreciagao das Propostas de
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Acordo de Cooperagao. O Professor Madureira esclareceu que, embora o CODIC ndo seja
deliberativo, é importante que os membros referendem e contribuam. Explicou que os
acordos sdo firmados pelo Reitor, por competéncia institucional. De qualquer forma, a
Diregdo do Campus sempre traz, para uma analise do CODIC. No momento, estamos
formalizando mais dois acordos de cooperacdo (SEBRAE e Prefeitura Municipal de Campo
Largo). O primeiro é com o SEBRAE, de cultura empreendedora e de apoio aos pequenos
empreendedores. A Professora Luciane disse que ja vem conversando, hd alguns meses,
com o SEBRAE e conseguiram avancar na parceria. Estamos atuando junto ao Comité Gestor
do Municipio com vistas a viabilizar uma Incubadora Tecnoldgica. Precisamos compreender
todo o contexto dos nossos Arranjos Produtivos Locais e para tanto um grupo de
professores e servidores estd participando do Curso de Habitats, com uma consultora do
SEBRAE de MG. Internamente, o SEBRAE oferecerd um Curso para os nossos professores na
area de Empreendedorismo. Na MIPE, o SEBRAE vai realizar palestras, com vista a
sensibilizar os estudantes a participarem do GARAGE e depois, julho de 2024, do 19
Hackathon do campus, tudo com vista a desenvolver Projetos de “Modelos de Negdcios”,
para comegarem a serem encubados. E algo a longo prazo, para que os estudantes possam
perceber que projetos desenvolvidos no campus pdem ter viabilizado no mercado.
Submetido ao colegiado, ndo houve manifestagGes e a Proposta de Acordo com o SEBRAE
foi unanimemente referendada. O segundo Acordo de Cooperagao é com a Prefeitura, que
envolve a Secretaria de Agricultura e Pecudria. Eles nos pedem um assessoramente nas
hortas comunitarias e na agricultura urbana. Mais especificamente, a Prefeitura que instalar
uma Horta de Plantas Medicinais. A intencao da prefeitura é fornecer a producdo para as
Unidades Basicas de Saude para fins Fitoterapicos. Com isso, abre-se a possibilidade para os
nossos estudantes nas dreas de estdgio, pesquisa e extensdo, amparados pela
institucionalidade. A aluna Vitdria indagou se ha previsdao de estagio remunerado. O
Professor Madureira respondeu que na minuta ha previsdo de estagio, entretanto, isso
depende de normatizagao interna na Prefeitura. Um dos objetivos desta parceria é o da
visibilidade e da importancia da area. Comentou que no ultimo edital da prefeitura nao
previa estagios, nem vagas para Tecndlogo em Processos Gerenciais e Tecndlogo em

Agroecologia. Ao término dos debates, o colegiado referendou a proposta de Acordo de
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Cooperacgdo com a Prefeitura. 11l) COMUNICACAO DOS MEMBROS. O Professor Madureira
pediu para que os préprios membros tragam demandas para o colegiado, pois este é o
espaco importante para realizar propostas, reflexdo e de tomada de decisdo. Com a palavra,
a Professora Adriana, comentou sobre o e-mail enviado pela Coordenagao Administrativa
gue questionava a razdo do “mal cheiro” do Laboratério de Agroecologia. Na sequéncia, a
DIEPEX pediu que os professores (usuarios do laboratério) se manifestassem sobre. A
resposta foi no sentido de que o cheiro era derivado das plantas que estdo na estufa. A
professora Adriana prop0s buscar espacos para a conducdo destas atividades. O Professor
Madureira esclareceu que foi realizado um pedido de esclarecimento dos fatos, uma vez
qgue o laboratdrio fica proximo a area de alimentacdo dos estudantes. Explicou que ainda
temos compartilhamento de espacos e que a solugdo estd no PDI. Destacou que faltam
proposicoes dos colegiados de cursos para a otimizacdo dos espacos. Disse que o LAPEA foi
fruto de Edital. Quanto ao Planejamento, a prioridade nimero um do PDI, sdo os
Laboratorios definitivos. O projeto estd orcado em RS 1.800.000,00. O Professor combinou
com o Vilmar fazer um outro local na proxima etapa. Comentou que o campus, por
exemplo, ndo ha orcamento para a construcdo do refeitério, estimado em
aproximadamente RS 350.000,00. A Professora Luciane disse que a busca por informacdes
foi no sentido de esclarecer os fatos e informar para buscar alguma solugdo. A Professora
Sandra disse faltam mecanismos de divulgagdo cursos, agGes para divulgacdo, material e
redes sociais. Prop6s a criacdo de uma Comissdao Permanente, especifica para tanto. O
Professor Madureira informou aos presentes que essa proposta foi aprovada no PDI. O
André sugeriu fechar os vidros do laboratério. O Professor Madureira disse que ndo é
necessario. O Fabio comentou que os jovens fazem bastante barulho no refeitério e que isso
atrapalha as aulas. Falou também sobre o problema dos alunos ficarem sem comer o dia
todo. Disse que a cantina cobra muito caro e o alimento é de péssima qualidade,
destacando que algo precisa ser feito com urgéncia. O Professor Madureira respondeu
dizendo que ndo hd o que fazer; ndo ha ilegalidade/irregularidade na contratacdo da
cantina. Essa questao nao tem nada a ver com Politica Publica de Alimentacao Escolar, pois
a cantina é um espaco comercial que segue estritamente a lei de licitagdes. A Professora

Luciane comentou que os estudantes com vulnerabilidade alimentar sdo acompanhados
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pela Oengredi e foram disponibilizados bolsas emergenciais. O Professor Madureira explicou
gue hd uma politica alimentar escolar, PACE - que prevé bolsas para auxilio alimentacao,
moradia e transporte. Portanto, a Cantina ndo tem relacdo com alimentacdo escolar. O
servidor André explicou as regras para a licitacdo (qualidade e preco) e que, possiveis
reclamagdes, deverdo ser encaminhada/formalizada a fiscal de contrato. O Professor
Wellington disse que quando teve problema com a qualidade dos salgados da cantina,
buscou solucionar com as funciondrias da propria cantina. O Professor Marcos Hara
comentou que é legitima a colocacdo do Fabio, sugeriu que a concorréncia do servico
poderia melhorar a qualidade e preco, abrir espaco para mais uma cantina. O Professor
Madureira destacou que somente a 4° licitacdo deu certo. O Professor Marcos Hara falou
sobre as demandas laboratoriais e o pleito de espacos, destacando a demanda urgente do
laboratdrio de Fisica. Disse que os Colegiados sdo ativos nessas demandas. O Professor
Madureira destacou que ndao ha, via de regra, uma falha, mas uma acdo efetiva dos
colegiados, dizer com clareza a necessidade do espag¢o. Por exemplo, o LAPEA funciona a
partir das demandas individuais dos docentes, mas ndao ha um planejamento coletivo de
atividades. Destacou que, nos proximos meses, acontecerdo reuniées administrativas com
os colegiados para definir ocupagdo definitiva dos espagos. Hd um projeto prévio, para os 12
ou 13 laboratdrios definitivos no Bloco A. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a
sessdao as 11 horas e 1 minuto da qual eu, Estanislau Velasco Junior, lavrei a presente ata,

gue segue assinada por todos os presentes na reuniao.



