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1. IDENTIFICAGAO DO CURSO

NUMERO DO PROCESSO: 23411.006292/2017-12

NOME DO CURSO: Curso Técnico em Administracao

EIXO TECNOLOGICO: Gestdo e Negdcios

COORDENAGCAO DO CURSO
Coordenador/a: Elaine Cristina Arantes
E-mail: elaine.arantes@ifpr.edu.br

Telefone: (41) 3535.1835

CAMPUS

Endereg¢o: Rua Antonio Chemin, 28 — S&o Gabriel — Colombo/PR

Telefone: (41) 3535-1835

Home-page: www.ifpr.edu.br

E-mail: campus.colombo@ifpr.edu.br

LOCAL DE REALIZAGAO:

Endereg¢o: Rua Antonio Chemin, 28 — S&o Gabriel — Colombo/PR

Telefone: TEL: (41) 3535-1835

Home-page: www.ifpr.edu.br

E-mail: campus.colombo@ifpr.edu.br

ABERTURA DE CURSO ( x )

AJUSTE CURRICULAR DE CURSO ( )

RESOLUGAO DE CRIAGAO:
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COMISSAO DE ESTRUTURAGAO DO CURSO

g g
Ministério da Educagho

Fungao Nome

Docente Ademir Luiz do Prado

Docente Ciro Bachtold

Docente Eduard Henry Lui

Docente Elaine Cristina Arantes
Bibliotecaria Hermelinda Peixoto Pereira Martins
Docente Hugo Leonardo Marandola
Docente Jodo Paulo Partala

Docente Juliana Bontorin Gusso

Docente Julio Cesar Gongalves da Silva
Docente Marcio Rodrigo Santos

Diretora de Ensino Mércia Freire Rocha Cordeiro Machado
Docente Mirele Carolina Werneque Jacomel
Pedagoga Patricia Daniela Maciel

Docente Priscila Célia Giacomassi

Conselho profissional ou legislagao que regula a profissao que o curso habilita a
exercer: Conselho Regional de Administracao
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1.1 CARACTERISTICAS DO CURSO

Nivel: Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio

Forma de oferta: Subsequente

Modalidade de oferta: ( x ) Presencial ( ) A distancia

Tempo de duragao total do curso em anos: 1 ano e meio

Turno de oferta: ( ) Matutino ( ) Vespertino ( x ) Noturno () Diurno () Integral
Horario de oferta do curso: 19h as 22:30 de segundas as sextas feiras

Carga horaria total em hora relégio: 1280 horas

Carga horaria de estagio: n&o se aplica

NUmero maximo de vagas do curso: 40 vagas

Ndmero minimo de vagas do curso: 20 vagas

Ano de criagao do curso:

Ano de inicio de primeira turma: 2019

Tipo de Matricula: por componente curricular

Regime Académico: regime escolar semestral

Requisitos de acesso ao Curso: A escolaridade minima exigida € o ensino médio
completo, além da aprovacao no Processo Seletivo regulamentado pela Pro-reitora de
Ensino em parceria com o Campus Colombo.

Instituicdo conveniada: ndo ha convénio com outras instituicbes
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2. JUSTIFICATIVA

De acordo com dados do IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica e
Caderno Estatistico do Municipio de Colombo de 2015, publicado pelo IPARDES - Instituto
Paranaense de Desenvolvimento Econbémico e Social, o municipio de Colombo, que
compdéem a Regido Metropolitana de Curitiba, estda a apenas 17,30 km da capital
paranaense, tem area de 197,793 km? e densidade demografica de 1.076,72 hab/km?
(IPARDES, 2015, IBGE 2017). A proximidade com a capital do Estado do Parana possibilita
aos municipes de Colombo a inser¢cdo no mundo do trabalho ndo somente no municipio,
mas também nos outros municipios da Regido Metropolitana de Curitiba.

A populagao de Colombo, conforme Censo Demogréfico realizado pelo IBGE em 2010,
constatou uma populagéo de 212.967 pessoas, sendo 105.010 homens e 107.957 mulheres.
Desta populagéo, 95,42% ou 203.203 pessoas concentram-se em area urbana, com IDHM —
indice de Desenvolvimento Humano Municipal de 0,733 (IBGE — Censo Demografico, 2010).
Conforme orienta o Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil, o IDHM é um ndmero que
varia entre 0 e 1. Quanto mais proximo de 1, maior o desenvolvimento humano de uma
unidade federativa ou municipio. Considerando as faixas de desenvolvimento humano
municipal, o IDHM do Municipio de Colombo é considerado alto.

Analisando a atividade econémica da cidade, ha 6.464 empresas no Cadastro Central
de Empresas utilizando a forga de trabalho de 45.352 pessoas, sendo 36.600 com trabalho
assalariado (IBGE Cidades, 2015). De acordo com o Instituto Brasileiro de Planejamento e
Tributacdo — IBPT, o numero total de empresas em atividade chega a 23.021 (IBPT, 2017).

Grande parte das atividades realizadas pelas empresas envolvem conhecimentos na
area administrativa, justificando a necessidade de pessoas capacitadas para trabalhar como
técnicos administrativos. Segundo levantamento realizado pelo Ministério do Trabalho e
Emprego, o numero de pessoas em atividade, por categorias econédmicas em Colombo, no
ano de 2010 é de 109.659, segue o disposto no Quadro 01.
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Quadro 01 - PopulagrE\o ocupada segundo as atividades econdmicas — 2010

ATIVIDADES ECONOMICAS (CNAE Domiciliar 2.0) PESSOAS
Agricultura, pecuaria, producéo florestal, pesca e aquicultura 2.785
Industrias extrativas 493
Industrias de transformacao 14.496
Eletricidade e gas 309
Agua, esgoto, atividades de gestao de residuos e descontaminagéo 986
Construcao 12.445
Comércio; Reparagao de veiculos automotores e motocicletas 20.980
Transporte, armazenagem e correio 6.970
Alojamento e alimentagao 5.120
Informagao e comunicacao 1.751
Atividades financeiras, de seguros e servigos relacionados 1.007
Atividades imobiliarias 475
Atividades profissionais, cientificas e técnicas 2.628
Atividades administrativas e servigos complementares 6.650
Administragao publica, defesa e seguridade social 3.384
Educacao 4,295
Saude humana e servigos sociais 3.845
Artes, cultura, esporte e recreagao 1.274
Outras atividades de servigos 3.714
Servigos domésticos 9.602
Atividades mal especificadas 6.450
TOTAL 109.659

Fonte: Site da Prefeitura de Colombo, 2017.

Considerando o numero de segmentos das atividades econémicas e numero
de empresas, ha 3.474 estabelecimentos e 38.312 empregos (2011) na cidade.

Segue o disposto no Quadro 02.
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Quadro 02 - Numero de estabelecimentos e empregos segundo as atividades econdmicas em 2011
no municipio de Colombo

ATIVIDADES ECONOMICAS ESTABELECIMENTOS EMPREGOS
Industria de extragao de minerais 14 297
Industria de produtos minerais ndo metalicos 102 1.720
Industria metalurgica 137 1.900
Industria mecéanica 63 936
Industr.|a d(? materiais elétricos e de 19 2299
comunicagao

Industria de materiais de transporte 24 333
Industria da madeira e do mobiliario 101 1.331
Industria do papel, papelao, editorial e grafica 30 277
Industr|a da} borr.acha, fumo, couros, peles, 36 370
prod.sim.e ind.diversa

Industria

quimica,prod.farmac.,veterin.,perf.,sabdes,vela 69 2.169
s e mat.plast.

Industria téxtil, do vestuario e artefatos de

tecidos 30 146 30 146
I’ndustrlaer produtos alimenticios, de bebida e 62 1152
alcool etilico

Servigos industriais de utilidade publica 6 285
Construgéo civil 348 3.127
Comércio varejista 1.286 7.597
Comeércio atacadista 174 1.475
Inst!tU|_goes~ de crédito, seguro e de 26 203
capitalizagao

Adm_inistrado'ras de i_mc')veis,vlalores 205 3134
mobil.,serv.técn.profis.,aux.ativ.econ.

Transporte e comunicagbes 216 3.488
Servicos de

alojamento,alim.,reparo,manut.,radiodifusao e 288 1.662
televisao

Servigos médicos, odontolégicos e veterinarios 61 290
Ensino 51 565
Administragao publica direta e indireta 5 4.449
Agr|cul~tura, silvicultura, criagao de animais, 101 1177
extracdo vegetal e pesca

TOTAL 3.474 38.312
FONTE: MTE — RAIS — www.ipardes. — NOTA: Posicdo em 31 de dezembro de 2011.

Fonte: Prefeitura de Colombo, 2017.

O numero de microempreendedores individuais que buscou algum tipo de servigo no
Centro do Empreendedor da Prefeitura Municipal de Colombo atingiu a marca de 8.440 em
janeiro de 2017, de acordo com o portal da Secretaria de Industria, Comércio e Turismo
(Prefeitura de Colombo, 2017) demonstrando um publico que procura por informagdes que
possam ser Uuteis a sua organizagao, publico que interessa ao Curso Técnico em
Administracao, por tratar de conteudos uteis ao microempreendedor e seus colaboradores.

10
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Estudos do Observatério Regional do IFPR sobre a participacdo do Emprego Formal em

Colombo em 2015, apresenta a distribuicdo apresentada no Quadro 3:

Quadro 3 — Participagao do emprego formal em Colombo 2015.

Agropecuaria Industria Comércio Servigos Construgéo Civil

2,0% 25,4% 27,4% 38,5% 6,7%

Fonte: Observatério Regional do IFPR (2015).

Considerando os campos de empregos formais oferecidos em Colombo e o percentual
dos participantes identifica-se que o perfil do egresso do Curso Técnico em Administracao,
além de viabilizar a inser¢ao de novos profissionais nestes segmentos, também contribuiria
para a qualificagdo daqueles que ja estdo empregados no municipio e regiao.

Observa-se que, segundo o IBGE (2015), em 2015 foram efetivadas no Municipio de
Colombo 8.018 matriculas no ensino médio (Quadro 4), o que indica a quantidade de
potenciais estudantes que podem se inscrever para o processo seletivo concorrendo a uma

vaga no Curso Técnico em Administragdo ofertado pelo campus Colombo.

Quadro 4 - Matriculas em 2015 na rede escolar de Colombo

Matriculas nas séries Quantidade de matriculas
Ensino fundamental 31.522
Ensino médio 8.018
Ensino pré-escolar 5.646

Fonte: IBGE Cidades (2015).

Além das matriculas regulares da rede municipal e estadual de ensino, ha no
municipio de Colombo a oferta de Curso de Ensino Médio na Modalidade EJA — Educacéao
de Jovens e Adultos. De acordo com a diregcao do Centro Estadual de Educacao Basica de
Jovens e Adultos (CEEBJA) Ulysses Guimaraes, localizado no Bairro Rio Verde, ha
aproximadamente 2.700 discentes matriculados na Educacao de Jovens e Adultos (Ensino
Fundamental Anos Iniciais, Anos Finais € Ensino Médio). Cabe destacar que esta é a Unica
instituicdo estadual que oferta o Ensino Médio EJA no municipio de Colombo.

Em 2017, como parte do projeto de pesquisa “A potencialidades do IFPR Colombo
para a regidao do bairro Ro¢a Grande em Colombo”, foi realizado um levantamento do
interesse dos estudantes do CEEBJA Ulisses Guimaraes sobre cursos de curta duracao.
Essa pesquisa foi respondida por uma amostra de 359 estudantes. Ela foi organizada em

duas partes. Na primeira, perguntou-se sobre o interesse em quatro eixos pré-definidos

1
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pelos pesquisadores, de acordo com o corpo docente do campus: Administragdo, Turismo,

Meio Ambiente e Cultura. Na segunda parte, os respondentes poderiam indicar livremente
cursos de seu interesse. Na parte de opgdes pré-definidas, o maior interesse foi no eixo de
Administragéo (17,92%), seguido pelo eixo de Turismo (11,3%), Meio Ambiente (9,2%) e
Cultura (6,97%), como mostra o Grafico 1. Na parte das sugestdes livres, aparecem citagcdes

para a area de Administragdo juntamente com as areas de Saude, Informatica e Mecénica.

Gréfico 1: Areas de interesse para oferta de curso técnico em nivel médio PROEJA

17.92%
11.93%
9.20%
I 697%
Administracao Meio Ambiente Cultura Turismo

Fonte: Resultados da pesquisa sobre o Proeja FIC (2017)

A partir dos dados publicados por amostragem foi possivel identificar uma quantidade
expressiva de estudantes interessados na area da Administragdo. Atualmente o numero de
matriculas na Rede Escolar de Colombo e do EJA apresentam informagdes que permitem
identificar a demanda por cursos na area da Administragdo. Considerando os dados oficiais,
sobre a atividade econbémica e o numero de discentes que anualmente concluem o ensino
médio, além de outros que ja concluiram o ensino médio e nao deram continuidade em seus
estudos, observa-se que Curso Técnico em Administragdo, no Eixo Gestdo e Negdcios, na
modalidade subsequente, contribuiria para a formagéo profissional e tecnolégica das

pessoas do municipio.

12
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3. OBJETIVOS DO CURSO

Os objetivos do curso estdo em consonancia com o Decreto 5.154/2004, a Resolugao
CNE/CEB n° 06/2012 e o Documento Base “Educacéao profissional técnica de nivel médio

integrada ao ensino médio”, MEC, 2007.

3.1 Objetivo geral

Formar profissionais éticos e cidadaos conscientes de seu papel em sociedade por
meio de um perfil que os prepare para saber, saber fazer e gerenciar atividades de
planejamento e gestdo em empresas publicas ou privadas independentemente do porte ou

do ramo de atuagdo com responsabilidade social e ambiental.

3.2 Objetivos especificos

1. Proporcionar o conhecimento das rotinas das areas de compras, produgcdo, marketing,
vendas, finangas e recursos humanos das organizacdes publicas e privadas.

2. Oferecer subsidios para o desenvolvimento de atividades de suporte administrativo para:
redacdo, controle e expedigdo de documentos; controle de estoques; operacido de sistemas
de informagbes gerenciais aplicadas a pessoal e materiais; aplicagao de ferramentas de
informatica a gestao; e atividades em comércio exterior.

3. Oportunizar o conhecimento basico dos idiomas inglés e espanhol bem como da cultura

de paises de lingua inglesa e espanhola.

13
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4. PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO

Ao finalizar o curso, o egresso estara apto a executar operagdes administrativas
relativas a protocolos e arquivos, confeccdo e expedicdo de documentos e controle de
estoques; aplicar conceitos e modelos de gestdo em fungdes administrativas; e a operar
sistemas de informacgbes gerenciais de pessoal e de materiais, conforme orientado pelo
Catalogo Nacional de Cursos Técnicos, em sua 32 Edigao.

Além disso, no que diz respeito a formagao do egresso para atuagdo em empresas
privadas e publicas, os objetivos do curso atendem ao previsto nas orientagbes do MEC
preparando o egresso para que esteja apto a:

e Oferecer suporte para atividades de gestao;

e Atentar para as necessidades e expectativas da comunidade de entorno e da

sociedade em geral em termos sociais e ambientais;

e Compreender as acdes afirmativas e sua importancia para a inclusao das minorias e

promocao da justica social,
e Conhecer aspectos relativos a gestdo da diversidade nas organizacgdes;

e Conhecer os conceitos relativos a ética e a moral e sua integracdo as praticas

individuais, coletivas e profissionais;
e Executar fungdes de apoio administrativo como protocolo e arquivo;
e Confeccionar e expedir documentos administrativos e de controle de estoques;
e Operar sistemas de informagdes gerenciais de pessoal e material;

e Utilizar ferramentas de informatica aplicadas a gestdo e sua aplicagcdo tanto em

empresas publicas como privadas.

Em termos de preparagcdo do egresso para a abertura e gestdo de seu proprio

negocio, o curso prepara o estudante para:
e Conhecer a legislacao brasileira compreendendo seu impacto sobre as empresas;

e Tomar decisdes sempre respeitando questdes sociais e ambientais da comunidade

onde a organizacao esta inserida, além de contribuir para a preservacao da natureza;
e Utilizar ferramentas de informatica na gestao do negdcio;

e Utilizar os idiomas inglés e espanhol no mundo dos negdcios;

14
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e Fazer a gestao financeira e orcamentaria da empresa;

e Compreender a relacio publico-privada e a Administragao publica brasileira;
e Realizar pesquisas de mercado analisando o contexto mercadoldgico empresarial;

e Utilizar a comunicacgao tanto interna entre a organizacao e seus funcionarios como
externamente entre a organizacdo e os publicos com o0s quais se relaciona como: a

comunidade, a sociedade em geral, os consumidores, governo, entre outros;

e Planejar estrategicamente o negécio definindo, executando e corrigindo os planos

de acao previstos para a empresa;

e Formar pregcos de acordo com a realidade mercadolégica em que se insere a

empresa;

e Compreender as caracteristicas das cooperativas, associagdes, arranjos produtivos

locais e do terceiro setor;
e Conhecer e aplicar técnicas de gestdo de pessoas;

e Compreender os aspectos relativos a gestdo da produgao, logistica e gestdo de

projetos aplicando suas ferramentas no contexto empresarial;

e Conhecer o universo dos negdcios digitais e comércio eletronico utilizando-se de
suas possibilidades seja atuando em empresas publicas ou privadas, seja em seu proprio

negocio.

15
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5. CERTIFICADOS E DIPLOMAS A SEREM EMITIDOS

A certificacao intermediaria sera concedida no contexto do Eixo de Gestao e Negocios
conforme orientam o Guia Pronatec de Cursos FIC (2016) e o Catalogo Nacional de Cursos
Técnicos em sua 32 Edicdo (2016). As certificacbes intermediarias referem-se a

integralizacado dos estudos conforme resumido no Quadro 5.

Quadro 5 — Certificagdes intermediarias conforme estudos integralizados

Integralizacao dos estudos Certificagoes intermediarias e final
Modulos 1 e 2 Assistente Administrativo (intermediaria)
Moédulos 1,2e 3 Assistente Financeiro (intermediaria)
Mobdulos 1,2,3 e 4 Técnico em Administracgao (final)

As certificagbes intermediarias e final concedidas pelo Curso Técnico em

Administracdo do Campus Colombo encontram-se descritas a seguir:

Assistente Administrativo: Executa processos administrativos e atividades de apoio em
recursos humanos, finangas, produgéo, logistica e vendas. Atende fornecedores e clientes.

Fornece e recebe informagdes sobre produtos e servigos. Trata de documentos variados.

Componentes curriculares cujos conteudos habilitam o estudante a executar as tarefas
relativas a fungdo de Assistente Administrativo: Fundamentos Gerais, Fundamentos da
Administracdo; Fundamentos do Direito; Etica e Responsabilidade Social; Informatica
aplicada a gestéo; Inglés aplicado ao mundo dos Negodcios; Fundamentos da Economia;
Matematica Financeira; Lingua, Cultura Espanhola e Negdcios no Mercosul; e Introdugao a
Administracao Publica. O Projeto Integrado complementa os conteudos com sua aplicagcao

pratica.

Assistente Financeiro: Auxilia nas atividades e na operacionalizacdo de produtos
financeiros, fluxos de caixa, organizagao e classificagdo de documento contabil, emissao de

ordens de pagamento e documentos fiscais.

Componentes curriculares especificos cujos contetudos habilitam o estudante a executar as
tarefas relativas a funcao de Assistente Financeiro: Analise de dados gerenciais; Pesquisa

de Mercado; Contabilidade empresarial; Gestao financeira e orcamentaria; e Formacao de
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precos. E importante ressaltar que os conteudos ministrados nos modulos anteriores sao

fundamentais para a formagao do Assistente Financeiro, sendo complementados pelos
conteudos que integram os componentes curriculares deste moédulo. Componentes
curriculares integram este médulo proporcionando ao estudante o conhecimento sobre a
aplicagao pratica dos conteudos ministrados. Sao eles: Empreendedorismo; Comunicagao
empresarial; Marketing empresarial e Planejamento estratégico vincular o conteudo

especifico para a certificacao de Assistente Financeiro.

Técnico em Administracdao: Executa operagdes administrativas relativas a protocolos e
arquivos, confeccao e expedicao de documentos e controle de estoques. Aplica conceitos e
modelos de gestdao em fungdes administrativas. Opera sistemas de informacgdes gerenciais e
de materiais.

Componentes curriculares complementares cujos conteudos complementam a formagao do
Técnico em Administracao, habilitando-o0 a executar as tarefas e receber o certificado final
de curso: Cooperativismo, Associativismo e Economia Solidaria; Gestdo de Pessoas;
Arranjos Produtivos Locais (APL); Gestdo da Produgédo; Direito do Consumidor; Logistica
Empresarial; Gestdo do Terceiro Setor; Gestao de Projetos; e Negdécios Digitais e Comércio
Eletrénico. O Projeto Integrador complementa os conteudos oferecendo uma visao sistémica

e gerencial da organizacéo.
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6. ORGANIZAGAO CURRICULAR

6.1 PRESSUPOSTOS PEDAGOGICOS

Os pressupostos pedagogicos do curso tém como base o direito a educagao escolar
publica, descritos na Lei de Diretrizes e Bases, Lei n. 9.496, e estdo ancorados nos
principios de liberdade e nos ideais de solidariedade humana, tendo por finalidade o pleno
desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacao
para o trabalho.

Concebido e planejado para promover o desenvolvimento humano e a disseminagao
de conhecimentos relativos ao Eixo Gestdo e Negdcios, o Curso Técnico em Administracao
estd ancorado nos principios da educacdo inclusiva, que defende a igualdade de
oportunidades e condi¢cdes de acesso para todos, respeitados os limites administrativos e
financeiros da Instituicao. Trata-se de um projeto de curso que se alinha a um projeto de
sociedade na qual todos sejam sujeitos de seus discursos e colaborem para o
desenvolvimento social.

A natureza inclusiva desta proposta, que justifica a oferta de educacao publica e de
qualidade a todos que necessitam de formacao profissional, cientifica e tecnoldgica.
Inscreve-se, portanto, num projeto de sociedade mais justa e democratica, com respeito as
diferencas, valorizagao da diversidade e empenho pela sustentabilidade, valores humanos e
éticos que o curso buscou projetar em sua organizagao curricular. A compreensao € a de
que essa € a responsabilidade dos Institutos Federais, conforme orienta a Lei n°
11.892/2008. Ao alinhar-se aos propdsitos institucionais, o Curso Técnico em Administracao
se propde a formar profissionais para a sociedade, sendo a sua formacdo um instrumento
de transformacao das estruturas sociais e o canal através do qual percebera as divisdes
econdmicas e culturais.

Para cumprirmos a responsabilidade social de ofertar formagao humanista e critica, e
contribuir para uma sociedade mais igualitaria, € necessario ter em vista um profissional
atento as demandas sociais, que compreenda os processos tecnolégicos da sua area e
saiba analisar os impactos sociais gerados a partir da sua producdo. Também ¢é
fundamental que esse profissional desenvolva atitudes cidadas aplicadas ao mundo do
trabalho, compreendendo a importancia do trabalho coletivo e do respeito ao ser humano.
Portanto, na formagao desse profissional deve-se configurar a preocupagdo com as novas
subjetividades, para a analise de conjunturas, para os enfrentamentos e para o respeito,
todos elementos que revelam os desafios sociais pelos quais o0s sujeitos passam, mais ou

menos conscientes das transformacbes proprias da natureza e dos suportes tecnolégicos.
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Tal movimento é necessario para que o sujeito, munido das técnicas de sua profissao,

compreenda seu papel social e sua insergdo nas relagdes sociais formais ja estabelecidas.
Neste contexto, entende-se que a educagido formal contribui significativamente para a
liberdade, para a formacao cultural, para o desenvolvimento de capacidades intelectuais
individuais e coletivas.

O perfil do profissional que se almeja fundamenta-se na concepc¢ao de trabalho como
o principio educativo, categoria presente no documento que estabelece as diretrizes da
educacao profissional e tecnolégica dos Institutos Federais, da mesma maneira que a
pesquisa, a extensdao e a inovacdo devem ser tratadas como processos formativos
articulados ao trabalho. Isso demonstra que a concepg¢do de educagdo pensada para os
Institutos Federais surge de uma analise critica da sociedade, baseada na realidade que o
pais enfrenta, sobretudo no interior do pais. Por esse motivo, compreende-se a necessidade
de se trabalhar a partir da pedagogia histérico-critica, com base no método histérico e
dialético de construcédo do conhecimento.

Assim, o trabalho deve ser o ponto de partida e chegada para observarmos e
compreendermos as transformacdes da natureza e do homem. Segundo Schelesener
(2013), a escola tem o papel de formar para e pelo trabalho, por isso deve possibilitar as
condicdbes de emancipacdo a partir do desenvolvimento do pensamento autbnomo,
identificando as possibilidades de compreensao do todo e as contradicdes na realidade
social e politica.

O desenvolvimento intelectual, no &mbito do método histérico e dialético, ndo se da de
modo isolado. E preciso compreender que o ser humano pensa e atua num tempo e espago
e, nessa relacdo com a natureza, € constantemente modificado em suas reacdes. Ao
produzir mudangas no mundo, os aspectos culturais e tecnoldgicos absorvem as
transformacodes e se ressignificam. Dai a necessidade de se compreender que toda acao
educativa, que produz impacto na realidade, torna-se trabalho.

A partir da nocédo de trabalho, educacgao, ciéncia, tecnologia e cultura, chegamos a
compreensido de que o produto do trabalho é o fator que ira impactar na sociedade e,
portanto, € necessario que a pratica e a teoria sejam concebidas e planejadas de forma
indissoluvel na formacao do profissional, sendo essa articulacdo a ferramenta pedagdgica
que fundamentara sua visdo mais integral da atividade profissional. Nesse sentido, Sanchez
Vasquez (2001) discorre sobre as capacidades humanas de ser espiritual e sensivel, natural
e humano, teorico e pratico, objetivo e subjetivo, e, por isso, o ser humano em sua vivéncia
€ a prépria expressao das praxis. Saviani (2008) estende seu pensamento ao de Vasquez e
complementa afirmando que a pratica se alimenta da teoria e a teoria deriva da pratica. A

praxis, nesse ambito, orienta a formacao curricular do Curso Técnico em Administracao e
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imprime no perfil do profissional a concretude do processo formativo omnilateral.

Partimos do pressuposto de que a educagdo omnilateral abrange a formagédo e a
emancipagdo em varios sentidos humanos. Que ela deve levar em consideragédo todos os
lados ou dimensbdes que constituem as especificidades do ser humano. A formacéao
omnilateral revela ao sujeito a cultura e as relagdes de poder nela presentes, de modo que
se reconhega as alienagdes construidas e dominantes. Todas as condi¢cbes objetivas e
subjetivas que envolvem a vida, como a cultura, intelectualidade, afetividade e estética. E
que ela se desenvolve e se expressa ndo por uma esséncia abstrata, mas pelo processo
formativo que cada um constréi individualmente a partir do trabalho e suas multiplas
relacdes (FRIGOTTO, 2010).

Conscientes da necessidade de formagdo humanista e critica do individuo,
entendemos a importancia da analise dos impactos do capitalismo e da retdrica liberal na
producdo do conhecimento, compreendemos o poder de exclusdao resultante destes
sistemas bem como sua precariedade para regular os direitos fundamentais. Silva (2015, p.
16) alerta para a importancia de “identificar e tornar visivel o processo pelo qual o discurso
neoliberal produz e cria uma “realidade” que acaba por tornar impossivel pensar e nominar
uma outra “realidade”. Os conflitos da escola na formagao do trabalhador atual, por vezes,
oferecem um modelo de educacao dualista e fragmentario. No dmbito mais amplo, o Curso
Técnico em Administragao visa a construgao de um processo educativo que compreende e
avalia a estrutura-econémica, o processo de produgcdo, as mudangas tecnoldgicas, 0s
processos de divisao do trabalho, a producdo da forgca de trabalho a fim de definir os
préprios objetivos e valores de formacgao profissional tendo como referéncia o ser humano, o
ser social.

Atentamos para o que Thomas Popkewitz denomina de “epistemologia social”, um
conjunto de nogdes, categorias e expressfes com 0sS quais pensamos e percebemos a
sociedade e o proprio processo pedagogico. O Curso Técnico em Administracao ofertado
pelo Campus Colombo apresenta e discute os discursos hegemdnicos da modernizagao,
globalizacao, privatizacbes e males da administracado publica que, segundo Silva (2015)
obscurecem a memoaria social, suprimem a educacgao publica, deslocam o discurso da
igualdade e impossibilitam a participagao coletiva. Assumimos a educagdo como um campo
de producao de conhecimento e de vida baseado nas condigdes de existéncia, na historia e
no préprio ser humano. Reafirmamos o papel da educagcdo em geral, da educagio
profissional e tecnolégica e dos docentes na configuragao da politica pedagdgica.

No plano dos conteudos, aprendizagem e saberes, o curso fundamenta-se na
articulacdo dos conhecimentos — técnico, profissional e cultural. Nas relagcdes entre trabalho

e base cientifico-tecnoldgica, a pratica pedagogica centra-se na reflexdo das estruturas
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sociais, das relagdes humanas, da historicidade do conhecimento e do proprio

desenvolvimento do ser humano. As praticas pedagdgicas desenvolvidas neste curso de
Ensino Profissional e Tecnoldgico tem como base a sistematizacdo dos conhecimentos
trazidos pelos estudantes, a ressignificacdo destes conhecimentos e a compreensao da
realidade e a apropriagdo dos signos e elementos que integram as relagdes entre as
pessoas e o mundo (PDI/IFPR, 2017/2018).

A concepcéao de conhecimento pressupde a relagdo entre sujeito e objeto, entre quem
observa, problematiza e atua/modifica o cotidiano, a si préprio e ao conhecimento adquirido.
Decorre da compreensao da teoria dialética do conhecimento, das praxis do homem sobre o
mundo e do mundo sobre ele, e da pratica social como a fonte do conhecimento.

Os processos pedagodgicos sao construidos no curso a partir das situagbes de
aprendizagem que aproximem educacdo, ciéncia, trabalho, tecnologia e cultura e que
produzam acdo construtiva e criadora “substituindo a certeza pelo questionamento, o
engessamento pela flexibilidade, a recepcdo passiva pela atividade permanente na
elaboracido de novas sinteses que possibilitem a construcdo de novos aprendizados”
(PDI/IFPR, 2017/2018, p. 42). O trajeto pedagogico do curso, de acordo com o que foi
apresentado, tem como referéncia tedrico-metodolégica a valorizagao da dimensao humana,
socializacao entre o conhecimento conjuntural e a biografia dos seres humanos trazidos nas
suas historias de vida. O curriculo sera um espaco de fala, conversa, dialogo e pensamento
sobre 0s objetos, saberes diversos e a vida. Um espacgo de criagao coletiva, questionamento,

ressignificacoes a partir da relacido entre professor e estudante e de aprendizado.

6.2 ORIENTACAO METODOLOGICA

Considerando o disposto no PDI/IFPR (2017/2018), as praticas pedagdgicas
desenvolvidas neste curso devem sistematizar os conhecimentos trazidos pelos estudantes,
por meio da: i) ressignificacdo destes conhecimentos; ii) compreensado de realidade; iii)
apropriagao dos signos e elementos que integram as relagdes entre as pessoas e 0 mundo.
O processo pedagogico sera constantemente avaliado e construido a partir das situacdes de
aprendizagem que promovem a indissociabilidade entre educacado, ciéncia, trabalho,
tecnologia e cultura.

Nessa perspectiva, 0 processo ensino-aprendizagem do Curso Técnico em
Administracdo constitui-se como um fenbmeno complexo, relacional, dialético e
compartilhado, um fendmeno coletivo, de questionamento, de ressignificagao e interpretacao
da realidade por meio da relagao entre os sujeitos, em que 0 processo educativo passa a

ser visto sob a perspectiva de teia, rede, de interconexao, de inter-relacionamento, no qual o
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estudante é visto como um ser Unico, indiviso, integral, autor de sua propria histéria e dotado

de inteligéncias multiplas.

Para tanto, a construgcéo deste processo pedagdgico pressupde principios basicos: a
reflexao critica dos estudantes sobre a sua aprendizagem. E sera por meio da reflexao
critica durante as discussdes e 0 processo educativo que os estudantes analisam suas
producdes, elaboram argumentos para sustentar suas proprias opinides por meio da
atencao, categorizacao, selegado e do julgamento e optam em refazé-las sempre que julgam
necessario. A partir desse momento, o estudante assume a responsabilidade na planificacao,
na organizagao e na avaliagdo da sua aprendizagem.

Com isso, aprimora o conhecimento produzido favorecendo o desenvolvimento da
autonomia. Este principio esta diretamente ligado a escolha da forma de organizar a
aprendizagem na busca de formas diferentes de aprender. Assim, organizam seus préprios
estudos, buscando fontes de informagéo e conhecimento, e construindo um saber ligado aos
seus préprios objetivos de aprendizagem, por meio da pesquisa. Este principio configura-se
como condi¢cdo fundamental para a conquista da autonomia intelectual do estudante. Para
tanto, serédo estimulados a aprender a pesquisar e a dominar diferentes formas de acesso as
informacdes, além de desenvolver sua capacidade critica de avaliar, de reunir e de
organizar informagdes muito mais relevantes.

Contudo, durante o processo de ensino-aprendizagem é necessario um olhar
individualizado para cada estudante. O principio da singularidade é estabelecido pelo
acompanhamento proximo e continuo de cada estudante, respeitando as suas
particularidades, permite ver mais detalhadamente onde o estudante esta, onde pode
chegar e quais estratégias possibilitam ao processo ser mais efetivo e que o proprio
estudante participe ativamente da construgdo do seu conhecimento.

Numa acado gradual de reflexdo critica, autonomia, pesquisa e singularidade, os
estudantes sao conduzidos a avaliar permanentemente seu progresso, favorecendo o
exercicio da autoavaliagao durante o processo de pesquisa, tomando como referéncia, os
objetivos de aprendizagem, bem como os critérios estabelecidos de avaliagdo. Com isso, o
trabalho pedagdgico e a avaliagdo deixam de ser responsabilidade exclusiva do professor e
a parceria torna-se um principio norteador da acédo educativa por meio da colaboragéo e da
interagao entre professor e estudante.

A colaboragao favorece a parceria entre professor e estudante, minimizando as
acdes e atitudes verticalizadas e centralizadoras. O desenvolvimento dessa acao
colaborativa implica em planejamento, desenvolvimento de agbes comuns, o
estabelecimento de conexodes, reflexdo sobre o processo juntos e impulsionando a

aprendizagem coletiva e ao conhecimento individual, por meio dos conceitos da interajuda,
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partilha, discussao, interacdo e em um fim comum para a aprendizagem e a constru¢ao do

conhecimento.

A acgéo colaborativa promovida pela interagao caracteriza-se como um dos fatores
mais importantes para o sucesso ou fracasso do processo de aprendizagem, em que a
comunicagao, a interacdo e a interatividade tornam-se elementos basilares para que o
processo de aprendizagem e ensino acontega.

Por ultimo, o desencadeamento do processo de ensino e aprendizagem
desenvolvera nos estudantes e professores, a autoria e coautoria durante a organizacao
do trabalho pedagdgico e na construgdo de um novo conhecimento, agora embasado e
construido a partir de concepcdes particulares e de suas experiéncias de vida. Ou seja, a
metodologia de ensino sera constituida por praticas pedagogicas desenvolvidas com o
propésito de atingir os objetivos a que o curso se propde e por agdes educativas, um
processo planejado e intencional, ndo apenas no aspecto cognitivo, mas também nos
aspectos afetivos e sociais, em uma perspectiva emancipatoria e de destaque dos sujeitos
envolvidos.

O itinerario formativo sera fundamentado em aulas presenciais com aulas
expositivas e praticas; seminarios, discussdes coletivas e palestras; atividades de
recuperagao ou aprofundamento de estudos; atividades interdisciplinares; atividades
culturais e esportivas; projetos de pesquisa e extensado, atividades de ensino, pesquisa,
extensdo e inovagao pertinentes aos cursos, entre outras, em consonancia com a
Resolugao 50/2017-IFPR.

O ensino-aprendizagem sera planejado a partir da relagéo teoria e pratica que se
dara pela integracao entre os componentes curriculares e a praxis. Como forma de articular
a teoria e a pratica dos conhecimentos oferecidos nos componentes curriculares do curso,
criaram-se trés componentes curriculares especificos, denominados Projeto Integrador |,
Projeto Integrador Il e Projeto Integrador lll, a fim de oferecer aos estudantes a oportunidade
de relacionar, pesquisar e debater os conteidos ministrados durante o Curso Técnico em
Administracdo. Nestes componentes os discentes terdo atividades, como: 1. Orientagdes
para a realizagdo de um Plano de Negdcios; 2. Palestras promovendo o compartilhamento
de experiéncias por gestores e especialistas; 3. Pesquisa e proposta de praticas
extensionistas por parte dos estudantes; 4. Contato com filmes nacionais e outros materiais
didaticos.

O Plano de Negécios, seguira a metodologia do Sebrae por meio do documento
“‘Como elaborar um plano de negécios”. Para a realizagdo deste plano os estudantes
deverao criar um planejamento que contemple: Sumario Executivo; Analise de Mercado;

Plano de Marketing; Plano Operacional; Plano Financeiro; Construgdo de Cenarios; e, por
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fim a Avaliagdo estratégica. Todas as atividades serdo orientadas pelos professores do

projeto Integrador I, Il e 1ll, e terdo a pesquisa cientifica como base tedrica.

Além destas etapas, sera acrescentado um Projeto de Responsabilidade
Socioambiental que sera elaborado pelos estudantes. Por meio deste projeto, os estudantes
terao a oportunidade de realizar a pesquisa referente aos temas transversais, com
possibilidade de aplicacdo deste plano no contexto social, no formato de um projeto
extensionista. Ao final do curso, os estudantes apresentardo os Planos de Negdécios para
uma banca composta por professores, gestores e empreendedores com o objetivo de propor
melhorias para o trabalho realizado no sentido de sua eventual implantagdo pelos egressos
do Curso Técnico em Administracao.

Durante este processo de desenvolvimento dos planos serdo oferecidas palestras
aos estudantes com o objetivo de contribuir para a formagéo critica dos estudantes para
além do espaco das aulas. As palestras serdo realizadas por profissionais do mundo do

trabalho, empresarios, gestores, entre outros. Conforme Frantz (2012, p. 9),

a formacao critica deve se estender pela leitura, pelo debate, especialmente
sobre a propria pratica, ainda que esta apresente dificuldades, limites,
falhas ou erros. A leitura, o didlogo, a argumentacdo e os debates sao
fundamentais para a viabilizacdo de um processo de desenvolvimento das
pessoas. Pela reflexdo critica sobre erros é possivel aprender mais do que
sobre acertos. Importa reconhecer que a capacitacao para a reflexado critica
ndo se alcancga apenas pela frequéncia de salas de ala, mas pela leitura,
entendida como uma comunicagdo com um universo maior de experiéncias
e suas abstragoes, consolidadas em conceitos e teorias.

Para cada palestra assistida, os estudantes fardo um relatério em que serao
associados conteudos e praticas sobre questbes organizacionais além de refletir sobre a
construcao e a transformacgao social.

A terceira proposta adotada para contribuir com o processo ensino-aprendizagem
prevé o0 envolvimento dos estudantes com a pesquisa e a proposta de praticas
extensionistas cujos resultados sejam percebidos pela comunidade. Neste sentido, sera
fundamental ndo somente a associacao dos conteudos dos componentes curriculares como
também o conteudo das experiéncias compartilhadas pelos gestores e especialistas por
meio das palestras feitas para os estudantes do Curso Técnico em Administracdo. As
atividades de pesquisa e extensdo serdo realizadas no contexto do projeto de
Responsabilidade Socioambiental que integra o Plano de Negdcios. Para a realizacdo deste
projeto, os estudantes fardo pesquisas sobre os temas transversais conforme orienta a
legislacdo e resumido no Quadro 6 adiante. A contribuigdo extensionista dos estudantes,

seja no aspecto social, ambiental ou ambos, sera a proposta de projetos para o campus
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Colombo e para o municipio de Colombo. Os estudantes deverdo compreender e refletir nos

seus projetos socioambientais a importdncia da sustentabilidade no contexto das
organizag¢des que produzem bens e servigos respeitando as pessoas e o meio-ambiente.

Paralelamente, sera também desenvolvida a exibicdo de filmes nacionais por no
minimo 2 horas mensais conforme orienta a Lei 13.006/2014. Esta atividade tem como
objetivo contribuir para a formagéo pessoal e profissional dos estudantes. Os estudantes,
com a orientagao e mediacdo de um docente, fardo uma discusséo sobre o filme exibido e
vincularao as discussdes as suas formagdes no curso.

E importante esclarecer que os componentes curriculares dos Projetos Integradores |,
Il e Ill, conforme resumido na Figura 1, sdo uma construgao continua durante o Curso
Técnico em Administragdo que culmina com a apresentagcado do Plano de Negdcios para
uma banca. Este Plano de Negdcios sera o resultado da integragdo: dos conteudos
ministrados nos componentes curriculares de cada modulo; das orientagbes oferecidas pelo
Sebrae conforme ja detalhado anteriormente; dos conteddos ministrados pelos palestrantes
que compartilharam suas experiéncias praticas de gestao; dos conteudos dos filmes
nacionais exibidos; das discussdes sobre projetos extensionistas com foco nos temas
transversais também ja detalhados neste projeto.

Figura 1 — Esquema conceitual Projeto Integrador I, Il e IlI
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Todo processo educativo, bem como, as suas respectivas praticas pedagdgicas do

Curso Técnico em Administracdo, do Campus Colombo, tem por base a concepcédo de
educacdao como elemento de transformacdo pessoal e social, ratificando os principios
metodolégicos que orientam as ag¢oes formativas no IFPR, dos quais: i) a relagao teoria e
pratica: o conhecimento é resultado da relac&o entre teoria e pratica, e da articulagdo entre
sujeito e objeto; e ii) a relagao entre unidade e totalidade: trabalhar com acontecimentos ou
fendbmenos significa elevar o conhecimento a categoria de representacdo da realidade
(PDI/IFPR 2014-2018). Para tal, o planejamento e a execugao da acao educativa serao
direcionados a formacao desses profissionais, numa perspectiva transformadora, autbnoma,
emancipatoria e comprometida com a formacdo de cidadaos criticos e produtores de

conhecimento.

6.3 AVALIACAO DO PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM
6.3.1 CONCEPGAO DE AVALIAGAO

A avaliagédo educacional tem como finalidade o diagnéstico do processo de construgcao
do ensino-aprendizagem dos estudantes em relagcédo ao projeto de educagao pretendido. Os
critérios de avaliacdo, de acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo, Lei n® 9.396,
de 20 de dezembro de 1996, devem ser continuos e cumulativos e devem considerar os
aspectos qualitativos sobre os quantitativos no desempenho do aluno.

O objetivo da avaliagcao, tendo como referéncia tedrica o materialismo histérico-critico,
€, como meio, propiciar a formacédo do cidadao autbnomo e emancipado, servindo para a
inclusdo, democracia e transformacao social. Com base nos estudos do campo educacional,
que analisam historicamente as praticas avaliativas, sabe-se que as técnicas, orientagdes e
pressupostos metodoldgicos, nem sempre colocaram o0s sujeitos e suas aprendizagens
como a primazia dos processos de avaliacdo, mas os resultados ou o produto apresentados
pelos alunos.

Tradicionalmente, de acordo com Esteban (2000, p. 1), a avaliagdo na escola “vem
sendo pensada a partir de campos disciplinares solidamente demarcados e usada com o
objetivo de demarcar fronteiras que distinguem e separam conhecimentos, pessoas,
processos e praticas”. A teoria da avaliacdo como medicacédo, chamada de Pedagogia do
Exame, conforme escreve Luckesi (2003), ou como classificacdo foi e continua sendo
utilizada nas escolas e nas préprias politicas educacionais para regular os projetos de
sociedade pretendidos.

O que configura, segundo as pesquisas dos autores a necessidade de reconfiguragéao

do conceito, no sentido de entendé-lo ndo como um lugar de demarcacgao e limitagdo que
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exclui, mas de acesso e transicdo, em que se analisa e se refaz o presente. Para Lucksesi,

(2003, p.47),

[..] a sala de aula é o lugar onde, em termos de avaliagdo, deveria
predominar o diagndstico como recurso de acompanhamento e reorientagao
da aprendizagem, em vez de predominarem 0s exames COMO recursos
classificatorios.

Os processos avaliativos qualitativos precisam observar a pluralidade e o cotidiano
das pessoas. A percepcao dos professores deve estar centrada na participagcado, nos
conflitos, vozes e contradicbes do estudante, sobre os movimentos de como o educando
aprende.

Neste sentido, seguimos a praxis avaliativa presente na propria legislacéo vigente da
Instituicdo, ou seja, a Resolugdo no 50, de 14 de julho de 2017, que orienta para a
organizacao do processo ensino-aprendizagem a partir dos conhecimentos e da formacgao
do estudante, considerando os componentes cognitivo, psicolégico, biolégico, social, cultural,
afetivo, linguistico. E reforca a importdncia de que os docentes levem em conta a
diversidade da composi¢cdo humana para a proposi¢cao de conteudos e atividades.

Os critérios norteadores do processo de avaliacao de ensino-aprendizagem seguem o
Art. 5° da Resolugao 50/17 do IFPR. Sao eles:

- Investigacao, reflexao e intervencao;

- Desenvolvimento da autonomia dos estudantes;

- Dinamismo, construgao, cumulagao, continuidade e processo;

- Inclusao social e democracia;

- Percepgéo do ser humano como sujeito capaz de aprender e se desenvolver;
- Aprendizagem de todos os estudantes;

- O conhecimento a respeito do processo de desenvolvimento do estudante,

considerando suas dimensodes cognitiva, bioldgica, social, afetiva e cultural,

- Compreensao de que todos os elementos da pratica pedagdgica e da comunidade

académica interferem no processo ensino-aprendizagem;

- Elaboracdo e adequacao constantes do planejamento do professor, tendo por

referéncia o estudante em sua condigao real,

- Interaga@o entre os sujeitos e destes com o mundo como base para a constru¢do do

conhecimento;
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- Escolha de novas estratégias para o processo ensino-aprendizagem, mediante os

sucessos e insucessos como aspectos igualmente importantes;
- Predominancia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos;
- Prevaléncia do desenvolvimento do estudante ao longo do periodo letivo;

- Constante presenca e imbricagdo da objetividade e subjetividade nas relacbes
pedagodgicas e avaliativas, dada sua coexisténcia nas rela¢gdes humanas.

O processo de avaliagdo de ensino-aprendizagem, conforme orienta o Art. 7°, da
Resolugdo 50/2017 de 14 de julho de 2017 sera diagndstico, formativo e somativo.
Considerara o conhecimento prévio e o constituido durante o processo. Abrangendo a
descricao e apreciagao qualitativa acerca dos resultados apresentados pelos envolvidos em
diferentes etapas do processo educativo, indicando os avancos e entraves para intervir e
agir, redefinindo acbes e objetivos; o processo ensino-aprendizagem como continuo,
interativo e centrado no processo por meio do qual o estudante (re)constréi seus
conhecimentos, possibilitando esse acompanhamento, bem como fornecendo subsidios
para a avaliacdo da propria pratica docente; e possibilitando a avaliagcdo dos objetivos
pretendidos. Apresentando os resultados de aprendizagem em diferentes periodos a fim de
replanejar o ensino para a préxima etapa.

Para atender ao proposto, entre outros instrumentos de acordo com a Resolugao

50/17 de 14 de julho de 2017, os professores langarao mao de instrumentos, tais como:

- Seminarios realizados pelos estudantes;
- Auto avaliagao;

- Portfdlios;

- Trabalhos individuais ou em grupo;

- Textos escritos ou orais;

- Dramatizacoes.

Os docentes, conforme o Art. 11 da Resolugao 50/17 de 14 de julho de 2017, terdo
autonomia para definir a estratégia, os instrumentos e os critérios avaliativos mais
adequados sempre em consonancia com os valores, objetivos e principios adotados pelo
IFPR.

6.3.2 RECUPERAGAO CONTINUA E PARALELA
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A Recuperacao de estudos € orientada pela Resolugédo n° 50, de 14 de julho de 2017,
em seus Paragrafos 1° e 2° e pela Nota CNE/CEB (9 de setembro 2013). A Recuperacgao
Continua sera ofertada por meio de um conjunto de a¢des desenvolvidas pelos docentes ao
longo das aulas com o objetivo de retomar conteddos que nao foram apropriados e/ou
construidos pelos estudantes. A Recuperacido Paralela, se constitui como parte integrante
do processo de ensino aprendizagem em busca da superacao de dificuldades encontradas
pelo estudante e deve envolver a recuperagédo de conteudos e conceitos a ser realizada por
meio de aulas e instrumentos definidos pelo docente em horario diverso dos componentes
curriculares cursados pelo estudante podendo ser presencial e/ou nao presencial.

Serdo ofertados estudos de recuperagcdo paralela a todos os estudantes,
principalmente aos que apresentarem baixo rendimento, tdo logo sejam identificadas as
dificuldades no processo ensino aprendizagem.

A organizacgao dos horarios e da metodologia para esta recuperacao € de competéncia
de cada docente em conjunto com a equipe pedagdgica e gestores do campus, respeitadas
as normativas institucionais e considerando horarios especiais para os estudantes face a
aspectos profissionais ou pessoais justificados. Além disso, € responsabilidade do professor
comunicar a oferta da recuperacao paralela ao estudante, bem como, é responsabilidade do
estudante participar das atividades propostas. O Campus ficara com a responsabilidade dos
espacos para o desenvolvimento desta agao.

A Recuperacao Paralela implica em novos registros académicos e, quando constatada
a apropriacao dos conteudos estudados, ocorrera a mudanca do resultado. Consideramos
ainda os pressupostos do documento “Estudos de recuperacdo” emitido pela Camara de
Educacao Basica do Conselho Nacional de Educagao integrante do Ministério da Educacéao
de 09/09/2013 que orienta sobre os estudos de recuperacao e das praticas de instituicbes

que entendem ser possivel a recuperacéo dentro da carga horaria das disciplinas.

6.3.3 FORMA DE EMISSAO DE RESULTADOS

Conforme orienta a Resolucao n. 50, de 14 de julho de 2017, os resultados obtidos
no processo de avaliagdo serdo emitidos por componente curricular, devendo ser expressos

por conceitos, sendo:

Conceito A — quando a aprendizagem do estudante foi plena e atingiu os objetivos

propostos;

Conceito B — quando a aprendizagem do estudante foi parcialmente plena e atingiu

niveis desejaveis aos objetivos propostos;
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Conceito C — quando a aprendizagem do estudante foi suficiente e atingiu niveis

aceitaveis aos objetivos propostos, sem comprometimento a continuidade; e,

Conceito D — quando a aprendizagem do estudante foi insuficiente e n&o atingiu os
objetivos propostos, comprometendo ou inviabilizando o desenvolvimento dos processos de
ensino e aprendizagem.

Ao final de cada periodo letivo, os conceitos serdo emitidos parcialmente obedecendo
a organizagao curricular e o calendario emitido pelo Campus Colombo. Caso o componente
curricular seja ministrado por mais de um docente, sera atribuido o conceito resultado do
consenso destes docentes seguindo critérios pré-estabelecidos por eles e de conhecimento
prévio dos estudantes. O processo de ensino-aprendizagem sera considerado em sua
totalidade envolvendo todos os segmentos da comunidade académica para a definicao dos

resultados da avaliacao.

6.3.4 CONDIGOES DE APROVAGAO

Conforme orienta o Art. 16 da Resolugcdo 50/2017 de 14 de julho de 2017, serdo
considerados os critérios abaixo para aprovacao dos estudantes que obtiverem o conceito A,
B ou C no componente curricular e frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por

cento) da carga horaria total no periodo letivo.

6.3.5 PROGRESSAO PARCIAL

O Art. 18 da Resolugédo 50/2017 de 14 de julho de 2017 orienta para a progressao
parcial dos estudantes que obtiverem no maximo 3 (irés) conceitos D no total dos
componentes curriculares do curso e frequéncia minima de 75% no periodo letivo, cabendo
ao campus ofertar os componentes curriculares para os estudantes em regime de
dependéncia em turmas regulares ou especiais para este fim.

O regime de dependéncia sera organizado pela oferta dos componentes curriculares
em que o estudante reprovou nos semestres seguintes e\ou a partir da criagdo de turmas
especiais em que podera ser utilizada a metodologia do Plano Individual de Estudos. A
necessidade deste Plano Individual de Estudos sera sinalizada pelo professor do
componente curricular e devera ser desenvolvido e concluido durante o0 médulo em que o
componente curricular estiver inserido proporcionando ao estudante a oportunidade de
aprovagao para o modulo seguinte. No caso de obtencéo de 4 (quatro) ou mais conceitos D

nos componentes curriculares, os estudantes deverao cursar novamente todo o modulo. Os
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estudantes que nao obtiverem a frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por

cento) da carga horaria total no moédulo ficardo retidos sem direito & progressao para o

modulo seguinte.

6.3.6 CERTIFICAGAO DE CONHECIMENTOS ANTERIORES

A Resolucdo 54 de 21 de dezembro de 2011, com base na LDB 9394/96 e na
Resolugdo CNE/CB 06/2012, orienta, em seu Art. 69, que o conhecimento adquirido na
educacao profissional e tecnoldgica, inclusive no trabalho, podera ser objeto de avaliagao,
reconhecimento e certificagdo para prosseguimento ou concluséo de estudos. A iniciativa de
solicitacdo da Certificacdo de Conhecimentos Anteriores podera ser do estudante ou de
professores do curso, conforme o Paragrafo 2° da Resolugdo 54 de 21 de dezembro de
2011. Esta solicitacdo devera conter uma justificativa que comprove a excepcionalidade. A
solicitagdo, conforme disposto no Paragrafo 3° da Resoluc¢ao 54 de 21 de dezembro de 2011,
devera ser feita no prazo de até 10 (dez) dias contados a partir do inicio do periodo letivo.
Devera ser utilizado o formulario préprio para esta finalidade que devera ser protocolado na
Secretaria Académica do Campus.

A Certificagdo de Conhecimentos Anteriores, conforme o Art. 70 a Resolucao 54 de 21
de dezembro de 2011, prevé a dispensa de frequéncia em componente curricular do curso
do IFPR em que o estudante comprove dominio de conhecimento por meio da aprovacao
em avaliacao. A realizacao desta avaliagdo, seguindo o Paragrafo 1° da Resolucao 54 de 21
de dezembro de 2011, sera realizada sob a responsabilidade de uma Comissao designada
pela Direcao de Ensino, Pesquisa e Extensdo do Campus Colombo. Esta Comissao sera
formada por professores da area de conhecimento correspondente e estabelecera os
procedimentos e os critérios para a avaliagao, de acordo com o previsto no projeto do curso.
O resultado devera ser expedido 15 (quinze) dias apds a constituicdo da Comissao.

O resultado, conforme Art. 72 da Resolucao 54 de 21 de dezembro de 2011, sera
encaminhado para a Secretaria Académica do Campus Colombo por sua Direcdo de Ensino,
Pesquisa e Extensdo, em processo individual por estudante, contendo os componentes
curriculares aproveitados com os respectivos conceitos avaliativos, acompanhados de atas
e/ou relatérios das avaliagbes. Todos os membros da Comissdo designada para esta
avaliagdo deverao assinar os relatérios. Cabera a Secretaria Académica do Campus inserir
no sistema de controle académico os componentes curriculares com certificacdo de
conhecimento com a frequéncia integral e o desempenho atingido pelo estudante na

avaliagao feita pela Comissao designada para tal.
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6.3.7 APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

A solicitacdo de aproveitamento de estudos é possivel para o estudante matriculado
no Curso Técnico em Administracado ofertado pelo Campus Colombo e esta condicionado ao
disposto na Resolugdo n° 01 de 23 de janeiro de 2017. A solicitagdo de aproveitamento de
estudos diz respeito a comprovacao da coincidéncia e/ou equivaléncia de conteudos entre
componentes curriculares cursados com éxito em outro curso e aqueles previstos nas
ementas do Projeto Pedagodgico do Curso (PPC) Técnico em Administracdo, bem como a
natureza e a especificidade do itinerario formativo do curso. O objetivo do aproveitamento
de estudos é o avango ou a dispensa de frequéncia em componente curricular especifico.

Conforme o Art. 65 da Resolugao n° 01 de 23 de janeiro de 2017, uma Comissao de
Andlise designada pelo diretor geral do campus fard a avaliagdo da solicitacao feita pelo
estudante requerente. A Comisséo sera formada por professores da area de conhecimento
e por um representante da Secao Pedagdgica e de Assuntos Estudantis, preferencialmente
Pedagogo ou Técnico em Assuntos Educacionais. Para a avaliagdo, a Comissao analisara
os documentos apresentados pelo estudante requerente e, podera, facultativamente,
realizar outras formas de avaliacdo. Os critérios para avaliagdo do aproveitamento de
estudos para estudantes matriculados no Curso Técnico em Administracdo, conforme
orienta o Paragrafo 2° do Art. 65 da Resolugdo n° 01 de 23 de janeiro de 2017 s&o os
seguintes:

| — Correspondéncia entre as ementas, os programas e a carga horaria cursados na
outra instituicao e as do curso;

Il — Além da correspondéncia entre os componentes curriculares, o processo de
aproveitamento de estudos podera envolver avaliacido tedrica e/ou pratica acerca do
conhecimento a ser aproveitado.

Caso as ementas, programas e carga horaria ndo atendam estes critérios, a
Comissao de Analise podera aplicar, em carater complementar, avaliacbes tedricas e/ou
praticas aos estudantes a fim de verificar a apropriacdo dos conteudos necessarios ao
aproveitamento dos componentes curriculares.

Conforme orienta o Paragrafo 5° do Art. 65 da Resolugao n° 01 de 23 de janeiro de
2017, a Comissao de Analise podera conceder o aproveitamento de estudos mediante plano
de adaptagao curricular a ser cumprido pelo estudante ao longo do curso, respeitadas a
natureza e especificidade pedagégica de cada curso. A Diretoria de Ensino, Pesquisa e
Extensdo do campus emitira, apés o parecer final da Comissao de Analise, um parecer
sobre a solicitagao de aproveitamento de estudos e enviara copia deste documento para:

Coordenagao do Curso; Secao Pedagodgica e de Assuntos Estudantis; Secretaria Académica
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do campus. Deverao ser arquivados na pasta individual do estudante todos os documentos
produzidos pela Comissao de Analise.

O Art. 68 da Resolugédo n° 01 de 23 de janeiro de 2017 explicita que é vedado o
aproveitamento de estudos entre niveis de ensino diferentes. O Paragrafo unico deste Art.
68 orienta o estudante que deseje solicitar o aproveitamento de estudos realizados em nivel
superior para o Curso Técnico de Administragdo devera seguir os mesmos procedimentos

aqui descritos.

6.4 PRATICAS PROFISSIONAIS
6.4.1 PRATICAS PREVISTAS EM SALA DE AULA

A pratica profissional € um procedimento didatico-pedagdgico que contextualiza os
saberes apreendidos, relacionando teoria e pratica, viabilizando ag¢des que conduzam ao
aperfeicoamento técnico-cientifico-cultural e do ser humano. E obrigatéria a todos os
estudantes do Curso Técnico em Administracdo, sendo condicdo para o direito ao diploma
de conclusado do curso. O desenvolvimento da pratica profissional tera obrigatoriamente

documentos de registro e orientagdo dos docentes.

Modalidades de Pratica Profissional
e Projetos Integradores I, Il e llI;

o Desenvolvimento de pesquisa académico-cientifica e/ou tecnoldgica;
e Desenvolvimento de propostas e atividades de extenséo;

e Atividades académico-cientifico-culturais.

Formalizagao da Pratica Profissional
O mecanismo de planejamento, acompanhamento e avaliagao da pratica profissional tera os
seguintes itens:

o Elaboracdo de um plano de negécios, aprovado por um dos professores;

o A apresentacdo ou defesa publica do trabalho.

Registro de todas as atividades realizadas em documentos organizados pela

coordenacéo do curso.

Bolsas de estudo e atuagao voluntaria
Os estudantes matriculados no Curso Técnico em Administracdo Subsequente

poderdo  propor ou participar de projetos de pesquisa, extensdo e
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empreendedorismo/inovagao como bolsistas ou voluntarios, por meio de editais ofertados

pela PROEPPI e/ou do préprio campus.

6.4.2 ESTAGIO - PRATICA PROFISSIONAL NO CAMPO DE TRABALHO

Nao se aplica.

6.5 CONTEUDOS OBRIGATORIOS

Serao abordados os temas obrigatérios em legislacdo no ambito de todo o curriculo,
em especial nas disciplinas de Etica e Responsabilidade Socioambiental e Fundamentos da

Administragao.

6.6 COMPONENTES
6.6.1 OBRIGATORIOS

Todos os componentes da matriz curricular sdo obrigatorios.

6.6.2 ELETIVOS

Nao se aplica.

6.6.3 OPTATIVOS

Nao se aplica.

6.7 RAZOES E OBJETIVOS PEDAGOGICOS PARA 0O/S TURNO/S E HORARIOS DO
CURSO

O Curso Técnico em Administragdo é voltado para pessoas que ja completaram o
ensino médio e desejam se qualificar tecnicamente. A estrutura do curso esta organizada no
periodo noturno para que o estudante possa conciliar trabalho e formagao profissional. O
horario foi escolhido para proporcionar aos estudantes a oportunidade de conciliar sua
atividade profissional durante o dia e sua formagédo a noite. Contudo, nosso intuito é
considerar ndo apenas o trabalhador-estudante, mas também a existéncia dos estudantes
que concluiram o Ensino Médio e que ainda n&do garantiram a sua entrada no mundo do
trabalho. Além disso, busca-se oferecer uma Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio
subsequente ao Ensino Médio, no periodo noturno, a fim de contribuir com a articulacéo e
os esforgos entre as areas da educagéo, do trabalho e emprego, bem como da ciéncia e da
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tecnologia para a formagdo do homem como pessoa, na sua formagao cidadad e como
profissional de que o mundo do trabalho e a sociedade desejam de acordo com 0s novos
paradigmas que se apresentam ao ser humano. Neste sentido, a proposta do Curso Técnico
em Administracdo, leva em conta a diversidade dos alunos que buscam o noturno

oferecendo-lhes a possibilidade de formagao.

6.8 DURAGAO DA HORA-AULA

50 minutos

6.9 CRITERIOS PARA ISONOMIA NA OFERTA DOS COMPONENTES CURRICULARES

Com excegao do Projeto Integrador I, Il e Ill, os demais componentes curriculares
serao ofertados com a mesma carga horaria de 40 horas aula ou 33 horas reldgio. Este
formato foi adotado para privilegiar a abordagem de uma quantidade maior de conteudos
sem perder a qualidade em sua oferta. O Projeto Integrador tem uma carga horaria maior
para proporcionar aos estudantes a orientagdo presencial com os professores e, ao fim do

curso, oportunizar a apresentacao do trabalho realizado para avaliacido de uma banca.

6.10 ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Nao se aplica.

6.11 TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)

Nao se aplica.

6.12 VISITAS TECNICAS E/OU EVENTOS DO CURSO

Nao se aplica.

6.13 TEMAS TRANSVERSAIS

Os temas transversais obrigatérios e outros temas vinculados a inclusdo de minorias
serdo ministrados nos componentes curriculares de Fundamentos da Administragdo; Etica e
Responsabilidade Socioambiental, Fundamentos do Direito, Gestdo de Pessoas e Negdcios

digitais e Comércio Eletrbnico. Os temas transversais estdo presentes no Projeto Integrador
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a ser realizado pelos estudantes e orientado pelos professores. Sdo os seguintes os temas

transversais previstos na legislagao brasileira:
b) a Lei 10.639/2003 e 11.645/2008, as quais determinam que os conteudos referentes a
histéria e cultura afro-brasileira e dos povos indigenas brasileiros;
¢) educagao alimentar e nutricional, conforme Lei no 11.947/2009, que dispbe sobre o
atendimento da alimentagdo escolar e do Programa Dinheiro Direto na Escola aos
estudantes da Educacao Basica;
d) processo de envelhecimento, respeito e valorizagdao do idoso, conforme Lei no
10.741/2003, que dispde sobre o Estatuto do Idoso;
e) educacao ambiental (Lei no 9.795/99, que dispde sobre a Politica Nacional de Educacao
Ambiental);
f) educagdo para o transito, conforme Lei no 9.503/97, que institui o Cdodigo de Transito
Brasileiro;
g) educacdao em Direitos Humanos, conforme Decreto no 7.037/2009, que institui o
Programa Nacional de Direitos Humanos (RESOLUCAO 02/2012 — CNE/CEB).
h) Prevencédo de todas as formas de violéncia contra a crianga e o adolescente (Lei n°
8.069/1990);
h) Em atendimento a Lei n® 13.006/2014 que prevé no minimo duas horas mensais para
exibicdo de filmes nacionais. Esta atividade sera realizada no contexto dos componentes
curriculares Projeto Integrador I, 1l e .

Os temas transversais serao abordados no contexto do conteudo dos componentes

curriculares conforme apresentado no Quadro 6.
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Quadro 6 — Abordagem dos temas transversais por médulos e carga horaria atribuida
CARGA HORARIA TOTAL
TEMAS DE COMPONENTES ) ] )
TRANSVERSAIS CURRICULARES COM Médulo 2 Moédulo 3 Médulo 4
INSERCAO DOS TEMAS
TRANSVERSAIS
Prevengdo de todas Introducao Negécios
as formas de violéncia :dro_ ugao a Projeto digitais e
) ministraca .
contra a crianga e o o (40h/aula) Integrador comercio
adolescente (40 h/aula) eletrénico
Seguranga no Fundamento (40 h/aula)
Transito s do Direito Proiet
Educacdo ambiental (40h/aula) rojeto
Processo de Integrador
envelhecimento, 400 h/aula Etica e (160 h/aula)
respeito e valorizagao Responsabili
do idoso dade
Educacao em direitos socioambient
humanos al (40h/aula)
Educacao alimentar e
nutricional Projeto
Acessibilidade Integrador
(40 h/aula)

6.14 ORGANIZAGAO CURICULAR

O Curso Técnico em Administragdo do Campus Colombo constitui parte de uma
construgao coletiva, advinda das concepgdes que orientam as principais agdes do Campus
e o trabalho pedagdgico da equipe docente e técnica que atuam direta e indiretamente no
Curso.

Visamos desenvolver a pratica educativa tendo como foco o curriculo integrado, um
curriculo que interligue a educacgao e o trabalho, ou seja, que transforme o sujeito a si pela
praxis, pela reflexdo e acdo, entre o que aprende e o que vive (GRAMSCI, 1999;
SACRISTAN, 2000; FREIRE, 1996; RAMOS, 2011; SILVA, 2012, RUMMERT, 2008).

A perspectiva é superar os modelos educacionais de Educacdo Profissional e
Tecnoldgica que sustentam curriculos baseados na instrumentalizagdo e na dualidade entre
quem executa e aprende, na diferenciacao dos espacos e das ofertas escolares em
decorréncia da classe social, do género e da raga/etnia dos educandos. A proposta
curricular tem como intenc¢ao formar os trabalhadores de maneira integral, possibilitando que
eles tenham garantido o ensino médio e técnico, tendo o trabalho como principio educativo.

O foco é assegurar a formacao humana, basica e profissional (PDI/IFPR, 2017/2018).
Uma educacao, de acordo com Ciavatta (2005) e Rummert (2008) que contemple a classe
trabalhadora e a sua experiéncia. Que interligue o trabalho e o conhecimento. Procuramos
construir uma relacado pedagdgica entre experiéncia (ndo idealizada de aluno) e saber na
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qual as vivéncias cotidianas dos estudantes juntamente com o conhecimento cientifico se

interliguem a fim de tornaram-se referéncias criticas para outras experiéncias de vida.

O método de ensino do projeto pedagdgico esta organizado numa estrutura que
busca a relagdo entre as disciplinas a partir de médulos. Nesta metodologia de ensino, os
modulos tematicos, divididos por semestres, servirdo como um horizonte para que cada
componente curricular possa organizar-se disciplinarmente e interdisciplinarmente. O
trabalho dos professores é desenvolver um curriculo que articule, a partir dos seus objetivos,
conteudos programaticos, metodologias e critérios de avaliagbes a integracdo dos
conhecimentos profissionais e do ensino basico e a inclusdo dos interesses dos sujeitos
politicos e sociais que buscam o curso.

Além disso, o curriculo contara com projetos integradores em que seréo trabalhados
na pratica os temas que envolvam as tematicas tratadas nas disciplinas do curso. Nesta
etapa do curso cada estudante tera a responsabilidade e o compromisso de buscar integrar
os conhecimentos abordados na sala de aula, bem como a pesquisa e as formas de
€xecugao e acao na sua area de formagéao profissional. Sera um momento onde ele utilizara
principalmente a pesquisa para desenvolver inovagdes, ou seja, onde ele podera pensar e
discutir modos de usar/transformar os conhecimentos da area em seus projetos préprios

projetos de vida profissional.

6.14.1 MATRIZ CURRICULAR

A matriz curricular do Curso Técnico em Administragcdo esta estruturada em 31
componentes curriculares oferecidos em um total de 1.280 horas aula e 1.061 horas reldgio.
A oferta do curso sera realizada durante 64 semanas. O curso divide-se em 4 moddulos:
Moédulo 1 - Ambientagcado; Modulo 2 - Fundamentos da Administracdo; Modulo 3 - Gestao
Aplicada | e Mdédulo 4 - Gestao Aplicada Il. Os médulos 2, 3 e 4 tém 2 etapas cada um.

A matriz curricular foi concebida de maneira a reunir componentes que contribuam
para a formacao do estudante como cidadao consciente do seu papel em sociedade e para
sua capacitagao profissional, habilitando-o a desenvolver atividades no mundo do trabalho.
A descricdo conceitual da matriz curricular e as razées das escolhas dos componentes

curriculares sdo apresentadas nos Quadros 7, 8, 9 e 10.
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Quadro 7 — Descrigao conceitual da matriz curricular Médulo 1 - Ambientagao

Médulo |
Ambientagao

Neste primeiro modulo os estudantes reforgam o aprendizado necessario
para o acompanhamento dos conteludos a serem ministrados nos
componentes curriculares do Curso Técnico em Administragdo. O objetivo
deste modulo € reintegrar os estudantes no ambiente educacional
considerando a possibilidade de que estejam ha algum tempo sem estudar.

Fundamentos
gerais

O médulo abordara os conteudos relativos a Matematica, Lingua Portuguesa
e Informatica. Serdo recuperados conteudos relativos a: operagdes basicas
da matematica; fracdes; regra de trés; equagdes de primeiro e segundo grau
bem como construgdo e analise de graficos e tabelas; gramatica; redagéo e
interpretacdo de textos; planilhas de calculo; editor de texto e apresentagodes.

Quadro 8 - Descrigéo conceitual da matriz curricular: Médulo 2 — Fundamentos da Administragao

Modulo 11
Fundamentos da
Administracao

Neste segundo médulo o estudante tem contato inicial com temas relativos a
Administragao fundamentais para a compreenséo tedrica e aplicagéo pratica
dos conteudos que serdo apresentados durante o curso.

Introdugao a
Administracao

O moédulo inicia-se com a histéria da Administragcdo e sua relacdo com a
sociedade contemporanea. O estudante conhece os tipos de organizagoes,
faz a relagcdo com os setores da sociedade civil organizada e tem um
panorama das organizagdes, seus sistemas e subsistemas.

Fundamentos do
Direito

Conhecer os fundamentos do Direito e a legislagdo vigente no Brasil permite
ao estudante ndo somente conhecer direitos e deveres dos cidadéos e das
organizagdes, mas também compreender as mudangas propostas em nosso
pais e seus impactos sobre a sociedade brasileira. O componente curricular
possibilita discussbes sobre fundamentos legais brasileiros e sua relagao
com cenarios econdmicos do pais bem como sua relagdo com os cidadaos.

Etica e
Responsabilidade
socioambiental

A inclusdo deste componente curricular neste médulo inicial tem a finalidade
de proporcionar aos estudantes conhecimentos para que reflitam e discutam
sobre o equilibrio necessario entre o respeito as pessoas, ao meio ambiente
e as questdes econdmico-financeiras das organizagdes.

Informatica
aplicada a gestao

O componente se propde a oferecer subsidios para a formagao critica em
relagdo as inovagdes tecnoldgicas do mundo contemporaneo, preparando o
estudante para uma avaliagao de seus impactos sobre o desenvolvimento e
construcdo da sociedade.

Inglés aplicado ao
mundo dos
negocios

A lingua, literatura e cultura da lingua inglesa nos diversos paises onde é
falada é trazida neste primeiro modulo oferecendo subsidios para que os
estudantes ndao somente compreendam termos utilizados no contexto
organizacional, mas também para que associem o uso do idioma no mundo
dos negocios. O componente prepara os estudantes para atuagdo em
organizagbes que tenham negdécios com paises de lingua inglesa,
compreendendo sua relagdo com o contexto brasileiro.

Fundamentos da

O conhecimento e analise de cenarios econdmicos e seus impactos sociais e

Economia ambientais no Brasil e no mundo é importante para que os estudantes
compreendam o processo de tomada de decisdo pessoal, profissional e
empresarial.

Matematica O dominio da matematica financeira proporcionara aos estudantes nao

Financeira somente a compreensao de sua utilizagdo no ambito organizacional como

também oferecera subsidios para que lidem com suas proprias finangas
pessoais. Incluir este componente no mddulo inicial do curso prepara os
estudantes para a compreensao dos componentes curriculares dos dois
modulos seguintes que tratam da gestdo empresarial. Prepara os estudantes
para saber desempenhar atividades nas areas financeira e contabil das
organizagoes.

Lingua, cultura
espanhola e

O Mercosul é uma realidade para profissionais que desejem ampliar para
outros paises sua atuagdo no mundo do trabalho. Além disso, os negécios
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negocios no com paises do Mercosul sdo uma realidade para quem empreende no Brasil.
Mercosul Por estes motivos, faz-se necessario abordar nido somente o idioma

Espanhol, mas também as caracteristicas da lingua e cultura. O componente
prepara os estudantes para atuagdo em organizagbes que tenham negécios
com paises de lingua espanhola, compreendendo sua relagdo com o
contexto brasileiro.

Introdugao a
Administragao
Publica

A relagdo com a Administragdo Publica brasileira € uma realidade nao
somente para as organizagbes como para o0s cidadaos brasileiros.
Conhecimentos introdutérios sobre a gestdo publica brasileira sao
importantes para que os estudantes compreendam o contexto
organizacional, social e politico das relagdes. Proporciona informacdes para
a construgao do conhecimento sobre a gestdo publica brasileira e sua
relagdo com organizagdes do segundo e terceiro setores bem como com os
cidadaos.

Projeto Integrador |

Neste componente curricular os estudantes desenvolvem atividades
conforme as 4 metodologias ja explicadas: 1. Iniciam o Plano de Negdcios
com o planejamento de uma empresa ficticia que atenda a uma demanda
local advinda das pesquisas dos préprios estudantes. Analisem, a partir do
conhecimento adquirido sobre os tipos de organizagdo e sua composigéo
societaria, qual melhor atende aos interesses da empresa.2. No contexto do
componente curricular Etica e Responsabilidade Social, os estudantes
iniciam um projeto de responsabilidade socioambiental para a empresa
ficticia criada por eles também relacionada a possiveis problemas e
demandas locais; 3. As palestras realizadas e os filmes exibidos devem
proporcionar conteddos para reflexdo dos estudantes sobre a pratica
transversal dos conteudos ministrados e sua aplicagdo no ambito
socioambiental. Proporcionar o contato com experiéncias de gestores e
empresarios do setor publico e do setor privado, oferecendo aos estudantes
a relagdo entre os conteudos previstos nos componentes curriculares da
matriz e as praticas empregadas no mundo do trabalho e dos negdcios.
Prepara os estudantes para apresentagdes em publico por meio da
apresentagao de trabalhos e discussdes promovidas em sala de aula. Para o
desenvolvimento do componente curricular, os estudantes deverdo realizar
diagnosticos dos possiveis problemas e demandas locais, bem como suas
possiveis potencialidades. Da mesma forma nos objetivos dos componentes
curriculares Projeto integrador 1l e Ill, os estudantes deverdo realizar
pesquisas com a comunidade local, levantando dados que permitam fazer
apontamentos de possibilidades de implantagdo de acgdes e solugbes que
atendam as demandas locais.

Quadro 9 — Descrigao conceitual da matriz curricular: Médulo 3 — Gestao aplicada |

Maodulo 11
Gestéo Aplicada |

O terceiro médulo do curso compreende componentes curriculares das areas de
Marketing, Contabilidade, Planejamento Estratégico e Finangas. Sao aplicados os
conhecimentos construidos por meio dos componentes curriculares
desenvolvidos no primeiro modulo.

Empreendedorismo

Este componente curricular inicia o segundo modulo do curso para proporcionar
aos estudantes o conhecimento necessario para a reflexdo sobre o
empreendedorismo tanto ao atuar em organizagbes publicas ou privadas como
na criagdo do negécio proprio individual ou em sociedade. Desperta os
estudantes para a visdo empreendedora dentro das organizag¢des e na abertura e
gestao do negdcio proprio.

Pesquisa de
mercado

Na sequéncia, utilizando-se dos conhecimentos construidos nos componentes
curriculares que compuseram o primeiro méodulo, os estudantes desenvolvem
habilidades para realizar pesquisas de mercado cujos resultados auxiliam na
criagdo do negodcio proprio. Além disso, a compreensdo sobre a realizagdo de
pesquisas de mercado habilita os estudantes a apoiarem e desenvolverem esta
atividade nas organizagdes publicas e privadas. Pesquisas de satisfagdo também
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serao objeto deste componente curricular.

Analise de dados | Neste componente curricular, os estudantes conhecerdao processos estatisticos

gerenciais para a construgao de relatérios importantes para a tomada de decisdo dos
gestores. Os estudantes conhecerdo o processo de analise estratégica destes
relatérios e sua aplicagdo no processo de tomada de decisdo. Esta anadlise sera
retomada no moddulo seguinte no componente curricular Planejamento
Estratégico.

Contabilidade Este componente curricular foi inserido na matriz para oferecer subsidios aos

Empresarial estudantes no sentido de ir além do registro contabil, do calculo de tributos e do
atendimento a legislagdes. Sdo importantes para a gestdo de uma organizagéo a
compreensao e projegdo do fluxo de caixa, analise de indicadores, compreensao
do calculo do ponto de equilibrio, planejamento tributario e elaboragéo e controle
do orcamento.

Comunicacao Com a popularizacdo da internet, a comunicagao empresarial € importante para o

empresarial relacionamento da organizacdo com seus stakeholders. Neste moddulo, os
estudantes compreenderdo o que é a comunicagdo empresarial, como ela é
realizada, sua importancia e como torna-la efetiva. Possibilita reflexdes sobre a
comunicacgao interna nas organizagées bem como a comunicagdo empresarial no
mundo do trabalho.

Marketing Alinhar a estratégia digital com a comunicagdo empresarial e aplica-la no
empresarial contexto da organizacdo com o mercado € uma estratégia que precisa ser
conhecida pelos estudantes. A oferta de produtos e servigos, as maneiras de
distribuicdo para os consumidores, a gestdo do relacionamento com os
consumidores, o atendimento pds venda, entre outros aspectos do marketing séo

abordados neste componente curricular. Capacita para o atendimento a clientes,

fornecedores.
Planejamento Cumprimento da missdo para atender a uma visdo sem abrir mdo dos valores da
estratégico empresa sao o inicio do processo de planejamento estratégico da organizagao

que é abordado neste componente curricular. Sua inclusao na matriz do Curso de
Administragdo é importante para que o estudante ndo somente compreenda a
importancia do planejamento para uma organizagdo, mas também associe esta
pratica a sua propria vida pessoal e profissional. Desperta para a visao
estratégica da organizagéo publica ou privada, sua missdo e valores.

Gestéao financeira | Depois de terem aprendido e exercitado a matematica financeira e a

e orcamentaria contabilidade empresarial, os estudantes compreendem a importancia da gestao
das finangcas e do orgcamento da organizacdo. Este aprendizado se refletira
também na forma como eles préprios cuidam de suas finangas e seu orgamento
pessoal. Sera trabalhada a relagdo entre este componente curricular e a tomada
de decisdes estratégicas da organizacéo.

Formacéao de A importancia do conhecimento sobre o processo de formacdo de pregos de

precos produtos e servigos esta associada ao processo de decisdo de compra do
consumidor. Custos, concorréncia, mercado, promog¢des, entre outros precisam
ser estudados e compreendidos por gestores, empreendedores e por aqueles
que oferecem apoio ao desenvolvimento de atividades organizacionais.

Projeto Integrador | Os estudantes dao continuidade ao trabalho iniciado no componente curricular

Il Projeto Integrador | relacionando os conteudos ministrados no modulo com a
pratica e as reflexbes transversais sobre os impactos socioambientais.
Proporciona o contato com experiéncias de gestores e empresarios do setor
publico e do setor privado, oferecendo aos estudantes a relagdo entre os
conteldos previstos nos componentes curriculares da matriz e as praticas
empregadas no mundo do trabalho e dos negdcios. Prepara os estudantes para
apresentagdées em publico por meio da apresentagéo de trabalhos e discussdes
promovidas em sala de aula.

Quadro 10 — Descrigédo conceitual da matriz curricular: Modulo 4 — Gestéo aplicada I

Modulo IV No moédulo 4 do Curso Técnico em Administragdo os estudantes conhecem e
Gestao Aplicada Il | compreendem algumas das maneiras que podem adotar para a interacao
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com outras organizagbes como as associagdes, cooperativas e arranjos
produtivos locais. As Organizagcbes Nao Governamentais (ONG) sao
abordadas uma vez que constituem uma forma de organiza¢do cujo papel
tem sido cada vez mais valorizado. Aspectos relativos a produgao, controle
de estoques, logistica e cadeia de fornecedores sdo abordados e
contextualizados. A contemporaneidade dos negdcios digitais, comércio
eletrbnico e moedas virtuais sdo abordados e discutidos proporcionando
reflexdes dos estudantes.

Cooperativismo,
Associativismo e
Economia solidaria

Este componente curricular se faz presente na matriz para promover a
formacao da capacidade critica e inovadora do pensamento e dos conceitos
que permitem aos estudantes o desenvolvimento de suas habilidades para
interagbes e agdes coletivas de atores sociais. Este componente curricular
permite aos estudantes exercitar a relagdo entre a liberdade individual e a
necessidade do coletivo na busca pela felicidade do ser humano e para a
construgdo de uma sociedade justa.

Gestao de pessoas

E importante para o estudante do Curso Técnico em Administracéo associar
habilidades e métodos, politicas, técnicas e praticas de gestdo de pessoas
ndo somente para administrar efetivamente a organizagcdo, mas também
para potencializar o capital humano individual na construgdo do bem estar
coletivo. Desperta para a importancia do relacionamento interpessoal no
ambiente de trabalho.

Arranjos Produtivos
Locais (APL)

O compartilhamento de recursos, riscos e oportunidades € uma estratégia
presente na cooperagao que se observa em arranjos produtivos locais como
uma forma de atuagéo das organizacdes no mercado. Esta pratica, presente
no municipio de Colombo, sera conhecida e explorada pelos estudantes
neste componente curricular.

Gestédo da
producao

Para a melhoria continua de processos organizacionais € importante para o
estudante mapear a cadeia de fornecimento, conhecer os processos
produtivos, praticas das empresas.

Direito do
consumidor

Conhecer as normas de Direito do Consumidor, sua aplicacdo e
responsabilizagao € importante para que o estudante do Curso Técnico em
Administracdo oferegca apoio nas atividades internas da organizagdo onde
atuar ou ainda para que tome decisGes de nego6cio compativeis com os
conceitos e principios do Cédigo de Defesa do Consumidor.

Logistica
empresarial

A gestédo dos recursos com menor custo € mais eficiéncia € o objetivo da
logistica. Este conceito esta presente ndo somente no contexto empresarial,
mas também nas decisdes individuais das pessoas. A logistica contribui para
0 alcance deste objetivo nas organizagdes.

Gestéo do Terceiro
Setor

O crescimento do Terceiro Setor no Brasil e sua atuagdo como publico de
interesse das organizagcbes motiva seu estudo no Curso Técnico em
Administracdo do Campus Colombo. O estudante conhecera as variaveis
que permeiam a gestdo de uma ONG e as possibilidades de associagéo que
podem ser realizadas para o bem estar social e a preservagdo do meio
ambiente.

Gestéo de projetos

Este componente curricular tem efetividade ndo somente no ambito das
organizagbes e da atuagao profissional dos estudantes, mas também no que
diz respeito ao seu proéprio planejamento pessoal e de carreira. Desenvolver
técnicas para elaborar atividades que atendam a objetivos pré-definidos,
dentro de um orgamento previsto, em um certo prazo € um conjunto de
habilidades que oferecem suporte pessoal e profissional para os estudantes
do curso.

Negdcios digitais e
comeércio eletrénico

A comercializagdo de produtos e servigos pela internet € uma realidade cujo
entendimento oferece aos estudantes habilidades para contribuir no contexto
de organizagbes onde desenvolvam uma atividade ou ainda como
empreendedores em seus negocios proprios.

Projeto Integrador
1]

Os Planos de Negocios sdo finalizados neste componente curricular que
integra as questdes relativas a produgdo e as formas de interagdo com
outras organizagdes. Os estudantes apresentam os Planos de Negdcios
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para uma banca formada por professores, empreendedores e gestores com
0 objetivo de oferecer sugestdes para melhoria do processo ensino-
aprendizagem. Prepara os estudantes para apresentagdes em publico por
meio da apresentagdo de trabalhos e discussbes promovidas em sala de
aula. S&o também finalizados os projetos que tratam de acgdes
extensionistas. Os estudantes fardo reflexdes e apresentardo propostas de
acbes extensionistas (relacionadas aos temas transversais discutidos
durante o curso) para o campus Colombo e para o Municipio de Colombo.
Proporciona o contato com experiéncias de gestores e empresarios do setor
publico e do setor privado, oferecendo aos estudantes a relagcdo entre os
conteudos previstos nos componentes curriculares da matriz e as praticas
empregadas no mundo do trabalho e dos negdcios.

Os modulos 1 e 2 terdo duragao total de 22 semanas e serdo ministrados no primeiro
semestre de oferta do curso. O moédulo 3, tera duragcédo de 20 semanas, sendo ofertado no
segundo semestre. E 0 mdédulo 4 sera ofertado no 3° semestre do curso e contara também

com 22 semanas letivas.

Na sequéncia, apresenta-se a matriz curricular com a carga horaria referente a cada

componente curricular.

MATRIZ CURRICULAR DO CURSO TECNICO EM ADMINISTRAGAO
Implantagcao 2019

Médulo 1 — Ambientacao ]
CARGA HORARIA
Aulas
COMPONENTES CURRICULARES Hora | Hora | semanais | go .\ 5.¢
aula relégio | (hora
relégio)
Fundamentos gerais 40 h/a 33h 3,33 2 semanas
Total carga horaria Modulo 1 40 33 3,33
. ~ horas horas aulas 2 semanas
Ambientacao "
aula relégio | Semana
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Médulo 2 - Fundamentos da Administragao
CARGA HORARIA
Aulas
COMPONENTES CURRICULARES Hora Hora semanais
- Semanas
aula relégio (hora
relégio)
Introducéo a Administracao 40 h/a 33h 3,33
Fundamentos do Direito 40 h/a 33h 3,33
Etica e Responsabilidade 40 h/a 33h 3,33 10
ETAPA 1 | socioambiental Semanas
Informatica aplicada a gestdo | 40 h/a 33h 3,33
Inglés aplicado ao mundo 40 h/a 33h 3,33
dos negécios
Fundamentos da Economia 40 h/a 33h 3,33
Matematica Financeira 40 h/a 33h 3,33
Lingua, cultura espanhola e 40 h/a 33h 3,33
ETAPA 2 | negdcios no Mercosul 10
Introduc&o a Administracéo 40 h/a 33h 3,33 semanas
Publica
Projeto Integrador | 40 h/a 33h 3,33
Total carga horaria Modulo 2 400 331 20
Fundamentos de gestao horas horas 33 aulas | semanas
aula relégio
Moédulo 3 — Gestao aplicada |
CARGA HORARIA
Aulas
COMPONENTES CURRICULARES Hora Hora semanais
- Semanas
aula relégio (hora
relégio)
Empreendedorismo 40 h/a 33h 3,33
Pesquisa de mercado 40 h/a 33h 3,33 10
ETAPA 1 Analise de dados gerenciais 40 h/a 33h 3,33 semanas
Contabilidade Empresarial 40 h/a 33h 3,33
Comunicacgido empresarial 40 h/a 33h 3,33
Marketing empresarial 40 h/a 33h 3,33
Planejamento estratégico 40 h/a 33h 3,33
ETAPA 2 Gestao fiqapceira e 40 h/a 33h 3,33 10
orcamentaria semanas
Formacao de precos 40 h/a 33h 3,33
Projeto Integrador Il 40 h/a 33h 3,33
Total carga horaria Modulo 3 400 333 20
Gestao aplicadal | horas horas 33 aulas | semanas
aula relégio
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Médulo 4 — Gestao aplicadal ll
CARGA HORARIA
Hora Hora Aulas
COMPONENTES CURRICULARES aula relégio | semanais
(hora
relégio)
Cooperativismo, 40 h/a 33h 3,33
Associativismo e Economia
solidaria 1
ETAPA 1 Gestao de pessoas 40 h/a 33h 3,33 semgnas
Arranjos Produtivos Locais 40 h/a 33h 3,33
Gestao da produgao 40 h/a 33h 3,33
Direito do consumidor 40 h/a 33h 3,33
Logistica empresarial 40 h/a 33h 3,33
Gestao do Terceiro Setor 40 h/a 33h 3,33
ETAPA 2 Gestao de projetos 40 h/a 33h 3,33 12
Negdcios digitais e comércio 40 h/a 33h 3,33 semanas
eletrbnico
Projeto Integrador |l 80 h/a 67h 6,7
Totalﬂcarga. horaria Médulo 4 440 h/a 364h 37 aulas 22
Gestao aplicadalll semanas
) 1.280 1.061 64
TOTAL CARGA HORARIA CURSO horas horas 104 aulas
o semanas
aula relégio
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6.15 EMENTAS DOS COMPONENTES CURRICULARES
Campus Colombo do IFPR

Curso: Técnico em Administragao Eixo Tecnolégico: Gestao e Negocios

Componente Curricular: Fundamentos Gerais

Carga Horaria (hora-aula): 40 h/a Periodo Letivo: 1° Médulo

Ementa:

Matematica basica. Aspectos linguisticos da Lingua Portuguesa. Leitura, interpretacéo e
redacao de textos. Informatica basica. Navegagao na internet.

Bibliografia basica:

ABAURRE Luiza M.; PONTARA, Marcela. Gramatica - texto: analise e construgcdo de
sentido. Sao Paulo: Moderna, 2010

BAGNO Marcos. Gramatica, pra que te quero? Curitiba: Aymara, 2010.

BRAGA, W. Informatica elementar: microsoft windows XP, microsoft excel XP, microsoft
word XP: teoria e pratica. Rio de Janeiro Alta Books, 2003. 270 P.

DANTE, L. R. Matematica: contexto e aplicacdes. 2. ed. Sdo Paulo: Atica. 2013. v1
FUGUITA, F. (et al.) Ser Protagonista - Matematica 1. Sao Paulo: Editora SM, 2011.
Bibliografia Complementar:

BANDEIRA, Manuel. Antologia poética. 6. ed. Sdo Paulo: Global Editora, 2013.
BASSANEZI, R. C. Ensino-aprendizagem com modelagem matematica: uma nova
estratégia. Sdo Paulo: Editora Contexto, 2002.

CALVINO, italo. Por que ler os classicos. Sao Paulo: Companhia das Letras, 2007.
GIOVANNI, J. R., BONJORNO, J. R. Matematica Completa. Sdo Paulo, Editora FTD, vol.
1, 2005.

VELLOSO, Fernando De Castro. Informatica: conceitos basicos. Sado Paulo: Editora
Campus, 2004.

Objetivos especificos:

1. Recuperar conteudos relativos a: operagbes basicas da matematica; fragcbes; regra de
trés; equagdes de primeiro e segundo grau bem como constru¢ao e analise de graficos e
tabelas.

2.Rever a gramatica da Lingua Portuguesa, retomando técnicas de redacdo e
interpretacao de textos;

3. Praticar a utilizacao de planilhas de calculo; editor de texto e apresentagoes.
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Curso: Técnico em Administragao Eixo Tecnoldgico: Gestao e Negdcios

Componente Curricular: Introducdo a Administracao

Carga Horaria (hora-aula): 40 h/a Periodo Letivo: 2° Médulo

Ementa:

Introducédo e Histérico da Administracdo e seus reflexos na sociedade contemporanea;
Teorias da Administragdo e a contribuicdo de diferentes areas do conhecimento; A
sociedade civil organizada: primeiro, segundo e terceiro setores; O Processo
Administrativo e a importancia do planejamento; A empresa e seus recursos; Tipos de
organizacoes; Sistemas e subsistemas organizacionais: Recursos Humanos, Financas,
Producao, Logistica, Marketing e Vendas. O papel do assistente administrativo; Rotinas
administrativas; Sistemas de documentacao e arquivos. Motivagcao e Relagdes Humanas
no Trabalho; Cultura organizacional; pesquisa de clima organizacional. Etica e
responsabilidade socioambiental; Ag¢des afirmativas e a valorizagado da diversidade no
ambiente organizacional: afrodescendéncia; povos indigenas brasileiros; educacao
alimentar e nutricional, processo de envelhecimento, respeito e valorizacdo do idoso,
educacao ambiental; educagéao para o transito, e educacdo em Direitos Humanos.

Bibliografia Basica:

CHIAVENATO, I. Introducdo a teoria geral da administracdo. 92 ed. Sao Paulo:
Campus, 2014.

DAFT, Richard L. Administracdo. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2010.

FERREIRA, A. A.; PEREIRA, M. |; REIS, A. C. F. Gestdo Empresarial: de Taylor aos
nossos dias. Sao Paulo: Cengage Learning, 2011.

OLIVEIRA, D. P. R.; A moderna administracdo integrada: abordagem estruturada,
simples e de baixo custo. Sao Paulo: Atlas, 2013.

OLIVEIRA, Djalma de P. R. de. Planejamento estratégico: conceitos, metodologia e
praticas. 22. ed. Sao Paulo: Atlas, 2006.

Bibliografia Complementar:

ARANTES, E. Negociagao, articulagao e processo decisério. Curitiba: Instituto Federal do
Parana, 2011.

GRAMMS, Lorena; LOTZ, Erika. Administracdo estratégica e planejamento. Curitiba:
Ibpex: 2004.

JONES, G. R. Teoria das organizac¢des. Sao Paulo: Prentice Hall, 2010.

MAXIMIANO, Antonio Cesar. Introducdo a Administracao. 8. ed. Sao Paulo: Atlas, 2016.
352 p.

STADLER, Adriano. Introducdo a Administragcido. Araras: Editora Proescola, 2010.
Objetivos especificos:

1. Apresentar a historia da Administracido e sua relagdo com a sociedade contemporanea.
2. Apresentar os tipos de organizagdes, fazendo relagdo com os setores da sociedade
civil organizada;

3. Oferecer um panorama das organizagoes, seus sistemas e subsistemas.
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Campus Colombo do IFPR

Curso: Técnico em Administragao Eixo Tecnoldgico: Gestao e Negdcios

Componente Curricular: Fundamentos do Direito

Carga Horaria (hora-aula): 40 h/a Periodo Letivo: 2° Médulo

Ementa:

Nocdes introdutdrias de Estado e governo; A divisdo dos poderes do Estado; Introducéo e
principais fundamentos da legislacao tributaria, trabalhista e previdenciaria; Faléncia e
recuperacao judicial e extrajudicial. Lei 10.639/2003 e 11.645/2008 referentes a histéria e
cultura afro-brasileira e dos povos indigenas brasileiros; Educacao alimentar e nutricional,
conforme Lei no 11.947/2009; Processo de envelhecimento, respeito e valorizacdo do
idoso, conforme Lei no 10.741/2003; Educacdo ambiental (Lei no 9.795/99, Politica
Nacional de Educagdo Ambiental); Educagao para o transito, conforme Lei no 9.503/97,
que institui o Cédigo de Transito Brasileiro; e Educagdo em Direitos Humanos, conforme
Decreto no 7.037/2009, que institui o Programa Nacional de Direitos Humanos
(RESOLUCAO 02/2012 — CNE/CEB).

Bibliografia Basica:

DALLARI, Dalmo de Abreu. Elementos de teoria geral do estado. 32. ed. Sdo Paulo, SP:
Saraiva, 2013.

DIMOULIS, Dimitri. Manual de introdugao ao estudo do direito. 6.ed.rev.atual. e ampl. Sao
Paulo, SP: Revista dos Tribunais, 2014.

FUHRER, Maximilianus Claudio Américo; MILARE, Edis. Manual de direito publico e
privado. 19.ed.rev. Sdo Paulo, SP: Revista dos Tribunais, 2013.

MARTINS, S. P. Instituicbes de direito publico e privado: introducao ao estudo do direito e
nocodes de ética profissional. 17a Edicao. Sao Paulo: Saraiva, 2017.

PINHO, Ruy Rebello; NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Instituicbes de direito publico e
privado: introdugéo ao estudo do direito: nogdes de ética profissional. 24. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2004.

Bibliografia Complementar:

AMARO, Luciano. Direito Tributario Brasileiro. 22a Ed. Sao Paulo: Saraiva, 2017.
MONTEIRO, Washington de Barros. Curso de direito civil: direito das coisas. 43. ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2013.

OLIVEIRA, Lamartino Franca de. O direito é legal. Mato Grosso: Elfort, 2004.

REALE, Miguel. Ligdes preliminares de Direito. 27a Ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2002.

ROSA, Marcio Fernando Elias. Direito administrativo: parte I. 13. ed. Sao Paulo: Saraiva,
2012.

Obijetivos especificos:

1. Apresentar a Constituicdo Federal e a legislagao brasileira nos ambitos trabalhista,
tributario e previdenciario.

2. Discutir as mudancgas propostas em nosso pais e seus impactos sobre a sociedade
brasileira;

3. Possibilitar discussdes sobre fundamentos legais brasileiros e sua relagdo com cenarios
econdmicos do pais bem como sua relagdo com os cidaddos.

48
INSTITUTO FEDERAL DO PARANA | Campus Colombo
Rua Antonio Chemin, 28 — Sao Gabriel, Colombo - PR | CEP 83.403- 515 - Brasil



BN INSTITUTO FEDERAL e
i f ] Parana Ministério da Educagho
Campus Colombo do IFPR
Curso: Técnico em Administragao Eixo Tecnoldgico: Gestao e Negdcios

Componente Curricular: Etica e Responsabilidade Socioambiental

Carga Horaria (hora-aula): 40 h/a Periodo Letivo: 2° Médulo

Ementa:

Etica, moral e cidadania. A ética e o mundo organizacional. Cédigo de ética profissional e
dilemas éticos do profissional da area administrativa. Responsabilidade Socioambiental.
Compreensao da questido ética em negocios. Gestao da diversidade e agdes afirmativas.
Saude e autocuidado. Educacéao para o transito. Processo de envelhecimento, respeito e
valorizacdo do idoso Prevencado de todas as formas de violéncia contra a crianca e o
adolescente. Educacio em direitos humanos. Acessibilidade.

Bibliografia Basica:

ARANTES, Elaine. Etica e Cidadania. Curitiba: Instituto Federal do Parana, 2012.
GALLO, Silvio (coord). Etica e Cidadania: Caminhos da Filosofia. 202 Ed. Campinas:
Papirus, 2012.

PLAISANCE, Patrick. Etica na comunicagéo: principios para uma pratica responsavel.
S&o Paulo: Penso, 2010.

SILVA FILHO, Candido Ferreira da; DE BENEDICTO, Gideon Carvalho; CALIL, José
Francisco (Org.). Etica, Responsabilidade Social e Governanca Corporativa. 32. Ed.
Campinas: Alinea, 2014.

SROUR, Robert.Casos de ética empresarial: chaves para entender e decidir. 2a Ed.
Elsevier - Campus, 2014

Bibliografia Complementar:

BAUMAN, Sygmunt. A ética é possivel num mundo de consumidores? Rio de Janeiro,
Zahar, 2011.

JACKSON, Tim. Prosperidade sem crescimento: vida boa em um planeta finito. Planeta
sustentavel, 2013.

JONAS, Hans. O principio da responsabilidade: ensaio de uma ética para a civilizacao
tecnoldgica. Rio de Janeiro: Editora da PUC, 2006.

PONCHIROLLI, Osmar. Etica e responsabilidade social empresarial. Curitiba: Jurua,
2010.

VEIGA, José Eli. Sustentabilidade: a legitimacdo de um novo valor. Sao Paulo: Editora
Senac, 2010.

Obijetivos especificos:

1. Esclarecer os conceitos de ética, moral, cidadania e sustentabilidade sua aplicagao
cotidiana dos individuos e organizacgdes;

2. Apresentar a abrangéncia do codigo de ética de profissdes e de organizagdes.;

3. Discutir a gestéo da diversidade nas organizagdes e as agbes afirmativas propostas
pelo governo brasileiro.
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Curso: Técnico em Administragao Eixo Tecnoldgico: Gestao e Negdcios

Componente Curricular: Informatica aplicada a gestao

Carga Horaria (hora-aula): 40 h/a Periodo Letivo: 2° Médulo

Ementa:

Sistemas de computacao aplicados a gestdo para utilizar e administrar os recursos de
equipamentos e programas. Evolugao histérica da computacdo na administracdo. Nogdes
sobre equipamentos e sistemas de computagdo. Estratégia da aplicacdo e uso de
computadores na organizagao. Usos de aplicativos de escritdrio: Editor de Texto, Planilha
Eletrbnica, Apresentacdo de Slides, Banco de Dados. A Internet e seus recursos para
pesquisa de informagéao voltada a gestao.

Bibliografia Basica:

VELLOSO, Fernando De Castro. Informatica: conceitos basicos. Sdo Paulo: Editora
Campus, 2004.

FUSTINONI, Diogenes Ferreira Reis; LEITE, Frederico Nogueira; FERNANDES, Fabiano
Cavalcanti. Informatica basica para o ensino técnico profissionalizante. Brasilia, DF:
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Brasilia, 2012. 192p.

MARCULA, Marcelo; BENINI FILHO, Pio Armando. Informatica — conceitos e aplicacoes.
3. ed. S0 Paulo: Erica, 2008.

GALDINO, Jean Carlos da Silva; LIMA, Artemilson Alves de; MAIA, Deborah Vieira de
Alencar; LEMOS, Elizama das Chagas; QUEIROZ, Maria Jane de. Curso de Informatica
Avancada. Natal, RN: Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do RN, 2013.
267p.

PIRES, Aguinaldo Luis. Treinamento Basico de Internet. Floriandpolis: Visual Books,
2003.

Bibliografia Complementar:

BRAGA, W. Informatica elementar: microsoft windows XP, microsoft excel XP, microsoft
word XP: teoria e pratica. Rio de Janeiro Alta Books, 2003.

COSTA, Edgard Alves. Broffice.Org - da Teoria a Pratica. Brasport. 2007.

GONCALVES, Cristiane. BROFFICE.Org Calc Avancado com Introducdo as Macros.
Ciéncia Moderna. 2009.

COX, Joyce. Microsoft Office Power Point 2007 — Passo a passo. Porto Alegre: Bookman,
2008.

COX, Joyce. Microsoft Office Word 2007 — Passo a passo. Porto Alegre: Bookman, 2007.
Objetivos especificos:

1. Habilitar o estudante para a utilizacdo da informatica como instrumento para atividades
profissionais.

2. Oferecer subsidios para a formagao critica em relacdo as inovagodes tecnolégicas do
mundo contemporaneo;

3. Preparar o estudante para uma avaliagdo dos impactos das inovagdes tecnologicas
sobre o desenvolvimento e construcdo da sociedade.
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Curso: Técnico em Administragao Eixo Tecnoldgico: Gestao e Negdcios

Componente Curricular: Inglés aplicado ao mundo dos negécios

Carga Horaria (hora-aula): 40 h/a Periodo Letivo: 2° Médulo

Ementa:

Compreensao/producao oral, compreensao/producdo escrita, com foco em temas
relacionados ao mundo dos negdcios e ao ambiente de trabalho. Estratégias e técnicas de
leitura e interpretacdo de textos (scanning, skimming, inferring, predicting, recursos
tipograficos, conhecimento prévio, indexagdo de questdes, cognatas e falsas cognatas,
palavras-chave, palavras repetidas). Géneros textuais. Nocdes de estrutura dos textos.
Estudo das estruturas de textos. Aspectos gramaticais e morfolégicos. Vocabulario técnico
na area de Administracdo. Formacido de palavras. Afixos: sufixos e prefixos mais
utilizados em textos da area de informatica. Uso do dicionario.

Bibliografia Basica:

COTTON, David [et al]. Market Leader: Pre-Intermediate - Course Book Pack (+ DVD-
ROM). England: Pearson, 2011.

COTTON, David [et al]. Market Leader: Pre-Intermediate - Practice File (+ CD). England:
Pearson, 2011.

IGREJA, José Roberto A. Fale Tudo em Inglés nos Negécios. Sao Paulo: Disal, 2013
IGREJA, José Roberto A. Fale Tudo em Inglés nos Negécios - Livro de Atividades. Sao
Paulo: Disal, 2013

MELLO, Leonilde Favoreto. Leitura em Lingua Inglesa: uma abordagem instrumental. 2.
ed. S0 Paulo: Disal, 2010.

Bibliografia Complementar:

CRUZ, Décio Torres. Inglés Instrumental para Informatica - English Online. Sdo Paulo:
Disal, 2013.

KEDDLE, Julia Starr. Oxford English For Careers Commerce 1. Oxford: Oxford University
Press, 2006.

MURPHY, R. Essential Grammar in Use: self-study reference and practice book for
elementary students of English with answers. 11th printing. Cambridge: Cambridge
University Press, 2011.

PAIVA. Vera Lucia Menezes de Oliveira e. Ensino de Lingua Inglesa no Ensino Médio:
teoria e pratica. Sao Paulo: SM, 2012.

SANTOS, Denise. Ensino de lingua inglesa: foco em estratégias. Barueri: Disal, 2012.
Objetivos especificos:

1. Preparar os estudantes para uso do idioma em nivel basico;

2. Oferecer subsidios para que os estudantes compreendam termos utilizados no contexto
organizacional,

3. Proporcionar a associagédo do uso do idioma no mundo dos negdécios.
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Campus Colombo do IFPR

Curso: Técnico em Administragao Eixo Tecnoldgico: Gestao e Negdcios

Componente Curricular: Fundamentos da Economia

Carga Horaria (hora-aula): 40 h/a Periodo Letivo: 2° Médulo

Ementa:

Ciéncia econbmica e seus principais conceitos; Teoria do desenvolvimento econémico;
Fatores do processo de producdo; Renda e Distribuicido; Sistema Monetario e Financeiro;
Setor Publico produtor de bens e servigos; Sistemas Econdmicos Contemporaneos.
Bibliografia Basica:

ROSSETTI, José Paschoal. Introdugdo a Economia. 21a Ed. Sao Paulo: Atlas, 2016.
MEIRELLES, Durval Corréa (org), FEIJO, Carmem et al. Economia: o que vocé precisa
saber. Rio de Janeiro: Estacio. 2014.

MENDES, J. T. G.; PADILHA JUNIOR, J. B. Agronegécio: uma abordagem econdmica.
Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.

PINHO, B. Diva; VASCONCELLOS M. A. Sandoval. Manual de Economia - equipe de
professores da USP. Sao Paulo: Saraiva, 2013.

SILVA, Francisco G da; MARTINELLI, Luis A. S - Introdugcao a Economia. Instituto Federal
do Parana. Curitiba, 2012.

Bibliografia Complementar:

FORTUNA, E. Mercado financeiro: produtos e servigos. 172 ed. Rio de Janeiro: Editora
Fortuna, 2010

GASTALDI, J. P. Elementos de Economia Politica. 19a. ed., Sdo Paulo: Saraiva, 2006.
KHON, Alfie. Punidos pelas recompensas. Sao Paulo: Atlas, 1998.

LIMA, G. Economia, Dinheiro e Poder Politico. Curitiba: Editora Ibpex, 2008.
VASCONCELLQOS, M. A. Sandoval. Economia, Micro e Macro. Sao Paulo: Atlas, 2010.
Objetivos especificos

1.Proporcionar aos estudantes a compreensao sobre a evolugéo do sistema econdmico
ao longo do tempo e sua relagdo com as praticas cotidianas das organizagoes;
2.0Oferecer subsidios para conhecimento dos fatores do processo produtivo e sua relacéo
com a geragao de valor para as organizacdes;

3.Desenvolver a percepgao sobre a relagdo entre os sistemas monetarios e financeiros e
a realidade das organizagoes.
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Curso: Técnico em Administragao Eixo Tecnoldgico: Gestao e Negdcios

Componente Curricular: Matematica Financeira

Carga Horaria (hora-aula): 40 h/a Periodo Letivo: 2° Médulo

Ementa:

Introducdo as operacgdes comerciais e financeiras; Fator de Acréscimo e desconto;
Conhecimento sobre a pratica e calculo de juros, suas modalidades e variantes: Juros
Simples e Compostos; Exato, comercial e bancario. Fluxo de Caixa. Taxa proporcional
e taxa equivalente; Taxa Nominal e Taxa Efetiva; Taxa Real e Aparente. Titulos de
Crédito; Desconto de titulos, comercial e racional. Equivaléncia de capitais. Séries de
pagamentos, Sistemas de Amortizagao.

Bibliografia Basica:

HAZZAN, Samuel. PONPEU, José Nicolau. Matematica Financeira. 6 Ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2007.

PUCCINI, Abelardo de Lima. Matematica Financeira Objetiva e Aplicada. 72 Ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2006

PUCCINI, Abelardo de Lima; PUCCINI, Adriana. Matematica Financeira Objetiva e
Aplicada. Edicao Compacta. Sao Paulo: Saraiva, 2006.

VERAS, Lilia Ladeira. Matematica Financeira. 42 ed. Sao Paulo: Atlas, 2001.

VIEIRA SOBRINHO, José Dutra. Matematica Financeira. 72 ed. Sao Paulo: Atlas, 2006.

Bibliografia Complementar:

CARVALHO, Luiz Celso Silva de; DECOTELLI, Carlos Alberto; ELIA, Bruno de Sousa.
Matematica financeira aplicada.

GUERRA, Fernando. Matematica Financeira através da HP-12C. 3a. ed. Florianépolis:
UFSC. 2006

KUHNEN, Osman Leonardo. Matematica financeira empresarial. Sdo Paulo: Atlas. 2006.
SAMANEZ, C. P. Matematica financeira: aplicagdes a analise de investimentos, 4a ed.
Pearson Prentice Hall, Sao Paulo, 2007.

SILVA, André Luiz Carvalhal da; DECOTELLI, Carlos Alberto; ELIA, Bruno de Sousa.
Matematica financeira aplicada. 22 Ed. Sao Paulo: FGV, 2010.

Obijetivos especificos:

1.Apresentar aos estudantes as operagcdes comerciais e financeiras, oferecendo suporte
para que fagcam a gestéo do fluxo de caixa;

2.Proporcionar aos estudantes a compreensao sobre as modalidades e variantes da
pratica e calculo de juros;

3.Orientar os estudantes sobre a analise e escolha de linhas de crédito oferecidas pelo
mercado proporcionando a compreensao sobre sistemas de amortizagao.
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Curso: Técnico em Administragao Eixo Tecnoldgico: Gestao e Negdcios

Componente Curricular: Lingua, Cultura espanhola e negécios no Mercosul

Carga Horaria (hora-aula): 40 h/a Periodo Letivo: 2° Médulo

Ementa:

Topicos de espanhol basico: morfologia, sintaxe e léxico. Variagcbes do Espanhol.
Comunicagao basica: mundo dos negoécios. Paises hispano-falantes. Mercosul:
integrantes, formacao, histérico e perspectivas. Relagao Brasil x América Latina. Relagao
Brasil x Espanha.

Bibliografia Basica:

BAGNO Marcos. Gramatica, pra que te quero? Curitiba: Aymara, 2010.

BAGNO Marcos. Preconceito linguistico. Sado Paulo: Loyola, 2011.

COIMBRA, Ludmila; CHAVES, Luiza Santana. Cercania joven. 2?2 edicdo. Sdo Paulo: SM,
2016. 3 volumes.

FIGUERAS, Marcos Simao. Mercosul no contexto Latino-americano. Sdo Paulo: Atlas,
1994.

HERMOSO, Alfredo Gonzalez. Conjugar es facil. 5 ed. Sdo Paulo: Edelsa, 2009.

OSMAN, Soraia. Enlaces. 13 ed. Sao Paulo: MacMillan, 2013. 3 v.

REICHEL, Heloisa J.; GUTFREIND, leda. As raizes histoéricas do Mercosul: a regido
platina colonial. Porto Alegre: Unisinos, 1996.

Bibliografia Complementar:

DUENAS, Carlos Romero. Gramatica del espafiol lengua extrangera. Sdo Paulo: Edelsa,
2011.

FANJUL, Adrian. Gramatica y Practica de Espafol para brasilefios. 3 ed. Sdo Paulo:
Santillana, 2014.

KANASHIRO, Daniela; FLAVIAN, Eugenia! Acércate! Juventud . Sao Paulo: Atica, 2007.
KANASHIRO, Daniela; FLAVIAN, Eugenia! Acércate! Comunicaciéon. Sdo Paulo: Atica,
2007.

MARTIN, Ivan. Sintesis - volume Unico. 2 ed. Sdo Paulo: Atica, 2014.

Obijetivos especificos;

1.Introduzir os conceitos basicos da lingua espanhola, proporcionando aos estudantes
conhecimentos para que compreendam textos basicos do idioma;

2.Apresentar os tracos marcantes da cultura de paises de lingua espanhola e sua
influéncia sobre a tomada de decisdo no ambiente organizacional,

3. Proporcionar conhecimentos fundamentais sobre a realizacdo de negécios no Mercosul
entre o Brasil e paises que fazem parte desta comunidade.
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Curso: Técnico em Administragao Eixo Tecnoldgico: Gestao e Negdcios

Componente Curricular: Introducdo a Administracdo Publica

Carga Horaria (hora-aula): 40 h/a Periodo Letivo: 2° Médulo

Ementa:

Conceitos, Elementos, Organizacado e Estrutura do Estado; Conceitos sobre Gestdo e
Administragdo Publica; Principios Fundamentais da Administracdo Publica; Funcbes da
Administracao aplicadas ao Setor Publico; Formas modernas de Administragao Publica e
sua evolucao historica; Reforma do Aparelho do Estado - Atividades Exclusivas, servigos
nao exclusivos e producgao para o mercado. Compras no Setor Publico (licitagbes).

Bibliografia Basica:

PALUDO. Augustinho. Administracédo Publica. 62 Ed. rev. e atual. S&o Paulo: Método,
2017.

SANTOS, Clezio Saldanha dos. Introducéo a Gestao Publica.1? Ed. Sao Paulo: Saraiva,
2006.

MATIAS-PEREIRA, José. Curso de Administragao Publica: foco nas instituicdes e agbes
governamentais. 32 Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

KANAANE, Roberto; FIEL FILHO, Alécio; FERREIRA, Mara Dias Gragas (Orgs). Gestao
Publica: planejamento, processos, sistemas de informacao e pessoas. 12 Ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2010.

CHIAVENATO, Idalberto. Administracédo geral e Publica. 42 ed. Rio de Janeiro:
Campus/Elsevier, 2006.

Bibliografia Complementar:

PETERS, B. Guy; PIERRE, Jon. (Orgs.). Administracdo Publica: coletania. 12 Ed. Brasilia:
ENAP, 2010.

CARDOSO JUNIOR, José Celso (org.). Burocracia e ocupacao no setor publico brasileiro.
12 Ed. Rio de Janeiro: IPEA, 2011.

CHIAVENATTO, Idalberto. Introducao a Teoria Geral da Administracdo. 82 Ed. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2011.

BRESSER PEREIRA, Luiz Carlos. Administracdo Publica Gerencial: estratégia e estrutura
para um novo estado. 12 Ed. Brasilia: ENAP, 1996.

WEBER, Max. Economia e Sociedade: fundamentos da sociologia compreensiva. Vol.2. 22
Ed. Sao Paulo: Imprensa oficial de Sao Paulo, 2004.

Obijetivos especificos:

1. Proporcionar a compreensao sobre o funcionamento da Administragdo Publica
brasileira orientada pelos seus principios fundamentais;

2. Conhecer e discutir as fungdes da Administracao aplicadas a gestao publica;

3. Apresentar e discutir as diretrizes para aquisicées no setor publico, compreendendo
suas limitacdes e implicacdes legais para o gestor.
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Curso: Técnico em Administracao Eixo Tecnoldgico: Gestao e Negocios

Componente Curricular: Projeto Integrador |

Carga Horaria (hora-aula): 40 h/a Periodo Letivo: 2° Médulo

Ementa:

A construcao do Plano de Negdcios, sua utilidade e aplicagdo. Objetivos e elaboragao do
Resumo do Plano de Negdcios. Tradugdo do Resumo para os idiomas inglés e espanhol.
Elaboracdo do Sumario executivo. Resumo dos principais pontos do Plano de Negdcio.
Dados dos empreendedores. Dados do empreendimento. Compreensao e definigdo das
diretrizes estratégicas. Compreensao e definicdo do setor de atividade. Analise do cenario
socioecondmico e seus impactos sobre a empresa. Estudos iniciais sobre produtos e
servigos, precos praticados pelo mercado e forma de distribuicdo. Observacgdes iniciais
sobre estratégias adotadas pelo mercado para promogdo de produtos e servicos.
Iniciagao cientifica.

Bibliografia Basica:

BRAGA, Hugo Rocha. Demonstragdes Contabeis: Estrutura, Andlise e Interpretag&o.6 ed.
Sao Paulo: Atlas, 2009.

MATTAR, Fauze Najib. Pesquisa de Marketing - Metodologia, Planejamento, Execuc¢ao e
Analise - 72 Ed. Rio de Janeiro: Campus Elsevier, 2014

OLIVEIRA, Djalma de P. R. de. Planejamento estratégico: conceitos, metodologia e
praticas. 22. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

SEBRAE. Como elaborar um plano de negécios. Brasilia: Sebrae, 2013.

STADLER, Adriano. HALICKI, Zélia e ARANTES, Elaine. Empreendedorismo e
Responsabilidade Social. Curitiba: Editora IBPEX, 2011

Bibliografia Complementar:

BALLOU, R.H. Logistica Empresarial: Transportes, Administracdo de Materiais e
Distribuicao Fisica; Sao Paulo: Atlas, 2014.

CHIAVENATO, I. Introducéo a teoria geral da administracado. 92 ed. Sao Paulo: Campus,
2014.

CHIAVENATO, Idalberto. Gestao de Pessoas. 3 ed. Rio de Janeiro: Campus, 2010.
ROSSETTI, José Paschoal. Introducdo a Economia. 21a Ed. Sao Paulo: Atlas, 2016.
SOUZA, Clovis de. FAVERO, Hamilton Luiz; TAKAKURA, Massakazu; LONARDONI,
Mario; Contabilidade Teoria e Pratica. Vol. 2. 2 ed. Sao Paulo: Atlas, 2002.

Objetivos especificos:

1.Integrar os conteudos dos componentes curriculares do modulo 2, das palestras
proferidas no modulo e dos contelidos dos filmes nacionais exibidos;

2. Orientar para a realizagéo da primeira parte do Plano de Negdcios conforme
metodologia do Sebrae;

3. Discutir a proposta de um projeto extensionista no contexto do Plano de Negdcios.
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Curso: Técnico em Administragao Eixo Tecnoldgico: Gestao e Negdcios

Componente Curricular: Empreendedorismo

Carga Horaria (hora-aula): 40 h/a Periodo Letivo: 3° Médulo

Ementa:

A Evolugcdo do Processo de Gestdo no Mundo Contemporaneo; Beneficios que o
empreendedor traz para a sociedade; Caracteristicas do empreendedor; Barreiras que
ameacam o negocio; Oportunidades internacionais; A Educagdo Empreendedora; O
Desenvolvimento de Competéncias; Criatividade e Inovacdo Empresarial; O
Planejamento do Empreendedor; O Plano de Negécios (PN); Estratégias para ampliacao
do negdcio; Franquias.

Bibliografia Basica:

DORNELAS, J. C. A. Empreendedorismo corporativo: como ser empreendedor,

inovar e se diferenciar na sua empresa. 3 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2015.

DORNELAS, J. C. A. Empreendedorismo: transformando ideias em negécios. 62 Ed. Rio
de Janeiro: Campus, 2016.

SALIM, C. S.; HOCHMAN, N.; RAMAL, A.C.; RAMAL, S.A. Construindo Planos de
Negodcios: todos os passos necessarios para planejar e desenvolver negocios de
sucesso. Rio de Janeiro: Campus, 2003.

SEBRAE. Como elaborar um plano de negécios. Brasilia: Sebrae, 2013.

STADLER, Adriano. HALICKI, Zélia e ARANTES, Elaine. Empreendedorismo e
Responsabilidade Social. Curitiba: Editora IBPEX, 2011

Bibliografia Complementar:

BARON, R. A.; SHANE, S. A. Empreendedorismo: uma visdo do processo. Sao Paulo:
Thomson Learning, 2010.

CHIAVENATO, |. Empreendedorismo: dando asas ao espirito empreendedor. 42 Ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2012.

DORNELAS, J. C. A. Empreendedorismo na pratica: mitos e verdades dos
empreendedores de sucesso. 3a Ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2015.

LOPES, R. A. (Org.). Educacdo empreendedora: conceitos, modelos e praticas. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2010.

MAXIMIANO, A. C. A. Administracao para empreendedores: fundamentos da criacéo e da
gestdo de novos negécios. 2a Ed. Sado Paulo: Prentice-Hall, 2011.

Objetivos especificos:

1. Apresentar as caracteristicas do empreendedor tanto dentro das organiza¢gdes como na
implantacao de seu proprio negocio;

2. Discutir a importancia do planejamento inserido no contexto individual da gestdo
empreendedora no contexto empresarial nas relagées com o mercado;

3. Proporcionar a discussao sobre as diferentes possibilidades de negdcios, entre elas a
franquia.
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Curso: Técnico em Administragao Eixo Tecnoldgico: Gestao e Negdcios

Componente Curricular: Pesquisa de Mercado

Carga Horaria (hora-aula): 40 h/a Periodo Letivo: 3° Médulo

Ementa:

Finalidade e importancia da pesquisa de mercado para montar um negdcio; Tipos de
pesquisa de mercado; Método cientifico aplicado a Pesquisa de mercado; Etapas e
execucdo de uma pesquisa de mercado; Técnicas de Coleta e de Analise de Dados;
Elaboracdo de questionarios e entrevistas. A¢des de corregcdo pos pesquisa de mercado;
Pesquisa e Sistema de Informacao de Marketing (SIM).

Bibliografia Basica:

ACKSON, P. Facga sua propria pesquisa de mercado. Nobel, 1997.

KOTLER, P. Administracdo de Marketing. Anadlise, Planejamento, Implementacdo e
Controle. Editora Atlas, 2000.

LAS CASAS, Alexandre Luzzi. ADMINISTRACAO DE MARKETING: Conceitos,
Planejamento e Aplicagdes a Realidade Brasileira. Sao Paulo: Atlas, 2006.

MATTAR, Fauze Najib. Pesquisa de Marketing - Metodologia, Planejamento, Execuc¢ao e
Analise - 72 Ed. Rio de Janeiro: Campus Elsevier, 2014

TAGLIACARNE, G. Pesquisa de mercado — técnica e pratica. Sdo Paulo: Editora da
Universidade de Sao Paulo: Atlas, 2004.

Bibliografia Complementar:

ATHAYDE, Celso; MEIRELLES, Renato. Um pais chamado favela: a maior pesquisa ja
feita sobre a favela brasileira. Sao Paulo: Gente, 2014.

BERGER, Johah. Contagio: por que as coisas pegam. Rio de Janeiro: CIP Brasil, 2014
GODIN, Seth. A vaca roxa: como transformar sua empresa e ganhar o jogo fazendo o
inusitado. Sao Paulo: Campus Elsevier, 2003.

LINDSTROM, Martin. A logica do consumo: verdades e mentiras sobre por que
compramos. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2009.

MALHOTRA, Naresh K., Pesquisa de Marketing: uma orientagdo aplicada. Bookman,;
Porto Alegre, 2004.

Objetivos especificos:

1. Introduzir as técnicas de pesquisa de mercado e sua utilizacdo na tomada de decisao
sobre produtos, servicos e relacionamento com o consumidor;

2. Orientar sobre a elaboracao de questionarios e entrevistas como métodos de coletas de
dados;

3. Aplicar os conhecimentos adquiridos nos componentes Fundamentos Gerais e
Matematica financeira para a analise de dados coletados na pesquisa.
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Curso: Técnico em Administragao Eixo Tecnolégico: Gestao e Negocios

Componente Curricular: Andlise de dados gerenciais

Carga Horaria (hora-aula): 40 h/a Periodo Letivo: 2° Semestre

Ementa:

Introdugéo aos Sistemas de Informacgdes Gerenciais (SIG); Sistemas de apoio a decisado
(SAD); Dado, informacao e conhecimento; Habilidades de gestdo para utilizar e
administrar o processo de obtencdo, tratamento, armazenamento, atualizagcdo e
recuperacao de informacoes gerenciais.

Bibliografia Basica:

LAUDON, Kenneth; LAUDON Jane. Sistemas de Informagao Gerenciais: administrando a
empresa digital. 5. ed. Sao Paulo: Prentice Hall, 2004.

O’BRIEN, James A. Sistemas de Informacgao e as Decisdes Gerenciais na Era da Internet.
2.ed. Sao Paulo: Saraiva, 2004.

ODA, Erico. Sistemas de informacdes gerenciais. Curitiba: IESDE, 2008.

SOUZA, Cesar Alexandre de. Sistemas ERP no Brasil (Enterprise Resource Planning):
teoria e casos. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

TURBAN, Efraim; RAINER, Kelly, POTTER, Richard, Introducdo a Sistemas de
Informacbes, Editora Campus, Rio de Janeiro, 2007

Bibliografia Complementar:

MORETTIN, P.; BUSSAB, W. O. e HAZZAN, S. Introducdo ao Calculo para Administragao,
Economia e Contabilidade. Editora Saraiva, 2009.

REZENDE, Denis Alcides. Tecnologia da Informagé&o Integrada a Inteligéncia Empresarial:
Alinhamento Estratégico e Analise da Pratica nas Organizag¢des. Sdo Paulo: Altas, 2002.
SIMON, C. E BLUME, L. Matematica para Economistas. Editora Bookman, 2004.

STAIR, Ralph M; REYNOLDS, George W. Principios de sistemas de informagdo. 4 ed.
LTC: 2002.

VICO MANAS, A. Administracdo de sistemas de informagdo. Sdo Paulo: Erica, 2004.
Objetivos especificos:

1. Apresentar os sistemas de informagdes gerenciais e sua utilizagdo para a tomada de
decisbes de negdcio;

2. Diferenciar os conceitos de dado, informacgao e conhecimento;

3. Proporcionar aos estudantes habilidades para que analisem dados gerenciais
oferecendo suporte ao gestor em sua tomada de decisdo.
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Curso: Técnico em Administragao Eixo Tecnolégico: Gestao e Negocios

Componente Curricular: Contabilidade empresarial

Carga Horaria (hora-aula): 40 h/a Periodo Letivo: 2° Semestre

Ementa:

Conceitos e Técnicas sobre a contabilidade. Tipos de Empresas; A Contabilidade e o
Contador; Relatérios Contabeis; Balango Patrimonial e Grupos de Contas; Aspectos sobre
Situacao Financeira versus Situacdo Econbmica; Regimes de Contabilidade;
Demonstragdo de Resultado do Exercicio; Demonstracdo dos Lucros ou Prejuizos
Acumulados; Demonstracado das Mutagdes do Patriménio Liquido; Demonstracao do Fluxo
de Caixa e Demonstracado do Fluxo Financeiro; Demonstracao do Valor Adicionado, Notas
Explicativas e Outras Evidenciagdes. Escrituragdo — Livros Contabeis e Sistemas
Contabeis

Bibliografia Basica:

FERREIRA, Ricardo. Contabilidade Basica. 9 ed. Rio de Janeiro: Ferreira, 2012.

MARION, José Carlos. Contabilidade Empresarial. 16 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

SOUZA, Clovis de. FAVERO, Hamilton Luiz; TAKAKURA, Massakazu; LONARDONI,
Mario; Contabilidade Teoria e Pratica. Vol. 2. 2 ed. Sao Paulo: Atlas, 2002.

MONTOTO, Eugenio. Contabilidade Geral e Avancada Esquematizado. 40 Ed. Sao

Paulo. Saraiva, 2015.

MARION, José Carlos. Contabilidade Empresarial: livro de exercicios. 9. Ed. Sao

Paulo: Atlas, 2010.

Bibliografia Complementar:

FIPECAFI. Manual de Contabilidade Societaria: Aplicavel a todas as Sociedades de
Acordo com as Normas Internacionais e do CPC. 1 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

MARION, José Carlos; IUDICIBUS, Sérgio de. CONTABILIDADE COMERCIAL:
Atualizado Conforme Lei No 11.638/07 e Lei No 11.941/09 (Livro-texto). 9 ed. Sao

Paulo: Atlas, 2010.

NEVES, Silvério das; VICECONTI, Paulo Eduardo Vilchez. Contabilidade Basica. 15

ed. S3o0 Paulo: Saraiva, 2012.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade Geral facil. 6 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

SOUZA, Acilon Batista de. Contabilidade de Empresas Comerciais. 1 ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2002

Obijetivos especificos:

1. Apresentar os conceitos e técnicas utilizados para a contabilidade empresarial;

2. Proporcionar aos estudantes a oportunidade de compreender a importancia da
escrituracao contabil no contexto empresarial;

3. Esclarecer a relagéo entre a situagao financeira da organizagéo e a situagao
econdmica e a importancia desta compreensdo para a gestio organizacional.
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Curso: Técnico em Administragao Eixo Tecnolégico: Gestao e Negocios

Componente Curricular: Comunicacdo empresarial

Carga Horaria (hora-aula): 40 h/a Periodo Letivo: 2° Semestre

Ementa:

Aspectos da lingua e do discurso. Géneros e tipologias textuais no mundo do trabalho e
no contexto académico. Fatores de textualidade: coeséo, coeréncia e progressio. Analise
e producao de sentidos no mundo do trabalho. Estilistica e Figuras de linguagem. Praticas
de leituras e letramento.

Bibliografia Basica:

ABAURRE, M. L. M.; ABAURRE, M. B. M. Producéo de texto: interlocugéo e géneros. Sao
Paulo: Moderna, 2007.

BARBOSA, J. P.; ROVAI, C. F. Géneros do discurso na escola: rediscutindo principios e
praticas. Sao Paulo: FTD, 2012.

WACHOWICZ, T. C. Analise linguistica nos géneros textuais. 1. ed. sao Paulo: Saraiva,
2012.

GERALDI, J. W. (Org.). O texto na sala de aula. 1. ed. sdo Paulo: Anglo, 2012.
BLINSTEIN, I. Técnicas de comunicacdo escrita. 20. ed. Sdo Paulo: Atica, 2001.
Bibliografia Complementar:

ABAURRE, M. L. M.; ABAURRE, M. B. M. Um olhar objetivo para produc¢des escritas:
analisar, avaliar, comentar. 1. ed. sdo Paulo: Moderna, 2012.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de redacao da Presidéncia da Republica
(Gilmar Ferreira Mendes e Nestor José Forster Junior). 2 ed. Brasilia, 2002.

FARIA, M. A. de O. O jornal na sala de aula. 14. ed. sdo Paulo: Contexto, 2016.
HOUAISS, A.; VILLAR, M.; FRANCO, F. M. de M. Dicionario Houaiss da Lingua
Portuguesa. 1. ed. Rio de Janeiro: Objetiva: Instituto Antdnio Houaiss, 2009, 1986.
ISER, W. O ato da leitura: uma teoria do efeito estético. Sao Paulo: Editora 34, 1996.
SIMOES, L. J.; RAMOS, J. W.; MARCHI, D. M.; FILIPOUSKI, A. M. R. (Colab.). Leitura e
autoria: planejamento em Lingua Portuguesa e Literatura. Erechim: Edelbra, 2012.
Objetivos especificos:

1. Apresentar os aspectos da lingua e do discurso e sua utilizagdo no contexto
empresarial;

2. Proporcionar oportunidades para a aplicacao pratica dos fatores da textualidade,
preparando os estudantes para a producao de textos;

3. Orientar os estudantes para a estilistica e figuras de linguagem e sua aplicagao no
contexto da comunicagdo empresarial.
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Curso: Técnico em Administracao Eixo Tecnolégico: Gestao e Negocios

Componente Curricular: Marketing empresarial

Carga Horaria (hora-aula): 40 h/a Periodo Letivo: 2° Semestre

Ementa:

Fundamentos do marketing: definicdo, histéria, ambientes de marketing. Composto de
marketing e gestdao. Pesquisa de Mercado. Sistema de Informacdo de Marketing.
Segmentos do Mercado. Estratégias de Marketing.

Bibliografia Basica:

AMBROSIO, Vicente. Planos de marketing: um roteiro para a agdo. 2. ed. Sdo Paulo:
Pearson Education do Brasil, 2012

CHURCHILL JR., Gilbert A. et al. Marketing: criando valor para os clientes. 3. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2012.

KIM, W. Chan; MAUBORGNE, Renée. A estratégia do oceano azul: como criar novos
mercados e tornar a concorréncia irrelevante. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.

KOTLER, Philip; ARMSTRONG, Gary. Principios de marketing. 15. ed. Sdo Paulo:
Pearson Education do Brasil, 2015.

MCCRAW, Thomas K. O profeta da inovacao. 1. ed. Rio de Janeiro: Record, 2012.
Bibliografia Complementar:

ENGEL, BLACKWELL; MINIARD. Comportamento do consumidor. 8. ed. LTC, 2000.
KOTLER, Philip; KELLER, Kevin Lane. Administracdo de marketing. 14. ed. Sdo Paulo:
Pearson Education do Brasil, 2012.

KOTLER, Philip; KELLER, Kevin Lane. Marketing essencial: conceitos, estratégias e
casos. 5. ed. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil, 2013.

RITOSSA, Claudia Ménica. Topicos especiais em marketing. Curitiba: InterSaberes, 2012
RICHERS, R. Marketing: uma visao brasileira. Sado Paulo: Negdcios, 2000.

Obijetivos especificos:

1. Apresentar os fundamentos do marketing, proporcionando aos estudantes a
compreensdo de sua aplicacdo pratica ndo somente no contexto empresarial, mas
também no contexto da gestao de carreira;

2. Introduzir o conceito de segmentagdo de mercado e sua aplicagédo pratica no contexto
organizacional,

3. Relacionar o sistema de informacio de mercado com a gestao empresarial.
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Curso: Técnico em Administragao Eixo Tecnoldgico: Gestao e Negdcios

Componente Curricular: Planejamento estratégico

Carga Horaria (hora-aula): 40 h/a Periodo Letivo: 2° Semestre

Ementa:

Conceito de planejamento estratégico. Os cinco P da estratégia. Diretrizes estratégicas.
Tipos de estratégias empresariais; Estratégias competitivas; Aliangas estratégicas. Agdes
da gestéo sobre a estratégia em relagdo aos movimentos ambientais. Forgas de mercado.
Analise ambiental interna e externa. Ferramentas de analise ambiental.

Bibliografia Basica:

ALMEIDA, Martinho Isnard.R. Manual de planejamento estratégico. 3ed. Sao Paulo: Atlas,
2010.

CHIAVENATO, Idalberto; SAPIRO, Ardo. Planejamento estratégico: fundamentos e
aplicacdes. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.

FISCHMANN, Adalberto Américo; ALMEIDA, Martinho Isnard R. Planejamento estratégico
na pratica. 2 ed. Sao Pauo: Atlas, 2002.

MINTZBERG, Henry; QUINN, J. B. O processo da Estratégia. Ed. Bookman. Porto Alegre,
2001

PORTER, Michael; MONTGOMERY, Cynthia. Estratégia: A busca da Vantagem
Competitiva. Rio de Janeiro: Campus, 1998.

Bibliografia Complementar:

COSER, C. et al. Administracao estratégica: teoria e pratica. Sdo Paulo: Atlas, 2007.
COSTA, B. K.; ALMEIDA, M. I. R. de. Estratégia: direcionando negocios e organizagdes.
Sao Paulo: Atlas, 2005.

MINTZBERG, Henry. Ascensdo e queda do planejamento estratégico.Porto Alegre:
Bookman, 2004.

MINTZBERG, Henry; AHLSTRAND, Bruce; LAMPEL, Joseph. Safari de estratégia: um
roteiro pela selva do planejamento estratégico. 22 ed. Porto Alegre: Bookman, 2010
OLIVEIRA, Djalma de Pinho Reboucgas de. Planejamento Estratégico: conceitos,
metodologias e praticas. 26 ed. Sao Paulo: Atlas, 2009.

Obijetivos especificos:

1. Conceituar estratégia e sua aplicagao no planejamento estratégico organizacional,

2. Apresentar as estratégias de gestao organizacional e sua relagdo com os movimentos
Nno cenarios em que se inserem as organizagoes;

3. Esclarecer a importancia da analise ambiental interna e externa por meio da aplicagao
de ferramentas apropriadas.
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Curso: Técnico em Administracao Eixo Tecnoldgico: Gestao e Negocios

Componente Curricular: Gestao financeira e orgamentaria

Carga Horaria (hora-aula): 40 h/a Periodo Letivo: 2° Semestre

Ementa:

Gestdao Orcamentaria e Fluxo de Caixa. Andlise da Estrutura das principais
demonstracées financeiras. ldentificar objetivos, metodologias e técnicas usadas na
analise das demonstragdes contabeis; Preparos das demonstracdes para analise, exame
e padronizacdo. Analise empresarial por meio das demonstracdes financeiras: Analise
Horizontal, Vertical e Através de indices (liquidez, endividamento, rentabilidade, estrutura
de capital). Elaboracao de relatérios de analise para fins gerenciais.

Bibliografia Basica:

BRAGA, Hugo Rocha. Demonstragdes Contabeis: Estrutura, Analise e Interpretacio.6 ed.
Séo Paulo: Atlas, 2009.

IUDICIBUS, Sérgio de. Analise de Balangos. 10 ed. Sao Paulo: Atlas, 2009. ]

MARION, José Carlos. Analise Das Demonstracdes Contabeis. 5 ed. Sdo Paulo: Atlas,
2009. MATARAZZO, Dante C. Analise financeira de balangos — abordagem basica e
gerencial. 62 edicdo. Sao Paulo: Atlas, 2003.

REIS, Arnaldo. Demonstracées Contabeis: Estrutura e Analise. Editora Saraiva, 2009.
Bibliografia Complementar:

BEGALLI, Glauco Antonio; PEREZ JR, José Hernandes. Elaboragao e Analise das
Demonstragdes Contabeis. 4 ed. Sao Paulo: Atlas, 2009.

FERREIRA, Ricardo J. Analise das Demonstragdes Contabeis. 3 ed. Rio de Janeiro:
Ferreira, 2010.

FRANCISCO FILHO, José; LINS, Luis dos Santos. Fundamentos e Analise das
Demonstragdes Contabeis — uma abordagem interativa. 1 ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.
MARTINS, Marco Antonio; SANTOS, José Luiz dos; SCHMIDT, Paulo. Fundamentos de
Analise das Demonstragdes Contabeis. 1 ed. Sao Paulo: Atlas, 2006.

SILVA, Alexandre Alcantara da. Estrutura, Analise e Interpretacdo das Demonstracoes
Contabeis. 2 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

Obijetivos especificos:

1.Explicar as principais demonstracdes financeiras esclarecendo a importancia de
sua publicidade para a gestao organizacional,

2. Oferecer subsidios para a composigao de indices financeiros;

3. Preparar os estudantes para a interpretacéo dos indices financeiros como
ferramenta de gestdo organizacional.
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Curso: Técnico em Administragao Eixo Tecnoldgico: Gestao e Negdcios

Componente Curricular: Formagao de pregos

Carga Horaria (hora-aula): 40 h/a Periodo Letivo: 2° Semestre

Ementa:

Conceitos sobre Gastos: Custos, Despesas e Investimentos; Classificagdes e
nomenclaturas de custos de mercadoria e producido; Composicdo de Custos para a
valoracdo de estoques e apuracado do resultado; Custos diretos de producao; Materiais
diretos: controle, valoragcao e aspectos fiscais; Mao-de-obra direta: controle e valoragao;
Custos indiretos de fabricacao: controle, departamentalizacao, critérios de rateio; Métodos
de custeamento: variavel e por absor¢do, Custo Fixo e Variavel e sua importancia
gerencial. Relagao custo-volume-lucro: Lucro e margem de contribuicdo; calculo do ponto
de equilibrio econémico, contabil e financeiro; calculo da margem de seguranca.
Formacao e Calculo do Preco de Venda.

Bibliografia Basica:

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de Custos. 10 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade de custos facil. 92 Edi¢ao, revista e atualizada. 12
tiragem. Sao Paulo: Saraiva, 2014.

OLIVEIRA, Luiz Martins de PEREZ JR, José Hernandez. ; Contabilidade de Custos para
nao contadores, 52, Sdo Paulo: Atlas, 2012.

BORNIA, Antonio Cezar. Analise Gerencial de Custos: Aplicacdo em Empresas

Modernas. 3 ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

MARTINS, Eliseu; ROCHA, Welington. Métodos de Custeio Comparados: Custos e
Margens Analisados sob Diferentes Perspectivas. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

Bibliografia Complementar:

LEONE, George S. G.; LEONE, Rodrigo José Guerra. Curso de Contabilidade de Custos.
4 ed. Sao Paulo: Atlas, 2011.

LINS, Luiz dos Santos; SILVA, Raimundo Nonato Sousa. Gestdo de Custos. 3 ed. 49 Sao
Paulo: Atlas, 2014.

CREPALDI, Silvio Aparecido. Curso basico de Contabilidade de Custos. 5 ed. Sao Paulo:
Atlas, 2010.

SANTOS, Joel José. Contabilidade e Analise de Custos. 6 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.
FONTOURA, Fernando Batista Bandeira da. Gestao de Custos: Uma Visao Integradora e
Pratica dos Métodos de Custeio. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

Objetivos especificos:

1. Esclarecer os aspectos principais para a formacao de prec¢os de produtos e servico;

2. Proporcionar a compreensao sobre a valoragao de estoques e seu impacto na gestao
patrimonial;

3. Compreender a importancia da gestao dos custos fixos e variaveis.
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Curso: Técnico em Administracao Eixo Tecnoldgico: Gestao e Negocios

Componente Curricular: Projeto Integrador |l

Carga Horaria (hora-aula): 40 h/a Periodo Letivo: 2° Semestre

Ementa:

A forma juridica da organizacdo. Enquadramento tributario e compreensdo de suas
implicagdes na gestdo da empresa. Compreensao, definicdo e apresentacdo do capital
social da empresa. Apresentagcdo dos socios. Elaboracdo do contrato social.
Compreensao para definicdo dos investimentos fixos. Compreensdo e indicagdo das
fontes de recursos para a implantagdo da empresa. Compreensdo e estimativa do
faturamento mensal. Estudo dos clientes. Realizagdo da pesquisa de mercado. Estudo da
concorréncia. Compreensdo e estudo sobre a comunicacdo empresarial. Definicdo da
estrutura de comercializagdo: produtos e servigos, precos, forma de distribuicdo e
estratégias promocionais. Iniciacio cientifica.

Bibliografia Basica:

BRAGA, Hugo Rocha. Demonstragdes Contabeis: Estrutura, Analise e Interpretacio.6 ed.
Sao Paulo: Atlas, 2009.

MATTAR, Fauze Najib. Pesquisa de Marketing - Metodologia, Planejamento, Execucéo e
Analise - 72 Ed. Rio de Janeiro: Campus Elsevier, 2014

OLIVEIRA, Djalma de P. R. de. Planejamento estratégico: conceitos, metodologia e
praticas. 22. ed. Sao Paulo: Atlas, 2006.

SEBRAE. Como elaborar um plano de negécios. Brasilia: Sebrae, 2013.

STADLER, Adriano. HALICKI, Zélia e ARANTES, Elaine. Empreendedorismo e
Responsabilidade Social. Curitiba: Editora IBPEX, 2011

Bibliografia Complementar:

BALLOU, R.H. Logistica Empresarial: Transportes, Administracdo de Materiais e
Distribuicao Fisica; Sao Paulo: Atlas, 2014.

CHIAVENATO, I. Introducéo a teoria geral da administragédo. 92 ed. Sdo Paulo: Campus,
2014.

CHIAVENATO, Idalberto. Gestao de Pessoas. 3 ed. Rio de Janeiro: Campus, 2010.
ROSSETTI, José Paschoal. Introducdo a Economia. 21a Ed. Sao Paulo: Atlas, 2016.
SOUZA, Clévis de. FAVERO, Hamilton Luiz; TAKAKURA, Massakazu; LONARDONI,
Mario; Contabilidade Teoria e Pratica. Vol. 2. 2 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2002.

Obijetivos especificos:

1. Integrar os conteudos dos componentes curriculares do médulo 3, das palestras
proferidas no médulo e dos conteudos dos filmes nacionais exibidos;

2. Orientar para a realizagao da segunda parte do Plano de Negécios conforme
metodologia do Sebrae;

3. Dar continuidade para a construgéo da proposta de um projeto extensionista no
contexto do Plano de Negdcios.
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Curso: Técnico em Administragao Eixo Tecnoldgico: Gestao e Negdcios

Componente Curricular: Cooperativismo, Associativismo e Economia solidaria

Carga Horaria (hora-aula): 40 h/a Periodo Letivo: 3° Semestre

Ementa:

Sociedades Cooperativas, autogestdao e economia solidaria; A experiéncia de Rochdale e
de outras formas histéricas de organizagdo cooperativa. Os principios do cooperativismo:
continuidade e sentidos contemporaneos; A autogestdo como elemento central do
cooperativismo e das sociedades cooperativas; Cooperativismo e associativismo no
Brasil; As cooperativas existentes no Brasil; Fundacao e gestdo de cooperativas.
Bibliografia Basica:

CRUZIO, H. O. Como organizar e administrar uma cooperativa: uma alternativa para o
desemprego. 4ed. Rio de Janeiro: F.G.V, 2005.

HOLZMANN, L. Operarios sem patrao. Gestao cooperativa e dilemas da democracia. Sao
Carlos: Editora UFSCar, 2001.

MARX, K. [et. al]. Cooperativismo e socialismo. Coimbra: Centelha, 1973.
NOVAES, H. T. O fetiche da tecnologia: a experiéncia das fabricas recuperadas. Sao
Paulo: Expressao Popular, 2007.

PINHO, D. B. O. Cooperativismo no Brasil: da vertente pioneira a vertente solidaria.
Saraiva: Sao Paulo, 2004

Bibliografia Complementar:

GUILLERM, A.; BOURDET, Y. Autogestao: uma mudanca radical. Rio de janeiro: Zahar
Editores, 1976.

LOURENCO, M. L. Cooperativismo e subjetividade: um estudo das dimensodes da
autogestao, do tempo e da cultura solidaria. Curitiba: Jurua, 2008.

OCEPAR. O Cooperativismo paranaense. Colecao Histéria do cooperativismo. Curitiba,
1997.

OCB. O cooperativismo brasileiro. Brasilia: Colecao histéria do cooperativismo, 1992.
OLIVEIRA, D. P. R. Manual de gestado das cooperativas: uma abordagem pratica. 4. ed.
Sao Paulo, SP: Atlas, 2009.

Obijetivos especificos:

1. Apresentar os principais aspectos do cooperativismo, associativismo e da economia
solidaria e sua relagdo com a gestao das organizagoes;

2. Discutir a autogestdo como elemento central do cooperativismo;

3. Proporcionar conhecimentos para a fundagéo e gestao de cooperativas.
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Curso: Técnico em Administragao Eixo Tecnoldgico: Gestao e Negdcios

Componente Curricular: Gestao de pessoas

Carga Horaria (hora-aula): 40 h/a Periodo Letivo: 3° Semestre

Ementa:

Gestao de recursos humanos e sua evolugédo nas organizagdes. Gestdo da diversidade e
acbes afirmativas. Recrutamento e selecdo, treinamento e desenvolvimento. Cargos e
salarios. Processos de admissao e demissdo. Desenvolvimento de equipes de trabalho.
Gestao por competéncias. Comunicacido Interpessoal. Sub processos de gestdao de
pessoas: Folha de Pagamento, Impostos e Contribuicdes, Homologagbes Contratuais;
Guias de Recolhimento; Férias; Controle de Beneficios; Planejamento e desenvolvimento
de carreira. Segurancga do trabalho, redugao de acidentes e de doengas ocupacionais.

Bibliografia Basica:

ALMEIDA, Walnice. Captacao e Selecao de Talentos: repensando a teoria e a pratica.
Sao Paulo: Atlas, 2004.

ARANTES, Elaine Cristina. Gestao estratégica de pessoas. Curitiba, Instituto Federal do
Parang, 2011.

CHIAVENATO, Idalberto. Gestao de Pessoas. 3 ed. Rio de Janeiro: Campus, 2010.
MOSCOVICI, Fela. Equipes dao certo: A Multiplicagdo do Talento Humano. Rio de
Janeiro: José Olympio, 2002.

NERI, Aguinaldo. Gestdo de RH por Competéncia e a Empregabilidade. Sao Paulo:
Papirus, 2005.

Bibliografia Complementar:

GODIN, Seth. Tribos: precisamos de um lider. Alta Books, 2013.

GOLEMAN, Daniel. Inteligéncia emocional: a teoria revolucionaria que redefine o que é
ser inteligente. Rio de Janeiro: Obijetiva, 2011.

KAHNEMAN, Daniel. Rapido e devagar: duas formas de pensar. Rio de Janeiro: Objetiva,
2011.

STONE, Douglas; HEEN, Sheila. Obrigado pelo feedback: a ciéncia e a arte de receber
bem o retorno de chefes, colegas, familiares e amigos. Sdo Paulo: Portfélio Penguim,
2016.

TAYLOR, Carolyn. Walking the talk: a cultura através do exemplo. Rio de Janeiro: Publit,
2014.

Obijetivos especificos:

1. Discutir a gestdo da carreira incluindo conceitos de intraempreendedorismo discutidos
no componente curricular Empreendedorismo;

2. Oferecer suporte para o desenvolvimento de habilidades para realizacdo dos
subprocessos de gestao de pessoas;

3. Apresentar os aspectos principais da seguranga do trabalho e seu impacto sobre a
gestdo organizacional.
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Curso: Técnico em Administragao Eixo Tecnoldgico: Gestao e Negdcios

Componente Curricular: Arranjos Produtivos Locais

Carga Horaria (hora-aula): 40 h/a Periodo Letivo: 3° Semestre

Ementa:

Conceito de Arranjo Produtivo Local. Clusters. Sistemas Produtivos Locais. Cadeias de
Valor Local e Global: caracterizagdo, caminhos e implicagdes para o desenvolvimento das
regides. Redes de pequenas e médias empresas e desenvolvimento local e regional.
Globalizacao, espaco e finangas. Acumulacao de capital e recursos territoriais.
Bibliografia Basica:

COSTA, Eduardo José Monteiro da. Arranjos produtivos locais, politicas publicas e
desenvolvimento regional. Brasilia: Mais Grafica Editora, 2010.

CASSIOLATO, J. E. e LASTRES,H. M. M. (eds.). Globalizagéo e inovagao localizada:
experiéncias de sistemas locais do Mercosul. Brasilia: IBICT/MCT, 1999.

BENKO, Geoges. Economia, espaco e globalizagdo na aurora do século XXI. Sdo Paulo:
Hucitec, 1996.

LASTRES, Helena; CASSIOLATO, José Eduardo. Conhecimento, sistemas de Inovacao e
Desenvolvimento. Rio de Janeiro: Editora da UFRJ. 2005.

MENDEZ, Ricardo. Geografia econdémica: la l6gica espacial del capitalismo global. Madrid:
Sintesis, 1997.

Bibliografia Complementar:

DOWBOR, Ladislau; IANNI, Octavio; RESENDO, Paulo; COSTA, Hélio da. (Org.).
Desafios da comunicagao. Petropolis: Vozes, 2001.

HARVEY, D. O Novo imperialismo. Sao Paulo: Loyola, 2004

ALMEIDA et al.. Capitalismo globalizado e recursos territoriais. Rio de janeiro: lamparina,
2010.

HARVEY, D. O enigma do capital. Sao Paulo: Boitempo. 2011.

CHESNAIS, F. A finanga mundializada. Sao Paulo: Boitempo, 2010.

Obijetivos especificos:

1. Discutir o conceito de arranjo produtivo local;

2. Caracterizar cadeias de valor compreendendo sua gestdo e sua relacdo com o
desenvolvimento regional;

3. Possibilitar a compreensdo das redes de pequenas e médias empresas para o
desenvolvimento regional.
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Curso: Técnico em Administragao Eixo Tecnoldgico: Gestao e Negdcios

Componente Curricular: Gestao da Produgao

Carga Horaria (hora-aula): 40 h/a Periodo Letivo: 3° Semestre

Ementa:

Introdugdo a gestdo da producado; Previsdo de suprimentos; Gestdo da capacidade
produtiva; Qualidade e produtividade; Controle da cadeia de fornecedores; Plano
operacional; Sistema Toyota de produgao.

Bibliografia Basica:

AMATO NETO, Joao (org.). Sustentabilidade e Producao. Sao Paulo: Atlas, 2011.
CHASE, Richard B.; AQUILANO, Nicholas J.; JACOBS, F. Robert. Administracdo da
producao e operagdes: para vantagens competitivas. Sdo Paulo: McGraw Hill, 2006.
CORREA, H, CORREA, C. Administragdo da Producéo e Operacdes. 2 ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2007.

JOHNSTON, R. e CLARK, G. Administracdo de Operagdes de Servico. Sao Paulo: Atlas,
2002.

SLACK, Nigel; JOHNSTON, Robert; BRANDON, Alistair Jones. Principios de
Administracao da Produgao. Sao Paulo: Atlas, 2013.

Bibliografia Complementar:

ARAUJO, Marco Antonio de. Administracdo de producéo e operacdes. Rio de Janeiro:
Brasport, 2009.

GAITHER, N. e FRAZIER, G. Administracdo da Producao e Operacodes. 8 ed. Sdo Paulo:
Pioneira-Thomson Learning, 2002.

LAMMING, Richard; BROWN, Steven; JONES, Peter. Administragao de producao e
operacgoes. Rio de Janeiro: Campus, 2005.

MARTINS, Petrénio G.; LAUGENI, Fernando P. Administragcao da produc¢ao. S&o Paulo:
Saraiva, 2005.

MOREIRA, Daniel Augusto. Administragao da producgao e operagdes. Sao Paulo:
Cengage, 2008.

Objetivos especificos:

1. Apresentar os aspectos principais da gestdo da produgéo proporcionando a
compreensao sobre: gestdo de suprimentos, processo produtivo, controle de estoque;

2. Discutir os impactos da gestao da qualidade sobre a produtividade;

3. Apresentar o Sistema Toyota de Producao, discutindo sua influéncia sobre as diretrizes
para a gestao de producéo.
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Curso: Técnico em Administragao Eixo Tecnoldgico: Gestao e Negdcios

Componente Curricular: Direito do consumidor

Carga Horaria (hora-aula): 40 h/a Periodo Letivo: 3° Semestre

Ementa:

Direitos do Consumidor. Relacbes de Consumo. Qualidade de Produtos e Servicos.
Prevencéo e Reparagado de Danos. Responsabilidade pelo Fato e pelo Vicio do Produto e
do Servigo. Desconsideracao da Personalidade Juridica. Praticas Comerciais. Protecao
Contratual. Defesa do Consumidor em Juizo.

Bibliografia Basica:

FILOMENO, José Geraldo Brito. Manual de Direito do Consumidor. Sdo Paulo: Atlas,
2005.

GRINOVER, Ada Pellegrini; HERNAN DE VASCONCELLOS, Anténio. Cédigo Brasileiro
de Defesa do Consumidor - Volume Unico - 112 Ed. Rio de Janeiro: Forense, 2017
MARQUES, Claudia Lima; BENJAMIN, Anténio Herman; MIRAGEM, Bruno. Comentarios
ao Codigo de Defesa do Consumidor. 52 Ed.

RIZZATO NUNES, Luiz Antonio. Curso de Direito do Consumidor. Sao Paulo: Saraiva.
2006.

SCARTEZZINI, Paulo Jorge. Vicios do Produto e do Servigo por Qualidade, Quantidade e
Seguranga: Cumprimento Imperfeito do Contrato: Sdo Paulo: Editora Revista dos
Tribunais, 2004.

Bibliografia Complementar:

CAVALIERI FILHO. Sérgio. Programa de responsabilidade civil. 5. ed. rev. aum. e atual.
Sao Paulo: Malheiros, 2003.

GUIMARAES, Paulo Jorge Scartezzini. Vicios do produto e do servico por qualidade,
quantidade e inseguranca: cumprimento imperfeito do contrato. S&o Paulo: revista dos
Tribunais, 2004.

SCHIMIDT NETO, André Perin. Revisao dos Contratos com Base no

Superendividamento. Curitiba: Jurua, 2012.

SCHIMITT, Cristiano. Clausulas Abusivas nas Relagdes de Consumo. Sédo Paulo: Revista
dos Tribunais, 2010.

VENOSA, Silvio de Salvo. Teoria geral das obrigacdes e teoria geral dos contratos. 13.

Ed. (Colecao direito civil; v. 2) Sao Paulo: Atlas, 2013.

Obijetivos especificos:

1. Apresentar a legislagdo que garante os direitos do consumidor no Brasil;

2.Discutir o papel do Procon e sua relagdo com a gestao organizacional,

3. Abordar o relacionamento com o consumidor do ponto de vista dos direitos e deveres
de empresas e consumidores.
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Curso: Técnico em Administragao Eixo Tecnoldgico: Gestao e Negdcios

Componente Curricular: Logistica empresarial

Carga Horaria (hora-aula): 40 h/a Periodo Letivo: 3° Semestre

Ementa:

Conceitos e fundamentos da administragdo de materiais e logistica; Cadeias produtivas
setoriais e empresariais; Transporte multimodal. Evolugdo e definicdo de cadeia de
suprimentos; Fundamentos logisticos e gestao do fluxo de materiais; Gestao de demanda
e politica de estoque; Integracido da cadeia de suprimentos e gestdo de redes; Gestao da
cadeia global de suprimentos; Papel da tecnologia na gestdo da cadeia de suprimentos;
Sustentabilidade e tendéncias na gestdo da cadeia de suprimentos.

Bibliografia Basica:

ARAUJO, Marco Anténio de. Administracdo de Producéo e Operagdes — uma abordagem
pratica. Rio de Janeiro: Brasport, 2008.

BALLOU, R.H. Logistica Empresarial: Transportes, Administragdo de Materiais e
Distribuicao Fisica; Sao Paulo: Atlas, 2014.

BERTAGLIA, P. R. Logistica e Gerenciamento da Cadeia de Abastecimento. Sao Paulo :
Saraiva, 2009

CHOPRA, S.; MEINDL, P. Gerenciamento da cadeia de suprimentos. Sdo Paulo: Prentice
Hall, 2003.

SIMCHI-LEVI, D.; KAMINSKY, P.Cadeia de suprimentos projeto e gestao: conceitos,
estratégias e estudos de caso. 3. ed. Porto Alegre: Bookman, 2010.

Bibliografia Complementar:

BALLOU, R. H.; Gerenciamento da cadeia de suprimentos. Sdo Paulo: Bookman, 2006.
CHRISTOPHER, M.; SILVA, M. C. Logistica e gerenciamento da cadeia de suprimentos:
criando redes que agregam valor. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2010.

NOVAES, A. G.; ALVARENGA, A. C.; Logistica aplicada: suprimento e distribuicao fisica.
Sao Paulo: Edgard Bltcher, 2000.

LEITE, P. R. Logistica reversa. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2009. RANGEL, S. (Org.).
Aspectos atuais de engenharia de produgao. Salvador: Vento Leste, 2007.

BOWERSOX, D. J.; CLOSS, D. J. Logistica Empresarial: o processo de integracao da
cadeia de suprimento, Sao Paulo: Editora Atlas, 2001.

Objetivos especificos:

1. Abordar o conceito de logistica, proporcionando a discussao sobre seus impactos na
gestdo das organizacgdes;

2. Apresentar a gestdo da cadeia de suprimentos, relacionando sua importancia
estratégica com a tomada de decisao nas organizacgoes;

3. Discutir o papel da tecnologia na gestao logistica.
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Campus Colombo do IFPR

Curso: Técnico em Administracao Eixo Tecnolégico: Gestao e Negocios

Componente Curricular: Gestao do Terceiro Setor

Carga Horaria (hora-aula): 40 h/a Periodo Letivo: 3° Semestre

Ementa:

O Estado, o Mercado e a Comunidade. Conceito, natureza e papel do Terceiro Setor.
Perspectiva histérica e o cenario atual do terceiro setor. O profissional de gestao para o
Terceiro Setor. Legislacdo para o Terceiro Setor. Voluntariado. Funcgbes gerenciais:
planejamento, organizagdo, direcdo e controle em organizagdes do Terceiro Setor.
Formulacdo de projetos e captacdo de recursos. Etica e responsabilidade social no
Terceiro Setor.

Bibliografia Basica:

CAMARGO, Mariangela F. et al. Gestao do terceiro setor no Brasil. Sao Paulo: Futura,
2001.

COHEN, Ernesto; FRANCO, Rolando. Avaliagao de projetos sociais. 4 ed. Petropolis:
Vozes, 2000

CRUZ, Célia M.; ESTRAVIZ, Marcelo. Captacao de diferentes recursos para organizagoes
sem fins lucrativos. Sdo Paulo: Global, 2000.

HUDSON, Mike. Administrando organizacbes do terceiro setor: o desafio de administrar
sem receita. Sdo Paulo: Makron Books, 1999.

TACHIZAWA, Takeshy. Organizagdes nao governamentais e terceiro setor: Criagcdo de
ONGs e estratégias de atuacao. 3ed. Sao Paulo: Atlas, 2007.

Bibliografia Complementar:

ASHOKA EMPREENDEDORES SOCIAIS; McKINSEY & COMPANY. Empreendimentos
sociais sustentaveis: como elaborar planos de negdcio para organizagdes sociais. Sao
Paulo: Peirépolis, 2001.

COELHO, Simone de Castro Tavares. Terceiro setor: um estudo comparado entre Brasil e
Estados Unidos. Sdo Paulo: Editora SENAC, 2000.

DOMENEGHETTI, Ana Maria. Voluntariado: gestao do trabalho voluntario em
organizacdes sem fins lucrativos. Sdo Paulo: Esfera, 2001.

IOSCHPE, Evelyn B. 3° setor: desenvolvimento social sustentado. 2. ed. Rio de Janeiro:
Paz e Terra, 2000.

TENORIO, Fernando G. (org.). Gestdo de ONG'’s: principais fungdes gerenciais. 3. ed. Rio
de Janeiro: FGV, 1999.

Obijetivos especificos:

1. Apresentar os setores da sociedade civil, discutindo papeis e relagoes;

2. Discutir a gestao do terceiro setor integrando os conceitos da Administracao;

3. Apresentar e discutir a produgao de projetos para captagéo de recursos para o terceiro
setor.
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Campus Colombo do IFPR

Curso: Técnico em Administragao Eixo Tecnoldgico: Gestao e Negdcios

Componente Curricular: Gestao de Projetos

Carga Horaria (hora-aula): 40 h/a Periodo Letivo: 3° Semestre

Ementa:

Programa, projeto e rotina. Integracdo entre o projeto e a estratégia organizacional.
Identificacdo dos stakeholders do projeto. Definicdo da equipe. Papel da lideranga.
Identificacdo e gerenciamento de riscos. Controle do orcamento. Gerenciamento do
tempo. Gerenciamento da qualidade. Aquisicbes e contratagdes. Gestdo do custo e do
valor agregado. Habilidades de comunicacao para efetividade do projeto.

Bibliografia Basica:

AMARO, J.A.; CARVALHO, H.G.; CARVALHO, N.P. Referencial Brasileiro de
Competéncias em Gerenciamento de Projetos. Curitiba, Brasil: ABGP, 2005
CLEMENTS, James P.; GIDO, Jack. Gestao de Projetos. Sao Paulo: Cengage Learning,
2015.

FINOCCHIO JR., José.Project Model Canvas: a alma do projeto. Gerenciamento de
Projetos sem Burocracia. Editora Campus, 2013.

KERZNER, H.; SALADIS, F. P. Gerenciamento de projetos orientado por valor. Porto
Alegre: Bookman, 2011. 292 p.

XAVIER, Carlos Magno da Silva; et.al. Metodologia de Gerenciamento de Projeto:
Methodware. Rio de Janeiro: Ed. Brasport, 2010

Bibliografia Complementar:

BARKER, Stephen; COLE, Rob. Gestdo de Projetos: o que os Melhores Gestores
Sabem, Fazem e Falam. Sdo Paulo: HSM do Brasil, 2014.

CIERCO, Agliberto A., et al. Gestao de Projetos. Sao Paulo: Editora FGV, 2012.
VARGAS, Ricardo Viana. Gerenciamento de projetos. 8a Ed. Rio de Janeiro: Ed. Brasport,
2016.

KAWASAKI, Aky Guy. A arte do comecgo: O guia definitivo para iniciar o seu projeto. Rio
de Janeiro: Best Seller, 2006.

KIM, W. Chan; MAUBORGNE, Renée. A estratégia do oceano azul. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2005.

Obijetivos especificos:

1. Apresentar as ferramentas para gestao de projetos;

2. Esclarecer a importancia da gestao de projetos do ponto de vista do custo e do prazo
e seus impactos na estratégia organizacional;

3. Relacionar a comunicagdo empresarial e a importancia da comunicagao na gestao
de projetos.
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Campus Colombo do IFPR

Curso: Técnico em Administracao Eixo Tecnoldgico: Gestao e Negocios

Componente Curricular: Negdcios digitais e comércio eletrénico

Carga Horaria (hora-aula): 40 h/a Periodo Letivo: 3° Semestre

Ementa:

Negécios e Marketing eletronico. CryptoMoedas. Negociagdo Eletrbnica. Varejo no
Comércio Eletrénico. Meios de Pagamento Eletrénicos. Legislacdo sobre o Comércio e o
Negacio Eletronico.

Bibliografia Basica:

ALBERTIN, Alberto Luiz. Comércio eletronico: modelo e contribuicdes de sua aplicagao.
Séao Paulo: Atlas, 2010.

CHAFFEY, Dave. Gestao de e-business e e-commerce: estratégia, implementagao e
pratica. Sdo Paulo: Elsevier, 2017.

TURBAN, Efraim. Comércio Eletronico: estratégia e gestdo. Sao Paulo: Prentice Hall,
2004.

ULRICH, Fernando. Bitcoin: a moeda na era digital. Editora Mises, 2014.

VELLOSO, Fernandes de Castro. Informatica: conceitos basicos. 8 ed. Rio de Janeiro:
Campos, 2011.

Bibliografia Complementar:

LAUDON, Kenneth; LAUDON, Jane, Sistemas de informacao gerenciais, 9. ed. Sdo
Paulo; Pearson Prentice Hall,

PARASURAMA, A.; COLBY, Charles L. Marketing para produtos inovadores: como e por
gue seus clientes adotam tecnologia. Porto Alegre: Bookman, 2002.

REZENDE, Denis; ABREU, Aline F. de. Tecnologia da Informacao aplicada a Sistemas de
Informagdo Empresariais. 7 ed. Sdo Paulo: Atlas 2010.

RAPP, Stan, MARTIN, Chuck. Maxi-e-marketing no future da internet: estratégias para
vencer a concorréncia na Economia da internet. S4o Paulo: Makron Books, 2002.

SHETH, Jogdish N. Marketing na Internet. Porto Alegre: Bookman, 2002.

Obijetivos especificos;

1.Relacionar o conceito de moeda estudado em Introdugdo a Economia e o conceito
utilizado para moeda digital;

2.Discutir a utilizacdo da moeda digital para transagdes de compra e venda;
3.Abordar a legislagao sobre o comércio eletrénico.
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Campus Colombo do IFPR

Curso: Técnico em Administracao Eixo Tecnoldgico: Gestao e Negocios

Componente Curricular: Projeto Integrador I

Carga Horaria (hora-aula): 80 h/a Periodo Letivo: 3° Semestre

Ementa:

Definicdo da localizacao fisica da empresa. Estudo dos fornecedores e decisao sobre a
cadeia de fornecimento. Definicdo do plano operacional. Apresentacdo do layout do
espaco fisico da empresa. Definicdo da capacidade produtiva. Compreensao e estudo
sobre a capacidade ociosa. Definicdo sobre a necessidade de pessoal. Definicdo da
politica para recrutamento, selecado, capacitacido e demissado. Levantamento e estimativa
do custo de matéria prima. Definigdo do projeto de responsabilidade socioambiental e
engajamento dos stakeholders. Técnicas de apresentacao e oratdria. Iniciagao cientifica.

Bibliografia Basica:

BRAGA, Hugo Rocha. Demonstragdes Contabeis: Estrutura, Andlise e Interpretacéo. 6 ed.
Séao Paulo: Atlas, 2009.

MATTAR, Fauze Najib. Pesquisa de Marketing - Metodologia, Planejamento, Execucéo e
Analise - 72 Ed. Rio de Janeiro: Campus Elsevier, 2014

OLIVEIRA, Djalma de P. R. de. Planejamento estratégico: conceitos, metodologia e
praticas. 22. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

SEBRAE. Como elaborar um plano de negécios. Brasilia: Sebrae, 2013.

STADLER, Adriano. HALICKI, Zélia e ARANTES, Elaine. Empreendedorismo e
Responsabilidade Social. Curitiba: Editora IBPEX, 2011

Bibliografia Complementar:

BALLOU, R.H. Logistica Empresarial: Transportes, Administracdo de Materiais e
Distribuicao Fisica; Sao Paulo: Atlas, 2014.

CHIAVENATO, I. Introducéo a teoria geral da administracédo. 92 ed. Sao Paulo: Campus,
2014.

CHIAVENATO, Idalberto. Gestao de Pessoas. 3 ed. Rio de Janeiro: Campus, 2010.
ROSSETTI, José Paschoal. Introducdo a Economia. 21a Ed. Sao Paulo: Atlas, 2016.
SOUZA, Clovis de. FAVERO, Hamilton Luiz; TAKAKURA, Massakazu; LONARDONI,
Mario; Contabilidade Teoria e Pratica. Vol. 2. 2 ed. Sao Paulo: Atlas, 2002.

Objetivos especificos:

1. Integrar os conteudos dos componentes curriculares do modulo 4, das palestras
proferidas durante o médulo e dos conteudos dos filmes nacionais exibidos;

2. Finalizar o Plano de Negdcios conforme metodologia do Sebrae apresentando-o para a
banca;

3. Dar continuidade para a construgado da proposta de um projeto extensionista no
contexto do Plano de Negocios.
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7. INFRAESTRUTURA MINIMA REQUERIDA

Ministério da Educagho

Para atender ao Curso proposto sera necessario o uso da infraestrutura e

equipamentos resumidos a seguir e ja em utilizacdo no Campus Colombo — IFPR.

DESCRIGCAO DO ESPACO OU EQUIPAMENTO

QUANTIDADE

SALA DE AULA CAPACIDADE 40 ESTUDANTES

2

LABORATORIO DE INFORMATICA 40 COMPUTADORES

1

PROJETOR MULTIMIDIA TIPO TETO E MESA

1

SANITARIO MASCULINO

SANITARIO FEMININO

BIBLIOTECA

SECRETARIA ACADEMICA

Além da aquisicdo de livros de bibliografica basica e complementar, ndao ha a

necessidade de investimentos para a oferta do Curso Técnico em Administracao.

ANO INVESTIMENTO NECESSARIO (R$)
CUSTEIO CAPITAL
2018 R$ 10.000,00 -
2019 R$ 10.000,00 -
Investimento Total R$ 20.000,00

Conforme disposto no Art. 18 da Lei 10.753/2003, o livro adquirido para a biblioteca

publica é considerado material de consumo.

8. INFRAESTRUTURA PARA ATENDIMENTO AS NECESSIDADES ESPECIAIS

A expansdo fisica, visando adequar as instalacbes a crescente demanda por

ambiente salubres (bem dimensionados, iluminados e ventilados esta prevista para ocorrer

no 1° semestre de 2019. Assim, o espaco fisico atendera as necessidades dos professores

e estudantes, permitindo bem-estar e qualidade na realizagdo das atividades académicas e

técnico-administrativas. Serdo necessarias algumas adaptagdes relativas a acessibilidade

dos laboratorios por estudantes cadeirantes. A expansio do quadro de docentes do campus

na area de Administragdo sera realizada a partir do primeiro semestre de 2018.
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9. PERFIL DO PESSOAL DOCENTE E TECNICO
9.1 PERFIL DO PESSOAL DOCENTE

-

Ministério da Educagho

Os servidores docentes atualmente no Campus estao descritos no quadro abaixo:

INSTITUTO FEDERAL DO PARANA | Campus Colombo
Rua Antonio Chemin, 28 — Sao Gabriel, Colombo - PR | CEP 83.403- 515 - Brasil

, REGIME DE
NOME MAIOR TITULACAO CARGO TRABALHO
Ademir Luiz do Prado Melstradole_m Docente Dedmagao
Bioinformatica exclusiva
Alex de Oliveira Chaves Ensino Médio Técnico Dedicacéo
Administrativo exclusiva
Alysson Ramos Artuso Doutorado em Métodos Docente Dedlcagao
Numéricos exclusiva
Ariane Saldanha de Oliveira Mestrado em Ciéncias Docente Dedicagéo
Bioldgicas exclusiva
Benito Eduardo Araujo Maeso Mestrado em Filosofia Docente Dedlcagao
exclusiva
Camila Carpanezzi La Pastina Mestrado em Arte Docente Ded|cagao
exclusiva
Caroline Mongruel Eleutério dos Doutorado em Engenharia Dedicagao
. Docente ;
Santos de Alimentos exclusiva
Cassandra Santiago Cardoso Bacharel em Ciéncias Técnico
o o . 40 horas
Tavares Goes Contabeis administrativo
. . Mestrado em Gestédo Docente Dedicagao
Ciro Bachtold L ;
Urbana (Direcdo geral) exclusiva
Eduard Henry Lui Mestrado em Educacéao Docente Dedmagao
exclusiva
Elaine Cristina Arantes Doutlorlado e~m Docente Dedmagao
Administracao exclusiva
Emilio Rudolfo Fey Neto Mestrado em Informatica Docente Dedlcagao
exclusiva
Everton Barbosa Cardoso Bacharel em Direito Tleclnlco. Dedlcagao
administrativo exclusiva
Gabriela Chicuta Ribeiro Mestrado em Educacéao Docente Dedlcagao
exclusiva
Gutemberg Angelo Bezerra Ensino Médio Completo qunlco_ 40 horas
administrativo
Especialista em Gestéo
Hermelinda Peixoto Pereira Estratégica de Qualidade e Técnico
. 2 " o . 40 horas
Martins Especialista em Informatica administrativo
na Educacéo
Jefferson Adriano Brunelli Licenciado em Letras Tgc;mco_ 40 horas
administrativo
Joana J. Nagamato Bacharel em Administragao Tgc;mco_ 40 horas
administrativo
Joéo Paulo Partala Mestrado em Letras Docente Dedmagao
exclusiva
Julio Cesar Gongalves da Silva Mestrado em Ciéncia Docente Dedmagao
Politica exclusiva
Técnico
Luciano Bonfanti Bacharel em Qlen0|as Admlqlstratlvo 40 horas
Contabeis (Diretor
Administrativo)
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Marcio Rodrigo Santos Mestrado em C|ep cias da Docente Ded|ca9ao
Computacgéo exclusiva
Marcos Antdnio Barbosa Mestrado em Educacéao Docente Dedmagao
exclusiva
Mariana do Amaral Rocha Bacharel em Qomunlcagao Tlecl;nlco. 40 horas
Social administrativo
Marines dos Santos Silveira Especialista Tecnlcolem Dedlcagao
secretariado exclusiva
.. . . Docente . ~
Mércia Freire Rocha Cordeiro Doutorado em Educaggo (Dirego de Dedlcagao
Machado . exclusiva
Ensino)
Michele Rosset Doutoradq em Ciéncia de Docente Dedlcagao
Alimentos exclusiva
Mirele Carolina Werneque Doutorado em Letras Docente Dedlcagao
Jacomel exclusiva
Patricia Daniela Maciel Doutorado em Educagao Tgc;mco_ 40 horas
administrativo
Priscila Célia Giacomassi Mestrado em Letras Docente Ded|ca9ao
exclusiva
Richard Jojima Nagamato Mestrado em Tecnolog|a Docente Ded|ca9ao
Quimica exclusiva
Vagner Zamboni Berto Mestrado em Geografia Docente Dedmagao
exclusiva
Vicente Estevam Sandeski Doutorado em Filosofia Docente Dedmagao
exclusiva

9.2 PERFIL DO PESSOAL TECNICO

Sao os seguintes os servidores técnicos em cargos efetivos no Campus Colombo:

NOME CARGO EFETIVO NIVEL DE
VENCIMENTOS

ALEX DE OLIVEIRA CHAVES ASSISTENTE EM D 203
ADMINISTRACAO

ANDREZA SEIXAS TECNICO EM ASSUNTOS E 405
EDUCACIONAIS

CASSANDRA SANTIAGO CARDOSO AUX EM ADMINISTRACAO C 202

TAVARES GOES

EVERTON BARBOZA CARDOSO ASSISTENTE DE ESTUDANTE C 203

GUTEMBERG ANGELO BEZERRA ASSISTENTE EM D 202
ADMINISTRACAO

HERMELINDA PEIXOTO PEREIRA BIBLIOTECARIO- E 102

MARTINS DOCUMENTALISTA

JEFFERSON ADRIANO BRUNELLI ASSISTENTE DE ESTUDANTE Cc 101

JOANA DAIC LOPES NAGAMATO AUX EM ADMINISTRACAO C 203

LUCIANO BONFANTI TECNICO EM CONTABILIDADE D 303

MARIANA DO AMARAL ROCHA ASSISTENTE EM D 202
ADMINISTRACAO

MARINES DOS SANTOS SILVEIRA TECNICO EM SECRETARIADO D 202

PATRICIA DANIELA MACIEL PEDAGOGA E 202

RENAN KUSTER DE AZEVEDO TECNICO INFORM. D 101
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10. AVALIACAO DO PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO (PPC)

Com o objetivo de implantar e melhorar o PPC do Curso Técnico em Administracao,
serao realizadas reunides do colegiado do curso ao final de cada etapa do curso. Estes

encontros terdo como objetivos especificos:

a) promover a analise da implantagao do PPC;

b)discutir e indicar melhorias a serem realizadas;

c) analisar a consolidacao do perfil profissional do egresso face ao desenvolvimento
dos componentes curriculares;

d) promover a integracao curricular interdisciplinar;

e)refletir sobre o desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensao pelos estudantes

e docentes do curso.

As necessidades constatadas na avaliacido do PPC serdo discutidas com os docentes
da etapa seguinte e implantadas conforme orientado pela Coordenagdo do Curso em
convergéncia com as discussdes realizadas com o Colegiado do Curso. As melhorias
propostas serdo incorporadas ao PPC por ocasido de sua revisdo e mediante aprovacao do

Colegiado do Curso.
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