Ministério da Educagao

INSTITUTO FEDERAL 3 P
Instituto Federal do Parana

RESOLUCAO N° 47/11.

Aprova Programa Institucional de Incentivo ao Ensino,
Extenséo, Pesquisa e Inovagéo no Instituto Federal do Parana
- IFPR.

O CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DO
PARANA, no uso de suas atribuicbes legais e estatutarias, e,
tendo vista o contido no parecer exarado pelo Conselheiro
Roberto Teixeira no processo n.° 23411.004088/2011-63 e,
conforme consta do Processo n°63000969/2009-92,

CONSIDERANDO a necessidade de realizar pesquisas aplicadas, que estimulem o
desenvolvimento de solucbes técnicas e tecnoldgicas, estendendo seus beneficios a
comunidade.

CONSIDERANDO a necessidade de desenvolver atividades de extensdo de acordo com
os principios e finalidades da educacao profissional e tecnolégica, em articulacdo com o
mundo do trabalho e os segmentos sociais, e com énfase na producao, desenvolvimento
e difusdo de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos.

CONSIDERANDO o compromisso em apresentar e desenvolver projetos de pesquisa,
inovacdo e/ou desenvolvimento tecnoldgico que reuna, preferencialmente, professores e
alunos de diferentes niveis de ensino.

CONSIDERANDO o compromisso com o desenvolvimento de projetos de agao social.
CONSIDERANDO o compromisso com o desenvolvimento de programas de ensino,
pesquisa e extensao.

CONSIDERANDO os programas de qualificacdo profissional e de incentivo a Pos-

Graduacao Stricto Sensu.
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RESOLVE:

Implementar o Programa Institucional de Incentivo ao Ensino, Extensdo, Pesquisa e
Inovacdo no Instituto Federal do Parana (IFPR), estabelecendo orientacdes e critérios
para a concessao de bolsas de auxilio financeiro a implementagéo de projetos de ensino,
extensdo, pesquisa e inovacao.

CAPITULO |
DA DEFINICAO

Art. 1° - Fica instituido no ambito do IFPR o Programa Institucional de Incentivo a Ensino,
Extensdo, Pesquisa e Inovacao (PIEPI), que estabelece normas para a concessao de
bolsas de auxilio financeiro aos servidores do Instituto e colaboradores externos para o
desenvolvimento de atividades de ensino, extensao, pesquisa e inovacao.

§ 1°. — Compete a Pro-Reitoria de Ensino (PROENS) e a Pro-Reitoria de Extenséo,
Pesquisa e Inovacao (PROEPI) a implementacéo e a coordenacgéo do Programa.

§ 2°. — Compete a Pro-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional
(PROPLAN) analisar a viabilidade orcamentaria e financeira, bem como analisar as fontes
de recursos para a implementacdo do programa; e implementar acbes que possam
contribuir, no @mbito do programa, para o desenvolvimento institucional.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 2° — S0 objetivos do PIEPI:
| - Promover, incentivar, valorizar e fortalecer a producéo cientifica, tecnolégica e de
inovacdo, por meio da concessao de bolsas para a execucdo de projetos de ensino,

extensdo, pesquisa e inovagao, nas modalidades presencial e a distancia.

Il - Estimular o envolvimento de estudantes dos diferentes niveis de ensino em
projetos de Extensdo, Pesquisa e Inovacéo.

Il - Dinamizar o acesso a recursos financeiros destinados ao fomento de atividades
e materiais utilizados em projetos de ensino, extensdo, pesquisa e inovagao.

IV - Contribuir para a formacdo continuada de recursos humanos para a Ensino,
Extensao, Pesquisa e Inovacéao.
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V - Fortalecer a cultura e a pratica do Ensino, Extenséo, Pesquisa e Inovacgao entre
os servidores do IFPR.
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VI - Disseminar politicas institucionais ligadas a Ensino, Extensdo, Pesquisa e
Inovacéo.

CAPITULO Il
DA ELIGIBILIDADE
Art. 3° - Serdo considerados elegiveis servidores efetivos do IFPR que:
Coordenem projeto de Ensino, Extensdo, Pesquisa e Inovacdo aprovado pelo Comité de
Pesquisa e Extensdo (COPE) de seu Campus de lotacdo e registrados na PROEPI e

PROENS.

Estejam livres de quaisquer pendéncias junto a Direcdo de Ensino, Pesquisa e Extensdo
ou ao COPE de seu Campus de lotagao (relatorio técnico parcial e final).

Possuam curriculo cadastro e atualizado na plataforma lattes do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPQ).

Paragrafo Unico — Serd dada preferéncia aos servidores com titulacdo de mestre ou
doutor.
Art. 4° - Serao considerados elegiveis colaboradores externos que:

I. Possuam titulagdo de Mestre ou Doutor.

Il. Possuam curriculo cadastro e atualizado na plataforma lattes do Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPQ).

lll. Estejam livres de quaisquer pendéncias junto as instituicdes de sua atuacao;

Paradgrafo Unico — Em caso de cursos ou programas justificados pelas suas
peculiaridades poderdo ser admitidos profissionais que ndo possuam titulacdo de
mestre ou doutor.

CAPITULO IV
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 5° - O valor mensal da bolsa PIEPI e sua vigéncia serdo definidos de acordo com o



Ministério da Educagao

INSTITUTO FEDERAL 3 P
Instituto Federal do Parana

programa, projeto, parceria, convénios e fonte de fomento especifico.

| — os valores das bolsas terdo como referencia e limites maximos o previsto na
Resolucdo CD/FNDE N° 62 de 11 de Novembro de 2011.

Il — O servidor publico, somados o numero de horas de suas atividades e o numero
de horas de bolsas, ndo podera exceder 60(sessenta) horas semanais.

CAPITULO V
DA CONCESSAO DA BOLSA

Art. 6° — A concesséao das bolsas PIEPI sera feita por meio de chamada publica, ou por
meio de convénios institucionais, mediante edital especifico.

Art. 7° - A bolsa serd concedida individualmente ao profissional que satisfaca os pré-
requisitos estabelecidos no CAPITULO Il desta resolucédo e os critérios de qualificacédo
definidos em edital especifico.

Art. 8° — Compete as Pro-reitorias PROENS e PROEPI o controle, através de comissao
mista, para o lancamento de editais, o controle dos processos e a definicdo dos critérios
de avaliacdo especificos para esta modalidade de bolsa.

Paragrafo Unico: Os processos de seleciio e avaliagdo & concessdo das bolsas PIEPI
serdo executados pelas Pro-reitorias (PROEPI e PROENS) e os Campus no ambito de
suas competéncias.

gAPiTULo VI
DAS OBRIGACOES DO BOLSISTA PIEPI

Art. 9° - E obrigacéo do bolsista, durante a vigéncia da bolsa, dedicar-se as atividades de
Ensino, Extenséo, Pesquisa e Inovacgéo previstas no projeto implementado.

Art. 10 — O bolsista deve manter a orientacdo de no minimo um estudante, no projeto de
Ensino, Extenséo, Pesquisa e Inovacéo durante a vigéncia da bolsa.

Art. 11 - O bolsista deve apresentar ao COPE de seu Campus de lotacdo e as Pro-
reitorias o relatorio de atividades de ensino, pesquisa ou extensdao em formulario
especifico, num prazo de até trinta (30) dias apds o término da bolsa.

Art. 12 - O bolsista deve apresentar ao NIT de seu Campus de lotacdo e & PROEPI o
relatorio de atividades de inovagcdo em formulario especifico, num prazo de até trinta (30)
dias ap6s o término da bolsa.
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Art. 13 - O bolsista devera ressarcir ao IFPR, na forma da lei, eventuais beneficios
recebidos indevidamente. Os valores ndo ressarcidos serédo alvo de procedimentos com
vistas a cobranca administrativa ou judicial.
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Art. 14 — Os bolsistas integrardo obrigatoriamente o quadro de consultores do IFPR,
podendo ser convocados pelas pro-reitorias para andlise de propostas submetidas a
editais de outros programas de fomento.

Paragrafo Unico: O ndo cumprimento deste artigo, sem razdo fundamentada implicara
no cancelamento da bolsa PIEPI.

Art. 15 — O bolsista deverd comunicar as Proé-reitorias qualquer alteracdo relativa a
descontinuidade de seu projeto.

Art. 16 — Ao final do periodo de vigéncia da bolsa o bolsista devera apresentar no minimo,
uma publicacdo ou produto do tipo: pedido de protecéo de propriedade intelectual; artigo
completo publicado em periddico (nacional ou internacional); livro publicado; capitulo de
livro publicado; organizagao de livros; artigos publicados em revistas do IFPR; trabalho
completo publicados em anais de congressos; resumo expandido publicado em anais de
congressos; artigo completo publicado em anais de congressos.

CAPITULOVII
DO CANCELAMENTO DA BOLSA

Art. 17 - Os bolsistas poderdo solicitar o cancelamento da bolsa, encaminhando as Pro-
reitorias um pedido contendo justificativa correspondente e relatério de atividades
desenvolvidas.

Art. 18 — As Pré-reitorias (PROENS e PROEPI) e os Campus (no ambito de suas
competéncias) poderdo cancelar a bolsa PIEPI caso se verifique o ndo cumprimento das
normas estabelecidas em edital especifico.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 19 — A concessao da bolsa PIEPI esta condicionada a disponibilidade orcamentaria e
financeira de cada programa ou projeto.

Art. 20- O ndo cumprimento das disposi¢cdes normativas contidas nesta resolucéo
implicara no cancelamento da bolsa.
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Art. 21 — Os casos omissos deverao ser resolvidos pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensao - CONSEPE.

Art. 22 — Esta Resolugcdo entra em vigor da data de sua aprovagdo pelo Conselho
Superior do IFPR.

Sala de Sessdes do Conselho, em 21 de dezembro de 2011.

Prof. Irineu Mario Colombo,
Presidente.
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