INSTITUTO FEDERAL

RESOLUGAO N° 08, de 30 de abril de 2014

Regulamenta o Regimento Interno
Comum aos Campus do Instituto Federal
do Parana.

O CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DO PARANA, no uso
de suas atribuigbes legais e estatutarias, e, tendo em vista o contido no parecer
exarado pelo Conselheiro Jodao Claudio Madureira no processo n°
23411.003272/2013-58,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno Comum aos Campus do Instituto Federal
do Parana, nos termos do Anexo desta Resolucgao.

Art. 2° Revogar a Resolugéo n.° 08/2010-CONSUP, de 29 de margo de 2010 e
a Resolucao n.° 41/2013-CONSUP, de 09 de dezembro de 2013.

Art. 3° Esta Resolugao entra em vigor nesta data, com ampla publicagéao e
divulgagao na pagina eletrénica do IFPR.

Sala de Sessdes do Conselho, em 30 de abril de 2014.

IRINEU MARIO COLOMBO,
PRESIDENTE.
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REGIMENTO INTERNO COMUM AOS CAMPUS DO
INSTITUTO FEDERAL DO PARANA

TiTULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Os Campus do Instituto Federal do Parana (IFPR) s&o unidades
descentralizadas de ensino, pesquisa e extensdo dotadas de competéncia
administrativa e pedagogica, estabelecidos por ato do Conselho Superior, cujo
funcionamento é baseado na Lei 11.892/2008, no Estatuto, no Regimento Geral e
nos regulamentos do Conselho Superior e da Reitoria.

Art. 2° Em conformidade com a Lei 11.892/2008, os Campus do IFPR sao
especializados na oferta de educacéo profissional e tecnoldgica e tém por finalidade
promover o desenvolvimento do estudante, assegurando-lhe a formagdo comum
indispensavel para o exercicio profissional e da cidadania e fornecendo-lhe meios
para progredir no trabalho e em estudos posteriores, tendo por principios,
assegurados pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional:

I. lgualdade de condigdes para 0 acesso e permanéncia na escola, nos
termos da lei;

Il. Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o
pensamento, a arte e o saber;

lll. Pluralismo de ideias e de concepgdes pedagogicas;

IV. Respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

V. Gratuidade do ensino;

V1. Valorizagao do profissional da educacéo;

VII. Gestdo democratica do ensino publico, na forma da legislagéo;
VIIl. Garantia de padrao de qualidade;

IX. Valorizagao da experiéncia extraescolar;

X. Vinculagao entre a educacéao escolar, o trabalho e as praticas sociais.

Art. 3° O presente regimento compde o conjunto de normas comuns e
complementares ao Estatuto e parte integrante do Regimento Geral do IFPR, que
disciplina a organizagao e o funcionamento dos Campus do IFPR.

Paragrafo unico. Cada Campus podera, desde que aprovado pelo Colégio
Dirigente do Campus e que néo restrinja ou extrapole normas superiores e gerais,
estabelecer regulamento interno especifico para atender suas particularidades, em
carater complementar a este regimento.
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Art. 4° Os Campus possuem a seguinte estrutura basica:
|. Orgaos colegiados:

a) Colégio Dirigente do Campus — CODIC;

b) Colegiado de Gestao Pedagdgica do Campus — CGPC;
c) Comité de Pesquisa e Extensdao — COPE;

d) Nucleo de Inovagao Tecnolégica — NIT,;

e) Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais
Especificas — NAPNE;

f) Colegiados de Cursos.
II. Unidades Executivas.
a) Direcao-Geral;
b) Diretoria de Planejamento e Administragao;

c) Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensao.

Paragrafo unico. O Manual de Competéncias e Organograma dispora sobre
as competéncias e atribuicdbes das unidades administrativas dos Campus, com vista
a atuacéao sistémica do IFPR.

TiTULO Il
DOS ORGAOS COLEGIADOS

SECAO |
DO COLEGIO DIRIGENTE DO CAMPUS

Art. 5° O Colégio Dirigente do Campus — CODIC — é o 6rgao consultivo,
propositivo, avaliativo, mobilizador e normativo de apoio técnico-politico a gestdo no
Campus.

§ 1° A fungado consultiva e propositiva corresponde as competéncias para
assessorar a gestdo do Campus, opinando sobre as agdes pedagogicas,
administrativas, orcamentarias e disciplinares exercidas pelas Unidades Executivas,
abrangendo as seguintes atividades:

I. Manifestar sobre a proposta curricular do Campus, bem como analisar
dados do desempenho educacional da instituigao para propor o planejamento
das atividades pedagdgicas;

Il. Participar do processo de avaliagdo institucional da unidade e opinar sobre
os processos que lhe forem encaminhados;
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Ill. Recomendar providéncias para a melhor utilizacdo do espaco fisico, bens
e servigos e do pessoal do Campus;

IV. Opinar sobre o planejamento global e orgamentario do Campus e
recomendar sobre suas prioridades, para fins de aplicagdao dos recursos a
elas destinados;

V. Manifestar sobre a prestacdo de contas referentes aos programas e
projetos desenvolvidos pelo Campus, antes de ser encaminhada ao setor
competente do IFPR;

VI. Propor estratégias para atender com eficiéncia e eficacia as atividades
finalisticas do Campus.

§ 2° A funcao avaliativa corresponde as competéncias para diagnosticar,
avaliar e fiscalizar o cumprimento das ag¢des desenvolvidas pelo Campus,
abrangendo as seguintes atividades:

|. Acompanhar e avaliar, periodicamente e ao final de cada ano letivo, o
desenvolvimento do Projeto Politico Pedagodgico, bem como o cumprimento
de outros marcos regulatérios da gestao;

[I. Acompanhar os indicadores educacionais — evasdo, aprovacgao,
reprovagao — e propor agdes pedagogicas e socioeducativas para a melhoria
do processo educativo no Campus;

lll. Acompanhar o cumprimento do Calendario Escolar estabelecido e
participar da elaboracdo de Calendario Especial, quando necessario,
conforme orienta¢des da Reitoria do IFPR;

IV. Acompanhar o desempenho do corpo docente e administrativo
comunicando a Diregdo-Geral caso seja detectada alguma irregularidade;

V. Acompanhar e analisar a execug¢ao orcamentaria e financeira do Campus,
zelando por sua correta aplicacdo, observados os dispositivos legais
pertinentes;

VI. Contribuir na avaliagdo das agdes de ensino e dos projetos de pesquisa,
de extensao e de inovagao do Campus.

§ 3° A fungdo mobilizadora corresponde as competéncias para apoiar,
promover e estimular a comunidade escolar e local em busca da melhoria da
qualidade do ensino e do acesso a escola, abrangendo as seguintes atividades:

|. Criar mecanismos para estimular a participacdo da comunidade escolar e
local na execugdo do Projeto Politico Pedagodgico, promovendo a
correspondente divulgacgao;

Il. Manter articulagdo com as Unidades Executivas do Campus, colaborando
para a realizacdo das respectivas atividades com as familias, com a
comunidade e com as empresas, inclusive apoiando as agdes de resgate e
conservagao do patriménio publico;
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[ll. Mobilizar a comunidade local a estabelecer parcerias com o Campus
voltadas para o desenvolvimento do Projeto Politico Pedagdgico;

IV. Propor a promogao de eventos culturais, comunitarios e pedagodgicos que
favorecam o respeito ao saber do estudante e valorizem a cultura local, bem
como estimular a instalacdo de féruns de debates que elevem o nivel
intelectual, técnico e politico dos diversos segmentos da comunidade escolar;

V. Incentivar a criagdo de grémios estudantis e/ou diretorios académicos e
apoiar seu funcionamento.

§ 4° A fungao normativa corresponde a fungédo de orientar e disciplinar, por
meio de normas complementares, diretrizes e indicagdes, dentro do ambito de sua
competéncia, obedecendo aos marcos legais do IFPR.

Art. 6° O CODIC tera a seguinte composigao:
I. Direcdo-Geral, como Presidente;

II. Diretoria de Planejamento e Administragao;
[ll. Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensao;

IV. Representacdo de 50% das Coordenagdes de Curso e/ou area, de eixos
tecnoldgicos distintos, sendo no minimo de 02 (dois) e no maximo de 04
(quatro), eleitos por seus pares;

V. 02 (dois) representantes dos docentes;
VI. 02 (dois) representantes dos Técnicos Administrativos em Educacao;

VII. 02 (dois) representantes discentes, sendo um do ensino superior, quando
houver;

VIIl. 01 (um) representante dos pais de alunos da Educacdo Profissional
Técnica Integrada ao Ensino Médio;

IX. 02 (dois) representantes da sociedade civil, sendo 01 (um) indicado por
entidades patronais e 01 (um) indicado por entidades dos(as)
trabalhadores(as).

§ 1°. No caso do Campus possuir Unidade Avancada, o dirigente maximo
desta unidade integrara o CODIC como membro.

§ 2°. Nas faltas e impedimentos dos titulares participardo do CODIC, na
condi¢ao de suplentes, os seus respectivos substitutos legais.

§ 3°. O CODIC sera secretariado por servidor(a) designado(a) pela Diregao-
Geral do Campus.

Art. 7° O processo de consulta para a escolha dos membros representantes
de cada segmento sera definido em regimento interno do CODIC, bem como as
atribuicdes e a forma da renovacao de seus membros e suplentes.

Art. 8° O mandato dos representantes sera de dois anos, permitida uma
recondugao.
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Art. 9° As decisbes do CODIC serao registradas em ata e divulgadas em
locais visiveis do Campus e subsidiara as normas, recomendacgdes ou outros atos
da Direcado-Geral, quando for o caso.

Paragrafo unico. O CODIC é instancia recursal, inclusive dos demais
colegiados, no ambito do Campus.

Art. 10. O CODIC reunir-se-a convocado por seu Presidente ou por 2/3 (dois
tercos) dos seus membros, ordinariamente uma vez a cada 02 (dois) meses e
extraordinariamente sempre que necessario, desde que convocado com
antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas.

§ 1° As reunides do CODIC serao instaladas com a presenga de, no minimo,
metade mais um de seus membros.

§ 2° Na falta de quorum para instalacdo do Colegiado, sera automaticamente
convocada nova reuniao trinta minutos apds a primeira convocacgao. Persistindo a
falta de quorum na segunda convocagéo, a reunido acontecera com os presentes.

Art. 11. Os membros do Colegiado exercem fungdo de relevante interesse
publico, ndo remunerada, sem direito a gratificacdo de qualquer natureza.

Art. 12. A vacancia do cargo de membro do CODIC ocorrera por conclusado do
mandato, renuncia, desligamento do Campus, aposentadoria, morte ou destituigao.

SECAO II
DO COLEGIADO DE GESTAO PEDAGOGICA DO CAMPUS

Art. 13. O Colegiado de Gestao Pedagdgica do Campus — CGPC — é 6rgao
auxiliar da gestdo pedagogica, com atuagédo regular e planejada, na concepgéo,
execugao, controle, acompanhamento e avaliagdo dos processos pedagogicos da
acao educativa, no ambito de cada Campus, em assessoramento a Direcdo-Geral e
ao CODIC.

Art.14. A competéncia do CGPC sera exercida nos limites da legislacdo em
vigor, das diretrizes da politica educacional vigente expedida pelo IFPR e do
compromisso de serem centros permanentes de debates e 6rgaos articuladores dos
setores escolares e comunitarios.

Art. 15. O CGPC sera coordenado pela Direcdo de Ensino, Pesquisa e
Extensdo do Campus, tendo como membros a Coordenacdo de Ensino, as
Coordenacgdes de Curso, o(a) Coordenador(a) do NAPNE e um(a) pedagogo(a) da
Secao Pedagdgica e de Assuntos Estudantis.

Paragrafo unico. No Campus Capital, o coordenador do CGPC sera o Diretor
de Ensino.

Art. 16. As reunides do CGPC acontecerao ordinariamente com periodicidade
mensal e extraordinariamente quando convocada pelo(a) coordenador(a).
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SECAO Il
DO COMITE DE PESQUISA E EXTENSAO

Art. 17. O Comité de Pesquisa e Extensdo — COPE — é o 6rgao de
assessoramento da Direcao de Ensino, Pesquisa e Extensdo de cada Campus para
formular, subsidiar e acompanhar a execugao da politica de pesquisa e extensao no
ambito institucional.

Art. 18. O COPE sera composto:

I. Pelo titular da Coordenadoria de Pesquisa e Extensdo ou, no caso do
Campus Capital, pela Direcao de Pesquisa e Extensao;

Il. Por representantes docentes, numa proporgdo de 01 (um) membro para
cada 10 (dez) docentes lotados no Campus, sendo no minimo 3 (trés) e no
maximo 10 (dez); e

lll. Por representantes técnicos administrativos em educagdo, numa
proporgao de 1(um) membro para cada 10 (dez) técnicos lotados no Campus,
sendo no minimo 01(um) e no maximo 5(cinco).

§ 1° Os representantes dos docentes e técnicos administrativos em educagéao
serdao eleitos por seus pares, para mandatos de dois anos, permitida uma
reconducgao, em processo normatizado pelo CODIC.

§ 2° A Presidéncia do COPE sera exercida por um de seus membros,
escolhido pelos proprios em reunido convocada para este fim pela Diregcdo de
Ensino, Pesquisa e Extensdo do Campus.

§ 3° O membro que faltar a 03 (trés) reunibes, consecutivamente, sem
justificativa apresentada por escrito, sera excluido do Comité.

Art. 19. Sao atribuicbes do COPE de cada Campus:

[. Divulgar, no ambito da Instituicdo, as diretrizes e normas relativas a
pesquisa e extensao e os editais correspondentes;

Il. Cadastrar, apreciar e emitir parecer consubstanciado aos projetos de
pesquisa e/ou extensdo, apresentados por servidores(as) do Campus, com
vistas ao cumprimento de editais, diretrizes institucionais ou normas
complementares do IFPR;

lll. Acompanhar as atividades de pesquisa e extensdo mediante analise de
relatorios periddicos dos projetos executados no Campus;

IV. Produzir Relatério Anual das atividades de pesquisa e extensdo na
unidade, remetendo-o a Coordenadoria de Pesquisa e Extensdao do Campus;

V. Criar e manter atualizado um banco de dados sobre as pesquisas e
atividades de extensdo do Campus, além de manter em arquivo os projetos e
relatorios apresentados ao Comité.
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Art. 20. A atuacdo do COPE é limitada a area de atuacdo do Campus e seus
membros se reunirdo ordinariamente a cada més ou extraordinariamente quando
convocado pela Presidéncia do Comité.

Paragrafo unico. A Dire¢cao do Campus providenciara os recursos humanos e
materiais necessarios para o funcionamento do COPE.

Art. 21. Todos os membros do COPE se obrigam a manter sigilo absoluto e
estrito respeito a primazia da autoria das ideias, hipoteses e propostas contidas em
projetos de pesquisa ou extensdo a eles submetidos.

Paragrafo unico. A ndo observancia do contido no caput implica na apuragao
dos fatos e instauracédo de procedimentos disciplinares cabiveis.

SECAO IV
DO NUCLEO DE INOVAGAO TECNOLOGICA

Art. 22. O Nucleo de Inovacdo Tecnologica — NIT — é o6rgao de
assessoramento com a finalidade de subsidiar e acompanhar a execucao da politica
de empreendedorismo e inovacgao definida pela Pro-reitoria de Extensao, Pesquisa e
Inovagéao do IFPR.

Paragrafo Unico. O NIT ¢é vinculado & Secdo de Inovacdo e
Empreendedorismo de cada Cémpus e devera atuar conforme estabelecido em
legislagao institucional especifica.

SEGAO V

DO NUCLEO DE ATENDIMENTO AS PESSOAS COM NECESSIDADES
EDUCACIONAIS ESPECIFICAS

Art. 23. O Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades
Educacionais Especificas — NAPNE — é um 06rgdo de assessoramento e
proposi¢cao de apoio técnico-cientifico a politicas e agdes de inclusdo em cada
Campus.

§ 1° O NAPNE estara vinculado diretamente a Secédo Pedagodgica e de
Assuntos Estudantis do Campus e sua coordenagao sera exercida por servidor
designado pela Diregdo-Geral do Campus.

§ 2° O NAPNE cumprira seu papel a partir das diretrizes da Pré-Reitoria de

Ensino e devera atuar conforme legislacao institucional especifica.
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SECAO VI
DOS COLEGIADOS DE CURSO

Art. 24. Os Colegiados de Curso sdo 6rgaos consultivos e deliberativos do
Campus para assuntos de natureza pedagodgica, didatica e disciplinar, no ambito de
cada curso, tendo como finalidade o desenvolvimento e fortalecimento dos cursos
ofertados, assegurando a participacao dos segmentos da comunidade escolar.

Art. 25. Os Colegiados de Curso possuem os seguintes componentes:

I. Os(as) docentes dos componentes curriculares do curso;

[I. 01 (um) representante técnico administrativo em educagdo ligado
diretamente ao curso, quando houver;

lll. 02 (dois) representantes discentes, de turmas distintas.

Paragrafo unico. O Colegiado de Curso sera coordenado por um(a) docente e
na sua auséncia pela Coordenacao de Ensino do Campus.

Art. 26. O Colegiado de Curso reunir-se-a ordinariamente com periodicidade
minima bimestral, por convocagdao da Coordenacdo de Curso ou, quando houver
necessidade, por convocagao da Coordenacgao de Curso ou da Direcao de Ensino
Pesquisa e Extensdo do Campus.

Paragrafo unico. As proposi¢cdes e deliberagdes advindas da reunido do
Colegiado de Curso serdo lavradas em ata, com a assinatura de todos os membros
presentes.

Art. 27. Compete aos Colegiados de Curso:

I. Cumprir e fazer cumprir as normas da instituicdo para o pleno
funcionamento do curso;

II. Propor revisdo do Plano de Curso, quando necessario, respeitadas as
diretrizes e normas do IFPR;

[ll. Manifestar-se sobre as formas de admissao e selegcdo, bem como sobre o
nuamero de vagas iniciais, no que lhe couber;

IV. Estabelecer normas internas de funcionamento do curso, respeitadas as
diretrizes e normas da institui¢ao;

V. Zelar pelo cumprimento dos Planos de Ensino dos componentes
curriculares;

VI. Orientar e acompanhar a vida escolar/académica dos alunos do curso;

VIl. Deliberar sobre requerimentos de alunos no ambito de suas
competéncias;

VIII. Deliberar o horario de aulas do Curso, respeitadas as diretrizes e normas
da instituicao;
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IX. Estudar, na qualidade de relator ou de membro de comissao especial, as
matérias submetidas a apreciacdo do Colegiado, apresentando o relato e a
decisdo no prazo estabelecido pelo Colegiado ou pela Coordenacéo;

X. Recepcionar os ingressantes do Curso, orientando-os no que se refere ao
funcionamento e organizacao do IFPR;

XI. Decidir sobre a aprovagao ou reprovagao de estudantes com dificuldade
de aproveitamento nos componentes curriculares, ou em casos especificos
que extrapolem a competéncia didatico-avaliativo-pedagdgica docente, desde
que convocados.

TiTULO NI
DAS UNIDADES EXECUTIVAS

Art. 28. Compdem a Unidade Executiva do Campus:
I. Diregao-Geral;

. Diretoria de Campus Avangado, quando for o caso;
[ll. Diretoria de Planejamento e Administragao;

IV. Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensao.

Paragrafo unico. O Campus Capital tera uma Direcdo de Ensino e uma
Direcao de Pesquisa e Extensdo, separadamente.

SECAO |
DA DIRECAO GERAL

Art. 29. A Direcao-Geral é o 6rgdao executivo responsavel pela gestao do
Campus quanto aos aspectos técnico-pedagogicos, administrativo, orgamentario,
patrimonial, disciplinar e de gestdo de pessoas, bem como de articulagdo com a
comunidade escolar e do entorno, com as empresas € com os poderes publicos
locais.

Art. 30. Sao atribuicdes da Diregdo, entre outras definidas na legislagao
vigente, no Regimento Geral e no Manual de Competéncias e Organograma, sob
pena de responsabilidade:

I. De carater pedagogico:

a) Executar a politica institucional no Campus, garantindo a gestao
democratica e participativa;

b) Fazer cumprir no Caémpus os dias letivos, horas e horarios de
atividades pedagdgicas vigentes;

¢) Promover meios para elaboragao e execugéo do Projeto Politico-Pedagogico
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e outros projetos que visem a eficiéncia do Campus;

d) Acompanhar e avaliar os planos, programas e projetos voltados ao
desenvolvimento institucional, em relagcdo a aspectos pedagogicos,
administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais;

e) Assegurar a participacdo da comunidade escolar na elaboragao e
acompanhamento da execugdo do Projeto Politico-Pedagogico, dos
planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento do
Campus, em relagdo a aspectos pedagodgicos, administrativos,
financeiros, de recursos humanos e de recursos materiais;

f) Coletar, analisar e divulgar os resultados de desempenho dos
estudantes, visando a realizacdo de ajustes necessarios no Projeto
Politico-Pedagdgico;

g) Organizar e acompanhar, com a participagdo da comunidade escolar, o
processo de avaliacao interna e externa da unidade escolar;

h) Acompanhar, orientar e estimular permanentemente o desenvolvimento
do processo ensino-aprendizagem;

i) Adotar medidas para a garantia do acesso, permanéncia € sucesso
do(a) estudante no Campus, bem como prevenir a evasao escolar;

j) Promover agbdes que estimulem a utilizagdo de espacgos fisicos do
Campus pela comunidade interna e externa, bem como o uso dos
recursos disponiveis, visando a qualidade da educacao;

k) Estimular a sele¢do, produgéo, divulgagao e utilizagdo de conhecimento
e de materiais didatico-pedagogicos no Campus;

l) Participar do planejamento realizado pela Reitoria sobre a oferta de
vagas nos cursos do Campus em consonéncia com a realidade local;

m) Acompanhar os procedimentos referentes a transferéncia e a
declaracéo de equivaléncia, conforme orientagdes dos érgaos centrais do
IFPR; e

n) Coordenar a acédo das matriculas no Campus conforme orientacées dos
orgaos centrais do IFPR.

[l. De carater administrativo:

a) Participar do planejamento estratégico da Instituicdo, promovendo a
construcao coletiva dos objetivos, estratégias, projetos e planos de acgao
do Campus;

b) Coordenar as atividades administrativas do Campus, observando as
normas em vigor e as diretrizes institucionais expedidas pelos Orgaos
Colegiados e pela Reitoria;

c) Subsidiar os profissionais do Campus, no tocante as normas vigentes e
apresentar aos 6rgaos superiores da administracao situagdes que estejam
em desacordo com a legislagdo, buscando solu¢des imediatas;
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d) Regularizar e dar autenticidade a vida escolar dos estudantes;

e) Gerenciar o funcionamento do Campus, responsabilizando-se pelo
registro de informagdes nos sistemas eletrénicos, zelando pela eficiéncia,
cumprimento das normas educacionais e pela qualidade, legalidade e
gratuidade do ensino;

f) Cumprir e fazer cumprir as disposigdes contidas nos atos
administrativos gerais e na programacéo escolar expedidos pelos 6rgaos
centrais do IFPR, inclusive com referéncia a prazos;

g) Assinar atos e portarias da administragao e funcionamento do Campus;
h) Examinar e aprovar relatérios apresentados pelos érgdos do Campus;

i) Supervisionar a distribuicdo da carga horaria obrigatéria dos professores
do Campus, registrando ocorréncias de auséncia, garantindo a reposicao
de aulas decorrentes das faltas;

j) Convocar os(as) professores(as) para a definicdo da distribuicdo das
aulas, adequando-as as necessidades do Campus e do(a) professor(a);

k) Assinar certificados, atestados, guias de transferéncia e demais
documentos que devam ser emitidos pelo 6rgdo maximo do Campus;

I) Disponibilizar mecanismos para frequéncia dos servidores do Campus,
comunicando aos 6rgaos centrais do IFPR a atualizagao desse fluxo;

m) Elaborar e controlar a escala de férias dos servidores;

n) Responder pelo cadastramento, registros e manutengcdo das
informacdes funcionais dos servidores no Campus;

0) Realizar os procedimentos administrativos pertinentes, de acordo com
a legislagdo em vigor e no disposto neste Regimento, para apuragao de
faltas disciplinares dos professores, servidores técnico-administrativos e
estudantes do Campus garantindo o direito a ampla defesa.

[ll. De carater orgamentario e financeiro:

a) Participar do Planejamento Orgamentario do Campus coordenado pela
Reitoria;

b) Atuar como ordenador de despesas do Campus, em conformidade com
as orientacbes da Reitoria e a legislagao vigente;

c) Elaborar e submeter a aprovacédo de dois tergos dos componentes do
Colégio Dirigente do Campus o plano de aplicagéo dos recursos oriundos
de qualquer fonte;

d) Planejar, programar, registrar, executar e acompanhar as despesas do
Campus;

e) Acompanhar os créditos orgcamentarios do Campus;
f) Informar, quando solicitado pela Reitoria, detalhamento e justificativa de
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execucao de despesas do Campus;

g) Ao final do exercicio financeiro elaborar o processo de prestacdo de
contas anual.

IV. De articulagdo com a familia, a comunidade e empresas:

a) Articular e integrar o Campus com a familia, a comunidade e
empresas;

b) Divulgar na comunidade os resultados e outras informacdes do
Campus;

c) Estabelecer mecanismos e processos de integragéo entre as familias e
0 campus.

Paragrafo unico. A Direcdo-Geral ainda podera exercer outras atribuicdes
correlatas e afins, delegadas pelo Reitor do IFPR.

SECAO II
DAS DIRETORIAS, COORDENAGOES E SECOES

Art. 31. Os titulares das Diretorias, Coordenacdes e Secbes serao
servidores(as) do IFPR indicados(as) pelo Diretor-Geral do Campus e nomeados(as)
por ato do Reitor.

Art. 32. As Diretorias dos Campus terdo como 6rgaos auxiliares
Coordenacbes e Segdes cuja caracterizagdo e competéncias serdo definidos no
Manual de Competéncias e Organograma.

TITULO IV
DA COMUNIDADE ACADEMICA

SEGAO|
DOS DISCENTES

Art. 33. O corpo discente do IFPR é constituido de todos os estudantes
regularmente matriculados e registrados nos diversos cursos e programas
oferecidos pela instituicdo e estara sujeito as normas disciplinares.

Paragrafo unico. As normas disciplinares do corpo discente serao
estabelecidas por regulamentagéo propria.
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SECAO I
DOS SERVIDORES

Art. 34. Os direitos e deveres dos servidores especificados por esse
Regulamento ndo substituem a legislacdo vigente, complementando-a no que for
omissa, e deve ser seguida por todos os servidores do IFPR, independentemente a
fungéo ou cargo que ocupem.

Art. 35. Constituem direitos dos servidores do IFPR, complementarmente a
legislac&o vigente:

I. Agir em consonancia com seu cargo ou fung¢ao e a missao do IFPR;

Il. Trabalhar em ambiente saudavel, livre de qualquer tipo de assédio, de
modo a preservar sua integridade fisica, moral e mental, bem como o
equilibrio entre sua vida profissional e privada;

lll. Ser tratado com igualdade nos sistemas de avaliagao e reconhecimento de
desempenho individual, remuneracdo, promocao e transferéncia, bem como
ter acesso as informacgdes a ele inerentes;

IV. Ter respeitado o sigilo das informagbes de ordem pessoal que somente a
ele digam respeito;

V. Participar dos programas de qualificagdo profissional quando
disponibilizado pelo IFPR atendendo as normas especificas.

Art. 36. Constituem deveres dos servidores do IFPR, dentre outros
especificados pela legislagao atinente:

I. Atentar e cumprir os principios e valores fundamentais que balizam a
administracao publica;

Il. Zelar pela assiduidade e pontualidade, em conformidade com seu plano ou
regime de trabalho, registrando sua frequéncia, pelos meios disponibilizados
pela administracao.

§ 1°. Constituem vedagdes aos servidores do IFPR:

I. Utilizar qualquer sistema de informacao do IFPR para propagacéao de trotes,
boatos, pornografia, propaganda comercial, religiosa ou politico-partidaria;

II. Participar de decisdbes que possam escolher, contratar, promover ou
rescindir contrato referente a membro de sua familia ou pessoa com a qual
tenha relagdes que comprometam iseng¢ao de julgamento;

lll. Corromper o sistema de controle de frequéncia propria ou de outrem,
ausentando-se sem autorizacdo em horario de trabalho ou registrando a
frequéncia de colega ausente.

§2°. Ao servidor aposentado, licenciado, desligado ou afastado por qualquer
motivo é vedado:
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I. Atuar em beneficio ou em nome de pessoa fisica ou juridica em processo
que atuou enquanto ocupante de cargo ou funcao no IFPR;

Il. Prestar consultoria a pessoa fisica ou juridica valendo-se de informagdes
nao divulgadas publicamente das quais tenha tomado conhecimento quando
da ocupacéo do cargo ou fungao.

SUBSECAO |
DOS DOCENTES

Art. 37. Sao direitos exclusivos aos docentes do IFPR, no exercicio da sua
funcao, além de outros especificados em legislagao pertinente vigente:

I. Participar dos programas de qualificacdo e formagdo com vista ao
aperfeicoamento do exercicio da funcéo educativa;

II. Ter apoio técnico, material e documental,
[lI. Emitir recomendagdes no ambito da analise do funcionamento do Campus;

IV. Intervir na orientacdo pedagogica através da liberdade de iniciativa a
exercer no quadro dos planos de estudos aprovados e do projeto educativo
do Campus, na escolha dos métodos de ensino, das tecnologias e técnicas
de educacéao que considere mais adequados;

V. Votar e ser votado para cargos e érgaos colegiados do IFPR, de acordo
com a legislagado em vigor.

Art. 38. Sdo deveres especificos dos docentes do IFPR decorrente da sua
funcdo, sem prejuizo de outra legislagao pertinente:

I. Manter atualizados os sistemas de informag¢des com os dados académicos
dos seus estudantes ou outras informagdes de sua responsabilidade ou
requerida;

II. Contribuir para a formacédo e realizagdo integral dos estudantes,
promovendo o desenvolvimento das suas capacidades, estimulando a sua
autonomia e criatividade, contribuindo para a formagdo de cidadaos
responsaveis e intervenientes na vida da comunidade;

Ill. Reconhecer e respeitar as diferengas culturais, sociais e religiosas dos
estudantes e dos restantes membros da comunidade educacional,
valorizando os diferentes saberes e culturas sem exclusao e discriminagao;

IV. Colaborar com todo processo educativo, favorecendo a criacdo e
desenvolvimento das relagdes de respeito mutuo;

V. Colaborar na organizagao das atividades educativas;

VI. Aperfeicoar e atualizar os seus conhecimentos através da frequéncia de
acdes de formacao, instituida ou nao pelo IFPR;

VII. Zelar pela preservacao de equipamentos e instalagdes;
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VIII. Procurar gerir o processo ensino-aprendizagem de acordo com o perfil
dos estudantes e com diversificagdo de métodos e estratégias;

IX. Respeitar o dever de sigilo sobre questdes que o requeiram;
X. Cooperar na detecgéo e resolugao de problemas dos estudantes.
Art. 39. Constituem proibicoes aos docentes, além de outras previstas em lei:

I. Tomar decisGes individuais que venham a prejudicar 0 processo
pedagdgico;

[I. Ministrar, sob qualquer pretexto, aulas particulares e atendimento
especializado remunerado a estudantes do Campus;

[ll. Discriminar, usar de violéncia simbdlica, agredir fisicamente e/ou
verbalmente qualquer membro da comunidade escolar;

IV. Ausentar-se do ambiente de trabalho no seu horario de expediente sem a
prévia autorizacao da autoridade competente;

V. Retirar e utilizar, sem a devida permisséo, qualquer documento ou material
pertencente ao Campus;

VI. Ocupar-se com atividades alheias a sua fun¢ao, durante o periodo de
trabalho;

VII. Expor colegas de trabalho, estudantes ou qualquer membro da
comunidade a situag¢des constrangedoras;

VIII. Ocupar-se, durante o periodo de trabalho, de atividades estranhas a sua
funcao;

IX. Transferir a outra pessoa o desempenho do encargo que |he foi confiado;

X. Divulgar assuntos que envolvam direta ou indiretamente o nome do IFPR,
por qualquer meio de publicidade, sem prévia autorizacdo da Diregcao-Geral;

XI. Promover excursdes, jogos, coletas, lista de pedidos, vendas ou
campanhas de qualquer natureza, que envolvam o nome do IFPR, sem a
prévia autorizacao da direcao.

SUBSEGAO II
DOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO

Art. 40. Sao direitos exclusivos dos técnicos administrativos em educacao em
exercicio nos Campus do IFPR, além de outros especificados em legislagdo propria
vigente:

I. Ser respeitado na condicdo de profissional atuante na area da educacao e
no desempenho de suas fungoes;
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II. Utilizar-se das dependéncias, das instalacdes e dos recursos materiais do
Campus, necessarios ao exercicio de suas fungoes;

lll. Participar da elaboragao e implementagao dos documentos norteadores da
politica administrativa e pedagdgica do Céampus e colaborar na
implementagéo;

IV. Requisitar o material necessario a sua atividade, dentro das possibilidades
do Campus;

V. Sugerir aos diversos setores de servicos do Campus agdes que
viabilizem um melhor funcionamento de suas atividades;

VI. Votar e/ou ser votado nos 6rgaos colegiados do Campus, de acordo com a
legislacao especifica;

VII. Participar dos programas de qualificacdo e formacao continuada para o
melhor desempenho de suas fungdes.

Art. 41. Além das outras atribuigcbes legais sdo deveres especificos dos
técnicos administrativos em educacéo:

|. Cumprir e fazer cumprir os horarios e Calendario Escolar;
1. Contribuir, no ambito de sua competéncia, para que o Campus cumpra sua fungao;

[ll. Desempenhar sua fungdo de modo a assegurar o principio constitucional
da administracao publica;

I\V. Promover igualdade de condi¢gdes para o acesso e a permanéncia do
estudante no Campus;

V. Manter e promover relagdes cooperativas no ambiente escolar.

Art. 42. Sao consideradas praticas proibitivas aos técnicos administrativos em
educacao no Campus, sem prejuizo de outra legislagao especifica:

|. Tomar decisdes individuais que venham a prejudicar o processo pedagogico
e 0 andamento geral do Campus;

Il. Retirar e utilizar qualquer documento ou material pertencente ao Campus,
sem a devida permissao do 6rgao competente;

[ll. Discriminar, usar de violéncia simbdlica, agredir fisicamente e/ou
verbalmente qualquer membro da comunidade escolar;

IV. Ausentar-se do Campus no seu horario de trabalho sem a prévia
autorizagao da autoridade competente;

V. Expor estudantes, colegas de trabalho ou qualquer pessoa da comunidade
a situagdes constrangedoras;

VI. Receber pessoas estranhas ao funcionamento do Campus durante o
periodo de trabalho, sem prévia autorizagado do 6rgao competente;

VII. Ocupar-se, durante o periodo de trabalho, de atividades estranhas a sua funcao;
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VIII. Transferir a outra pessoa o desempenho do encargo que |he foi confiado;

IX. Divulgar assuntos que envolvam direta ou indiretamente o nome do IFPR,
por qualquer meio de publicidade, sem prévia autorizagédo da Diregcao-Geral;

X. Promover excursdes, jogos, coletas, lista de pedidos, vendas ou
campanhas de qualquer natureza, que envolvam o nome do IFPR, sem a
prévia autorizagao da dire¢ao;

XI. Comparecer ao trabalho e aos eventos da escola embriagado ou com
sintomas de ingestao e/ou uso de substancias quimicas toxicas.

TITULOV
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 43. Assuntos relacionados a ingresso, classificagdo, reclassificagao,
matricula, agrupamento de estudantes, transferéncia, avaliagdo do ensino e
aprendizagem, controle de frequéncia, promocao e retengado serdo tratados em
resolucao especifica.

Art. 44. Para o primeiro processo de instalacdo dos 6rgdos colegiados dos
Campus, a consulta para a escolha dos membros representantes de cada segmento
sera definido por ato do Diretor-Geral, quando for o caso, e apds a posse de seus
membros, os érgaos definirdo seu regimento interno com critérios de funcionamento
e demais atribuigdes, na forma desse regimento e demais normas pertinentes.

Art. 45. Nos Campus em que houve processo de escolha de membros
parciais do CODIC sem embasamento nas regras do Conselho Superior, e para que
tenha respaldo legal e democratico, sera realizado referendo, mediante votac&o
secreta, para homologagao, ou nao, dos escolhidos.

§ 1° O referendo sera convocado por ato da Diregdo-Geral com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias uteis, ocasidao em que designara Comissao do Referendo,
composta por pelo menos 1 (um) representante da categoria técnicos
administrativos em educagao, 1(um) representante da categoria docentes e 1 (um)
representante da categoria discentes e publicara as regras para tal.

§ 2° Nos casos em que os membros forem referendados, sera feita a
composi¢cdao complementar do CODIC, com base neste Regimento, sendo em
seguida todos os membros empossados.

§ 3° Nos casos em os membros nao forem referendados, sera procedido nova
escolha de todos os membros do CODIC com base neste Regimento.

§ 4° Cabera recurso fundamentado sobre fatos que infringirem as regras do
referendo a Comissédo do Referendo em até vinte e quatro horas da promulgagao do
Resultado.

Art. 46. Todos os Colégios Dirigentes dos Campus devem ser plenamente
compostos e postos em funcionamento, com base neste Regimento, até 14 de julho
de 2014.
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