
 

MATRIZ CURRICULAR – CST EM PROCESSOS GERENCIAIS 

    

Tipo (C, 

AC, ES) 

Número de 

aulas 

semanais 

Hora aula 

(min) 

50 

Hora-relógio 

(min) 

60 

    

Períodos Matriz curricular 

Módulo: Fundamentos da Gestão  

Certificação Intermediária Auxiliar de administração – CBO 4110-0 

1º Semestre  

Teoria Geral da Administração C 4 80 67 

Fundamentos da Economia C 2 40 33 

Comportamento Organizacional C 4 80 67 

Matemática C 4 80 67 

Comunicação Empresarial  C 2 40 33 

Ética e Cidadania C 2 40 33 

Fundamentos do Direito C 2 40 33 

Subtotal (Total do período)     400 334 

Módulo: Produção e Logística 

Certificação Intermediária - Programador de controle de produção – CBO 3911-25 

2º Semestre 

Gestão da Produção C 4 80 67 

Logística Empresarial C 4 80 67 

Estatística C 4 80 67 

Direito Empresarial C 2 40 33 

Gestão da Qualidade 
C 2 40 33 

Gestão Social e Ambiental 
C 2 80 67 

Subtotal (Total do período)     400 334 

Módulo: Marketing e Finanças 

Certificação Intermediária - Analista de marketing – CBO 2531-25 

3º Semestre 

Gestão Financeira C 4 80 67 

Contabilidade Geral C 4 80 67 

Pesquisa Operacional C 4 80 67 

Gestão Mercadológica C 4 80 67 

E-comerce e Negócios Virtuais C 2 40 33 

Gestão de Informação, Tecnologia e Comunicação C 4 40 33 

Subtotal (Total do período)     400 334 

Módulo: Estratégia e Pessoas 

Certificação Intermediária - Coordenador de Administração de Pessoal  - CBO 1422-10 

4º Semestre 

Gestão de Pessoas C 4 80 67 

Estratégia Empresarial C 4 80 67 

Empreendedorismo C 2 40 33 

Direito do trabalho C 2 40 33 

Metodologia Científica C 2 40 33 

Trabalho de Conclusão de Curso C 8 160 134 

Disciplina Optativa  C 2 40 33 

Subtotal (Total do período)     480 400 

(AC) Atividades Complementares  - horas relógio 200 

CARGA HORÁRIA TOTAL DO CURSO – HORAS RELÓGIO 1602 

 


