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Boletim de Servigo Eletronico em 15/03/2022

:II
EEN INSTITUTO FEDERAL

B®  Parana Ministério da Educaco

EDITAL N°64, DE 15 DE MARCO DE 2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA INGRESSO NO CURSO DE FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA EM OPERADOR DE COMPUTADOR
OFERTADO PELO CAMPUS CURITIBA E PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS PINHAIS

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS CURITIBA DO INSTITUTO FEDERAL DO PARANA, no uso de suas atribuicdes regimentais, por meio da Portaria n? 1651 de 09 de
dezembro de 2019, publicada no D.0.U. em 11 de dezembro de 2019, se¢do 02, pagina 25, torna publico o Edital com as normas que regem o Processo Seletivo
Simplificado, através de (forma de selegdo), para ingresso no Curso de Formagao Inicial e Continuada de Operador de Computador, na modalidade presencial,
com inicio no primeiro semestre de 2022.

TiTULO |
DOS FUNDAMENTOS LEGAIS

Art. 12 O presente edital esta fundamentado:
| — Na Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional;
Il - Na Lei n2 10.436, de 24 de abril de 2002 e pelo Decreto n? 5.626, de 22 de dezembro de 2005, que dispGe sobre a Lingua Brasileira de Sinais — Libras;

Ill — Na Lei n2 11.892, de 29 de dezembro de 2008, que institui a Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica e cria os Institutos Federais de
Educagdo, Ciéncia e Tecnologia, e dd outras providéncias;

IV — Na Lei n2 12.711, de 29 de agosto de 2012, pelo Decreto n? 7.824, de 11 de outubro de 2012, com as alteragBes introduzidas pelo Decreto n2 9.034, de 20
de abril de 2017, pela Portaria Normativa n2 18, de 11 de outubro de 2012, e na Portaria Normativa n2 19, de 6 de novembro de 2014, e na Portaria Normativa
n2 9, de 5 de maio de 2017 que dispdem sobre a implementacdo das reservas de vagas em InstituigSes Federais de Ensino;

V - Na Lei n2 12.764, de 27 de dezembro de 2012, que institui a Politica Nacional de Prote¢do dos Direitos da Pessoa com Transtornos do Espectro Autista;

VI — Na Lei n2 12.799, de 10 de abril de 2013, a qual dispde sobre a isen¢do de pagamento de taxas para inscricdo em processos seletivos de ingresso nos cursos
das instituigdes federais de educagdo superior;

VIl — Na Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia;

VIIl — Na Lei n2 13.726, de 8 de outubro de 2018, que racionaliza atos e procedimentos administrativos dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios e institui o Selo de Desburocratizagdo e Simplificagdo;

IX — Na Lei Estadual Parana n2 19.534, de 4 de junho de 2018, que torna obrigatdria, em todo o territdrio estadual, a apresentacdo da carteira de vacinagdo dos
alunos de até dezoito anos de idade, no ato de suas respectivas matriculas, em todas as escolas da rede publica ou particular, que oferegam educagao infantil,
ensino fundamental e ensino médio e Instrugdo Normativa Conjunta n® 01, de 5 de outubro de 2018 — SEED/SESA, que dispde sobre Instrucbes para
cumprimento da Lei Estadual n2 19.534, de 04 de junho de 2018;

X — No Decreto n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que dispGe sobre a Politica Nacional para a Integragdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia; no Decreto n?
5.296, de 2 de dezembro de 2004, que regulamenta a Lei n? 10.048, de 8 de novembro de 2000, que da prioridade de atendimento as pessoas que especifica; a
Lei n2 10.098, de 19 de dezembro de 2000, que estabelece normas gerais e critérios basicos para a promogdo da acessibilidade das pessoas portadoras de
deficiéncia ou com mobilidade reduzida; no Decreto n2 5.626, de 22 de dezembro de 2005, que regulamenta a Lei n2 10.436, de 2002, e no Decreto n2 9.508, de
24 de setembro de 2018, que reserva as pessoas com deficiéncia (PcD) percentual de cargos e de empregos publicos ofertados em concursos publicos e em
processos seletivos no dmbito da administragdo publica federal direta e indireta;

XI — No Decreto n2 6.135, de 26 de junho de 2007, que disp&e sobre o Cadastro Unico (CadUnico) para Programas Sociais do Governo Federal;
XIl — Na Resolugdo CEB/CNE n2 2, de 30 de janeiro de 2012, a qual define Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio;

XlIl = Na Stimula 377/2009, do Superior Tribunal de Justica (STJ). O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas
reservadas aos deficientes;

XIV — Na Resolugdo Consup/IFPR n2 13, de 1 de setembro de 2011, que aprova e consolida o Estatuto do IFPR;
XV — Na Resolugdo CNE/CP n2 1, de 5 de janeiro de 2021, que define Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Profissional Técnico de Ensino Médio;

XVI — Na Resolugdo Consup/IFPR n2 54, de 21 de dezembro de 2011, que dispde sobre a Organizagdo Didatico Pedagdgica da Educagdo Profissional Técnica de
Nivel Médio e Formagéo Inicial e Continuada de Trabalhadores no ambito do IFPR;

XVII — Na Resolugdo Consup/IFPR n2 71, de 20 de dezembro de 2018, a qual aprova o regulamento dos Nucleos de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas - Neabi
no dmbito do IFPR;

XVIIl - Na Instru¢do Normativa Reitoria/IFPR n? 4, de 9 de novembro de 2021, que estabelece as normas para a realizagdo descentralizada, pelos campi, do
processo seletivo de ingresso dos estudantes dos cursos técnicos de nivel médio do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Parand, para o ano
letivo de 2022.

XIX - Na Portaria Curitiba/IFPR n° 36, de 22 de fevereiro de 2022, que designa os servidores para a composi¢do da comissdo de organizagdo do processo seletivo
para o curso de Formagdo Inicial e Continuada em Operador de Computador.

TiTuLo 1l
DOS CURSOS E VAGAS
CAPITULO |

DAS FORMAS DE OFERTA DOS CURSOS
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Art. 22 O Curso de Formagdo Inicial e Continuada de Operador de Computador é gratuito e serd ofertado na modalidade presencial, em turno vespertino, nos
dias segunda-feira, quarta-feira e sexta-feira, no enderego Praga da Juventude, Guatupé, Sdo José dos Pinhais, Subprefeitura do Guatupé, conforme segue:

Curso Campus Modalidade Escolgr}dade minima/ Turno || Duragdo || Vagas
Requisitos
Formagado Inicial e Continuada de Operador . ) )
de Computador Camp.us Ayangado em S&o José Presencial Ensino . Fundamental Completo Tarde 160 25
dos Pinhais ou equivalente horas

Paragrafo Unico. Para o curso de Formacdo Inicial e Continuada é necessério que o candidato ja tenha o ensino fundamental completo e possibilita ao concluinte
a qualificagdo profissional para atuar na area escolhida.

CAPITULO I

DA DISTRIBUIGAO DAS VAGAS E DAS POLITICAS DE INCLUSAO

Art. 32 A selecdo de candidatos para as vagas disponiveis no curso de Formagdo Inicial e Continuada em Operador de Computador, para o ano de 2022, sera
realizada mediante Processo Seletivo constituido por sorteio publico.

Art. 42 O detalhamento das vagas destinadas para as Politicas de Inclusdo ou Ampla Concorréncia, encontram-se no Anexo |l deste edital.

Art. 52 Em acordo com as leis nacionais e seguindo os principios da criagdo dos Institutos Federais de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia, o presente edital destina
80% (oitenta por cento) das vagas em cada curso as Politicas de Inclusdo.

Paragrafo Unico. A disponibilizagdo de vagas para atendimento de Politicas de Inclusdo esta de acordo com os dados do censo de 2010 do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE).

Art. 62 S3o categorias das Politicas de Inclusdo consideradas neste edital:

| - Escola Publica: candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental (do 12 ao 92 ano ou da 12 a 82 série) em escolas publicas (instituicdo de
ensino criada ou incorporada, mantida e administrada pelo Poder Publico);

Paragrafo Unico. N&o serdo aceitos candidatos que tenham estudado em escola particular, mesmo com bolsa de estudos parcial ou integral, e candidatos que
tenham estudado em escolas comunitdrias, filantrépicas ou confessionais, pertencentes ao Sistema S (SENAI, SESI, SENAC, SESC e outros), escolas conveniadas
ou ainda fundagdes ou institui¢des similares (mesmo que mantenham educagdo gratuita), ou no exterior.

Il - Renda Familiar: candidatos que tenham renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) saldrio minimo nacional (R$ 1.818,00) per capita;
Paragrafo Unico. A renda familiar bruta per capita é obtida pela somatdria da renda familiar bruta mensal dividida pelo total de pessoas da familia.
Il - Pretos e Pardos: candidatos autodeclarados pretos e pardos;

IV - Indigenas: candidatos indigenas que apresentem documentagdo que comprovem sua condigcdo de indigena;

V - Pessoas com Deficiéncia: candidatos que apresentem documentagdo que comprovem sua deficiéncia.

Art. 72 Os candidatos que ndo se enquadram em nenhuma das categorias citadas no Art. 62 poderdo concorrer as vagas destinadas a candidatos de Ampla
Concorréncia (AC).

Art. 82 Devido a possibilidade do candidato estar incluido em mais de uma categoria das Politicas de Inclusdo, serdo consideradas para detalhamento da
distribuicdo das vagas as seguintes combinagbes/cotas:

Combinagdo/Cota || Detalhamento

Vagas reservadas para candidatos autodeclarados pretos e pardos ou indigenas, com deficiéncia, com renda familiar bruta igual ou
c1 inferior a 1,5 (um virgula cinco) saldrio minimo (RS 1.818,00) per capita e que tenham cursado integralmente em escola publica do 12 ao
92 ano para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos ou da 12 a 82 série para o Ensino Fundamental de 8 (oito) anos.

Vagas reservadas para candidatos autodeclarados pretos e pardos ou indigenas, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um
Cc2 virgula cinco) saldrio minimo (RS 1.818,00) per capita e que tenham cursado integralmente em escola publica do 12 ao 92 ano para o
Ensino Fundamental de 9 (nove) anos ou da 12 a 82 série para o Ensino Fundamental de 8 (oito) anos.

Vagas reservadas para candidatos com deficiéncia, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario minimo (RS
Cc3 1.818,00) per capita e que tenham cursado integralmente em escola publica do 12 ao 92 ano para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos
ou da 12 a 82 série para o Ensino Fundamental de 8 (oito) anos.

Vagas reservadas para candidatos com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) saldrio minimo (RS 1.818,00) per
c4 capita e que tenham cursado integralmente em escola publica do 12 ao 92 ano para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos ou da 12 a 82
série para o Ensino Fundamental de 8 (oito) anos.

Vagas reservadas para candidatos autodeclarados pretos e pardos ou indigenas, com deficiéncia e que tenham cursado integralmente
C5 em escola publica do 12 ao 92 ano para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos ou da 12 a 82 série para o Ensino Fundamental de 8 (oito)
anos.

Vagas reservadas para candidatos autodeclarados pretos e pardos ou indigenas, e que tenham cursado integralmente em escola publica

C6 - . .
do 12 ao 92 ano para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos ou da 12 a 82 série para o Ensino Fundamental de 8 (oito) anos.
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c7 Vagas reservadas para candidatos com deficiéncia e que tenham cursado integralmente em escola publica do 12 ao 92 ano para o Ensino
Fundamental de 9 (nove) anos ou da 12 a 82 série para o Ensino Fundamental de 8 (oito) anos.

cs Vagas reservadas para candidatos que tenham cursado integralmente em escola publica do 12 ao 92 ano para o Ensino Fundamental de 9
(nove) anos ou da 12 a 82 série para o Ensino Fundamental de 8 (oito) anos.

c9 Vagas reservadas para candidatos autodeclarados pretos e pardos.

c10 Vagas reservadas para candidatos indigenas.

Cl1 Vagas reservadas para candidatos com deficiéncia.

https://sei.ifpr.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1724824&infra_siste...

Paragrafo Unico. A opg¢do por uma das categorias das Politicas de Inclusdo, bem como a escolha por uma das combinagdes/cotas possiveis, é de escolha do
candidato, sendo que para todas serd necessario apresentagdo de documentagdo comprobatéria, conforme detalhamento contido nos titulos V e VI deste
edital.

TiTuLo

DAS INSCRICOES

Art. 92 As inscrigGes sdo gratuitas e devem ser realizadas pela internet, na pagina eletronica do Processo Seletivo para o Curso de Formagdo Inicial e Continuada

de Operador de Computador, no enderego eletrénico: https://curitiba.ifpr.edu.br/formacao-inicial-e-continuada-em-operador-de-computadores/ no periodo
compreendido das 8h (oito horas) do dia 17/03/2022 até as 23h59min (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do dia 24/03/2022.

Art. 10. A inscri¢do devera ser efetivada obrigatoriamente com o numero de CPF do candidato.

Paragrafo Unico. Durante o periodo de inscrigdes o candidato podera realizar mais de uma inscrigdo com seu CPF, sendo considerada valida somente a ultima
inscrigdo.

Art. 11. No ato da inscrigdo o candidato devera:

| - Declarar ciéncia deste edital e autorizar o tratamento de dados dispensado neste processo seletivo, com base na Lei Geral de Protecdo de Dados (LGDP);
IV - Informar os dados pessoais: nome, CPF, e-mail, contato(s) telefénico(s);

V - Assinalar a opgdo pelas vagas destinadas as Politicas de Inclusdo ou vagas destinadas a Ampla Concorréncia (AC);

VI - Para as vagas de Politicas de Inclusdo, escolher a combinagdo/cota (C1 a C11) que deseja concorrer;

VIl - Confirmar as informagdes declaradas e, quando houver, a op¢do pelas Politicas de Inclusdo;

VIII - Finalizar a inscrigdo.

Art. 12. A publicagdo da lista proviséria de inscritos ocorrera no dia 25/03/2022, na pagina eletronica do Processo Seletivo para o Curso de Formagdo Inicial e
Continuada de Operador de Computador no endereco eletrdnico: https://curitiba.ifpr.edu.br/formacao-inicial-e-continuada-em-operador-de-computadores/.

§ 12 Caberd recurso quanto a lista proviséria de inscritos no dia 28/03/2022, por meio de formuldrio eletronico, disponivel na pagina no enderego eletrénico:
https://curitiba.ifpr.edu.br/formacao-inicial-e-continuada-em-operador-de-computadores/.

§ 22 Nos recursos ndo serao permitidas solicitages de mudanca de cursos e cotas escolhidas no ato da inscri¢do.

Art. 13. A publicagdo da homologagdo final dos candidatos inscritos serd no dia 29/03/2022, no enderego eletronico: https://curitiba.ifpr.edu.br/formacao-
inicial-e-continuada-em-operador-de-computadores/.

Art. 14. Na lista final dos candidatos inscritos, separadas por curso, constardo as seguintes informagdes:
| - Nome do candidato;
Il - Nimero de identificagdo, que sera utilizado para o sorteio publico;

Il - Cota de concorréncia (Ampla Concorréncia ou Politicas de Inclusdo - C1 a C11).

TiTULO IV

DOS PROCEDIMENTOS DE SELECAO E CLASSIFICACAO

CAPITULO |

DOS SORTEIOS PUBLICOS

Art. 15. A selecdo para ingresso no Curso de Formagao Inicial e Continuada em Operador de Computador ofertado neste edital sera realizada por meio de sorteio
publico no dia 30/03/2022.

Art. 16. Os sorteios publicos serdo realizados pela Comissdo do Processo Seletivo do Campus Curitiba, em conjunto com a Segdo de Tecnologia da Informagdo do
Campus Curitiba, por meio de sistema eletrénico, de cédigo aberto desenvolvido para a Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, e
transmitidos ao vivo pelo canal do Campus Curitiba, no YouTube, disponivel no endereco: https://www.youtube.com/user/IFPRCuritiba.

§ 12 Os sorteios publicos serdo acompanhados presencialmente por representantes indicados pelo Colégio Dirigente do Campus Curitiba (Codic).
§ 22 Os candidatos poderdo acompanhar os sorteios publicos somente pelo canal do Campus Curitiba, no Youtube.
Art. 17. Concorrerdo nos sorteios publicos, identificados por meio do nimero de identificacdo, todos os candidatos que tiveram sua inscricdo homologada.

Art. 18. O sistema realizara o sorteio, de forma randomica, de acordo com as inscrigdes homologadas, para cada curso e cota de concorréncia, considerando
todos os inscritos homologados.
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§ 12 Para cada sorteio, o sistema gerara um codigo Unico, de modo que possa ser reproduzido, quantas vezes forem necessarias, o resultado idéntico deste
sorteio para esse determinado cédigo (semente), para fins de auditoria.

§ 22 Os sorteios publicos serdo gravados e a gravagdo sera disponibilizada no canal do Campus Curitiba, no Youtube.

Art. 19. N3o havera sorteio publico caso o numero de inscritos for menor que o nimero de vagas, sendo todas as inscrigdes direcionadas para ampla
concorréncia, com os candidatos classificados em ordem alfabética.

CAPITULO Il

DA CLASSIFICACAO E OCUPAGAO DAS VAGAS

Art. 20. A classificagdo dos candidatos sera realizada de acordo com os seguintes critérios estabelecidos:
| - na cota de concorréncia da inscri¢do (Politicas de Inclusdo - C1 a C11 ou Ampla Concorréncia - AC); e
Il - na ordem em que forem sorteados.

Art. 21. Os candidatos sorteados dentro do limite de vagas, e de acordo com as cotas de concorréncia, serdo convocados para matricula em chamada geral. Os
demais candidatos compordo lista de espera, podendo ser convocados em chamadas complementares.

§ 12 As vagas ndo preenchidas em alguma das cotas de Politicas de Inclusdo (C1 a C11), sem candidatos em lista de espera, serdo disponibilizadas para
concorréncia entre as demais cotas de Politicas de inclusdo (C1 a C11) com lista de supléncia de candidatos classificados, obedecendo as seguintes ordens de
prioridade:

. PRIORIDADES DE COTISTAS PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS NAO PREENCHIDAS
LEI N2 12.711, DE 29 DE AGOSTO DE 2012

Cl= 2= G = 5= C6 = 7= = AC
2= Cl= 3 4= 5= C6 = C7= 8= AC
3= A= Cl= 2= C5 = C6 = 7= = AC
C4 = G Cl= 2= 5= C6 = 7= = AC
5= C6 = C7= 8 = Cl= 2= 3= Ci= AC
C6 = C5= 7= 8= Cl= C2= = C4 = AC
C7 = 8= 5= C6 = Cl= 2= G= U= AC
8= C7= 5= C6 = Cl= 2= 3= Ci= AC
CO= Cl0= Cll=> AC= Cl;=C2;=C3;=>C4; = C5;,=C6;=>C7;, = C8
Cl0= || Cll= O= AC = Cl;=C2;=2C3;,=2(C4;,=C5;,=C6; =>C7;, = C8
Clle || C9=> Clo0=> AC= Cl;=C2;=C3;=>C4; = C5,=>C6;=>C7,=>C8
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§ 29 As vagas ndo preenchidas na Ampla Concorréncia (AC), sem candidatos em lista de espera, serdo disponibilizadas para concorréncia entre as demais cotas
de Politicas de Inclusdo (C1 a C11) com lista de supléncia de candidatos classificados, conforme ordem descrita no quadro acima.

CAPITULO 1l

DOS RESULTADOS

Art. 22. Os resultados provisério e final do Sorteio Publico com a classificagdo dos candidatos serdo divulgados por curso e cotas de concorréncia por meio de
listagem nominal no enderego eletrénico: https://curitiba.ifpr.edu.br/formacao-inicial-e-continuada-em-operador-de-computadores/.

Art. 23. A divulgaco do resultado provisério sera disponibilizada no dia 31/03/2022, e dele cabera recurso no dia 01/04/2022, exclusivamente em formuldrio
eletrénico, disponivel no enderego eletrdnico: https://curitiba.ifpr.edu.br/formacao-inicial-e-continuada-em-operador-de-computadores/.

Art. 24. A publicagdo da homologagdo do resultado final do sorteio publico sera realizada no dia 04/04/2022.

TiTULO V
DAS BANCAS DE VALIDAGCAO E APRESENTACAO DOCUMENTAL PARA CANDIDATOS SELECIONADOS E CONVOCADOS
PELAS POLITICAS DE INCLUSAO (C1a C11)

Art. 25. Todos os candidatos selecionados no sorteio publico e convocados em vagas de Politicas de Inclusdo (C1 a C11) deverdo submeter-se a bancas de
validagdo e/ou verificagdo documental de sua condigdo de cotista, sob pena de exclusdo da Politica de Inclus3o.

Paragrafo Unico. Os candidatos indeferidos serdo remanejados para final da lista na ampla concorréncia do resultado final homologado.
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CAPITULO |
DAS BANCAS DE VALIDACAO PARA VAGAS DE INCLUSAO DESTINADAS A PRETOS E PARDOS

(C1; C2; C5; C6; C9)

Art. 26. Os candidatos inscritos nas vagas para pretos e pardos (C1; C2; C5; C6; C9) serdo submetidos a banca de heteroidentificagdo para validagdo da
autodeclaragdo, mediante processo de entrevista presencial, para validar a veracidade da declaragdo firmada pelo candidato (ANEXO IV).

Art. 27. A publicagdo do cronograma das bancas de heteroidentificagdo dos candidatos convocados em chamada geral para comparecimento a entrevista sera no
dia 05/04/2022, no endereco eletrénico: https://curitiba.ifpr.edu.br/formacao-inicial-e-continuada-em-operador-de-computadores/.

Art. 28. O candidato deverda consultar o cronograma com data e horario de sua apresenta¢do para a banca de heteroidentificagdo, ndo cabendo ao candidato
qualquer escolha ou preferéncia por data ou horario.

Art. 29. A realizacdo das bancas de heteroidentificagdo dos convocados em chamada geral ocorrera no periodo de 06/04/2022 a 07/04/2022.

Art. 30. Os candidatos com menos de dezoito anos de idade deverdo comparecer a entrevista de heteroidentificagdo acompanhados de seu responsavel legal ou
pessoa maior de idade por esse autorizada.

Art. 31. Ndo sera permitida ao responsavel legal ou acompanhante de candidatos qualquer interferéncia na entrevista de heteroidentificagdo.

Art. 32. A banca de heteroidentificagdo sera constituida por, no minimo, 3 (trés) membros, atendendo as diretrizes da Pré-Reitoria de Ensino do IFPR e com o
apoio do Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas (NEABI) do Campus Curitiba.

Art. 33. A autodeclaragdo para reserva de vagas de candidato preto e pardo serd confirmada pelo candidato e analisada, por meio da entrevista, pela Banca de
heteroidentificagdo, sendo considerados para validagdo da autodeclaragdo o fenétipo.

Art. 34. Entende-se por fendtipo o conjunto de caracteristicas do individuo, predominantemente a cor de pele, a textura do cabelo e o formato do rosto que,
combinados ou ndo, permitirdo acolher ou rejeitar a autodeclaragdo.

Paragrafo Unico. Os critérios fenotipicos sdo os que possibilitam, nas relagbes sociais estabelecidas, o mutuo reconhecimento (candidato/Banca de
heteroidentificagdo) do individuo preto e pardo.

Art. 35. Da decisdo da banca de heteroidentificagdo, objeto do reconhecimento ou ndo da condigdo da autodeclaragdo de pretos e pardos, caberd recurso, no
prazo de até 2 dias Uteis apds a publicagdo do seu resultado provisério, exclusivamente por meio de formulario eletronico, disponivel na pagina do Processo
Seletivo FIC - Operador de Computador.

Art. 36. Ao candidato que interpuser recurso ao parecer da banca de heteroidentificacdo sera assegurada a realizagdo de nova entrevista com banca de
heteroidentificagdo com composigdo diferente daquela que exarou o primeiro parecer, por meio de convocagdo publicada no enderego eletrdnico:

https://curitiba.ifpr.edu.br/formacao-inicial-e-continuada-em-operador-de-computadores/

Art. 37. Caso a nova banca mantenha o parecer pelo indeferimento da validagdo da autodeclaragdo ndo caberd a interposi¢do de novos recursos pelo candidato,
sendo o candidato remanejado para o final da lista na ampla concorréncia do resultado final homologado.

CAPITULO Il
DA DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA DAS VAGAS DE INCLUSAO DESTINADAS A INDIGENAS

(C1; C2; C5; C6; C10)

Art. 38. Os candidatos inscritos nas vagas para indigenas (C1; C2; C5; C6; C10) devem apresentar:
| - RANI (Registro de Nascimento Indigena); ou

Il - Carta de Recomendagdo emitida e assinada por lideranga indigena reconhecida ou ancido indigena reconhecido ou personalidade indigena de reputagdo
publica reconhecida ou 6rgdo indigenista; ou

Il - Histdrico Escolar emitido por escola indigena submetidos a verificagdo, para atestar a condigdo de indigena, no momento da entrega da documentagdo para
matricula.

Art. 39. O processo de verificagdo documental ocorrera durante o periodo destinado as matriculas, conforme cronograma deste edital.

Art. 40. Para validagdo documental sera considerado somente as informagdes contidas no RANI (Registro de Nascimento Indigena) e/ou Carta de Recomendacg&o
emitida por lideranga indigena reconhecida ou ancido indigena reconhecido ou personalidade indigena de reputagdo publica reconhecida ou 6rgao indigenista
e/ou Histdrico Escolar emitido por escola indigena.

Art. 41. Da decisdo da verificagdo documental, em caso de indeferimento, o candidato podera apresentar recurso, presencialmente, na Praga da Juventude,
Guatupé, Sdo José dos Pinhais/PR, no prazo de até 1 dia Util apds a publicagdo do resultado provisério.

Art. 42. O candidato que interpuser recurso ao parecer da verificagdo documental podera apresentar junto com o recurso nova documentagdo comprobatoria.

Art. 43. Ap6s andlise do recurso, caso mantido o indeferimento da verificagdo documental, ndo caberd a interposi¢ao de novos recursos pelo candidato, sendo o
candidato remanejado para o final da lista na ampla concorréncia do resultado final homologado.
CAPITULO IlI
DA DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA DAS VAGAS DE INCLUSAO DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA
(C1; C3; C5; C7; C11)

Art. 44. Os candidatos inscritos nas vagas para pessoas com deficiéncia (C1; C3; C5; C7; C11) devem apresentar o atestado ou laudo médico a verificagdo, para
atestar a condigdo de deficiente, no momento da entrega da documentagdo para matricula.
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Paragrafo Unico. O atestado médico ou laudo médico devera ser emitido por profissional devidamente registrado no Conselho Regional de Medicina - CRM, deve
apresentar a espécie, grau ou nivel da deficiéncia declarada, com referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID 10 ou CID
11.

Art. 45. S3o consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com as legislagdes vigentes, aquelas que tém impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigGes
com as demais pessoas.

Art. 46. Para fins de concorréncia a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, considera-se:

| - Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da fungdo fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia,
ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas
e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes;

Il - Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz,
2.000Hz e 3.000Hz;

Il - Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo dptica; a baixa visdo, que significa
acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo dptica; os casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos
for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigdes anteriores;

IV - Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagdo antes dos dezoito anos e limitages associadas a duas
ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: 1. Comunicagdo; 2. Cuidado pessoal; 3. Habilidades sociais; 4. Utilizagdo dos recursos da comunidade; 5.
Salde e seguranca; 6. Habilidades académicas; 7. Lazer; e 8. Trabalho;

V - Deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias;

VI - Transtorno do Espectro Autista (TEA): deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagdo e das intera¢Bes sociais, manifestada por
comprometimento de comunicagdo verbal e ndo verbal usada para interagdo social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter relagdes
apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento; padr&es restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por comportamentos
motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrdes de comportamento ritualizados;
interesses restritos e fixos.

VIl - Visdo monocular: de acordo com a Organizagdo Mundial de Satde (OMS), a visdo monocular é caracterizada quando o paciente com a melhor corregdo tiver
visdo igual ou inferior a 20/200, neste caso € utilizado o termo “cegueira legal”.

Art. 47. O processo de verificagdo documental ocorrera durante o periodo destinado as matriculas, conforme cronograma deste edital.

Art. 48. Da decisdo da verificagdo documental, em caso de indeferimento, o candidato podera apresentar recurso, presencialmente, na Pragca da Juventude,
Guatupé, Sdo José dos Pinhais/PR, no prazo de até 1 dia Util apds a publicagdo do resultado provisério.

Art. 49. O candidato que interpuser recurso ao parecer da verificagdo documental podera apresentar junto com o recurso nova documentagdo comprobatoria.

Art. 50. Apds o recurso, caso mantido o indeferimento da verificagdo documental, ndo caberd a interposi¢cdo de novos recursos pelo candidato, sendo o
candidato remanejado para final da lista na ampla concorréncia do resultado final homologado.

CAPITULO IV

DA DOCUMENTACAO COMPROBATORIA DAS VAGAS DE INCLUSAO DESTINADAS A EGRESSOS DE ESCOLA PUBLICA (C1; C2; C3; C4; C5; C6; C7; C8)

Art. 51. Por escola publica compreende-se a instituicdo de ensino criada ou incorporada, mantida e administrada pelo Poder Publico.

Art. 52. Devido as caracteristicas do sistema de inclusdo social, ndo serdo aceitos, nessa categoria, candidatos que tenham cursado algum dos anos/séries do
Ensino Fundamental (do 12 ao 92 ano para o Ensino Fundamental de 9 anos; ou da 12 a 82 série para o Ensino Fundamental de 8 anos em escola particular,
mesmo com bolsa de estudos parcial ou integral, e candidatos que tenham estudado em escolas comunitdrias, filantrépicas ou confessionais, que, nos termos do
art. 20 da Lei n2 9.394/96, sdo consideradas institui¢cdes privadas de ensino, ainda que a escola frequentada pelo candidato seja mantida por convénio com o
poder publico, assim como, ndo serdo aceitos candidatos que tenham realizado seus estudos no exterior.

Paragrafo Unico. As escolas pertencentes ao Sistema S (SENAI, SESI, SENAC, SESC, e outros), escolas conveniadas ou ainda fundag&es ou instituigdes similares
(mesmo que mantenham educagdo gratuita) ndo sdo consideradas institui¢des da rede publica de ensino para participacdo na reserva de vagas.

Art. 53. Os candidatos inscritos nas vagas destinadas a egressos de escolas publicas (C1; C2; C3; C4; C5; C6; C7; C8) devem apresentar:

| - Declaragdo de conclusdo do Ensino Fundamental contendo a informagdo de que tenha cursado integralmente em escola publica o Ensino Fundamental (do 12
a0 92 ano para o Ensino Fundamental de 9 anos ou da 12 a 82 série para o Ensino Fundamental de 8 anos); ou

Il - Histdrico Escolar de conclusdo do Ensino Fundamental; ou
Il - Certificagdo emitida por meio de exames certificadores oficiais realizados por instituicdes publicas; ou

IV - Declaragdo de matricula atualizada no Ensino Médio contendo a informacgdo de que tenha cursado integralmente o Ensino Fundamental (do 12 ao 92 ano ou
12 3 82 série) em escola publica.

Art. 54. O processo de verificagdo documental ocorrera durante o periodo destinado as matriculas, conforme cronograma deste edital.
Art. 55. Para validagdo documental serdo considerados somente os documentos listados no Art. 53.

Art. 56. Da decisdo da verificagdo documental, em caso de indeferimento, o candidato podera apresentar recurso, presencialmente, na Praga da Juventude,
Guatupé, S3o José dos Pinhais/PR, no prazo de até 1 dia Util apds a publicacdo do resultado provisério.

Art. 57. O candidato que interpuser recurso ao parecer da verificagdo documental podera apresentar junto com o recurso nova documentagdo comprobatdria.

Art. 58. Apds o recurso, caso mantido o indeferimento da verificagdo documental, ndo cabera a interposicdo de novos recursos pelo candidato, sendo o
candidato remanejado para o final da lista na ampla concorréncia do resultado final homologado.
CAPITULO V
DA DOCUMENTACAO COMPROBATORIA DAS VAGAS DE INCLUSAO DESTINADAS A PESSOAS

COM RENDA FAMILIAR BRUTA PER CAPITA IGUAL OU INFERIOR A 1,5 SALARIO MINIMO (C1; C2; C3; C4)
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Art. 59. Os candidatos inscritos nas vagas destinadas a pessoas com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 saldrio minimo (C1; C2; C3; C4) devem
apresentar o comprovante de inscri¢do do Cadastro Unico (CadUnico) para programas Sociais do Governo Federal que deverd ser gerado exclusivamente na
péagina do Ministério do Desenvolvimento Social (MDS) no endereco https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu_cadunico ou pelo aplicativo Meu CadUnico,
mediante consulta realizada informando os dados do candidato, ainda que este n3o seja o responsavel familiar do CadUnico, contendo as seguintes informagdes:

| - Nome do candidato;

Il - Data de nascimento do candidato;

Ill - Nimero de Identificagdo Social (NIS) do candidato;

IV - Nome da mae do candidato;

V - Nome, data de nascimento, NIS, parentesco e estado cadastral de cada um dos integrantes do nucleo familiar do candidato;

VI - Valor da renda per capita familiar que, sem qualquer ambiguidade, ndo podera ultrapassar um salario-minimo e meio, vigente em 2022;
VII - Data de entrevista: posterior a dezembro de 2019;

VIII - Municipio/UF onde esta cadastrado;

IX - Chave de seguranca para confirmar a autenticidade do documento;

X - A data da consulta ndo podera ser inferior a data de abertura de inscrigbes para o presente processo seletivo.

Paragrafo Gnico. Em caso de impossibilidade de apresentar o CadUnico, o candidato devera apresentar os documentos que comprovem a renda familiar, listados
no Anexo IlI-A.

Art. 60. O processo de verificagdo documental ocorrera durante o periodo destinado as matriculas, conforme cronograma deste edital.
Art. 61. Para validagdo documental serdo considerados somente o documento indicado no Art. 59 ou os documentos listados no Anexo IlI-A.

Art. 62. Da decisdo da verificagdo documental, em caso de indeferimento, o candidato podera apresentar recurso, presencialmente, na Pragca da Juventude,
Guatupé, Sdo José dos Pinhais/PR, no prazo de até 1 dia Util apds a publicagdo do resultado provisério.

Art. 63. O candidato que interpuser recurso ao parecer da verificagdo documental podera apresentar junto com o recurso nova documentagdo comprobatoria.

Art. 64. Apds o recurso, caso mantido o indeferimento da verificagdo documental, ndo cabera a interposi¢cdo de novos recursos pelo candidato, sendo o
candidato remanejado para final da lista na ampla concorréncia do resultado final homologado.

TiTULO VI

DAS MATRICULAS E CHAMADAS

CAPITULO |

DA CHAMADA GERAL

Art. 65. A matricula da Chamada Geral para o curso de Formag3o Inicial e Continuada em Operador de Computador ocorrerd no dia 18/04/2022, no endereco
situado a Praga da Juventude, Guatupé, Sdo José dos Pinhais/PR.

CAPITULO Il

DAS MATRICULAS

Art. 66. A homologagdo da matricula serd realizada mediante recebimento, andlise e aprovagdo dos documentos listados neste edital, com o devido atendimento
as exigéncias previstas para os candidatos aprovados em vagas de politica de inclusdo, quando for o caso.

Art. 67. As matriculas poderdo ser realizadas:

| - pelo préprio candidato, quando maior de idade;

Paragrafo Unico. O candidato devera estar portando documento de identificagdo com foto.

Il - pelo responsavel legal, no caso de candidato menor de 18 anos;

Paragrafo Unico. O responsavel legal deverd estar portando documento de identificagdo com foto.
Il - por meio de procuragdo (Anexo I).

Paragrafo unico. O designado, por procuragdo, deve apresentar documento de identificagdo e a procuragdo simples, sem a necessidade de firma reconhecida em
cartorio.

Art. 68. Para efetivagdo da matricula, o candidato classificado devera apresentar cépia simples e documento original para conferéncia, dos seguintes
documentos:

| — Cédula de Identidade (RG); ou passaporte; ou Carteira Nacional de Habilitagdo valida; ou certiddo de Nascimento; ou Certiddo de Casamento;

Paragrafo Unico. Para os estrangeiros sera exigido o Registro Nacional de Estrangeiro — RNE (dentro da validade) ou protocolo de solicitagdo do RNE
acompanhado de documento de identificagdo com foto, expedido pelo pais de origem.

Il - Documento oficial que contenha o nimero do CPF ou comprovante de situagdo cadastral do CPF, obtido na pégina eletronica www.receita.fazenda.gov.br;

Il - Certiddo de Quitagdo Eleitoral (para maiores de 16 anos que ja possuem titulo eleitoral), que podera ser obtida em qualquer Cartério Eleitoral e também
pagina eletronica www.tse.jus.br;

IV — Comprovante de Quitagdo com o Servigo Militar, para candidatos do sexo masculino com idade entre 18 (dezoito) e 45 (quarenta e cinco) anos, exceto
indigenas;
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V — para os candidatos menores de 18 anos: documento de identificagdo do responsavel legal, podendo ser Cédula de Identidade (RG); ou Passaporte; ou
Carteira Nacional de Habilitagdo;

VI — Histérico Escolar de conclusdo do Ensino Fundamental; ou Declaragdo de conclusdo de curso do Ensino Fundamental; ou certificagdo emitida por meio de
exames certificadores oficiais realizados por instituigdes publicas; ou Declaragdo de matricula no Ensino Médio;

VIl - para os candidatos menores de 18 anos: declaragdo de vacinagdo emitida e assinada por profissional de saude, atestando que o adolescente esta com o seu
esquema vacinal de acordo com a recomendacdo estabelecida no Programa Nacional de Imunizagdo (PNI), do Ministério da Saude e da Secretaria de Estado da
Saude;

VIII - Para as vagas de Politicas de Inclusdo, apresentar documentos comprobatoérios citados neste edital.
Paragrafo Unico. As cdpias simples dos documentos ficardo armazenadas na secretaria académica do campus.
Art. 69. No caso de documentos expedidos por instituigdes de ensino do exterior, o candidato devera incluir:

| - declaracdo de Equivaléncia de Estudos, conforme Deliberagdo n2 09/2001, do Conselho Estadual de Educagdo do Parand, ou conforme legislagdo prépria de
cada Estado brasileiro, exceto para quem realizou seus estudos nos seguintes paises: Argentina, Paraguai e Uruguai; e

Il - documento de conclusdo de estudos equivalentes ao ensino médio autenticado pela embaixada brasileira do Pais de origem, exceto para quem realizou seus
estudos nos seguintes paises: Argentina, Paraguai e Uruguai.

Art. 70. Apds o periodo de matricula, sera publicada na pégina virtual dos cursos de Formagdo Inicial e Continuada, no prazo estabelecido no cronograma deste
edital, o resultado provisério das matriculas.

Art. 71. O candidato convocado que ndo apresentar os documentos listados nos artigos 68 e 69, no ato da matricula, ndo tera sua matricula efetivada, cabendo
recurso da decisdo.

§ 192 Da decisdo da verificagdo documental, em caso de indeferimento, o candidato podera apresentar recurso, presencialmente, na Praga da Juventude,
Guatupé, Sdo José dos Pinhais/PR, no prazo de até 1 dia Util apds a publicagdo do resultado provisério.

§ 22 Ao candidato que interpuser recurso ao parecer da verificagdo documental, serd concedida a possibilidade de apresentagdo de nova documentagdo
comprobatdria.

§ 32 Apds o recurso, caso mantido o indeferimento da verificagdo documental ndo cabera a interposicdo de novos recursos pelo candidato, sendo o candidato
excluido do processo seletivo.

§ 42 Decorrido o prazo de interposigdo e andlise dos recursos, sera publicado o resultado final das matriculas, conforme parecer conclusivo: deferida ou
indeferida.

Art. 72. A ndo entrega de nenhuma documentagdo para a matricula no prazo estabelecido no cronograma deste edital acarretara na exclusdo do candidato no
Processo Seletivo do curso de Formagdo Inicial e Continuada em Operador de Computador.

Art. 73. E condigdo para a homologagdo da matricula dos candidatos o parecer favoravel da secretaria académica do campus quanto aos documentos exigidos
para matricula.

Art. 74. O estudante ingressante que ndo comparecer ao primeiro dia de aula perdera o direito a vaga, sendo chamado o préximo candidato sorteado, ndo
cabendo recurso.

Art. 75. A matricula serd valida apenas para o curso de Formagdo Inicial e Continuada em Operador de Computador ofertado no 12 semestre de 2022.

Art. 76. As vagas ndo ocupadas apds o processo de matricula serdo preenchidas por meio de chamadas complementares.

CAPITULO 1l
DAS CHAMADAS COMPLEMENTARES
Art. 77. A chamada complementar serd publicada, de acordo com a lista de espera e condigbes de remanejamento de vagas, por convocagdo nominal dos

candidatos, na pagina eletronica do Processo Seletivo do curso de Formacgdo Inicial e Continuada em Operador de Computador no enderego:
https://curitiba.ifpr.edu.br/formacao-inicial-e-continuada-em-operador-de-computadores/

Art. 78. Para os candidatos que foram aprovados nas vagas destinadas as Politicas de Inclusdo de pretos e pardos sera agendada, no mesmo momento de
convocagdo, a banca de heteroidentificagdio, seguindo os mesmos procedimentos descritos no Titulo V, Capitulo | “DAS BANCAS DE VALIDACAO PARA VAGAS DE
INCLUSAO DESTINADAS A PRETOS E PARDOS (C1; C2; C5; C6; C9)” deste edital.

Art. 79. Os procedimentos para matriculas dos candidatos convocados para as chamadas complementares seguem as mesmas normas do Titulo VI, Capitulo Il -
“DAS MATRICULAS” deste edital.

Art. 80. E de inteira responsabilidade do candidato verificar a publicagio das chamadas complementares.

Art. 81. A depender das vagas disponiveis, o campus podera publicar novos editais de Chamadas Complementares.

TiTULO VI

DO CRONOGRAMA
DATA PROCEDIMENTOS
16/03/2022 Publicagdo do Edital do Processo Seletivo do curso de Formagdo Inicial e Continuada em Operador de Computador
17/03/2022 a 24/03/2022 Inscri¢des para o Processo Seletivo do curso de Formagao Inicial e Continuada em Operador de Computador
25/03/2022
disponibilizar lista na pg. || Publicacdo da Lista Provisoria de Inscritos
do curso
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28/03/2022 Periodo para recursos sobre a Lista Provisdria de Inscritos (eletronico, na pagina do Processo Seletivo)

29/03/2022 Resultado dos recursos

29/03/2022 Divulgagdo da Lista final de inscritos, com nimero para sorteio e Divulgagdo dos horérios de sorteio publico

30/03/2022 Sorteio Publico das vagas

31/03/2022 Resultado provisério do Sorteio Publico - Listas cota de concorréncia

01/04/2022 Periodo para recursos sobre o resultado provisério do Sorteio Publico (eletrénico, na pagina do Processo Seletivo)

04/04/2022 Publicagcdo do Resultado Final do Sorteio Publico - Lista por cota de concorréncia

05/04/2022 Publicagdo do cronograma de convocagdo dos candidatos para as Bancas de Heteroidentificagdo - Chamada Geral (C1; C2; C5; C6

e C9)

06/04/2022 a 07/04/2022 Bancas de heteroidentificagdo - Chamada Geral (C1; C2; C5; C6 e C9)

08/04/2022 Resultado provisério das Bancas de Heteroidentificagdo - Chamada Geral (C1; C2; C5; C6 e C9)
Periodo para recursos sobre o resultado das Bancas de Heteroidentificagdo - Chamada Geral (C1; C2; C5; C6 e C9) eletrdnico, na
11/04/2022 - .
pagina do Processo Seletivo.
12/04/2022 Bancas recursais de heteroidentificacdo - Chamada Geral (C1; C2; C5; C6 e C9)
13/04/2022 Divulgagdo do Resultado Final das Bancas de heteroidentificagdo - Chamada Geral (C1; C2; C5; C6 e C9)
18/04/2022 Periodo para Matriculas - Chamada Geral - Entrega de documentagdo pelo candidato
19/04/2022 Resultado preliminar da analise dos documentos para matricula
20/04/2022 Periodo para recursos sobre o resultado preliminar da anélise dos documentos para matricula - Chamada Geral (presencial, na
Praga da Juventude, Guatupé, Sdo José dos Pinhais/PR)
25/04/2022 Publicagdo das matriculas deferidas - Chamada Geral
27/04/2022 Inicio das aulas

https://sei.ifpr.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1724824&infra_siste...

TiTULO VIl

DOS RECURSOS

Art. 82. Sera admitido recurso, durante todas as fases do Processo Seletivo, sobre o resultado provisério de cada etapa, conforme cronograma do edital, com a
indicagdo dos pontos a serem examinados devidamente justificados.

Art. 83. Serd indeferido qualquer recurso fora do prazo ou referente a questdes que ndo atendam as exigéncias especificadas neste edital.
Paragrafo Unico. Em caso de indeferimento do recurso, ndo serd aceito pedido de revisdo ou novo recurso.

Art. 84. Deverdo ser interpostos, eletronicamente, na pagina do Processo Seletivo, no enderego: https://curitiba.ifpr.edu.br/formacao-inicial-e-continuada-em-
operador-de-computadores/, 0s recursos:

| - sobre a Lista Proviséria de Inscritos;
Il - sobre o resultado provisério do Sorteio Publico;
Il - sobre o resultado das Bancas de Heteroidentificagdo.

Art. 85. Devera ser interposto, presencialmente, na Praca da Juventude, Guatupé, S3o José dos Pinhais/PR, recurso sobre o resultado preliminar da analise dos
documentos para matricula (ANEXO V).

Art. 86. Apds o recurso sobre o resultado preliminar de andlise dos documentos para matricula, caso mantido o indeferimento da verificagdo documental, ndo
caberd a interposicdo de novos recursos pelo candidato, sendo o candidato remanejado para o final da lista na ampla concorréncia do resultado final
homologado.

Paragrafo unico. Os candidatos remanejados serdo posicionados ao final da lista de ampla concorréncia (AC), utilizando como critério de desempate:
| - a maior idade do candidato;

Il - o menor nimero de identificagdo.

TiTULO IX

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 87. As informagdes contidas neste edital poderdo sofrer alteragdes, cabendo ao candidato o acompanhamento constante de eventuais retificagdes por meio
da pagina eletrénica do Processo Seletivo do curso de Formagdo Inicial e Continuada em Operador de Computador, no enderego eletrénico:
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https://curitiba.ifpr.edu.br/formacao-inicial-e-continuada-em-operador-de-computadores/.

Art. 88. Os cursos poderdo sofrer adaptagdes metodoldgicas decorrentes da necessidade do enfrentamento de situagdo de calamidade publica.
Art. 89. As informagGes pessoais fornecidas pelo candidato sdo de sua inteira responsabilidade e estardo protegidas pela Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD).

Art. 90. Os dados informados e documentos fornecidos pelos candidatos ndo aprovados no Processo Seletivo do curso de Formagdo Inicial e Continuada em
Operador de Computador serdo guardados por dez meses apds a divulgagdo do resultado da Chamada Geral, sendo descartados em seguida, e estardo
protegidos pela Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD).

Art. 91. Caso existam impedimentos de ordem sanitdria, sobretudo decorrentes da pandemia de covid-19, os procedimentos presenciais, poderdo acontecer de
forma remota, conforme procedimentos a serem estabelecidos, tempestivamente, em edital especifico do campus.

Art. 92. O candidato classificado que tenha realizado o Processo Seletivo do curso de Formagdo Inicial e Continuada em Operador de Computador ou a matricula
usando informag&es ou documentos falsos ou outros meios ilicitos terd seu registro cancelado, em qualquer época.

Art. 93. A Pré-Reitoria de Ensino (Proens) e o Campus Curitiba poderdo cancelar a oferta de curso cujo nimero de candidatos inscritos seja inferior a 60%
(sessenta por cento) do total de vagas ofertadas em cada curso previsto neste edital.

Art. 94. O IFPR poderd, por motivos relevantes, adiar ou anular o Sorteio Publico.
Art. 95. O IFPR podera, por motivos relevantes, cancelar o curso previstos neste edital.

Art. 96. Qualquer informagdo em relagdo ao Processo Seletivo do curso de Formagao Inicial e Continuada em Operador de Computador que o candidato venha a
obter por outro meio de comunicagdo que ndo seja os contidos neste edital ndo tera validade e nem carater oficial.

Art. 97. E de inteira responsabilidade do candidato a interpretacdo deste edital, bem como o acompanhamento da publicagio de todos os atos, instrugdes e
comunicados ao longo do periodo em que se realiza este Processo Seletivo, a qual se dara na pagina eletronica do Processo Seletivo do curso de Formagao Inicial
e Continuada em Operador de Computador, no enderego: https://curitiba.ifpr.edu.br/formacao-inicial-e-continuada-em-operador-de-computadores/, n3o
podendo deles alegar desconhecimento ou discordancia.

Art. 98. O IFPR n3o se responsabiliza por inscrigdo e/ou recursos n3o recebidos em decorréncia de eventuais problemas técnicos ou falhas na transmissdo de
dados por parte do candidato.

Art. 99. No interesse da Administragdo, o IFPR poderd cancelar o Processo Seletivo, a qual se dard na pagina eletronica do Processo Seletivo do curso de
Formagdo Inicial e Continuada em Operador de Computador ou determinar a nulidade deste Edital.

Art. 100. Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Diregdo Geral do Campus Curitiba e Comissdo de Processo Seletivo - Campus Curitiba do IFPR.

Curitiba, 15 de margo de 2022.

Assinado:

Documento assinado eletronicamente por ADRIANO WILLIAN DA SILVA VIANA PEREIRA, DIRETOR(a), em 15/03/2022, as 20:59, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1
assinatura
eletrnica

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ifpr.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1647971 e o cddigo CRC 4804D7FC.

ANEXO | - Edital N°64, de 15 de marco de 2022

PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA EM OPERADOR DE COMPUTADOR
PROCURAGAO PARA MATRICULA

Eu, , RG
, CPF ,

residente e domiciliado(a) no enderego:

nomeio e constituo meu (minha) procurador(a) ,
RG , CPF ,

residente e domiciliado(a) no enderego:

para fins de MATRICULA do(a) candidato(a)

RG , CPF ,

classificado no Processo Seletivo do curso de Formagao Inicial e Continuada em Operador de Computador.

Curitiba, de de 2022.

Assinatura do/a responsavel legal

https://sei.ifpr.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1724824&infra_sist...
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Observagdo: Procuragdo simples sem necessidade de firma reconhecida.

ANEXO II - Edital N°64, de 15 de margo de 2022

PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA EM OPERADOR DE COMPUTADOR
DISTRIBUIGAO DE VAGAS GERAIS E VAGAS RESERVADAS DE COTAS DE INCLUSAO

DISTRIBUICAO DE VAGAS GERAIS E VAGAS RESERVADAS DE COTAS DE INCLUSAO

CATEGORIAS DE CONCORRENCIA
C1 C2 C3 C4 CS Co6 C7 C8 C9 C10 C11 AC
COTAS DE INCLUSAO
ENSINO FUNDAMENTAL INTEGRAL EM ESCOLA PUBLICA (60%) COTAS IFPR (20%) Ampla
oncorréncia (AC)
Numero o o
de (50%) (50%) (aproximadamente
vagas 20%,
por Renda IGUAL OU INFERIOR Renda SUPERIOR considerando
turma PP . PSP . arredondamento
a 1,5 salario minimo per capita a 1,5 salario minimo per capita
Pretos Pessoas das vagas de cotas,
ou Indigenas|/com defmld‘o na
pardos||/(I) deficiéncia||Portaria
Pretos, Pretos, Pretos, Pretos, (PP) (PcD) Normativa MEC
pardos ou Pessoas pardos ou Pessoas o
H pardos . H pardos . n°® 18/2012)
indigenas com Demais indigenas com Demais
ou A . . ou in . .
com indigenas deficiéncial|candidatos|com indigenas deficiéncia candidatos
deficiéncia (PPIg) (PcD) deficiéncia (prg) (PcD)
(PPIPcD) (PPIPcD)
25 1 2 2 3 1 2 1 3 2 1 2 5

CATEGORIAS QUE DEVEM SER INDICADAS NO FORMULARIO DE INSCRICAO

Ampla

Concorréncia||Vagas reservadas para concorréncia geral.

(AC)
Vagas reservadas para candidatos autodeclarados pretos e pardos ou indigenas, com deficiéncia, com renda familiar bruta igual ou

C1 inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario minimo (R$1.818,00) per capita e que tenham cursado integralmente em escola publica do 1° ao 9°
ano para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos ou da 1" a 8" série para o Ensino Fundamental de 8 (oito) anos.
'Vagas reservadas para candidatos autodeclarados pretos e pardos ou indigenas, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um

C2 virgula cinco) salario minimo (R$1.818,00) per capita e que tenham cursado integralmente em escola piblica do 1° ao 9° ano para o Ensino
Fundamental de 9 (nove) anos ou da 1" a 8 série para o Ensino Fundamental de 8 (oito) anos.
'Vagas reservadas para candidatos com deficiéncia, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario minimo

C3 (R$1.818,00) per capita e que tenham cursado integralmente em escola publica do 1° ao 9° ano para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos
ou da 17 a 8" série para o Ensino Fundamental de 8 (oito) anos.
'Vagas reservadas para candidatos com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario minimo (R$1.818,00) per

C4 capita e que tenham cursado integralmente em escola piblica do 1° a0 9° ano para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos ou da 1" a 8*
série para o Ensino Fundamental de 8 (oito) anos.

Cs 'Vagas reservadas para candidatos autodeclarados pretos e pardos ou indigenas, com deficiéncia e que tenham cursado integralmente em
escola publica do 1° ao 9° ano para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos ou da 1" a 8" série para o Ensino Fundamental de 8 (oito) anos.

6 'Vagas reservadas para candidatos autodeclarados pretos e pardos ou indigenas, e que tenham cursado integralmente em escola publica do
1° a0 9° ano para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos ou da 1* a 8" série para o Ensino Fundamental de 8 (oito) anos.

c7 Vagas reservadas para candidatos com deficiéncia e que tenham cursado integralmente em escola piiblica do 1° ao 9° ano para o Ensino
Fundamental de 9 (nove) anos ou da 1* a 8" série para o Ensino Fundamental de 8 (oito) anos.

https://sei.ifpr.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1724824&infra_sist... 11/16
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C8 Vagas reservadas para candidatos que tenham cursado integralmente em escola piiblica do 1° ao 9° ano para o Ensino Fundamental de 9
(nove) anos ou da 1" a 8 série para o Ensino Fundamental de 8 (oito) anos.

C9 'Vagas reservadas para candidatos autodeclarados pretos e pardos.
C10 'Vagas reservadas para candidatos autodeclarados indigenas.
C11 'Vagas reservadas para candidatos com deficiéncia.

ANEXO III-A - Edital N°64, de 15 de margo de 2022

PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE FORMACAO INICIAL E CONTINUADA EM OPERADOR DE COMPUTADOR
DOCUMENTOS PARA COMPROVACAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA DE ATE 1,5 SALARIO MiNIMO PER CAPITA
PARA CANDIDATOS QUE NAO POSSUEM INSCRICAO NO CADUNICO - (COTAS C1, C2, C3 E C4)

Documentac¢io comum a todos os membros do niicleo familiar e ao candidato:

[

. Preencher e assinar a Declaracio de Renda Bruta Familiar (Anexo II1-B);

2. Certidao de Nascimento ou Cédula de Identidade (R.G.) ou Passaporte ou Carteira Nacional de Habilitacdo, para todos os integrantes do nicleo
familiar;

w2

. CPF de todos os integrantes do niicleo familiar, maiores de 18 anos;

4. Comprovante de residéncia atualizado (trés iltimos meses) em nome do candidato ou responsavel; ou declaracio de que reside em domicilio cedido
ou alugado.

W

. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) fisica, para todos os integrantes maiores de 18 anos, a qual devera conter as paginas: foto,
qualificagdo civil, contratos de trabalho e a préxima pagina em branco de contrato de trabalho; Ou Carteira de Trabalho Digital em PDF tnico
atualizada, contendo todos os dados pessoais e contratos de trabalho. Caso nio possua CTPS, declarar de proprio punho a situacio;

N

. Declaraciio de Imposto de Renda completa (Exercicio 2021, ano calendério 2020), para todos os integrantes maiores de 18 anos, caso declarante.

~

. Para todos os maiores de 18 anos nio declarantes de Imposto de Renda, apresentar comprovante, disponivel no endereco:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATRJO/ConsRest/Atual.app/index.ASP

Documentacio de renda para TODOS os integrantes da familia maiores de 18 anos:

Caso o nucleo familiar seja composto por integrantes de diferentes categorias (assalariados, autonomos etc.), cada membro devera apresentar a
documentacio referente a sua propria categoria.

Categoria Documentos

a) Em caso de desemprego recente, apresentar Rescisdo de Contrato e comprovante de recebimento
1. DESEMPREGADOS, ESTUDANTES OU do seguro desemprego; ou

DONA(O) DE CASA
b) Preencher e assinar a Declara¢io — Nao Possui Renda Mensal (Anexo III-C).

2. TRABALHADORES ASSALARIADOS
a) Contracheques/holerites dos trés meses anteriores a inscri¢io (dezembro/2021, janeiro e
(celetistas, servidores publicos, empregado fevereiro/2022).

doméstico, aprendizes)

a) Extrato de pagamento do beneficio do INSS, emitido pelo endereco

virtual: https://portal.inss.gov.br/servicos-do-inss/extrato-de-pagamento-de-beneficio,
demonstrando o valor bruto recebido dos trés ultimos meses anteriores a inscri¢io (dezembro/2021,
janeiro e fevereiro/2022); ou

3. APOSENTADOS, PENSIONISTAS, E DEMAIS b) Extrato ban?ério detalhado com a identificacdo do titula’r, ‘contend(‘) 0 nimero do Peneficio do
i INSS e o valor integral do beneficio (sem desconto de empréstimo consignado), dos trés meses

BENEFICIARIOS DO INSS . L. .2 Lo .

anteriores a inscri¢io(dezembro/2021, janeiro e fevereiro/2022); ou

c) Preencher e assinar declaragido de préprio punho, relatando a renda mensal, (Anexo III-D),
informando o valor integral do beneficio e extrato bancario emitido pelo caixa eletronico; ou

d) Comprovante de aposentadoria (caso nio seja INSS).

4. AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS |ja) Preencher e assinar declaragio de proprio punho relatando a atividade desenvolvida como
autonomo ou liberal e a renda bruta mensal (Anexo I1I-D); e

b) Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento dos trés meses anteriores a
inscricdo (dezembro/2021, janeiro e fevereiro/2022) compativeis com a renda declarada; e

c) Quaisquer declaracdes tributarias dos trés meses anteriores a inscricio (dezembro/2021, janeiro e
fevereiro/2022) no processo seletivo, referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a

https://sei.ifpr.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1724824&infra_sist... 12/16
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membros da familia, quando for o caso.

5. EMPRESARIO OU PESSOAS COM
PARTICIPACAO EM COTAS DE EMPRESAS OU
MICROEMPRESAS

a) Preencher e assinar declaracdo de proprio punho relatando a atividade desenvolvida e a renda
como empresario/microempreendedor (Anexo III-D); e

b) Pré-labores dos trés ultimos meses anteriores a inscri¢io (dezembro/2021, janeiro e
fevereiro/2022); e

c) Declaragio completa de Imposto de Renda de Pessoa Juridica — DIPJ, exercicio 2021 ano
calendario 2020, acompanhado do recibo de entrega, quando houver;

d) Declaraciio completa de Informacdes socioecondmicas e Fiscais (DEFIS- Simples Nacional) para
Microempresarios e Empresarios de Pequeno Porte, quando houver;

e) Declaragio Comprobatéria de Percepcio de Rendimentos (DECORE), quando houver.

6. MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL

a)Preencher e assinar declaracio de préprio punho relatando a atividade desenvolvida como
microempreendedor e a renda mensal (Anexo 11I-D); e

b) Declaracao Anual CNPJ MEI (DASN-SIMEI).

7. TRABALHADORES DO MERCADO
INFORMAL (atividade sem vinculo empregaticio,
ndo possui contrato de trabalho, nfio contribui com
INSS)

a) Preencher e assinar declaracio de proprio punho, relatando a renda bruta mensal e a atividade
desenvolvida como trabalhador informal (Anexo I1I-D).

8. ESTAGIARIOS ou BOLSISTAS

a) Contrato de estagio/bolsa; ou

b) Termo de Compromisso de estiagio/bolsa.

9. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU
ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E
IMOVEIS

a) Contrato(s) de locag¢do ou arrendamento(s) devidamente registrado(s) em cartério,
acompanhado(s) dos recibos dos trés meses anteriores a inscricio (dezembro/2021, janeiro e
fevereiro/2022); ou

b) Preencher e assinar declaragdo de proprio punho relatando o valor recebido, acompanhada dos
recibos dos trés ultimos meses anteriores a inscri¢io (dezembro/2021, janeiro e fevereiro/2022).

10. PARA CASOS DE RECEBIMENTO DE
PENSAO ALIMENTICIA

a) Decisio judicial discriminando o nome do(s) beneficiarios e o valor a ser pago; ou...

b) Extratos bancarios dos trés meses anteriores a inscrigiio (dezembro/2021, janeiro e
fevereiro/2022) constando o valor recebido; ou

c) Preencher e assinar declaragio de préprio punho, relatando o beneficiario e o valor mensal
recebido de pensdo (Anexo I11-D).

11. ATIVIDADE RURAL

a) Declaracdo do sindicato rural, associacdo, cooperativa ou prefeitura, contendo o valor recebido
mensalmente ou anualmente e informacdes detalhadas atividade desenvolvida; ou

b) Preencher e assinar declaracio de proprio punho, contendo o valor recebido mensalmente ou
anualmente, e informacdes da atividade desenvolvida. Anexando as 3 (trés dltimas) notas fiscais de
vendas de produtos, (Anexo III-D); e

c) Declaraciio de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ, quando houver;

d) Quaisquer declaragdes tributirias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros da familia, quando for o caso.

ANEXO III-B - Edital N°64, de 15 de mar¢o de 2022

PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE FORMACAO INICIAL E CONTINUADA EM OPERADOR DE COMPUTADOR

DECLARACAO - RENDA BRUTA FAMILIAR

Se vocé mora em pensio ou mora sozinho e depende dos seus pais ou responsaveis para pagar suas despesas, eles e seus irméos, caso tenha, deverio constar

da tabela.

O candidato também deve ser inserido na declaracio de renda familiar.

Nome|[Parentesco|[Idade||Ocupaciio

Renda mensal bruta

| L |

| L |

| ] |
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Curitiba, de de 2022.

Assinatura do/a candidato/a

Assinatura do/a responsavel legal

(Caso o candidato seja menor de idade)

ANEXO III-C - Edital N°64, de 15 de margo de 2022

PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE FORMACAO INICIAL E CONTINUADA EM OPERADOR DE COMPUTADOR

DECLARACAO - NAO POSSUI RENDA MENSAL

Eu, ,RG
, CPF 5

DECLARQO, sob as penas das leis, que nio recebi, nos meses trés meses anteriores (dezembro/2021, janeiro e fevereiro/2022) a inscri¢cio no processo
seletivo, saldrios, proventos, pensdes por morte, aposentadorias, comissdes, pré-labore, outros rendimentos do trabalho nio assalariado, rendimentos do
mercado informal ou autdénomo, rendimentos auferidos do patriménio e quaisquer outros.

Declaro, também estar ciente das penalidades legais a que estou sujeito(a):

Crime de Falsidade I1deologica

Art. 299- Omitir, em documento publico ou particular, declarag¢do que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragio falsa ou diversa da que
devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacio ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - reclusio, de 01 (um) a 05 (cinco) anos, e multa, se 0 documento é publico, e reclusio de 01 (um) a 03 (trés) anos, e multa, se 0 documento ¢ particular.
Crime de Estelionato

Art. 171 - Obter, para si ou para outrem, vantagem ilicita, em prejuizo alheio, induzindo ou mantendo alguém em erro, mediante artificio, ardil, ou
qualquer outro meio fraudulento:

Pena- Reclusao, de 01 (um) a 05 (cinco) anos, e multa.

Assim sendo, por ser o aqui declarado a mais pura expressio da verdade, assino esta declaracio para que surtam seus efeitos legais.

Curitiba, de de 2022.

Assinatura do/a declarante
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ANEXO III-D - Edital N°64, de 15 de margo de 2022

PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE FORMACAO INICIAL E CONTINUADA EM OPERADOR DE COMPUTADOR
DECLARACAO - RENDA

Eu, , RG
, CPF , declaro para os devidos fins que sou:

() trabalhador informal (sem contribuiciio ao INSS)

() trabalhador auténomo/liberal (com contribuicio ao INSS)

() atividade rural

( ) Empresario ou pessoas com participaciio em cotas de empresas ou microempresas

( ) Microempreendedor Individual - MEI

() Aposentados/ pensionistas e beneficidrios de auxilio-doenc¢a e demais beneficios INSS
() recebo pensio alimenticia:

nome dos beneficiarios:

Exercendo atualmente a profissdo/ocupacio de e recebendo mensalmente o valor
aproximado de R$

E, por isso ser expressdo da verdade, comprometo-me a fazer prova onde necessario for, para os devidos fins de direito, reparticdes publicas federais,
autarquias e onde mais necessario for, na forma da Lei.

Declaro também estar ciente das penalidades legais a que estou sujeito(a):
Crime de Falsidade Ideologica

Art. 299. Omitir, em documento puiblico ou particular, declaracio que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragio falsa ou diversa da que
devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacio ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - reclusio, de 01 (um) a 05 (cinco) anos, e multa, se 0 documento é piblico, e reclusio de 01 (um) a 03 (trés) anos, e multa, se o0 documento ¢é particular.
Crime de Estelionato

Art. 171. Obter, para si ou para outrem, vantagem ilicita, em prejuizo alheio, induzindo ou mantendo alguém em erro, mediante artificio, ardil, ou
qualquer outro meio fraudulento:

Pena- Reclusao, de 01 (um) a 05 (cinco) anos, e multa.
Assim sendo, por ser o aqui declarado a mais pura expressiao da verdade, assino esta declaraciio para que surtam seus efeitos legais.

Curitiba, de de 2022.

Assinatura do/a declarante

ANEXO IV - Edital N°64, de 15 de marco de 2022

PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE FORMACAO INICIAL E CONTINUADA EM OPERADOR DE COMPUTADOR

AUTODECLARACAO PARA CANDIDATOS PRETOS OU PARDOS

Eu, ,RG

, CPF , DECLARO para os devidos fins atender ao
Edital do Procesos Seletivo de Formagao Inicial e Continuada em Operador de Computador, no que se refere a reserva de vagas para candidatos pretos ou
pardos. Estou ciente de que, se for detectada falsidade desta Declaracio, estarei sujeito a penalidades legais, inclusive aquela descrita na Portaria
Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, em seu artigo 9°, a qual dispde sobre a implementacio das reservas de vagas em instituicdes federais de ensino
de que tratam a Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012, e o Decreto n° 7.824, de 11 de outubro de 2012, qual seja: “A prestacio de informacio falsa pelo
estudante, apurada posteriormente 2 matricula, em procedimento que lhe assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de sua
matricula na instituicio federal de ensino, sem prejuizo das sancdes penais.”

Curitiba, de de 2022.
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Assinatura do/a candidato/a

Assinatura do/a responsavel legal

(Caso o candidato seja menor de idade)

ANEXO V - Edital N°64, de 15 de marco de 2022

PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE FORMACAO INICIAL E CONTINUADA EM OPERADOR DE COMPUTADOR

FORMULARIO PARA RECURSO PRESENCIAL

O candidato podera apresentar nova documentacio junto ao formulario, caso necessario.

Ilustrissimos Senhores Membros da Comissao Responsavel pelo Processo Seletivo para o curso de Formagio Inicial e Continuada em Operador de
Computador ,

Eu, , CPF n°

, inscri¢io n° , Curso de Formagao Inicial e Continuada em
, turno , candidato(a) inscrito(a) no referido Processo Seletivo,

venho solicitar recurso sobre o Resultado preliminar da analise dos documentos para matricula, com a seguinte fundamentacéo:

Curitiba, de de 2022.

Assinatura do/a candidato/a

Assinatura do/a responsavel legal

(Caso o candidato seja menor de idade)

Referéncia: Processo n? 23411.003425/2022-58 SEl n2 1647971
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