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RESUMO

Esse estudo intitulado “Politicas Publicas de inclusdo no municipio de Curitiba”, tem
como objetivo geral analisar as politicas de formacdo docente em Curitiba,
envolvendo os desdobramentos das politicas publicas no contexto do municipio,
aproximando experiéncias da rede municipal de Curitiba e relatdrios oficiais sobre
inclusdo na Educacgao Basica. Os objetivos especificos buscam analisar, a partir da
bibliografia proposta, os principais elementos que apontam projetos e programas de
formagao docente continuada no apoio aos professores para a inclusdo de alunos
com necessidades educacionais especificas, o que envolve a identificacdo dos
principais desdobramentos das politicas de inclusdo municipal, as condi¢cdes
materiais objetivas de trabalho docente no contexto da capital Paranaense e as
especificidades dos estudantes atendidos em sua diversidade humana. A
metodologia utilizada envolve a revisao de literatura acerca do tema e a contribuicao
de autores que discutem a inclusdo educacional e sua contribuicdo para o
enfrentamento do preconceito e exclusao social.
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ABSTRACT

This study entitled “Public inclusion policies in the municipality of Curitiba”, has the
general objective of analyzing teacher training policies in Curitiba, involving the
developments of public policies in the context of the municipality, bringing together
experiences of the municipal network of Curitiba and official reports on inclusion in
Basic Education. The specific objectives seek to analyze, based on the proposed
bibliography, the main elements that point to projects and programs of continuing
teacher training in supporting teachers for the inclusion of students with specific
educational needs, which involves identifying the main developments of inclusion
policies municipal, the objective material conditions of teaching work in the context of
the capital of Parana and the specificities of the students served in their human
diversity. The methodology used involves a literature review on the topic and the
contribution of authors who discuss educational inclusion and its contribution to
combating prejudice and social exclusion.

Keywords: Teacher Training. Public Policies for Inclusive Education. Curitiba.
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INTRODUGAO

Considerando que as discussdes acerca das garantias de reconhecimento
sobre a diversidade cultural é algo que tem acontecido em varias partes do mundo,
torna-se necessario que a escola se aparelhe para o reconhecimento, valorizagao e
inclusdo das diferengas. Nesse sentido, € fundamental a ampliacdo do debate
acerca da formacgdo de professores, valendo dizer, a capacitacido profissional
docente.

Na década de 1990, a Declaragdao de Salamanca (Salamanca, 1994) trouxe
reflexdes para que os paises pudessem adaptar suas politicas educacionais. E as
colaboragdes trazidas pela Declaracdo de Salamanca, conforme Rosin-Pinola e Del

Prette (2014, p. 342) envolve os seguintes principios:

* Toda crianga tem direito a educagao e deve ter a oportunidade de atingir e
manter o nivel adequado de aprendizagem.

 Toda crianga possui caracteristicas, interesses, habilidades e
necessidades de aprendizagem que s&o Unicas.

* Os sistemas educacionais devem ser reorganizados e os programas
educacionais deveriam ser implementados no sentido de considerar a
diversidade de tais caracteristicas e necessidades.

* Os alunos com necessidades educacionais especiais devem ter acesso a
escola regular, a qual deve acomoda-los dentro de uma pedagogia centrada
na crianga.

* As escolas regulares com orientagdo inclusiva constituem os meios mais
eficazes de combater atitudes discriminatérias, criando comunidades
acolhedoras, construindo uma sociedade inclusiva e alcangando a educagao
para todos.

Seguindo esses principios, as instituicbes de ensino brasileiro tém passado
por movimentos que apontam para a democratizagcao da escola, na medida em que
se aparelha para as praticas de inclusao. Apesar dos avangos, trata-se ainda de um
processo lento e com muitos desafios a vencer.

O tema inclusdo escolar tem suscitado discussées no meio académico e
politico-social e o centro do debate tem sido a importancia da inclusdo de pessoas
com deficiéncias frequentarem o ambiente escolar regular.

Rosin-Pinola e Del Prette (2014, p. 342) propdem que “n&o € o individuo
com deficiéncia que deve se adaptar para fazer parte do sistema educacional, mas é
a escola que deve se inovar, buscando as adequagdes necessarias para atender a

todos os alunos.”



Observa-se, porém, que a aceitacdo das diferencas por parte dos
educadores esta intimamente ligada as concepgdes que cada professor tem sobre o
curriculo e as estratégias de ensino que adotam.

Nesse sentido, € de fundamental importancia que os pedagogos, ainda em
formacéo, acessem informacdes acerca do referido assunto e esse € o contexto
abordado neste Trabalho de Concluséo de Curso.

Assim, considerando os objetivos do presente estudo, houve a analise das
politicas de formacdo docente em Curitiba e os desdobramentos das politicas
publicas no contexto do municipio, aproximando das experiéncias da rede municipal
e a analise das Diretrizes da Inclusado e da Educagao Especial de Curitiba (Curitiba,
2015) buscando responder aos seguintes questionamentos:

De que modo os processos educacionais inclusivos acontecem no Municipio
de Curitiba?

Como se da a formacao de professores para atendimento aos alunos com
deficiéncia?

Qual a concepgéao de curriculo proposta nos processos inclusivos?

Que tipo de estratégias pedagogicas sdo adotadas na relagdo de ensino-
aprendizagem?

Quais sédo as acgbes de gestdo que envolvem o apoio aos profissionais da
educacao?

Como as estruturas sdo organizadas para que as escolas consigam
trabalhar com os alunos com deficiéncia?

Ha equipamentos tecnoldgicos ou tecnologias educacionais assistivas que
servem de apoio aos alunos incluidos?

No municipio de Curitiba existem classes especiais, apesar da educacao

acontecer predominantemente em classe regular?

Considera-se que essas foram questdes relevantes para que, a partir do
relatério disponibilizado pela SME/Curitiba, fosse possivel mapear quais agdes sao
realizadas pela gestdo municipal de educagéo.

Portanto, este trabalho se justificou na medida em que buscou ampliar o
debate acerca da questdo de inclusdo em sala de aula. Considera-se que, em

funcdo da ampliagao das relagdes sociais e trocas culturais, cada vez mais latentes
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na atualidade, a aceitacédo das diferengas deve ser uma das prioridades em qualquer
ambiente educacional. Isso porque, toda crianga e adolescente tem que sentir-se
acolhido no ambiente escolar para tornar-se um adulto mais autbnomo, protagonista
de sua proépria histéria de vida.

Portanto este estudo tém como objetivo geral analisar as politicas de
formagao docente em Curitiba, envolvendo os desdobramentos das politicas
publicas no contexto do municipio, aproximando experiéncias da rede municipal de
Curitiba e relatorios oficiais sobre inclusdo na Educagao Basica.

Enquanto objetivos especificos busca analisar, a partir da bibliografia
proposta, os principais elementos que apontam projetos e programas de formagao
docente continuada no apoio aos professores para a inclusdo de alunos com
necessidades educacionais especificas, 0 que envolve a identificacdo dos principais
desdobramentos das politicas de inclusdo municipal, as condigdes materiais
objetivas de trabalho docente no contexto da capital Paranaense e as
especificidades dos estudantes atendidos em sua diversidade humana.

A metodologia utilizada envolve a revisdo de literatura acerca do tema e a
contribuicao de autores que discutem a inclusao educacional e sua contribuigao para
o enfrentamento do preconceito e exclusao social. Em termos metodoldgicos trata-se
de estudo de natureza qualitativa, buscando analisar teorias a partir de levantamento
bibliografico e documental, visando fundamentagdo tedrica sobre a educagéo
especial em Curitiba.

Metodologicamente o estudo fundamentou-se nos relatérios que foram
consolidados nas 'Diretrizes da Inclusdo e da Educacédo Especial de Curitiba:
Dialogos com a BNCC' (Curitiba, 2015) envolvendo didlogos e correlagbes com a
BNCC e apresentagcao da estrutura, da gestdo, dos pressupostos que envolvem a
formagao de professores do municipio, o cumprimento de principios e prerrogativas
da LDB e da Lei Brasileira de Inclusdo n.° 13.146/2015 e outros documentos oficiais
brasileiros que reforcam o direito educacional de todos os estudantes com

deficiéncia.



EDUCAGAO INCLUSIVA NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE CURITIBA

Em se tratando de educacéo na perspectiva inclusiva, a Prefeitura de Curitiba
oferece diferentes servigos nas etapas da Educacgao Infantil e Ensino Fundamental,
acolhendo diferentes faixas etarias e fases de escolarizacdo. Conta ainda com
escolas especiais voltadas ao atendimento de estudantes na faixa etaria entre 4 e 24
anos, com diferentes tipos de deficiéncia. Também, sdo 3 as escolas especiais na
Rede Municipal de Ensino da capital paranaense.

Partindo dos pressupostos administrativos e politicos que envolvem a
administracdo do municipio, contidos nas ja referidas Diretrizes da Inclusdo e da
Educacdo Especial de Curitiba (Curitiba, 2015), foi possivel analisar a estrutura
educacional voltada para a inclusdo desse municipio.

O Artigo 14, da Deliberacao n.° 01/2015 do Conselho Municipal de Educagéao
de Curitiba (Curitiba, 2015), delibera acerca das Normas e Principios para a

Educacao Especial no municipio de Curitiba que assegura:

A instituicdo de educagao e ensino na Modalidade Educacao Especial visa
garantir a oferta de Educacéo Infantil, Ensino Fundamental, na modalidade
de educacao de jovens e adultos e programas de educacgéo especial para o
trabalho, aos educandos com necessidades educacionais especiais que
apresentam dificuldades acentuadas no processo de desenvolvimento e

aprendizagem, decorrentes de: | - deficiéncia intelectual moderada; Il -
deficiéncia fisica, sensorial e/ou multipla deficiéncia, associadas a
deficiéncia intelectual moderada; Ill - sindromes com deficiéncia intelectual

moderada; IV - transtornos globais do desenvolvimento associados a
deficiéncia intelectual moderada; V - transtornos de comportamento, com
laudo médico especializado.

Sendo assim, como pode ser observado, as diferentes necessidades
educacionais especificas estdo previstas na educagcao do municipio, segundo essa
deliberagéo e objetivos que envolvem o atendimento a todos.

O processo de inclusdo na rede municipal de ensino de Curitiba abrange

diversas areas de atuagao, para além da escola, dentre elas:

A. Inclusdao no Mercado de Trabalho

Também a Deliberacao n.° 01/2015 do Conselho Municipal de Educacéao de
Curitiba (CURITIBA, 2015), em seu capitulo 1V, secédo |V, dispde sobre a educagéo

especial voltada para o mercado de trabalho:
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Do Programa de Educagéo Especial para o Trabalho: Art. 17. Entende-se
por Programa de Educagéo Especial para o trabalho aquele ofertado nas
instituicbes de educagéo e ensino, na Modalidade Educacéo Especial, que
visa complementar a escolaridade e desenvolver aptiddées para a vida
produtiva e social dos educandos com necessidades educacionais
especiais, que tenham 15 anos ou mais. Art. 18. O Programa de Educacao
Especial para o Trabalho constitui-se de itinerarios formativos préprios. 1.°
Os itinerarios formativos serao organizados a partir de uma base de
formacao geral e de uma base especifica, voltada a inser¢do no mundo do
trabalho. 2.° A definicdo das orientagbes curriculares de organizagdo do
Programa de Educacgao Especial para o Trabalho sera de responsabilidade
do municipio de Curitiba, por meio da Secretaria Municipal da Educagéo. 3.°
Para fins do disposto no caput deste artigo considera-se itinerario formativo
a organizagdo pedagodgica de conteudos adequados e graduados em
atencgao as caracteristicas dos educandos.

B. Inclusao de alunos em regime hospitalar

A Lei n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (LDBEN), alterada em 24 de
setembro de 2018, recebe acréscimo do Artigo 4 que determina o atendimento
educacional, durante o periodo de internacdo, ao aluno da educagao basica, em
situagdo de internamento por tratamento de saude, em regime hospitalar ou

domiciliar por tempo prolongado.

C. Inclusao de alunos em atendimento domiciliar

Buscando se adequar a legislagédo, a partir da Deliberagéo n.° 01/2015, o
Conselho Municipal de Educagdo (CME) de Curitiba (Curitiba, 2015), por meio da
Deliberagao CME n.° 01/2015, fixa normas e principios para a Educagao Especial do
Sistema Municipal de Ensino de Curitiba (SISMEN).

O capitulo V, Artigo 20 determina:

Atendimento domiciliar para o educando que se encontra afastado das
atividades escolares, em tratamento de saude prolongado, respaldado por
atestado médico, impossibilitado de frequentar regularmente os espagos
escolares, que contemple atividades pedagdgicas adaptadas,
disponibilizadas em sua residéncia e organizadas em forma integrada ao
curriculo escolar de referéncia do educando; Paragrafo uUnico. Os
atendimentos domiciliares e as classes hospitalares serdo assegurados a
todos os educandos de instituicbes de educagdo e ensino comuns e
instituicbes de educagao e ensino na Modalidade Educacgao Especial.
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Também, somado a deliberagdo n.° 01/2015 pode-se observar que o Plano
Municipal de Educacdo da cidade de Curitiba, Lei n.° 14.681 (CURITIBA, 2015),
aprovado em 24 de junho de 2015, também envolve o Atendimento Pedagdgico

Domiciliar e isso pode ser visto em sua Meta 4, que visa:

Garantir atendimento educacional especializado, em salas de recursos
multifuncionais, centros de atendimento especializado, classes especiais,
salas de recursos, escolas especiais, programa de escolarizagdo hospitalar,
atendimento pedagdégico domiciliar e servigos especializados, publicos ou
conveniados, nas formas complementar e suplementar, para criangas e/ou
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, altas
habilidades ou superdotagdo e necessidades especiais e especificas,
matriculados(as) na rede publica de educagao basica, conforme
necessidade identificada por meio de avaliagdo especifica, realizada por
profissionais especializados, ouvida a familia e a crianga e/ou estudante.

Esse mecanismo oportuniza aos estudantes afastados das unidades
educacionais, por motivo de tratamento de saude, a oportunidade de sequenciar
seus estudos, no processo de ensino-aprendizagem, visando ainda a sua integragao
ou reintegracao no espacgo escolar.

Dessa forma os estudantes n&o perdem acesso as suas atividades
pedagogicas, promovendo-se assim a construcdo do conhecimento e ampliacédo do

seu repertério de conhecimentos e experiéncias.

D. Sala de Recursos de Aprendizagem

Conforme as diretrizes municipais (Curitiba, 2015, p.15) o publico-alvo é:

[...] estudantes com deficiéncia intelectual moderada, associada ou ndo a
outras deficiéncias, cujo perfil € de quem necessita de apoio para o
desenvolvimento das atividades de aprendizagens, de vida autbnoma e
social, de recursos ou acompanhamentos intensos e continuos e de
flexibilizagdo curricular que na escola regular ndo obtiveram condigbes
satisfatorias.

A escola de Educacdo Basica na modalidade Educacao Especial em Curitiba
(Curitiba, 2015, p. 17) se organiza conforme as seguintes etapas de ensino:
“Educacgao Infantil e anos iniciais do Ensino Fundamental, além do Atendimento
Educacional Especializado nas areas da Estimulagao Essencial, Visual e Auditiva” e,
de acordo com as diretrizes “oferta ainda a Comunicagao Alternativa para os

estudantes que se beneficiam com esse Programa e o Programa de Educacgéo para
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o Trabalho e Convivéncia Social, voltado aqueles com mais de quinze anos de
idade”.
Quanto ao publico da Educacgao Infantil nas Escolas Municipais de Educacéao
Basica na modalidade Educag¢ao Especial, de conformidade com as diretrizes
(Curitiba, 2015), € composto por “criangas na faixa etaria de 4 a 5 anos de idade na
educacao pré-escolar” e propde ainda “a organizagao em forma de ciclos no Ensino
Fundamental”.
Quanto ao processo de escolarizagédo este se divide em 2 ciclos (Ciclo | e

Ciclo Il), conforme abaixo:

[...] destinado a estudantes na faixa etaria de 6 a 24 anos, 11 meses e 29
dias. O Ciclo | do Ensino Fundamental tem a duragao de treze anos e esta
dividido em 1.2, 2.° e 3.° anos, sendo o 1.° ano subdividido em quatro fases;
0 2.° ano, em seis fases e 0 3.° ano, em trés fases. O Ciclo Il com duragao
de seis anos contempla os estudantes de 4° e 5° anos, subdivididos em trés
fases para cada ano. Cada fase corresponde a um ano letivo.

A Rede conta ainda com o Programa de Educag¢do para o Trabalho e
Convivéncia Social (Curitiba, 2015, p.16), oferecido para jovens acima de 15 anos,
com deficiéncias e trata-se de recursos de inser¢cdo desses jovens no mundo do

trabalho que acontecem:

Por meio do desenvolvimento de comportamento adaptativo e habilidade de
convivio social (habilidades interpessoais, responsabilidade, autoestima,
observancia de normas e regras), importantes para o processo de
estruturagdo e formacdo do adulto como sujeito pleno nos aspectos
psiquico, social e politico.

O programa para o ensino fundamental oferece oficinas cujas atividades se
dividem em académicas e atividades especificas. As mesmas diretrizes (CURITIBA,
2015, p.21) estabelecem os objetivos da escola de Educagéao Basica na modalidade

Educacao Especial:

Ofertar matricula e garantir ensino de qualidade aos estudantes com
deficiéncia intelectual moderada, associada ou ndo a outras deficiéncias,
que nao puderam ter suas necessidades académicas atendidas no ensino
regular comum. Oportunizar aprendizagens significativas aos educandos,
considerando-os nas diferentes faixas etarias e de escolaridade. Propiciar
condi¢des favoraveis ao desenvolvimento das potencialidades e autonomia
para atividades de vida diaria e atividades da vida pratica. Oferecer
flexibilizacdo do curriculo e do tempo, considerando as especificidades de
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cada um. Planejar atividades de acordo com a demanda, as especificidades,
os conhecimentos e necessidades pedagdgicas dos estudantes.

Observa-se que os referidos objetivos centram-se no esforgo de
proporcionar recursos que sejam significativos para o desenvolvimento do potencial
e autonomia dos alunos em situagao de inclusao.

No que se refere ao programa voltado para o ensino fundamental, este
centra-se nas habilidades cognitivas, com destaque para a atengéo e concentragao,
memoria, coordenagao motora, esquema corporal, lateralidade, orientagao espacial,
temporal, ritmo, analise-sintese visual e auditiva, habilidade visual, auditiva,
linguagem oral, habilidades conceituais ou de raciocinio logico. O citado relatério
aponta que a dislexia é o transtorno funcional especifico mais frequente. “Os
recursos e esforgos para a educagao inclusiva do municipio de Curitiba voltam-se
para o desenvolvimento de habilidades cognitivas que visam auxiliar no
desenvolvimento da leitura e da escrita” (Curitiba, 2015, p.138).

Por outro lado, observa-se a necessidade de um curriculo flexivel,
considerando todas as diferengas existentes entre alunos e professores, de ordem
politica, social, econébmica, emocional, etc.

Também ha que se considerar as interacbes entre professor-aluno,
especialmente no que se refere ao papel da afetividade nessas relagdes. Dentro dos
processos de ensino-aprendizagem ¢é fundamental levar em conta os fatores
bioldgicos e sociais que interferem na aquisicdo de conhecimento.

Na realidade, o grande desafio que esta posto para a educagao inclusiva,
segundo Rosin-Pinola et Del Prette (2014, p. 345-6) “é o esfor¢o para construgao de
um novo modelo de escola. E esse modelo deve superar a educacgao tradicional, a
partir, por exemplo, do estabelecimento de parcerias”.

Cabe ainda ao professor em formacgao se despir de qualquer conceito ou
preconceito alienante, buscando o desenvolvimento de criticidade. Moraes (2017)
entende que “se a concepgao dos professores sobre educacgao for alienante, estara
comprometida a inclusdo educacional dos alunos (...), a formagao deve ser para a
autonomia” (Moraes, 2017, p. 29).

Para Moraes (2017) as pessoas nao devem ser “modeladas” e o educador
nao pode ser mero transmissor de conhecimentos, como no modelo tradicional de

educacao. Ele entende que, por exemplo, no caso de alunos surdos, a educagao
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inclusiva “nao pode restringir-se as adequacgodes linguistico-curriculares ou produgéao
de materiais didaticos, uma vez que a pratica educacional deve formar para o
esclarecimento politico dos individuos, emancipacéo e reflexdo” (Moraes, 2017, p.
29).

No que diz respeito a formagao de professores, segundo as “Diretrizes da
Inclusdo e da Educacdo Especial de Curitiba: Dialogos com a BNCC” (Curitiba,
2015), a equipe de profissionais das escolas especiais da SME de Curitiba é
composta por Equipe Diretiva (diregéo, vice-diregdo e coordenagdo administrativa),
conforme a quantidade de estudantes da unidade, Equipe Pedagdgica e Equipe
Docente e de Apoios escolares.

Esses profissionais sdo chamados por meio de cadastro proprio da
Educacdo Especial da RME de Curitiba e o critério para admissao € preciso a
comprovacéao de conclusao da Especializagao na area de Educacéo Especial.

No que se refere a formacao continuada dos profissionais professores. as
Diretrizes (Curitiba, 2015, p.30-31) determinam que esta se dé ao longo do ano
letivo, por intermédio da Secretaria Municipal da Educacido, na busca de
fortalecimento de acgdes, reflexdo sobre praticas e participando de debates

relacionados a temas contextualizados com o objetivo de proporcionar o:

[...] aprimoramento do trabalho educativo por meio da Semana de Estudos
Pedagogicos e cursos ofertados, além dos estudos realizados durante as
permanéncias sob a coordenagdo e orientagcdo da equipe pedagodgica,
grupos de estudos e orientagdes diarias em todo o processo de formacao.
Para que se constitua uma escola de qualidade, faz-se necessario um
investimento pontual frente a Formac&do Continuada e desenvolvimento
profissional continuo de seus docentes.

Quanto ao perfil do profissional que atua junto a rede municipal de educagao
de Curitiba, no atendimento a Educacao Especial, este pertence ao quadro proprio
do magistério. E estes devem “realizar formagao continuada” (PMC, 2015, p.88). Na
realidade, esse processo de inclusdo prevé o acolhimento a todas as pessoas,
independentemente de sua condigao.

E seguindo a Resolugdo CNE/CEB n.° 04/2010, a SME conta com
profissionais de apoio previstos na Politica Nacional de Educacado Especial, na
perspectiva da Educacgdo Inclusiva (MEC/SECADI, 2008). Incluem instrutores,
tradutores/intérpretes de Libras e guias-intérpretes, monitores ou cuidadores dos

estudantes com necessidade de apoio para higiene, alimentagdo e locomogao,
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atuando articuladamente com os professores titulares, tanto na sala de aula comum,
quanto na sala de recursos multifuncionais (Curitiba, 2015, p.110). Em termos
curriculares, o municipio conta com material “articulado com as dimensdes local e
global, dialégico, aberto a revisdes”.

Seguindo o proposto pelas Normas e Principios para a Educag¢ao Especial
no municipio de Curitiba, foi criada a Sala de Recursos de Aprendizagem, parte do
programa oferecido pela SME. Criado em 1990, visa oferecer atendimento
educacional especializado aos estudantes com Transtornos Funcionais Especificos
(TFE) e dificuldades de aprendizagem, matriculados no ensino comum” (Curitiba,
2015, p.66).

Trata-se de programa criado com base na Deliberacdo n.°. 020/86 do
Conselho Estadual de Educacdo do Parana, que fixa normas para a Educacgao
Especial, modalidade da Educagdao Basica para estudantes com necessidades
educacionais especiais, no Sistema de Ensino do Estado do Parana, bem como na
Deliberagdo n.° 01/2015 (Normas e Principios para a Educacdo Especial no
municipio de Curitiba).

Assim, em conformidade com o disposto no Artigo 20, inciso Il (Curitiba,
2015):

Para a escolarizacdo de educandos com necessidades educacionais
especiais e especificas, deverdo ser previstos e providos pela mantenedora
quando necessario: Il - salas de recursos para atendimento educacional
especializado aos educandos que apresentam dificuldades de
aprendizagem, originadas por fatores cognitivos, afetivos, funcionais e /ou
culturais, que dificultam seu desempenho académico.

Como pode ser observado a escolarizacdo de alunos com dificuldades de
aprendizagem envolve uma série de fatores que dizem respeito a gestao,
envolvendo elementos pedagdgicos para o desenvolvimento integral desse aluno. E
nesse sentido que a sala de recursos atende a demanda do atendimento
educacional especializado no municipio.

Para desenvolver as atividades pertinentes a educagao inclusiva em

Curitiba, de acordo com as diretrizes mencionadas (Curitiba, 2015 p. 88) atende:

[...] criancas da Educacéo Infantil e estudantes dos anos iniciais do Ensino
Fundamental. Também ocorre a disponibilizagao do professor de Docéncia
Il, em sistema de hora extra, para estudantes dos anos finais do Ensino
Fundamental. O profissional deve realizar formagao continuada e participar
de reunides ofertadas pela SME, que acontecem uma vez por més, no dia
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de sua permanéncia; sendo que nas demais permanéncias segue para a
unidade para reunides com a pedagoga, quando discutem sobre o
desenvolvimento da crianga e do estudante. A coordenagéo pedagdgica dos
professores de Docéncia | sera realizada pelo DIAEE e a coordenagao
pedagogica dos professores de Docéncia Il cabe a unidade educacional em
que o estudante atendido esteja matriculado. O profissional que atende a
crianga e o estudante deve informar e orientar os responsaveis sobre a
importancia da continuidade dos estudos em qualquer momento e contexto,
bem como o retorno a unidade educacional, quando liberado pelo médico
responsavel.

Com isso pode ser observado que trata-se de toda a educagao basica em
suas diferentes etapas, modalidades e necessidades para que a inclusdo aconteca
independente da condigdo do estudante, ou seja, a inclusdo prevé o acolhimento a
todas as pessoas, independentemente de sua condigao.

Diante dos pressupostos garantidos pela Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional-LDBEN, (BRASIL, 1996), o municipio de Curitiba buscou
atender, conforme deliberacdo n.° 1/2015 (Curitiba, 2015, p. 67) uma série de
garantias, como a Sala de Recursos Multifuncionais destinada ao atendimento
especializado, para que haja a inclusao.

Quanto ao perfil do profissional que atua junto a rede municipal de educagao
de Curitiba, no atendimento a Educacido Especial, a Prefeitura realizou concurso
publico para que este profissional pertencesse ao quadro de funcionalismo publico
do magistério.

Também, no que se refere a Geréncia de Atendimento Educacional
Especializado, esta conta com 13 servidores de Acompanhamento ao Profissional de
Apoio além de 102 servidores de Cooperacdo e Encaminhamentos Especializados, e
117 servidores na Geréncia de Inclusdo. Sao 194 servidores pertencentes a
Geréncia do Sistema Integrado de Transporte para a Educagédo Especial, conforme
diretrizes (Curitiba, 2015).

O setor educacional da Prefeitura Municipal de Curitiba criou em 2017 o
DIEAEE (Departamento de Inclusao e Atendimento Educacional Especializado), cujo
objetivo € adequar o setor as politicas publicas nacionais e diretrizes da Educagao
Especial e Inclusiva. Assim, reorganizou e reestruturou os servigos e modalidades de
atendimento especializado.

Esse setor esta alinhado com os Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel
(ODS) 4 e 10, sendo que o objetivo 4 afirma a necessidade de educacéo de

qualidade e assegura a educacéo inclusiva e equitativa e de qualidade, além de
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promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todas e todos.
Também o objetivo 10 envolve a reducéo das desigualdades que indica a reducéo da
desigualdade dentro dos paises e entre eles (BRASIL, 2014).

Nesse universo educacional, conforme relatério no ano 2015 (CURITIBA,
2015, p.11) o atendimento educacional a época envolvia 13.327 criangas/estudantes
mensalmente na modalidade de educagdo especial/inclusiva, composto por

estudantes com deficiéncia, TGD e AH/SD, com apoio de cinco geréncias:

Geréncia de Atendimento Educacional Especializado (GAEE), Geréncia de
Acompanhamento ao Profissional de Apoio (GAPA), Geréncia de
Cooperacédo e Encaminhamentos Especializados (GCOOPEN), Geréncia de
Inclusdo (Gl) e Geréncia do Sistema de Transporte para a Educacgéo
Especial (GSITES).

Por meio dessas geréncias sdo planejados e oferecidos, de acordo com as
diretrizes (CURITIBA, 2015, p.13):

[...] cursos para o desenvolvimento profissional dos envolvidos diretamente
ou indiretamente com criangas/ estudantes com deficiéncia, Transtorno
Global do Desenvolvimento (TGD), aqui incluidos os educandos com
Transtorno do Espectro do Autismo (TEA), Altas Habilidades/Superdotacao
(AH/SD) e Transtornos Funcionais Especificos (TFE).

A equipe é também responsavel pela producdo de materiais técnicos e
pedagodgicos referentes a cada especificidade, com orientagbes para cada
encaminhamento, procedimento ou atendimento em todos os programas e
modalidades ofertadas ao publico com deficiéncia desta rede. Além desse aparato
especial, nos casos de atendimento aos estudantes com deficiéncia intelectual
moderada, 0 municipio conta com a Escola de Educacdo Basica na modalidade
Educacgao Especial (Curitiba, 2015, p.15).

A Rede conta com trés escolas nessa modalidade que sdo a Escola
Municipal Ali Bark, Escola Municipal Helena Wladimirna Antipoff e Escola Municipal

Tomaz Edison de Andrade Vieira.
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CONSIDERAGOES FINAIS

Observa-se que a educacdo na perspectiva inclusiva, esta enfrenta uma
série de obstaculos para a sua real efetivacdo no municipio de Curitiba. Esses
obstaculos sdo de ordem politica, fisica e estrutural, tanto no que se refere a
recursos materiais quanto humanos. No que se refere ao processo formativo de
profissionais da educacdo uma série de conceitos devem ser essencialmente
trabalhados, dentre os quais o préprio conceito de inclusédo, de curriculo, bem como
a importancia de planejamento e estratégias de ensino e aprendizagem, para uma
educacgao inclusiva.

Embora a capacitacdo profissional docente tenha avancado nas ultimas
décadas, ainda ha uma longa caminhada a percorrer rumo ao atendimento das
necessidades propostas para a inclusdo. Sdo muitos os desafios com os quais as
propostas educacionais para a inclusdo se esbarram. Destacam-se assim questdes
relacionadas a formacdo de professores. Também é importante a analise dos
recursos disponiveis de avaliagdo, as condi¢des materiais, estruturais, legais e
assessoria no ambiente escolar.

Entende-se a necessidade de novos avangos tanto na legislacdo quanto nas
propostas e projetos praticados no ambiente escolar, em especial, no que se refere a
necessidade de se romper com o modelo de ensino tradicional.

Multiplos sdo os elementos que devem ser considerados como a formagéao
de professores, condicdes materiais de trabalho, estrutura para o desenvolvimento
pedagogico, tecnologias educacionais assistivas, a inclusdo do cotidiano e das
necessidades desse estudante e de sua familia, um curriculo adaptado flexivel,
conteudos com condigdes linguisticas e aproximagao com os alunos surdos/

Considerando uma série de prerrogativas que envolvem a contratacdo de
profissionais de apoio, com formagao adequada, seguindo a resolugdo do CNE/CEB
n.° 4/2010 que envolve a Politica Nacional de Educagao Especial na perspectiva
inclusiva, ainda o municipio de Curitiba ndo atende todas as prerrogativas para a
contratacdo de instrutores tradutores e intérpretes de libras, monitores e cuidadores
de estudantes com necessidades de apoio pedagdgico, reduzindo essa contratagao
a estagiarios para apoio educacional que atualmente tem com o objetivo somente

em manter a higiene, alimentacao e locomogéao dos estudantes.
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Nesse sentido, pela fragilidade da formagédo de estagiarios que ainda nao
concluiram seu curso de pedagogia, nao se pode afirmar que ha uma articulagao
completa do trabalho pedagdgico com os professores titulares, o que impacta
diretamente no processo de inclusdo municipal. Todo o processo deve significar
ganhos para toda a comunidade escolar, na medida de uma convivéncia e interagao
salutar.

Conclui-se, portanto, que toda crianca e adolescente tem que sentir-se
acolhido no ambiente escolar para tornar-se adulto auténomo e protagonista da
propria histéria. Logo, ha de se pensar sobre a relevancia de uma educagao
democratica, plural e inclusiva em todas as escolas do municipio de Curitiba que
tenham o apoio da gestdo municipal para que o trabalho e a formagédo docente

aconteca de maneira ampla, consistente e politicamente democratica.

REFERENCIAS

ALMEIDA, Dulce Barros de et al. Politica educacional e formag¢ao docente na
perspectiva da inclusao. Educacao, 2007, Santa Maria, v. 32, n. 2, p. 327-342.
Revista do Centro de Educacdo ISSN: 0101-9031. Universidade Federal de Santa
Maria, Brasil. Disponivel em: http://www.ufsm.br/ce/revista. Acesso em 15 de set
2023

BARBOSA, Ana Karla Gomes. BEZERRA, Tarcileide Maria Costa . Educagao
Inclusiva: reflexdes sobre a escola e a formacgao docente. Ensino em Perspectivas,
Fortaleza, v. 2, n. 2, p. 1-11, 2021 / ISSN: 2675-914. Universidade Estadual do Ceara
- UECE, Fortaleza, CE. Disponivel em:
https://revistas.uece.br/index.php/ensinoemperspectivas Acesso em 15 de set 2023

CROCHIK, José Leon (Coord). Preconceito e Educacgao Inclusiva. Brasilia: SDH/
PR, 2011.

CURITIBA. Prefeitura Municipal. Secretaria Municipal da Educacéao. Diretrizes da
Inclusao e da Educacao Especial de Curitiba: Dialogos com a BNCC. Curitiba,
2015. Disponivel em: https://mid-
educacao.curitiba.pr.gov.br/2021/4/pdf/00293461.pdf Acesso de 11 Agosto de 2023.

ELIAS, Andrea Malmegrim. ALVES, Jordana de Souza Sehnem. A educagao
especial na perspectiva da educacao inclusiva: a experiéncia de Curitiba.

MORAES, Wesley Soares Guedes de. Educagdao de alunos surdos: desafios a
formagado docente e a inclusdo na escola publica. Tese (Doutorado). Universidade
Federal Fluminense. Niteroi, 2017.



20

PEREIRA, Claudia Alves Rabelo. GUIMARAES, Selva. A Educagio Especial na
Formacao de Professores: um Estudo sobre Cursos de Licenciatura em
Pedagogia. Rev. Bras. Ed. Esp., Bauru, v.25, n.4, p.571-586, Out.-Dez., 2019.

PICCOLO, GUSTAVO MARTINS. Pelo direito de aprender: contribuigdes do
modelo social da deficiéncia a inclusdo escolar. Educagdo em Revista. Educ. rev.
vol.38 Belo Horizonte 2022 Epub 20-Nov-2022. Versdo impressa ISSN 0102-
4698versadao on-line-line ISSN 1982-6621. Disponivel em:
https://doi.org/10.1590/0102-4698368536926 . Acesso em 15 de set 2023

RODRIGUES, David . LIMA-RODRIGUES, Luzia. Formagao de Professores e
Inclusao: como se reformam os reformadores? Educar em Revista, Curitiba, Brasil,
n. 41, p. 41-60, jul./set. 2011. Editora UFPR.

ROSIN-PINOLA, Andréa Regina. Zilda. DEL PRETTE, Aparecida Pereira. Inclusao
Escolar, Formacao de Professores e a Assessoria Baseada em Habilidades
Sociais Educativas. Rev. Bras. Ed. Esp., Marilia, v. 20, n. 3, p. 341-356, Jul.-Set.,
2014. Disponivel em: http://dx.doi.org/10.1590/S1413-65382014000300003. Acesso
em 15 de set 2023



