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Pré-Reitoria de Extensao, Pesquisa e Inovagao
Direcao Geral do Campus Foz do Iguagu
Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego - PRONATEC/IFPR

Processo Seletivo Simplificado Edital n.° 014/2017 — Cadastro de Reserva

A Coordenagao Geral do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego -
PRONATEC, a Pré-Reitoria de Extensdo, Pesquisa e Inovacdo, a Reitoria do Instituto
Federal do Parana e a Diregao Geral do Campus Foz do Iguagu, considerando a Lei n.°
11.892, de 29 de dezembro de 2008; a Lei n.° 12.513, de 26 de outubro de 2011; a Lei n.°
12.816, de 05 de junho de 2013; a Lei Complementar n.° 101, de 4 de maio de 2000; a
Portaria do MEC n.° 185, de 12 de marco de 2012; a Resolugao n.° 4 — CD/FNDE, de 16 de
Marco de 2012 do Ministério da Educacao; a Resolugdo n.° 52 do CONSUP/IFPR, de 21 de
Dezembro de 2011, bem como legislagdes que venham modificar e/ou complementar as
anteriores, tornam publico o Processo de Selegao Publica Simplificado de bolsistas para
cadastro de reserva para as funcbes de Professor para atuarem junto ao Programa

Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego - PRONATEC, no ambito do IFPR .

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar profissionais nao
servidores do quadro efetivo do IFPR, para atuarem como Professor nos cursos de
Formacgéo Inicial e Continuada — FIC, no ambito do IFPR, no Programa Nacional de Acesso
ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC. O programa tem por objetivo potencializar a
capacidade de oferta de cursos das redes de educagado profissional e tecnoldgica; a
expansao dos cursos técnicos e cursos de Formagéao Inicial e Continuada — FIC. Visa
também, a democratizacdo do acesso para contribuir com a formacao profissional e o
exercicio da cidadania, elevagao da escolaridade, bem como, estimular a articulagdo entre
a politica de educacao profissional e tecnolégica e as politicas de geragao de trabalho,
emprego e renda.

1.2 As atividades exercidas pelos profissionais no ambito do PRONATEC néo caracterizam
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vinculo empregaticio e os valores recebidos pelos servigos prestados nédo se incorporam,
para qualquer efeito, ao vencimento, salario, remuneragao ou proventos recebidos.

1.3 A remuneracdo aos profissionais que atuardo nos cursos do PRONATEC, Bolsa
Formacéao, obedecera aos parametros contidos nos art. 14.° e 15.° da Resolugao n.° 4/2012
— CD/FNDE, e suas alteragdes, observando as seguintes condi¢des:

| — O numero de profissionais e a carga horaria de cada um deverao ser compativeis com a
quantidade de beneficiarios do Formagdo PRONATEC, conforme o § 1.° do art. 6.° da
Resolugao n.° 4/2012 — CD/FNDE.

Il - A carga horaria ficara limitada a um maximo de 20 (vinte) horas semanais contando a
partir da assinatura do Termo de Concesséo.

IIl — Para exercer a fungcado de Professor, a carga horaria em sala de aula ficara limitada em
até 16 (dezesseis) horas (de 60 minutos) semanais. A fungao tera validade especificada no
ato da assinatura do Termo de Concesséo.

IV - Os candidatos selecionados desenvolverdo suas atividades na localidade de Foz do
Iguagu, sem direito a passagens, diarias ou ajuda de custo de nenhuma ordem, além do
recurso destinado a execucgao de atividade fim.

V - O Termo de Concessao podera ser cancelado a qualquer momento, apds sua
assinatura, conforme avaliagdo realizada pelo Coordenador Geral e/ou Coordenador
Adjunto, responsaveis pela unidade a qual o profissional estiver vinculado.

1.4 A convocagao dos candidatos selecionados obedecera a lista final de resultado em or-
dem classificatéria e ocorrera conforme a demanda dos cursos ofertados pelo campus Foz
do Iguagu do IFPR. Apds o periodo de término do curso e havendo abertura de novos cur-
sos e/ou turmas, sera convocado o proximo profissional da lista, respeitando a ordem de

classificagao.

2. DA LOCALIDADE, FUNGOES E EXIGENCIA MIiNIMA.
2.1 Os cursos que sao tratados neste edital serdo ministrados no Campus Foz do Iguagu do
IFPR.
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2.2 Os cursos serao ministrados no periodo de dezembro de 2017 a junho de 2018, inclu-
sive podendo ocorrer aos sabados.

2.3 A exigéncia minima para a bolsa esta discriminada no Anexo |.

3. DAS ATRIBUIGOES

3.1 Atribui¢des gerais para todas as fungdes:

a) O profissional devera atuar na atividade na qual foi selecionado com profissionalismo e
responsabilidade.

b) O profissional deve estar ciente de que podera ser convocado a participar de reunides,
solicitadas pela Coordenacao Geral e/ou Coordenacao Adjunta do Programa, sendo tais
participagdes, condicionantes para a permanéncia no Programa.

c) Participar de seminarios e capacitagdes, organizadas pela Coordenacao Geral e/ou Co-
ordenagéao Adjunta;

d) Zelar pelo patriménio tangivel e intangivel do IFPR, desde a estrutura fisica, bem como a
marca, a identidade e os valores institucionais.

e) Apresentar documentacdo mensal relativa a execugéo de suas atividades, para efeito de

pagamento do servigo prestado.

3.2 Ao Professor cabe:

a) planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos estudantes, beneficiarios do
Programa.

b) adequar o curso as necessidades especificas do publico-alvo.

c) registrar frequéncia e o desempenho académico dos estudantes.

d) adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografias as necessidades dos estu-
dantes.

e) propiciar espago de acolhimento e debate aos estudantes.

f) avaliar o desempenho dos estudantes conforme metodologia adotada no IFPR.

g) participar dos encontros de coordenacao, promovidos pela coordenacao geral e/ou ad-

junta.
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h) entregar o plano de aula antes do inicio das aulas, para que seja efetuado o Termo de
Concesséao. Podera ser solicitada a correcédo do plano de aula.

i) entregar a documentacao relativa ao controle de frequéncia dos estudantes, em tempo
habil, a cada 15 (quinze) dias de aula, para efeito de pagamento da assisténcia financeira

aos estudantes (transporte e alimentacgéo).

4. DAS INSCRIGOES

4.1 Para efetivar a inscricao para participagao nesse edital, o candidato devera:

l. Preencher o] formulario eletrénico de inscricao disponivel em:
https://goo.gl/forms/z8im1AaphMrnvBGJ3 e anexar a documentagdo descrita no Item
4.8.

II. Caso nao tenha conta no gmail, encaminhar a documentagao descrita no ltem 4.8 para o
e-mail: pronatec.campus.foz@gmail.com. Informar no titulo do e-mail o numero do Edital
e a funcdo para a qual esta se inscrevendo.

4.2 Nao ha necessidade de entrega de documentos ou formularios impressos.

4.3 Sera fornecido aos candidatos numero de protocolo de recebimento da inscri¢ao.

4.4 Ainscricao que nao atenda a quaisquer dos critérios previstos no Item 4.1, Incisos | e I,
estara automaticamente indeferida.

4.5 O prazo para as inscricdes sera de 07 de novembro até as 23h e 59 minutos do dia
21 de novembro de 2017, ndo sendo admitidas inscricdes fora do prazo.

4.6 Nao havera cobrancga de taxa de inscricdo.

4.7 E possivel a inscricdo para mais de uma fungdo no Programa, neste caso, observar as
seguintes exigéncias:

I. Preencher e enviar o formulario eletrénico separadamente para cada inscrigcao.

II. Caso nao tenha conta no gmail, enviar a documentagéo descrita no Iltem 4.8 por e-mail.

Enviar um e-mail para cada funcao pretendida separadamente.
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4.8 Os documentos relacionados a seguir devem ser enviados em 01 (um) unico ar-
quivo no formato pdf, na ordem solicitada abaixo, para o e-mail pronatec.campus.foz@g-
mail.com. Serao indeferidas inscrigbes com documentacgao faltante:

a) Curriculo Lattes ou Curriculo Vitae resumido e atualizado a partir da data de divulgagao
deste Processo Seletivo Simplificado com no maximo 4 (quatro) paginas.

b) Cépia dos comprovantes de titulagdo minima exigida.

c) Copia dos documentos comprobatérios para a analise documental conforme Item 6 deste
Processo Seletivo Simplificado.

d) Comprovante de tempo de servigo na area em que concorre.

e) Plano de Ensino (Anexo Il deste Processo Seletivo Simplificado — Somente para a fungéo
de Professor). O mesmo devera ser produzido de acordo com curso em que o candidato
esta concorrendo.

f) Declaragéo de vinculo com o servigo publico, caso seja servidor das esferas Federal, Es-

tadual ou Municipal.

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1 Professor: A selegao sera realizada por meio de analise de documentos relacionados
no item 4.8 deste Processo Seletivo Simplificado, comprovando a capacidade técnica, for-
macao e experiéncia profissional necessarias para a realizacdo dos cursos, bem como,
analise do Plano de Ensino (Anexo Il). O Plano de Ensino devera ser proposto para o curso
ao qual concorre, conforme Guia PRONATEC de Cursos FIC — 42 Edigao, disponivel em

pronatec.mec.gov.br. A pontuagdo da analise do Plano de Ensino, sera somada a pontua-

cao obtida pela analise documental indicada nas tabelas 6.1 e 6.1.2 deste Processo Seleti-

vo Simplificado.

6. DA ANALISE DOCUMENTAL

6.1 Professor

Titulagdo Pontos

Certificado de conclusdo de curso técnico na area de | 06 (seis) pontos por titulagao,

conhecimento a que concorre, obtido em curso organi- | limitado a 12 (doze) pontos
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zado de acordo com as normas do Conselho Nacional

de Educacgao (mediante comprovacao).

Certificado de conclusdo de curso superior na area de
conhecimento a que concorre, obtido em curso autoriza-
do de acordo com as normas do Conselho Nacional de
Educacgéo. O diploma de graduagao podera ser substitu-
ido por histérico escolar ou certificado de conclusédo de
curso de nivel superior, reconhecido pelos érgaos ofici-

ais (mediante comprovacao).

06 (seis) pontos por titulacao,

limitado a 12(doze) pontos.

Certificado de concluséo de curso de pds-graduagao na
area de conhecimento a que concorre, ou em area cor-
relata, obtido em curso organizado de acordo com as
normas do Conselho Nacional de Educagéo (mediante

comprovacgao).

06 (seis) pontos por titulagao,

limitado a 18 (dezoito) pontos.

Producao cientifica em cursos técnicos em que concorre
ou equivalente (mediante comprovacao de certificado

de apresentacodes (oral, péster ou artigo).

01 (um) ponto para cada pro-
ducéo, limitado a 15 (quinze)

pontos

Producdo de material didatico em curso equivalente

(mediante comprovagao com ISBN).

05 (cinco) pontos por partici-
pacédo, limitado a 15 (quinze)

pontos

Editor ou organizador de livro publicado vinculado ao
curso ou curso de Ensino Técnico equivalente (median-

te comprovacao) com ISBN

04 (quatro) pontos por livro, li-

mitado a 12 (doze) pontos.

Tempo de experiéncia profissional na area a que con-

corre (mediante comprovacgao).

03 (trés) pontos por ano, limi-
tado a 9 (nove) pontos, consi-
derando o fracionamento para

0s anos incompletos.

Experiéncia profissional comprovada no ambito de cur-

sos do PRONATEC (mediante comprovagao)

01 (um) ponto por més, até o
limite de 12 (doze) pontos,
considerando o fracionamento

para os anos incompletos.
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6.1.2 Professor - Analise do Plano de Ensino

Critérios Pontos
Adequacéo e clareza dos objetivos 0-25
Dados essenciais dos conteudos 0-25
Selecao dos procedimentos didaticos 0-25
Atualidade das informacdes 0-25
Procedimentos de avaliacédo de objetivos 0-25
Referéncias Bibliograficas 0-25

6.2 Para efeito de calculo, ndo serao analisadas informagcdes sem comprovagao. O candi-

dato se responsabiliza civil e criminalmente pelas informag¢des enviadas por e-mail.

6.3 Em caso de empate serdo observados sucessivamente os seguintes critérios:
a) Maior tempo de experiéncia profissional no ambito do PRONATEC.
b) Maior tempo de experiéncia profissional (comprovado).

c) Maior idade.

7. DA COMISSAO JULGADORA

7.1 A comissao julgadora sera designada, via portaria, pelo Diretor Geral do Campus Foz
do lguagu, com no minimo 3 (trés) membros, que fara a analise documental com base no
Item 4.5, conforme critérios estabelecidos no Item 6 deste edital. A comissao sera composta

por no minimo um docente externo ao IFPR.

8. DA CLASSIFICAGAO

8.1 A classificacao dos candidatos sera feita considerando a analise documental e a pontu-
agao obtida.

8.2 Nao seréo divulgadas as inscri¢des indeferidas.

Paragrafo Unico: Nao sera disponibilizada ao candidato a documentagdo por ele encami-
nhada a Coordenagéo Adjunta do Pronatec em nenhuma situagéo, nem por meio de solici-

tacao de recurso.
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9. DAS ATIVIDADES, DA CARGA HORARIA SEMANAL, DO PERIODO DE ATIVIDADES,
DA REMUNERAGAO, DAS OBRIGAGOES

9.1 Em conformidade com o art. 9.° da Lei n.° 12.513, de 26 de outubro de 2011 e art. 14.°e
15.° da Resolugdo n.° 04 CD/FNDE de 16 de marco de 2012, e suas alteracdes, os
profissionais selecionados para atuarem no PRONATEC serdao contemplados com
remuneragao, durante o periodo de execucado de suas atribuicdes, conforme o Termo de
Concesséo.

9.2 O afastamento do profissional das atividades do Bolsa Formacdo PRONATEC implica
no cancelamento da sua remuneragao.

9.3 Os nomes e horarios de trabalho dos profissionais deverao ser fixados em local publico
na unidade onde exercem a funcéo e na pagina do PRONATEC no IFPR.

9.4 Os profissionais estardo sujeitos a avaliacbes realizadas pela Coordenacédo Geral do
Programa e/ou Adjunta, sendo o seu resultado fator determinante para a permanéncia do
mesmo no Programa, podendo o Termo de Concessao ser cancelado, caso a produtividade,
qualidade dos trabalhos e postura em relagdo aos colegas ou ao Programa, nao estiverem
sendo atendidas.

9.5 As atividades, carga horaria, valores, sdo pessoais e intransferiveis, ficando a encargo
da Coordenagdo Geral e/ou Adjunta a substituicdo ou cancelamento do Termo de
Concesséo.

9.6 Em caso de alteragdo em qualquer uma das legislagdes e normativas a Coordenacgao
Geral do PRONATEC procedera as adaptagcdes necessarias de modo a garantir o
cumprimento das obrigacgdes legais, sendo que o profissional sera comunicado e em caso
de ndo concordancia com as adaptagdes, sera realizado seu desligamento do Programa.
9.7 Os valores da remuneragdo para os profissionais, conforme Resolugédo n.° 4 —
CD/FNDE, de 16 de margo de 2012:

| — Professor: carga horaria de no maximo 16 (dezesseis) horas semanais, sendo o
pagamento referente a8 R$ 50,00 (cinquenta reais) por hora relégio (60 minutos).

9.8 As atividades dos cursos do PRONATEC do IFPR poderao ocorrer nos trés turnos, em

qualquer dia da semana, periodos nao previstos no calendario académico dos campi,



inclusive periodo de férias, ou sempre que solicitado pela Coordenacdo Geral e/ou
Coordenacéao Adjunta do Programa.

9.9 As agdes do PRONATEC, também serdo monitoradas pelo Ministério da Educagao por
meio do acompanhamento e analise de indicadores e dos registros no Sistema Nacional de
Informacgdes da Educacao Profissional e Tecnoldgica — SISTEC, ou na forma presencial, por
diligéncia in loco.

9.10 Conforme §5.° do artigo 14 da Resolugao n.° 4 — CD/FNDE, de 16 de margo de 2012,
€ vedado o acumulo de fungbes, por um mesmo profissional, dentre aquelas previstas no
art. 12 desta mesma Resolugéo, excetuando-se a de professor, desde que a carga horaria
nao exceda 16 (dezesseis) horas semanais em atividades vinculadas ao Bolsa Formacao.
9.11 A exigéncia minima para cada funcao esta discriminada no Anexo | deste Processo
Seletivo Simplificado.

9.12 O IFPR se reserva no direito de efetuar mudangas em dias e horarios de aulas do
PRONATEC no caso de:

a) Haver necessidade de alocar as turmas de acordo com a disponibilidade de salas de
aula.

b) Acordo consensual entre os estudantes, em atendimento as suas necessidades de
horarios, podendo, inclusive, haver aulas aos sabados.

c) Toda alteragao de horario devera ser realizada apés aprovagao da Coordenagao Adjunta
e Geral do Programa, com devidas justificativas.

9.13 O horario das atividades desenvolvidas pelos profissionais do Pronatec devera ser

fixado em local visivel onde atuam e no endereco eletrébnico www.pronatec.ifpr.edu.br

10. DA CONVOCAGAO E DA REMUNERAGAO

10.1 A convocacgao dos classificados observara rigorosamente a ordem de classificacédo em
cada fungao.

10.2 Caso a Coordenacgao Geral e/ou Adjunta verifique a necessidade, havera a possibilida-

de de atuagao do profissional, com a concordancia do mesmo, para atuagao em localidade
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préxima aquela em que o candidato se inscreveu, ndo havendo direito a diarias, passagens
ou ajuda de custo.

10.3 A remuneragao ocorrera em até 180 (cento e oitenta) dias apds o recebimento do
relatério das atividades mensais pela Coordenagao Adjunta.

10.4 Para todos os profissionais selecionados incidirao sobre os valores brutos
recebidos, os seguintes tributos:

- INSS (Instituto Nacional de Seguridade Social) - 11%;

- ISS (Imposto sobre Servigo) - conforme a aliquota do Municipio onde as atividades
serao realizadas;

- IRPF (Imposto de Renda Pessoa Fisica).

11. DA DIVULGAGCAO DOS RESULTADOS
11.1 O resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado estara disponivel no

endereco eletronico www.ifpr.edu.br/pronatec e no http://foz.ifpr.edu.br até o dia 01/12/2017.

11.2 O resultado final estara disponivel no endereco eletrénico www.ifpr.edu.br/pronatec e

no http://foz.ifpr.edu.br apds andlise dos requerimentos de recurso, até o dia 13/12/2017.

12. DOS RECURSOS

12.1 O candidato que discordar do resultado podera interpor recurso, justificando a sua
discordancia, no periodo entre os dias 22 a 30 de novembro de 2017 mediante o
preenchimento de requerimento especifico, que estara disponivel apds a divulgagdo do

resultado preliminar no endereco eletrénico: www.ifpr.edu.br/pronatec.

12.2 O Requerimento devidamente preenchido e assinado devera ser encaminhado para o
e-mail: pronatec.campus.foz@gmail.com. Nao sera aceito recurso encaminhado apds o
periodo estabelecido.

12.3 Os recursos interpostos seréo analisados pela Comissao Julgadora, num prazo de até
03 (cinco) dias uteis apds o recebimento, sobre os quais se posicionara proferindo deciséo

sobre os mesmos, ndo cabendo novo recurso.
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13. DO CRONOGRAMA
13.1 A tabela abaixo apresenta os periodos estimados para cada etapa do processo de

selecao desta chamada interna:

ETAPA PERIODO/DATA
Inscricbes 06/11 a 21/11
Anadlise das Inscricdes 22/11 a 30/11
Divulgacao Resultado Provisério A partir de 01/12
Prazo para Interposi¢cao de Recurso 04/12 a 06/12
Anadlise dos Recursos 07/12 a 08/12
Divulgacéo Resultado Final A partir de 13/12
Convocacéao dos classificados Conforme a necessidade dos cursos.

14. DA VALIDADE
14.1 O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de 01(um) ano a partir da

publicagao do resultado final, podendo ser renovado por mais um ano.

15. DOS CASOS OMISSOS

15.1 Os casos omissos serao decididos pela Coordenacédo Geral do PRONATEC/IFPR.

Foz do Iguagu, 06 de novembro de 2017.

Talitha Perez Bianchini
Coordenacéao Adjunta do Bolsa Formacao - PRONATEC
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Instituto Federal do Parana

Nelson de Castro Neto
Diretor Geral do Campus Foz do Iguagu
Instituto Federal do Parana

Celia Regina Alves de Araujo Sandrini
Coordenacao Bolsa Formacdo — PRONATEC
Instituto Federal do Parana

Marcelo Estevam
Pro-Reitor de Extensao, Pesquisa e Inovagao
Instituto Federal do Parana
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ANEXO | — BOLSAS E EXIGENCIAS

LOCALIDADE: Foz do Iguagu

Eixo Tecno-
légico

Curso

Bolsa

Exigéncia Minima

Basico e
Integrador

Nucleo

Agente Cultural

Professor

Curso Técnico na area que concorre, ou Curso Superior na
area que concorre, ou ainda Curso Superior em qualquer
area com no minimo 1 (um) ano de experiéncia na area que
concorre.

Ntcleo de
Formacgao
Profissional

Agente Cultural

Professor

Curso Técnico na area que concorre, ou Curso Superior na
area que concorre, ou ainda Curso Superior em qualquer
area com no minimo 1 (um) ano de experiéncia na area que
concorre.
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ANEXO Il - PLANO DE ENSINO

Processo Seletivo Simplificado com vistas a selecdo de profissionais para o PRONATEC
conforme especificacdo no EDITAL N° 014/2017 - Processo Seletivo Simplificado
PRONATECI/IFPR.
(CONSTRUA UM PLANO DE ENSINO PARA UM CURSO DE FORMAGAO INICIAL OU
CONTINUADA)

PLANO DE ENSINO

PROFESSOR:

CURSO:

EIXO TECNOLOGICO:

CARGA HORARIA PROPOSTA:

OBJETIVO GERAL:

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

CONTEUDO PROGRAMATICO
1.
2

P.ROCEDIMENTOS DE ENSINO E RECURSOS DIDATICOS NECESSARIOS:
Aulas Teodricas:

Aulas Praticas:

PROCEDIMENTOS DE AVALIAGAO:

REFERENCIAL BIBLIOGRAFICO:

PLANEJAMENTO DO CONTEUDO

Sequéncia didatica | Tema/Assunto Carga Horaria
1. xX horas
2. XX horas
3. xX horas
4. XX horas
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