Ministério da Educacao

INSTAPLITO FEDERAL Instituto Federal do Parana

EDITAL 02/2014 - IFPR IRATI

O Diretor Geral do Instituto Federal do Parana Campus Irati, no uso de suas atribui¢gdes, torna publico o
Processo Seletivo para contratacdo de 01 (um) estagiario (a) de nivel superior para atuar no referido
Campus, nos termos do presente Edital.

1. DOS OBJETIVOS

O Processo Seletivo a que se refere este Edital tem por finalidade selecionar um estagiario(a), sendo o
local de atuacdo na area de Pedagogia, para o cumprimento de jornada diéria de trabalho de 30 (trinta)
horas semanais, a ser dividida em dois turnos ou em turno Unico, conforme as necessidades do Campus.
2. DAS INSCRICOES

2.1 As inscricdes serdo realizadas no periodo de 28 de abril a 08 de maio de 2014, exceto sdbados,
domingos e feriados, no horario das 8h as 12h e das 14h as 17h, na Dire¢cdo Administrativa do IFPR
Campus Irati, situado na Rua Pedro Koppe, n° 100, bairro Vila Matilde, Irati — Parana ou pelo

e-mail gtpessoas.irati@ifpr.edu.br.

2.2 Sé&o requisitos minimos para candidatar-se as vagas:

2.2.1 AREA DE PEDAGOGIA: ser estudante regularmente matriculado(a) no curso de graduacédo em
Pedagogia.

2.3 N&o havera cobranca de taxa de inscri¢ao.

2.4 No ato da inscricdo, o(a) candidato(a) devera apresentar os seguintes documentos:
2.4.1 Ficha de inscri¢cdo devidamente preenchida e assinada;

2.4.2 Declaracao de matricula no ano letivo de 2014;

2.4.3 Curriculum vitae documentado;

2.5 Nao serédo aceitas inscricbes em desconformidade com as regras e procedimentos deste Edital.

3. DO ESTAGIO

3.1 Esta selecgdo refere-se as atividades de estagio ndo-obrigatério, regido pela Lei n° 11.788, de 25 de
setembro de 2008.

3.2 O(a) estagiario(a) selecionado(a) atuara junto a este Campus exercendo, entre outras, as seguintes
atribui¢cBes, conforme as areas constantes do item 1:

3.2.1 Area de Pedagogia:

3.2.1.1. Participar nas atividades da gestao de processos educativos.

3.2.1.2. Colaborar no planejamento e na avaliacao de atividades e projetos educacionais.

3.2.1.3. Participar de reunides de formagdo pedagodgica, de professores, de conselho de classe e de
pais.

3.2.1.4. Apoiar nas pesquisas, estudos e reflexdo das situacdes didaticas na pratica pedagogica,
desenvolvendo propostas de aplicagdo em aulas, oficinas, estudos de caso, seminarios, projetos, etc.
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3.3 Para o desempenho dessas atividades, o(a) estagiario(a) fara jus a remuneragdo mensal sob a forma
de uma Bolsa Estagio no valor de R$ 520,00 (quinhentos e vinte reais), considerada a jornada de 30
(trinta) horas semanais, acrescidos de auxilio-transporte no valor de R$ 6,00 (seis reais) por dia
efetivamente trabalhado.

4. DA SELECAO

4.1 O processo de selecgao constara de duas etapas: andlise de curriculo e entrevista e/ou prova.

4.2 A andlise de curriculo, de carater eliminatério, levara em conta a trajetéria, o desempenho académico
do(a) candidato(a) e a pertinéncia de suas atividades anteriores em relacéo a area pretendida.

4.3 A andlise de curriculo sera feita com base nas informacdes prestadas na documentagdo entregue
pelo(a) candidato(a) no ato da inscricdo, desde que devidamente comprovadas.

4.4 Os(as) candidatos(as) classificados(as) na etapa de analise de curriculo serdo convocados(as) para a
entrevista.

4.5 A entrevista, de carater eliminatério e classificatério, tera por finalidade reconhecer as habilidades
pessoais e profissionais do(a) candidato(a) em vista das fun¢gbes a serem desempenhadas durante a
realizacdo do estagio e serad pautada nos seguintes critérios:

4.5.1 Desempenho académico no curso em que se encontra matriculado(a);

4.5.2 Disponibilidade de horério para exercicios das fungdes listadas no item 3 deste Edital;

4.5.3 Capacidade de iniciativa e pro-atividade;

4.5.4 Capacidade de cumprir as determinacgfes da chefia imediata;

4.5.4 Habilidades de comunicacéo interpessoal;

4.5.5 Capacidade de lidar com situagfes conflituosas;

4.5.6 Engajamento em a¢des de responsabilidade social e ambiental;

4.5.7 Conhecimento da fungéo social e da organizagéo dos Institutos Federais;

4.5.8 Interesse e afinidade com a area pretendida.

4.6 O(a) candidato(a) classificado(a) na etapa de analise de curriculo sera informado(a) por telefone e/ou
e-mail com, no minimo, 24 horas de antecedéncia a respeito da data, local e hora da entrevista e/ou
prova..

4.7 O horario geral das entrevistas dos(as) candidatos(as) classificados(as), respeitado o mesmo prazo,

serd publicado nas dependéncias do IFPR Campus lIrati para ciéncia dos(as) candidatos(as) e da
comunidade interna e externa.

4.8 A definicdo do cronograma de entrevista dos(as) candidatos(as) classificados(as) na etapa anterior
obedecera a ordem de inscrigdo no processo seletivo.

4.9 Nao sera permitido ao(a) candidato(a), sob qualquer justificativa, agendamento prévio do horario de
entrevista.

4.10 O(a) candidato(a) que ndo comparecer ao local, data e hora especificados serd automaticamente
desclassificado(a) do processo seletivo, em carater irrecorrivel.

4.11 O IFPR Campus Irati ndo se responsabiliza por eventuais falhas de ordem tecnol6gica que impecam a
ciéncia do(a) candidato(a) quanto ao horario, local e data da entrevista.
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5. DO RESULTADO

5.1 O resultado do processo seletivo sera publicado nas dependéncias do IFPR Campus Irati.
5.2 Nao cabera recurso por parte dos(as) candidatos(as) quanto ao resultado final.

5.3 Serdo considerados classificados(as) os(as) candidatos(as) que obtiverem, na entrevista e/ou prova,
nota igual ou superior a 7,0.

6. DA CONTRATACAO

6.1 A aprovacdo no processo seletivo a que se refere este Edital ndo gera direito compulsério a
contratacdo, a qual depende de autorizagdo da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, mediante
disponibilidade orcamentéria.

6.2 Quando convocado, o(a) candidato(a) selecionado(a) terd, a partir de sua convocagéo, 48 (quarenta e
oito) horas para apresentar os documentos solicitados e assinar os documentos inerentes a sua
contratacao.

6.3 O ndo cumprimento deste prazo dar4d ao IFPR autorizagdo para, a seu critério, convocar o(a)
candidato(a) classificado(a) em posi¢édo imediatamente inferior.

6.4 O(a) estagiario(a) somente fard jus a remuneracéo correspondente a partir da data da autorizacdo da
contratacé@o pela Pr6-Reitoria de Gestédo de Pessoas.

6.5 O Termo de Compromisso de Estagio firmado entre o(a) estagiario(a) e o IFPR terd duragdo de um
ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

6.6 Durante a vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio, em fungéo das necessidades institucionais,
o(a) estagiario(a) podera ter sua jornada de trabalho reduzida, com efeitos proporcionais sobre a sua
remuneracgdo (Bolsa Estagio).

6.7 Em funcdo das necessidades institucionais, o Termo de Compromisso de Estdgio podera ser
rescindido, a qualquer tempo, mediante prévio aviso ao(a) estagiario(a).

6.8 A critério da Dire¢cdo Geral do IFPR Céampus Irati e conforme interesses da instituicdo, os(as)

candidatos(as) classificados(as) poderdo ser aproveitados(as) em contratagfes futuras de estagiarios de
nivel superior nas areas constantes deste edital.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 O nado atendimento a qualquer um dos dispositivos deste Edital ocasionard a desclassificacéo
irrecorrivel do(a) candidato(a) no referido processo seletivo.

7.2 A apresentacdo de informagBes comprovadamente falsas durante o processo seletivo ocasionara, a
qualquer tempo, a desclassificagdo compulséria do(a) candidato(a) e o cancelamento imediato do Termo
de Compromisso de Estagio, caso se trate de candidato(a) ja contratado(a).

7.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela Direcao Geral do IFPR Campus Irati com base na Lei n°
11.788, de 25 de setembro de 2008, e normas internas do Instituto Federal do Parana aplicaveis ao tema.

Irati, 22 de abril de 2014

Francis Luiz Baranoski
Diretor Geral
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PROTOCOLO N° / DATA: / /

PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIARIO(A) DE NIVEL SUPERIOR
EDITAL 02/2014 IFPR CAMPUS IRATI
FICHA DE INSCRICAO

( ) PEDAGOGIA

Nome:
RG: CPF:
Endereco:

Bairro: CEP: Municipio:

Telefone: Celular:

E-mail:

Curso:

Periodo : Turno:

Instituicdo de Ensino Superior:

Apresente as razfes que o(a) levaram a se candidatar ao cargo.

Assinatura do candidato(a)

Corte

PROTOCOLO N° / DATA: / /
PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIARIO(A) DE NiVEL SUPERIOR
EDITAL 02/2014 — IFPR CAMPUS IRATI

Area: ( ) PEDAGOGIA

Candidato(a):
Documentos apresentados: Declaragédo de Matricula ()S ( )N
Histérico Escolar ()S ()N
Curriculum vitae () S () N Paginas do Curriculo ( )

Responsavel pelo Protocolo

INSTITUTO FEDERAL DO PARANA — CAMPUS IRATI

R. Pedro Koppe, 100 - Vila Matilde — CEP 84500-000 — Irati — Parana Fone: (42) 2104 — 0200 / (41) 8882-6843




