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1.APRESENTACAO DO PROJETO

1.1 IDENTIFICACAO

1.1.1 Denominagéo do Curso

Curso Superior de Tecnologia em Anélise e Desenvolvimento de Sistemas.
1.1.2 Area do Conhecimento/Eixo Tecnoldgico
Informacdo e Comunicagéo

1.1.3 Modalidade

Presencial

1.1.4 Grau

Tecnologia.

1.1.5 Regime Letivo (Periodicidade)

Semestral

1.1.6 Turno principal do curso

Noturno

1.1.7 Horario de oferta do curso

19h as 22h30min assim distribuidos:

19:00 até 19:50| 1° Tempo de Aula
19:50 até 20:40|2° Tempo de Aula
20:40 até 20:50| Intervalo

20:50 até 21:40| 3° Tempo de Aula
21:40 até 22:30| 4° Tempo de Aula

1.1.8 Prazo de Integralizacdo Curricular
Minimo 3 anos, maximo 5 anos.

1.1.9 Carga-Horario total do Curso

Carga horaria componentes curriculares: 1800 horas reldgio (2160 horas aula)

Carga horéaria Atividades Complementares: 90 horas relégio

Carga horéria Atividades Curriculares de Extensdo: 210 horas reldgio

A e 2
Ministério da Educagho
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1.1.10 Vagas totais (anual)

40

1.1.11 Escolaridade minima exigida
Ensino Médio completo.

1.1.12 Coordenador

Nome: Silvio Antonio Rodrigues Martins Jr
Titulacdo Méaxima: Mestre

Regime de Trabalho: DE

1.1.13 Endereco de Oferta
Campus: Irati

Rua Pedro Koppe, n.100
Bairro: Vila Matilde
Cidade: Irati

UF: Parana

CEP:84507-302

Ministério da Educagho
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1.2 CONTEXTO HISTORICO DO PROJETO NO IFPR

1.2.1 O Instituto Federal do Parana

O Instituto Federal do Parana (IFPR) é uma institui¢do publica federal de ensino
vinculada ao Ministério da Educacdo (MEC) por meio da Secretaria de Educacdo
Profissional e Tecnoldgica (SETEC). E voltado & educac&o superior, basica e profissional,
especializado na oferta gratuita de educacdo profissional e tecnolégica nas diferentes

modalidades e niveis de ensino.

O IFPR teve origem a partir da Lei n® 11.892 de 29 de dezembro de 2008 que
instituiu a Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnologica, criando a

Rede Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia. Com a Lei em vigor, a Escola Técnica
da Universidade Federal do Paran (ET-UFPR) foi transformada no IFPR, que hoje possui

autonomia administrativa e pedagagica.

O Art. 2°da Lei n® 11.892/2008 caracteriza os Institutos Federais como sendo:

[...] instituicbes de educacao superior, basica e profissional, pluricurriculares e
multicampi, especializados na oferta de educacdo profissional e tecnoldgica
nas diferentes modalidades de ensino, com base na conjugacdo de
conhecimentos técnicos e tecnoldgicos com as suas praticas pedagdgicas, nos
termos desta Lei. (BRASIL, 2008).

O paragrafo 1° deste artigo salienta que “para efeito da incidéncia das disposi¢des
que regem a regulacéo, avaliacdo e supervisao das instituicdes e dos cursos de educagédo
superior, 0s Institutos Federais sdo equiparados as universidades federais.” (BRASIL,
2008).

Em todo o Brasil, existem 38 Institutos Federais que constituem a Rede Federal
de Educacéo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, vinculada a Secretaria de Educacéo
Profissional e Tecnoldgica do Ministério da Educacdo (Setec/MEC). O Art. 5° da Lei n°
11.892/2008 determina a presenca dos Institutos Federais nas diferentes unidades da

federacdo, indicando em seu inciso XXV a criacdo do Instituto Federal do Parand,


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11892.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11892.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11892.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11892.htm
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mediante a transformacdo da Escola Técnica da Universidade Federal do Parana.
(BRASIL, 2008).

As finalidades e caracteristicas dos Institutos Federais e, portanto, do Instituto
Federal do Parana (IFPR) sdo descritas nos incisos do Art. 6° da referida lei, como sendo:

I. - Ofertar educacdo profissional e tecnologica, em todos os seus niveis e
modalidades, formando e qualificando cidaddos com vistas na atuacdo
profissional nos diversos setores da economia, com énfase no desenvolvimento
socioecondmico local, regional e nacional;

Il. - Desenvolver a educacéo profissional e tecnoldgica como processo educativo
e investigativo de geracdo e adaptacdo de solugdes técnicas e tecnoldgicas as
demandas sociais e peculiaridades regionais;

Ill. - Promover a integracdo e a verticalizacdo da educacdo basica a educacgdo
profissional e educacdo superior, otimizando a infraestrutura fisica, os quadros
de pessoal e 0s recursos de gestao;

IV. - Orientar sua oferta formativa em beneficio da consolidacéo e fortalecimento
dos arranjos produtivos, sociais e culturais locais, identificados com base no
mapeamento das potencialidades de desenvolvimento socioecondmico e
cultural no ambito de atuacgdo do Instituto Federal;

V.  — Constituir-se em centro de exceléncia na oferta do ensino de ciéncias, em
geral, e de ciéncias aplicadas, em particular, estimulando o desenvolvimento
de espirito critico, voltado & investigacdo empirica;

VI. - Qualificar-se como centro de referéncia no apoio a oferta do ensino de
ciéncias nas instituicdes publicas de ensino, oferecendo capacitagdo técnica e
atualizacdo pedagdgica aos docentes das redes publicas de ensino;

VII.  —Desenvolver programas de extensdo e de divulgacdo cientifica e tecnoldgica;

VIIl. - Realizar e estimular a pesquisa aplicada, a producdo cultural, o
empreendedorismo, 0 cooperativismo e o desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico;

IX.  — Promover a producdo, o desenvolvimento e a transferéncia de tecnologias
sociais, notadamente as voltadas a preservacdo do meio ambiente. (BRASIL,
2008).

A partir disso, estabelecem-se os objetivos dos Institutos Federais, descritos no

Art. 7° da mesma lei:

. — Ministrar educacdo profissional técnica de nivel médio, prioritariamente na
forma de cursos integrados, para os concluintes do ensino fundamental e para
0 publico da educacgdo de jovens e adultos;

Il. - Ministrar cursos de formacdo inicial e continuada de trabalhadores,
objetivando a capacitacdo, o aperfeicoamento, a especializacdo e a atualizagdo
de profissionais, em todos os niveis de escolaridade, nas &reas da educacéao
profissional e tecnoldgica;
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I1l.  — Realizar pesquisas aplicadas, estimulando o desenvolvimento de solugBes
técnicas e tecnologicas, estendendo seus beneficios a comunidade;
IV. - Desenvolver atividades de extensdo de acordo com o0s principios e
finalidades da educagdo profissional e tecnoldgica, em articulagdo com o
mundo do trabalho e os segmentos sociais, e com énfase na produgéo,
desenvolvimento e difusdo de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos;
V.  — Estimular e apoiar processos educativos que levem a geracédo de trabalho e
renda e a emancipacdo do cidaddo na perspectiva do desenvolvimento
socioecondmico local e regional; e
VI.  — Ministrar em nivel de educacéo superior. (BRASIL, 2008).

O grande diferencial dos Institutos Federais € a oferta de todos os niveis de ensino

na mesma instituicdo. Pela primeira vez, é possivel oferecer, no mesmo local, desde a

Educacdo Baésica (cursos de nivel medio e técnico) até a Pos-Graduacdo (especializacdo,

mestrado e doutorado). O Ensino Superior serd ministrado nos Institutos Federais,

observando o disposto nas alineas do Art.7°, inciso VI, que da a abrangéncia de atuacao

desse nivel nas instituigdes vinculadas & Rede Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia:

cursos superiores de tecnologia visando a formacéo de profissionais para 0s
diferentes setores da economia;

cursos de licenciatura, bem como programas especiais de formacdo
pedagdgica, com vistas na formacdo de professores para a educacdo basica,
sobretudo nas areas de ciéncias e matemaética, e para a educacao profissional;

cursos de bacharelado e engenharia, visando a formagéo de profissionais para
os diferentes setores da economia e areas do conhecimento;

cursos de pés-graduacdo lato sensu de aperfeicoamento e especializacéo,
visando a formac&o de especialistas nas diferentes areas do conhecimento; e

cursos de poés-graduacdo stricto sensu de mestrado e doutorado, que
contribuam para promover o estabelecimento de bases sélidas em educago,
ciéncia e tecnologia, com vistas no processo de geragéo e

inovacdo tecnoldgica. (BRASIL, 2008).

O Parand é um dos estados brasileiros que mais se destaca no crescimento

econdmico e na qualidade de vida, conforme revela seu indice de Desenvolvimento

Humano (IDH) médio. A economia paranaense esta entre as cinco maiores do pais,

apresentando um crescimento sélido diante das adversidades econdmicas que 0 pais

enfrenta.
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Tabela 1: Produto Interno Bruto Per Capita do Parana e Brasil 2002-2019
PRODUTO INTERNO BRUTO PER CAPITA DO PARANA E BRASIL - 2002-2019
PRODUTO INTERNO BRUTO PER CAPITA
ANOS
Unidade Parana Brasil
2002 R$ 8.927 8.440
2003 R$ 10.993 9.598
2004 R$ 12.180 10.782
2005 R$ 12.421 11.785
2006 R$ 13.251 12.901
2007 R$ 16.064 14.785
2008 R$ 17.534 16.401
2009 R$ 18.405 17.407
2010 R$ 21.572 20.372
2011 R$ 24.459 22.749
2012 R$ 27.002 24.825
2013 R$ 30.323 26.521
2014 R$ 31.411 28.500
2015 R$ 33.769 29.326
2016 R$ 35.740 30.411
2017 R$ 37.221 31.702
2018 R$ 38.643 32.747
2019 R$ 39.425 33.740

FONTE: IBGE/IPARDES - Contas Regionais do Brasil - http://www.ipardes.pr.gov.br/media/1771

NOTA 1: Nova metodologia, referéncia 2010.

NOTA 2: Para o ano de 2019, o resultado do Estado do Parand, é estimativa preliminar do IPARDES e o do PIB
do Brasil, calculados pelo IBGE, referem-se as Contas Nacionais Trimestrais.

Na composicdo do PIB paranaense, 0 setor de servicos € 0 que mais se destaca,
correspondendo a 62,7% do total, sequido dos setores industrial e agropecuario que
participam, respectivamente, com 29,1% e 8,2%. (IPARDES, apud IFPR 2020).
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O Parana é o maior produtor nacional de gréos, apresentando uma pauta agricola
diversificada, na qual se destacam a soja, o0 milho, o trigo, o feijao e a cana-de-agucar. Na
pecudria, 0 maior destaque € da avicultura, que corresponde a 25,3% do total de abates
do pais. Nos segmentos de bovinos e suinos, a participacdo do Estado atinge 4,2% e
16,0%, respectivamente. (IPARDES, apud IFPR 2020).

No setor industrial, predominam os segmentos de alimentos e bebidas, refino de

petréleo e fabricacdo e montagem de veiculos automotores.

No comércio internacional, destacam-se as transacdes com a Argentina e a
Alemanha. Entre os principais produtos exportados estdo a soja, material de transporte e
carne, enquanto 0os mais importados sdo materiais de transporte, produtos quimicos e

derivados de petroleo.

O IFPR oferece condi¢cbes adequadas para a produgédo de conhecimento e para a
qualificacdo da forca de trabalho, necessarias ao estimulo do desenvolvimento
socioecondémico do Parand. Por isso, a distribuicdo espacial dos Campi procurou
contemplar o estado como um todo, situando as unidades em municipios considerados
polos de desenvolvimento regional. Nesse interim, j& esta prevista a ampliacdo da rede
por meio da implantacdo de novos Campi e nucleos avangados, vinculados diretamente
aos Campi instalados, sendo que a expansdo futura devera contemplar as regides com

caréncia de atendimento e com baixo IDH.

O IFPR esté presente no estado distribuido da seguinte forma: Campus Avancgado
Arapongas, Campus Assis Chateaubriand, Campus Avancado Astorga, Campus
Avancado Barracdo, Campus Campo Largo, Campus Capanema, Campus Cascavel,
Campus Colombo, Campus Avancado Coronel Vivida, Campus Curitiba, Campus Foz do
Iguacu, Campus Avancado Goioeré, Campus Jacarezinho, Campus Jaguariaiva, Campus
Irati, Campus lvaipord, Campus Londrina, Campus Palmas, Campus Paranagua, Campus
Paranavai, Campus Pinhais, Campus Pitanga, Campus Avancado Quedas do lguacu,
Campus Telémaco Borba, Campus Umuarama, Campus Unido da Vitoria e o centro de

referéncia em Sao José dos Pinhais®*.

L Centro de Referéncia Sao José dos Pinhais, vinculado ao Campus Curitiba, é uma unidade criada para o desenvolvimento de
projetos relacionados & educacéo profissional e tecnoldgica.
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Figura 1 — Distribuicdo dos Campi do IFPR no estado

Atualmente, a instituicdo atende estudantes em cursos na modalidade presencial e
a distancia. De acordo com dados do Portal de Informacgdes do IFPR (2020), os atuais 20
campi somados aos 5 campi avangados em funcionamento do IFPR contam com mais de
30 mil estudantes nos cursos de modalidade presencial e a distancia (EaD). Em 2020, o
IFPR oferece a comunidade paranaense cursos superiores em Tecnologia, Licenciaturas
e Bacharelados. Acrescente cursos técnicos integrados ao ensino médio, cursos técnicos
subsequentes, pés-graduacao (niveis Mestrado e Especializacéo) e cursos na modalidade

EaD, sdo mais de 5 mil vagas ofertadas anualmente entre cursos técnicos e superiores.

De acordo com a Lei n® 11.892/2008, que instituiu a Rede Federal de Educacéo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica e criou os Institutos Federais, € dever do Instituto
Federal do Parana desenvolver educacdo profissional e tecnolégica enquanto processo
educativo e investigativo de producdo de solugdes técnicas e tecnoldgicas, ajustadas as
necessidades socioecondmicas locais, regionais e nacionais. Portanto, o IFPR possui o
relevante papel de propor e desenvolver praticas e saberes voltados para a melhoria da
qualidade de vida da populacéo, atender as suas necessidades de formag&o profissional e
tecnoldgica e subsidiar reflexdes critico-cientificas fundamentais para o desenvolvimento
humano. Atua de forma ampla, por meio da implantacéo de cursos que promovam maior

inclusdo social e que sejam significativos a comunidade.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11892.htm
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1.2.1.1 O IFPR Campus Irati

O Campus Irati iniciou suas atividades em marc¢o de 2010. A éarea total destinada
ao Campus foi doada pela Prefeitura do municipio em 2009. Por deter limites geogréaficos
com outros sete municipios e se situar a aproximadamente 150 Km da capital do Estado,
Irati torna-se um municipio de localizacdo geografica estratégica. Sua economia €

baseada no setor de servicos (69% do PIB), industrial (20%) e agropecuario (11%).

Posteriormente, ainda em 2010, houve a entrega — realizada pela prefeitura do
municipio — do im6vel onde a unidade ja funcionava. A autorizacao para funcionamento

como Campus Avancado se deu pela Portaria n® 806 de 22 de junho de 2011, do

Ministério da Educacdo; e, em 23 de abril de 2013, a unidade foi consolidada como

Campus por meio da Portaria n°® 330 do Ministério da Educacdo. Sua descentralizacéo

orgamentaria, financeira, contabil e patrimonial ocorreu em 20 de agosto de 2014, com a
Portaria n°® 1.264/2014 do IFPR, que reconfigurou o status do Campus como Unidade

Gestora Executora.

Desde marco de 2010, quando iniciou atividades, o IFPR Campus Irati vem
ofertando formacdo e capacitacdo técnica, tecnologica e profissional em diferentes
modalidades de ensino. De 2010 a 2013, foram ofertados, pela institui¢do, dois Cursos
Técnicos Subsequentes nas areas de Agroecologia e Informatica, ambos com duracédo de
3 anos; e, de 2010 a 2012, o Curso Técnico em Producdo de Moda, com duracdo de 2
anos. Das(os) estudantes concluintes desses cursos: 41 foram do curso de Agroecologia;
40, do curso de Informéatica; e 40 do curso de Producio de Moda. A época, a equipe de
profissionais era composta por 7 docentes, 2 técnicos administrativos em educacao

(TAES), 2 estagiarios e 6 funcionarios terceirizados.

Para além das atividades desenvolvidas no campus, a partir de 2012, cursos de
Formacao Inicial Continuada (FIC) e o Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico
e Emprego (Pronatec) foram ampliados para os municipios de Rio Azul (2013) e
Reboucas (2014). O IFPR Campus Irati continuou atuando nestes municipios, nos quais
ainda nos anos de 2015, 2016, e até em 2017, com a abertura, por exemplo, do curso de
Educacdo do Campo no ano de 2016. Essa atuacdo ocorre, sobretudo, a partir de propostas

do Ensino Médio Integrado em Agroecologia, que, frequentemente, estabelece contato


https://www.normasbrasil.com.br/norma/portaria-806-2011_233981.html
https://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/30539411/do1-2013-04-24-portaria-n-330-de-23-de-abril-de-2013-30539407
https://reitoria.ifpr.edu.br/desconcentracao-do-ifpr-passa-ao-estagio-financeiro/
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com a rede de ensino dessas regides, bem como, com as pessoas do campo e comunidades

tradicionais (benzedeiras, faxinalenses, etc.).

O curso de Ensino Médio Integrado em Informética foi lancado para oferta no
Processo Seletivo do ano de 2013 e o curso Técnico em Producgdo de Moda foi encerrado.
J& para o ano de 2014, houve a abertura do Ensino Medio Integrado em Agroecologia,
quando o curso Técnico em Agroecologia — Subsequente deixou de ser ofertado.

A criacdo do Curso Técnico em Agroecologia Integrado ao Ensino Médio do
Instituto Federal do Parana se deu por um projeto discutido e implementado no Campus
Irati, a fim de disponibilizar uma formacéo profissional tecnoldgica comprometida com
0 desenvolvimento de novas préaticas agricolas e de novos processos produtivos na
comunidade regional. Assim, foi sendo constituido o Projeto Pedagogico do Curso,
objetivando a formacédo de profissionais técnicos em Agroecologia fundamentados nas
multidimensdes da sustentabilidade — econémica, social, ambiental, cultural, politica e
ética —, trabalhando para que estes sejam capazes de gerar e disseminar praticas agricolas
adequadas as necessidades socioambientais contemporaneas, qualificados tecnicamente
para atuar em projetos de Desenvolvimento Agricola Sustentavel baseados nos principios

da Agroecologia.

O curso Teécnico em Agroecologia estad sendo ofertado na Regido Sudeste do
Estado do Parand, na qual a movimentagdo econémica e produtiva se dd em grande parte
pelo setor agricola e em que as condigdes naturais sdo favoraveis ao desenvolvimento
agrosilvipastoril; de modo a suprir as caréncias na formacdo e capacitacdo de

profissionais desse setor.

O curso Técnico em Informatica Integrado ao Ensino Médio, por sua vez, busca
responder as demandas de profissionais técnicos capacitados na area de desenvolvimento
de sistemas computacionais. De modo que, com especialidade em Anélise e
Desenvolvimento de Sistemas, o curso busca suprir a necessidade dos arranjos locais e
regionais contribuindo com o desenvolvimento da cidade e regifes préximas, procurando
também oportunizar a populacdo uma nova alternativa em sua capacitacao profissional.
A falta de espacos de formacdo na area de informatica gera uma caréncia de solucdes

tecnoldgicas, fazendo com que as(0s) responsaveis pelos setores produtivos precisem
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buscar em outras regides as solugdes para o0s seus problemas; assim, o curso de

Informatica objetiva suprir essas demandas.

Desde sua criacdo, o IFPR Campus Irati vem buscando ampliar o seu publico e

agir em consonancia como a Lei n® 11.982/2008. Essa lei prevé 50% das vagas sejam
destinadas para cursos de nivel médio. Durante esse periodo, 0s cursos subsequentes

foram cedendo espaco aos cursos técnicos integrados ao ensino médio.

Em 2014, portanto, o IFPR Campus Irati contava com trés turmas de Ensino
Médio Integrado em ambos os cursos. No mesmo ano, baseado nos documentos
norteadores do IFPR e pensando na qualidade da educacéo ofertada aos estudantes e por
entender a necessidade de maior tempo para que os alunos se dedicassem aos projetos de
pesquisa e extensao, foi feita consulta a comunidade escolar (docentes, estudantes e pais)
sobre a duracdo dos cursos. Logo apds, ocorreu a organizacdo curricular dos cursos
médios integrados: de 3 anos de duracdo, 0s cursos passaram a durar 4 anos; e houve a
elaboracdo, por parte da equipe docente e pedagdgica, do Projeto Pedagodgico de Curso
(PPC) para abertura do Curso Superior de Licenciatura em Quimica — avaliado pela Pro-
Reitoria de Ensino (PROENS) e ja em andamento. Posteriormente, houve uma nova
proposta de organizacdo curricular dos cursos técnicos integrados ao ensino médio

retornando 0s mesmos a ter 3 anos de duracéo.

Encontra-se também ja em funcionamento o Curso Superior de Bacharelado em
Agronomia desde 2019. Consoante com todo esse crescimento, foi aberto o curso de
Especializacdo em Ensino de Ciéncias da Natureza e Matematica, voltado a docentes da
rede municipal e estadual de ensino. O Campus Irati passou a ofertar em 2017, em
parceria com a Prefeitura de Prudentépolis, o Curso Técnico em Agroecologia

Subsequente ao Ensino Médio, na comunidade Marcondes.

Especificamente, no ano de 2015, o IFPR Campus Irati abriu o curso superior de
Tecnologia em Anélise e Desenvolvimento de Sistemas, a época de sua abertura, 0 curso
Superior na area de Informatica vinha ao encontro do projeto de verticalizacdo proposto
pela instituicdo (ao que ainda se propde, frente a oferta do curso de Nivel Médio).
Primeiramente, destaca-se o fato de que a oferta da modalidade subsequente gerou uma

demanda para o Ensino Superior e muitos egressos desse curso demonstram interesse em


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11892.htm
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dar continuidade aos estudos e buscar uma graduacdo. Para além dessa demanda

especifica, é importante ressaltar que ainda hoje ndo ha oferta de outro curso superior na
area de Informatica na regido de Irati. Para realizar o curso, as(os) interessadas(os) devem
se deslocar para outras cidades, tais como Ponta Grossa, Guarapuava, Unido da Vitoria e
Curitiba. Essa situacdo dificulta sobremaneira 0 acesso de uma grande parcela da
populacdo (via de regra, aquela com maiores dificuldades econémicas, a um ensino

publico, gratuito e de qualidade).

Desde a sua inauguracdo, o IFPR Campus Irati, atende o publico do seu municipio
sede e também aquelas/es dos municipios que compde o chamado Territério Centro-Sul

do estado do Parana.

A instituicdo conta, hoje, com uma equipe de docentes e técnicos administrativos
em educacdo qualificada, sendo, em sua maioria, profissionais que concluiram ou estéo
em cursos de pds-graduacdo, lato sensu e stricto sensu (especializacdo, mestrado e
doutorado) e funcionarios terceirizados. O acervo bibliogréfico (livros, revistas,
monografias, teses e dissertacoes, etc.) disponivel é atualizado. Ambas as condi¢cdes
infraestruturais asseguram a qualidade do ensino, que é publico e gratuito, e permitem
com que as(0s) estudantes sejam atendidas(os) em suas necessidades educacionais, sejam
elas académicas ou assistenciais — no acompanhamento dos processos de ensino-
aprendizagem, tanto no que diz respeito a sua formacdo técnico-profissional quanto a

formacdo integral, ética, politica e cidada.

Somam, hoje, mais de 600 estudantes atendidos pelo IFPR Campus Irati,

distribuidos em todas as modalidades de ensino citadas anteriormente.
1.2.2 O Curso Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de sistemas.

O campus Irati do IFPR teve sua cria¢do autorizada pela Portaria MEC n°. 330 de

24 de abril de 2013. No mesmo ano é iniciada a oferta do curso de Técnico em Informatica

Integrado ao Ensino Médio. A partir da presenca dos professores da area e da
disponibilidade de infraestrutura, e com contatos com a comunidade, em 2013
identificou-se a demanda por formacdo de profissionais de nivel superior na area de
desenvolvimento de sistemas. No ano de 2013 foi estruturado o Projeto Pedagdgico do

Curso Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas, na sequéncia,
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o conselho de ensino, pesquisa, e extensdo do IFPR no Parecer n° 31 de 23 de setembro

de 2014, deliberou ap6s analise do processo 23409.000162/2014-64 autorizar a criacao
do Curso Superior de Tecnologia em Anélise e Desenvolvimento de sistemas, aprovado
pela Resolucdo n® 30 de 23 de outubro de 2014, com a primeira oferta de vagas ocorrida
no ano de 2014.

Em 04 de agosto de 2017 o curso é reconhecido (processo e-mec 201609060) pela
Portaria MEC n° 857.

Em 16 de novembro de 2017, 0 PPC do Curso foi reformulado pelo nucleo docente
estruturante e segundo parecer n° 18 de 05 de fevereiro de 2018 (Anexo 1) foi obtido o

parecer favoravel ao ajuste curricular proposto

E importante destacar os objetivos das instituicbes de educacio profissional que
compdem a Rede Federal de Educagédo Profissional e Tecnoldgica no que se refere a
verticalizacdo do ensino. Entendendo-se a educacdo como um direito, e compreendendo
os desafios diuturnamente colocados a formacdo profissional, percebe-se a necessidade
de a mesma instituicdo de ensino possibilitar a oferta de diferentes niveis e modalidades

de ensino, nas areas apontadas nas demandas do desenvolvimento regional.

Tem-se como fundamental a proposicdo de cursos que possibilitem ao educando
a continuidade de seus estudos e uma insercdo qualificada no @mbito profissional. Nesta
perspectiva, € que se constitui a verticalizacdo do ensino, em que as aces pedagdgicas
ocorrem por meio da construcdo de saberes e fazeres de maneira articulada, desde a
Educacdo Basica até a Pds-Graduacgdo, legitimando a formacdo profissional como
paradigma nuclear, a partir de uma atitude dialdgica que construa vinculos, que busgue,
promova, potencialize e compartilhne metodologias entre os diferentes niveis e
modalidades de ensino da formacao profissional podendo utilizar curriculos organizados

em ciclos, projetos, mddulos e outros.

Outro aspecto a ser apontado diz respeito a consolidacdo da area do Curso
Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas, percebido em
diversas situacdes, como as audiéncias publicas para elaboracdo do Projeto de

Desenvolvimento Institucional (PDI), em que a comunidade local mencionou as


https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2014/05/Parecer-31.2014.pdf
https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2014/05/Parecer-31.2014.pdf
https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2014/05/Parecer-31.2014.pdf
https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2014/05/Parecer-31.2014.pdf
https://reitoria.ifpr.edu.br/resolucao-302014/
http://portal.mec.gov.br/docman/janeiro-2018-pdf/80811-atos-agosto-17-seres-pdf/file
http://info.ifpr.edu.br/informacoes-institucionais/pdi-plano-de-desenvolvimento-institucional/

oNE
1
EE® INSTITUTO FEDERAL

demandas de formacéo profissional, além da expressiva e continuamente aumentada

busca de vagas nos processos seletivos.
1.2.3 Misséo, Visao e Valores

Prevendo a ampla participacdo da sociedade em todas as suas esferas, o Plano de

Desenvolvimento Institucional (PDI), foi elaborado no ano de 2018 com o planejamento

de 2019 a 2023, apontando a necessidade de parcerias com 0S movimentos sociais, as
entidades ou instituicBes publicas e privadas representativas das classes patronal e
trabalhadora.

Segundo o PDI (2018, p. 21) essa “articulagio com a sociedade e com
representantes do mercado de trabalho certamente trard ao processo educativo e
formativo, valiosa contribuicdo em relacdo a compreensédo dos valores sociais do trabalho

e da dignidade humana.”
O referido documento entende a participacdo da comunidade como:

essencial ao processo educacional que se munira de condicGes de despertar nas
pessoas a consciéncia cidada voltada para a compreensdo da realidade social em que
vivem e a importancia da participagcdo no processo de transformacéo desta realidade, para
que se possa construir uma sociedade mais livre, igualitaria, justa, fraterna, solidaria e
soberana. (PDI, 2018, p. 21).

Com essa perspectiva de ampla participacdo social e de transformacdo da

realidade, a missdo do IFPR se constitui em:

Promover a educacdo profissional e tecnologica, publica, de qualidade,
socialmente referenciada, por meio do ensino, pesquisa e extensao, visando a formacéo
de cidaddos criticos, autbnomos e empreendedores, comprometidos com a
sustentabilidade. (Resolucdo 63, 2012, p. 14-15)

Dessa missdo, deriva-se a visdo institucional: “Ser referéncia em educagdo
profissional, tecnolégica e cientifica, reconhecida pelo compromisso com a

transformagdo social.” (Resolucdo 63, 2012, p. 14-15).

Os valores definidos pela Resolucdo 63, de 17 de dezembro de 2012, sdo 0s que

seguem:
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e Sustentabilidade

e Educacédo de Qualidade e Exceléncia

e FEtica

e Inclusdo Social

e Inovacao

e Empreendedorismo

e Respeito as Caracteristicas Regionais

e Visdo Sistémica

e Democracia

e Transparéncia

e Efetividade

e Qualidade de Vida

e Diversidade Humana e Cultural

e Valorizagdo das Pessoas

A partir do compromisso social, que se evidencia na missao, na visao e nos valores
institucionais, o IFPR se propde a ofertar uma formacéo solida, com base na ética e nos
valores democraticos como principios fundamentais a educacdo e a producdo de
conhecimentos, permitindo uma integracdo efetiva entre os membros da comunidade

escolar, a sociedade e o mundo do trabalho.
1.3 O PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO
1.3.1 Integracao do Projeto ao PDI, PPl e PPP.

O Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) foi construido coletivamente,

por meio de audiéncias publicas, discussdes, debates, estudos, analises técnicas, nas 26
unidades do IFPR, além da Reitoria, abrangendo todas as dimensfes da instituicao e,
posteriormente, consolidados no documento final. O Plano de Desenvolvimento

Institucional vigente € o — PDI 2019/2023 — do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e

Tecnologia do Parana (IFPR) um instrumento de gestdo que norteia a Instituicdo no que
diz respeito a sua filosofia de trabalho, a missdo que se propde, seus objetivos estratégicos
e as diretrizes pedagogicas que orientam suas a¢des. Esse documento, guiado pela Missdo
e Visdo Institucionais, estabelece o compromisso de alcancar o valor publico dos

resultados esperados pela sociedade brasileira, com ensino de qualidade, pesquisa,
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extensdo e inovagdo, contribuindo decisivamente para a construgdo de uma nova

sociedade mais livre, igualitaria, justa, fraterna, solidaria e soberana.

J& o Projeto Pedagdgico Institucional (p.157 e 158 PDI) é resultado de um

planejamento institucional e tem por finalidade indicar caminhos, descrever principios e
meios operacionais para se cumprir a missdo do IFPR. Traz em seu bojo valores contiguos
também nas politicas institucionais criadas para o fortalecimento dos cursos e elevacao
da qualidade naquilo que é o alicerce do IFPR: o ensino. Ressalta-se que 0 compromisso
do IFPR €é com a sociedade e, sobretudo, com 0s sujeitos que tém o direito a escola
publica, gratuita e de qualidade. Dessa forma, estabelecem-se metodologias que

consolidam o ensino, a pesquisa e a extensao, com base nas seguintes premissas:

= Ofertar educacdo profissional e tecnolégica, em todos os seus niveis e
modalidades, formando e qualificando cidaddos com vistas na atuacdo
profissional nos diversos setores da economia, com énfase no desenvolvimento
socioecondmico local, regional e nacional;

= - Desenvolver a educacdo profissional e tecnolégica como processo educativo
e investigativo de geracdo e adaptacdo de solucdes técnicas e tecnoldgicas as
demandas sociais e peculiaridades regionais;

= - Promover a integracdo e a verticalizacdo da educacdo bésica a educacédo
profissional e educacdo superior, otimizando a infra-estrutura fisica, os
quadros de pessoal e 0s recursos de gestao;

= - Orientar sua oferta formativa em beneficio da consolidac&o e fortalecimento
dos arranjos produtivos, sociais e culturais locais, identificados com base no
mapeamento das potencialidades de desenvolvimento socioeconémico e
cultural no &mbito de atuacdo do Instituto Federal;

= - Constituir-se em centro de exceléncia na oferta do ensino de ciéncias, em
geral, e de ciéncias aplicadas, em particular, estimulando o desenvolvimento
de espirito critico, voltado & investigacdo empirica;

= - Qualificar-se como centro de referéncia no apoio a oferta do ensino de
ciéncias nas institui¢des publicas de ensino, oferecendo capacitagdo técnica e
atualizacdo pedagdgica aos docentes das redes publicas de ensino;

= - Desenvolver programas de extenséo e de divulgacao cientifica e tecnoldgica;

» - Realizar e estimular a pesquisa aplicada, a producdo cultural, o
empreendedorismo, o cooperativismo e o desenvolvimento cientifico e

tecnoldégico;
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= - Promover a producdo, o desenvolvimento e a transferéncia de tecnologias
sociais, notadamente as voltadas a preservacdo do meio ambiente.
(INSTITUTO FEDERAL DO PARANA, Conselho Superior do Instituto
Federal do Parang, 2019)

A construcdo do Projeto Politico Pedagdgico (PPP), que inclusive encontra-se em

fase de atualizacdo, é realizada com o resultado da prética coletiva e da atuacdo articulada
entre a acdo dos professores e os processos formativos dos alunos. O PPP apresenta
caracteristicas através das quais a contribuicdo de todos os envolvidos no processo de
ensino-aprendizagem proporciona um maior entendimento da funcéo social da escola. E
necessario, nesse momento de reflexao, retomar o sentido do trabalho escolar, bem como,
0 papel das instituicbes de ensino e dos professores na construcdo de uma educacgéo de
qualidade social, considerando as necessidades dos atuais usuarios da escola publica. Ao
se colocar o PPP como espaco de construcdo coletiva, direciona-se a sua constituicdo para
consolidar a vontade de acertar, no sentido de educar bem e de cumprir o seu papel na
socializacdo do conhecimento. Assim, 0 PPP expressa 0 eixo e 0 caminho na formacéo
do aluno, considerando que o documento representa o que a instituicdo €, assim como,
suas projeces, sua cultura organizacional, suas potencialidades e suas limitacdes. O PPP
deve ser visto como uma permanente reflexdo e discussdo dos problemas da instituicao
de ensino, tendo como base a construcdo de um processo democratico de tomada de
decisdes que visa superar as relacbes competitivas, corporativas e autoritarias, rompendo
com a rotina burocratica no interior da instituicdo. A construcdo de um documento
autoral, retratando os valores, projetos e anseios cria a cultura do registro do pensado e
vivido no ambiente do Campus Irati, valorizando o encontro de alternativas criativas para
problemas cristalizados no cotidiano, 0 aumento do interesse da instituicdo em conhecer

melhor sua comunidade e a permanéncia de processos democraticos.

As orientacBes académicas e pedagogicas institucionais descritas no PDI e no PPI1
ganham materialidade no projeto pedagdgico do curso. As politicas descritas nesses
documentos devem ser articuladas em decorréncia da natureza dinamica que envolve 0s
processos, 0 que contribui para a eficacia organizacional e aponta para diretrizes
estratégicas institucionais e educacionais tais como: o ensino, pesquisa, extensdo e gestao.

Estes documentos visam comunicar a missdo, objetivos e metas institucionais,


http://irati.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2018/03/Projeto-Pol%C3%ADtico-Pedag%C3%B3gico-C%C3%A2mpus-Irati.pdf
http://irati.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2018/03/Projeto-Pol%C3%ADtico-Pedag%C3%B3gico-C%C3%A2mpus-Irati.pdf
http://irati.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2018/03/Projeto-Pol%C3%ADtico-Pedag%C3%B3gico-C%C3%A2mpus-Irati.pdf
http://irati.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2018/03/Projeto-Pol%C3%ADtico-Pedag%C3%B3gico-C%C3%A2mpus-Irati.pdf
http://irati.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2018/03/Projeto-Pol%C3%ADtico-Pedag%C3%B3gico-C%C3%A2mpus-Irati.pdf
http://info.ifpr.edu.br/informacoes-institucionais/pdi-plano-de-desenvolvimento-institucional/
http://info.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/PDI-2019-2023-Versao-Consup-2019.pdf
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corroboram na construgé@o de uma instituicao de referéncia com a educacédo de qualidade,

afirmando sua funcdo social, orientando a acéo dos servidores e gestores.

A implantacdo do Curso de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de
Sistemas do IFPR Irati, em 2014, foi concebida a partir da premente demanda regional da
contribuicdo, enquanto instituicdo publica, no ensino, na pesquisa aplicada e na extensao,
entendendo as particularidades ambientais, geogréficas, climaticas e sociais da populacdo
dessa regido. Teve compromisso, ainda, de contribuir na formacdo de profissionais que,
a partir das concepcdes generalistas da Informatica, consigam atuar nas especificidades
locais e regionais. O PPC expressa a comunicacao mais préxima de todas as politicas que
séo estabelecidas no PDI, que por sua vez, norteia 0 PPP até alcangar seu objetivo maior
que é a educacéo do estudante. O PPC apresenta por meio da sua concepc¢ao, principios e
fundamentos pedagogicos, metodologias e estratégias pedagogicas e organizacao

curricular, a consolidacdo pratica do que é descrito no Projeto Pedagdgico Institucional
(PP1) do IFPR e no Projeto Politico Pedagdgico (PPP) do Campus.

Desta forma, em consonancia com o PPI e PDI, o PPC foi reformulado seguindo

0 que rege a 1P 04 PROENS que define os critérios para abertura de cursos, ajustes nos
Projetos Pedagogicos de Curso (PPC) e tendo em vista as especificidades, area de atuacédo
do estudante e, evidentemente, os resultados da integracéo eficiente entre PDI, PPl e PPC,
que devem apoiar acdes e decisbes para o curso de Tecnologia em Anélise e
Desenvolvimento de Sistemas em articulacdo com a especificidade da éarea de

conhecimento.
1.3.2 Fundamentos Legais e Normativos da Area

Em consonancia com o Decreto n° 5.154, de 23 de julho de 2004, e com a Lei de

Diretrizes e Bases, Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, esse curso, que oferta
educacdo profissional tecnologica, tem como premissas articular esforcos das areas da

educacdo, do trabalho e emprego, da ciéncia e da tecnologia.

Nesse sentido, para uma preparacdo profissional que desenvolva nos individuos a
competéncia para mobilizar seus conhecimentos técnicos e para atuar criticamente no
mercado de trabalho mostram-se necessarias acGes pedagdgicas em que ndo haja a

indissociabilidade entre teoria e pratica.


http://info.ifpr.edu.br/informacoes-institucionais/pdi-plano-de-desenvolvimento-institucional/
http://irati.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2018/03/Projeto-Pol%C3%ADtico-Pedag%C3%B3gico-C%C3%A2mpus-Irati.pdf
http://info.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/PDI-2019-2023-Versao-Consup-2019.pdf
http://irati.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2018/03/Projeto-Pol%C3%ADtico-Pedag%C3%B3gico-C%C3%A2mpus-Irati.pdf
http://info.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/PDI-2019-2023-Versao-Consup-2019.pdf
http://info.ifpr.edu.br/informacoes-institucionais/pdi-plano-de-desenvolvimento-institucional/
https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2018/10/IIP-4-2018.pdf
http://info.ifpr.edu.br/informacoes-institucionais/pdi-plano-de-desenvolvimento-institucional/
http://info.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/PDI-2019-2023-Versao-Consup-2019.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2004/Decreto/D5154.htm#:~:text=Regulamenta%20o%20%C2%A7%202%C2%BA%20do,nacional%2C%20e%20d%C3%A1%20outras%20provid%C3%AAncias.
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9394.htm
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Esse curso superior de tecnologia em andlise e desenvolvimento de sistemas,
atende o que prevé o Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia e apresenta,
no item Perfil do Egresso, as competéncias e habilidades que devem ser desenvolvidas

durante o curso.
1.3.3 Integracao do Projeto com o SINAES

O Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES), estabelece
critérios para avaliacdo da qualidade da Educacdo Superior no Brasil, elementos que
norteiam os processos de regulacdo e supervisdo da educacdo superior, por exemplo:
autorizacdo, credenciamento e recredenciamento, reconhecimento e a renovagdo do
reconhecimento de cursos. O Curso possui reconhecimento com nota 4 e suas
informacdes sdo publicizadas conforme Portaria Normativa n® 40 de 12/12/2007, alterada
pela Portaria Normativa MEC n° 23 de 01/12/2010.

A Avaliagdo Institucional (Al) tem como foco proporcionar melhoria da qualidade
académica. Em uma instituicdo de ensino, pesquisa e extensdo, poderd prover uma
interface e articulacdo com o planejamento e as atividades executadas. De maneira que
podera prover, beneficios dificeis de serem alcancados caso esses processos fossem

gerenciados de maneira isolada.

A Tabela 2 estabelece a relacdo dos itens detalhados no PPC com o instrumento
de avaliacdo do SINAES (Lei n® 10.861 de 14 abril de 2004). De acordo com a Lei as 10

dimensdes do SINAES devem ser utilizadas como referencial para justificativa tendo em

vista a qualidade da atuacdo académica e social, com vistas ao cumprimento de sua

missao.

Tabela 2: Relacionamento entre as 10 dimensdes indicados pelo SINAES e sua
abordagem detalhada no documento do projeto pedagégico do Curso Superior em

Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistema

Indicacbes do SINAES Item do PPC
1. A missdo e o Plano de 1.2.3 Misséo, Visdo e Valores
Desenvolvimento Institucional. 1.3.1 Integracdo do Projeto ao PDI, PPl e PPP

2. A politica para o ensino, a|3.1 RELACAO ENTRE ENSINO, B
pesquisa, a pos-graduacdo, a | PESQUISA, EXTENSAO E INOVACAO



https://files.cercomp.ufg.br/weby/up/90/o/Portaria_Normativa_n.%C2%BA23-2010.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2004/Lei/L10.861.htm#:~:text=1%C2%BA%20Fica%20institu%C3%ADdo%20o%20Sistema,n%C2%BA%209.394%2C%20de%2020%20de
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extensao e as respectivas normas de
operacionalizacdo, incluidos os
procedimentos para estimulo a
producdo académica, as bolsas de
pesquisa, de monitoria e demais
modalidades.

5.1.3 Programas de Pesquisa, Extenséo,
Inovagdo, Inclusdo Social, Monitoria e Bolsa-
Atleta

5.1.3.1 Monitoria:

5.1.3.2 PACE - Programa de Assisténcia
Complementar ao Estudante

5.1.3.3. PEA - Programa Estudante Atleta
5.1.3.4 PBIS - Programa de Bolsas
Académicas de Inclusdo Social

5.1.3.5 PIBIN — Programa Institucional de
Bolsas de Incentivo a Inovagdo

5.1.3.6 PIIC - Programa Institucional de
Iniciacdo Cientifica

3. A responsabilidade social da
instituicdo, considerada
especialmente no que se refere a sua
contribuigdo em relagéo a incluséo
social, ao desenvolvimento
econdmico e social, a defesa do
meio ambiente, da memoria
cultural, da producéo artistica e do
patriménio cultural.

2.3 RESPONSABILIDADE SOCIAL,
AMBIENTAL E PATRIMONIAL

2.3.1 A Responsabilidade Social do Curso
2.3.2 Meio Ambiente e Desenvolvimento
Humano

2.3.3 Memoria, Patrimdnio Artistico e
Cultural

4. A comunicacdo com a sociedade

2.3.4 Comunicacao e Relagdes com a
Comunidade

5. As politicas de pessoal, de
carreiras do corpo docente e corpo
técnico-administrativo, seu
aperfeicoamento, desenvolvimento
profissional e suas condicBes de
trabalho.

6. CORPO DOCENTE E CORPO TECNICO
ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO

6.1. CORPO DOCENTE

6.1.1 Atribuices do Coordenador

6.1.2 Experiéncia do Coordenador

6.1.3 Nucleo Docente Estruturante (NDE)
6.1.4 Relacdo do Corpo docente

6.1.5 Colegiado de Curso

6.1.6 Politicas de Capacitacdo do Corpo
Docente

6.1.6.1 Politica de Qualificacdo - EBTT

6.2 CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO
EM EDUCACAO

6.2.1 Politicas de Capacitacdo do Corpo
Técnico Administrativo em Educacao

6.2.1.1 Politica de Qualificacdo - TAE
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6. Organizagdo e gestdo da
instituicéo, especialmente o
funcionamento e representatividade
dos colegiados, sua independéncia e
autonomia na relacdo com a
mantenedora, e a participacdo dos

6.3 INSTRUMENTOS DE GESTAO
DEMOCRATICA

6.3.1 Funcionamento dos Colegiados de
Gestéo

6.3.2 Representatividade da Comunidade
Académica

segmentos da comunidade | 6.3.3 Participacdo da Sociedade Civil na
universitaria nos processos | Gestdo do Curso

decisérios.

7. Infraestrutura fisica, | 7. INFRAESTRUTURA

especialmente a de ensino e de
pesquisa, biblioteca, recursos de
informagdo e comunicagéo.

7.1 AREAS DE ENSINO ESPECIFICAS
7.2 AREAS DE ESTUDO GERAL

7.3 AREAS DE ESTUDO ESPECIFICO
7.4 AREAS DE ESPORTE E VIVENCIA
7.5 AREAS DE ATENDIMENTO
DISCENTE

7.6 AREAS DE APOIO

7.7 BIBLIOTECA

8. Planejamento e avaliacdo,
especialmente em relagdo aos
processos, resultados e eficacia da
autoavaliacdo institucional.

4.3 AVALIACAO

4.3.1 Avaliacéo da Aprendizagem

4.3.2 Plano de Avaliacdo Institucional
4.3.3 Avaliacéo do Curso

4.3.3.1 Avaliacdo Externa

4.3.3.2 Avaliacao Interna

4.3.4 Avaliacéo do Projeto Pedagogico do
Curso

9. Politicas de atendimento aos
estudantes.

5. POLITICAS DE ATENDIMENTO AOS
ESTUDANTES

5.1 FORMAS DE ACESSO E
PERMANENCIA

5.1.1 Formas de Acesso:

5.1.2 Permanéncia:

5.1.3 Programas de Pesquisa, Extensdo,
Inovacdo, Inclusdo Social, Monitoria e Bolsa-
Atleta

5.1.4 Aproveitamento de Estudos Anteriores
5.1.5 Certificacdo de Conhecimentos
Anteriores

5.1.6 Expedicdo de Diplomas e Certificados
5.1.7 Acessibilidade

5.1.9 Mobilidade Estudantil e
Internacionalizacdo




MEN INSTITUTO FEDERAL W
L] Parana Ministério da Educagho

10. Sustentabilidade financeira, | 8. PLANEJAMENTO ECONOMICO E
tendo em vista o significado social | SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA

da continuidade dos compromissos | 8.1 EXPANSAO DO QUADRO DOCENTE
na oferta da educac&o superior. 8.2 PROJECAO DE AQUISICAO DE
MATERIAIS PERMANENTE E CONSUMO
8.3 PROJECAO DE AQUISICAO DE
ACERVO BIBLIOGRAFICO

O projeto pedagdgico do Curso Superior em Analise e Desenvolvimento de
Sistemas estimula o exercicio das competéncias e habilidades da formacdo relativas a
area, que estes profissionais se tornem aptos para prestar solucbes adequadas diante das
acOes de planejamento e promocdo de sistemas, nos niveis individual e coletivo. Isso
permite que este profissional seja capaz de pensar criticamente, analisar os problemas da

sociedade e de procurar suas solugdes conjuntas.

Para tanto, desenvolvem inimeras atividades de ensino no ambito das aulas
praticas e projetos de pesquisa e extensdo. Assim, aproxima-se uma das 10 dimensdes do
SINAES utilizadas como referencial para a construgdo do projeto do curso, quando trata
da qualidade da atuacéo académica e social, com vistas ao cumprimento de sua misséo,
no que se refere a responsabilidade social da instituicdo, considerada especialmente a sua
contribuicdo em relacdo a inclusdo social, ao desenvolvimento econdmico e social e a

defesa do meio ambiente.

O desenvolvimento destas competéncias possibilita a garantia da integralidade do
cuidado com boas praticas, desenvolvidas pelas habilidades técnicas e raciocinio critico
importante para que o0s problemas sejam identificados e as melhores acdes sejam
construidas. Assim, a formacao critica, reflexiva e interdisciplinar dos profissionais desta
proposta de reformulacdo prima por capacita-los a identificarem seu escopo de atuacao,
planejar acBes conjuntas e atender ao que a sociedade anseia desse profissional da area

de Tecnologia em Desenvolvimento de Sistemas.
2. PRINCIPIOS E FUNDAMENTOS PEDAGOGICOS
2.1 JUSTIFICATIVA

Um ponto importante a considerar na implantacio do Curso Superior de

Tecnologia em Anélise e Desenvolvimento de Sistemas no Campus lrati € dado pelo
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Parecer CNE/CP n°® 29, de 03 de dezembro de 2002. No parecer, destaca-se que a

importancia dos cursos de tecnologia, cujo objetivo é ser a resposta as necessidades e
demandas da sociedade brasileira, pois sdo fundamentais para o desenvolvimento do pais.
Tais cursos permitem formagdo continuada aliada a aquisicdo de complexas
competéncias. Para tanto, torna-se imprescindivel uma formacdo agil e de qualidade,
sendo esta formacdo, conforme apresentado inicialmente, a resposta para uma demanda

cada vez maior de profissionais egressos de cursos de tecnologia.

A Lei n°9.394, de 20 de dezembro de 1996, em seu Art. 39, Capitulo 111, atesta
que a educacdo profissional, integrada as diferentes formas de educacdo, conduz ao

permanente desenvolvimento de aptidfes para a vida produtiva. Além disso, o Art. 43,
Capitulo 1V, que trata das finalidades da educacdo superior, declara que os cursos de
tecnologia objetivam formar diplomados nas mais variadas areas do conhecimento, aptos
para a inser¢do em setores profissionais e para a participacdo no desenvolvimento da
sociedade brasileira, bem como, incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo
cientifica, visando o desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e da criacéo e difuséo da

cultura.

De acordo com a Lei n° 11.892/2008 que instituiu a Rede Federal de Educacéo

Profissional, Cientifica e Tecnologica e criou os Institutos Federais, € dever do Instituto
Federal do Parana desenvolver educacédo profissional e tecnoldgica enquanto processo
educativo e investigativo de producdo de solucGes técnicas e tecnoldgicas ajustadas as
necessidades socioecondmicas locais, regionais e nacionais. Portanto, o Instituto Federal
do Parana foi incumbido do relevante papel de propor e desenvolver préaticas e saberes
voltados para a melhoria da qualidade de vida da populacdo; atender suas necessidades
de formacdo profissional e tecnologica e subsidiar reflexdes critico-cientificas

fundamentais para o desenvolvimento humano.

O Instituto Federal do Parana, ciente de seu papel de promover a educacéo
enquanto politica pablica comprometida com a transformacdo da realidade local tem
atuado de forma ampla, por meio da implantacdo e melhoria de cursos que busquem maior
inclusdo social e que sejam significativos a comunidade como é o caso do curso de

Superior de Tecnologia em Anélise e Desenvolvimento de Sistemas.


http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/cp29.pdf
http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/cp29.pdf
http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/cp29.pdf
https://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/1996/lei-9394-20-dezembro-1996-362578-publicacaooriginal-1-pl.html#:~:text=Estabelece%20as%20diretrizes%20e%20bases%20da%20educa%C3%A7%C3%A3o%20nacional.&text=%C2%A7%201%C2%BA%20Esta%20Lei%20disciplina,trabalho%20e%20a%20pr%C3%A1tica%20social.
https://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/1996/lei-9394-20-dezembro-1996-362578-publicacaooriginal-1-pl.html#:~:text=Estabelece%20as%20diretrizes%20e%20bases%20da%20educa%C3%A7%C3%A3o%20nacional.&text=%C2%A7%201%C2%BA%20Esta%20Lei%20disciplina,trabalho%20e%20a%20pr%C3%A1tica%20social.
https://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/1996/lei-9394-20-dezembro-1996-362578-publicacaooriginal-1-pl.html#:~:text=Estabelece%20as%20diretrizes%20e%20bases%20da%20educa%C3%A7%C3%A3o%20nacional.&text=%C2%A7%201%C2%BA%20Esta%20Lei%20disciplina,trabalho%20e%20a%20pr%C3%A1tica%20social.
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11892.htm
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Observa-se que a constante evolucdo tecnoldgica traz diversos beneficios a
sociedade a qual pode obter vantagens e facilidades com a incorporagéo dos sistemas de
informacdo como parte do cotidiano moderno. De fato, ndo € exagero afirmar que hoje a
inclusdo digital € uma realidade em todas as empresas e lares. Sistemas informatizados
séo utilizados em organizacGes de todos 0s portes para automatizacdo de tarefas que

comumente eram realizadas de forma manual.

Porém, para que as pessoas e as organizacdes desfrutem de todos os beneficios da
informatizacdo, é necessario que existam profissionais qualificados para implantacéo,
manutencédo e desenvolvimento de sistemas. Estas atividades sdo caracteristicas inerentes
a formacgéo em andlise e desenvolvimento de sistemas. Por este motivo, sua implantacéo,
continuidade e constante aperfeicoamento sdo necessarios e importantes para o

cumprimento da missdo institucional do IFPR na regi&o centro-sul do estado do Parana.

O municipio de Irati conta com uma grande diversidade de empresas e
organizagdes, pois, por sua posicdo geografica, é referéncia de prestacao de servigos para
diversas outras cidades no seu entorno, cidades que compde o chamado Territério Centro-
Sul do estado do Parana. Isto gera uma constante demanda por profissionais técnicos
capacitados na area de T1. Dada esta demanda, o curso Superior de Tecnologia em Analise
e Desenvolvimento de Sistemas vem levando a regido profissionais capacitados. Isso é
evidenciado pelo fato de que ao menos 60% dos alunos matriculados encontram-se
trabalhando com TI, mesmo nédo tendo sua formacéo concluida e ndo havendo exigéncia

de cumprimento de estagio curricular supervisionado.

E importante observar que na cidade de Irati, a inica instituico de ensino superior
gratuita além do IFPR é a Universidade Estadual do Centro-Oeste (UNICENTRO). Esta
universidade oferta os cursos de Administracdo, Ciéncias Contabeis, Educacdo Fisica,
Engenharia Ambiental, Engenharia Florestal, Fonoaudiologia, Geografia, Historia, Letras
Portugués, Letras Inglés, Letras Espanhol, Matematica, Pedagogia, Psicologia e Turismo,
mas ndo oferece nenhum curso superior ligado a area de informatica e desta forma nao ha
nenhum tipo de sobreposicdo entre os cursos. Pelo contrario, o IFPR, por meio dos cursos
Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas e Técnico em

Informatica, vem desenvolvendo trabalhos em parceria com esta instituicao.
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2.2 OBJETIVOS

2.2.1 Objetivo Geral

O Curso Superior de Tecnologia em Anélise e Desenvolvimento de Sistemas tem
por finalidade formar profissionais capazes de se desenvolverem intelectualmente de
forma autbnoma e ininterrupta, atentos a ética, ao desenvolvimento sustentavel, a
formac&o de opinido e a construgdo de uma sociedade justa e com igualdade civil, politica

e moral.

O egresso do curso sera dotado de conhecimento técnico, humanistico, cultural,
social e ambiental imprescindiveis a ampla compreensao e atuacdo em diferentes frentes
e nas necessidades locais e nacionais. Para tanto, serdo disponibilizados os mais variados
instrumentos para que atue com competéncia, ética e profissionalismo na area de Anélise

e Desenvolvimento de Sistemas.

Assim, o objetivo geral do Curso Superior de Tecnologia em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas, em consonancia com os art. 1° e 2° da Resolucdo n°
03/2002 do Conselho Nacional de Educacdo e o art. 8° da Resolucdo n°® 55/2011 do

Instituto Federal do Parana, é ofertar uma formacéo solida de modo a possibilitar que o

egresso atue em diferentes meios nos quais a Tecnologia da Informacéo seja necessaria,
ou seja, em atividades de suporte, de desenvolvimento e de implantacdo de sistemas,
utilizando, desenvolvendo e adaptando tecnologias com a compreensdo critica das
implicacdes decorrentes e das suas relagdes com o processo produtivo, com o ambiente e

com a sociedade.
2.2.2 Objetivos Especificos

O Curso Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas

pretende alcancar os seguintes objetivos especificos:

e Capacitar os discentes para planejarem, desenvolverem, analisarem e
avaliarem sistemas de comunicacdo e informacéo para organizacdes publicas

e privadas;


http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CP032002.pdf
http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CP032002.pdf
https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2011/01/Res.-55.11.pdf
https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2011/01/Res.-55.11.pdf
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e Habilitar os discentes a aplicarem metodologias que suportam o
planejamento, geréncia, instalagéo e configuracéo de ambientes de hardware
e software necessarios a operacdo das organizagoes;

e Instrumentalizar os discentes para desenvolverem pesquisas e inovacoes

tecnoldgicas bem como a difundir tecnologias;

e Fomentar o trabalho em equipe, o desenvolvimento de habilidades de

interacdo e comunicacao;

e Preparar o profissional para atender os desafios decorrentes das rapidas
transformacgdes da sociedade, do mundo do trabalho, das condigcdes de

exercicio profissional e das tecnologias;

e Promover o conhecimento dos principios éticos em computacao,
incentivando o discente a aplica-los em todos os aspectos de sua vida

profissional;

e Desenvolver uma formacdo humanistica de modo que os discentes tenham
compreensdo ampla dos aspectos social, econdmico e politico relacionados

com sua profisséo;

e Preparar o profissional para o desenvolvimento do arranjo produtivo local,

social e cultural da regido.

e Incentivar o desenvolvimento da capacidade empreendedora e da

compreensdo do processo tecnoldgico, em suas causas e efeitos.
2.3 RESPONSABILIDADE SOCIAL, AMBIENTAL E PATRIMONIAL
2.3.1 A Responsabilidade Social do Curso

Por meio das seguintes acdes o IFPR se mostra preocupado e atuante desde antes
do ingresso do estudante no curso, passando por sua permanéncia e seu acompanhamento

COMO €egresso.

Antes de se tornar estudante, o IFPR oferece a isen¢do do pagamento da taxa de
inscricdo do processo seletivo. Essa isencao pode ser solicitada pelos candidatos inscritos

no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) que forem
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membros de familia com meio salario minimo per capita ou renda familiar total de até 3

salarios minimos; também pode ser solicitada pelo candidato que comprovar
cumulativamente renda familiar per capita igual ou inferior a um salario-minimo e meio
nacional e ter cursado o Ensino Fundamental e Médio completos em escola da rede

publica ou como bolsista integral em escola de rede privada.

O IFPR em seus processos seletivos reserva vagas para inclusdo social de, no
minimo, 50 por cento das vagas ofertadas conforme a legislacdo sobre cotas de inclusdo,
que deve ser observada nos processos seletivos de ingresso para cursos técnicos e de
graduacéo das Instituicdes Federais de Ensino.

Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012 — Dispde sobre o ingresso nas universidades

federais e nas instituicdes federais de ensino técnico de nivel médio e da outras

providéncias.

Decreto n® 7.824, de 11 de outubro de 2012 — Regulamenta a Lei n® 12.711, de 29 de

agosto de 2012 — Dispde sobre o0 ingresso nas universidades federais e nas instituicdes

federais de ensino técnico de nivel médio.

Portaria Normativa n® 18, de 11 de outubro de 2012 — Dispde sobre a implementacéo das

reservas de vagas em instituices federais de ensino de que tratama Lei n® 12.711, de 29
de agosto de 2012, e o Decreto n° 7.824, de 11 de outubro de 2012.

Lei n° 10.741, de 1 de outubro de 2003 — Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras

providéncias

Uma vez estudante da instituicdo, o IFPR possui sua Politica de Apoio Estudantil,
que compreende o conjunto de acdes voltadas aos estudantes e que atendam aos principios
de garantia de acesso, permanéncia e conclusdo do curso de acordo com os principios da
Educacdo Integral (formacdo geral, profissional e tecnoldgica) em estreita articulagcdo
com os setores produtivos locais, econémicos e sociais e € posta em pratica, por meio da
oferta periddica de varios Programas de Bolsas de Estudos, sendo regulamentada pelas
Resolucdo n® 011 /2009 e a Resolugdo n° 53/ 2011.

Essa Politica tem como premissa a respeitabilidade a diversidade social, étnica,
racial e inclusiva na perspectiva de uma sociedade democratica e cidada, pautando-se nos

seguintes principios:


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/lei/l12711.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/Decreto/D7824.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/lei/l12711.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/lei/l12711.htm
http://portal.mec.gov.br/cotas/docs/portaria_18.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/lei/l12711.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/lei/l12711.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/Decreto/D7824.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/L10.741.htm
https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2014/07/Res.-11.pdf
https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2011/01/Res.-53.11-Altera-os-Artigos-7%c2%ba-8%c2%ba-e-12%c2%ba-da-Resolu%c3%a7%c3%a3o-11-09-que-determina-a-Pol%c3%adtica-de-Apoio-Estudantil-do-IFPR.pdf
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. Educacao profissional e tecnoldgica puablica e gratuita de qualidade;
Il. Igualdade de oportunidade no acesso, permanéncia e conclusdo de curso;

Il Garantia de qualidade de formacdo tecnoldgica e humanistica voltada ao
fortalecimento das politicas de incluséo social;

V. Defesa do pluralismo de ideias com reconhecimento a liberdade de expressdo;

V. Eliminagéo de qualquer forma de preconceito ou discriminagdo. (INSTITUTO
FEDERAL DO PARANA, Conselho Superior do Instituto Federal do Parana,
2009).

2.3.2 Meio Ambiente e Desenvolvimento Humano

O IFPR estd desenvolvendo o seu Plano de Logistica Sustentavel (PLS),
ferramenta de planejamento que reuniré e consolidara objetivos, responsabilidades, aces,
metas, prazos de execucao e mecanismos de monitoramento e avaliacdo relacionados as
praticas de sustentabilidade e a racionalizacdo de gastos e processos no ambito do

Instituto. Os seguintes documentos estabelecem os criterios, praticas e diretrizes do PLS:

o Resolucdo n® 17 de 04 de junho de 2018 — Aprova o Plano de Logistica

Sustentavel do Instituto Federal do Parana.

° Portaria n® 1125, de 14 de setembro de 2017 — Institui as comissdes locais

permanentes do Plano de Logistica Sustentavel (PLS) no ambito das unidades do IFPR.

o Portaria n® 438 de 19 de abril de 2017 — Institui o Comité Gestor de
Elaboracdo do Plano de Logistica Sustentavel (PLS) do IFPR.

Em relacdo a sustentabilidade ambiental, no &mbito institucional, existe a Portaria
n° 1125/2017 que institui as Comissdes Locais Permanentes do Plano de Logistica
Sustentavel, com representacdo em todos os campi do IFPR. As Comissdes Locais tém
como responsabilidade coletar informacGes, realizar diagndsticos, propor planos de acéo,
divulgacdo de medidas de sustentabilidade, conscientizacdo e capacitacdo em relacdo as
metas do PLS.

Desde agosto de 2016, em parceria com a prefeitura de Irati, o Campus Irati
comecou a contribuir com o projeto EcoTroca, por meio do departamento de agroecologia
da Secretaria de Agropecudria, Abastecimento e Seguranca Alimentar. O projeto visa a

organizacdo comunitaria através da Educacdo Ambiental para que as familias realizem a


https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2018/09/Resoluc%cc%a7a%cc%83o-N%c2%ba17-04-de-junho-de-2018.pdf
http://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2017/01/1125-COMISS%C3%95ES-LOCAIS-PERMANENTES-DO-PLANO-DE-LOG%C3%8DSTICA-SUSTENT%C3%81VEL-PLS.pdf
http://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2017/01/438-COMIT%C3%8A-GESTOR-DE-ELABORA%C3%87%C3%83O-DO-PLANO-DE-GEST%C3%83O-DE-LOG%C3%8DSTICA-SUSTENT%C3%81VEL-PLS.pdf
http://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2017/01/1125-COMISS%C3%95ES-LOCAIS-PERMANENTES-DO-PLANO-DE-LOG%C3%8DSTICA-SUSTENT%C3%81VEL-PLS.pdf
http://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2017/01/1125-COMISS%C3%95ES-LOCAIS-PERMANENTES-DO-PLANO-DE-LOG%C3%8DSTICA-SUSTENT%C3%81VEL-PLS.pdf
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separacgdo e limpeza dos materiais reciclaveis gerados em suas residéncias e os levem aos

pontos de troca dos bairros, para conversdo do material reciclavel em alimentos da

agricultura familiar local.

O Campus Irati presta apoio na pesagem dos materiais reciclados, cedendo espago
para que esses materiais sejam organizados e os alimentos entregues. O envolvimento dos
estudantes também é importante para se aproximar da realidade dos agricultores da regido
que estdo entregando estes alimentos, observando a qualidade, a diversidade, embalagens,

entre outras acoes.

Na parceria, 0 Campus Irati tornou-se um ponto de troca, abrindo as portas para a
comunidade, e aproveitando 0 momento para conscientizar os estudantes. As trocas

acontecem quinzenalmente as quintas-feiras, no periodo da manha.

O Campus também contribui com a estrutura, a balanga e os estudantes estéo
ajudando na execucdo do programa. Tipos diferentes de alimentos com alta qualidade sdo
entregues aos moradores do bairro Vila Matilde. Alimentos dos mais diversos tipos e

variedades, garantindo o sustento das familias e a seguranca alimentar delas.

Concomitantemente o curso Superior em Tecnologia em Anélise e
Desenvolvimento de Sistemas desenvolve projetos especificos para colaborar com a
sustentabilidade e meio ambiente no municipio e sua regido. E possivel destacar apenas
como exemplo, sua participacao na 22 feira de Iratiense de Empreendedorismo, ocorrida
em 2018, em que os projetos: Evitar desperdicio de alimentos e Plantas Medicinais
ganharam respectivamente o primeiro e segundo lugar na edicdo e, no ano seguinte o

projeto Med Descarte e o Irrigador Solar também receberam a mesma honraria.

Diante do exposto, fica notorio que a oferta da disciplina de Informética e Meio
Ambiente estimula maior articulacdo de projetos associados a questbes sociais e

ambientais e que esse estimulo é uma preocupacdo do colegiado do curso.
2.3.3 Memoria, Patriménio Artistico e Cultural

Os Nucleos de Arte e Cultura (NACs) do IFPR tém o papel institucional de
fomentar a formacdo, a difusdo e a articulacdo da producéo artistico-cultural do IFPR,
assessorando a Pro- Reitoria de Extensdo, Pesquisa e Inovacdo (PROEPI) na gestdo da

politica cultural da Instituicdo e contribuindo para a memoria e a preservacdo de seu
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patrimoénio cultural. Instituida pela Resolucéo n° 69/2017, esta Unidade, entre suas muitas

acOes, coordena e operacionaliza, com a PROEPI, as Politicas de Cultura, contribuindo
assim com o fortalecimento, a criagdo e a implementacdo de diretrizes, metas e agdes no

campo das artes e da cultura no IFPR.

Sé&o objetivos dos NACs:

I — Desenvolver produgdo e difusdo de conhecimento de carater multi e
interdisciplinar, nas diversas areas do conhecimento da Arte e cultura: Musica,
Teatro, Artes Visuais, Danca, Culturas Tradicionais, Patriménio Material e
Imaterial e &reas afins;

Il — Mapear agdes artisticas e culturais do IFPR e comunidade a qual pertence,
criando um inventario institucional, local e regional;

I11 — Fomentar a formacao, a difusdo, a articulagdo e a preservacdo da arte e da
cultura, em consonancia com a Lei de Criagdo dos Institutos Federais (Lei n°
11.892/08);

IV — Promover a arte e a cultura no IFPR por Editais proprios, incentivando a
captacdo de recursos e parcerias;

V — Colaborar com entidades, instituicBes de ensino, grupos constituidos e
movimentos internos e externos aos Campi no que diz respeito a elaboragéo e
execucdo de projetos de interesse da area da Arte e Cultura;

VI — Organizar eventos artisticos e culturais institucionais, locais, regionais,
Forum e/ou Encontro Estadual dos NACs;

VIl — Viabilizar convénios interinstitucionais nacionais e internacionqis no ambito
da arte e da cultura. (INSTITUTO FEDERAL DO PARANA, Conselho
Superior do Instituto Federal do Parand, 2017).

O NAC Irati tem, atualmente, eventos e projetos dentre os quais € possivel

destacar:
1. Eventos:

1.1. - Dois eventos anuais que sdo a Semana Nacional do Livro e da Biblioteca
e Concurso Literario Olga Grechinski Zene que hd duas edicbes
homenageia a escritora iratiense homdnima e movimenta alunos,
servidores e a comunidade externa na producdo literaria em diversas
categorias textuais, apresentac@es artisticas e premia¢ées. Um evento que
sempre conta com a participacdo massiva dos estudantes inclusive na

organizacdo.

2. Projetos de extenséo:


https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2018/01/Res.-69.2017.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11892.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11892.htm
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2.1. Olhar Fotogréfico: Principios Técnicos e Artisticos da Fotografia;

2.2. IF Danga,

2.3. Arte Corpo e Tecnologia: Formacdo continuada para professores da rede
estadual de ensino de Irati-PR,;

2.4. Personagens Malditos Século XXI: corpo e cinema em do fundo do pogo

se vé a Lua;
2.5. Oficina de redacéo;
2.6. REC-IFPR em Agdo: Arte, Cultura & Comunicacéo.
3. Projetos de pesquisa:

3.1. Os pactarios da linguagem: representacbes multimeios do Brasil
contemporaneo através da obra de Guimardes Rosa — com o Professor

Artur Ribeiro Cruz;

3.2. Barreiras e Facilitadores na vivéncia de praticas corporais nos diferentes

espacos do municipio de Irati - PR —da Professora Talita Stresser de Assis;

Chamo a atengdo para o projeto “Olhar Fotografico: Principios Técnicos e
Artisticos da Fotografia” conduzido pela Professora Maressa de Oliveira Macedo que tem
como objetivo fornecer formacédo na area de fotografia para alunos e servidores do IFPR
e para a comunidade externa do municipio de Irati-PR, em duas perspectivas: a primeira,
a perspectiva técnica, propicia aos participantes o conhecimento e o dominio de
fundamentos da fotografia analégica e digital; a segunda, a perspectiva artistica, tem
como foco o “olhar fotografico” por meio de propostas que estimulem a criacdo e a
composicao artistica de fotografias, bem como a aquisicdo de repertorio fotografico por
meio do conhecimento da historia da fotografia e os principais fotdgrafos do mundo com

énfase nas producdes nacionais.

O projeto conta com diferentes a¢6es ao longo de sua execucdo e sao estabelecidas
parcerias com fotdgrafos e outros profissionais de areas correlatas do municipio de Irati-

PR e da regido.
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Dentre as acdes do projeto, constam a realizacdo de concurso de fotografia,
oficinas e palestras que abordam entre outros temas, os principios técnicos da fotografia,
a fotografia e os dispositivos méveis — mobgrafia, o olhar fotogréfico, regras e principios
de composicdo e a aplicacdo da fotografia em diferentes profissdes. Séo realizadas,
também, saidas técnicas em lugares selecionados (pontos turisticos da cidade, museus e
paisagens naturais) com o objetivo de experimentar na pratica o contetdo abordado nas
palestras/oficinas. Este projeto contou com a participacdo de alunos do curso superior de
Tecnologia em Andalise e Desenvolvimento de Sistemas.

2.3.4 Comunicacao e Relagdes com a Comunidade

Por meio da divulgacdo das diversas acGes de ensino, pesquisa, extensdo e
inovacdo realizadas pelo Curso Superior de Tecnologia em Anélise e Desenvolvimento
de Sistemas e pelo Campus Irati para a comunidade interna e externa ao IFPR, por
intermédio dos meios de comunicacdo disponibilizados pela Instituicdo, o Setor de
Comunicacéo Social e 0 Colegiado do curso colaboram para promover esta parceria com

a comunidade.

Esta aproximacdo da comunidade académica com as diversas instituicoes
publicas, privadas, entidades do terceiro setor e comunidade em geral busca a promocao

do curso e a contribuicédo para o desenvolvimento do arranjo produtivo local e regional.

A Comunicacdo Social se faz por meio de um processo dialdgico junto a
comunidade académica, de forma a incentivar a participacdo dos publicos externos a
Instituicdo. Para tanto, sdo realizadas acGes aproximativas e propostas de divulgacéo
organizacional sobre as atividades educacionais realizadas pelos cursos oferecidos pelo
IFPR - Campus lIrati. Dentre tais, destacam-se: planejamentos estratégicos, eventos,
atividades extensionistas que envolvam a comunidade, projetos, e demais divulgacGes

feitas pelo site e redes sociais do campus (facebook e instagram).

O conceito da Comunicacdo Publica também se destaca como essencial no
desenvolvimento das atividades educacionais propostas e realizadas pelo Curso Superior
de Tecnologia em Anélise e Desenvolvimento de Sistemas (TADS). Neste interim, busca-

se realizar acompanhamentos e avaliacdes constantes da relagcdo entre docentes, discentes

Pa rané Mlhi!tﬂ.‘iﬁ d:a Educagho
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e publicos externos, por meio do dialogo participativo e contribuices diversas sobre o

curso, de maneira democratica.

As acbes de comunicacdo sdo, portanto, consideradas de extrema relevancia
institucional, pois mantém o carater de uma via de mdo-dupla, reciprocidade e
atualizacGes sobre as atividades educacionais realizadas pelos cursos oferecidos. Todas
estas informagdes estdo disponiveis no site institucional do IFPR Campus Irati
(irati.ifpr.edu.br).

2.4 CONCEPCAO DO CURSO

O Instituto Federal do Parana iniciou a oferta de cursos técnicos na area de
informéatica no ano de 2010 com o curso Técnico em Manutencdo e Suporte em
Informéatica na modalidade Subsequente. Em 2011, aléem da modalidade subsequente,
iniciou-se uma nova turma na modalidade concomitante, com o0 curso Técnico em
Informatica. Como evolugéo, no ano de 2012 manteve-se as turmas do curso Subsequente
e iniciou-se a oferta do curso Integrado ao Ensino Médio, dando inicio ao processo de

verticalizacdo do ensino.

Especificamente, o0 Campus Irati vem passando por uma reformulacéo desde 2012.

Buscando ampliar o seu publico e agir em consonancia como a Lei n°® 11.892/2008, que

prevé 50% das vagas para cursos de nivel médio, os cursos subsequentes foram cedendo
espaco aos integrados. Essa reformulacdo também teve como consequéncia a
transferéncia do Curso de Producdo de Moda e a busca pela verticalizacdo nos eixos de

Informacdo e Comunicacéo (Informatica) e Recursos Naturais (Agroecologia).

Portanto, a abertura do curso Superior na area de informética veio ao encontro do
projeto de verticalizacdo proposto pela instituicdo. Primeiramente, destaca-se o fato de
que a oferta da modalidade subsequente gerou uma demanda para o Ensino Superior. Os
egressos do curso demonstraram interesse em dar continuidade aos estudos e buscar uma
graduacdo. A partir de 2016, com a formacdo da primeira turma do curso Técnico em
Informatica Integrado ao Ensino Médio do Campus lIrati, também se constituiu como

demanda, a busca dos egressos do médio integrado pelo curso superior.

Para além dessa demanda especifica, € importante ressaltar que ndo ha oferta de

curso superior na area de Informatica na regido de Irati. Para realizar o curso, 0s


http://irati.ifpr.edu.br/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Lei/L11892.htm
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interessados devem se deslocar a Ponta Grossa, Unido da Vitoria, Guarapuava ou
Curitiba. Situacdo que dificulta sobremaneira o acesso de uma grande parcela da
populacdo, geralmente a com maiores dificuldades econdmica, a um ensino publico,

gratuito e de qualidade.

Essa falta de espacos de formagdo na area de informatica gera uma caréncia de
solucBes tecnoldgicas. Os responsaveis pelos setores produtivos também precisam buscar
em outras regides as solucdes para 0s seus problemas. Assim, tanto mao de obra como

produtos e servigos deixam de movimentar a economia local.

Da primeira turma ingressante (2016), formaram-se no prazo previsto 12 alunos,
0 que representa um total de 30% de éxito. O que € um indice alto para cursos de
graduacdo na area de exatas. Dentre 0S egressos, uma vasta maioria encontra-se
empregada na area, além de alunos que possuem empresa do ramo e outros que optaram
por direcionar sua formacdo para a academia, ingressando em programas de mestrado.
Em 2017, o numero de concluintes foi de 10 alunos, em 2018 foram 13 e em 2019

alcancou-se o nimero de 9 formandos.

Para o processo de reestruturacdo deste PPC, o NDE do curso, realizou pesquisas,
consultas no colegiado de curso e debates multidisciplinares no &mbito interno e externo
ao Campus Irati e assim concebeu alguns pontos importantes que guiaram a concepcao
da reestruturacdo do PPC. Dentre eles, destacamos a inclusdo de novas disciplinas
optativas; verificar a viabilidade de oferta em Ead (20%) da carga horaria - proposta
posteriormente rejeitada -; a reformulacao da grade de disciplinas; a avaliacao da inclusdo
de pré-requisito entre algumas disciplinas - proposta posteriormente rejeitada -; a revisdo

bibliogréafica e a revisdo do Regulamento de Horas Complementares.

Contudo, como ponto fundamental e inicial, fez-se necessario uma reflexdo para
a concepcao filosdfica e epistemoldgica do curso e qual o papel que os Institutos Federais
cumprem como politica social e educacional moldados pelo ensino tecnolégico, cientifico

e profissional. A Lei n° 9.394 de 20 de dezembro de 1996 versa sobre a Educacdo

Profissional, Cientifica e Tecnoldgica e garante o acesso também a educacéo superior de
forma gratuita como um direito social inalienavel do cidaddo, em termos de direito do

trabalhador ao conhecimento. A Constituicdo Federal, em seu art. 6° ao elencar os


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9394.htm
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direitos sociais do cidadéo brasileiro, relaciona os direitos a educacéo e ao trabalho. Essa

relacdo entre trabalho e educacgéo deve ser entendida a partir de sua insercéo nas relagdes
sociais, especialmente na qualificagdo dos trabalhadores. No decorrer do tempo, o
conceito de qualificacdo passou por diversos reordenamentos, desde o periodo
caracterizado pelo forte dominio do capital especulativo sobre o produtivo, passando pela
globalizacdo até os dias atuais que esta caracterizada pela sociedade do conhecimento e
tecnoldgica.

O ordenamento contemporaneo da qualificacdo profissional possui o viés da
politica publica na qual os Institutos Federais estdo postos e a dimensdo social que deve
ser pensada e debatida no contexto das relacbes sociais, e que sdo referentes a uma
elaboracao coletiva que representa uma conotagédo sociocultural e historica, e ndo somente
uma dimensdo conceitual, que € alusiva ao conjunto de conhecimentos tedricos e
cientificos formalizados por meio de diplomas e os titulos recebidos na qualificacéo
profissional. Por isso, a dimensdo social da qualificagdo é importante. Segundo Ramos
(2002), o conceito de qualificacdo, enquanto dimensao social, permite estabelecer uma
relacdo dialética entre os saberes e a configuracdo da diviséo social e técnica do trabalho.
Ou seja, reconhece que a qualificacdo esta inserida em uma dindmica social, sintese das
dimensdes conceitual — preconiza os conhecimentos teoricos e cientificos e experimental

— preconiza a relagéo direta com o conteudo real do trabalho.

Ao trabalhador sdo imprescindiveis competéncias que permitam mobilidade em
uma determinada area profissional e ndo simplesmente uma formacdo a uma colocacao
especifica. A qualificacdo profissional é concebida como importante estratégia para que
os cidaddos tenham acesso as conquistas cientificas e tecnoldgicas da sociedade, pois com
0 impacto que as novas tecnologias estdo causando na vida cotidiana cresce a exigéncia

por profissionais capazes de interagir em situacdes novas e em constante mutagao.

A qualificacdo profissional requer, além do dominio operacional de um
determinado fazer, a compreensdo global do processo produtivo, com a apreensdo do
saber tecnoldgico, a valorizacdo da cultura do trabalho e a mobilizacdo dos valores

necessarios as tomadas de decisoes.
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Nesse contexto, o NDE assumiu como pressuposto que a filosofia do curso
Superior de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas para a construcéo da
formacdo do conhecimento de seu egresso, esteja relacionada diretamente as relagdes da
comunidade em que o curso esté inserido, possibilitando diferentes abordagens mediante
uma construcdo coletiva e articulada com a sociedade civil e organismos do governo.
Desta forma, o egresso podera ter uma base na sua qualificacdo que instigue os principios
basicos da cidadania, como consciéncia e organizacdo, ou seja, a transformacgéo do sujeito
enquanto ser humano para a formacao do trabalho. Sendo assim, ndo somente formar um
egresso qualificado como tecnélogo, comprometido unicamente com o mercado de
trabalho, mas também, um cidad&o para o0 mundo do trabalho, um cidaddo que podera ser
um tecnologo, mas igualmente possa se situar e compreender suas relagdes sociais e

produtivas.

Para isso, o PPC devera oportunizar percursos educativos por meio de
componentes curriculares que articulam a visdo filosofica do curso e que contempla o

processo de trabalho no mundo contemporaneo e suas relacoes.

Para dar continuidade ao projeto de reestruturacdo, o NDE se amparou em

Decretos, Resolucdes e pareceres legais a saber:

e O Decreto n°5.154/2004 que regulamenta o § 2° do art. 36 e os arts. 39 a 41

da Lei n® 9.394/96, que dispde em seu Art.5° Os cursos de educacdo

profissional tecnolégica de graduacdo e pos-graduacdo organizar-se-ao, no
gue concerne aos objetivos, caracteristicas e duracdo, de acordo com as
diretrizes curriculares nacionais definidas pelo Conselho Nacional de

Educacao.

e Parecer CNE/CES n°436/2001, aprovado em 2 de abril de 2001 - Orientacdes

sobre os Cursos Superiores de Tecnologia - Formacdo de Tecndlogo.

e Parecer CNE/CP n°29/2002, aprovado em 3 de dezembro de 2002 - Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a organiza¢do e o funcionamento dos

cursos superiores de tecnologia.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2004/Decreto/D5154.htm#:~:text=Regulamenta%20o%20%C2%A7%202%C2%BA%20do,nacional%2C%20e%20d%C3%A1%20outras%20provid%C3%AAncias.
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9394.htm
http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CES0436.pdf
http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/cp29.pdf
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e Resolucdo CNE/CP n° 3/2002, de 18 de dezembro de 2002 - Institui as
Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a organizacdo e o0

funcionamento dos cursos superiores de tecnologia.

e Parecer CNE/CP n° 6/2006, aprovado em 6 de abril de 2006 - Solicita
pronunciamento sobre Formacdo Académica X Exercicio Profissional

reafirmando que cursos de Superiores de Tecnologia sdo cursos de

Graduacao.

e Parecer CNE/CES n° 277/2006, aprovado em 7 de dezembro de 2006 - Nova
forma de organizagdo da Educacéo Profissional e Tecnoldgica de graduacéo.

e Parecer CNE/CES n° 19/2008, aprovado em 31 de janeiro de 2008 - Consulta
sobre o aproveitamento de competéncia de que trata o art. 9° da Resolucéo

CNE/CP n° 3/2002, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais

para a organizacdo e o funcionamento dos cursos superiores de tecnologia.

e Parecer CNE/CES n° 239/2008, aprovado em 6 de novembro de 2008 - Carga

horéaria das atividades complementares nos cursos superiores de tecnologia.

e Resolucdo CNE/CES n° 7 de 18 de dezembro de 2018 que estabelece as

diretrizes para a extensdo na Educacdo Superior Brasileira.

A reformulacdo deste PPC foi organizada tendo como base principal as resolucdes
do CNEs e o Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia, que instituem e
sugerem quais os elementos minimos que um PPC de Tecnologia em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas deve possuir, tais como: perfil desejado para o formando;
as competéncias e habilidades desejadas; os contetidos curriculares; a organizacéo
curricular e o trabalho de curso; as atividades complementares; 0 acompanhamento e a
avaliacdo além de aspectos de infraestrutura requerida para funcionamento e campo de

atuacdo do profissional formado.

de formacdo que o discente deve construir conhecimentos e competéncias/habilidades
relacionadas as areas especificas do eixo tecnoldgico de Informacdo e Comunicagdo e em

outras areas co mp lementares.



http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CP032002.pdf
http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/pcp006_06.pdf
http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/pces277_06.pdf
http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/2008/pces019_08.pdf
http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CP032002.pdf
http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CP032002.pdf
http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/2008/pces239_08.pdf
https://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/55877808
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Portanto, estabeleceu-se para a recomposi¢cdo da matriz curricular deste PPC
quatro eixos norteadores de formacéo para a sua construgdo: Formacdo em Computacao
e Matematica; Formacdo em Tecnologia, Formagdo Humanistica e Formacao
Complementar. Citando alguns exemplos de componentes de cada eixo: Eixo Formagéo
em Computacio e Matematica: Algoritmos, Ldgica de Programacio, Algebra Linear e
Estatistica. Eixo Formagdo em Tecnologia: Desenvolvimento WEB, Engenharia de
Software e Programacdo Orientada a Objetos. Eixo Formacdo Humanistica: Inglés,
Informéatica, Etica e Sociedade e Leitura e Producio de Textos. Por fim Eixo Formagcio
Complementar, composto por seis espacos curriculares (disciplinas optativas) em que o
estudante podera escolher entre disciplinas que mais se adequem a seu perfil técnico

profissional.

O novo curriculo foi concebido e organizado para integrar 0 mundo do trabalho
com as técnicas e fundamentos aplicados no curso por meio dos seus componentes
curriculares buscando, a partir dos primeiros semestres, inserir o discente no “mundo” de
Anélise e Desenvolvimento de Sistemas. A visdo dessa relacdo entre a profisséo e o
trabalho é muito importante para evitar o isolamento do aluno dentro do curso e aproximar
a educacdo com o trabalho. Outra forma de aproximar o aluno com a cadeia de arranjo
produtivo é proporcionar a possibilidade de realizacéo do trabalho de conclusédo de curso
atrelado a uma organizacéo real, ou seja, uma empresa possui uma determinada situacao
que a caracteristica técnica de nossos estudantes pode ajudar a solucionar. O objetivo é
que esse perfil um pouco mais social do trabalho de conclusdo de curso, também possa
contribuir para evidenciar solu¢es quanto a problematizacdo encontrada na comunidade

na qual o curso esté inserido.
2.5 PERFIL DO EGRESSO

O profissional diplomado no Curso Superior de Tecnologia em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas do IFPR possui conhecimentos de l6gica e linguagens de
programacdo, analise de sistemas, metodologia de projetos na producdo de sistemas,
técnicas de modelagem de dados e a manipulacdo de gerenciadores de bancos de dados.
Conhecimentos sobre a arquitetura de computadores, sistemas operacionais e redes de

computadores, aliados ao comprometimento, valores éticos orientados a cidadania,



onn ’
1
BN INSTITUTO FEDERAL N A

L] Parana Ministério da Educagho
conferem-lhe uma ampla visdo em sua area de atuacdo de forma a agregar ndo apenas

valor econdmico, mas também, valor social ao individuo.

O profissional graduado no Curso Superior de Tecnologia em Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas do IFPR contempla também as seguintes competéncias:

= Manipular computadores e sistemas operacionais;

= Desenvolver sistemas computacionais que auxiliem na rotina de trabalho das

organizagoes;
* Realizacdo de testes e manutengdes em sistemas;
= Conceber e implementar solucBes baseadas em banco de dados;
= Elaborar e documentar projetos de software;

= Entender o funcionamento e solucionar problemas com o Hardware e

Software.

= Identificar e entender o funcionamento de tecnologias empregadas nas redes

e computadores;
= Realizar anélises criticas e lideranca técnica;
= Depurar programa e solucionar assuntos de desempenho.

= Interagir com usuarios de sistema, gerentes de projeto e colegas

desenvolvedores, estando preparado para trabalhar em equipe.
= Desenvolver documentacéo técnica e realizar treinamento de usuério.
= Atuar de forma ética, responsavel e profissional na sociedade.
O egresso estara capacitado a atuar nas seguintes areas:
= Desenvolvimento de sistemas Desktop, Web e para dispositivos méveis.
= Analise de Sistemas.
= Modelagem e Documentacédo de Sistemas.
= Testes de Software.

= Manutencédo de Sistemas.
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= Administracdo de Servidores.
2.5.1 Areas de Atuagio do Egresso

De acordo com o Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia, este
profissional projeta, documenta, especifica, testa, implanta e mantém sistemas
computacionais de informacdo. Além disso, trabalha com ferramentas computacionais,
equipamentos de informatica e metodologia de projetos na producdo de sistemas.
Raciocinio légico, emprego de linguagens de programacdo e de metodologias de
construcdo de projetos, preocupacdo com a qualidade, usabilidade, robustez, integridade
e segurancas de programas computacionais sdo fundamentais a atuacéo deste profissional.
Estando apto para trabalhar em empresas publicas, privadas ou como profissional
autdbnomo, bem como colaborar em equipes de desenvolvimento de sistemas e solucbes
computacionais ou de maneira individual. Portanto, sdo areas de atuacdo do egresso as
instituicbes publicas, privadas e do terceiro setor que demandem sistemas

computacionais, especialmente envolvendo programacéo de computadores.

O egresso do Curso Superior de Tecnologia em Anélise e Desenvolvimento de
Sistemas deverd, ainda, ter condicGes de assumir o papel de agente transformador do

mundo do trabalho na sociedade em que esta inserido, sendo capaz de provocar mudangas.
2.5.2 Acompanhamento de Egressos

Para o acompanhamento de Egressos do Curso Superior de Tecnologia em
Andlise e Desenvolvimento de Sistemas, o Instituto Federal do Parana / Campus Irati
possui uma comisséo responsavel pelo programa de acompanhamento do egresso. Esta
atua como mediadora entre 0s egressos, a instituicdo e a comunidade empresarial local,
buscando analisar as demandas regionais, realizar reuniGes com 0s egressos e apontar

melhorias para o Curso. Essa comissdo objetiva:
e verificar a empregabilidade;

e investigar a atuagdo dos estudantes recém-formados no mundo do

trabalho, se estdo exercendo atividades na sua area de graduacdo;

e levantar dados em relagao a formagao continuada;
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e obter informagdes sobre a opinido dos egressos acerca da qualidade

do curso de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas;

e possibilitar o conhecimento das dificuldades do egresso para a

integracdo no mercado trabalho;
e manter a comunicagdo entre os egressos e a Instituicao.

A primeira turma de egressos do curso foi a de 2017 e, desse momento em diante,
0 programa de acompanhamento de egressos utiliza-se de um banco de dados com
informagdes dos académicos e uma série de procedimentos devidamente estruturados
para manter uma relacdo de vinculo entre a instituicdo o egresso e seu desenvolvimento

profissional.

No ambito institucional, o IFPR por meio da Secdo de Acompanhamento de
Estagios e Egressos (SAEE/Proens) possui uma agdo voltada ao acompanhamento de
egressos, na qual todos os meses uma chamada no Facebook do IFPR promove o link da
pagina institucional para que os egressos de todos os campi respondam ao questionario
sobre como foi sua vida académica no IFPR, sua trajetoria profissional e suas expectativas

futuras.
2.5.3 Registro Profissional

N&o ha conselho que regulamenta a profisséo do Tecndlogo em Analise e

Desenvolvimento de Sistemas.
3. METODOLOGIA E ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS

As acOes educacionais sdo permeadas pelo principio da unicidade do Ensino,
Pesquisa e Extensdo. Todos 0s processos educativos, assim como, suas respectivas
metodologias e meios, tém por base a concep¢do de educacdo como elemento de
transformacéo pessoal e social. Para tal, o planejamento e a execucdo das atividades de
ensino, direcionados a formacdo de profissionais qualificados e com responsabilidade
social, serdo desenvolvidos em uma perspectiva ampla de construcdo da cidadania, de

forma a contribuir como alavanca para a inclusao e promocao social.

O compromisso do processo educativo é o desenvolvimento integral do aluno, ndo

apenas no aspecto cognitivo, mas também, nos aspectos afetivos e sociais, em uma


http://reitoria.ifpr.edu.br/menu-academico/egressos/
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perspectiva emancipatdria dos sujeitos envolvidos nesse processo (FREIRE, 1996). O

curso pretende estimular seus estudantes a realizarem diversas atividades articuladas ao
ensino da graduacéo, tais como: monitoria, pesquisa e atividades de extenséo. Pretende-
se oferecer aos estudantes atividades de complementacdo de aprendizagem, para que

todos tenham os conceitos minimos necessarios para a aquisi¢do de novos conhecimentos.

A metodologia de ensino constitui-se de praticas pedagdgicas que possibilitam a
apresentacdo dos conteldos que serdo construidos pelos estudantes, mediadas pelo
professor, cuja meta principal é atingir 0s objetivos do processo de ensino e
aprendizagem, em face dos objetivos académicos e profissionais do Curso. O curso é
composto por aulas presenciais em salas de aula e também nos laboratorios apropriados.
As aulas podem utilizar a exposicao dialogada do conteddo, aplicacdo dos conceitos na
pratica, pesquisa, leitura e interpretacdo de textos. A exposic¢do do conteudo pode utilizar
recursos como: quadro de giz, quadro branco, flip-chart, transparéncias, projetor, video,
uso dos laboratorios de informatica, livros, artigos e periodicos, entre outros.

Adicionalmente, seminarios e/ou visitas técnicas poderdo permear a grade curricular.

A variabilidade de estratégias pedagogicas (aulas teodricas e praticas, seminarios,
visitas de campo, etc.) visa facilitar e estimular as acdes interdisciplinares, permitindo
que o estudante possa participar e ou interagir com diferentes projetos durante o curso.
As estratégias pedagogicas empregadas variam conforme o objetivo a ser alcancado no
decorrer de cada fase do curso. Neste caso, 0 docente responsavel pelo componente
curricular tem liberdade para escolher a abordagem mais adequada e/ou utilizar novas
técnicas, caso considere necessario. O principal objetivo € melhorar o processo de ensino

e aprendizagem, contribuindo para a construcdo de conhecimento dos estudantes.

Também estdo previstas as atividades de monitoria que visam fomentar a
cooperacdo entre pares, na qual estudantes com bom aproveitamento e apreensdo dos
conceitos ministrados, prestam auxilio aos colegas de semestres anteriores (exemplos de
unidades curriculares que deverdo contar com monitores: Logica de Programacao,
Programacdo Orientada a Objetos, Matematica etc.). A monitoria é uma atividade que
visa auxiliar a docéncia, sendo pleiteada por meio de editais e projetos especificos. Esta
tarefa é exercida por estudantes regularmente matriculados no curso. Compete ao monitor

selecionado auxiliar o docente na orientagdo dos estudantes, esclarecendo as davidas

Pa rané Mlhi!tﬂ.‘iﬁ d:a Educagho
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inerentes aos contetidos ministrados em sala de aula e ou laboratério. Ao professor da

disciplina, permanece a responsabilidade de elaborar o plano de trabalho para o monitor
com as orientacdes especificas para a disciplina (lista de atividades, cronograma,
metodologias, etc.). A atividade de monitor tem por objetivo envolver o discente,
contribuindo para a permanéncia dos estudantes no curso, a diminui¢do da evasédo, bem

como, auxiliar na mediacao da construcdo do conhecimento.

O curso pretende estimular seus estudantes a desenvolverem atividades junto a
comunidade, principalmente projetos de pesquisa e/ou extensao, realizados em conjunto
com empresas e instituicdes locais ou da regido. Esse tipo de acdo insere-se no
desenvolvimento de atividades de extenséo, que ocorrerdo conforme as necessidades dos
arranjos produtivos locais e regionais. Além disso, 0s estudantes participardo de
atividades como oficinas préticas, viagens de estudos, visitas técnicas, participagdo em
congressos, apresentacdo de trabalhos (exposicdo de painéis, apresentacdo oral),
seminarios, mesas redondas, atividades de aprimoramento académico, dentre outras. A
participacdo dos estudantes nessas atividades ocorre no ambito de projetos elaborados
pelos docentes do curso que visam a aproximacdo e interacdo do discente com a
comunidade em que este se encontra inserido, fortalecendo a concepcdo de ensino

integrada a realidade local.

Anualmente o colegiado do curso promove o E™ que é o Encontro de Informatica
que em 2020 tera sua terceira edicdo. Esse evento € composto por uma série de palestras
tendo como premissa a presenca de profissionais do mercado, empresas da regido e os
alunos. Reunides frequentes também sdo realizadas com empresas da regido com o intuito
de observar as caréncias do mercado de trabalho e evolucdo dos artefatos de tecnologia
que sdo utilizados por elas, com isso é possivel adotar estratégias pedagdgicas para

adequacdo dos futuros egressos aos novos processos ou metodologias corporativas.
3.1 RELACAO ENTRE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E INOVACAO

Para abordar a “indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo”,
consideramos uma visdo que contemple horizontes que vao além de uma perspectiva

conservadora da producdo do conhecimento, ou seja, assumimos a compreensdo da
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complexidade em todas as dimensdes e a necessidade de uma formacgédo integral dos
nossos estudantes.

Durante muito tempo, no ensino superior brasileiro, predominaram determinadas
concepcOes conservadoras e tecnicistas da relagdo com o conhecimento, a qual sobrepds
0 ensino e a pesquisa a extensdo. 1sso implicou em uma profunda separagdo entre a teoria
e a prética, por um modo de conduzir a formagdo nos cursos de graduacao que separava
o pensamento da realidade, ou seja, o “saber” em detrimento do “fazer”, principalmente
quando o “fazer” tem como finalidade imediata as necessidades sociais e comunitarias.
Nessa perspectiva, 0 conhecimento cientifico torna-se um produto que permanece por
muito tempo isolado nas paredes da instituicao e pouco contribui com a realidade do local

em que a instituicdo esta inserida.

Dessa forma, esclarecemos que esta Proposta Pedagogica Curricular se funda em
uma concepgdo de ensino, pesquisa e extensdo que pretende superar dicotomias ou
fragmentacdes, pois pressupde que as trés se relacionem de forma imbricada. De acordo

com Severino (2014, p. 9), nesta viséo:

[...] a pesquisa acaba assumindo uma triplice relagdo. De um lado, tem uma dimenséao
epistemoldgica: a perspectiva do conhecimento. S6 se conhece construindo o saber, ou
seja, praticando a significag¢o dos objetos. De outro lado, assume ainda uma dimenséo
pedagdgica: a perspectiva decorrente de sua relagdo com a aprendizagem. Ela é a
mediacdo necessaria para o processo de ensino/aprendizagem. So se ensina e sé se
aprende pela efetiva pratica da pesquisa. Mas ela tem ainda uma dimenséo social: a
perspectiva da extensdo. O conhecimento sO se legitima se for mediagdo da
intencionalidade da existéncia histérico-social dos homens. E a Ginica ferramenta de que
0 homem disp8e para melhorar sua existéncia. (Severino, 2014, p. 9).

Entendemos que essa triplice relacdo estabelece uma unidade de sentido entre o
conhecimento transmitido culturalmente, a realidade concreta dos educandos e a
producdo do conhecimento inédito. Com esta compreensdo, a instituicdo formadora pode
cumprir seu papel na formacdo humana integral, sintonizada com os reais problemas da
sociedade e, consequentemente, compromissada com a responsabilidade ética, social e
ambientalmente constituida a favor do ser humano, ao invés da producdo de um saber

desinteressado, voltado meramente para o aprimoramento da técnica e da ciéncia.
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A acdo pedagogica do corpo docente que compde o curso de Tecnologia em
Anélise e Desenvolvimento de Sistemas esta voltada para a qualificacdo profissional de
exceléncia e, a0 mesmo tempo, sintonizada com a realidade como um todo,
principalmente no que se refere aos impactos societarios das profundas transformacées
ocorridas com a era informacional. Os professores do curso ja tém, e pretendem continuar,
diferentes projetos de pesquisa, extensdo e inovacao que possibilitam a participacéo dos
estudantes e a integracdo com as atividades de ensino.

A grade curricular foi organizada de modo a propiciar o desenvolvimento de
projetos interdisciplinares, principalmente a partir do terceiro periodo, considerando

articulacdes explicitas entre os componentes curriculares de cada periodo.

Além disso, com o intuito de flexibilizar a formacédo dos estudantes, possibilitando
um direcionamento voltado aos seus interesses, a grade curricular conta com um bom
quantitativo de disciplinas optativas que podem ser escolhidas pelos estudantes para

integralizar a carga horaria do curso.

O permanente didlogo com 0s outros cursos superiores do campus, que viabiliza
acOes de integracdo em eventos e projetos de diferentes areas, também traz a possibilidade
do discente vivenciar disciplinas de outros cursos e validar como atividades
complementares, respeitando o estabelecido no Apéndice Il, de modo a perceber

aplicacBes dos conhecimentos de informatica em areas como agronomia e quimica.

Assim, o curso contemplard continuamente o desenvolvimento de atividades
tedrico-préticas, a reflexdo sobre as dimensdes do uso da informatica, a utilizacdo de
infraestrutura fisica com laboratorios e a elaboracdo de tarefas coletivas. A relacdo entre
ensino, pesquisa e extensdo também sera estimulada com projetos de atividades
complementares, semanas académicas, eventos e atividades voltadas para a atualizacao
dos conhecimentos na area de informatica, congressos, simposios, projetos de iniciacdo

cientifica e estagios supervisionados.

Vale destacar alguns eventos que ja sdo permanentes no campus e contribuem
coma integracdo entre os componentes curriculares e entre os diferentes cursos que temos

no campus, ampliando conhecimentos e possibilidades de atuacdo do egresso.
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A Semana académica do curso, chamada E™, é um importante espaco para
reflexdo e construcdo de acdes coletivas que vislumbrem necessidades especificas do
curso. Trata-se de um espaco de divulgacdo dos trabalhos de conclusdo do curso e
palestras que possibilitam a atualizagcdo sobre temas pertinentes ao curso. Mesmo com
foco tematico especifico, o evento é aberto a comunidade externa, o que permite o didlogo

e a interacdo com diferentes sujeitos e instituicdes.

O Seminério de Inovacdo, Pesquisa, Ensino e Extensdo (SIPEX) é um evento
institucional que ocorrer anualmente e que tem como objetivo a promocao do encontro
da comunidade académica, possibilitando e estimulando a divulgacdo de trabalhos e a
troca de experiéncias. Com programacédo ampla e diversificada, € um espaco importante

de integracéo, pois € voltado a todos 0s cursos do campus.

Outro evento institucional permanente no calendario do campus é a Feira de
Inovacdo Tecnologica do Instituto Federal do Parana (IFTECH) que representa um
espaco de exposicdo de protdtipos ou modelos inéditos desenvolvidos em projetos que
apresentam ao menos um dos seguintes tipos de inovagédo: de produto; de servigo; de
processo; de marketing; de negdcio e/ou organizacional. A feira possui como principais
objetivos estimular o interesse de estudantes e servidores do campus pelo
desenvolvimento da ciéncia, da tecnologia e da inovagéo, expor as comunidades interna
e externa o resultado dos projetos voltados ao desenvolvimento de protétipos ou modelos
inovadores e estimular a criatividade empreendedora e inovadora de estudantes e

servidores.

Deste modo, objetiva-se realizar com seriedade uma das principais missdes de um
Curso Superior que € proporcionar aos educandos da respectiva area de conhecimento
uma visdo ampla e indissociavel entre os contetdos (teoria), 0s métodos de investigacdo
(pesquisa) e as consequéncias sociais da pratica que podem realizar em sua comunidade

local (extensao).

3.2 TECNOLOGIAS DIGITAIS DE INFORMACAO E COMUNICACAO NO
PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

Os docentes do curso utilizam sistematicamente recursos tecnolégicos com o claro

objetivo de contribuir com a melhoria da relagdo ensino e aprendizagem. Muitos dos
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conceitos utilizados estdo amparados nas defini¢des de Tecnologias Ativas e Hibridas,

como € o caso da sala de aula invertida, método que o professor passa a ter a funcéo de

mediador do conhecimento e o aprendiz passa a construir seu proprio conhecimento.
4. ORGANIZACAO CURRICULAR
4.1 ESTRUTURA CURRICULAR

A estrutura apresentada na organizacdo curricular do Curso Superior de
Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas fundamenta-se primordialmente
e obedece ao disposto na Lei n® 9.394/1996, no Decreto n° 5.154 de 23 de julho de 2004,
no_Parecer CNE/CES n° 436, de 02 de abril de 2001, na Resolucdo CES/CP n° 3, de 18
de dezembro de 2002, no Parecer CNE/CP n° 29, de 03 de dezembro de 2002 e em
legislacdo vigente e especifica para cursos de tecnologia.

Especificamente, conforme determinado pela Resolugdo CNE/CP n° 01/2004,

que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relagbes Etnico-
Raciais e para o0 Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana, as instituicdes
de Ensino Superior incluirdo, nos conteudos de disciplinas e atividades curriculares dos
cursos que ministram a Educacéo das Relac6es Etnico-Raciais, bem como o tratamento
de questbes e tematicas que dizem respeito aos afrodescendentes e indigenas, objetivando
promover a educacdo de cidaddos atuantes e conscientes, no seio da sociedade
multicultural e pluriétnica do Brasil, buscando relagdes étnico-sociais positivas, rumo a
construcdo da nacao democratica. Esta previsto neste curso a integracdo da educacao das
relacBes étnico-raciais as disciplinas do curso de modo transversal, continuo e
permanente, por meio da realizacdo de atividades curriculares e extracurriculares. Desta
forma, a disciplina Informéatica, Etica e Sociedade propiciara, dentre outros objetivos, a
compreensdo da diversidade cultural por meio da leitura e interpretacdo de textos, bem
como a promocgdo de debates acerca da diversidade étnica e linguistica brasileira. O
campus Irati institui no calendario académico, além do dia nacional da consciéncia negra
(20/11), o Seminario Interdisciplinar. Essa € uma semana dedicada a abordagem dos
temas concernentes aos direitos humanos, acOes afirmativas, pluralidade religiosa e

questdes étnico raciais e indigena como previsto na Lei n® 11.645 de 2008 e além de

outros temas como: Violéncia contra a mulher, Papel e Identidade de géneros (Nota


http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/lei9394_ldbn1.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2004/decreto/d5154.htm
http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CES0436.pdf
http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CES0436.pdf
http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CES0436.pdf
http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CP032002.pdf
http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CP032002.pdf
http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CP032002.pdf
http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/cp29.pdf
http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/cp29.pdf
http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/cp29.pdf
http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/res012004.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/l11645.htm
http://www.spm.gov.br/assuntos/conselho/nota-tecnica-no-24-conceito-genero-no-pne-mec.pdf
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Técnica n° 24 CGDH/DPEDHUC/SECADI/MEC), Direitos Humanos (Parecer CNE/CP
n° 8, de 06/03/2012) entre outras tematicas. A semana tem como objetivo trazer aos

estudantes do curso de Superior em Analise e Desenvolvimento de Sistemas a tarefa de
tratar dos diversos aspectos da histdria, da cultura e da sociedade que caracterizam a

formacéo da populagdo brasileira, (Indigenas, africanos, imigrantes).

Esse PPC também acata a Lei n® 9.795 de 27 de abril de 1999, que indica que
“A educagdo ambiental ¢ um componente essencial e permanente da educagao nacional,
devendo estar presente, de forma articulada, em todos os niveis e modalidades do
processo educativo, em carater formal e ndo-formal”, determina-se que a educacao
ambiental serd desenvolvida como uma pratica educativa integrada, continua e
permanente também no ensino superior. Com isso, prevé-se neste curso a integracdo da
educacdo ambiental as disciplinas do curso de modo transversal, continuo e permanente
(Decreto n° 4.281/2002 e Resolucdo CNE/CP n°. 02/2012), por meio da realizacdo de

atividades curriculares e extracurriculares. A disciplina, Informatica e Meio Ambiente,
discutira, dentre outros objetivos, as dindmicas para o desenvolvimento sustentavel no
contexto organizacional e tecnologico, de forma a suscitar ao aluno a analise e
compreensdo das relacbes entre o ambiente natural, o desenvolvimento tecnolégico
sustentavel e as influéncias da globalizacdo. E importante destacar que no campus Irati
tem constituida a Comissdo Local de execucdo do Plano de Logistica Sustentavel. Essa
comissdo € atuante e promove politicas de educacdo ambiental que afetam a todos direta
ou indiretamente, como por exemplo: Projetos de coleta seletiva do lixo;
Reaproveitamento e reciclagem de materiais; Uso racional dos recursos e energia;
Procedimentos de preservacdo ambiental; Atividades e palestras de educacdo ou
conscientizagdo. A preocupacdo com o tema fez com que o NDE propusesse nessa
reformulacdo mais duas disciplinas optativas ligadas ao tema de informatica e agronomia.
O campus possui curso superior em Agronomia e os discentes do Tecndlogo em Analise
e Desenvolvimento de Sistemas poderdo cursar disciplinas nesse curso na modalidade

eletiva

De acordo com o, Decreto n°. 5.626/2005. e a Lei n® 10.436, de 24 de abril de

2002 a disciplina “Libras” (Lingua Brasileira de Sinais) deve ser inserida como disciplina

curricular obrigatdria nos cursos Licenciatura, e optativa nos demais cursos de educacao
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http://www.spm.gov.br/assuntos/conselho/nota-tecnica-no-24-conceito-genero-no-pne-mec.pdf
https://files.cercomp.ufg.br/weby/up/90/o/pcp008_12.pdf
https://files.cercomp.ufg.br/weby/up/90/o/pcp008_12.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9795.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2002/d4281.htm
http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rcp002_12.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2005/decreto/d5626.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/l10436.htm
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superior. Assim, na estrutura curricular deste curso, visualiza-se a inser¢do da disciplina

de Libras como optativa, conforme determinagéo legal.

Esse PPC também considera e acata a Lei n°® 13.425/2017 que estabelece

diretrizes gerais sobre medidas de prevencdo e combate a incéndio e a desastres em
estabelecimentos, edificacGes e areas de reunido de publico onde se prevé exercicios
regulares de evacuacdo bem como a devida sinalizacdo de ambientes. Esse conjunto de
acOes € institucional, no entanto possui a previsdo no PPC visto que as simulagdes de
evacuacdo por exemplo podem ocorrer durante o periodo de aula. Sob a mesma égide,
inclui-se a Lei n® 9.503 de 23 de Setembro de 1997 que dispde sobre o CTB.

Além da legislacdo derivada dos 6rgdos competentes, a organizacao curricular
do Curso baseia-se em dados e levantamentos realizados no sentido de identificar a
demanda profissional para o0 mundo do trabalho em nivel nacional e, principalmente,

regional.

O curriculo deste curso de tecnologia estd estruturado em 6 semestres
progressivos e inter-relacionados, porém, independentes de 360 horas aula cada (300
horas relégio), perfazendo um total de 2160 aulas de 50 minutos cada, totalizando 1800
horas reldégio. O curriculo contempla ainda 300h de atividades complementares

totalizando 2100 horas reldgio.

Os semestres sdo organizados em componentes curriculares flexiveis, sem pré-
requisitos, que formam a base dos contetidos formativos. Estes estdo organizados de
forma interdisciplinar para privilegiar a contextualizacdo dos conhecimentos e assegurar
o0 desenvolvimento das competéncias necessarias a formacédo de um profissional critico,
reflexivo, com espirito cientifico, tecnolégico e profissional, atento ao empreendedorismo

e a inovacéo.

O curriculo esta pensado para propiciar a analise das concepcdes e relagdes entre
a ciéncia, a tecnologia e a sociedade. Neste contexto, ha intensa interlocucao entre teoria
e prética vivenciadas nas aulas praticas em laboratério, no desenvolvimento de projetos
durante os componentes curriculares (integrados ou isolados) e no trabalho de conclusao
de curso. Sdo ainda promovidas reflexdes sobre a preservacdo do meio ambiente, 0 uso

consciente de tecnologias e midias sociais, a responsabilidade social e o respeito a
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diversidade humana. Estas reflexdes também s&o tratadas de forma transdisciplinar ao

curriculo, mediante a realizacdo de eventos culturais, seminérios, féruns e debates.

Para tornar o curriculo mais flexivel e alinhado aos interesses dos discentes, a
estrutura curricular disponibiliza um espago para componentes curriculares optativos
livres de pré-requisitos de modo que o discente possa flexibilizar 180 horas reldgio de sua
formacdo (10% da carga horéaria total de componentes curriculares) com contetdos que
julguem mais interessantes. Estes componentes curriculares serdo ofertados no 4° e 6°
periodos do curso e contemplardo contetdos complementares a formagdo basica de um
tecndlogo em Anélise e Desenvolvimento de Sistemas tais como: Gestdo e Governanca
de TI, Inteligéncia Artificial, Processamento Digital de Imagens, Geréncia de Redes Sem

Fio, Libras, Empreendedorismo e Inovagéo entre outras.

Considerando o perfil dos discentes matriculados, ou seja, trabalhadores em sua
maioria, e entendendo que este publico necessita de condi¢bes diferenciadas para
cumprimento de componentes curriculares em regime de dependéncia, fica previsto que
0 Colegiado do Curso do curso Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento
de Sistemas deve deliberar quanto a oferta e exigéncia de carga horaria minima presencial
destes componentes curriculares. Na oferta de componentes curriculares em regime de
dependéncia o docente responsavel pode elaborar um plano de ensino que contemple uma
reducdo da carga horaria original presencial sem prejuizo a recuperacdo dos conteudos
minimos necessarios para aprovacao dos estudantes e prevendo carga horéria e atividades
a serem desenvolvidas a distancia bem como critérios para acompanhamento e avaliacdo
destas atividades. Este plano deve ser avaliado e aprovado pelo Colegiado do Curso caso
a caso considerando prioritariamente 0s aspectos e requisitos pedagogicos diferenciados
de cada componente curricular bem como a otimizacdo do uso de recursos publicos para
oferta dos componentes e a flexibilizacdo de horarios para estudantes. Cabe mencionar
que, em caso de reprovacdo por frequéncia, o discente seguira o disposto na Resolucdo n®
55/2017 do IFPR e no artigo 23 da Resolucdo n°® 50/2017 do IFPR que diz que o0s

estudantes dos cursos superiores reprovados por frequéncia devem cursar novamente as

disciplinas/ unidades curriculares/ componentes curriculares/ areas com obrigatoriedade

de frequéncia”.
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- Repr&senta:in Grafica do Processo Formativo -
1° Semestre 1* Semestre 3° Semestre 4* Semestre 5° Semestre 6 Semestre
Algoritmos Algebra Anglise e Modelagem Desenvolvimento para Desenvolvimento para Estudos Avancados
Linear de Sistemas Dispositivos Méveis I Duspositives Maveis II de Programagiio
. Banco de Desenvolvimento Informatica Etica .
L= Auto .
‘ Téenico ‘ ‘ gt ‘ Dados I Web T e Sociedade ] [ Optativa I ‘
Leitura e Produgio Banco de Desenvolvimento Engenharia de Interface Homem tiva TV
de Textos DadosI WebTI Software Computador Optativa
Logica de Desenvolvimento . Metodologias para .
Programagio WebI ‘ Estrutura de Dados Estatistica Especificacio de Projetos Optativa V
Matemtica Inglés Programagiio . Redes de .
Bisica ‘ Técnico I ‘ Orientada a Objetos 1T Optativa I Computadores Optativa VI
Programacio . Seguranga de Servidores &
DAC
Orientada a Objetos I Optativa I ‘ Sistemas Servigos
Sistemas Redagio
Operacionais Téemica TCC
Teste de
Software

4.1.2 Matriz Curricular

O curriculo deste curso de tecnologia esta estruturado em 6 semestres

progressivos e inter-relacionados, porém, independentes de 360 horas aula cada (300

horas relégio), perfazendo um total de 2160 aulas de 50 minutos cada, totalizando 1800

horas rel6gio. O curriculo contempla ainda 300h de Atividades Complementares e

Atividades de Extensdo, totalizando 2100 horas rel6gio. Conforme art. 4° da Resolucéo
CNE/CES n° 7, de 18 de dezembro de 2018, as Atividades de Extensdo devem compor,

no minimo, 10% (dez por cento) do total da carga horéria curricular estudantil dos cursos

de graduacdo, o que, neste caso, corresponde a 210 horas. Assim sendo, o estudante deve

cumprir o minimo de 90 horas de Atividades Complementares, conforme itens dispostos
no APENDICE B - REGULAMENTO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES.
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARANA

(Criagdio Lei n® 11.892 de 29/11/2008)

Campus Irati

MATRIZ CURRICULAR DO CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM Analise E Desenvolvimento De Sistemas

Eixo Tecnoldgico do Curso: Informagdo e Comunicagdo

Base legal: RESOLUCAO CNE/CP 3/2002 - Catalogo Nacional de Cursos Superiores em Tecnologia

Base legal especifica do curso: Resolugdo CNE/CP n? 29

Resolucdo de autorizagdo do curso no IFPR: Resolucdo n2 31/2014

CHem CHem
Semanas do semestre letivo: Hora-aula Hora-relégio
18 Numero de (min) (min)
Periodos Matriz curricular Tipo (C, AC, ES) | aulas semanais 50 60

Algoritmos C 4 72 60
Inglés Técnico | C 2 36 30
Leitura e produgdo de textos C 2 36 30
Légica de Programacdo C 4 72 60

12 Semestre - -
Matematica Basica C 4 72 60
OAC C 2 36 30
Sistemas Operacionais C 2 36 30
Subtotal (Total do periodo) 360 300
Algebra Linear para computagdo C 2 36 30
Automagao C 4 72 60
Banco de dados | C 4 72 60
22 Semestre |Desenvolvimento Web | C 4 72 60
Inglés Técnico Il C 2 36 30
Programagéo Orientada a Objetos | C 4 72 60
Subtotal (Total do periodo) 360 300
Andlise e Modelagem de Sistemas C 4 72 60
Banco de dados Il C 4 72 60
30 Semestre Desenvolvimento Web |1 C 4 72 60
Estrutura de Dados C 4 72 60
Programagdo Orientada a Objetos Il C 4 72 60
Subtotal (Total do periodo) 360 300
Desenvolvimento para Dispositivos Méveis | C 4 72 60
Desenvolvimento Web Il| C 4 72 60
Engenharia de Software C 4 72 60
42 Semestre Estatistica C 2 36 30
OPTATIVAI C 2 36 30
OPTATIVAII C 2 36 30
Redagdo Técnica [ 2 36 30
Subtotal (Total do periodo) 360 300
Desenvolvimento para Dispositivos Méveis Il C 4 72 60
Informética Etica e Sociedade C 2 36 30
Interface Homem Computador C 2 36 30
52 Semestre |Metodologias para Especificacdo de Projetos C 4 72 60
Redes de Computadores C 4 72 60
Seguranga de Sistemas C 4 72 60
Subtotal (Total do periodo) 360 300
Estudos Avangados de Programagdo C 2 36 30
OPTATIVA I C 2 36 30
OPTATIVA IV C 2 36 30
OPTATIVAV C 2 36 30
62 Semestre |OPTATIVA VI C 2 36 30
Servidores e Servigos C 4 72 60
TCC C 4 72 60
Teste de Software C 2 36 30
Subtotal (Total do periodo) 360 300

DISTRIBUICAO - CARGA HORARIA

(C) Componentes curriculares 1800
(AC) Atividades Complementares 90
(ACE) Atividades Curriculares de Extensdo 210
(ES) Estagio Supervisionado 0
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 2100
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4.1.3 Componentes Optativos

Definem-se como componentes optativos aqueles de livre escolha do estudante,
dentre os componentes curriculares que complementam a formacao profissional, em uma
determinada &rea ou subarea de conhecimento.

N° De Aulas Hora Hora

Componentes Curriculares : -
Semanais Aula | Reldgio

Computacdo Aplicada a Agricultura 2 36 30
Computagdo na Agricultura de Precisdo 2 36 30
Criptografia Matematica 2 36 30
Desenvolvimento com Ferramenta RAD 2 36 30
Empreendedorismo e Inovagédo 2 36 30
Frameworks 2 36 30
Geréncia de Redes Sem Fio 2 36 30
Gestdo e Governanca de Tl 2 36 30
Introdugdo a Aprendizagem de Maquina 2 36 30
Introdugdo a Ciéncia dos Dados 2 36 30
Olozulzs | Introdugdo a Forense Computacional 2 36 30
Introducéo a Inteligéncia Artificial 2 36 30
Introducéo a Mineragéo de Dados 2 36 30
Introducéo a Processamento Digital de Imagens 2 36 30
Introdugdo a Redes Neurais 2 36 30
Introducéo a Teoria dos Grafos 2 36 30
Introdugdo a Visdo Computacional 2 36 30
Libras 2 36 30
Metodologia Cientifica 2 36 30
Normas E Padrdes De Seguranga Computacional 2 36 30

Padrdes de Projeto 2 36 30
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Qualidade de Software 2 36 30
Sistemas Computacionais Criptogréaficos 2 36 30
Sistemas Computacionais De Controle de Acesso 2 36 30
Sistemas Computacionais Distribuidos 2 36 30
Sistemas de Informacéo 2 36 30
Tecnologia e Meio Ambiente 2 36 30
Testes De Intruséo — PenTest 2 36 30
Tépicos Avangados Em Seguranca De Sistemas
Computacionais 2 3 30
User Experience (UX) 2 36 30

4.1.4 Componentes Eletivos

Toda e qualquer disciplina compreende o ensino e aprendizagem de um
determinado conhecimento, definido em conformidade com o perfil de profissional que

se deseja formar em um curso e devem ser previstas no PPC.

Definem-se como componentes eletivos aqueles constantes da matriz curricular
de outro curso superior ofertado no IFPR. As disciplinas eletivas sdo de livre escolha do
académico regular, para fins de enriquecimento cultural, de aprofundamento e/ou
atualizacdo de conhecimentos especificos que complementem a formacao académica. Sua
carga horaria ndo € obrigatdria na Matriz Curricular do Curso, porém sera incluida no seu

historico.

Em tese, pode ser qualquer disciplina de outro curso. Na pratica, ha de se observar
a existéncia ou ndo de pré-requisito para a disciplina e a disponibilidade de vagas na turma

para alunos de outros cursos.
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4.2 EMENTARIO E BIBLIOGRAFIAS

Componentes Curriculares

COMPONENTE CURRICULAR: Algoritmos

CARGA HORARIA: 72 H/A. 60 H/R.

EMENTA: Etapas de um algoritmo (entrada, processamento e saida); diferenca entre
algoritmos e programas de computador; tipos de representacédo de algoritmos (pseudocddigo
e fluxograma); manipulacéo de varidveis; expressdes aritméticas; estrutura sequencial; teste
de mesa; estruturas de desvio condicional; estruturas de repeticdo; funcdo, passagem de
argumentos, retorno de fungéo; vetores

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ASCENCIO, A. F. G.,, CAMPOS, E. A. V., Fundamentos da Programacio de
Computadores. 3 ed. S3o Paulo: Pearson Brasil, 2012.

CORMEN, T. H., Algoritmos — Teoria e Pratica. 1. ed. Campus, 2002.

FARRER, H., Algoritmos Estruturados. 3. ed. LTC, 1999.

FORBELLONE, A. L. V., EBERSPACHER, H. F. Légica de Programacao: A Construgao
de Algoritmos e Estruturas de Dados. 3. ed. Sao Paulo: Pearson Brasil, 2005.

ZIVIANI, N., Projeto de Algoritmos com Implementacdes em Pascal e C, 2 ed. Pioneira,
2004.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

FEOFILOFF, P., Algoritmos em Linguagem C, 2. ed., Campus, 2008.

LOPES, A., Introdu¢ao a Programacao, 1. ed. Campus, 2002.

PIVA, J. D, ENGELBRECHT, A. M., NAKAMITI, G. S., BIANCHI, F., Algoritmos E
Programaciao de Computadores, 1. ed., Campus, 2012.

SOARES, M., CONCILIO, R., GOMES, M., FURLAN, M. A., Algoritmos e Logica de
Programacao, 2. ed., Cengage, 2011

SOFFNER, R., Algoritmos e Programacdo em Linguagem C, 1. ed., Saraiva, 2014.

COMPONENTE CURRICULAR: Inglés Técnico |
CARGA HORARIA: 36 H/A. 30 H/R.

EMENTA: Lingua Inglesa como lingua internacional. Uso do dicionario. Leitura e
compreensdo de textos em Lingua Inglesa com énfase em textos relacionados a area da
Informética e da Tecnologia da Informacdo. Aspectos léxico-gramaticais e semantico-
discursivos basicos necessarios a compreensdo de textos em Lingua Inglesa: Presente,
Passado, Futuro e Condicional. Termos técnicos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CRUZ, D. T. English online: Inglés Instrumental para Informatica. Barueri, SP: Disal, 2013.
CRUZ, D. T.; SILVA, A. V.; ROSAS, M. Inglés.com. textos para informatica. Salvador:
Disal, 2003.

ESTERAS, S. R. Infotech — English for computer users. Cambridge University Press, 2008.
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MUNHOZ, R. Inglés Instrumental: estratégias de leitura: modulo 1. S&o Paulo: Textonovo,
2000.

SOUZA, A. G. F [et al.]. Leitura em lingua inglesa: uma abordagem instrumental. S&o
Paulo: Disal, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

GALLO, L. R. Inglés Instrumental para Informética- Modulol. Icone, 2008.
MUNHOZ, R. Inglés Instrumental: estratégias de leitura. Mddulo 1I. S&o Paulo:
Textonovo, 2001.

MURPHY, R. English Grammar in Use— with answers and CD-ROM.4. ed. Cambridge:
Cambridge do Brasil, 2012.

Password: K dictionaries: English dictionary for speakers of Portuguese. 4. ed. S&o Paulo:
Martins Fontes, 2010.

The Oxford Dictionary of English. Oxford University Press, 2003

COMPONENTE CURRICULAR: Leitura e producao de textos

CARGA HORARIA: 36 H/A. 30 H/R.

EMENTA: A lingua portuguesa como recurso basico de interacdo social. A linguagem e
suas implicagdes no processo de comunicacdo. NocOes de género textual. Leitura e
interpretacéo de diferentes géneros do discurso. Nog¢des fundamentais sobre textualidade e
conteido: coesdo, coeréncia, clareza, informatividade e adequacdo do género.
Argumentacdo. A intertextualidade como recurso de escrita. Concordancia. Modalizacéo do
discurso segundo: paréafrase, citacdo textual e sinteses.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CARNEIRO, Agostinho D. Texto em construcdo: interpretacdo de texto. Sdo Paulo:
Moderna, 1992.

DIONISIO, A. P.; MACHADO, A. R.; BEZERRA, M. A..A. (Orgs.). Géneros textuais e
ensino. 4. ed. Rio de Janeiro: Lucerna, 2005.

FIORIN, J. L. Licbes de texto: leitura e redacdo. 10. ed. Sao Paulo: Atica, 2001.

KOCH, I. V.; ELIAS; ELIAS, V. M. Ler e compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo:
contexto, 2013. 57 KOCK, I. V. A coesdo textual. 15. ed. S&o Paulo: Contexto, 2001.
MEDEIROS, Jodo Bosco. Redacdo Cientifica: a pratica de fichamentos, resumos,
resenhas. 12. ed. Séo Paulo: Atlas, 2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ANTUNES, I. Aula de portugués: encontro e interacdo. Sdo Paulo: Parabola, 2003.
. Muito além da gramatica. Sao Paulo: Parabola, 2007.

BAZERMAN, C (et.al). Género, agéncia e escrita. 2. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2011.

KOCK, 1. V. A coeréncia textual. 12. ed. Sdo Paulo: Contexto, 2001. Escrever e

argumentar. S8o Paulo: Contexto, 2016. . Ler e escrever: estratégias de producéo

textual. Sdo Paulo: Contexto, 2012.

INSTITUTO FEDERAL DO PARANA.; SISTEMA DE BIBLIOTECAS DO PARANA.

Normas para elaboracdo de trabalhos académicos do Instituto Federal do Parana

(IFPR). Instituto Federal do Parana, Sistema de Bibliotecas. — Curitiba, 2010.
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MARCUSCHI, L. A. Producéo textual, analise de géneros e compreensdo. Sdo Paulo:
Parabola, 2008.

COMPONENTE CURRICULAR: Logica de Programacao

CARGA HORARIA: 72 H/A. - 60 H/R.

EMENTA: Conceitos de Logica de Programacdo; Estrutura sequencial; Variaveis,
Constantes, Tipos de Dados, Comando de atribuicdo; Instrucbes de entrada e saida;
Operadores e Expressdes aritméticas; Precedéncia de operag@es; Estruturas de Decisédo,
Operadores relacionais e ldgicos; Estruturas de Repeticdo; Estruturas de dados
Homogéneas; Func¢des; Escopo de variaveis

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ASCENCIO, A.F.G, CAMPOS, E.AV. Fundamentos da Programacdo de
Computadores: Algoritmos, Pascal, C/C++ e Java. 3.ed. Sdo Paulo: Prentice Hall Brasil,
2012.

MANZANO, José Augusto N. G.; COSTA JUNIOR, Roberto Affonso da. Java 8:
programacédo de computadores: guia pratico de introducdo, orientacdo e desenvolvimento.
1. ed. S&o Paulo: Erica, 2014.

MANZANO, José Augusto N. G.; OLIVEIRA, Jayr Figueiredo de. Algoritmos: logica para
desenvolvimento de programagao de computadores. 26. ed. rev. S&o Paulo: Erica, 2012.
MEDINA, Marco; FERTIG, Cristina. Algoritmos e programagcao: teoria e préatica. 2. ed.
Sdo Paulo: Novatec, 2006

PIVA JUNIOR, Dilermando et al. Algoritmos e programagcéo de computadores. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BENEDUZZI, Humberto Martins; METZ, Jodo Ariberto. Logica e linguagem de
programacao: introducéo ao desenvolvimento de software. Curitiba: LT, 2010.

COSTA, Luis Carlos Moreira da. Java: para iniciantes. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna,
2002.

DEITEL, Paul J.; DEITEL, Harvey M. Java: como programar. 8. ed. Sdo Paulo: Prentice
Hall, 2010.

FORBELLONE, A. L.V. Légica de Programagcao. 3.ed. Sao Paulo: Makron Books, 2005.
FURGERI, Sérgio. Java 7: ensino didatico. 2. ed., rev. e atual. Sdo Paulo: Erica, 2012.
HORSTMANN, Cay S.; LOEFFLER, Werner. Conceitos de computacdo com o essencial
de Java. 3. ed. Porto Alegre: Bookman, 2005.

COMPONENTE CURRICULAR: Matematica Basica

CARGA HORARIA: 72 H/A - 60H/R

EMENTA: Proposicdes; Principios fundamentais da logica matematica; Operadores
I6gicos: negacdo, conjungdo, disjuncdo inclusiva, disjuncdo exclusiva, condicional e
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bicondicional, Tabela verdade. Nocdes de conjuntos; Conjuntos numéricos;
Exponenciacdo; Logaritmos; Equagdes; Funcbes; Razdo e proporcdo; Notacdo cientifica;
Unidades de medida e conversdes; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros
simples e compostos

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BARROSO, J. M. Matematica: Construcao e Significado. Sdo Paulo: Moderna, 2005.
DAGHLIAN, J. Logica e algebra de Boole. 4. ed. So Paulo: Atlas, 1995

IEZZI, G.; DOLCE, O.; MURAKAMI, C. Fundamentos de matematica elementar 2:
logaritmos. 8.ed. Séo Paulo: Atual, 1993. v. 2.

IEZZI, G.; MURAKAMI, C. Fundamentos da Matematica Elementar. 8.ed. Sdo Paulo:
Atual, 2004. v. 1.

LIMA, E. L. et all. A matemética do ensino médio. 6.ed. Rio de Janeiro: SBM, 2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BASSANEZI, R. C. Ensino-aprendizagem com modelagem matematica: uma nova
estratégia. 3.ed. S&o Paulo: Contexto, 2004.

DANTE, L. R. Matematica: contexto & aplicacdes. 5. ed. S&o Paulo: Atica, 2011.
HARSHBARGER, R. J.; REYNOLDS, J. J. Matematica Aplicada: Administracdo,
Economia e Ciéncias Sociais Aplicadas. 7.ed. Porto Alegre: Bookman, 2006.

SCHMIDT, P. A.; AYRES Jr, F. Teoria e Problemas de Matematica para Ensino
Superior. 3.ed. Porto Alegre: Bookman, 2007.

SOUZA, J. R. Novo Olhar Matematica. Sdo Paulo: FTD, 2011. v. 1.

COMPONENTE CURRICULAR: Organizac¢ao e Arquitetura de Computadores

CARGA HORARIA: 36 H/A — 30H/R

EMENTA: Introdugdo a organizacao de computadores. Historico € evolugao dos sistemas
computacionais. Componentes de hardware. Organizagdo logica e funcional do modelo
Von-Neumann: conceito, arquitetura logica e funcional; unidades funcionais: UCP,
memoria; memoria caché; dispositivos de e/s e barramento; hierarquia de memoria;
mecanismos de interrup¢ao e de excecdo; arquiteturas avangadas: pipeline, multiplas
unidades funcionais e maquinas paralelas; tendéncias; processadores RISC e CISC.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ERCEGOVAC, M. D.; LANG, T.; MORENO, J. H. Introducio aos sistemas digitais. 1.
ed. Porto Alegre: Bookman, 2000.

STALLINGS, W. Arquitetura e Organizacio de Computadores. 5. ed. Sdo Paulo:
Pearson Education do Brasil, 2005.

TANENBAUM, A. S. Organiza¢io Estruturada de Computadores. 4. ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2001.

TOCCI, R. J.; WIDMER, N. S. Sistemas digitais: principios e aplicagdes. 7. ed. Rio de
Janeiro: LCT, 2000.

WEBER, R. F. Arquitetura de Computadores Pessoais. 2. ed. Porto Alegre: Sagra
Luzzatto, 2001.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
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DIAS, M. Sistemas Digitais: principios e pratica. FCO, 2010.

MACHADO, F. B.; Maia, L. P. Arquitetura de Sistemas Operacionais. 4. ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2007.

MORIMOTO, Carlos E. Hardware II: O Guia Definitivo. Porto Alegre: Editora Sulina,
2010.

MURDOCCA, M. J., HEURING, V. P. Introdu¢do a Arquitetura de Computadores.
Editora Campus, 2001.

TANEMBAUM, A. S. Sistemas Operacionais Modernos. 2. ed. Sao Paulo: Pearson
Education do Brasil, 2006.

VASCONCELLOS, L. Hardware na Pratica. 3. ed. Laercio Vasconcelos, 2010.

COMPONENTE CURRICULAR: Sistemas Operacionais

CARGA HORARIA: 36 H/A — 30H/R

EMENTA: Conceitos bésicos de Sistema Operacional. Historico da Evolucdo. Tipos de
Sistemas Operacionais Multiprogramacéo, Interrupgdes, Geréncia de Processo, (ciclo de
um processo, relacionamento entre processos, geréncia de filas); Geréncia de Memoria
(Memoria logica e memoria fisica, particdes, paginacdo e segmentacdo); Servicos
(Execucdo de Programas; Operacdo de 1/0; Manipulagdo de Sistemas de Arquivos;
Deteccdo de Erros; Alocacdo de Recursos;

BIBLIOGRAFIA BASICA:

DEITEL, H. M., DEITEL, P. J., Sistemas Operacionais. 3. ed., Prentice Hall, 2005.
MACHADO, F. B., MAIA, L. P., Arquitetura de Sistemas Operacionais. 5. ed., LTC,
2013.

SILBERSCHATZ, A., GALVIN, P. B., GAGNE, G., Fundamentos de Sistemas
Operacionais. 1. ed., LTC, 2013.

TANENBAUM, A. S., Sistemas Operacionais Modernos. 3. ed., Prentice Hall, 2010.
TOSCANI, S., OLIVEIRA, R. S., CARISSIMI, A., Sistemas Operacionais. 4. ed.
Bookman, 2010

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALVES, J. M., Sistemas Operacionais. 1. ed., LTC, 2011.

MOTA F. J. ERIBERTO, Descobrindo O Linux - Entenda O Sistema Operacional
Gnu/Linux. 3. ed., Novatec, 2012

SILBERSCHATZ, A., GALVIN, P. B., GAGNE, G., Sistemas Operacionais com Jav.
Campus, 2004.

STUART, B. L., Principios de Sistemas Operacionais — Projetos e Aplicacdes. Cengage,
2010.

TANENBAUM, A. S., WOODHULL, A. S., Sistemas Operacionais, Projeto e
Implementacdo. 3ed., Bookman, 2008.

COMPONENTE CURRICULAR: Algebra Linear para computac&o
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CARGA HORARIA: 36 H/A. - 30H/R.

EMENTA: Matrizes: definicdo, operagdes, determinante e inversa; Sistemas de equacgdes
lineares: Conceitos, aplicacOes e resolucao por escalonamento; Nogdes de espagos vetoriais:
vetores, linearidade, base, dimensdo, norma e produto interno; Nogdes de Algebra Linear
computacional: erros de arredondamento, condicionamento, métodos iterativos (para
sistemas lineares e raizes de funcgdes).

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BARROSO, Lebnidas Conceicdo et al. Calculo numérico: (com aplicagdes). 2. ed. Séo
Paulo: Harbra, 1987

BOLDRINI, J. L.; COSTA, S. I. R.; FIGUEIREDO, V. L.; WELTZLER, H. G. Algebra
Linear. 3.ed. Séo Paulo: Harbra, 1980.

LEON, S. J. Algebra Linear com Aplicacdes. 8.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2013.

LIMA, E. L. Algebra Linear. 7.ed. Rio de Janeiro: IMPA, 2008.

RUGGIERO, M. A. G.; LOPES, V. L. R. Calculo numérico: aspectos teoricos e
computacionais. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil, 1997.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ANTON, H. A.; BUSBY, R. Algebra Linear Contemporanea. Porto Alegre: Bookman,
2006.

IEZZI, G.; HAZZAN, S. Fundamentos da Matematica Elementar. 7.ed. Sédo Paulo:
Atual, 2010.

LIPSCHUTZ, S.; LIPSON, M. Algebra Linear. 4.ed. Porto Alegre: Bookman, 2011.
STRANG, G. Algebra Linear e suas Aplicaces. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2010.
WIERING, B. Matrizes, determinantes e equacdes lineares: fundamentos. Rio de
Janeiro: Ciéncia Moderna, 2011.

COMPONENTE CURRICULAR: Automacao

CARGA HORARIA: 72 H/A. - 60 H/IR

EMENTA: Introducdo a automacdo residencial, comercial e industrial; Introducdo a
Robdtica; Sensores e Atuadores; Construcdo de Prototipos Utilizando Plataformas Livres;
NocdGes de Programacdo para Automacéo e Robdtica

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ASCENCIO, Ana F. G., Fundamentos da Programacdo de Computadores. 2.ed. Sao
Paulo: Pearson,2009.

BOENTE, A. Construcao de Algoritmos. 2.ed. Rio de Janeiro: Saraiva, 2006

CRAIG, John J. Introductionto Robotics: Mechanicsand Control. 3 rd ed. Upper Saddle
River-New Jersey: Pearson Education Hall, 2005.

GROOVER, Mikell P.; WEISS, Mitchell; NAGEL, Roger N.; ODREY, Nicholas G.
Robdtica Tecnologia e Programacao. Sao Paulo: McGraw-Hill, 1988.

MANZANO, José A. N. G., Algoritmos — Logica de Programacdo para
Desenvolvimento de Programacdo de Computadores. Erica, 2010
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

GUIMARAES, A. M.; LAGES, N. A. C. Algoritmos e Estruturas de Dados. 312 Tiragem.
Editora LTC. 1994.

SCIAVICCO, Lorenzo; KHATIB, Oussama. Editores. Handbook of Robotics. Berlin
Heidelberg: SpringVerlag, 2008.

SOUZA, Marco Antonio Furlan de; GOMES, Marcelo Mar. Algoritmos e logica de
programagcéo. S&o Paulo: CENGAGE LEARNING, 2004

SPONG, Mark W.; VIDYASAGAR, Mathukumalli. Robot Dynamics and Control.
Republic of Singapore: John Willey & Sons, 1989.

SPONG, Mark W.; VIDYASAGAR, Mathukumalli; HUTCHINSON. Robot Modelling
and Control. United States of America: John Willey & Sons, 2006

COMPONENTE CURRICULAR: Banco de Dados |

CARGA HORARIA: 72 H/A. - 60 H/R.

EMENTA: Apresentacdo de sistemas de informagdo em ambiente de banco de dados.
Modelagem conceitual, légica e fisica de um banco de dados. Normalizacdo de dados.
Linguagem de manipulacdo de bancos de dados relacionais

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CHEN, Peter. Modelagem de dados: a abordagem entidade-relacionamento para projeto
16gico.1? ed. Séo Paulo: Makron Books, 1990

DATE, C.J. Introducéo a Sistemas de Banco de Dados. 8. ed. Campus, 2004.
ELMASRI, R.; NAVATHE, S. B. Sistemas de Banco de Dados. 6. ed. Editora Pearson,
2011.

HEUSER, C.A. Projeto de Banco de Dados: volume 6. Bookman: 2008.
SILBERSCHATZ, A.; KORTH, H. F.; SUDARSHAN, S. Sistema de banco de dados. 3.
ed. S&o Paulo: Makron, 1999.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DAMAS, L. M. D. SQL - Structured Query Language. 6.ed. Editora LTC, 2007.
GILLENSON, M. I et al. Introducdo a Geréncia de Banco de Dados. Editora LTC, 20009.
KORTH, H. F.; SILBERSCHATZ, A. Sistema de banco de dados. 2. ed. Sdo Paulo:
Makron, 1993

MACHADO, F.; ABREU, M. Projeto de Banco de Dados: uma visdo pratica. 7. Ed.
Editora Erica, 1996.

TEOREY, T. J. Projeto e Modelagem de Banco de Dados. Elsevier — Campus: 2006.

COMPONENTE CURRICULAR: Desenvolvimento Web |

CARGA HORARIA: 72 H/A. - 60 H/R.

EMENTA: Historico da internet; Conceito de hipertexto e hipermidia; Linguagem de
marcacdo HTML,; Linguagem de folha de estilos (CSS); linguagem de programacéo
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BIBLIOGRAFIA BASICA:

HOGAN, B. P. HTML 5 e CSS3: desenvolva hoje com o padrao de amanha. Rio de Janeiro:
Editora Ciéncia Moderna, 2012. 282p.

MORRISON, M. Use a cabeca JavaScript. Rio de Janeiro: Alta Books, 2012. 606 p.
SILVA, M. S. Construindo sites com CSS e (X) HTML: sites controlados por folhas de
estilo em cascata. Sdo Paulo: Novatec, 2008. 446 p.

SILVA, M. S. JavaScript: guia do programador. Sao Paulo: Novatec, 2010. 604 p.
TERUEL, E. C. HTMLS5: guia pratico. 1. ed. Sdo Paulo: Erica, 2011. 304 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

FLATSCHART, F. HTML 5: Embarque imediato. Rio de Janeiro: Brasport, 2011.
MARCONDES, C. A. HTML 4.0 Fundamental: A Base da Programacao para Web. 2.ed.
Sdo Paulo: Erica, 2007.

POWERS, S. Aprendendo JavaScript. Sdo Paulo: Novatec, Califérnia, USA: O'Reilly,
2010. 407 p.

RUTTER, J. Smashing jQuery: interatividade avangada com javascript simples. 1. ed.
Porto Alegre: Bookman, 2012. xiii, 322 p.

SILVA, M. S. Desenvolva aplicac6es web profissionais com uso dos poderosos recursos
de estilizacao das CSS3. Sdo Paulo: Novatec, 2012.

COMPONENTE CURRICULAR: Inglés Técnico Il

CARGA HORARIA: 36 H/A. - 30H/R.

EMENTA: Uso do dicionario. Leitura e compreensdo de textos em Lingua Inglesa com
énfase em textos relacionados a area da Informatica e da Tecnologia da Informacéo.
Estratégias de leitura: cognatos, skimming, scanning, inferéncia contextual, palavras-chave,
grupos nominais, referéncia pronominal, marcadores discursivos. O género académico.
Termos técnicos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CRUZ, D. T. English online: Inglés Instrumental para Informatica. Barueri, SP: Disal,
2013.

CRUZ, D. T.; SILVA, A. V.; ROSAS, M. Inglés.com. textos para informatica. Salvador:
Disal, 2003.

ESTERAS, S. R. Infotech — English for computer users. Cambridge University Press, 2008.
MUNHOZ, R. Inglés Instrumental: estratégias de leitura: médulo I. Sdo Paulo: Texto
novo, 2000.

SOUZA, A. G. F [et al.]. Leitura em lingua inglesa: uma abordagem instrumental. Sdo
Paulo: Disal, 2005
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

GALLO, L. R. Inglés Instrumental para Informatica - Mddulol. Icone, 2008.
MUNHOZ, R. Inglés Instrumental: estratégias de leitura. Mddulo Il. Séo Paulo:
Textonovo, 2001.

MURPHY, R. English Grammar in Use— with answers and CD-ROM. 4. ed. Cambridge:
Cambridge do Brasil, 2012.

Password: K dictionaries: English dictionary for speakers of Portuguese. 4. ed. Sdo Paulo:
Martins Fontes, 2010.

The Oxford Dictionary of English. Oxford University Press, 2003

COMPONENTE CURRICULAR: Programacao Orientada a Objetos I

CARGA HORARIA: 72 H/A. - 60 H/R.

EMENTA: Introducdo a Programacdo Orientada a Objetos; Objetos; Atributos;
Comportamentos; Classes; Abstracdo; Métodos de instancia e de classe; Atributos e
métodos imutaveis; Construtores e Destrutores; Encapsulamento e modificadores de acesso;
Pacotes; Associacdo, Agregacdo e Composicdo; Heranca: sobrecarga e sobrescrita;
Polimorfismo: classes abstratas e interfaces; Interface grafica com o usuéario

BIBLIOGRAFIA BASICA:

COELHO, A. Java com orientac¢ao a objetos. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2012. 131
p.

DEITEL, H. M.; DEITEL P. J., Java Como Programar. 8. ed. Prentice Hall, 2010.
FURGERI, S. Java 7: ensino didatico. 2. ed., rev. e atual. Sdo Paulo: Erica, 2012. 320 p
MANZANO, J. A. N. G.; COSTA JUNIOR, R. A. da. Java 8: programacdao de
computadores: guia pratico de introdugao, orientacao e desenvolvimento. 1. ed. Sao Paulo:
Erica, 2014. 384 p.

SANTOS, R. Introducéo a programacao orientada a objetos usando Java. 2. ed. Rio de
Janeiro: Elsevier: 2013. 313p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ASCENCIO, A. F. G.; CAMPOS, E. A. V. de. Fundamentos da programacio de
computadores: algoritmos, pascal, C/ C++ (padrao ANSI) e Java. 3. ed. Sdo Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2012.

HORSTMANN, C. S. Conceitos de computacio com o essencial de Java. 3. ed. Porto
Alegre: Bookman, 2005. 780 p.

HORSTMANN, C. S.; CORNELL, Gary. Core Java volume I: fundamentos. 8. ed. Sao
Paulo: Pearson Education do Brasil, 2010. 383 p.

MELO, A. C. Desenvolvendo aplicacdes com UML 2.2: do conceitual a implementacao.
3. ed. Rio de Janeiro: Brasport, 2010. 320 p

PUGA, S.; RISSETTI, G. Logica de programacao e estruturas de dados: com aplicacdes
em Java. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009. 262 p.

COMPONENTE CURRICULAR: Analise e Modelagem de Sistemas
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CARGA HORARIA :72 H/A. 60 H/R.

EMENTA: Visao Geral da Analise ¢ Modelagem de Sistemas. Conceitos de projetos
orientados a objetos. Prototipagdo. Desenvolvimento em Camadas. Introdugdo a linguagem
de modelagem unificada (UML). Diagrama de Caso de Uso. Diagrama de Classes. Diagrama
de Sequéncia. Diagrama de Atividades. Diagrama de Maquina de Estados. Ferramentas
CASE.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BEZERRA, E. Principios de Analise e Projeto de Sistemas com UML. 3.ed, Editora
Campus, 2014.

BOOCH, G.; RUMBAUGH, J.; JACOBSON, I. UML: guia do usuério. 2. ed., rev. e atual.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2012. 521 p.

FOWLER, M.; SCOTT, K. UML Essencial. Sdo Paulo: Bookman, 2005.

LARMAN, G. Utilizando UML e Padrdes: Uma Introducdo a Anélise e Projetos Orientados
a Objetos e ao Processo Unificado — 2a edigdo. Bookman, 2004.

WAZLAWICK, R. S. Analise e projeto de sistemas de informacao orientados a objetos.
2. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011. 330 p

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BEZERRA, E. Principios de Analise e Projeto de Sistemas com UML. 3* ed, Editora
Campus, 2014.

CARDOSO, C. UML na Pratica: do problema ao sistema. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna,
2003.

GOES, W. M. Aprenda UML Por Meio de Estudos de Caso. Edicao: 1. NOVATEC, 2014.
GUEDES, G. T. A. UML 2: uma abordagem pratica. 2. ed. Sao Paulo: Novatec, 2011. 484
p.
SOMMERVILLE, I. Engenharia de software. 9. ed. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall,
2011. 529 p.

COMPONENTE CURRICULAR: Banco de Dados 11
CARGA HORARIA :72 HIA. 60 H/R.

EMENTA: Linguagem SQL; Consultas; Sub-Consultas; Jungbes, Visdes; Procedimentos
Armazenados; Gatilhos; Transacdes; Controle de Concorréncia; Recuperacdo de Falhas;
Introducdo a Banco de Dados Ndo-Relacionais.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ABREU, M. P.; MACHADQO, F. N. R. Projeto de Banco de Dados: Uma visédo pratica. Ed.
Erica, 2006.

DATE, C. J. Introducéo a Sistemas de Banco de Dados. 8. ed, Campus, 2004.
ELMASRI, R. E., NAVATHE, S. B. Sistema de Banco de Dados. 6.ed., Pearson, 2010.
HEUSER, C. A. Projeto de Banco de Dados. Editora Sagra Luzzato, 5.ed. Edicdo, 2004.
SADALAGE, Pramod J.; FOWLER, Martin. NoSQL essencial: um guia conciso para o
mundo emergente da persisténcia poliglota. Sdo Paulo: Novatec, 2013.

SILBERCHATZ, A., KORTH, H. F. SHUDARSHAN, S. Sistema de Banco de Dados. 5.
Ed., Campus, 2006.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ANGELOTTI, Elaini Simoni. Banco de Dados. Editora do Livro Técnico, 2010.
KROENKE, David M. Banco de Dados: Fundamentos, Projeto e Implementacéo. 6a
edicdo. LTC Editora, 1999.

SUEHRING, Steve. MySQL a Biblia. Ed. Campus Elsevier, 2002.

TAKAHASHI, Mana. Guia Mangé de Banco de Dados, Novatec, 2009.

giRciick
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COMPONENTE CURRICULAR: Desenvolvimento Web 11
CARGA HORARIA :72 H/A. 60 H/R.

EMENTA: Desenvolvimento de aplicagdes web: interface desenvolvida com tecnologias
client-side, logica de negocio e acesso a banco de dados desenvolvidos com tecnologias
server-side. Desenvolvimento de aplicacdes em camadas (design pattern MVC).
Implementagdo do design pattern DAO. Arquitetura Web, Cliente/Servidor.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

DALL'OGLIO, P. PHP: Programando com Orientacio a Objetos. 2.ed. Sao Paulo:
Novatec, 2009.

GILMORE, J.W. Dominando PHP e Mysql: do iniciante ao profissional. Rio de Janeiro:
Alta Books, 2009.

LENGSTORE, J. Pro PHP e jQuery. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2011.

ULLMAN, L. PHP 6 E MYSQL 5 para Web Sites Dinamicos. Rio de Janeiro: Ciéncia
Moderna, 2008.

ZERVAAS, Q. Aplicacoes Praticas de Web 2.0 com PHP. Rio de Janeiro: Alta Books, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DALL'OGLIO, P. Criando Relatorios com PHP. 2.ed. Sdo Paulo: Novatec, 2013.
HERRINGTON, J.D. PHP Hacks: Dicas ¢ Ferramentas Uteis para a Criacdo de Web Sites.
Porto Alegre: Editora Artmed, 2007.

MACINTYRE, P.B. O Melhor do PHP. Rio de Janeiro: Alta Books, 2010.
NIEDERAUER, J. Desenvolvendo Web Sites com PHP. 2.ed. Sao Paulo: Novatec, 2004.
XAVIER, ES.V. PHP Para Desenvolvimento Profissional. Rio de Janeiro: Ciéncia
Moderna, 2011.

COMPONENTE CURRICULAR: Estrutura de Dados
CARGA HORARIA :72 H/A. 60 H/R.

Ementa: Vetores, Listas, Listas Ordenadas, Pilhas e Filas, Algoritmos de Busca e Ordenac¢éo
para resolucdo de problemas; Introducdo a estrutura de dados ndo lineares.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

AGUILAR, L. J. Programacdo em C++: algoritmos, estruturas de dados e objetos. 22 ed.,
Bookmann, 2008.

FEOFILOFF, P. Algoritmos em linguagem C. 23.ed., Campus, 2009.

PEREIRA, S. do L. Estruturas de dados fundamentais: conceitos e aplicacfes. 8.ed.,
Erica, 1996.
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SZWARCFITER, J. L., MARKENZON, L. Estruturas de dados e seus algoritmos. 3. ed.,
LTC, 2010.

ZIVIANI, N. Projeto de algoritmos com implementacdes em Pascal e C. 3.ed., Cengage
Learning, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ASCENCIO, A. F. G. Estruturas de dados. Pearson, 2011.

EDELWEISS, N.; GALANTE, R. Estruturas de dados. Bookman, 2009.

GOODRICH, M. T.; TAMASSIA, R. Estruturas de dados e algoritmos em java. 4.ed.,
Bookman, 2007.

LAFORE, R. Estruturas de dados e algoritmos em Java. Ciéncia Moderna, 2005.
TENENBAUM, A. M.; LANGSAM, Y.; AUGENSTEIN, M. Estruturas de dados usando
C. Makron Books, 1995.

COMPONENTE CURRICULAR: Programacio Orientada a Objetos 11
CARGA HORARIA :72 H/A. 60 H/R.

EMENTA: Colegdes; Tratamento de excegdes; Conexdao com o banco de dados — JDBC;
Mapeamento Objeto-Relacional; Refatoracdo de Software; Métricas de Software;
Desenvolvimento de frameworks e aplicacdes orientadas a objetos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

COELHO, A. Java com orientac¢ao a objetos. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2012. 131
p.

DEITEL, H. M.; DEITEL P. J., Java Como Programar. 8. ed. Prentice Hall, 2010.
FOWLER, M. Padroes de Arquiteturas de Aplicacoes Corporativas. Porto Alegre:
Bookman, 2006.

FREEMAN, E., FREEMAN, E. Use a Cabec¢a! Padrdes de Projetos. 2. ed., Alta Books, 2007.
KERIEVSKY, J. Refatora¢ao para Padroées. Porto Alegre. Bookman, 2008.

KIM, H.; BOLDYREFF

, C. Developing Software Metrics Applicable to UML Models, Workshop QAOOSE,
Malaga, Spain, 2002.

SANTOS, R. Introducao a programacio orientada a objetos usando Java. 2. ed. Rio de
Janeiro: Elsevier: 2013. 313p.

WAZLAWICK, R. S. Analise e Projeto de Sistemas de Informacio Orientados a Objetos.
2% ed., Elsevier, 2010.

YASSIN, A; FAYAD, M. E. Application frameworks: a survey. In: FAYAD, M. E;
JOHNSON, R. E. Domain-specific application frameworks: frameworks experience by
industry. New York: John Wiley & Sons, 2000. Cap. 29, p.615-632.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ASCENCIO, A. F. G.; CAMPOS, E. A. V. de. Fundamentos da programacio de
computadores: algoritmos, pascal, C/ C++ (padrdo ANSI) e Java. 3. ed. S@o Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2012.

BAUER, C.; KING, G. Java Persistence com Hibernate. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna,
2007. 844 p.

HEMRAJANI, A. Desenvolvimento agil em java com spring, hibernate e eclipse. Sao
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Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007. 290 p.

HORSTMANN, C. S.; CORNELL, G. Core Java volume I: fundamentos. 8. ed. Sdo Paulo:
Pearson Education do Brasil, 2010. 383 p.

PUGA, S.; RISSETTI, G. Légica de programacao e estruturas de dados: com aplicagdes
em Java. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009. 262 p.

COMPONENTE CURRICULAR: Desenvolvimento para Dispositivos Moveis I
CARGA HORARIA: 72 H/A. - 60/R

EMENTA: Caracteristicas de Dispositivos Mdveis; Aplicagdes Mobile Nativas x Hibridas;
Frameworks para desenvolvimento de aplicagdes hibridas; Arquitetura de aplicagdes
hibridas; Single Page Application. Persisténcia de dados para aplicacdes hibridas; Integragao
com web services.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

LOPES, S. Aplicacoes Mobile Hibridas com Cordova e Phonegap. Casa do Cédigo, 2016.
182p.

SESHADRI, S.; GREEN, B. Desenvolvendo com AngularJS. Novatec, 2014. 352p.
SILVA, M. S. jQuery Mobile: desenvolva aplicagdes web para dispositivos moveis com
HTMLS, CSS3, AJAX, jQuery Ul 2 ed. Novatec, 2013. 384p.

SILVA, M. S. Web Design Responsivo: aprenda a criar sites que se adaptam
automaticamente a qualquer dispositivo, desde desktops até telefones celulares. Novatec,
2014. 336p.

WEYL. E. Mobile HTMLS: Usando o que h4 de mais moderno atualmente. Novatec, 2014.
520p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BURTON, Michael; FELKER, Donn. Desenvolvimento de Aplicativos Android Para
Leigos. Alta Books, 2014.

GRIGSBY, Jason; GARDNER, Lyza. Use a Cabec¢a! Desenvolvimento Mobile. Alta Books,
2013.

HARMES, D. Desenvolvimento de Aplicativos Mdveis com Xamarin: fundamentos do
Xamarin.Forms e da criacdo de codigos C# multiplataforma. Novatec, 2015. 480p.
MOLINARI, Leonardo. Testes de Aplicacdes Mobile. Qualidade e Desenvolvimento em
Aplicativos Méveis. Erica, 2017

WARGO, J. M. Apache Cordova 4 Programming. Addison-Wesley, 2016.

COMPONENTE CURRICULAR: Desenvolvimento Web II1
CARGA HORARIA: 72 H/A. - 60H/R

EMENTA: Padrdes de Projetos Web e programagao orientada a objetos; Servlet e JavaServer
Pages; JSTL; Principais Containers; Sistemas de chamadas assincronas — AJAX,
manipulacdo de eventos GET e POST; utilizagdo de sessdo e cookies do navegador.
JavaServer Faces.

BIBLIOGRAFIA BASICA: ,
ALVES, W. P. Java para Web: desenvolvimento de aplicagdes. 1. ed. Sdo Paulo: Erica,
2015. 384 p.
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CORDEIRO, G. Aplicacoes Java para web com JSF e JPA. Sao Paulo: Casa do Cédigo,

313 p.

GONCALVES, E. Dominando Java Server Faces e facelets utilizando Spring 2.5,
Hibernate e JPA. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2008. 368 p.

SANTOS NETO, A. G. dos. Java na web. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2011. 862 p.
TERUEL, E. C. Arquitetura de sistemas para web com Java utilizando design patterns
e frameworks. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2012. 543 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BAUER, C.; KING, G. Java Persistence com Hibernate. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna,
2007. 844 p.

FREEMAN, E., FREEMAN, E. Use a Cabeca! Padroes de Projetos. 2% ed., Alta Books,
2007.

GEARY, D.; HORSTMANN, C. Core JavaServer Faces. Rio de Janeiro: Alta Books, 2012.
HEMRAJANI, A. Desenvolvimento agil em java com spring, hibernate e eclipse. Sao
Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007. 290 p.

QIAN, K et al. Desenvolvimento Web Java. Sao Paulo: LTC, 2010.

COMPONENTE CURRICULAR: Engenharia de Software

CARGA HORARIA: 72 H/A. - 60H/R

EMENTA: A engenharia de software. O processo e os modelos de processo de software.
Desenvolvimento Agil. Engenharia de requisitos. Arquitetura do software. Modelagem
formal e verificagdo. Gestdo de configuracdo. Gerenciamento de Projetos de Software.
Gerenciamento de Riscos. Manuten¢do. Engenharia reversa. Reengenharia.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

HIRAMA, K. Engenharia de Software: qualidade e produtividade com tecnologia.
Campus, 2011.

PFLEEGER, S. L. Engenharia de Software: Teoria e Pratica. 2a ed. Pearson, 2007.
PRESSMAN, R. S. Engenharia de Software. 7. ed. McGraw-Hill - Artmed: 2011.
SCHACH, S. R. Engenharia de Software. 7. ed. McGraw-Hill - Artmed, 2009.
SOMMVERVILE, 1. Engenharia de Software. 9. ed. Pearson Education do Brasil, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DELAMARO. M. E.; MALDONADQO, J. C.; JINO, M. Introducao ao Teste de Software.
Campus, 2007.

KOSCIANSKI, A.; SOARES, M. dos S. Qualidade de Software. 2. ed. Sao Paulo: Novatec,
2007.

MARTINS, J. C. C. Gerenciando Projetos de Desenvolvimento de Software com PMI,
RUP E UML. 5. ed. Brasport, 2011.

MECENAS, I.; OLIVEIRA, V. de. Qualidade em SOFTWARE. Sio Paulo: Alta Books,
2005.

MOLINARI, L. Gestio de Projetos. Erica, 2010.

COMPONENTE CURRICULAR: Estatistica

CARGA HORARIA: 36 H/A. - 30H/R
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EMENTA: Conceitos fundamentais de estatistica; Tabelas e graficos; Medidas de
posicdo; Medidas de dispersdo; Teoria elementar de probabilidade; Distribuicdo de
probabilidades (Normal, t de student, binomial, poisson, qui-quadrado); Técnicas de
amostragens; Testes de hipOteses paramétricos e ndo paramétricos; Correlacao e regressao;
Introducéo a Analise de variancias; Interpretacéo de dados estatisticos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

HAZZAN, S. Fundamentos da matematica elementar. Vol. 5. Sdo Paulo: Atual, 2005
MAGALHAES, M. N.; LIMA, A. C. Nogdes de probabilidade e estatistica. Sdo Paulo:
Edusp, 2005.

MARTINS, G. de A.; DOMINGUES, O. Estatistica Geral e Aplicada. 4. ed. Sao Paulo:
Atlas, 2011.

MOORE, David S. A. Estatistica basica e sua pratica. Rio De Janeiro: LTC, 2005.
MORETTIN, P. A. & BUSSAB, W. O. Estatistica Basica. 6. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

COCHRAN, N. G. Técnicas de Amostragem. Rio de Janeiro: Fundo de Cultura, 1965.
CRESPO, A. A. Estatistica Facil. 19. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 20009.

FONSECA, J. S. da; MARTINS, G. de A.; TOLEDO, G. L. Estatistica Aplicada. Sdo
Paulo: Atlas, 1976.

FREUND, J. E.; SIMON, G. A. Estatistica Aplicada: economia, administracdo e
contabilidade. Porto Alegre: Bookman, 2009.

MELLO, M. P.; SANTOS, J. P. O. Introducéo a Analise Combinatoria. Rio de Janeiro:
Ciéncia Moderna, 2008.

COMPONENTE CURRICULAR: Redacao técnica

CARGA HORARIA: 36 H/A. - 30H/R

EMENTA: Leiturae interpretacdo de textos técnicos e cientificos: estratégias de leitura.
Composicdo de textos: principios de coesdo e coeréncia. Principios de argumentacdo: tema,
tese, argumentos (por comparacdo; causa e consequéncia; tempo e espaco; explicacao) e
conclusdo. Normas da ABNT para elaboracdo e confeccdo de trabalhos: citacBes e
referéncias bibliograficas. Comunicacdo oral: roteiro e recursos materiais. Resumo.
Resenha. Relatério. Anotacbes Técnicas. Nota Técnica. Artigo Cientifico. Projeto de
pesquisa.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

GOLDSTEIN, Norma Seltzer; LOUZADA, Maria Silvia; IVAMOTO, Regina. O texto sem
mistério: leitura e escrita na universidade. Sdo Paulo: Atica, 2009.

KOCH, Ingedore Villaca; ELIAS, Vanda Maria. Ler e Escrever: estratégias de producao
textual. 2. ed. Sdo Paulo: Contexto, 2010.

MEDEIROS, Jodo Bosco. Redacdo Cientifica: a pratica de fichamentos, resumos,
resenhas. 12. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2014.

MOTTA-ROTH, Désirée; HENDGES, Graciela Rabuske. Producdo Textual na
Universidade. S8o Paulo: Parabola Editorial, 2010.
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NOBREGA, Maria Helena da. Estratégias de Comunicacdo em grupo: como se
apresentar em eventos empresariais e académicos. S&o Paulo: Atlas, 2007.
SEVERINO, A. J. Metodologia do trabalho cientifico. 23. ed. S&o Paulo: Cortez, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BECHARA, E. Moderna gramaética portuguesa: atualizada pelo novo acordo ortogréfico.
37. ed. Séo Paulo: Editora Lucerna, 20009.

FLEMMING, D. M. Metodologia de projetos em ciéncias I. Floriandpolis: Publicacdes
do IFSC, 2011. 100p.

GIL, A. C. Como elaborar projetos de pesquisa. S&o Paulo: Atlas, 2002.

MOROZ, Melania; GIANFALDONI, Monica Helena T. A. O processo de pesquisa:
iniciacdo pesquisa: iniciacdo. 2. ed. Brasilia: Liber Livro, 2006.

COMPONENTE CURRICULAR: Desenvolvimento para Dispositivos Moveis 11
Carga Horaria: 72 H/A. 60 H/R.

EMENTA: Visao geral sobre dispositivos moveis; Requisitos para computagdo movel;
Arquitetura de Software Movel; Construcao de interfaces graficas; Interacdo com recursos
nativos do dispositivo movel; persisténcia de dados em dispositivos méveis.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ABLESON, Frank; KING, Chris; SEN, Robi. Android em acéo. Elsevier Brasil, 2012.
DEITEL, Harvey M.; DEITEL, Abbey; MORGANO, Michael. Android para
programadores: uma abordagem baseada em aplicativos. Bookman Editora, 2013.
NUDELMAN, Greg. Padrdes de Projeto para o Android. Novatec Editora ltda, ISBN, p.
978-857522, 2013.

PEREIRA, Lucio Camilo Oliva; DA SILVA, Michel Lourenco. Android para
desenvolvedores. Brasport, 2009.

PILONE, Dan; PILONE, Tracey. Use a Cabeca! Desenvolvendo para iPhone. Alta Books
Editora, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BURTON, Michael; FELKER, Donn. Desenvolvimento de Aplicativos Android Para
Leigos. Alta Books, 2014.

GRIFFITHS, David; GRIFFITHS, Dawn. Use a Cabeca! Desenvolvimento para Android.
Alta Books, 2016.

GRIGSBY, Jason; GARDNER, Lyza. Use a Cabeca! Desenvolvimento Mobile. Alta Books,
2013.

LECHETA, Ricardo. Google Android. Novatec, 2015.

MOLINARI, Leonardo. Testes de Aplicacbes Mobile. Qualidade e Desenvolvimento em
Aplicativos Méveis. Erica, 2017.

COMPONENTE CURRICULAR: Informatica, Etica e Sociedade
CARGA HORARIA: 36 H/A. 30 H/R.

EMENTA: Problematizagio sobre o conceito de Etica. Compreensdo filosofica da ética
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como fundamentagcdo da moral. A historicidade da ética. Semelhangas e diferengas entre
normas morais, juridicas e religiosas. Topicos especificos de ética. Introducdo sobre as
concepgdes classicas da ética até a contemporaneidade. Etica profissional. Estudos de caso
sobre ética e computagdo. Tratamento e sigilo de dados. Analises de situagdes complexas no
ambito da informatica e discussao critica sobre a tomada de decisdes e as implicagdes éticas.
Acdo, liberdade e responsabilidade. Consciéncia moral e dignidade humana. As
transformagdes tecnologicas na era da informatica e os problemas éticos e sociais da
atualidade.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BARGER, Robert N. Etica na Computacio: uma abordagem baseada em casos. Trad.
Daniel Vieira. Rio de Janeiro: LTC, 2011.

CANDIOTTO, Cesar. Etica: abordagens e perspectivas. 2. ed., rev. e ampl. Curitiba:
Champagnat, 2011.

MARTIN, Robert C. O codificador limpo: um coédigo de conduta para programadores
profissionais. Rio de Janeiro: Alta Books, 2012.

MASIERO, Paulo. C. Etica em computacio. Sio Paulo: Edusp - Editora da Universidade
de Sao Paulo, 2005.

SGANZERLA, Anor; FALABRETTI, Ericson Savio; BOCCA, Francisco Verardi. Etica em
movimento: contribuicdes dos grandes mestres da filosofia. Sdo Paulo: Paulus, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

COMPARATO, Fabio Konder. Etica: direito, moral e religido no mundo moderno. 2. ed. Sao
Paulo: Companhia das Letras, 2008.

JONAS, Hans. O principio responsabilidade: ensaio de uma ética para a civilizagao
tecnoldgica. Rio de Janeiro: Contraponto, 2006.

OLIVEIRA, Manfredo Aradjo de. Etica e préxis historica. Sdo Paulo: Atica, 1995.
TEIXEIRA, Joao de Fernandes. O cérebro e o robo: inteligéncia artificial, biotecnologia e
a nova ética. Sdo Paulo: Paulus, 2015

WALLS, Alvaro. O que é ética. Sdo Paulo: Brasiliense, 1994.

| .
S D

Pa rané Ministério da u:aqia

COMPONENTE CURRICULAR: Interface Homem Computador
CARGA HORARIA: 36 H/A. 30 H/R.

EMENTA: Interface e Interacio com o Usuario. Qualidade em IHC (Usabilidade,
Comunicabilidade, Acessibilidade e User Experiense). Engenharia Cognitiva e Semiotica.
M¢étodos e Técnicas para o Design de interfaces. Avaliacdo de interfaces. Testes de
Usabilidade. Construcao e Avaliagdo de Projeto de IHC. Perspectivas e discussdes na area
de pesquisa.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BARANAUSKAS, Maria Cecilia.; ROCHA, Heloisa Vieira da. Design e avaliacdo de
Interfaces humano-computador. 1. ed. Campinas: UNICAMP, 2003.

CYBIS, Walter; BETIOL, Adriana Holtz; FAUST, Richard. Ergonomia e Usabilidade. 2.
ed. Sdo Paulo: Novatec, 2010

NIELSEN, Jakob; HOA, Loranger. Usabilidade na web: projetando websites com
qualidade. Rio de Janeiro, RJ: Elsevier, 2007. 406 p. ISBN 9788535221909
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PREECE, Jennifer; ROGERS, Yvonne; SHARP, Helen. Design de Interacdo: Além da
Interacdo Homem-Computador. Porto Alegre: Bookman, 2005.

SHNEIDERMAN, Ben. Designing the User Interface: Strategies for Effective Human-
Computer Interaction. 4. ed. EUA: Addison-Wesley, 2004.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BARBOSA, Simone Diniz Junqueira; SILVA, Bruno Santana da. Interacdo Humano-
Computador. Sdo Paulo: Campus, 2010.

HECKEL, Paul. Software amigéavel: técnicas de projeto de software para uma melhor
interface com o usuario. 1. ed. Rio de Janeiro: Campus, 1993.

OLIVEIRA NETTO, Alvim Anténio de. IHC - Interacdo Humano Computador:
modelagem e geréncia de interfaces com o usuario. Florianépolis: Visual Books, 2004. 120
p. ISBN 85-7502-138-9

PREECE, Jennifer. Design de interacdo: além da interacdo homem-computador. Porto
Alegre: Bookman,2005.

SILVA, Bruno S. da; BARBOSA, Simone D. J. Interacdo Humano-computador. la. Ed.
Campus, 2010. ISBN: 8535234187

COMPONENTE CURRICULAR: Metodologias para Especifica¢cdo de Projetos

CARGA HORARIA: 72 H/A. 60 H/R.

EMENTA: Contextualizacdo de problemas; Delimitacdo de objetivos gerais e especificos;
Justificativa de desenvolvimento de solucdes tecnoldgicas; Levantamento de referencial
teorico; Escolha de metodologia adequada para o desenvolvimento de solucBes no
desenvolvimento de softwares; Analise de Sistemas Similares; Exposicdo de resultados
obtidos no desenvolvimento de softwares; Obtencdo de conclusdes a partir do
desenvolvimento e aplicacdo de softwares.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

COSTA, M. A F., Costa, M. F. B., Metodologia da Pesquisa - Conceitos e Téecnicas, 2.
ed, Interciéncia, 20009.

FLICK, U., Introducio A Metodologia de Pesquisa: Um Guia para Iniciantes, 1. ed,
Penso, 2012.

NETO M., AUGUSTO J., Metodologia Cientifica na Era Da Informatica, 3. ed, Saraiva
2008.

RAMOS, A., Metodologia da Pesquisa Cientifica, 1. ed, Atlas, 2009.

WAZLAWICK, R. S., Metodologia de Pesquisa para Ciéncia da Computacéo, 1. Ed,
Campus, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BERTUCCI, J. L. O.. Metodologia Bésica para Elaboracéo de Trabalhos de Concluséo
de Curso. Atlas, 2008.

LEITE, F. T., Metodologia Cientifica - Métodos e Técnicas de Pesquisa, 1. ed, Santuério,
2008.

LIMA, M. C,, Olivo, S., Estagio Supervisionado e Trabalho de Concluséo de Curso, 1.
ed, Thomson Learning, 2005.

MEDEIROS, J. B., Portugués Instrumental: Contém Técnicas de Elaboracdo de Trabalho
de Conclusédo de Curso (TCC), 10. ed, Atlas, 2014.
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SANTOS, C. R.,, TCC Trabalho de Conclusdo de Curso: Guia de Elaboragdo Passo a
Passo, 1. ed, Cengage Learning, 2010.

COMPONENTE CURRICULAR: Redes de Computadores
CARGA HORARIA: 72 H/A. 60 H/R.

EMENTA: Topologia de redes. Arquitetura de redes (osi, tcp/ip, etc.). Nivel fisico. Nivel de
enlace. Protocolos de acesso. Padrdes ieee 802. Nivel de rede (protocolo ip). Nivel de
transporte (protocolo tcp, udp). Niveis de sessdo, apresentagdo e aplicacdo: middleware.
Sistemas operacionais de redes.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

COMER, D. E. Redes de Computadores e a Internet. 4. ed., Bookman, 2007.

DAVIE, B. S., PETERSON, L. Redes de Computadores. 5. ed., Campus, 2013.

JAMES F. K., KEITH W. R. Redes de Computadores e a Internet - Uma Abordagem Top-
Down. 5. ed., Addison Wesley, 2010.

MENDES, D. R. Redes de computadores — Teoria e Pratica. 1. ed., Novatec, 2007.
TANENBAUM, A. S. Redes de computadores. 5. ed., Prentice Hall, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

FOROUZAN, B. A., Comunicac¢ao de Dados e Redes de Computadores. 1. ed., Mcgraw
Hill, 2008.

MOSHARRAF, F., FOROUZAN, B.A., Redes de Computadores e a Internet - Uma
Abordagem Top-Down. 1. ed., Bookman, 2012.

PETERSON, L. L., PETERSON, B. S., Redes de Computadores uma Abordagem de
Sistemas. 3. ed., Campus, 2004.

TITTEL, ED., Redes de Computadores. 1. ed., Bookman, 2003.

TORRES, G., Redes de Computadores. 1. ed., Nova Terra, 2009.

COMPONENTE CURRICULAR: Seguranc¢a de Sistemas
CARGA HORARIA: 72 H/A. 60 H/R.

EMENTA: Tipos de ameacgas, riscos ¢ vulnerabilidades dos sistemas de informacao.
Conceito e objetivos da seguranca de informagdo. O planejamento, implementacdo e
avaliacdo de politicas de seguranga e de contingéncia de informagdes. Criptografia.
Auditoria de sistemas de informacao. Técnicas de auditoria em sistemas de informacao.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

DIAS, C. Seguranca e Auditoria da tecnologia da informacdo. Rio de Janeiro: Axcel
Books, 2000.

FERREIRA, Fernando Nicolau Freitas. Seguranca da Informacéo. Rio de Janeiro: Ciéncia
Moderna, 2003.

IMONIANA, Joshua Onome. Auditoria de Sistemas de Informacdo. Sdo Paulo: Atlas,
2005.

NAKAMURA, Emilio Tissato, GEUS, Paulo Licio de. Seguranca de Redes em Ambientes
Cooperativos. Sdo Paulo: Novatec, 2007.

STALLINGS, William. Criptografia e Segurancga de Redes: principios e praticas. Prentice
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

COSTA, Marcelo Antonio Sampaio Lemos. Computacdo Forense: A Analise Forense no
Contexto da Resposta a Incidentes Computacionais. 3 Edigdo. Millennium. 2011.
FONTES, Edison. Seguranca da Informacéo: o Usuério Faz a Diferenca. 1 Edic&o.
Saraiva. 2005.

LIMA, Paulo Marco Ferreira. Crimes de Computador e Seguranca Computacional. 2
Edicdo. Atlas. 2011.

LYRA, Mauricio Rocha. Seguranca e Auditoria em Sistemas de Informacgdo. Ciéncia
Moderna, 2008.

SILVA, Antonio Everardo Nunes da. Seguranca da Informacdo: Vazamento de
Informagdes. 1 Edi¢do. Ciéncia Moderna, 2012

COMPONENTE CURRICULAR: Estudos Avancados de Programacao
CARGA HORARIA: 36 H/A. 30 H/R.

EMENTA: Componente curricular de apoio no desenvolvimento de atividades relacionadas
ao Desenvolvimento Web utilizando tecnologias ja apresentadas no curso e relacionando
novas tecnologias que possam ser empregadas na solucdo de demandas especificas de
sistemas como tecnologias emergentes, mecanismos de comunica¢do, armazenamento de
dados, interface entre outros.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

DEITEL, Paul J.; DEITEL, Harvey M.; Java: como programar. 8. ed.; S&o Paulo: Prentice
Hall, 2010. 1144 p.; ISBN 9788576055631

GEARY, David; HORSTMANN, Cay. Core JavaServer Faces. Altabooks, 2012.
LUCKOW, Décio Heinzelmann; Melo, Alexandre Altair de. Programacéo Java para a
Web. Novatec, 2010.

OLSON, Steven Douglas. Ajax com Java. Altabooks, 2007.

RIORDAN, R. M. Use a Cabeca! Ajax Profissional. Rio de Janeiro: Alta Books, 2009.;

BIBLIOGRAFIACOMPLEMENTAR:

FLANAGAN, David. JavaScript: O Guia Definitivo. Bookman, 2013.

GONCALVES, Edson. Dominando Java Server Faces e Facelets Utilizando Spring 2.5,
Hibernate e JPA. Ciéncia Moderna, 2008.

LUBBERS, Peter; ALBERS, Brian; SALIM, Frank. Programacéao Profissional em HTML
5. Altabooks, 2013.

MACHACEK, Jan; VUKOTIC, Aleksa; CHAKRABORTY, Anyrvan; DITT, Jessica. Pro
Spring 2.5. Ciéncia Moderna, 2009.

TERUEL, Evandro Carlos. Arquitetura de Sistemas para WEB com Java Utilizando
Design Patterns e Frameworks. Ciéncia Moderna, 2012.

COMPONENTE CURRICULAR: Servidores e Servicos
CARGA HORARIA: 72 H/A. 60 H/R.

EMENTA: Instalacdo e configuracdes de servidores em Sistemas Operacionais modernos;
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Manipulagdo de arquivos e segurangca em ambiente Linux; Instalacdo de servigos de rede —
DNS, DHCP; Instalagdo e configuragdo servidor SAMBA; Instalagio e configuragdo
servidor SSH; Seguranca em Redes; Firewall.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

FERREFEIRA, R. E. Linux Guia do Administrador do Sistema, 2. ed, Novatec, 2008.
MORIMOTO, C. E. Servidores Linux - Guia Pratico, 2. ed, Sulina, 2010.

RAMOS, A. Administraciao de Servidores Linux, 1. ed, Ciéncia Moderna, 2013.
SILVA, G. M. Seguranca em Sistemas Linux, 1. ed, Ciéncia Moderna, 2008.
SOARES W.;: FERNANDES G. Linux — Fundamentos, 1. ed, Erica, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BONAN A. R. Linux - Fundamentos, Pratica & Certificacdao LPI, 1. ed, Alta Books, 2010.

MOTA F. J. ERIBERTO Descobrindo O Linux - Entenda O Sistema Operacional
Gnu/Linux, 3. ed., Novatec, 2012.

NEMETH, E., HEIN, T., SYNDER, G. Manual Completo do Linux - Guia Do
Administrador, 2. Ed, Prentice Hall Brasil, 2007.

RIBEIRO, U. Certificacdo Linux: Guia Para os Exames LPIC-1, CompTIA Linux+ e
Novell Linux Administrator. Nova Terra, 2012.

VIANA, E. R. C. Virtualizacao de Servidores Linux. Ciéncia Moderna, 2012.

COMPONENTE CURRICULAR: Trabalho de Conclusao de Curso
CARGA HORARIA: 72 H/A. 60 H/R.

EMENTA: Ambiente de desenvolvimento baseado em componentes utilizando linguagem
estruturada ou orientado a objetos para Web. Componentes. Propriedades. Componentes
para interface com o usuario. Componentes para conexdo a sistemas de persisténcia.
Aspectos de Usabilidade e IHC. Desenvolvimento de aplicagdes em ambiente Web como
projeto utilizando conceitos técnicos abordados em diferentes unidades curriculares.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

GONCALVES, Edson. Desenvolvendo aplicacoes web com JSP, Servlets, Javaserver
faces, Hibernate, EJB 3persistence e AJAX. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2007. 736
p. ISBN 9788573935721

MUTO, Claudio Adonai. PHP &MySQL: guia introdutdrio. 2. ed. Rio de Janeiro: Brasport,
2004. 326 p. ISBN 85-7452-154-X

NEGRINO, Tom; SMITH, Dori. JavaScript para World Wide Web. 4. ed. Rio de Janeiro:
Campus, 2001. 430p. ISBN 85-352-0841-0

NIEDERAUER, Juliano. Web interativa com Ajax e PHP. Sao Paulo: Novatec, 2007. 287
p. ISBN 788575221266.

RADFAHRER, Luli. Design web/design: 2. Sdo Paulo: Market Press, 2002. 265 p. ISBN
85-86907-81-1

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

MARCHAL, Benoit. XML: conceitos e aplicagdes. Sdo Paulo: Berkeley, 2000. 548 p. ISBN
85-7251-564-X

PESSOA, Marcio. Seguranca em PHP: desenvolva programas PHP com alto nivel de
seguranga e aprenda como manter os servidores web livres de ameagas. Sao Paulo: Novatec,
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2007. 151 p. ISBN 9788575221402

THOMPSON, Marco Aurélio. Protegiio e Seguranca na Internet. Sdo Paulo: Erica, 2002.
WATRALL, Ethan; SIARTO, Jeff. Use a cabeca! web design. Rio de Janeiro, RJ: Alta
Books, 2009. 472 p. ISBN 9788576083665

COMPONENTE CURRICULAR: Teste de Software
CARGA HORARIA: 36 H/A. 30 H/R.

EMENTA: Fundamentos de teste de software. Niveis de testes. Estratégias de testes.
Técnicas de testes. Fases de testes. Planejamento de testes. Processos de testes. Métricas de
testes. Ferramentas CASE para testes.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BASTOS, A.; RIOS, E.; CRISTALLI, R.; MOREIRA, T. Base de Conhecimento em Teste
de Software. Editora Martins, 2 ed. S&o Paulo, 2007.

DELAMARO. M. E.; MALDONADO, J. C.; JINO, M. Introducéo ao teste de software.
Rio de Janeiro: Campus, 2007.

MOLINARI, L. Testes de Software: Produzindo Sistemas Melhores e Mais Eficazes. 4.ed.
S30 Paulo: Editora Erica, 2008.

PEZZE, M.; YOUNG, M. Teste e Andlise de Software: processos, principios e técnicas.
Porto Alegre: Bookman, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

MOLINARI, L. Testes funcionais de software. Floriandpolis: Visual Books, 2008.
PFLEEGER, S. L. Engenharia de software: Teoria e Pratica. 2% ed., Sdo Paulo: Makron
Books, 2004.

PRESSMAN, R. S. Engenharia de software. 7. ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 2011.

RIOS, E.; FILHO, T. M. Projeto e Engenharia de Software: Teste de Software: Alta
Books, 2003.

SOMMERVILLE, I. Engenharia de software. 9. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2011.

Disciplinas Optativas

COMPONENTE CURRICULAR: Computacao Aplicada a Agricultura
CARGA HORARIA: 36 H/A. 30 H/R.

EMENTA: Principios da Agricultura. Agricultura de precisdo: Equipamentos
computadorizados. Andlise de dados georreferenciados. AplicacBes de computacao na
agricultura: sistemas de previsdo, softwares aplicados. Internet para agricultura.
Automacdo agricola.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ANTUNES, L.M. e ENGEL, A. A informética na agropecuaria. 2.ed. Livraria e
Editora Agropecuaria. Bento Goncalves. 1996. 175 p.

BARRIVIERA, R.; CANTERI, M. G. Informatica Basica aplicada as Ciéncias
Agrarias. 1. ed. Londrina: EDUEL, 2008. v. 1. 169 p.

GARCIA, M. Informatica Veterinaria. Livraria Varela. Sdo Paulo. 1996. 117 p.
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JAMES, H. The farmer’s guide to the internet. 2.ed. TVA Rural Studies. Lexington,
1996. 334p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

LESHIN, C.B. Internet investigations in Agriculture. Prentice Hall. New Jersey.
1997. 170 p.

LOPES, M.A. Informatica aplicada a bovinocultura. Jaboticabal, FUNEP, 1997. 82
p.

MEIRELLES, F. de S. Informatica: novas aplicacbes com microcomputadores. 2.ed.
Makron Books, 1994, 615 p.

VELLOSO, F.C. Informatica: conceitos basicos. 6.ed. Rio de Janeiro. Campus. 2003.
369 p.

COMPONENTE CURRICULAR: Computacéo na Agricultura de Precisdo

CARGA HORARIA: 36 H/A. 30 H/R.

EMENTA: Introducdo a agricultura de precisdo: conceituacdo. O ciclo da Agricultura
de Precisdo. Sistemas de Posicionamento Global (Global Positioning System - GPS) e
tratamento de erros. Sensoriamento direto e Remoto. Sistemas de aquisicdo e
processamento de dados. Sistemas de Informagdo Geogréfica - SIG.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BALASTREIRE, L.A. (ed.) Avancos na Agricultura de Preciséo no Brasil no
Periodo de 1999-2001 (SIMPOSIO DE AGRICULTURA DE PRECISAO, 3,
Piracicaba, 2001) Piracicaba, 2002. 347p, CD-Rom.

BOREM, A.; GIUDICE, M.P.; QUEIROZ, D.M.; MANTOVANI, E.C.; FERREIRA,
L.R.; VALLE, F.X.R.; GOMIDE, R.L. (ed.). Agricultura de Precisdo. Vigosa, 2000,
467p.

DEBOER, J.L. (ed.) Precision Farming Profitability. Purdue University, West
Lafayette, 2000, 132p.

GALERA, J.F. Posicionamento pelo NAVSTAR-GPS - Descri¢do, fundamentos e
aplicacbes. Editora UNESP, S. Paulo, 2000, 287p.

HOFMANN-WELLENHOF, B.; LICHTENEGGER, H.; COLLINS, J. Global
Positioning System -Theory and Pratice. New York: Springer-Verlag Wien, 1992,
326p.

MOLIN, J.P. Agricultura de Precisdo - O Gerenciamento da Variabilidade.
Piracicaba: 2001. 83 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

MORGAN, M., ESS, D. The Precision Farming Guide for Agricultorists. Deere
Company, Moline, 1997, 117p.

SRINIVASAN, A. Handbook of Precision Agriculture: principles e applications. The
Haworth Press. 2006, 704p.

STAFFORD, J.V. (ed.) Precision Agriculture'05. Wageningen Academic Publishers,
2005. 1005p.

STAFFORD, J.V. (ed.) Precision Agriculture'07. Wageningen Academic Publishers,
2007. 876p.

Pa rané Mlhi!tﬂ.‘iﬁ d:a Educagho
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STAFFORD, J.V.; WERNER, A. (ed.). Precision Agriculture. Wageningen Academic
Publishers, 2003. 783p.

COMPONENTE CURRICULAR: Criptografia Matematica
CARGA HORARIA: 36 H/A. 30 H/R.

EMENTA: NUmeros inteiros: propriedades aritméticas e de ordem; NUmeros primos;
Algoritmo da divisdo de Euclides; Congruéncias; Anéis Zn: definicdo, inversos
multiplicativos, propriedades; Cripto sistemas de chave secreta: cerca de ferrovia,
transposicdo colunar, permutacdo periodica, substituicdes monoalfabéticas e poli-
alfabéticas; Primalidade de grandes nimeros.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

LEMOS, M. Criptografia, nimeros primos e algoritmos. Rio de Janeiro: IMPA,
2001.

MAIO, W. Algebra: estruturas algébricas basicas e fundamentais da teoria de nimeros.
Rio de Janeiro: LTC, 2013. )

ROSA NETO, E. Didatica da matematica. 2 ed. S&o Paulo: Atica, 1988.

SANTOS, J. P. O. Introducéo a teoria dos numeros. 3. ed. Rio de Janeiro: IMPA,
2014.

STALLINGS, W. Criptografia e seguranca de redes: principios e praticas. 6. ed. Sdo
Paulo: Pearson Education do Brasil, 2015.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

D'AMBROSIO, U. Educagdo matematica: dateoria a pratica. 2.ed. Campinas: Papirus,
1997.

GIORDANO, P. A solidao dos numeros primos. Rio de Janeiro: Rocco, 20009.
MACHADO, A. S. Aprender e aplicar matematica. 1. ed. S&o Paulo: Atual, 2011.
PILONE, D.; PILONE, T. Use a cabeca! algebra. Rio de Janeiro: Altabooks, 2010.
ZEGARELLI, M. Matematica Béasica & Pré-Algebra para Leigos. 2.ed. Rio de
Janeiro: Altabooks, 2011.

COMPONENTE CURRICULAR: Desenvolvimento com Ferramenta RAD
CARGA HORARIA: 36 H/A. 30 H/R.

EMENTA: Ambientes de programacdo baseados em eventos. Eventos e Procedimentos.
Componentes. Propriedades. Construcdo de Aplicacdes. Componentes de acesso a
Bancos de Dados. Componentes de relatérios.;

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CANTU, M. Dominando o Delphi 2007: A Biblia. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2003.
GONCALVES, Edson. Dominando NetBeans. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2006.
362 p. il. ISBN 85-7393-519-7.

SEVERO, Carlos Emilio Padilla. NetBeans IDE 4.1: para desenvolvedores que utilizam
a tecnologia Java. Rio de Janeiro: Brasport, 2005. 245 p. il. ISBN 85-7452-227-9.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
BOOTH, J. D. Delphi Client/Server, Developer's Guide. 1997. Novatec Editora ltda
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CANTU, M. Delphi XE Handbook. Prentice Hall, 2011.
DUARTE, W Delphi Programming Projects — Editora Pocket — 2019
HODGES N. Coding in Delphi — Editora HardBooks -2014

COMPONENTE CURRICULAR: Empreendedorismo e Inovagao

CARGA HORARIA: 36 H/A. 30 H/R.

EMENTA: Definicdes e conceitos bdsicos de empreendedorismo; Potencial
empreendedor, criatividade e inovagdo; identificando oportunidades de negocios e
transformando novas tecnologias e ideias em produtos vendaveis; Propriedade
industrial: Patentes, marcas e protecdo de software; Critérios competitivos; Formas
juridicas para empresas de tecnologia; elaborando um plano de negocio.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

GAUTHIER, F. A. O.; MACEDO, M.; LABIAK JUNIOR, S. Empreendedorismo.
Curitiba: Editora do Livro Técnico, 2010.

DORNELAS, J. C. A. Empreendedorismo na pratica: mitos e verdades do
empreendedor de sucesso. 3. ed. rev. e atual. Rio de Janeiro: LTC, 2015.
CHIAVENATO, I. Empreendedorismo: dando asas ao espirito empreendedor. 4. ed.
Barueri: Manole, 2012.

DORNELAS, J. C. A. Plano de negocios: seu guia definitivo. Rio de Janeiro: Elsevier,
Campus, 2011.

SILVEIRA, N. Propriedade intelectual: propriedade industrial, direito de autor,
software, cultivares, nome empresarial, abuso de patentes. 5. ed. rev. e ampl. Barueri:
Manole, 2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DORNELAS, J. C. A. Empreendedorismo: transformando ideias em negdcios. Rio de
Janeiro: Campus, 2001.

BURGELMAN, R. A.; CHRISTENSEN, C. M.; WHEELWRIGHT, S. C. Gestao
estratégica da tecnologia e da inovacao: conceitos e solugdes. 5. ed. Porto Alegre:
AMGH, 2012.

BIZZOTTO, C. E. N. Plano de negdcios para empreendimentos inovadores. 1. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2008.

DEL NERO, P. A. (Coord.). Propriedade intelectual e transferéncia de tecnologia.
Belo Horizonte: Forum, 2011.

SCHERER, F. O.; CARLOMAGNO, M. S. Gestao da inovac¢ao na pratica: como
aplicar conceitos e ferramentas para alavancar a inovacao. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2016.

COMPONENTE CURRICULAR: Frameworks

CARGA HORARIA: 36 H/A. 30 H/R.

EMENTA: Frameworks: definicdo, aplicacéo, tipos. Padrdes de Projeto x Frameworks.
Manipulacdo e Aplicacdo de Frameworks. Aplicacdo conjunta das abordagens de
frameworks e componentes no desenvolvimento de software baseado no paradigma de
orientacdo a objetos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
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FAYAD, et al. Building Application Frameworks: Object-Oriented Foundations of
Framework Design. John Wiley & Sons, 1999.

FOWLER, M et al. Refatoragdo: aperfeicoando o projeto de cddigo existente. Porto
Alegre: Bookman, 2004.

GAMMA, E. Design patterns: elements of reusable object-oriented software. Reading:
Addison-Wesley, 1994.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

EFRON, B.; TIBSHIRANI, R. J. An Introduction to the Bootstrap. Chapman & Hall,
New York, EUA, 1993.

MCCOOL, S. Laravel Starter. Edigdo. 1th. Packt Publishing, 2012.

OTWELL, T. Laravel Documentation. Disponivel em: https://laravel.com/docs/5.8.
Acesso em: 11 junho 2019, 2019.

STAUFFER, M. Desenvolvendo com Laravel |2 Edigdo. 1th. Novatec, 2017.

COMPONENTE CURRICULAR: Geréncia de Redes sem Fio

CARGA HORARIA: 36 H/A. - 30 H/R

EMENTA: Introdugdo a Tecnologias Sem Fio — Wireless: historico, motivagoes e
fundamentos, cenarios de aplicagdes. Padrdes IEEE — 802.11, 802.15, 802.16 - Redes
802.11: LANs Sem Fio — visdo geral, condicdes de utilizacdo, nivel fisico
(infravermelho, FHSS e DSSS). Mecanismos de acesso ao meio (CSMAJ/CA, DCF,
PCF, Qualidade de servico em redes 802.11. Padrdo 802.15: Bluetooth - historico,
motivacdo, requisitos e aplicabilidade, especificacdo Seguranca em redes sem fio:
seguranca e ataques, seguranca no IEEE 802.11 e no Bluetooth - Autenticacdo e
Associacdo. Dispositivos e Equipamentos de conectividade.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

MORAES Alexandre F. Redes Sem Fio - Instalacdo, Configuracdo. ISBN- 978-85-
3650-315-8. Ed ERICA, 2010 3°Edicao.

RAPPAPORT Theodore S. - Comunicag6es sem Fio: principios e préaticas. ISBN 978-
8576051985 Ed Cram101: 2012, 3° Edigo.

ROSS John. Instale, Configure e Use Redes sem Fio (IEEE 802.11); Cobertura em
Windows, Macintosh, Linux, Unix e PDAs. ISBN 857608024-9. Editora Alta Books:
2014, 1° Edicao.

RUFINO Nelson Murilo de O. Seguranca em Redes sem Fio Segunda Edicéo, Editora
Novatec, 2007, ISBN: 978-85-7522-132-7.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

FILHO Jodo Eriberto Mota. Analise de Trafego em Redes TCP/IP — ISBN 978-
8575223758 2°Ed, Novatec: 2014.

MORENO Daniel. Pentest em Redes sem Fio - — ISBN 978-8575224830 1° Ed,
Novatec: 2016.

REED Ciristie - Bluetooth - ISBN 978-1627176453 1° Ed. Rourke: 2018.
SLINGERLAND Janet Wi-Fi -— ISBN 978-1635173055 12Ed. EAN: 2016.

COMPONENTE CURRICULAR: Gestéao e Governancga de Tl
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CARGA HORARIA: 36 H/A. - 30 H/R

EMENTA: Abordar as questdes relacionadas ao uso de uma Tl apoiada nas melhores
praticas de gerenciamento e alinhada com padr6es de mercado, como o CobiT e ITIL e
normas ISO/IEC e NBR que garantem a qualidade no desenvolvimento de projetos de
TI.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

FERNANDES, A. A; ABREU, V.F. Implantando a Governanca de TI — da estratégia
a gestdo de processos e servicos. led. Sdo Paulo: Brasport, 2006.

FOINA, Paulo Rogério. Tecnologia de informacao — planejamento e gestdo. Sdo Paulo:
Atlas, 2006.

FREITAS, Marcos André dos Santos. Fundamentos do Gerenciamento de Servigos
de TI. Brasport, 2010.

MANSUR, Ricardo. Governanca de TI: Metodologias, frameworks e melhores
praticas.1led. S&o Paulo: Brasport, 2007.

WEILL, Peter; ROSS, Jeanne W. Governanca de TI - Tecnologia da Informacgéo. Séo
Paulo: Mbooks, 2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CARBONE, Pedro, BRANDAO, Hugo, LEITE, Jodo, Vilhena, Rosa. Gestdo por
Competéncias e Gestdo do Conhecimento. Editora FGV, Rio de Janeiro, 2005.

DAY, George S.; SCHOEMAKER, Paul J. H.; GUNTHER, Robert E. Gestdo de
Tecnologias Emergentes: a visdo da Wharton Scholl. Bookman. 2003.
MAGALHAES, Ivan L. e PINHEIRO, Walfrido B. Gerenciamento de Servicos de T
na préatica — uma abordagem com base em ITIL. 12 edicdo, Ed. Novatec, 2007
MEDEIROS, Elizabet M. S.; SAUVE, Jacques P. 2003. Avaliacdo do Impacto de
Tecnologias da Informacédo Emergentes nas Empresas. Qualitymark.

OLIVEIRA, Fatima B. Tecnologia da Informacédo e da Comunicacéo: desafios e
propostas estratégicas para o desenvolvimento dos negdcios. Pearson Prentice Hall.
2006.

COMPONENTE CURRICULAR: Introducédo a Aprendizagem de Maquina.
CARGA HORARIA: 36 H/A. 30 H/R.

EMENTA: Introducdo a aprendizagem de maquina. Extracdo e selecdo de
caracteristicas. Aprendizagem Supervisionada. Aprendizagem N&ao-Supervisionada.
Estudos de Caso.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ALPAYDIN, E. Introduction to Machine Learning. MIT Press, 2009; 2nd Edition.
BISHOP, C. M. Pattern Recognition and Machine Learning. New York: Springer,
2006.

DUDA, R. O,, HART, P. E., STORK, D. G. Pattern Classification, 2nd ed. Wiley,
2001.

FACELI, K. et al. Inteligéncia Artificial: Uma Abordagem de Aprendizado de
Maquina. Editora LTC, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
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JAMES, G., WITTEN, D., HASTIE, T. e TIBSHIRANI, R. An Introduction to
Statistical Learning, with Applications in R. Springer 2013

MARSLAND, S. Machine Learning: an algorithmic perspective. Chapman and
Hall/CRC, 2009.

MITCHELL, T.M. Machine Learning. New York: McGraw-Hill, 1997

WITTEN, lan H; FRANK, Eibe. Data mining: pratical machine learning tools and
techniques. 2 ed. New York: Elsevier; Morgan Kaufmann, 2005.

COMPONENTE CURRICULAR: Introducéo a Ciéncia dos Dados
CARGA HORARIA: 36 H/A. 30 H/R.

EMENTA: Conceitos Fundamentais em Ciéncia dos Dados. Aplicagdes em Ciéncias
Dados. Aquisi¢do e Pre-Processamento dos dados. Visualizacdo e Analise Exploratoria
de Dados. Métodos Estatisticos e Computacionais. Estudos de Caso.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

AMARAL, F. Introducéo a Ciéncia de Dados - Mineracdo de Dados e Big Data. Alta
Books, 2016.

GRUS, J. Data Science do Zero. Primeiras Regras com o Python. Alta Books, 2016
MCKINNEY, W. Python Para Andlise de Dados. Novatec, 2012.

PROVOST, F., FAWCETT, T. Data Science para Negocios. Alta Books, 2016.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CADY, F. The data science handbook. Hoboken, NJ: John Wiley & Sons, 2017
CIELEN, D., MEYSMAN, A., ALI, M. Introducing Data Science: Big Data, Machine
Learning, and more, using Python tools. Manning Publications 2016.

KELLEHER, J. D.; TIERNEY, B. Data science, The MIT Press, 2018.

SALTZ, J. S.; STANTON, J. An introduction to data science. SAGE Publications,
2018.

TAN, P.; STEINBACH, M.; KUMAR, V. Introducdo ao Datamining: mineracdo de
dados. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 20009.

COMPONENTE CURRICULAR: Introducédo a Forense Computacional
CARGA HORARIA: 36 H/A. - 30 H/R.

EMENTA: Introducdo a Crimes Digitais e Investigacdo Forense. Evidéncias Digitais.
Preservacao de Dados Volateis. Coleta de Dados. Duplicacdo de Evidéncia para Analise.
Dump de meméria. Cadeia de Custddia. Analise de Midias. Anéalise de Dispositivos
Moveis.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

COSTA, Marcelo Antonio Sampaio Lemos. Computacdo Forense: a analise forense no
contexto da resposta a incidentes computacionais. 3 Edicdo. Millennium. 2011.
ELEUTERIO, Pedro Monteiro da Silva/ MACHADO, Marcio Pereira. Desvendando a
Computacado Forense. 12 ed. Séo Paulo: Novatec, 2011.

FARMER, Dan; VENEMA, Wietse. Pericia Forense Computacional: teoria e préatica
aplicada. Prentice Hall, 2007.
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NAKAMURA, Emilio Tissato, GEUS, Paulo Licio de. Seguranga de Redes em
Ambientes Cooperativos. Sdo Paulo: Novatec, 2007.

SILVA, Antonio Everardo Nunes da. Seguranca da Informacéo: vazamento de
informacdes. 1 Edi¢do. Ciéncia Moderna, 2012,

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DIAS, C. Seguranca e Auditoria da tecnologia da informagéo. Rio de Janeiro: Axcel
Books, 2000.

FERREIRA, Fernando Nicolau Freitas. Seguranca da Informacgdo. Rio de Janeiro:
Ciéncia Moderna, 2003.

IMONIANA, Joshua Onome. Auditoria de Sistemas de Informacéo. S&o Paulo: Atlas,
2005.

LIMA, Paulo Marco Ferreira. Crimes de Computador e Seguran¢ca Computacional.
2 Edicdo. Atlas. 2011.

STALLINGS, William. Criptografia e seguranca de redes: principios e préticas. 4. ed.
Sdo Paulo, SP: Pearson Prentice Hall, 2008. xvii, 492 p.

COMPONENTE CURRICULAR: Introducéo A Inteligéncia Artificial

CARGA HORARIA: 36 H/A. - 30 H/R

EMENTA: Definicdo; Aplicacdes; Agentes; Problemas de Busca; Légica Fuzzy;
Conhecimento Incerto; Sistemas Especialistas

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ARTERO, A. O. Inteligéncia artificial: teorica e pratica. Sao Paulo: Livraria da Fisica,
2009.

COPPIN, B. Inteligéncia artificial. Rio de Janeiro: LTC, 2010. 636 p.

LUGER, G. Inteligéncia Artificial. 6 ed. Porto Alegre: Pearson, 2014.

ROSA, J. L. G. Fundamentos da inteligéncia artificial. Rio de Janeiro: LTC, 2011,
XV.

RUSSELL, S, J.; NORVIG, P. Inteligéncia artificial. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CASTRO, Leandro Nunes de. Computacao natural: uma jornada ilustrada. Sdo Paulo:
Livraria da Fisica, 2010.

HAYKIN, S. Redes Neurais: principios e préaticas. Porto Alegre: Bookman. 2000.
LANZILLOTTI, R. S.; LANZILLOTTI, H. S. Ldgica Fuzzy: uma abordagem para o
reconhecimento de padréo. Paco Editorial. 2014.

LIMA, I.; PINHEIRO, C. A. M.; SANTOS, F. A. O. Inteligéncia Artificial. Campus,
2016.

LINDEN, R. Algoritmos genéticos. 3.ed. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2012.

COMPONENTE CURRICULAR: Introducdo a Mineracéo de Dados

CARGA HORARIA: 36 H/A. - 30 H/IR
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EMENTA: Definicdo; Aplicacbes; O processo de Descoberta do Conhecimento em
Bases de Dados; Analise de Dados; Tarefas de mineracdo de dados: classificacdo,
associagéo, agrupamento, deteccdo de anomalias. Avaliagcéo de resultados.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

AMARAL, F. Introducéo a Ciéncia dos Dados: mineracdo de dados e big data. Alta
Books. 2016. 320 p.

GOLDSCHMIDT, R.; PASSOS, E.; BEZERRA, E. Data Mining: conceitos, técnicas,
algoritmos, orientagdes e aplicacbes. Campus. 22 ed. 2015. 1088 p.

SILVA, L. A. da; PERES, S. M.; BOSCARIOLI, C. Introducao a Mineracao de Dados
com Aplicagdes em R. Elsevier, 2016. 296 p.

SILVA, L. N. de C.; FERRAR, D. G.; QUERO, P. Introduc¢do a Mineracéo de Dados:
conceitos basicos, algoritmos e aplicagdes. Saraiva. 2016. 376 p.

TAN, P-N.; STEINBACH, M.; KUMAR, V. Introducdo ao Data Mining: mineragéo
de dados. Ciéncia Moderna. 2009. 928 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

AMARAL, F. Aprenda Mineragéo de Dados: teoria e pratica. Alta Books, 2016. 240
p.

ARTERO, Almir Olivette. Inteligéncia artificial: tedrica e pratica. Sdo Paulo: Livraria
da Fisica, 2009. 230 p.

COPPIN, Ben. Inteligéncia artificial. Rio de Janeiro: LTC, c2010. 636 p.

LIMA, I.; PINHEIRO, C. A. M.; SANTOS, F. A. O. Inteligéncia Artificial. Campus,
2016.

RUSSELL, Stuart J.; NORVIG, Peter. Inteligéncia artificial. Rio de Janeiro: Elsevier,
2004. 1021 p

COMPONENTE CURRICULAR: Introducédo Ao Processamento Digital De Imagens

CARGA HORARIA: 36 H/A. - 30 H/IR

EMENTA: Fundamentos de Processamento de Imagens. Areas de Aplicacdo. Formagao
de Imagens. Amostragem e Quantizacdo. Tecnicas de Melhoramento de Imagens.
Segmentacdo de Imagens. Representacdo e Descricdo. Compressdo. Classificacdo de
Imagens.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

AZEVEDO, E; Conci, A. Computacéo Gréfica. V.2 -Teoria e Pratica, Elsevier Editora,
2007.

BALLARD, D., BROWN C.M. Computer Vision. Prentice-Hall, Englewood Cliffs,
NJ, 1982.

GONZALEZ R.C., WOODS, R.E. Processamento de Imagens Digitais. Ed. Edgard
Bliicher, 2000.

MASCARENHAS, N.D.A., VELASCO F.R.D. Processamento Digital de Imagens.
Editora Kapelusz S.A, 1989.

PEDRINI, H., SCHWARTZ, W.R. Analise de Imagens Digitais: principios, algoritmos
e aplicacdes. Editora Thomson Learning, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
ANIL, K. J. Fundamentals of Digital Image Processing. Prentice Hall, 1989.

Pa rané Mlhi!tﬂ.‘iﬁ d:a Educagho
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AZEVEDO, E; Conci, A. Computac¢do Gréfica. V.1 - Geracdo de Imagens, Elsevier
Editora, 2003.

JAIN, R., KASTURI, B.G. R. Schunck. Machine Vision. McGraw Hill, Inc, 1995.
PRATT, W.K. Image Processing Algorithms. John Wiley & Sons, 1991.
SOLOMON, C; BRECKON, T. Fundamentos de Processamento de Imagens. LTC,
2013

COMPONENTE CURRICULAR: Introducdo a Redes Neurais

CARGA HORARIA: 36 H/A. 30 H/R.

EMENTA: Base Biologica do Modelo de um Neurénio, Teoria dos Grafos, Perceptron,
Algoritmo de Treinamento de um Perceptron, Tipos de Arquiteturas de Redes Neurais
Feedforward, Algoritmo de Treinamento de Redes Feedforward, Aplicacdo das Redes
Neurais.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

FINE, T. L. Feedforward Neural Network Methodology, Springer, 1999.

HAYKIN, S. Redes neurais: principios e pratica. 2.ed. Porto Alegre, Bookman, 2001.
MEDEIROS, L. F. de. Redes neurais em delphi. 2. Ed. Florianopolis: Visual Books
Editora, 2006, 205p.

PEREIRA, B. de B., Rao, C. R. Data Mining Using Neural Networks: A Guide for
Statisticians, Standard Copyright,2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ABELEM, A. J. G. Redes neurais artificiais na previsio de séries temporais. 1994.
Dissertacdo. 100p. (Mestrado em Engenharia Elétrica), Departamento de Engenharia
Elétrica, Pontificia Universidade Catolica do Rio de Janeiro, Rio de Janeiro, 1994.
COPPIN, B. Inteligéncia artificial. traducdo e revisdo técnica Jorge Duarte Pires
Valério. - Rio de Janeiro: LTC, 2010.

NASCIMENTO J.; CAIRO L. Inteligéncia artificial em controle e automacéo. Séo
Paulo: Ed. Edgard Blucher: FAPESP,2004.

OSORIO, F. S.; BITTENCOURT, J. R. Sistemas Inteligentes baseados em Redes
Neurais Artificiais aplicados ao Processamento de Imagens, In: | Workshop de
inteligéncia artificial, 2000, apostila-seminario, Santa Cruz do Sul, UNISC -
Universidade de Santa Cruz do Sul - Departamento de Informatica, 2000.

RABUSKE, R. A. Inteligéncia artificial - Floriandpolis: ed. da UFSC, 1995. 240p.
RIBEIRO, L. N. Rede Neural com retropropagacéo: uma aplicacéo na classificacao
de imagens de satélite. 2003. Dissertacdo. 131p. (Mestrado em Estatistica),
Departamento de Computacdo e Estatistica, Universidade Federal do Mato Grosso do
Sul - UFMS, Campo Grande, 2003.

RUSSELL, A. J. Inteligéncia Artificial. traducdo 2%d /Stuart Russell, Peter Norvig;
traducdo de PubliCare Consultoria. - Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.

SILVA, P. L. Modelagem de Superficies Seletivas de Frequéncia e Antenas de
Microfita utilizando Redes Neurais Artificiais. 2006. 63 f. Dissertacdo (Mestrado de
Ciéncias) — Programa de Pos-Graduacdo em Engenharia Elétrica, Universidade Federal
do Rio Grande do Norte, Natal, 2006.
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COMPONENTE CURRICULAR: Introducdo a Teoria de Grafos
CARGA HORARIA: 36 H/A. - 30 H/IR

EMENTA: Defini¢Bes basicas; Matriz de adjacéncia; Matriz de incidéncia; Grau de um
grafo; Subgrafos; Caminhos e conectividade; Arvores e florestas; Distancia e caminho
minimo; Grafos Bipartidos, Hamiltonianos e Eulerianos; Planaridade; Isomorfismo;
Casamento de grafos; Busca em grafos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BOAVENTURA NETTO, P. O. Grafos: teoria, modelos, algoritmos. 4.ed. Séo Paulo:
Edgar Blucher, 2006.

BOAVENTURA NETTO, P. O.; JURKIEWICZ, S. Grafos: introducédo e pratica. So
Paulo: Edgar Blucher, 2011.

HAZZAN, S. Fundamentos de matematica elementar 5: combinatéria, probabilidade.
7.ed. S&o Paulo: Atual, 2004.

NICOLETTI, M. C.; HRUSCHKA JUNIOR, E. R. Fundamentos da teoria dos grafos
para computacdo. S&o Carlos: Edufscar, 2013.

SANTOS, J. P. O.; MELLO, M. P.; MURARI, I. T. C. Introducdo a analise
combinatdria. 4. ed. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DANTE, L. R. Matematica: contexto & aplicacdes. 5. ed. S&o Paulo: Atica, 2011.
MACHADO, A. S. Aprender e aplicar matematica. 1. ed. S&o Paulo: Atual, 2011.
MAIO, W. Algebra: estruturas algébricas basicas e fundamentais da teoria de nimeros.
Rio de Janeiro: LTC, 2013.

ROSA NETO, E. Didatica da matematica. 2 ed. S&o Paulo: Atica, 1988.
ZEGARELLI, M. Matematica Basica & Pré-Algebra para Leigos. 2.ed. Rio de
Janeiro: Altabooks, 2011.

COMPONENTE CURRICULAR: Introducéo a Visdao Computacional
CARGA HORARIA: 36 H/A. 30 H/R.

EMENTA: Fundamentos em Visdo Computacional. Representacdo de Imagens.
TransformacGes e Filtragens em Imagens. Segmentacdo de Imagens. AplicacGes em
Visdo Computacional: Reconhecimento e Classificacdo, Rastreamento.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BACKES, A. R., JUNIOR SA, J. J. M. Introduc&o a Visdo Computacional Usando
MATLAB. Alta Books,2016. 12 Edicao

SZELISKI, R. Computer Vision: Algorithms and Applications. Disponivel on-line.
http://szeliski.org/Book/1stEdition.htm

FORSYTH, D. A.; PONCE, J. Computer Vision: A Modern Approach, Prentice Hall,
2011. 2nd Edition.

GONZALEZ R.C., WOODS, R.E. Digital Image Processing. Addison-Wesley
Publishing Company, 20009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
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AZEVEDO, E. CONCI, A. LETA, F.R. Computacéo gréafica - volume 2: Teoria e
prética. Elsevier, 2018

BRADSKI, G., KAEHLER, A. Learning OpenCV. O'Reilly, 2008.

PEDRINI H., SCHWARTZ W.R. Anélise de Imagens Digitais: Principios,
Algoritmos e Aplicagdes. Editora Thomson Learning, 2007.

PRINCE, S. J. D. Computer Vision: Models, Learning, and Inference. Cambridge
University Press, 2014.

COMPONENTE CURRICULAR: Libras

CARGA HORARIA: 36 H/A. - 30 H/R.

EMENTA: Aspectos gerais da LIBRAS: Alfabeto manual ou dactilolégico; Estrutura
da Lingua Brasileira de Sinais: pardmetros da LIBRAS; formacéo dos sinais; Variagdes
linguisticas; Aspectos linguisticos; Introducdo a classificadores; Pronomes (Pessoais e
Interrogativos); Tipos de frases em Libras: afirmativas, negativas, interrogativas e
exclamativas. Léxico de categorias semanticas: Verbos, Familia, Apresentacdo
pessoal, Alimentos e utensilios, Animais, Cores, Meios de transporte; Calendario;
Numerais Cardinais e Ordinais; Cumprimentos e saudagfes. Aspectos
socioantropologicos da surdez: Concepgdes de surdez; Movimentos politicos e
Legislacéo.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CAPOVILLA, Fernando César; RAPHAEL, Walkiria Duarte. Dicionario
Enciclopédico llustrado Trilingue - LIBRAS. S&o Paulo: EDUSP / Imprensa Oficial,
2001.

LODI, Ana Claudia Balieiro e outros organizadores. Letramento e Minorias. Porto
Alegre: Mediacdo, 2002.

MOURA, Maria Cecilia de. O Surdo: Caminhos para uma nova identidade. S&o Paulo:
Revinter, 2000.

QUADROQOS, Ronice Muller de; KARNOPP, Lodenir Becker. Lingua de Sinais
Brasileira — Estudos Linguisticos. S&o Paulo: Artmed, 2004.

SACKS, Oliver. Vendo Vozes — Uma viagem ao mundo dos surdos. Séo Paulo: Cia.
das Letras, 1998

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

PIMENTA, Nelson. Curso de Lingua de Sinais Brasileira. Colecdo "aprendendo
LSB". Volume 1, 2 e 3, 2001.

BRITO, Lucinda F. Por uma gramatica da Lingua de Sinais. Rio de Janeiro: Tempo
Brasileiro, 1995.

STROBEL, Karin L. Aspectos Linguisticos da Lingua Brasileira de Sinais -
LIBRAS. Curitiba: SEED/SUED/DEE, 1998.

RAPHAEL, Walkiria Duarte; CAPOVILLA, Fernando César. Dicionario
Enciclopédico llustrado Trilingue. Vol. 1. 32 Edicdo. Sdo Paulo: Edusp.

RAPHAEL, Walkiria Duarte; CAPOVILLA, Fernando César. Dicionéario
Enciclopédico llustrado Trilingue. Vol. Il. 32 Edi¢do. Sdo Paulo: Edusp.




B Sor e
MEN INSTITUTO FEDERAL S
L] Parana Ministério da Educagho

COMPONENTE CURRICULAR: Metodologia Cientifica
CARGA HORARIA: 36 H/A. 30 H/R.

EMENTA: Conceito e concepcdo de ciéncia. Conceituacdo de Metodologia Cientifica.
Passos do encaminhamento e da elaboragéo de projetos. Elaboracéo e desenvolvimento
de Projeto de Pesquisa. Analise e interpretacdo dos dados obtidos. Apresentacdo formal
dos produtos da Pesquisa.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

GIL, A. C. Como elaborar projetos de pesquisa. 6.ed. S&o Paulo: ATLAS, 2017.
LAKATOS, E. M.; et al. Metodologia do trabalho cientifico: projetos de pesquisa
bibliografica, teses de doutorado, dissertacdes de mestrado, trabalhos de concluséo de
curso. 8. 56 ed. S&o Paulo: Atlas, 2017.

MEDEIRQS, J. B. Redagéo cientifica: a préatica de fichamentos, resumos, resenhas.
12.ed. Séo Paulo: Atlas, 2014.

MEDEIRQOS, J. B.; et al. Redacgéo de artigos cientificos. Sdo Paulo: Atlas, 2016.
SEVERINO, A. J. Metodologia do trabalho cientifico. 24. ed. Séo Paulo: Cortez, 2016

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CRESWELL, J. Projeto de pesquisa: métodos qualitativo, quantitativo e misto. 3.ed.
Porto Alegre: Artmed, 2010.

PADUA, E. M. M. Metodologia da pesquisa: abordagem tedrico-pratica. 18.ed.
Campinas: Papirus, 2016.

SANTOS, I. E. dos. Manual de métodos e técnicas de pesquisa cientifica. 12.ed.
Niteroi: Impetus, 2016.

VOLPATO, G. L. Dicas para redacéo cientifica. 4.ed. S&o Paulo: Cultura Académica,
2016.

WAZLAWICK, R. S. Metodologia da pesquisa em ciéncia da computacao. 2.ed. S&o
Paulo: Elsevier, 2014.

COMPONENTE CURRICULAR: Normas e Padrdes de Seguranca Computacional
CARGA HORARIA: 36 H/A. 30 H/R.

EMENTA: Gestdo de Seguranca da Informacéo; Politica de Seguranca da Informacao;
Padrdes de Seguranca da Informacao (e.g., COBIT; ITIL; ISO/IEC 27002);

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CAMPOS, André L. N.; Sistema de seguranca da informacio: controlando os riscos;
3. ed. Florianopolis: Visual Books, 2014. 224p.; ISBN 9788575022863

MACHADOQO, Felipe Nery Rodrigues; Segurang¢a da informacio: principios e controle
de ameagas. Sdo Paulo: Erica: Saraiva, 2014. 176 p. (Série eixos Informagdo e
comunicacao); ISBN 9788536507842;

MORAES, Alexandre Fernandes de; Seguranca em redes: fundamentos. 1. ed. Séo
Paulo: Erica, 2010. 262 p.; ISBN 9788536503257

SEMOLA, Marcos; Gestdo da seguranca da informac&o: uma visao executiva. 2. ed.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2014. 171 p.; ISBN 9788535271782;

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
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ABNT NBR 11515:2007; Guia de praticas para seguranca fisica relativas ao
armazenamento de dados. Disponivel em:

www.abntcatalogo.com.br/norma.aspx?ID=003199; Acesso em: 09/12/2019;

ABNT; ABNT NBR ISO/IEC 27002:2013 - Tecnologia da informa¢ao — Técnicas de
seguranca — Codigo de pratica para controles de seguranca da informacio;
Disponivel em: www.abntcatalogo.com.br/norma.aspx?ID=306582; Acesso em:
09/12/2019;

ABNT; NBR ISO/IEC 27001:2013. ABNT NBR ISO/IEC 27004:2017 - Tecnologia da
informacdo - Técnicas de seguranca - Sistemas de gestio da seguranca da
informacido - Monitoramento, medi¢cio, analise e avaliacdo, que revisa a norma
ABNT NBR ISO/IEC 27004:2010; Disponivel em: www.abnt.org.br/noticias/5557-
tecnologia-da-informacao-tecnicas-de-seguranca-sistemas-de-gestao-da-seguranca-da-
mformacao; Acesso em: 09/12/2019;

CARDOSO, J. (2013); IT Policy Framework Based on COBIT 5; ISACA Journal,
vol. I;  Disponivel em:  www.ISACA.org/Journal/archives/2013/Volume-
1/Documents/13v1-IT-Policy-Framework-Based.pdf; Acesso em: 09/12/2019;
DECRETO N° 9.637, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2018; Institui a Politica Nacional
de Seguranca da Informacgao, dispde sobre a governanga da seguranga da informagao;
Presidéncia da Republica; Disponivel em: www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2015-
2018/2018/Decreto/D9637.htm#art22; Acesso em: 09/12/2019;

IBM; IT Infrastructure Library (ITIL); Disponivel em:
www.ibm.com/cloud/learn/it-infrastructure-library; Acesso em: 09/12/2019;

LEI No 8.159, DE 8 DE JANEIRO DE 1991; Dispde sobre a politica nacional de
arquivos publicos e privados e da outras providéncias; Disponivel em:
www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8159.htm; Acesso em: 09/12/2019;

COMPONENTE CURRICULAR: Padrdes de Projeto
CARGA HORARIA: 36 H/A. 30 H/R.

EMENTA: O que é padrao de projeto. Descricdo de padroes. Como projetar padrdes de
projeto. Como escolher um padrdo de projeto. Padrdes mais comuns de criacao,
estruturais e comportamentais: Singleton, Factory Method, Composite, Observer e
Strategy.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BROWN, W. J.; MALVEAU, R. C.; MCCORMICK III, H. W.; MOWBRAY, T. J.
AntiPatterns — refactoring software, architectures, and projects in crisis. New York:
John Wiley & Sons Inc., 1998.

FREEMAN, Eric; FREEMAN, Elisabeth. Use a cabeca! padrfes e projetos. 2. ed. Rio
de Janeiro, RJ: Alta Books, 2009. 496 p. ISBN 978-85-7608-174-6.

GAMMA, Erich et al. Padrdes de projeto: solucbes reutilizaveis de software
orientado a objetos. Porto Alegre, RS: Bookman, 2000 xii,364 p. ISBN 8573076100.
METSKER, Steven John. Padrdes de projeto em Java. Porto Alegre: Bookman, 2004.
407 p. ISBN 85-363-0411-1.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
FOWLER, Martin. Padrdes de arquitetura de aplicagbes corporativas. Porto Alegre:
Bookman, 2006. 493 p. ISBN 85-363-0638-6
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HORSTMANN, Cay S. Padrdes e projeto orientados a objetos. 2. ed. Porto Alegre,
RS: Bookman, 2007. 423 p. ISBN 9788560031511.

PRESSMAN, Roger S. Engenharia de software: uma abordagem profissional. 7. ed.
Porto Alegre, RS: AMGH, 2011. 780 p. ISBN 9788563308337.

SHALLOWAY, Alan. Explicando padrfes de projeto: uma nova perspectiva em
projeto orientado a objeto. Porto Alegre: Bookman, 2004. 328 p. ISBN 85-363-0403-0.
WAZLAWICK, Raul Sidnei. Andlise e projeto de sistemas de informacao orientados
a objetos. 2. ed. Rio de Janeiro, RJ: Elsevier, 2011. 330 p. ISBN 9788535239164.

COMPONENTE CURRICULAR: Qualidade De Software

CARGA HORARIA: 36 H/A. 30 H/R.

EMENTA: Qualidade. Normas. Métricas e medidas de qualidade de software. Fatores
humanos de qualidade. CMM e CMMI. MPS.BR. Padrbes IEEE para qualidade de
software. Interface e ergonomia. Qualidade de Codigo. Refatoracdo de software.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

KOSCIANSKI, A.; SOARES, M. S. Qualidade de Software. 2. Ed. Séo Paulo:
Novatec, 2007.

MECENAS, L.; OLIVEIRA, V. Qualidade em Software. Rio de Janeiro: Alta Books,
2005.

PRESSMAN, R. S. Engenharia de software. 7 ed. Sdo Paulo: Bookman, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

KERIEVSKY, J. Refatoracgédo para Padroes. Porto Alegre. Bookman, 2008.
PFLEEGER, S. L. Engenharia de software: teoria e pratica. Sdo Paulo: Prearson
Prentice Hall, 2004.

SOMMERVILLE, I. Engenharia de software. 9. Ed. Sdo Paulo: Pearson, 2011.
WAZLAWICK, R. S. Engenharia de software: Conceitos e praticas. 1% ed.
Campus/Elsevier. 2013.

COMPONENTE CURRICULAR: Sistemas Computacionais Criptograficos

CARGA HORARIA: 36 H/A. 30 H/R.

EMENTA: Algoritmos para criptografia simétrica; Algoritmos para criptografia
assimétrica; Modelos hibridos; Assinatura Digital; Certificado Digital; Fungbes de
resumo criptogréafico (hash); Infraestrutura de chave publica (Public Key Infrastructure
— PKI); Gerenciamento de chaves criptograficas; Ciclo de vida das chaves
criptograficas; Distribuicdo de chaves criptogréficas;

BIBLIOGRAFIA BASICA:

KIM, David; Solomon, Michael; Fundamentos de seguranca de sistemas de
informacéo. Rio de Janeiro: LTC, 2014. 386p.; ISBN 9788521625070.

LAUREANO, Marcos; Seguranc¢a da informacao. Curitiba: LT, 2012. 152 p.; ISBN
9788563687500.

STALLINGS, William; Criptografia e seguranca de redes: principios e praticas. 6. ed.
Sao Paulo: Pearson Education do Brasil, 2015. 558 p.; ISBN 9788543005898.

Pa rané Mlhi!tﬂ.‘iﬁ d:a Educagho
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TERADA, Routo; Seguranca de dados: criptografia em redes de computador. S&o
Paulo: Blucher, 2000. 242 p.; ISBN 8521202830.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

C. NEUMAN, T. Yu, S. Hartman, e K. Raeburn; The Kerberos Network
Authentication Service; RFC 4120. IETF; Disponivel em:
www.ietf.org/rfc/rfc4120.txt; Acesso: 09/12/2019.

ITU-T Recommendation X.509 (1997): Information Technology - Open Systems
Interconnection - The Directory: Authentication Framework. Disponivel em:
www.itu.int/rec/T-REC-X.509; Acesso em: 09/12/2019.

NIST; Entity Authentication Using Public Key Cryptography. FIPS PUB 196;
Disponivel em: http://csrc.nist.gov/publications/fips/fips196/fips196.pdf; Acesso:
09/12/2019.

R. HOUSLEY, W. Polk, W. Ford, e D. Solo; Internet X.509 Public Key Infrastructure
Certificate and Certificate Revocation List (CRL) Profile. RFC 3280; IETF;
Disponivel em: www.ietf.org/rfc/rfc3280.txt; Acesso em: 09/12/2019.

W3C. XML Key Management Specification - XKMS v 2.0. Disponivel em:
www.w3.org/TR/xkms2; Acesso: 09/12/2019.

W3C; XML Signature Syntax and Processing Version 1.1. Disponivel em:
www.w3.org/TR/xmldsig-corel; Acesso em: 09/12/2019.

COMPONENTE CURRICULAR: Sistemas Computacionais de Controle de Acesso
CARGA HORARIA: 36 H/A. 30 H/R.

EMENTA: Modelo Baseado em Papéis; Modelo Discricionario; Modelo Obrigatério;
Elementos de uma politica de controle de acesso; Entidades que compdem o sistema de
controle de acesso; Linguagem de Marcacdo para Controle de Acesso (XACML -
eXtensible Access Control Markup Language); Controle de uso (UCON - Usage Control
Model).

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CAMPOQOS, Andre L. N.; Sistema de seguranca da informacao: controlando o0s riscos.
3. ed. Floriandpolis: Visual Books, 2014. 224p.; ISBN 9788575022863.

MACHADOQO, Felipe Nery Rodrigues; Segurang¢a da informacio: principios e controle
de ameagas. Sdo Paulo: Erica: Saraiva, 2014. 176 p. (Série eixos Informagdo e
comunicacao); ISBN 9788536507842.

SEMOLA, Marcos; Gestio da seguranca da informacio: uma visio executiva. 2. ed.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2014. 171 p.; ISBN 9788535271782.

STALLINGS, William; Criptografia e seguranca de redes: principios e praticas. 6.
ed. S8o Paulo: Pearson Education do Brasil, 2015. 558 p.; ISBN 9788543005898.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

FERRAIOLO D., KUHN R.; ROLE-BASED ACCESS CONTROLS (RBAC). 15th
National =~ Computer  Security ~ Conference =~ (NCSC);  Disponivel  em:
https://csrc.nist.gov/publications/detail/conference-paper/1992/10/13/role-based-
access-controls; Acesso em: 09/12/2019.
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ISO - International Organization for Standardization, (2006); Information technology -
Open Systems Interconnection - Security frameworks for open systems: Access
control framework. ISO/IEC 10181-3:1996.

OASIS - Organization for the Advancement of Structured Information Standards;
eXtensible Access Control Markup Language. (XACML) Version 3.0; Disponivel
em: www.oasis-open.org/committees/xacml; Acesso: 09/12/2019.

PARK J. e SANDHU R., (2002). Towards Usage Control Models: Beyond Traditional
Access Control; Proceedings of the Seventh ACM Symposium on Access Control
Models and Technologies (SACMAT 2002). Monterey — California; pg. 57-64.

PARK J. e SANDHU R., (2004). The UCONABC Usage Control Model; Proceedings
of ACM Transactions on Information and System Security (TISSEC). vol. 7, no. 1,
pp- 128-174; New York - NY -, USA.

WESTERINEN A., SCHNIZLEIN J., STRASSNER J., Scherling M., Quinn B., Herzog
S., Huynh A., Carlson M., Perry J. e Waldbusser S., (2001); Terminology for Policy-
Based Management; Internet Engineering Task Force (IETF); Informational.

COMPONENTE CURRICULAR: Sistemas Computacionais Distribuidos
CARGA HORARIA: 36 H/A. - 30 H/IR

EMENTA: Conceitos de sistemas distribuidos; Arquiteturas de sistemas distribuidos;
Servicos web (web services); Redes par-a-par (peer-to-peer); Comunicacdo TCP e UDP;
Espaco compartilhado distribuido (i.e., tuple space); Chamada de procedimento remoto
(RPC); Invocacdo de método remoto (RMI); Sincronizagdo em Sistemas Distribuidos;
Middlewares para Aplicacdes Distribuidas; TransacGes Distribuidas e Controle de
Concorréncia.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

COMER, D. Redes de computadores e internet: abrange transmissdo de dados,
ligacGes inter-redes, web e aplicacOes. 4. ed. Porto Alegre: Bookman, 2007. 632 p.
COULOURIS, G.; DOLLIMORE, J.; KINDBERG, T. Sistemas Distribuidos:
Conceitos e Projeto. 5 ed., Bookman, 2013. 1064 p.

MACHADO, F. B.; MAIA, L. P. Arquitetura de sistemas operacionais. 5. ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2013. 250p.

MARQUES, J. A.; GUEDES, P. Tecnologia de Sistemas Distribuidos. 22 Ed. FCA,
2011.

TANENBAUM, A. S. Sistemas distribuidos: principios e paradigmas. 2. ed. Séo
Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007, 402 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

COMER, D.; STEVENS, D. L. Interligacdo em rede com TCP/IP. VVolume 2: projeto,
implementacao e detalhes internos. Rio de Janeiro: Campus, 1999.

KUROSE, J. F.; ROSS, K. W. Redes de Computadores e a Internet: uma abordagem
Top-down. 3. ed., Pearson Addison Wesley, 2006.

SILBERSCHATZ, A.; GALVIN, P. B; GAGNE, G. Fundamentos de sistemas
operacionais: principios basicos. Rio de Janeiro: LTC, 2013. 432 p.

STALLINGS, W.; CASE, T. Redes e sistemas de comunicacdo de dados. 7. ed. Rio
de Janeiro: Elsevier, 2016. 526p.
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TANENBAUM, A. S. Sistemas Operacionais Modernos. 3. ed., Pearson, 2008.

COMPONENTE CURRICULAR: Sistemas de Informacao
CARGA HORARIA: 36 H/A. 30 H/R.

EMENTA: Conceitos de dado, informag&o, conhecimento e deciséo. Teoria Geral de
Sistemas. Sistemas Transacionais. Sistemas de Apoio a Decisdo. Sistemas de
Informacdo Gerencial. Sistemas de Suporte Executivo. Enterprise Resource Planning
(ERP). Executive Information Systems (EIS). Costumer Relationship Management
(CRM). Informacéo para tomada de decisdo. Sistemas de Apoio a Decisdo (SAD).

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BALTZAN, P.; et al. Sistemas de informacao. Porto Alegre: McGraw-Hill, 2012.
LAUDON K_; et al. Sistemas de informacdes gerenciais. 11.ed. Sdo Paulo: Pearson,
2015.

RAINER JR, R.K.; et al. Introducgéo a sistemas de informacéo. 5.ed. Rio de Janeiro:
Campus, 2015.

REZENDE, D. A. Planejamento de sistemas de informagéo e informatica. S&o Paulo:
Atlas, 2016.

STAIR, R. M.; et al. Principios de sistemas de informacéo: uma abordagem gerencial.
Sé&o Paulo: Cengage do Brasil, 2015.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

FERNANDES. J. M.; et al. Requisitos em projetos de software e de sistemas de
informacé&o. S&o Paulo: Novatec, 2017.

IMONIANA, J. O. Auditoria de Sistemas de Informagdo. Sdo Paulo: Atlas, 2016.
PRADO, E.; et al. Fundamentos de sistemas de informacéo. Rio de Janeiro: Elsevier,
2014.

REZENDE, D. A. Sistemas de informacdes organizacionais: guia pratico para
projetos em cursos de administracdo, contabilidade e informatica. Sdo Paulo: Atlas,
2013.

ROSINI, A. M.; et al. Administracdo de sistemas de informacédo e a gestdo do
conhecimento. 2.ed. So Paulo: Cengage Learning, 2012.

COMPONENTE CURRICULAR: Tecnologia e Meio Ambiente
CARGA HORARIA :36 H/A. - 30 H/R.

EMENTA: Informéatica e Meio Ambiente. Evolucdo do conceito de ambiente e de
desenvolvimento. Indicadores macroecondmicos na andlise ambiental. Valoracdo
econdbmica do meio ambiente. Desenvolvimento sustentavel e custo ambiental.
TransformacGes ambientais decorrentes de produtos tecnoldgicos. Avaliacdo de
impactos ambientais no Brasil. Diagndstico e analise de impactos ambientais dentro do
contexto da realidade local.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
BRASIL. C. Legislacdes Diversas. Brasil: Ministério do Meio Ambiente, 2010,
disponivel em http://www.mma.gov.br/port/conama/legi.cfm.




MEN INSTITUTO FEDERAL ot
L] Parana Ministério da Educagho

GUERRA, AJ.T., CUNHA, S.B. Impactos Ambientais Urbanos no Brasil. Rio de
Janeiro: Bertrand Brasil, 2006.

MACHADO, C.J.S. Tecnologia, meio ambiente e sociedade. Uma introdugdo aos
modelos tedricos. Rio de Janeiro: E-papers modelos editoriais, 2003.

MORANDI, S., GIL, I.S. Tecnologia e Ambiente. S&o Paulo: Copidart, 2001.
PEREIRA, M.J. Meio Ambiente e Tecnologia. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

GONGALVES, C.W. Porto. Os (des) Caminhos do meio ambiente. Sdo Paulo:
Contexto, 1996.

ROMEIRO, A.R. Economia ou Economia Politica de Sustentabilidade. In: MAY, Peter
H. et al. (Orgs.) Economia do Meio Ambiente: Teoria e Prética. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2003.

ROSS, J.L.S. Geografia do Brasil. S&o Paulo: Edusp, 1998.

SANTOS, M., SILVEIRA, M.L. O Brasil: Territorio e Sociedade no inicio do Século
XXI. Rio de Janeiro: Record, 2003.

SMITH, L. O mundo em 2050. Como a demografia, a demanda de recursos naturais, a
globalizagdo, a mudanga climatica e a tecnologia moldardo o futuro. Rio de Janeiro:
Campus, 2011.

COMPONENTE CURRICULAR: Testes de Intrusao — PenTest
CARGA HORARIA: 36 H/A. 30 H/R.

EMENTA: Ferramentas e frameworks para testes de intrusdo (e.g., sistemas
operacionais, programas); Fases de um teste de intrusdo (e.g., preparacdo e escopo,
coleta de informac@es, modelagem de ameacas, analise de vulnerabilidades, exploracéo
de falhas, pos-exploracdo de falhas, geracdo de relatorios); Bancos de dados de
vulnerabilidades; Simulacdo de ataques e avaliacdo de riscos associados a potenciais
brechas de seguranca.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

KIM, David; Solomon, Michael. Fundamentos de seguranca de sistemas de
informacao. Rio de Janeiro: LTC, 2014. 386p.; ISBN 9788521625070.

TERADA, Routo. Seguranca de dados: criptografia em redes de computador. Sdo
Paulo: Blucher, 2000. 242 p.; ISBN 8521202830.

URUBATAN Neto. Dominando Linux Firewall Iptables. Rio de Janeiro: Ciéncia
Moderna, 2004. 98 p.; ISBN 8573933208.

VELTE, Anthony T. Cloud computing: computacdo em nuvem, uma abordagem
pratica; Rio de Janeiro: Alta Books, 2012. xviii; 334 p.; ISBN 9788576085362.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

Introduction to Kali Linux Revealed. Disponivel em:
https://kali.training/lessons/introduction; Acesso em: 09/12/2019.

Kali Linux; Disponivel em: www.kali.org. Acesso em: 09/12/2019.

MARTORELLA C. Learning Python Web Penetration Testing: Automate web
penetration testing activities using Python. 1 Edicdo; Packt Publishing; 2018.
Penetration Testing Technical Guidelines. Disponivel em: http://www.pentest-
standard.org/index.php/PTES Technical Guidelines. Acesso em: 09/12/2019.
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The Penetration Testing Execution Standard; Disponivel em: http://www.pentest-
standard.org. Acesso em: 09/12/2019.

WEIDMAN G. Penetration testing: a hands-on introduction to hacking. 1 Edi¢do; No
Starch Press, Inc.; 2014.

COMPONENTE CURRICULAR: Tépicos Avancados em Seguranca de Sistemas
Computacionais

CARGA HORARIA: 36 H/A. 30 H/R.

EMENTA: Autenticacdo; Autorizacdo; Sistemas de Deteccdo de Intrusdo; Programas
maliciosos (i.e., malwares); Filtro de Pacotes (i.e., firewall); Vulnerabilidades em
sistemas operacionais e redes de computadores; Honeypots e Honeynets; Handshake
SSL/TLS; Cadeia de blocos (blockchain); Contratos em nivel de servico (Service Level
Agreement — SLA).

BIBLIOGRAFIA BASICA:

DIAS, C. Seguranca e Auditoria da tecnologia da informagéo. Rio de Janeiro: Axcel
Books, 2000.

FERREIRA, F. N. F. Seguranga da Informacgdo. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna,
2003.

IMONIANA, J. O. Auditoria de Sistemas de Informacéo. Sdo Paulo: Atlas, 2005.
NAKAMURA, E. T. Seguranca de Redes em Ambientes Cooperativos. Sdo Paulo:
Novatec, 2007.

STALLINGS, W. Criptografia e Seguranca de Redes: principios e praticas. Prentice
Hall, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

COSTA, M. A S. L. Computacdo Forense: a analise forense no contexto da resposta
a incidentes computacionais. 3 Edi¢do. Millennium. 2011.

FONTES, E. Seguranca da Informacao: o usuério faz a diferenca. 1 Edicdo. Saraiva.
2005.

LIMA, P. M. F. Crimes de Computador e Seguranca Computacional. 2 Edicéo.
Atlas. 2011.

LYRA, M. R. Seguranca e Auditoria em Sistemas de Informacé&o. Ciéncia Moderna,
2008.

SILVA, A. E. N. da. Seguranca da Informacdo: vazamento de informacGes. 1 Edicao.
Ciéncia Moderna, 2012.

COMPONENTE CURRICULAR: User Experience (UX)
CARGA HORARIA: 36 H/A. 30 H/R.

EMENTA: Nocdes gerais de “User Experience”; Relagdes entre UX e Interacdo
Humano-Computador. Métodos e Técnicas para conhecer a experiéncia do usuario.
Design de Servicos. Aplicaces de User Experience na construcao de interfaces.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
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CYBIS, Walter de Abreu; BETIOL, Adriana Holtz.; FAUST, Richard. Ergonomia e
usabilidade: conhecimentos, métodos e aplicacdes .3. ed. Sdo Paulo: Novatec, 2015.
496 p. ISBN: 978-85-7522-459-5.

HARTSON, Rex; PYLA, Pardha S. The UX Book: Process and guidelines for ensuring
a quality user experience. Elsevier, 2012. ISBN-13: 978-0123852410 ISBN-10:
0123852412.

KRUG, Steve. Nao me faga pensar! uma abordagem de bom senso a usabilidade na
WEB. 2. ed. Rio de Janeiro, RJ: Alta Books, 2008. 201 p. ISBN 9788576082713.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

GARRETT, Jesse James. The Elements of user experience: user-centered design for
the web and beyond. New Riders, Berkeley, 2011. ISBN 10: 0-321-68368-4; ISBN 13:
978-0-321-68368-7

NORMAN, Donald A. O design do dia-a-dia. Rio de Janeiro: Rocco, 2006. 271 p.
ISBN 8532520839 (broch.).

PELACHAUD, Catherine. Emotion-Oriented Systems. London: Wiley-ISTE, 2011.
ISBN-13: 9781848212589 ISBN-10: 1848212585

PREECE, Jennifer; ROGERS, Yvonne; SHARP, Helen. Design de interagdo: além da
interacdo humano-computador. 3. ed. Porto Alegre, RS: Bookman, 2013. xiv, 585 p.
ISBN 9788582600061 (broch.).

UNGER, Russ; CHANDLER, Carolyn. A Project Guide to UX Design: For user
experience designers in the field or in the making. 2 ed. New Riders, 2012. ISBN-10:
0321815386 ISBN-13: 978-0321815385

4.3 AVALIACAO
4.3.1 Avaliacdo da Aprendizagem

Avaliar € uma atividade inerente a natureza humana, a qual esta presente em
diversos momentos do cotidiano e nos conduz a tomadas de decisdes, seja por reflexdes
simples ou sistematizadas. A avalia¢éo pode ser caracterizada como uma acao pontual ou
como um processo, dependendo da responsabilidade e comprometimento em sua
utilizacdo e pode ser entendida como momento de analise sobre o processo de ensino e
aprendizagem. Quando avaliamos os estudantes estamos avaliando também a préatica

docente.

O processo de ensino e aprendizagem, em suas multiplas facetas, também tem
como finalidade dltima o desenvolvimento da autonomia dos educandos, fazendo-os
construtores de sua historia. Desta forma, avaliar € um processo dialdgico e de
autoconhecimento. Tanto docente quanto discente sdo responsaveis por este tipo de

avaliagdo. A discussdo a respeito deste assunto no ambito educacional vem sendo
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aprofundada nas ultimas décadas em decorréncia das inumeras transformacgdes que

ocorreram na sociedade.

Beherens (2005) ao apontar a amplitude destas mudancas, salienta que ha a
necessidade de superar uma visdo hegemoénica dos paradigmas conservadores na
educacéo, representado pelas abordagens tradicionais e tecnicistas, cuja tendéncia é a
reproducdo do conhecimento, pelos paradigmas emergentes, pelos paradigmas
inovadores, representados pelas abordagens da visao sistémica, a abordagem progressista

e 0 ensino com pesquisa.

Enquanto as primeiras tratam a avaliagdo com a mensuragéo de respostas prontas
e envolvem a reproducéo de conteudos propostos, com énfase sobre a memorizagéo, o
produto final e a realizagdo dos objetivos propostos, o resultado final sempre sera a
privacdo da liberdade criativa e do espirito critico do educando, formando cidadéos

dependentes e passivos politicamente.

Ja as segundas compreendem os critérios avaliativos a partir de um processo
gradativo, no qual o educando possui inteligéncias multiplas, por isso, precisa ser avaliado
continuamente na integracdo de sua participacdo individual e coletiva, com a
responsabilizacdo processual pelo seu proprio desenvolvimento cognitivo. Portanto, essas
abordagens visam uma avaliagdo voltada para a emancipacdo do educando, o

desenvolvimento de sua autonomia, responsabilidade, criatividade e criticidade.

A avaliacdo de aprendizagem, necessariamente, passa pela avaliacdo constante da
pratica educacional, pois € um meio e ndo um fim em si mesmo, que se estabelece pela
teoria e pela pratica (LUCKESI, 2002).

A avaliacdo considerara o aprendizado continuo de acordo com as caracteristicas
individuais dos educandos, ndo enfocando somente o desempenho racional e cognitivo
dos estudantes, mas também, sua habilidade relacional e flexivel na resposta aos
estimulos e desafios que surgirem durante o processo de ensino e aprendizagem, cujo
pressuposto também considera a pesquisa e a extensdo. Esta visdo esta em sintonia com
o Inciso V, Art. 24, Secdo I, Capitulo I, da Lei de Diretrizes de Bases n° 9.394, de 20 de

dezembro de 1996, o qual estabelece que a verificacdo do rendimento escolar deva

observar o0s seguintes critérios do processo avaliativo:


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9394.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9394.htm
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a) Avaliagdo continua e cumulativa do desempenho do aluno, com prevaléncia
dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos resultados ao longo
processo para além de eventuais provas finais;

b) Possibilidade de acelerago dos estudos para alunos com atraso escolar;

C) Possibilidade de avango nos cursos e nas séries mediante verificagdo do
aprendizado;

d) Aproveitamento de estudos concluidos com éxito;

e) Obrigatoriedade de estudos de recuperagio, de preferéncia paralelos ao
periodo letivo, para os casos de baixo rendimento escolar, a serem
disciplinados pelas instituicdes de ensino em seus regimentos. (BRASIL,
1996).

Quanto a avaliagdo da aprendizagem o curso atenderd as normas e
regulamentac6es definidas pela LDB n° 9.394/1996 e Pareceres do MEC/CNE, assim

como as resolucdes em vigéncia no IFPR, quais sejam, a Resolucdo IFPR n® 50/2017 e a

Resolucdo IFPR n° 55/2011. Vale ressaltar que a avaliacdo levara em consideragdo os

principios estabelecidos na LDB n° 9.394/96, a qual, em seu Art. 24, inciso V, admite o

carater continuo e cumulativo da avaliacdo do desempenho do aluno, bem como a
prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre 0s quantitativos. Esse principio € reforcado

na Resolucdo IFPR n° 50/2017, a qual ainda complementa essa premissa destacando que

esse carater aponta para a necessidade de diagnostico e registro também continuos, assim
como, ressalta que o processo avaliativo deve servir como subsidio para o planejamento
e prética de ensino, com vistas a aprendizagem, na medida em que supde diagndstico e

da suporte para as deliberacdes necessarias.

Ainda, tratando dos aspectos relativos a concepcao de avaliacdo adotada no IFPR,

a Resolucdo IFPR n° 50/2017 assinala em seu Art. 2° que “no processo pedagogico,

estudantes e docentes sdo sujeitos ativos, seres humanos historicos, imersos numa cultura,
que apresentam caracteristicas particulares de vida, e devem atuar de forma consciente
no processo de ensino-aprendizagem.” Com base nessa ponderagdo também assinala a
necessidade de se considerar que os discentes sdo sujeitos que se constituem como tal a
partir de uma série de aspectos (cognitivo, social, afetivo, psicoldgicos, etc.), os quais
devem ser levados em conta quando se trata de pensar o processo de ensino e

aprendizagem.

Pa rané Mlhiﬂﬂ;ﬁ d.-a Educagho
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Além desse pressuposto, a referida resolugdo ndo deixa de destacar a necessaria
relacdo entre teoria e pratica e a indissociabilidade dos processos de ensino, pesquisa,

extensdo e inovagao.

Ao tratar da relacdo teoria e pratica, demonstra que sua relevancia esta em
proporcionar a reflexdo sobre o objeto do conhecimento, aprendizado continuo e acdo

concreta.

O Art. 5° da Resolucdo IFPR n° 50/2017 ainda apresenta importantes principios

de avaliacdo no IFPR, os quais também apontam a concepcao de avaliagdo em questéo.
Nessa perspectiva, e tendo em vista que os principios devem fundamentar as praticas

avaliativas, cabe reproduzi-los:

. —a investigacdo, reflexdo e intervencéo;
Il. — 0 desenvolvimento da autonomia dos estudantes;

Il — 0 dinamismo, a construcdo, a cumulacédo, a continuidade e a
processualidade;

V. —a incluséo social e a democracia;

V. — a percepcao do ser humano como sujeito capaz de aprender e
desenvolver-se;

VI. —a aprendizagem de todos os estudantes;

VII. — 0 conhecimento a respeito do processo de desenvolvimento do
estudante, considerando suas dimensdes cognitiva, bioldgica, social, afetiva
e cultural;

VIII. — a compreensdo de que todos os elementos da pratica pedagégica
e da comunidade académica interferem no processo ensino-aprendizagem;

IX. — a elaboragdo e a adequagfo constantes do planejamento do
professor, tendo por referéncia o estudante em sua condigo real;

X. —a interacdo entre os sujeitos e destes com 0 mundo como base para
a construcdo do conhecimento;

XI. — a escolha de novas estratégias para 0 processo ensino-
aprendizagem, mediante 0s sucessos e insucessos como aspectos igualmente
importantes;

XII. —a predominancia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos;

XIIL. — a prevaléncia do desenvolvimento do estudante ao longo do periodo
letivo;

XIV. — a constante presenca e imbricacdo da objetividade e subjetividade
nas relages pedagogicas e avaliativas, dada sua coexisténcia nas relagdes
humanas. (INSTITUTO FEDERAL DO PARANA, Conselho Superior do
Instituto Federal do Parang, 2017).

Tendo em vista a complexidade do processo avaliativo no ambito do curriculo, é
necessario uma reflexdo constante acerca da implementacdo de préaticas avaliativas que
possam romper com uma proposta meramente classificatoria e excludente, mas que

permitam um olhar apurado acerca dos processos de ensino e aprendizagem; busquem a


https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2017/08/Res.-50.2017-1.pdf
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coleta de dados capazes de conduzir a novas estratégias de ensino; possibilitem um

redirecionamento das acbes e mecanismos propostos, além de potencializar o
estabelecimento de relagdes menos autoritarias e mais colaborativas entre todos o0s
sujeitos que fazem parte do processo educativo. Nesse contexto, cabe mencionar como
deve ser o processo de avaliacdo de ensino e aprendizagem, conforme os Artigos 7° e 8°
da Resolugdo ja citada:

- Diagnéstico: considera o conhecimento prévio e o construido durante o
processo de ensino-aprendizagem, abrange descricdo, apreciacdo qualitativa
acerca dos resultados apresentados pelos envolvidos em diferentes etapas do
processo educativo e indica avangos e entraves para intervir e agir,
redefinindo a¢Bes e objetivos.

- Formativo: ocorre durante todo o processo de ensino-aprendizagem, é
continuo, interativo e centrado no processo por meio do qual o estudante
(re)constrai seus conhecimentos, possibilitando esse acompanhamento, bem
como fornecendo subsidios - para a avaliacdo da prépria pratica docente.

- Somativo: possibilita a avaliagdo dos objetivos pretendidos; apresenta 0s
resultados de aprendizagem em diferentes periodos e seus dados subsidiam o
replanejamento do ensino para préxima etapa.

A sintese do processo de avaliagdo dara origem a emissdo de resultado.
(INSTITUTO FEDERAL DO PARANA, Conselho Superior do Instituto
Federal do Parand, 2017).

O processo de avaliacdo do processo de ensino e aprendizagem deve prever
critérios articulados aos objetivos estabelecidos no plano de ensino, dialogados entre

docentes e estudantes, corroborando, desta forma, para sua revisao continua.

Nesse sentido, os critérios avaliativos assumem papel fundamental no processo
avaliativo do ensino e da aprendizagem, na medida em que sao atribuidos com base nos

objetivos estabelecidos e nas intencdes que se tem ao ensinar determinados conteddos.

Quanto aos instrumentos avaliativos para a coleta de dados, estes devem ser
planejados com base nos critérios estabelecidos, por isso sua diversidade é essencial.

Conforme o Art. 9° da Resolucdo IFPR n® 50/2017, sdo exemplos de instrumentos

avaliativos que poderdo ser adotados no curso:

seminérios; trabalhos individuais e/ou em grupos; testes escritos e/ou
orais/sinalizados; demonstracdes de técnicas em laboratério; dramatizagdes;
apresentacdes de trabalhos finais de iniciagdo cientifica; artigos cientificos
ou ensaios; Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC; relatorios de estagio;
portfolios; resenhas; autoavaliagdes; participagdes em projetos; participagdes


https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2017/08/Res.-50.2017-1.pdf
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em atividades culturais e esportivas; visitas técnicas; e também participacdo
em atividades de mobilidade nacional e internacional; outras atividades de
ensino, pesquisa, extensdo e inovacao pertinentes aos cursos. (INSTITUTO
FEDERAL DO PARANA, Conselho Superior do Instituto Federal do Paran4,
2017).

Quanto a recuperagdo de estudos, também conforme Resolucéo IFPR n° 50/2017,

ressalta-se que esta

é entendida como parte do processo ensino-aprendizagem, é obrigatoria e
compreende:

A Recuperacdo Continua, que se constitui como um conjunto de acOes
desenvolvidas no decorrer das aulas, para a retomada de conteildos que ainda
ndo foram apropriados e/ou construidos pelos estudantes;

A Recuperagdo Paralela, que se constitui como parte integrante do processo
de ensino aprendizagem em busca da superacdo de dificuldades encontradas
pelo estudante e deve envolver a recuperacdo de conte(idos e conceitos a ser
realizada por meio de aulas e instrumentos definidos pelo docente em horério
diverso das disciplinas/ unidades curriculares/componentes curriculares/
areas cursadas pelo estudante, podendo ser presencial e/ou ndo presencial.

a) Serdo ofertados estudos de recuperacdo paralela a todos os estudantes,
principalmente aos que apresentarem baixo rendimento, tdo logo sejam
identificadas as dificuldades no processo ensino aprendizagem.

1. A organizacdo dos horarios € de competéncia de cada docente em
conjunto com a equipe pedagdgica e gestora do Campus, respeitadas as
normativas institucionais.

2. E responsabilidade do professor comunicar a oferta da recuperacio
paralela ao estudante, bem como, é responsabilidade do estudante
participar das atividades propostas.

3. Recuperacdo paralela implica em novos registros académicos e, quando
constatada a apropriacdo dos conteidos estudados, ocorrera a mudanca do
resultado. (INSTITUTO FEDERAL DO PARANA, Conselho Superior
do Instituto Federal do Parana, 2017).

Quanto a recuperacdo paralela, cabe ressaltar que os horarios destinados aos
atendimentos aos alunos (os quais fazem parte do horéario de apoio ao ensino previsto na
carga horaria docente) constituem-se em um dos momentos/espacos privilegiados
destinados, entre outras atividades, para a realizacdo da recuperacao paralela, na medida
em que permitem aos docentes orientar os estudantes em horéarios dispostos no
contraturno as aulas regulares do curso, utilizando estratégias metodologicas e
avaliativas diferenciadas. Estes horarios sdo organizados de modo flexivel, elencados
em um cronograma divulgado amplamente aos discentes que podem visualizar todas as

alternativas de horarios distribuidas ao longo da semana, por docente/disciplina.

Destaca-se que, de acordo com a Resolucdo IFPR n° 50/2017,
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os resultados obtidos no processo de avaliacdo serdo emitidos por disciplinas/
unidades curriculares/componentes curriculares/ areas e disponibilizados por
meio eletronico e/ou entrega individual de boletim, devendo ser expressos
por conceitos, sendo:

I. - Conceito A — quando a aprendizagem do estudante for PLENA e
atingir os objetivos, conforme critérios propostos no plano de
ensino;

II. - Conceito B — quando a aprendizagem do estudante for
PARCIALMENTE PLENA e atingir os objetivos, conforme critérios
propostos no plano de ensino;

Ill. - Conceito C — quando a aprendizagem do estudante for
SUFICIENTE e atingir os objetivos, conforme critérios propostos
no plano de ensino;

IV. - Conceito D — quando a aprendizagem do estudante for
INSUFICIENTE e ndo atingir os objetivos, conforme critérios
propostos no plano de ensino. (INSTITUTO FEDERAL DO
PARANA, Conselho Superior do Instituto Federal do Parana, 2017).

Os conceitos deverdo ter emissdo final (ao final de cada semestre), conforme

calendario do Campus.

A aprovacdo dos estudantes ocorrera considerando os seguintes critérios:

- Obtencdo de conceito A, B ou C na disciplina/ unidade curricular/
componente curricular/ &rea e frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e
cinco por cento) da carga horéria total na disciplina/unidade curricular/
componente curricular/ area dos cursos de graduacéo, de p6s-graduagéo e de
qualificagio profissional. (INSTITUTO FEDERAL DO PARANA,
Conselho Superior do Instituto Federal do Parana, 2017).

Quanto a progressdo, cabe ressaltar que, conforme Art. 20 da Resolucdo n°
50/2017,

os estudantes dos [...] cursos de Ensino Superior que reprovarem em
disciplinas/ unidades curriculares/ componentes curriculares/ areas deverdo
cursa-las novamente, podendo solicitar matricula também em disciplinas/
unidades curriculares/ componentes curriculares/ areas do proximo periodo.
(INSTITUTO FEDERAL DO PARANA, Conselho Superior do Instituto
Federal do Parang, 2017).

Além disso, a Resolugdo estabelece que “os estudantes dos cursos superiores
reprovados por frequéncia devem cursar novamente as disciplinas/ unidades curriculares/
componentes curriculares/ areas com obrigatoriedade de frequéncia.” (INSTITUTO
FEDERAL DO PARANA, Conselho Superior do Instituto Federal do Parana, 2017).
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Além das normas estabelecidas na Resolucdo IFPR n° 50/2017, serdo observadas

aquelas que constam na Resolucdo IFPR n° 55/2011, Resolucdo IFPR n° 14/2014 e
Resolucdo IFPR n° 02/2017.

4.3.2 Plano de Avaliagéo Institucional

O Plano de Avaliagdo Institucional do Instituto Federal do Parana procura atender

as orientagdes do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES),

instituido pela Lei n° 10.861/2004, e tem por objetivo a promocdo da qualidade do ensino
superior. A CPA do IFPR tem por finalidade o planejamento, o desenvolvimento, a
coordenacdo e a supervisdo da Politica de Avaliacdo Institucional, definida nas
legislacOes pertinentes e nas deliberacdes exaradas pelo Conselho Superior do IFPR
(Consup). A Comissdo Propria de Avaliagdo tem atuacdo autbnoma em relacdo aos
Conselhos superiores e demais 6rgdos colegiados do IFPR, conforme prevé o art. 7°,
paragrafo 1°, da Portaria MEC n°. 2.051/2004.

A CPA do IFPR é composta por docentes, tecnicos administrativos, discentes e
representantes da comunidade paranaense. Por ser uma instituicdo multicampi, a CPA
contém representantes dos diversos Campi da instituicdo que, em seus trabalhos,
pretendem levantar as potencialidades, as fragilidades e as acOes estratégicas para a
melhoria da qualidade do Ensino Superior no IFPR, levando em consideracdo as
dimensdes previstas na legislacdo para esse nivel de ensino. Para tanto, todos os
envolvidos no processo educativo séo consultados, por meio de instrumentos avaliativos
especificos para docentes, discentes e técnicos administrativos. Apos a coleta desses
dados e sua analise, a CPA os sistematiza e divulga o relatério, disponivel a toda a

comunidade académica.

A CPA (Comissdo Prépria de Avaliacdo) &, portanto, responsavel pela
implantacdo e desenvolvimento de processos de avaliacdo institucional. Os instrumentos
de avaliacdo desenvolvidos (questionarios, pesquisas ou outras ferramentas) geram
indicadores que servem para o planejamento educacional e apontam as areas e setores que
precisam de melhorias na Instituicdo como um todo. Os dados apurados encontram-se
nos relatérios da CPA disponiveis no Campus de Irati e no site da Reitoria do IFPR.

(http://reitoria.ifpr.edu.br/menu-institucional/comissoes/cpa/).
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4.3.3 Avaliacéo do Curso

A autoavaliacdo do Curso Superior de Tecnologia em Anélise e Desenvolvimento
de Sistemas procura refletir sobre as fraquezas apontadas nos relatérios de avaliacGes
internas e externas. Apos divulgacdo de relatorio pela CPA, avaliacdo in loco de
reconhecimento e renovacao de reconhecimento, como também das notas do ENADE, os
membros NDE do curso deverdo se reunir para planejar acdes de aperfeicoamento, para
sanar as fragilidades apontadas e sdo responsaveis pelo planejamento e execucdo das
medidas mitigatorias dessas mesmas fragilidades.

O IFPR vislumbra a importancia do processo de avaliagédo e o divide em avaliacdo
interna e externa. A integracdo entre avaliacdo interna e externa no IFPR, parte do
principio de que uma IES depende do exercicio permanente de olhar para dentro de si,
delineando uma visdo global da Instituicdo e possibilitar, em curto prazo, as reorientacdes

que se fazem necessarias em todos 0s aspectos.
4.3.3.1 Avaliacédo Externa

O Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacgédo Superior foi instituido pela Lei n°
10.861/2004 - SINAES cujo objetivo € promover a avaliacdo externa englobando a

avaliacdo das InstituicGes, dos Cursos e do desempenho dos estudantes.

O INEP/MEC, 6rgéo responsavel pela operacionalizacdo da avaliacdo no ambito
do SINAES, disponibiliza, em meio eletrdnico, orientacGes gerais elaboradas pela
Comisséo Nacional de Avaliagdo — CONAES. Estas orientacdes envolvem as dinamicas,
procedimentos e mecanismos a serem observados pelas comissdes de avaliacdo de
InstituicBes e de Cursos e ocorrem conforme cronogramas emanados do INEP. Nas visitas
in loco e, também, no preenchimento do formulario eletrénico, as Instituicdes sdo
avaliadas em todas as dimensdes, basicamente pautadas na organizacdo didatico-

pedagdgica, corpo docente e infraestrutura material e fisica.

A avaliacdo externa constitui um dos aspectos essenciais para 0 necessario
aprimoramento da qualidade de ensino, do planejamento e da gestdo da Instituicdo e dos

Cursos.

A avaliacdo do processo de formacao académica — ENADE consiste em um exame

que, ao avaliar o desempenho do estudante no inicio e ao final do curso, permite analisar
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os conhecimentos adquiridos. Outro indicador considerado pelos avaliadores externos,
em seus pareceres, sdo 0os documentos prévios por eles analisados tais como o Censo
Educacional, Cadastro Docente e o Formulario Eletrénico com recortes do Projeto
Pedagdgico do Curso e do Plano de Desenvolvimento Institucional.

4.3.3.2 Avaliacao Interna

A avaliacdo interna constitui outro aspecto importante para 0 necessario
aprimoramento da qualidade de ensino, do planejamento e da gestao da Instituicdo e dos
Cursos.

Através dos relatorios da Comisséo Propria de Avaliacdo (CPA) poderéa se fazer
um exercicio permanente de olhar para dentro de si, delineando uma visdo minuciosa da
instituicdo e do curso e possibilitar, em curto prazo, as reorientacdes que se fazem

necessarias em todos os aspectos.

Além da autoavaliacdo, com base nos dados das avaliagcdes externas e internas, as
assembleias estudantis realizadas pela Equipe Pedagogica a cada semestre, trazem
elementos para discussdes e apontamentos de melhorias no curso. Com base nos
apontamentos dos estudantes € feita a devolutiva a Coordenacao do Curso e ao NDE com

0 intuito de refletir sobre a melhoria do processo de ensino e aprendizagem.
4.3.4 Avaliacéo do Projeto Pedagogico do Curso

O Projeto Pedagdgico do Curso Superior de Tecnologia em Anélise e
Desenvolvimento de Sistemas passa por avaliacdo continua. Em geral, dois tipos de

encaminhamentos sao realizados:

Semana pedagdgica: ocasido em gue todos os docentes do curso estdo reunidos
para revisdo e atualizacdo dos planos de ensino, bem como, discussdes a respeito das
metodologias de ensino e planejamento de acdes interdisciplinares. Na semana
pedagdgica, também é reservado um momento para realizar uma retrospectiva do trabalho
realizado no semestre anterior e proposicao de estratégia para a superacdo da evasdo e

melhorias no processo de ensino e aprendizagem.

Durante cada semestre, o NDE se relne ordinariamente, por convocacao de

iniciativa do seu Presidente, 1 (uma) vez por semestre e, extraordinariamente, sempre que
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convocado pelo Presidente ou pela maioria de seus membros titulares. Essa convocacgao

rotineira visa, dentre outras iniciativas, realizar, de maneira continua, a avaliacdo do
Projeto Pedagdgico do Curso utilizando-se de insumos como: a autoavaliagdo do curso,
a avaliacdo de egressos e os relatérios do ENADE.

4.4 ESTAGIO CURRICULAR

N&o ha estagio curricular supervisionado no Curso Superior em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas. No caso de estagio ndo obrigatério, o aluno seguird o
Regulamento Geral de Estagio do Campus Irati (RGE), disponivel na pagina da SAEE —

Secdo de Acompanhamento de Estagios e Egressos que abrange todos os Projetos
Pedagogicos de Curso do campus Irati sendo seus dispositivos alinhados a Resolucéo
IFPR n° 36/2019, a lei n® 11.788/2008 e demais dispositivos legais pertinentes.

4.4.1 Caracteristicas do Estagio
Né&o se aplica.
4.4.2 Convénios de Estagio

A PROENS/Secdo de Acompanhamento de Estagios e Egressos (SAEE) é
responsavel pelo planejamento, orientagdo, supervisdo e formalizacdo de acOes
relacionadas a estagios, atuando em colaboracdo com as Sec¢Ges de Acompanhamento de
Estagios dos campi. Entre as acOes, destacam-se a orientacdo, formalizacdo e manutencao
de convénios de estagio que sdo acordos de cooperacdo com objeto limitado a_lei n°
11.788/08.

Para que os estudantes possam atuar em instituicGes publicas ou privadas sdo
necessarios tramites que formalizam o vinculo de estagio. Em alguns casos, além do
Termo de Compromisso e Plano de Estagio, torna-se necessario a formalizacao do acordo

de cooperacdo com instituicdes parceiras (convénios de estagio).

As iniciativas de celebracdo desses convénios sdo de responsabilidade do
Campus, por meio da Secdo de Estagios e Relagbes Comunitarias ou da propria Direcéo.
Todos os tramites devem ocorrer por meio das orientaces disponibilizadas pela SAEE-

PROENS, inclusive para verificar os casos em que a formalizacdo € obrigatoria.


https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2020/06/Irati.pdf
https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2019/10/SEI_IFPR-0455981-Resolu%c3%a7%c3%a3o.pdf
https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2019/10/SEI_IFPR-0455981-Resolu%c3%a7%c3%a3o.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/l11788.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/l11788.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/l11788.htm
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A consulta de informagdes sobre os estagios pode ser realizada via e-mail dos
responsaveis ou pelo site institucional do campus (https://irati.ifpr.edu.br/servicos-

3/ifprl).

Para a consolidagdo das atividades de estdgios, busca-se o0 contato com
instituicbes que possuam interesse em formar parcerias junto ao Campus Irati, por meio
do programa de acompanhamento de estagios. Os acordos podem acontecer por meio da
demonstracéo de interesse de ambas instituicdes, desde que as orientacdes da SAEE sejam

seguidas.

Para que o convénio se estabeleca, o IFPR considera fundamental que a empresa
que oferte o estagio proponha e desenvolva atividades relacionadas com o curso do aluno

que ira fazer o estagio.

Atualmente, o IFPR possui um sistema eletronico de informacbes (SEI) que
possibilita a manutencdo, acompanhamento e atualizacdo relativos aos processos de
estagio. Ainda assim, existem empresas em que este convénio é feito por outros tramites,
com documentos advindos destas organizacGes, geralmente com ciéncia das instituicoes
parceiras envolvidas, coordenador docente, da empresa referida e do estudante

contemplado com o estagio.

No caso do curso Superior de Tecnologia em Anéalise e Desenvolvimento de
Sistemas, mesmo sem obrigatoriedade de estagio curricular, o estudante podera valer-se
da estrutura e convénios firmados entre as empresas e o IFPR. No caso especifico, o IFPR
avalia se o trabalho a ser realizado contempla as possiveis areas de atuacdo dos futuros

profissionais e se esta em consonancia com a ementa do curso superior.

A Instituicdo destaca, portanto, o enriquecimento curricular por meio da
realizacdo de estagios (obrigatorios e ndo-obrigatorios), no sentido de formacao
académica complementar, assim como, uma importante etapa no aprendizado pratico e

de preparacdo para o mercado de trabalho dos estudantes.


https://irati.ifpr.edu.br/servicos-3/ifpr/
https://irati.ifpr.edu.br/servicos-3/ifpr/
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45 INTEGRACAO COM AS ORGANIZACOES PUBLICAS, CIVIS E

PARTICULARES

4.5.1 Integracao com as redes publicas de ensino e proposicao de atividades praticas

de ensino para licenciaturas

N&o se aplica ao curso Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de
Sistemas.

4.5.2 Integracdo com o sistema local e regional de saude (SUS) e proposicdo de
atividades praticas de ensino para areas da satde

N&o se aplica ao curso Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de

Sistemas.
4.5.3 Integrac@o com os setores publicos, civis e privados

Algumas ac¢des sdo propostas a fim de possibilitar a integragdo com os setores
publicos, civis e privados, que possibilitem a execucdo e a avaliacdo de estratégias
pedagdgicas, acbes de pesquisa, extensdo e inovacao, praticas profissionais e outras no

curso Superior em Analise e Desenvolvimento de Sistemas, dentre elas:

- Parcerias na realizacdo, participacdo e organizacdo de eventos promovidos pela
prefeitura da cidade e cidades préximas como feiras de desenvolvimento, inovacao e

empreendedorismo.

- Desenvolvimento de projetos de pesquisa, extensdo e inovacdo em parceria com

outras IES como por exemplo a Unicentro, UEPG e UTFPR;

- Parcerias para visitas técnicas em empresas da area de Informatica ou correlatas;
A previsdo é realizar a0 menos uma visita técnica por ano sendo o0 nimero de vagas
definido primeiramente pela empresa a ser visitada. Cita-se como exemplo, nos ultimos

anos foram realizadas visitas em Ponta Grossa, Foz do Iguacu e Pato Branco.

4.6 TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

A producdo de um Trabalho de Conclusdo Curso € requisito para a obtencdo do

titulo auferido pelo Curso Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de
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Sistemas e deve refletir os conhecimentos tedrico-praticos obtidos no decorrer da

formacé&o discente.

A regulamentacdo deste processo consta no Apéndice | — Regulamento de
trabalho de conclusédo de curso, no qual estédo indicadas as informagdes relacionadas a ele,
como a dindmica, as responsabilidades dos envolvidos e os critérios de aprovacao
observando as orientagfes vigentes expressas pelo SINAES (Sistema Nacional de
Avaliacdo do Ensino Superior).

4.7 ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Tém a finalidade de enriquecer o processo de ensino e aprendizagem,
privilegiando a complementacéo da formacéo social e profissional do discente. A carga
horéaria e as atividades complementares obrigatorias ao curso estdo descritas no Apéndice
B.

5. POLITICAS DE ATENDIMENTO AOS ESTUDANTES
5.1 FORMAS DE ACESSO E PERMANENCIA

O Curso Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas €
essencialmente um curso de graduacéo, com caracteristicas diferenciadas, de acordo com
o respectivo perfil profissional de concluséo. O acesso ocorrera de acordo com as formas
estabelecidas pela Resolucédo IFPR n° 55/2011.

5.1.1 Formas de Acesso:

Para ingressar no Curso Superior de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento
de Sistemas é necessario o certificado de conclusdo do Ensino Médio ou equivalente. O

acesso esta normatizado pela Resolucédo IFPR n° 55/2011 e podera ocorrer de diversas

formas, a serem definidas em edital préprio, elaborado pela PROENS, tais como:
o Processo seletivo;
o Processo seletivo simplificado;
o Sistema de Selecdo Unificada/SiSU;

Ingresso para portadores de diploma de graduacao;

O

o

Ingresso de estudantes estrangeiros através de convénio cultural;


https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2011/01/Res.-55.11.pdf
https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2011/01/Res.-55.11.pdf
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o Ingresso de alunos especiais;
o Transferéncia.

Cabe destacar que o IFPR- Campus Irati cumpre a lei de cotas sancionada em
2012, Lein®12.711 de 29 de agosto, e reserva 60% das vagas para alunos que estudaram
durante todo o ensino médio em escola pablica, dentre essas vagas, 50% sdo destinadas a
estudantes oriundos de familias com renda igual ou inferior a 1,5 salario-minimo (um
salario minimo e meio) per capita. Destaca-se, ainda, que de acordo com a mesma lei, em
seu Artigo 3° o IFPR reserva vagas a serem preenchidas, por curso e turno, por
autodeclarados pretos, pardos e indigenas, em propor¢do no minimo igual a de pretos,
pardos e indigenas na populacdo da unidade da Federacdo onde esta instalada a
instituicdo, segundo o Ultimo censo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE).

5.1.2 Permanéncia;

Semduvida o grande desafio da politica de inclusdo no ensino superior € combinar
incluséo social com exceléncia académica. A preocupacdo com a qualidade de ensino é
uma premissa do IFPR e a permanéncia do discente é estimulada através da Politica de

Apoio Estudantil, que é regulamentada pela Resolucédo n° 011/2009, por meio dos varios

Programas de Bolsas de Estudos existentes. Atualmente, é possivel citar o Nucleo de
Assisténcia Estudantil que faz parte do Plano Nacional de Assisténcia Estudantil

(PNAES, regulamentado pelo Decreto n® 7234/2010), o Nucleo de Apoio a Pessoa com

Deficiéncia (NAPNE, vide item 3.6.4), além de Programas de Bolsas como o Programa
de Assisténcia Complementar e de Inclusdo social (PIBIS) e o Programa de Assisténcia

Complementar ao Estudante (PACE) que serdo detalhados mais adiante.

Assim como a educacdo de qualidade do IFPR é constituida pelo quadripé ensino,
pesquisa, extensdo e inovagdo, a permanéncia se baseia no tripé: acesso, permanéncia e
éxito formativo. A Assisténcia Estudantil € uma acdo que busca amenizar os obstaculos
dos estudantes em situacdo de vulnerabilidade econémica e social, com o objetivo de
assegurar 0 Seu acesso, permanéncia e éxito. A Assisténcia Estudantil, como Politica
Institucional, concretiza-se por meio de programas e projetos, beneficios sociais e

acompanhamento do aluno.

Pa rané Mlhi!tﬂ;ﬁ d:a Educagho


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/lei/l12711.htm#:~:text=Disp%C3%B5e%20sobre%20o%20ingresso%20nas,Art.
https://reitoria.ifpr.edu.br/resolucao-112009/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2010/decreto/d7234.htm
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O atendimento aos estudantes ocorre em agdes universais que atendem o0s
estudantes de uma forma geral, sem necessidade de avaliar critérios socioecondmicos
(inclusdo digital; cultura; esporte; participacdo em eventos esportivos, politicos e
culturais, apoio social e pedagdgico, confeccdo das identidades estudantis e seguro), e
acOes focalizadas que destinam-se a estudantes em situacdo de wvulnerabilidade
socioecondmica (por meio de estudo socioecondmico realizado por um assistente social
a partir de informacdes prestadas pelo estudante e acompanhadas dos respectivos
documentos comprobatérios.). Para as acdes de Assisténcia Estudantil, o Decreto n°
7.234/2010, em seu Art. 5°, determina que a prioridade para atendimento sera o estudante
oriundo de escola publica e com renda per capita familiar inferior a 1,5 salario-minimo

nacional.

5.1.3 Programas de Pesquisa, Extensdo, Inovacdo, Inclusdo Social, Monitoria e
Bolsa-Atleta

Por se tratar de uma Instituicdo que prima pela inclusdo social, alguns programas
sdo ofertados a fim de promover o0 acesso e a permanéncia dos estudantes a educagéo
profissional, bem como, propiciar bolsas de inclusdo social, prioritariamente, aqueles que

se encontram em situacdo de vulnerabilidade socioeconémica.

A Assisténcia Estudantil do IFPR é o conjunto de a¢des e programas voltados ao
estudante em situacdo de vulnerabilidade socioecondémica com o objetivo de garantir seu
acesso, permanéncia e éxito. Sao considerados vulneraveis todo e qualquer individuo ou
familia que esta ou passou por situacdo de exclusdo e discriminacéo, tendo limitacGes
para reagir e restritas oportunidades de superacdo de tais adversidades. A vulnerabilidade
é decorrente de varios fatores, tais como: desigualdade social e financeira, fragilidade

e/ou privagoes de vinculos de pertencimento social ou afetivo-relacionais.

Para efetivar a democratizacdo do ensino, 0 acesso, a permanéncia e o éxito do
estudante, o IFPR conta com a Assisténcia Estudantil, a qual é regulamentada pela
Politica Nacional da Assisténcia Estudantil — PNAES — Decreto n° 7.234/2010, pela
Resolucdo IFPR n° 011/2009.

Art. 2° Sdo objetivos do PNAES:


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2010/decreto/d7234.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2010/decreto/d7234.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2010/decreto/d7234.htm
https://reitoria.ifpr.edu.br/resolucao-112009/
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| — Democratizar as condi¢des de permanéncia dos jovens na educagao superior
publica federal;

I - Minimizar os efeitos das desigualdades sociais e regionais na permanéncia
e conclusdo da educagdo superior;

111 - reduzir as taxas de retencéo e evasdo; e

IV - Contribuir para a promogdo da inclusdo social pela educagdo.
(INSTITUTO FEDERAL DO PARANA, Conselho Superior do Instituto
Federal do Parand, 2009).

Por meio desta politica, o IFPR oferta os seguintes programas: PACE, Estudante
Atleta, Monitoria e PBIS. Todos estes programas visam o estudante em situagcdo de
vulnerabilidade social.

Para participagdo nos programas, sdo priorizados os estudantes em condigdo de
vulnerabilidade socioecondmica, sendo que o principal indicador, sem prejuizo de outros
fatores sociais e econémicos, é o critério de renda estabelecido legalmente em um 1 1/2
salario (um salario minimo e meio) per capita. Isto é, a renda total do nucleo familiar,

dividida por seu nimero de membros, deve ser menor do que este valor indicado.

Cada um dos programas ofertados pelo IFPR esta regulamentado e possui critérios

particulares, alem do critério geral acima mencionado. S&o eles:
5.1.3.1 Monitoria:

O Programa de Monitoria é voltado aqueles estudantes que tém bom dominio dos
componentes curriculares, com disposicdo para auxiliar os colegas no processo de ensino
e aprendizagem, sob orientacdo do professor. As vagas sdo disponibilizadas para os
componentes curriculares indicados pelos campi. Foram pagos, de 2014 a 2016, R$
38.150,00 em bolsas de monitoria. Embora tenham ocorridos cortes e
contingenciamentos, do ano de 2017 até 2019 o valor investido no programa foi de
R$25.800,00.
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Grafico | — Investimento Monitoria Campus Irati 2017 a 2019
Fonte: dados compilados nos documentos compartilhados com o Campus pela Assisténcia Estudantil.

5.1.3.2 PACE - Programa de Assisténcia Complementar ao Estudante

O PACE é um programa de Assisténcia Estudantil que tem por objetivo garantir

aos estudantes em situacdo de vulnerabilidade social o acesso e permanéncia na
instituicdo por meio de auxilios, séo eles:

a) Alimentacdo - O auxilio-alimentacdo é disponibilizado para os estudantes
que precisam permanecer em periodo integral no campus e para 0s estudantes

trabalhadores que estejam matriculados em cursos noturnos, desde que se encontrem em
situacdo de vulnerabilidade socioeconémica.

b) Transporte - E voltado aqueles estudantes que se encontram em
vulnerabilidade socioecondmica, residem a mais de 3 (trés) quilébmetros de distancia do
campus e necessitam utilizar transporte escolar ou publico pago.

c) Moradia - O auxilio-moradia é disponibilizado para aqueles estudantes,
em vulnerabilidade socioecondmica, que tiveram de se mudar para a cidade do campus e
cuja familia reside a uma distancia superior a 50 km deste campus.

Mais de meio milhdo de reais foram pagos de 2014 a 2019 em bolsas nesse
programa (Valor total R$543.548,80).

Gréfico Il: Quantitativo de Alunos Atendidos pelo PACE no IFPR Irati de 2014 a 2019
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Fonte: dados compilados nos documentos compartilhados com o Campus pela Assisténcia Estudantil.

5.1.3.3. PEA - Programa Estudante Atleta

De acordo com os projetos apresentados pelos professores de educacéo fisica, sdo
disponibilizadas vagas tanto para modalidades esportivas individuais quanto para
modalidades coletivas. Preferencialmente, sdo esses atletas que participam dos jogos
institucionais, regionais e nacionais. Todos os estudantes podem se inscrever para o
programa, mas somente podem receber bolsa aqueles que estiverem em situacdo de

vulnerabilidade socioecondmica.

Foram pagos, de 2014 a 2016, R$ 58.800,00 em bolsas nesse programa. Nos
altimos trés anos (2017 a 2019), assolados por questBes politicas e contingenciamento

financeiro, esse montante reduziu para R$39.300,00

Gréfico I11: Quantitativo de alunos PEA 2014 a 2019 Campus Irati
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Fonte: dados compilados nos documentos compartilhados com o Campus pela Assisténcia Estudantil.

5.1.3.4 PBIS - Programa de Bolsas Académicas de Incluséo Social

O Programa de Bolsas Académicas de Incluséo Social proporciona a participacéo
de estudantes, em vulnerabilidade socioeconémica, em projetos académicos sob a
orientacdo de servidores da instituicao.

Foram pagos, de 2017 a 2019, R$ 26.100,00 em bolsas nesse programa.

Graéfico IV: Valores investidos PBIS — 2017 a 2019 — IFPR Campus Irati
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Fonte: dados compilados nos documentos compartilhados com o Campus pela Assisténcia Estudantil.



onm |
1 ZRN
EE® INSTITUTO FEDERAL R

5.1.3.,5 PIBIN - Programa Institucional de Bolsas de Incentivo a Inovagéo

O Programa Institucional de Bolsas de Incentivo a Inovacao (PIBIN) do Instituto
Federal do Parand tem por finalidade estimular o desenvolvimento tecnolégico, a
inovacdo e acdes de melhoramento de produtos e processos por meio da insercdo de
alunos em Programas de Iniciacdo Cientifica com foco em Inovacdo. Também
configuram objetivos do programa: estimular o desenvolvimento de projetos cientificos
voltados a Inovacdo; estimular o desenvolvimento de projetos cientificos voltados ao
melhoramento de produtos e processos; contribuir para a formacgéo de recursos humanos
que se dedicardo ao fortalecimento da capacidade inovadora dos produtos e processos
desenvolvidos no pais, e formar e engajar estudantes em atividades de pesquisa,

desenvolvimento tecnoldgico e inovagéo.
5.1.3.6 PIIC - Programa Institucional de Inicia¢ao Cientifica

O Programa Institucional de Iniciacdo Cientifica do Instituto Federal do Parana ¢
um programa da Pro-reitora de Extensdo, Pesquisa e Inovacdo destinado a alunos do
Ensino Superior. Sua finalidade é despertar a vocagdo cientifica e incentivar talentos
potenciais nos alunos, mediante a sua participacdo em atividades de pesquisa orientada
por pesquisador qualificado. Também configuram objetivos do programa: selecionar
propostas para apoio financeiro a projetos que visem contribuir significativamente para o
desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e da inovacdo das regides atendidas pelo IFPR,
em qualquer area do conhecimento; despertar vocacao cientifica e incentivar talentos
potenciais entre estudantes de graduacao, mediante participacdo em projeto de pesquisa,
orientados por pesquisador qualificado; contribuir para a formacgéo de recursos humanos
para a pesquisa; contribuir para a formacdo cientifica de recursos humanos que se
dedicardo a qualquer atividade profissional; contribuir para reduzir o tempo médio de
permanéncia dos alunos na pos-graduacdo; estimular pesquisadores a envolverem alunos
de graduacdo nas atividades cientifica, tecnoldgica e artistico-cultural; contribuir para a
formacdo de pesquisadores qualificados, e proporcionar ao bolsista, orientado por
pesquisador qualificado, a aprendizagem de métodos e técnicas de pesquisa, bem como

estimular o pensamento cientifico e a criatividade, resultantes da investigacédo cientifica

Pa rané Mlhi!tﬂ.‘iﬁ d:a Educagho
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A Assisténcia Estudantil estende-se a todos os estudantes. E a preocupagio com o
ensino, com o progresso do individuo, sua formacdo enquanto cidaddo, para dar Ihes
subsidios qualitativos para a vida social, pessoal e profissional. O acompanhamento
estudantil tem papel preponderante, pois assume o0 atendimento equiparado
independentemente de condic¢ao socioecondmica, raga, cor, credo, dentre as mais diversas

formas de ser e pensar do ser humano.

A Equipe Multidisciplinar, formada pelos Pedagogos, Técnicos em Assuntos
Educacionais, Psicologos, Assistentes Sociais, e Professores sdo agentes responséaveis por
dar atendimento a cada estudante, notando suas dificuldades, estimulando as éareas de
facilidade e interesse, fomentando suas capacidades intelectuais, fisicas, motivando-os de
forma a compreender a realidade do mundo pds-moderno, a importancia do seu espago
na sociedade e exaltando suas contribuicdes por meio de pesquisas, elaboracdo de

projetos, etc.

A Assisténcia Estudantil €, tambem, voltada ao ouvir o estudante, suas propostas,
seus anseios, angustias, projetos. A Equipe Multidisciplinar foi pensada a partir desse
pressuposto, a fim de que o estudante sinta-se parte da instituicdo, importante no processo
de ensino e aprendizagem, capaz de realizar as atividades a ele destinadas e contribuir
para seu éxito académico, e assim, ao sair do Instituto Federal do Parana, possa responder
a sociedade o padrédo de ensino a que teve, a que processos técnicos foi preparado e a sua
contribuicdo para o desenvolvimento de sua familia, sociedade e de sua realiza¢do pessoal

e profissional.

O Campus Irati, pensando no atendimento integral dos estudantes e a preocupacao
com o ingresso, permanéncia e éxito destes, procura estar em consonancia com a Reitoria
na divulgacdo e atendimento dos estudantes nos processos de selecdo e acompanhamento
dos programas da Assisténcia Estudantil. Desde o inicio da primeira turma do Ensino
Médio em 2013, a equipe multidisciplinar orienta e auxilia docentes e discentes no

preenchimento dos documentos dos editais e selecdo dos bolsistas para os programas.

Dados consolidados do Campus Irati dos Gltimos 3 anos e sua proporcionalidade

por tipo de programa podem ser visualizados no grafico V:

Grafico V: Visdo geral da distribuicdo dos programas de auxilio 2017 a 2019
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TOTAL POR PROGRAMA -2017 A 2019
IFPR - IRATI
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Fonte: dados compilados nos documentos compartilhados com o Campus pela Assisténcia Estudantil.

No gréfico VI, temos o total de aluno atendidos por programa por ano.

Gréfico VI: Total de alunos atendidos nos programas 2017 a 2019 IFPR Irati
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Fonte: dados compilados nos documentos compartilhados com o Campus pela Assisténcia Estudantil.

5.1.4 Aproveitamento de Estudos Anteriores

A Resolugédo IFPR n® 55/2011 dispde sobre a organizacdo didatico-pedagogica

dos cursos superiores do IFPR no Capitulo VI, que normatiza o aproveitamento de


https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2011/01/Res.-55.11.pdf
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estudos anteriores, que compreende o0 processo de aproveitamento de componentes
curriculares ou etapas (séries, modulos, blocos) cursadas com éxito em outro curso, ou
seja, o aproveitamento e certificacdo de estudos anteriores como resultado do
reconhecimento da equivaléncia de um ou mais componentes curriculares de curso de

graduacéo autorizado e/ou reconhecido cursado no IFPR ou de outra institui¢do.

A equivaléncia de estudos, para fins de aproveitamento de componentes
curriculares cursados, somente sera concedida: “quando corresponder a no minimo 75%
(setenta e cinco por cento) da carga horaria e do contetdo programatico da unidade de
estudo do componente curricular de curso do IFPR” de acordo com o Art. 83 da
Resolucdo IFPR n° 55/2011.

Além da correspondéncia entre 0os componentes curriculares, o processo de
aproveitamento de estudos podera envolver avaliacdo teorica e/ou prética acerca do

conhecimento a ser aproveitado, conforme Art. 83 da Resolucéo IFPR n° 55/2011.

Quando dois ou mais componentes curriculares cursados forem aproveitados para
um anico componente curricular de estudo de curso do IFPR, o conceito a ser atribuido

sera baseado nas notas ou conceitos dos componentes curriculares considerados.

Quando houver aproveitamento de componentes curriculares cursados em outra
instituicdo de ensino, no histdrico escolar constara como Dispensada — sob o cddigo Dl e

sera registrada no sistema de gestdo académica.

O aproveitamento de estudos é da competéncia do Coordenador de Curso, que
podera solicitar parecer do docente responsavel pelo componente curricular

correspondente, quando necessitar de opinido especializada.

No pedido de aproveitamento de estudos, o aluno devera anexar seu historico
escolar e o programa ou ementas dos componentes curriculares cursados a aproveitar.
Neste processo sera utilizado formulario préprio, conforme modelo disponivel na

secretaria académica do Campus.

No caso de ingresso como portador de diploma, o académico devera apresentar,
também, o diploma do titulo obtido em nivel superior, em curso reconhecido pelo
Ministério da Educacdo. Para as solicitacbes de aproveitamento de estudos, o

coordenador de curso devera encaminhar a secretaria uma relagdo com as equivaléncias


https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2011/01/Res.-55.11.pdf
https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2011/01/Res.-55.11.pdf
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dos componentes curriculares dispensados para atualizagdo no sistema de gestdo

académica.

Os componentes curriculares com aproveitamento de estudos serdo cadastrados,
pela Secretaria Académica do Campus, no sistema de controle académico. Serdo
indicados a frequéncia e o desempenho atingidos pelo estudante no componente
curricular realizado em outra instituicdo de ensino e aproveitado para o curriculo do curso
do IFPR.

E importante ressaltar o critério da Resolugdo IFPR n° 55/2011, que é vedado o

aproveitamento de estudos entre niveis de ensino diferentes.
5.1.5 Certificacdo de Conhecimentos Anteriores

Certificacdo de Conhecimentos Anteriores € entendida como a dispensa de
frequéncia de um componente curricular do curso do IFPR em que o estudante comprove

dominio de conhecimento atraveés da aprovacdo em avaliacdo (Resolucdo IFPR n°

55/2011). A avaliacdo para Certificacdo de Conhecimentos Anteriores podera ocorrer por
solicitacdo fundamentada do estudante, que justifigue a excepcionalidade, ou por

iniciativa de docentes do curso.

A avaliacdo sera realizada sobre responsabilidade de Comissdo composta por
professores da area de conhecimento correspondente, designada pela Coordenacdo do
Curso, envolvendo os seguintes procedimentos: avaliagdo pratica e/ou teorica, entrevista
e outros procedimentos que se facam necessarios. Tais procedimentos serdo definidos
pela comissao e previamente divulgados. Nao se aplica a Certificacdo de Conhecimentos
Anteriores para 0 componente curricular de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC),
Estagio Curricular, componentes curriculares em que o estudante ja tenha reprovado, bem
como componentes curriculares que o estudante tenha cursado parcialmente devido ao

trancamento do curso.
5.1.6 Expedicéo de Diplomas e Certificados

Os concluintes do curso superior IFPR-Campus Irati — observadas e cumpridas

todas exigéncias legais e regimentais conforme disposto na Resolucédo IFPR n° 55/2011,

capitulo X1V, artigo 114 (o estudante que frequentar todos os modulos/unidades

curriculares previstos no curso, tendo obtido aproveitamento em todos eles, frequéncia


https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2011/01/Res.-55.11.pdf
https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2011/01/Res.-55.11.pdf
https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2011/01/Res.-55.11.pdf
https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2011/01/Res.-55.11.pdf
https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2011/01/Res.-55.11.pdf
https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2011/01/Res.-55.11.pdf
https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2011/01/Res.-55.11.pdf
https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2011/01/Res.-55.11.pdf
https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2011/01/Res.-55.11.pdf
https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2011/01/Res.-55.11.pdf
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minima de setenta e cinco por cento (75%) das horas-aula e aprovacdo na unidade

curricular de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), antes do prazo para jubilamento)—
colardo grau e receberdo os diplomas e/ou certificados emitidos pela Reitoria do IFPR,

com a titulagdo “Tecndlogo em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas”.

Os certificados, histéricos escolares e demais registros académicos do IFPR-
Campus Irati serdo emitidos pela Reitoria, em conformidade com o PPC, constando a
assinatura dos representantes legais.

A solicitacdo do diploma deverd ser efetuada via processo protocolado pelo
Campus e encaminhado a Reitoria.

A Colacao de Grau e Entrega do Diploma de Conclusédo de Curso sera publicaem
solenidade denominada “Colacdo de Grau” e deverd observar as datas previstas no

Calendario Académico.

Em casos excepcionais ou justificados, desde que requeridos pelos interessados, a
Colacédo de Grau podera ser realizada individualmente ou em grupo em dia, hora e local
determinados pelo Reitor ou representante legal do Campus e somente apos o ato oficial

de Colagéo de Grau.
5.1.7 Acessibilidade

O Decreto n° 5.296/2004 regulamenta duas leis federais: a Lei n® 10.048/2000,

que déa prioridade de atendimento as pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida, e a

Lei n®10.098/2000, que estabelece normas e critérios para a promogéo da acessibilidade.

Por isso, 0 Campus Irati conta com: rampas de acesso aos pisos superiores e ao térreo,
evitando degraus; meio-fio exterior com areas de acesso para cadeirantes; carteiras
adaptadas para cadeirantes; carteiras adaptaveis para canhotos; impressora Xerox para
impressdes ampliadas; aparelho de som e fones para os alunos que possuem baixa
audicdo; portas ampliadas nos laboratdrios, banheiros e salas de aula; bebedouros
adaptaveis; estacionamento com a indicacdo de vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia.

Atualmente, o Campus Irati também conta com um elevador que permite ampla
acessibilidade para aqueles que estdo temporariamente ou permanentemente

incapacitados ou restritos em sua locomocao.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2004/Decreto/D5296.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l10048.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L10098.htm
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Entende-se que a acessibilidade esta diretamente ligada ao problema das barreiras
arquiteténicas que impedem de diversas formas o acesso fisico a diversos locais. Sabe-se

que ela esta definida pela Lei n°® 10.098/2000 como “qualquer entrave/obstaculo que

limite ou impeca o0 acesso, a liberdade de movimento e a circulagdo com seguranga das
pessoas”, e podem ser classificadas em “arquitetonicas urbanisticas” (as existentes nas
vias publicas e nos espagos de uso publico), “arquitetonicas na edificacdo” (as existentes
no interior dos edificios publicos e privados), “arquitetOnicas nos transportes” (as
existentes nos meios de transportes) e¢ “barreiras nas comunicagdes” (qualquer
entrave/obstaculo que dificulte ou impossibilite a expressdo, o recebimento de mensagens
por intermédio dos meios ou sistemas de comunicacdo). (BRASIL, 2000). Para superar
as barreiras urbanisticas, diversas negocia¢Ges foram realizadas com a Prefeitura do
Municipio de Irati, que pavimentou no ano de 2019 as calgadas e vias publicas de acesso

ao Instituto.
5.1.8 Educacéo Inclusiva

A perspectiva de uma educacdo que se propde inclusiva esta alinhada a garantia
do acesso e a promocao dos direitos humanos dentro do ambito educacional, na medida
em que oferece condi¢bes para que 0S sujeitos estudantes, compreendidos na sua
diversidade e singularidade, sejam inseridos no processo de ensino e aprendizagem de
maneira justa e equanime. Essa perspectiva tem a ver ndo apenas com a marcagao social
da deficiéncia, que algumas pessoas carregam, sendo também esta atravessada por outros
marcadores sociais da diferenga, como classe social, raca-etnia?, género e sexualidade.
Sendo os sujeitos, social e culturalmente localizados dentro dessas marcacdes sociais,
essas devem ser consideradas dentro do contexto educacional de modo a nortear as

praticas pedagogicas e de ensino. Portanto, a

“inclusdo de pessoas com deficiéncia [e também daquelas(es) que transgridem
a heteronormatividade, das pessoas negras e indigenas, e das pessoas em
situacgdo de vulnerabilidade socioecondmica] é um ato ético e politico, voltado
ao desenvolvimento das capacidades, & participacdo social em igualdade de
condigdes e a garantia dos direitos humanos” (GESSER; NUERNBERG, 2015,
p. 173; grifo nosso),

2 Incluem-se os que sdo atendidos pela CNE/CP n® 02/2015
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que emancipe os sujeitos do lugar para o qual sdo “empurrados” pelas logicas

excludentes, como a do capacitismo, do classicismo, do racismo, do machismo e da
Igbtfobia, produzidas por meio dos saberes instituidos que constituem um sujeito normal
ou ideal e utilizam-no como parametro para avaliar os sujeitos considerados “fora-da-

norma”.

A partir da construgdo tedrica da categoria “género”, entende-se que é por meio
dessa marcacdo social (alinhada a questdo interseccional, de raca-etnia, classe social e
orientacdo sexual, identidade de género e diversidade sexual, e também das deficiéncias)
que sdo produzidos corpos, subjetividades e relagdes sociais politica, econdmica e
culturalmente engendradas. (GROSSI, 1998; LAURETIS, 1987; NICHOLSON, 2000;
RUBIN, 1993; SCOTT, 1995). De tal modo que as caracteristicas de comportamento e
praticas associadas com ‘“‘ser homem” ou “ser mulher” sdo constru¢des sociais, € ndo
produzidas inerentemente pela anatomia sexual dos corpos. Na atualidade, nos espagos
académicos e no bojo dos movimentos sociais feministas e LGBT, a discussao sobre o
que é ser homem e o que é ser mulher frequentemente busca se distanciar da divisao
binaria dos sexos/géneros (homem x mulher, feminino x masculino), compreendendo
que, nessa relacao, impdem-se normas de ser em razao do sexo (biolégico). Essas normas
territorializam os sujeitos na vida em sociedade, definindo por meio de tecnologias
disciplinares como e onde podem estar, como podem se conduzir, como podem sentir, e,
assim, justificando praticas de violéncia (opressao, marginalizacdo, exclusdo, correcao

etc. das diferencas).

Em nota técnica, n® 24/2015, a Secretaria de Educacdo Continuada,

Alfabetizacdo, Diversidade e Inclusdo (SECADI/MEC), concordando com a perspectiva
critica de entendimento sobre “género”, defende a importancia do trabalho sobre essa
tematica, desde a organizacdo curricular e institucional, no &mbito educacional. Apesar
de tratar de modo mais contundente do espaco escolar, traz reflexdes a respeito do modo
como o sistema educacional, independentemente do nivel de ensino ofertado, esta
organizado com base na matriz heteronormativa que circunscreve um padrédo hegeménico
de género. A realidade, portanto, tanto de escolas como de instituicGes de ensino superior,
é: a de conteudos curriculares e politicas institucionais organizadas a partir de um olhar

essencialmente heteronormativo e reprodutor de desigualdades de género, que nao


https://www.gov.br/mdh/pt-br/navegue-por-temas/politicas-para-mulheres/arquivo/assuntos/conselho/nota-tecnica-no-24-conceito-genero-no-pne-mec.pdf
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inserem a diversidade sexual e de género como questdes a serem tratadas nas diferentes

acOes e areas do conhecimento; e a de haver distin¢Oes sexistas nas préaticas pedagdgicas
e tolerancia aos diferentes tipos de violéncia que incidem de modo diverso e especifico
sobre homens, mulheres, pessoas LGBT e pessoas ndo-binarias, com base no machismo,

na misoginia e na Igbtfobia; dentre outras problematicas.

Desse modo, ao inserir a discussdo de género e diversidade sexual, dentro de
uma perspectiva critica e interseccional, como dito, nas a¢des de inclusdo do IFPR-
Campus lrati, pretende-se: fomentar mudancas sociais necessarias no sentido do
(re)conhecimento da existéncia de varios modos possiveis de producdo e manifestacdo
das feminilidades e masculinidades, trabalhando para que todas sejam respeitadas e
garantindo, como direito social basico, o acesso a educacdo e a permanéncia das e dos
estudantes, em sua diversidade, na instituicdo; promover a prevencao e reforgar o combate
as violéncias de género (que muitas vezes resultam na exclusdo/expulsédo de estudantes
que nao correspondem aos padrdes heteronormativos de género do sistema educacional),
sejam elas contra as mulheres ou contra a populacdo LGBT, que séo problemas sociais
de salude publica e seguranca ainda muito presentes no nosso dia a dia, com indices
alarmantes de casos, sendo muitos omitidos em razdo das subnotificacdes; e atuar, na
formacdo académico-profissional, na constru¢cdo de uma sociedade mais equanime,
privilegiando a formacéo ética e politica centrada no respeito aos direitos humanos e suas
garantias, no enfrentamento do preconceito e de todas as formas de violéncia,

promovendo a formacao de agentes de praticas cidadas.

Problematizando a funcdo da escola, como instituicdo que perpetua padrbes
colonizadores de conhecimento, saber e modos de vida, também provocando um
epistemicidio dos conhecimentos e saberes ndo-eurocentrados, promovendo o
embranguecimento e a valorizacdo da ética e da cultura eurocentrada, € urgente
mobilizarmos uma pedagogia decolonial, que transforme a educacao ndo apenas em uma
pratica denunciativa, mas propositiva, concebendo a préatica pedagdgica ndo apenas como
meio de transmissdo de saberes mas como espaco de construcdo de uma politica cultural,
tornando conscientes, aos sujeitos que foram subalternizados, os processos de opressao e

ensinando-0s para a acdo — para a nao-correspondéncia ou ndo-conformacéo a existéncias
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colonizadas e para a transformacdo das estruturas sociais. (OLIVEIRA, CANDAU, 2010;
WALSH, 2009). Sendo assim,

[...] retomando a colocacdo de Jacqui Alexander — de pedagogias de
cruzamento, refiro-me a um trabalho que se dirige a desmantelar as
constelagBes — psiquicas, sociais, epistémicas, ontoldgico-existenciais —
instaladas pela modernidade e seu lado oculto que é a colonialidade;
pedagogias que estimulam novas formas de acdo politica, insurgéncia e
rebeldia, ao mesmo tempo que constroem aliangas, esperancas e Vvisdes
“outras” de estar na sociedade, dando substancia e legitimidade ao sonho ético-
politico de vencer a realidade injusta (FREIRE, 2004, p. 19), e construir
caminhos “outros”. (WALSH, 2009, p. 38).

S&o muitas as problematicas do presente que atestam a presenca do racismo e da
discriminacéo racial na nossa sociedade: o genocidio da populacdo negra e, sobretudo,
dos jovens negros no pais (a necropolitica® do Estado); o encarceramento em massa da
populacdo negra; as desigualdades num sistema educacional profundamente marcado
pelos ideiais da branquitude e da colonialidade do saber; a violéncia contra as mulheres
negras e as nuances das politicas publicas de protecdo as mulheres vitimas de violéncia
doméstica, e de combate ao feminicidio; as desigualdades salariais e de condi¢des de
trabalho; a producdo das desigualdades socioeconémicas e a produgdo da pobreza; a
producdo da criminalidade e sua associagdo com corpos negros; as estratégias de
apagamento e branqueamento da estética negra; a producdo da soliddo, as marcas
intergeracionais das violéncias, e a sensivel discussdo sobre a saude mental da populagéo
negra; a necessidade de pensar uma democracia que seja efetivamente antirrascista; dentre

outras.

Existem maltiplas e complexas manifestacbes do racismo, historicamente
produzidas, e também sdo mdltiplos e complexos seus efeitos na construcdo das
subjetividades e coletividades, ndo apenas das pessoas negras e indigenas, mas das
pessoas brancas. O ideal de branquitude e o poder da branquitude se exerce de maneira
muito sofisticada, produz corpos, produz racionalidades, produz modos de existéncia,

produz préticas sociais. Existem, também, muitas estratégias de silenciamento, de

% Que parte das interlocu¢des com Franz Fanon e Michel Foucault, para tratar do Estado que admite e adota
uma politica de morte, escolhendo quem vai viver e quem vai morrer por meio dos mecanismos do biopoder
(do poder sobre a vida) e de tragos do poder colonial sobre as vidas passiveis de morte e exterminio
(MBEMBE, 2018).
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reificacdo das identidades ndo-brancas, para a manutencdo do privilégio branco. E

existem ainda, multiplas formas de resistir, subverter e denunciar a violéncia e a

discriminagéo racial.

Toni Morrison (1992) usa a expressdo “dessemelhanca”, para descrever a
“branquitude” como identidade dependente, que existe através da exploracdo
da/o “Outra/o”, uma identidade relacional construida por brancas/os, que
define a elas/es mesmas/os como racialmente diferentes das/os “Outras/os”.
Isto é, a negritude serve como forma priméria de Outridade, pela qual a
branquitude é construida. A/O “Outra/o” ndo é “outra/o” per se; ela/ele torna-
se através de um processo de absoluta negacdo (as/os negros se tornam a
representacdo mental do que o sujeito branco ndo quer se parecer; grifo meu,
parafraseando Kilomba).

[...] ndo é com o sujeito negro que estamos lidando, mas com as fantasias
brancas sobre o que a negritude deveria ser. (KILOMBA, 2019, p. 38).

Precisamos falar sobre as pessoas negras, mas também, precisamos falar sobre as
pessoas brancas. Ser branco, embora existam outras marcacfes sociais da diferenca a
serem consideradas, como classe social, género, sexualidade, orientacdo sexual, idade,
por exemplo, é estar em um lugar de privilégio, de poder. Assim, esse lugar precisa ser
questionado. “Evitar focalizar o branco é evitar discutir as diferentes dimensbes do
privilégio”. (BENTO, 2010 apud FERREIRA, 2014). E esse também € um compromisso
educacional. Uma vez que esse espaco também serviu (e serve) a manutencdo desse
privilégio, a negacdo do racismo e sua reproducdo, ndo apenas excluindo sujeitos do seu
sistema, mas desqualificando e invisibilizando seus saberes, sua histdria e sua cultura. E

preciso enegrecer a escola e o conhecimento.

Com relagdes as deficiéncias, como marcacdes sociais também constituintes dos
sujeitos estudantes, a Resolucdo do Conselho Nacional de Educacéo, de 11 de setembro
de 2001, determina, no seu artigo 2° que cabe “as escolas organizarem-Se para O
atendimento aos educandos com necessidades educacionais especiais, assegurando as
condigdes necessarias para uma educagdo de qualidade para todos”, de modo a, no seu
artigo 3° circunscrever uma proposta educativa que vise a inclusdo no sistema de ensino
regular, e que pode ser empregada também na realidade do Ensino Superior, na medida

em que o processo educacional deve ser
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[...] definido por uma proposta pedagdgica que assegure recursos e Servigos
educacionais especiais, organizados institucionalmente para apoiar,
complementar, suplementar e, em alguns casos, substituir os servigos
educacionais comuns, de modo a garantir a educacdo escolar e promover o
desenvolvimento das potencialidades dos educandos que apresentam
necessidades educacionais especiais [...].

Paragrafo Unico. Os sistemas de ensino devem constituir e fazer funcionar um
setor responsavel pela educacdo especial, dotado de recursos humanos,
materiais e financeiros que viabilizem e déem sustentacdo ao processo de
construcdo da educacdo inclusiva. (CNE/CEB, BRASIL, 2001).

Para além das e por principio das especificidades do atendimento as pessoas com
deficiéncia, bem como das préaticas de inclusdo das pessoas negras, léshicas, gays,
travestis, transsexuais, interssex, queers ou pessoas nao-binarias, e as que encontram-se
em outras condigdes de vulnerabilidade socioecondmicas e culturais, entende-se que as
acOes de acesso e permanéncia das(os) estudantes também estdo referenciadas na
promogdo dos direitos humanos e na formagdo para o seu exercicio. Assim, as acoes
afirmativas e o acompanhamento diferenciado (a elaboracéo de estratégias que efetivem
a igualdade de oportunidades, de acesso e permanéncia) envolvem nédo apenas 0s sujeitos
considerados - normativa e disciplinarmente - fora-da-norma, sendo também todas(os) e
aqueles que estdo nesse meio e que também devem ser contemplados por uma educacgéo
- e por todas as préticas que se ddo no contexto institucional - que privilegie a garantia

dos direitos humanos como principio ético-politico.

De tal modo que, como descrito no Programa Mundial de Educacdo em Direitos

Humanos (ONU, 2005), as praticas de inclusdo envolvem a todas(os), na medida em que

as instituicdes de ensino superior [tém] a nobre tarefa de formacdo de
cidaddos(as) habeis para participar de uma sociedade livre, democréatica e
tolerante com as diferengas étnico-racial, religiosa, cultural, territorial, fisico-
individual, geracional, de género, de orientagdo sexual, de opcdo politica, de
nacionalidade, dentre outras. (PNE/CNE BRASIL, 2007, p. 38).

E é por essa razdo que as a¢des voltadas a uma educacdo inclusiva ndo devem
estar restritas ao ambito do atendimento pedagdgico e/ou multidisciplinar (de
profissionais da psicologia, do servi¢o social, ou outros), nem mesmo estarem ligadas
apenas a oferta de recursos materiais e de instrumentais/metodologias de ensino e

aprendizagem utilizados pelas(os) docentes, sendo também é condicdo para uma
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educacdo inclusiva a insercdo dessas problematicas no cotidiano académico e sua
integracdo ao curriculo, como temas transversais a serem trabalhados em sala de aula,
projetos e demais propostas académicas. Uma vez que é preciso mobilizar processos
inclusivos (enfrentando as préaticas de discriminagdo e exclusdo), praticas de respeito e
acolhimento, bem como de transformacdo, frente as diversidades e singularidades que se

apresentam nesse contexto.

Nos casos de pessoas com deficiéncia, para transpor as barreiras impostas pela
organizacdo normativa dos espacos e processos de aprendizagem, a Politica Nacional de
Educacéo Especial na Perspectiva da Educagéo Inclusiva (BRASIL, 2008) determina que,

Na educacdo superior, a educacdo especial se efetiva por meio de acdes que
promovam 0 acesso, a permanéncia e a participacdo dos alunos. Estas acdes
envolvem o planejamento e a organizacdo de recursos e servigos para a
promocéo da acessibilidade arquitetonica, nas comunicagdes, nos sistemas de
informacdo, nos materiais didaticos e pedagdgicos, que devem ser
disponibilizados nos processos seletivos e no desenvolvimento de todas as
atividades que envolvam o ensino, a pesquisa e a extensdo. (BRASIL, 2008,
p.11).

Casos especificos, das pessoas diagnosticadas com Transtorno do Espectro
Autista, também inseridos no atendimento ou acompanhamento especial/especializado,
sdo assegurados pela lei 12.764 que institui a Politica Nacional de protecdo dos seus
direitos (BRASIL, 2012), pela qual estd garantido o acesso a educacdo e ao ensino
profissionalizante e, em casos de necessidade comprovada, o direito a um acompanhante

especializado no ensino regular.

No que diz respeito as barreiras arquitetdnicas e urbanisticas, o IFPR, em
conformidade com o artigo 24 do Decreto 5296/2004* (BRASIL, 2004), proporciona
condicdes de acessibilidade e de uso de todos os seus ambientes para as pessoas com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida, incluindo salas de aula, biblioteca, acesso ao
ginasio e laboratorios, salas de coordenacdes, salas de professores e da Se¢do Pedagdgica
e de Assuntos Estudantis, areas de convivéncia, sanitarios e estacionamento. O IFPR

Campus Irati conta com rampas e plataforma elevatoria, atendendo aos padrdes das

4 Que estabelece normas gerais e critérios basicos para a promogio da acessibilidade das pessoas portadoras
de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.
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normas técnicas de acessibilidade, e com sanitarios acessiveis destinados ao uso de pessoa

com deficiéncia ou com mobilidade reduzida. Também possui vaga reservada na area de

estacionamento, em local de ampla visibilidade e com identificacao.

Cabe destacar que o IFPR conta com profissionais para o atendimento de pessoas
com deficiéncia auditiva, os intérpretes de Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS), que
também prestam atendimento as pessoas que nao se comunicam em LIBRAS, pessoas
surdocegas ou com outras necessidades especificas relacionadas a comunicacdo. A equipe
multiprofissional é composta por servidores de areas pedagdgica, psicolégica e social,
com possibilidades de atuacdo, em parceria e cooperagao com outros servidores e 6rgdos
publicos voltados ao atendimento de pessoas com deficiéncias, para um atendimento
qualitativo e coerente as necessidades educacionais de pessoas com deficiéncia visual,
auditiva, mental, multipla, bem como as pessoas idosas e/ou com outras necessidades

educacionais especificas.

Com base no Modelo Social da deficiéncia, que privilegia a analise das condicdes
do sujeito com deficiéncia, a inclusdo efetivamente acontece quando sdo oferecidos
recursos que garantam a participacéo justa do sujeito na sociedade e o usufruto de seus
bens materiais e culturais, ao invés de restringir o trabalho apenas as limitacGes dadas
pela condicdo de deficiéncia, 0 que serve a ndo observancia das possibilidades de trabalho
e desenvolvimento do sujeito, apesar dessa condicdo. Partindo da concepcdo de que a
deficiéncia ndo apenas existe com uma esséncia, na corporalidade, mas que ela é também
construida discursivamente, o0 Modelo Social propde a desconstrucdo das padronizacdes,
do olhar e préatica engessados sobre a deficiéncia, partindo da defesa e da promocédo da
autonomia dos sujeitos, da sustentacdo da condicdo de interdependéncia entre todos 0s
sujeitos no meio social, do favorecimento da inclusdo dos sujeitos com deficiéncia em

todos os espacos por meio do fornecimento de recursos necessarios.

Faz-se necessario lembrar que nenhum sujeito prescinde de auxilios na vida em
sociedade. De outro modo, o0 que acontece é que esses auxilios, esses instrumentos, sdo
diversificados e dependem das singularidades de cada um(a). No caso das pessoas com
deficiéncia, as tecnologias assistivas permitem a realizacdo das acdes com menor
dificuldade. Sdo essas tecnologias que manejam as barreiras instrumentais que sao

“impostas pelo fato de os instrumentos e artefatos culturais suporem um usudrio abstrato,
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desprovido de quaisquer condicdes de deficiéncias sensoriais, intelectuais ou de

mobilidade”. (VIVARTA, 2003 apud GESSER, NUERNBERG, 2015, p 177-178).
Entretanto, mais do que resolver as barreiras fisicas, espaciais, de acessibilidade (que, no

entanto, de forma alguma sdo menos importantes), € preciso quebrar as barreiras
chamadas de atitudinais, quais sejam, aquelas que limitam e cerceiam as possibilidades
de realizacdo de projetos, planos, desejos e afetos dos sujeitos com deficiéncia. Tais
barreiras, por estarem centradas na perspectiva da normalidade, do ideal de sujeito —
universal — acabam por se expressar “(...) por meio de preconceitos, estigmas ¢ mitos que
atuam sobre as pessoas com defici€éncia, marcando suas trocas sociais negativamente”.

(GESSER, NUERNBERG, 2015, p. 178).

Rompendo com as barreiras atitudinais, compreendendo que incluir ndo é uma
opcdo, mas um dever (no que tange ao exercicio da cidadania das pessoas com
deficiéncia, em todas as suas dimensdes), abre-se caminho para a quebra efetiva das
outras barreiras. As barreiras arquitetdnicas, que se ddo no plano espacial, de modo a criar
condicdes de mobilidade e orientacdo, para que 0s sujeitos com deficiéncia rompam a
barreira de acessibilidade fisica aos ambientes; barreiras comunicacionais e
informacionais, que, rompidas, abrem espaco para novas formas de comunicacéo, a fim
de que existam trocas entre sujeitos, como o uso da LIBRAS e das tecnologias de
comunicacdo alternativa (no caso de surdos, deficientes visuais, pessoas com paralisia
cerebral e autismo, etc.); e, nas instituicdes de ensino, as barreiras metodologicas e
pedagdgicas, que organizam tanto o curriculo quanto as metodologias de ensino e
aprendizagem, com o intuito de trabalhar com os sujeitos em sua diversidade em vez de
se enderecarem a estudantes ideais. (VIVARTA, 2003 apud GESSER; NUERNBERG,
2015). Sobre essas ultimas, com vistas a ndo-manutencdo das préaticas de violéncia que se
ddo pela exclusdo e discriminacdo (que muitas vezes se impdem junto aos supostos

mecanismos de inclusdo):

No contexto de uma analise sobre estigmas e preconceitos na escola, um olhar
sobre o curriculo demanda investigar os mecanismos de controle social e de
producdo/reproducdo da hegemonia presentes na escola, consubstanciados no
denominado corpus formal de conhecimento escolar (contetdos curriculares),
nas agdes cotidianas da escola (curriculo em acédo) e no denominado curriculo
oculto. Os desdobramentos ideoldgicos e a legitimacéo sdo sedimentados em
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aspectos explicitos e implicitos do curriculo e situam-se em sua materialidade
e no dominio do simbodlico. (MAGALHAES; RUIZ, 2011, p. 127).

Dentro de uma abordagem critica e de um exercicio ético das préticas de
inclusdo, portanto, € preciso colocar em questdo, a todo tempo, a estrutura dos sistemas
de ensino, que, ndo raro, serve a exclusdo das pessoas enquadradas em lugares nao-
normativos. De tal modo que o curriculo deve ser repensado, bem como as relagdes que
se estabelecem dentro do espago académico, de modo a oferecer oportunidades iguais de
ensino e aprendizagem, de acordo com a diversidade de estudantes atendidos, a partir de
metodologias diferenciadas, e a produzir enfrentamentos sistematicos (por meio da
producdo de conhecimento e de programas institucionais) as praticas de discriminacao e

exclusdo das diferencgas e das pessoas lidas como “fora-da-norma”.

O Ndcleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas na

execucao das praticas de inclusdo - NAPNE

O Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas
(NAPNE) visa a inser¢ao e o atendimento aos estudantes com necessidades educacionais
especificas nos cursos de nivel basico, técnico e tecnologico nas Instituigdes Federais de
Educagao, em consonancia com o Programa de Educacdo, Tecnologia e
Profissionalizagdo para Pessoas com Necessidades Educacionais Especiais (TEC NEP)

da Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica (SETEC/MEC).

O objetivo do NAPNE ¢ estimular a criacdo da cultura da “educagdo para a
convivéncia”, “aceitagdo da diversidade” e, principalmente, buscar a “quebra das

barreiras arquitetonicas, educacionais e atitudinais” nos Institutos Federais.

O Ndcleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas
(NAPNE) do Instituto Federal do Parana (IFPR) Campus Irati, vinculado a Secéo
Pedagogica e de Assuntos Estudantis do campus, € um 6rgdo colegiado de assessoramento
e proposicao de apoio técnico-cientifico a politica e acbes de inclusdo do campus, que
tem por natureza promover acdes necessarias para 0 acesso e permanéncia das(0s)
estudantes com necessidades educacionais especificas, bem como acdes afirmativas que
promovam o processo de inclusdo frente as préticas de discriminacéo e exclusdo que se

ddo em razdo das marcagOes sociais das deficiéncias, interseccionadas com as de raca-
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etnia, identidade de género e orientacdo sexual, e classe social, no &mbito do Instituto
Federal do Parana (IFPR) - Campus Irati e em todos os niveis de ensino, nas areas de
ensino, pesquisa e extensao. Além disso, 0 NAPNE também organiza a¢Ges de formacao,
pesquisa e articulagdo com a rede, em contato com outras instituigdes educacionais de
diferentes niveis de ensino e com entidades de e para pessoas com deficiéncia. Tem por
finalidade promover, em conjunto com os demais 6rgdos colegiados do IFPR - Campus
Irati, suporte técnico, cientifico e académico necessario as atividades de Ensino, Pesquisa
e Extensdo, desenvolvidas na area da educacgdo, considerando as legislacfes correlatas
vigentes e substitutas.

O nacleo tem como objetivos, no desenvolvimento de suas agoes:

e apoiar as condicdes necessarias para 0 ingresso e permanéncia de alunos

com necessidades especificas no IFPR - Campus Irati;

e propor e acompanhar agdes de eliminacdo de barreiras arquitetdnicas,
possibilitando 0 acesso a todos os espacos fisicos do IFPR - Campus Irati,
conforme as normas da NBR/9050 e NBR/13994 ou substitutas e Decreto n°
5.296, de 2 de dezembro de 2004, que estabelece normas gerais e critérios
basicos para a promoc¢édo de acessibilidade das pessoas com deficiéncia ou

mobilidade reduzida;

e atuar junto aos colegiados dos cursos do IFPR - Campus Irati, oferecendo
suporte no processo de ensino e aprendizagem dos alunos com necessidades

educacionais especificas;

e contribuir com o processo de ensino e aprendizagem dos alunos e/ou
trabalhadores do Campus, com deficiéncias por meio da utilizacdo de

Tecnologia Assistiva;

e promover e participar de cursos, projetos e eventos sobre Educacdo
Especial, Educacdo Afro-Brasileira e Indigena e Género e Diversidade

Sexuais, abertos a comunidade externa;

e contribuir para a formacdo da pessoa com deficiéncia nos demais niveis

de ensino, para o0 mundo do trabalho e para os demais espagos sociais;
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e assessorar 0s setores que receberdo os servidores com deficiéncia, no IFPR

- Campus Irati;

e incentivar a discussao e propor alteracdes nos curriculos dos cursos do
IFPR - Campus Irati, sobre temas relacionados & Educagdo Inclusiva,

Educacdo Afro-Brasileira e Indigena e Género e Diversidade Sexuais;
e articulagcdo com institui¢bes publicas, privadas e sociedade civil.

Quando identificado no curso um(a) aluna(o) que possa apresentar alguma
necessidade educacional especifica, a equipe multiprofissional do Nucleo de
Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas (NAPNE) realiza
uma triagem junto a equipe docente e alunas(os) para obter informagdes que respaldam a
constru¢do do plano de agdes que atenda a(o) estudante em suas necessidades, além de,
durante todo o processo de ensino e aprendizagem, dar apoio e suporte ao trabalho da(o)
professor(a) em sala de aula, contribuindo, assim, com a superacdo dos limites impostos

pelas dificuldades apresentadas. Partes dessas agdes sao:

e orientacdo das(os) docentes quanto ao enfoque mais individualizado em
sala de aula as/aos estudantes necessidades educacionais especificas, no uso
de estratégias didaticas e tecnologicas que atendam as necessidades e
auxiliem no processo de ensino-aprendizagem, objetivando dar a

oportunidade para que haja participacao efetiva e significativa nas atividades;

e orientacdo da equipe docente para a flexibilizacdo de tempo (quando
necessario), com o acréscimo de até 50%, para a producdo das atividades
avaliativas desenvolvidas pelas(os) estudantes que apresentem necessidades
educacionais especificas, ¢ para a elaboracdo de métodos avaliativos
diferenciados — diversificagdo e flexibilizagdo das formas de aplicar as
avaliacoes de modo a atender as diferencas das(os) estudantes com

necessidades educacionais especificas;

e participagdo nos Coletivos Pedagdgicos e Conselhos de Classe para
acompanhar o desempenho pedagdgico das(os) estudantes que apresentam

necessidades educacionais especificas;
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e realizagdo de reunides/conversas com estudantes (e cuidadores ou
familiares responsaveis, em alguns casos) dando ciéncia e concordancia dos
encaminhamentos das agdes propostas pelo NAPNE, e encaminhamento,
quando necessario, para avaliagdes médicas ou de outros profissionais da
saude e da educagdo, como para avaliagdes psicologicas e psicopedagogicas,

ou ainda para atendimento/acompanhamento clinico;

e disponibilizagdo de instrumentos de tecnologia assistiva para a utilizagao,

quando necessario;

e acompanhamento pedagdgico, psicologico e social, desenvolvido pela
equipe multiprofissional do NAPNE, de modo a: conhecer a realidade vivida
e as condigdes socioecondmicas que compdem a historia, situacdo e
demandas da(o) estudante; oferecer escuta; propor intervengdes ou
encaminhamentos que correspondam as demandas identificadas; atuar com
vistas a resolucdo de dificuldades e conflitos; orientar pedagogicamente;
contribuir no processo de ensino e aprendizagem e de formagao, junto aos
estudantes, sua familia e equipe docente, compreendendo as(os) estudantes a
partir de uma perspectiva integral, que considera todos os aspectos que
envolvem a sua constituigdo subjetiva e identitaria e agem nos processos de

socializagao.

Para assegurar as/aos estudantes com necessidades educacionais especificas, a
efetivagdo de um de secus direitos humanos fundamentais, o do acesso a educacio,
garantindo a sua participacdo no processo de ensino e aprendizagem em sala de aula, o
IFPR Campus Irati, por intermédio de seu NAPNE, da Se¢do Pedagogica e de Assuntos
Estudantis, das Coordenagdes e docentes, propde acdes para contribuir com a eliminac¢ao
de barreiras que possam influenciar e limitar o desenvolvimento da(o) estudante na
qualificacdo para inser¢do no mundo do trabalho. Possibilitando, por exemplo, a dilatacao
de curso, mediante a proposi¢do de um niimero reduzido de componentes curriculares,
definido qualitativamente, em vez de quantitativamente, dilatando o prazo até que a(o)
estudante integralize o programa do curso proposto em um plano de adaptacgao curricular,
tendo como base o Parecer CNE/CNB n° 02/2013 aprovado em 31 de janeiro de 2013 que

dispde que:
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faz-se necessario organizar processos de ensino e aprendizagem adequados as
necessidades educacionais de todos os estudantes que apresentem necessidades
de Educacao Especial, incluindo as possibilidades de dilatamento de prazo para
conclus@o da formacdo, de certificagdo intermediaria, ou antecipacio de
estudos, que ndo limitem o direito dos estudantes de aprender com autonomia,
sob alegacdo de deficiéncia. (CNE/CEB N° 02/2013, p. 4).

Nestes casos, ha ainda: a produg¢do de quadros de horarios especificos para
aquelas(es) que participam do processo de dilatacdo, de modo a conduzir o Apoio ao
Ensino em horérios concomitante aos de sala de aula, ou seja, nos momentos ou horarios
vagos (janelas) previstos nesses quadros; a producao de relatérios avaliativos individuais
pelas(os) docentes, registrando e relatando as atividades propostas e principais
dificuldades encontradas; a elaboracdo de um plano de trabalho individual, por docente,
em que constem agdes propositivas que considerem as potencialidades/habilidades ou
possibilidades das(os) estudantes, com descricdo dos conteudos e critérios avaliativos; e
a produgdo de atas e relatorios de encaminhamentos com a coordenagdo, docentes e
NAPNE Campus Irati, junto a demais documentagdes que se fizerem necessarias no

transcorrer da duracao do curso, visando o registro no histérico académico.

Por fim, para superar as barreiras pedagdgicas e atitudinais com relagdo as
questdes de inclusao, sdo desenvolvidos momentos de discussdes sobre o tema e suas
especificidades nas semanas pedagdgicas e encontros com docentes, bem como
atendimentos individuais a responsaveis, maes ¢ pais, estudantes e docentes, pela equipe
do NAPNE. Além disso, o NAPNE realiza a cada dois anos o Seminario do NAPNE com
objetivo de formacdo do corpo docente e técnico do IFPR. Também sdo promovidos
momentos de debates e reflexdes, que consideram a interseccionalidade (de género, raga-
etnia, idade, classe social, deficiéncias etc.) que constitui as subjetividades e os grupos
sociais, envolvendo toda a comunidade académica com o propdsito de contribuir para a
criacao da cultura da educagao para a convivéncia respeitosa, harmoniosa e de valorizacao

da diversidade, em suas multiplas manifestagdes.
5.1.9 Mobilidade Estudantil e Internacionalizacao

Segundo o PDI desta instituicédo,

Pa rané thiﬂﬂ; l:i-a Educagho
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O IFPR, em sua contribuicdo para a formacdo do estudante, assume o
compromisso de proporcionar-lne a mobilidade escolar/académica, a qual
envolve os intercdmbios nacionais e internacionais. Seja por meio de
programas do Governo Federal, como o Ciéncia sem Fronteiras, ou por
iniciativas proprias decorrentes de demandas locais, a mobilidade estudantil
busca colaborar com a formacéo integral do estudante de maneira inclusiva,
transformadora e comprometida com o desenvolvimento humano. (PDI 139-
140).

Com intuito de atender ao disposto no PDI, o IFPR, possui uma Coordenadoria
de Relacdes Internacionais e, por meio desta, busca promover a internacionalizacdo ampla
do IFPR, por meio da formulacdo de politicas, da interlocu¢cdo com parceiros nacionais e
internacionais e do apoio as acoes, projetos e programas de internacionalizacdo dos campi

€ outros setores.

A internacionalizacéo refere-se a todos os esforgos da instituicao para incorporar
perspectivas globais no ensino, pesquisa e extensdo; para construir competéncias
internacionais e interculturais entre alunos, professores e técnicos; para estabelecer

parcerias com comunidades e instituicdes no exterior.

Além de convénios como estratégias de internacionalizacdo, o IFPR possui 0

Centro de Linguas (CELIF). Instituido pela Resolucdo n® 65/2017 que tem como objetivo

promover acdes de ensino, pesquisa e extensdo na area de linguas, de forma que se possa,
tanto refletir as praticas docentes no que se refere ao ensino de linguas no &mbito do IFPR,
quanto construir a politica linguistica na instituicdo e impulsionar a internacionalizacao

docente e discente.

6. CORPO DOCENTE E CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO EM
EDUCACAO

6.1. CORPO DOCENTE
6.1.1 Atribuicdes do Coordenador

O tecnologo é um profissional formado para atender campos especificos do
mercado de trabalho, ndo estando limitado a estes. Para tanto, o coordenador do curso de

tecnologia necessita ter a habilidade e conhecimentos para transitar no mercado e estreitar
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os lacos entre o Instituto Federal e as empresas, de forma a ampliar e consolidar a atuagéo

dos egressos no mundo do trabalho. Responsavel pela parte académica e administrativa
do curso, a ele compete o acompanhamento da vida académica do estudante do IFPR,
desde a entrada no curso pretendido até o seu término. Também é responsavel por
responder pelo curso, assim como contribuir para a organizacéo curricular e organizacao

curricular do Campus.

Observando o principio da gestdo democratica como elemento norteador da
pratica educativa e da construcdo de uma cultura escolar emancipatdria a Resolugcdo n® 43

de 29 de junho de 2018 instituiu, no ambito do IFPR, processo de escolha de

coordenador/a dos cursos técnicos integrados, subsequentes e dos cursos superiores e de
poOs-graduacdo dos campi do Instituto Federal do Parana sendo um dos requisitos ser
servidor docente efetivo em regime de 40 horas ou 40 horas com dedicagdo exclusiva
alem de, obviamente, fazer parte do Colegiado do Curso.

As atribuicdes da coordenacdo do Curso Superior de Tecnologia em Analise e

Desenvolvimento de Sistemas estdo descritas no Manual de Competéncia da Instituico,
Portaria n® 934 de 10 de marg¢o de 2015.

Dentre as principais atribui¢fes, destacam-se:

e  Cumprir e fazer cumprir as normas e procedimentos institucionais;

e Planejar acdo didatico/pedagdgica dos cursos juntamente com a Coordenacdo
de Ensino/Direcéo de Ensino;

e Orientar o corpo discente e docente dos cursos sob sua coordenacdo sobre
curriculo, frequéncia, avaliacdo e demais atividades de ensino;

e Assessorar a coordenacdo de ensino na fixacdo dos hordrios das aulas dos
cursos ofertados;

e Presidir a comissdo de avaliacdo dos pedidos de dispensa e opinar na
transferéncia, verificando a equivaléncia dos estudos feitos, tomando as
providéncias cabiveis;

e Supervisionar o cumprimento da carga hordria dos cursos coordenados,
estipulada na matriz curricular, bem como tomar as devidas providéncias nos
casos em que haja necessaria substituicdo de professores/permuta de aula, em
caso de faltas justificadas ou atividades extracurriculares;

e  Exercer o papel de "ouvidor" de alunos e professores em assuntos relacionados
ao curso;


http://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2018/07/Res.43.2018.pdf
http://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2018/07/Res.43.2018.pdf
http://info.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/258-110320.pdf
https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2015/08/934-HOMOLOGAR-MANUAL-DE-COMPET%c3%8aNCIAS-DO-IFPR.pdf
https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2015/08/934-HOMOLOGAR-MANUAL-DE-COMPET%c3%8aNCIAS-DO-IFPR.pdf
https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2015/08/934-HOMOLOGAR-MANUAL-DE-COMPET%c3%8aNCIAS-DO-IFPR.pdf
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e Supervisionar o preenchimento do diario de classe e solicitar corre¢des caso
sejam necessarias, assinando-os e encaminhando para a Coordenacdo de
Ensino;

e Elaborar, revisar e acompanhar os projetos pedagdgicos do curso;

e Acompanhar comissdes de avaliagdo de curso, bem como, fornecer
informacdes do curso solicitadas pelos érgdos da Reitoria e também pelas
secoes do MEC; (INSTITUTO FEDERAL DO PARANA, Conselho Superior
do Instituto Federal do Parang, 2015).

6.1.2 Experiéncia do Coordenador

O coordenador do curso de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de
Sistemas do IFPR — Campus Irati, formou-se Técnico em Eletrénica integrado ao ensino
médio pelo CEFET-PR. Sua graduacdo foi em Engenharia da Computacdo (1997) pela
Pontificia Universidade Catolica do Parana, especializacdo em Telecomunicagdes pela
Universidade Federal do Parana (1999) e mestrado em Educacao também pela PUC-PR.

Iniciou profissionalmente atuando em manutengdo de microcomputadores e na
implantacéo de redes de comunicacéo de dados em funcéo de sua formacao técnica. Com
sua formacdo em engenharia, passou a atuar na area de sistemas com desenvolvimentos
desktop e WEB, implantacéo de softwares de gestdo empresarial (ERP) e administracao

de servidores.

Trabalhando como analista de sistemas em institui¢cdo financeira desde 2002 nas
mais diversas areas como Seguranca da Informacdo, ATM’s e Internet Banking, em 2003
iniciou a docéncia (no periodo noturno) em instituicdes de ensino superior em tecnologia.
Desde 2005, integrou o colegiado e 0 NDE dessas instituicdes, passando por varias
comissdes de reconhecimento e autorizacdo de cursos, bem como, o0 processo de
autorizacdo da transformacdo dessas IES’s em faculdades e, posteriormente, Centros
Universitarios. Ministrava aulas de Redes de Computadores, Hardware, Sistemas
Operacionais, Seguranca de Sistemas, Linguagem de Programacdo, Ldgica de
Programacdo, Algoritmos, Banco de Dados, Servidores, Programacdo WEB,
Fundamentos de Programacdo, Linguagem C, Informatica Instrumental e Mecatrénica.
Em janeiro de 2016 ingressou no IFMT, assumindo a coordenacdo do curso Tecnico
Integrado ao Ensino Médio de Informéatica do campus Diamantino. Em marco de 2016,
entrou em exercicio no IFPR — Instituto Federal do Parana — como docente lotado no

Campus Irati. Estava indicado pela direcéo geral na coordenacdo quando da autorizagédo

Pa rané Mlhi!tﬂ.‘iﬁ d:a Educagho
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do Curso (Nota 4) e permaneceu na coordenagdo ap0Os sagrar-se Vitorioso no processo

Pa rané thiﬂﬂ; da uuqia

eleitoral regulamentado pelo IFPR.

Atua em regime integral com 40 horas semanais no IFPR, dedicagéo exclusiva,

exercendo as funcGes de coordenador e docente.
6.1.3 Nucleo Docente Estruturante (NDE)

O NDE do Curso Superior de Tecnologia em Anélise e Desenvolvimento de
Sistemas € um Orgdo Consultivo responsavel pela concepcdo, implantacio e
consolidacdo do Projeto Pedagdgico do Curso. Criado pelo Parecer Conaes n°. 4/2010 e

Resolucdo Conaes n°. 01/2010, atualmente regido pela Resolucédo n® 15, de 10 de junho

de 2014 que alterou a Resolucdo n° 08 de 23 de fevereiro de 2011 que, em Seu artigo 2

destaca:

Art. 2° O Nucleo Docente Estruturante constitui segmento da estrutura de
gestdo académica de cada Curso de Graduacdo — Bacharelados, Licenciaturas
e Tecnologias, com atribuicdes consultivas, propositivas e avaliativas sobre
matéria de natureza académica, responsavel pela concepcao, implementacao e
consolidacdo dos Projetos Pedagégicos de cada curso (INSTITUTO
FEDERAL DO PARANA, Conselho Superior do Instituto Federal do Parana,
2014). (Resolucdo n°15/2014).

Atribui ao NDE as seguintes competéncias:

I — Propor a formulagdo ou a reformulacdo do Projeto Pedagdgico do curso
para apreciacgao e aprovacao pelo respectivo Colegiado e, posteriormente, pelo
Conselho Superior do IFPR;

Il — Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do Projeto Pedagdgico do curso,
propondo as correches que se apresentem necessarias & sua integral
consecugao;

Il — Estabelecer pardmetros de resultados a serem alcancados pelo curso nos
diversos instrumentos de avaliacdo externa como, ENADE, PROVA DE
ORDEM e similares;

IV — Elaborar e propor para apreciacdo do Colegiado do Curso e das instancias
deliberativas superiores competentes, Projetos de Pesquisa, de Cursos de P6s-
graduacdo Lato e Stricto Sensu e de Cursos ou Atividades de Extensdo, com
vistas a tornar efetiva a aplicacdo, no &mbito da instituicdo, do principio da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao;

V — Incentivar a producéo cientifica do corpo docente, estabelecendo metas a
serem alcancadas pelos docentes do curso nesta érea;

VI — Definir pardmetros com vistas a apreciar e avaliar os Planos de Ensino
elaborados pelos Professores do curso, apresentando sugestdes de melhoria;


http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=6884-parecer-conae-nde4-2010&category_slug=outubro-2010-pdf&Itemid=30192
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=6885-resolucao1-2010-conae&category_slug=outubro-2010-pdf&Itemid=30192
http://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2014/01/Res.-15.2014.pdf
http://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2014/01/Res.-15.2014.pdf
http://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2014/08/Res.-08.11-1.pdf
http://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2014/01/Res.-15.2014.pdf
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VI — Propor alternativas tedrico-metodoldgicas que promovam a inovagao na
sala de aula e a melhoria do processo ensino-aprendizagem.

VIl — Acompanhar os alunos do curso no desempenho de suas atividades
académicas e orienta-los quanto as suas dificuldades, contribuindo para a
fidelizacdo do discente ao curso e a instituicéo;

IX — Apreciar os instrumentos de avaliacdo da aprendizagem aplicados pelos
professores aos discentes do curso, propondo a Coordenacdo de Ensino do
campus correspondente e as correcdes que se facam pertinentes;

X — Apreciar e avaliar, quando for o caso, os relatorios de experiéncias de
atividades desenvolvidas em laboratorio e a infraestrutura disponivel nesses
laboratérios, encaminhando a Coordenacdo do Curso as sugestdes e
alternativas de melhoria;

X1l — Orientar, supervisionar e/ou acompanhar e/ou participar de Bancas
Examinadoras através de seus integrantes expressamente designados pela
Coordenacéo do Curso, das seguintes atividades:

a) projetos de pesquisa;
b) projetos de iniciacéo cientifica;
C) projetos de extensao;

d) trabalhos de conclusédo de curso — TCCs ou trabalhos finais de graduagéo —
TFGs ou monografias;

e) estagios obrigatorios e ndo obrigatdrios;
f) atividades complementares;

g) concurso para admissdo de docentes;

h) concurso de monitoria;

i) implantacdo da disciplina LIBRAS.

XII — Ter acesso e apreciar o resultado das avaliacbes dos docentes pelos
discentes do curso, indicando ao segmento competente as corre¢Bes desejaveis
no desempenho, com vistas & melhor capacita¢do do docente;

X1l — Participar da elaboracdo do Plano Anual de Trabalho do Curso a ser
apreciado pelo Colegiado do Curso e aprovado pelos 6rgaos deliberativos
competentes do IFPR, no prazo de sessenta (60) dias antes do término do ano
civil, com vistas ao Plano Anual de Trabalho do IFPR, bem como acompanhar
sua execucdo. (INSTITUTO FEDERAL DO PARANA, Conselho Superior do
Instituto Federal do Parana, 2015).

A presidéncia do NDE ¢ exercida pelo coordenador do curso e, cabe ao presidente
convocar e presidir, bimestralmente, as reunides dos integrantes do NDE, em horario
apropriado, traduzindo as decisdes que forem adotadas em resolucGes numeradas na
ordem de suas edicdes e identificadas com a sigla no Nucleo respectivo, submetendo-as

aos orgdos deliberativos superiores quando for o caso.

O Coordenador de Curso no exercicio da Presidéncia do Nucleo Docente

Estruturante podera convocar reunido extraordinaria, quando for o caso.
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Os docentes componentes do Nucleo Docente Estruturante sdo designados por

Ato Especial do Diretor-Geral do Campus, especifico para cada curso superior, em
conformidade com o artigo 3° da_Resolucdo n° 01/2010 da Comissdo Nacional de

Avaliacdo da Educacdo Superior. lembrando que, necessariamente um dos membros € o

Coordenador do Curso que preside o NDE. Na auséncia ou impedimento eventual do
Coordenador do Curso, a presidéncia do Ndcleo seré exercida pelo docente integrante do
Nucleo que apresente maior tempo de servigo na Instituicdo e seja possuidor do titulo de
Mestre ou Doutor.

O NDE conta atualmente com a seguinte composigéo:

Arlindo Luis Marcon P6s Doutor em Ciéncia da
. Doutor DE .
Junior Computagao
Cleverson Sebastido dos »
] Mestre DE Mestre em Informética
Anjos
o ] Mestre em Informética
Francis Luiz Baranoski Mestre DE .
Aplicada
Laynara dos Reis Santos 3
. Doutor DE Doutora em Educacéo
Zontini
) . . Mestre em Computacéo
Rodrigo Viecheneski Mestre 40 horas .
Aplicada
Silvio Antonio Rodrigues
Martins Junior Mestre DE Mestre em Educacdo

(Coordenador do Curso)



http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=6885-resolucao1-2010-conae&Itemid=30192
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=6885-resolucao1-2010-conae&Itemid=30192
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6.1.4 Relacao do Corpo docente

Professor(A)

Arlindo  Luis
Marcon Junior

Titulo

Doutor

Experiéncia
Experiéncia Profissional
Disciplina(S) Docente (Excluida a CV Lattes
(Em Anos) Docéncia,
Em Anos)
Andlise e
Modelagem de
Sistemas
Engenharia de
DE Software 10 7 http://lattes.cnpa.br/
Estudos 6483462042489662
Avancados de
Programagcéo
Seguranga de
Sistemas

Banco de dados |

CIever_'sf)n Banco de dados http://lattes.cnpa.br/
Seb_astlao dos | Mestre DE |1l 45 5 0949012513303486
Anjos Estrutura de
Dados
Diego  Dutra < . http://lattes.cnpq.br/
Zontini Doutor | DE | Algebra Linear 8 5 6223809161378741
Légica de
Francis  Luiz Programacéo http://lattes.cnpa.br/
Baranoski Mestre | DE Algoritmc?s 18 1 5482106459540298
TCC
Programacéo
Orientada a
Objetos |
Programacéo
Orientada a
Giovane Mestre 40 | Objetos Il 5 3 http://lattes.cnpa.br/
Galvéao horas | Desenvolvimento 2294070244426158
para dispositivos
moveis |
Desenvolvimento
para dispositivos
moveis Il
f\jl)?)ﬂltg:?o Jorge Mestre DE Inforr_nética Etica 16 1 http://lattes.cnpg.br/
; e Sociedade 0162742907967336
Morais
Laynara dos M,at_emética http://lattes.cnpg.br/
Rels_ _ Santos | Doutor DE Ba3|c,a_ 9 4 2974114646296601
Zontini Estatistica
Patricia roducio hittp://latt br/
. roducdo de p://lattes.cnpg.br
E!lsabel Bento | Doutor DE Textog 16 2 5700129774032302
Tiuman .
Redacdo Técnica
Desenvolvimento
Web |
Rodrigo Mestre 40 | Desenvolvimento 8 10 http://lattes.cnpg.br/
Viecheneski horas | Web Il 1532013895323919

Desenvolvimento
Web 111



http://lattes.cnpq.br/6483462042489662
http://lattes.cnpq.br/6483462042489662
http://lattes.cnpq.br/0949012513303486
http://lattes.cnpq.br/0949012513303486
http://lattes.cnpq.br/6223809161378741
http://lattes.cnpq.br/6223809161378741
http://lattes.cnpq.br/5482106459540298
http://lattes.cnpq.br/5482106459540298
http://lattes.cnpq.br/2294070244426158
http://lattes.cnpq.br/2294070244426158
http://lattes.cnpq.br/0162742907967336
http://lattes.cnpq.br/0162742907967336
http://lattes.cnpq.br/2974114646296601
http://lattes.cnpq.br/2974114646296601
http://lattes.cnpq.br/5700129774032302
http://lattes.cnpq.br/5700129774032302
http://lattes.cnpq.br/1532013895323919
http://lattes.cnpq.br/1532013895323919
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Sistemas
- . Operacionais
glcl)\élr? v | Mesre | pE | Servidorese 17 o0 | Mup:/flattes.cnpg.br/
19 . Servigos 2362415146548766
Martins Junior
Redes de
Computadores
Simara A
-~ Inglés Técnico | http://lattes.cnpg.br/
cristane Mestre | DE | |nglés Técnico Il 23 0 | 8195420648932468
raatz
OAC
. Automacéo http://lattes.cnpg.br/
Tiago Gerke | Mestre | DE 1o face Homem 9 25 | 3752846962211460
Computador

6.1.5 Colegiado de Curso

Os Colegiados de Curso sdo orgdos consultivos e deliberativos do Campus para
assuntos de natureza pedagogica, didatica e disciplinar, no @mbito de cada curso, tendo
como finalidade o desenvolvimento e fortalecimento dos cursos ofertados, assegurando a

participacdo dos segmentos da comunidade escolar.

A composicdo e a normatizacdo referente ao colegiado do curso seguem o
estabelecido na Resolugéo n° 08/2014 que regulamenta o regimento interno comum aos
campi do IFPR.

Art. 25. Os Colegiados de Curso possuem 0s seguintes componentes:
e Os(as) docentes dos componentes curriculares do curso;

e 01 (um) representante técnico administrativo em educacao ligado

diretamente ao curso, quando houver;
e 02 (dois) representantes discentes, de turmas distintas.

O Colegiado de Curso sera coordenado por um(a) docente e na sua auséncia pela

Coordenacéo de Ensino do Campus.

O Colegiado de Curso reunir-se-a ordinariamente com periodicidade minima
bimestral, por convocacdo da Coordenacdo de Curso ou, quando houver necessidade, por
convocacdo da Coordenacdo de Curso ou da Direcdo de Ensino Pesquisa e Extensdo do

Campus.

Sé&o atribui¢des do Colegiado do curso:


http://lattes.cnpq.br/2362415146548766
http://lattes.cnpq.br/2362415146548766
http://lattes.cnpq.br/8195429648932468
http://lattes.cnpq.br/8195429648932468
http://lattes.cnpq.br/3752846962211460
http://lattes.cnpq.br/3752846962211460
http://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2014/01/Res.-08.2014-CONSUP.pdf
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e  Cumprir e fazer cumprir as normas da instituicdo para o pleno funcionamento
do curso;

e Propor revisdo do Plano de Curso, quando necessario, respeitadas as diretrizes
e normas do IFPR;

e Manifestar-se sobre as formas de admissdo e sele¢do, bem como sobre o
numero de vagas iniciais, no que lhe couber;

e Estabelecer normas internas de funcionamento do curso, respeitadas as
diretrizes e normas da instituicao;

e  Zelar pelo cumprimento dos Planos de Ensino dos componentes curriculares;

e Orientar e acompanhar a vida escolar/académica dos alunos do curso;

e Deliberar sobre requerimentos de alunos no &mbito de suas competéncias;

e Deliberar o horario de aulas do Curso, respeitadas as diretrizes e normas da
instituicdo;

e Estudar, na qualidade de relator ou de membro de comissdo especial, as

matérias submetidas a apreciacdo do Colegiado, apresentando o relato e a
decisdo no prazo estabelecido pelo Colegiado ou pela Coordenacéo;

e Recepcionar os ingressantes do Curso, orientando-0s no que se refere ao
funcionamento e organizacéo do IFPR;

e Decidir sobre a aprovacdo ou reprovacao de estudantes com dificuldade de
aproveitamento nos componentes curriculares, ou em casos especificos que
extrapolem a competéncia didatico-avaliativo-pedagogica docente, desde que
convocados. (INSTITUTO FEDERAL DO PARANA, Conselho Superior do
Instituto Federal do Parana, 2014).

6.1.6 Politicas de Capacitacdo do Corpo Docente

De acordo com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 2019-2023 do

IFPR e o Decreto n® 9.991/2019 define-se capacitacdo como: processo permanente e

deliberado de aprendizagem, com o propdsito de contribuir para o desenvolvimento de
competéncias institucionais por meio do desenvolvimento de competéncias individuais.
A politica de capacitacdo no IFPR se fundamenta na politica de desenvolvimento de
servidores publicos federais instituida pelo Decreto n® 9.991/2019 e, especificamente, de
servidores da educacdo puablica, Lei n°® 11.091/2005, Decreto n® 5.825/2006 e Lei n°
12.772/2012.

As politicas de desenvolvimento dos servidores publicos federais tém como
finalidade a melhoria da eficiéncia, eficacia e qualidade dos servigos publicos prestados
ao cidaddo; o desenvolvimento permanente do servidor publico; a adequacdo das

competéncias requeridas dos servidores aos objetivos do IFPR, tendo como referéncia o


http://info.ifpr.edu.br/informacoes-institucionais/pdi-plano-de-desenvolvimento-institucional/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2019/Decreto/D9991.htm#art35
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2019/Decreto/D9991.htm#art35
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2019/Decreto/D9991.htm#art35
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2005/lei/l11091.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/decreto/d5825.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/lei/l12772.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/lei/l12772.htm
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plano plurianual; a divulgacdo e o gerenciamento das acOes de capacitagédo; e, a

racionalizagdo e efetividade dos gastos com capacitacdo. Seguem as diretrizes de
incentivar e apoiar iniciativas de capacitagdo voltadas para o desenvolvimento das
competéncias institucionais e individuais; as iniciativas promovidas pela propria
instituicdo; a participacdo em acdes de educacdo continuada; promover a capacitacéo
gerencial; oportunidade de requalificacdo aos servidores redistribuidos; cursos
introdutorios ou de formacao aos servidores que ingressarem no servico publico; e, avaliar
e considerar os resultados das agdes de capacitacdo e a mensuragdo do desempenho como

complementares entre si.

A implantacdo de Programa de Capacitacdo e Aperfeicoamento desdobra-se nas
seguintes linhas de desenvolvimento preconizadas pelo art. 7° do Decreto n° 5.825/2006:

I - Iniciagdo ao servigo publico: visa ao conhecimento da fungdo do Estado,
das especificidades do servico publico, da missdo do IFPR e da conduta do
servidor publico e sua integracdo no ambiente institucional;

Il - Formacdo geral: visa a oferta de conjunto de informacdes ao servidor sobre
a importancia dos aspectos profissionais vinculados a formulacdo, ao
planejamento, a execucdo e ao controle das metas institucionais;

Il - Educacdo formal: visa a implementacdo de a¢Bes que contemplem os
diversos niveis de educacao formal,

IV - Gestdo: visa a preparacédo do servidor para o desenvolvimento da atividade
de gestéo, que devera se constituir em pré-requisito para o exercicio de funcdes
de chefia, coordenagdo, assessoramento e direcéo;

V - Inter-relacdo entre ambientes: visa a capacitacdo do servidor para o
desenvolvimento de atividades relacionadas e desenvolvidas em mais de um
ambiente organizacional; e

VI - Especifica: visa & capacitacdo do servidor para o desempenho de
atividades vinculadas ao ambiente organizacional em que atua e ao cargo que
ocupa. (BRASIL,2006).

As politicas de capacitacdo tém por objetivo contribuir para o desenvolvimento
dos servidores, por meio da participacdo em acdes de ensino-aprendizagem visando ao
desenvolvimento de competéncias, a melhoria dos processos de trabalho e a criacdo de

uma cultura de educacédo continuada.

6.1.6.1 Politica de Qualificacdo - EBTT

Segundo o Decreto n® 5.825/2006, qualificacdo é o processo de aprendizagem

baseado em acbOes de educagcdo formal, por meio do qual o servidor adquire

Pa rané Mlhiﬂﬂ;ﬁ d.-a Educagho


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/decreto/d5825.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/decreto/d5825.htm
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conhecimentos e habilidades, tendo em vista o planejamento institucional e o

desenvolvimento do servidor na carreira. A politica de qualificagdo para o servidor
Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico do IFPR se fundamenta no Decreto
n°® 5.825/2006, no Decreto n°® 9.991/2019 e na Lei n® 12.772/2012.

No IFPR, esta politica de qualificacdo para o Professor do Ensino Bésico, Técnico
e Tecnoldgico se da por meio da Resolucdo IFPR n° 51 de 14/07/2017 e da Instrucao

Interna de Procedimentos Progepe 1P n° 006/2017.

A Resolucéo IFPR n°51 dispde as normas gerais de afastamento integral, no Brasil

ou no Exterior, ou afastamento parcial no Brasil, para participacdo de Professor do Ensino
Basico, Téecnico e Tecnoldgico e de Tecnico Administrativo em Educagdo em Programa

de P6s-graduacdo latu sensu, stricto-sensu e de pés-doutorado.

A Instrucédo Interna de Procedimentos IIP Progepe 1P n° 006 Dispde sobre os

procedimentos para afastamento parcial, no pais, ou integral, no pais ou no exterior, para
participacdo em programa de pds-graduacao stricto sensu ou de pés-doutorado, e estagio
vinculado ao programa de poOs-graduacdo stricto sensu ou de pds-doutorado para

Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico.
Portarias do IFPR que também regulamentam a qualificagdo dos servidores:

e Portaria Progepe n° 1.540/2017 regulamenta a concessao horario especial ao

servidor estudante do IFPR.

e Portaria Progepe n° 1.543/2017 regulamenta a concessdo de licenca para

capacitacdo dos servidores do IFPR.

e Portaria Progepe n° 647/2020 que normatiza a reducéo de carga horaria para

realizacdo de acdo de desenvolvimento em servigo para cursar programa de
pos-graduacdo lato sensu, stricto sensu ou estagio de pds-doutorado no pais
para Técnicos Administrativos em Educacdo (TAE) e Professor do Ensino

Basico, Téecnico e Tecnoldgico (Professor EBTT).

No IFPR, foi instituido e esta aberto um Banco de Facilitadores gerenciado pela
Progepe/Coordenadoria de Capacitacdo, cujo acesso pode ser realizado atraves da pagina

da Progepe, Capacitacdo IFPR - Desenvolvimento de Projetos e Banco de


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/decreto/d5825.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/decreto/d5825.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2019/Decreto/D9991.htm#art35
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/lei/l12772.htm
https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2017/08/Res.-51.2017.pdf
https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2018/05/IIP-PROGEPE-006_2017_EBTT-.pdf
https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2017/08/Res.-51.2017.pdf
https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2018/05/IIP-PROGEPE-006_2017_EBTT-.pdf
http://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2017/01/1540-HOR%C3%81RIO-ESPECIAL-DE-SERVIDOR-ESTUDANTE-DO-IFPR.pdf
http://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2017/01/1540-HOR%C3%81RIO-ESPECIAL-DE-SERVIDOR-ESTUDANTE-DO-IFPR.pdf
http://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2017/01/1540-HOR%C3%81RIO-ESPECIAL-DE-SERVIDOR-ESTUDANTE-DO-IFPR.pdf
http://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2017/01/1543-LICEN%C3%87A-CAPACITA%C3%87%C3%83O-PARA-SERVIDORES-DO-IFPR.pdf
http://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2017/01/1543-LICEN%C3%87A-CAPACITA%C3%87%C3%83O-PARA-SERVIDORES-DO-IFPR.pdf
http://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2017/01/1543-LICEN%C3%87A-CAPACITA%C3%87%C3%83O-PARA-SERVIDORES-DO-IFPR.pdf
https://sei.ifpr.edu.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?yPDszXhdoNcWQHJaQlHJmJIqCNXRK_Sh2SMdn1U-tzMEHKzvCk2hk5iDxTq0U3RW17PezwOs4HANSlAoxdSUh5ZDHt7P-3hRxaOZ4UfxALQqg8gpCXpFyZDMr33ymaxz
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Instrutores/Facilitadores. Por intermédio deste banco, sdo conhecidos os talentos

institucionais e suas propostas de capacitacdo interna que sao implementadas na medida
em que h4 viabilidade.

Os planejamentos de capacitacdo instruidos pelas areas estratégicas do IFPR estéo
sendo articulados, gradativamente, em um Programa institucional de capacitagéo e estéo
vinculados ao Programa de Desenvolvimento dos Servidores Técnico Administrativos e
Docentes do IFPR, por meio da Resolucéo IFPR n°® 44/2013.

6.2 CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO

Segundo o art. 45 do Estatuto do Instituto Federal do Parana, em vigéncia “o corpo

técnico-administrativo é constituido pelos servidores integrantes do quadro permanente
de pessoal do Instituto Federal, regidos pelo Regime Juridico Unico, que exercam

atividades de apoio técnico, administrativo ¢ operacional”.

Este servidor tem um papel importante dentro da instituicdo, pois interage
diretamente com o @mbito educacional, sendo responsavel direto pelo bom desempenho
dessa area. Tendo em vista a importancia de seu trabalho, é imprescindivel o
comprometimento integral do técnico-administrativo com as consequéncias de suas acdes
e atitudes. Espera-se ainda, desses servidores, 0 conhecimento da missdo e valores do
Instituto Federal do Parana, bem como, sua finalidade e objetivos. Além disso, servidores

que almejem a qualificacdo, capacitacéo e a formacdo continuada.

Entende-se que o papel dos servidores Técnico-Administrativos deve ser o de
compromisso com a Instituicdo e com a qualidade no servico prestado interna e
externamente a comunidade, ndo perdendo de vista a funcdo social do Instituto Federal

do Parana — Campus Irati.

O IFPR possui a Pr6 Reitoria de Gestdo de Pessoas como responsavel por gerir as

politicas e diretrizes de capacitacdo de pessoas

Relacdo dos Técnicos Administrativos do IFPR — Campus Irati e suas respectivas

funcoes.


https://reitoria.ifpr.edu.br/resolucao-442013/
https://reitoria.ifpr.edu.br/resolucao-442013/
http://info.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/Estatuto-consolidado-atualiza%C3%A7%C3%A3o-06.02.2015.pdf
http://info.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/Estatuto-consolidado-atualiza%C3%A7%C3%A3o-06.02.2015.pdf
http://info.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/Estatuto-consolidado-atualiza%C3%A7%C3%A3o-06.02.2015.pdf
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Regime De
o Formac&o Comprovada Trabalho
Nome Descrigdo Do Cargo .
Para Investidura Do Cargo | (40h, 30h ou
20h)
) o . L Superior Em Anélise E 40
Adilson De Oliveira |Téc. De Laboratério - Area )
1| . ) ) Desenvolvimento De
Pimenta Junior Informatica )
Sistemas
) - o Especializagdo Em Gestdo 40
2 |Alexandro Ferreira Auxiliar Em Administragdo | =
Publica
3 |Alexandro Mirkovski | Assistente De Aluno Letras 30
4 |Ana Claudia Marochi |Pedagogo-Area Mestre Em Educagdo 40
o Assistente Em Especializagdo Em 40
5 |Cintia Siqueira o . i )
Administragdo Controladoria E Finangas
Cristiane Aparecida . o . . 40
6 ] Auxiliar De Biblioteca Ensino Médio
De Lima
Daniele Lumi Mateus | Téc. De Laboratorio - Area . . 40
7 ] o Ensino Superior
Tashima Quimica
o Eliane Inés Filus Assistente Em Especializagdo Em Recursos 30
Zampier Administragdo Humanos Na Adm Publica
9 Fabio Alexandro Assistente Em Especializagdo Em 40
Sant’ana Administragdo Administragao Publica
Juliana Marques o Especializacdo Em Midia 40
10 ] Relacdes Publicas 3
Borghi Informacdo E Cultura
Juliana Pinto i Doutorado Ensino De Ciéncia 40
11 ] Pedagogo-Area )
Viecheneski E Tecnologia
Jumara Aparecida Assistente Em o 40
12 o Bacharel Em Direito
Menon Administragdo
13 |Maikon Luiz Mirkoski| Assistente De Aluno Mestrado Em Matemaética 30
. Assistente Em Especializagdo Em Gestéo 40
14 |Marilize Honesko o . ) .
Administragdo Financeira De Negocios
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. ) Mestrado Em 40
Mario André Camargo| o )
15 Técnico Em Contabilidade |Desenvolvimento
Torres .
Comunitario
16 Maysa Anciutti Assistente Em Especializagdo Em Gestéo 40
Kaminski Administragdo Publica
Naudiele Costa Assistente Em ) ) 40
17 o . Engenharia De Alimentos
(Progepe) Administracéo
] ] Especializagdo Em 40
Nilson Dos Santos Assistente Em . o
18| o Contabilidade Publica E
Vieira Administragdo . )
Responsabilidade Fiscal
Ornelis Vicente Dos ] ] Especializagdo Em Educacéo 40
19 Assistente Social .
Santos Inclusiva
Mestrado Em 40
20 |Paulo Sérgio Bonato |Contador Desenvolvimento
Comunitario
Rafael De Jesus Assistente Em . . 40
21 ] o 3 Ensino Médio
Pereira De Abreu Administracéo
. Superior Em Analise E 40
] Tec. De Tecnologia Da .
22 |Rafael Zentil Buss 3 Desenvolvimento De
Informacéo .
Sistemas
o Tec. Em Assuntos L 40
23 |Raphael Pagliarini o Doutor Em Historia
Educacionais
Rodrigo Soares ] Especializagdo Em Gestéo 30
24 ) Assistente De Aluno .
Heimberg Industrial
Rosangela Balotin . o _ |Especializacdo Em Gestéo 40
25| ) Auxiliar Em Administragdo |
Fioreli Setnarski Plblica
L ] Superior Em Analise E 40
Rudy José Crissi Tec. De Tecnologia Da )
26 Desenvolvimento De
Crema Informacéo .
Sistemas
o Bibliotecério- o ] 40
27 |Sandra Cristina Vaz ) Biblioteconomia
Documentalista
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Silvia Joana . o . 30
28 o | Auxiliar De Biblioteca Pedagogia
Teleginski Satenarski
29 |Silvia Leticia Trevisan|Administradora Mestre Em Administragdo 40
Silvio Cesar . o . . 30
30 ) Auxiliar De Biblioteca Ensino Médio
Czekowski
Thais Fernanda De Téc. Laboratério - Area ) ) 40
31 ] ] Ensino Médio
Souza Monteiro Agroecologia
Thais Mendes Dos Assistente Em o 30
32 o 3 Administragdo
Santos Administragdo
33 | Thaysa Zubek Valente | Psicologa Mestre Em Psicologia 30
24 Viviane Matoso De | Téc. Laboratério - Area Doutorado Em Ciéncias 40
Oliveira Biologia Farmacéuticas

6.2.1 Politicas de Capacitacdo do Corpo Técnico Administrativo em Educacéo

O Decreto n® 9.991/2019 define capacitagdo como: processo permanente e

deliberado de aprendizagem, com o propdsito de contribuir para o desenvolvimento de

competéncias institucionais por meio do desenvolvimento de competéncias individuais.

A politica de capacitacdo no IFPR se fundamenta na politica de desenvolvimento
de servidores publicos federais instituida pelo Decreto n® 9.991/2019 e, especificamente,
de servidores da educacao publica, Lei n® 11.091/2005, Decreto n° 5.825/2006 e Lei n°

12.772/2012.

As politicas de desenvolvimento dos servidores publicos federais tém como
finalidade a melhoria da eficiéncia, eficacia e qualidade dos servigos publicos prestados
ao cidaddo; o desenvolvimento permanente do servidor publico; a adequacdo das
competéncias requeridas dos servidores aos objetivos do IFPR, tendo como referéncia o
plano plurianual; a divulgacdo e o gerenciamento das acGes de capacitacdo; e, a

racionalizacdo e efetividade dos gastos com capacitacéo.

Seguem as diretrizes para incentivar e apoiar iniciativas de capacitacdo voltadas
para o desenvolvimento das competéncias institucionais e individuais; as iniciativas
promovidas pela propria instituicdo; a participacdo em acdes de educacdo continuada;

promover a capacitacdo gerencial; oportunidade de requalificagdo aos servidores


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2019/Decreto/D9991.htm#art35
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2019/Decreto/D9991.htm#art35
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2005/lei/l11091.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/decreto/d5825.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/lei/l12772.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/lei/l12772.htm
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redistribuidos; cursos introdutorios ou de formagdo aos servidores que ingressarem no

servico publico; e, avaliar e considerar os resultados das acdes de capacitacdo e a

mensuracdo do desempenho como complementares entre si.

A implantacdo de Programa de Capacitacdo e Aperfeicoamento desdobra-se nas

seguintes linhas de desenvolvimento preconizadas pelo art. 7° do Decreto n° 5.825/2006:

I - Iniciagdo ao servigo publico: visa ao conhecimento da fungdo do Estado,
das especificidades do servico publico, da missdo do IFPR e da conduta do
servidor publico e sua integracdo no ambiente institucional;

Il - Formacdo geral: visa a oferta de conjunto de informagdes ao servidor sobre
a importancia dos aspectos profissionais vinculados a formulacdo, ao
planejamento, a execucdo e ao controle das metas institucionais;

Il - Educacdo formal: visa a implementacdo de acdes que contemplem os
diversos niveis de educacdo formal;

IV - Gestdo: visa a preparacdo do servidor para o desenvolvimento da atividade
de gestdo, que devera se constituir em pré-requisito para o exercicio de funcdes
de chefia, coordenagio, assessoramento e direcao;

V - Inter-relacdo entre ambientes: visa a capacitagdo do servidor para o
desenvolvimento de atividades relacionadas e desenvolvidas em mais de um
ambiente organizacional; e

VI - Especifica: visa a capacitacdo do servidor para o desempenho de
atividades vinculadas ao ambiente organizacional em que atua e ao cargo que
ocupa (BRASIL, 2006)

As politicas de capacitacdo tém por objetivo contribuir para o desenvolvimento
dos servidores, por meio da participacdo em ac6es de ensino e aprendizagem visando ao
desenvolvimento de competéncias, a melhoria dos processos de trabalho e a criagcdo de

uma cultura de educacédo continuada.
6.2.1.1 Politica de Qualificacédo - TAE

Segundo o Decreto n® 5.825/2006, qualificacdo é o processo de aprendizagem

baseado em acBes de educacdo formal, por meio do qual o servidor adquire
conhecimentos e habilidades, tendo em vista o planejamento institucional e o
desenvolvimento do servidor na carreira. A politica de qualificacdo para os servidores
Técnicos Administrativos em Educacdo do IFPR se fundamenta no Decreto n°
5.825/2006, no Decreto n® 9.991/2019 e na Lei n® 11.091/2005.

Pa rané MEhi:tEEu l:i-a Educagho


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/decreto/d5825.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/decreto/d5825.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/decreto/d5825.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/decreto/d5825.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2019/Decreto/D9991.htm#art35
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2005/lei/l11091.htm
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No IFPR, esta politica de qualificacdo para o Técnico Administrativo em

Educagdo ocorre por meio da Resolucdo IFPR n°51 e da Instrugdo Interna de
Procedimentos Progepe I1P n° 007/2017.

A Resolucdo IFPR N°51 dispde as normas gerais de afastamento integral, no

Brasil ou no Exterior, ou afastamento parcial no Brasil, para participacéo de Professor do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico e de Técnico Administrativo em Educacdo em
Programa de Pds-graduacdo latu sensu, stricto-sensu e de pés-doutorado.

A Instrugéo Interna de Procedimentos - Progepe 11P n° 007/2017, dispde sobre 0s

procedimentos para afastamento parcial, no pais, ou integral, no pais ou no exterior, para
participacdo em programa de poés-graduacdo lato sensu, stricto sensu ou de poés-
doutorado, e estagio vinculado ao programa de pds-graduacao stricto sensu ou de pos-
doutorado para Técnico Administrativo em Educacao.

As seguintes portarias do IFPR regulamentam a qualificacdo dos servidores:

e Portaria Progepe n° 1.540/2017 regulamenta a concessdo horario especial ao

servidor estudante do IFPR.

e Portaria Progepe n° 1.541/2017 regulamenta, no &mbito do IFPR, a concesséo

de incentivo a qualificacdo para os servidores da carreira dos técnicos

administrativos em educacéo.

e Portaria Progepe n° 1.542/2017 regulamenta a concessdao de progressdo por

capacitacdo profissional para os servidores da carreira dos técnicos

administrativos em educacéo.

e Portaria Progepe n° 1.543/2017 regulamenta a concessdo de licenca para

capacitacdo dos servidores do IFPR.

e Portaria Progepe n°® 647/2020 que normatiza a reducédo de carga horéaria para

realizacdo de acdo de desenvolvimento em servico para cursar programa de
pos-graduacdo lato sensu, stricto sensu ou estagio de pds-doutorado no pais
para Técnicos Administrativos em Educacdo (TAE) e Professor do Ensino

Basico, Técnico e Tecnologico (Professor EBTT).


https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2017/08/Res.-51.2017.pdf
http://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2012/02/IIP-PROGEPE-007_2017_TAE.pdf
https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2017/08/Res.-51.2017.pdf
http://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2012/02/IIP-PROGEPE-007_2017_TAE.pdf
http://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2017/01/1540-HOR%C3%81RIO-ESPECIAL-DE-SERVIDOR-ESTUDANTE-DO-IFPR.pdf
http://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2017/01/1540-HOR%C3%81RIO-ESPECIAL-DE-SERVIDOR-ESTUDANTE-DO-IFPR.pdf
http://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2017/01/1540-HOR%C3%81RIO-ESPECIAL-DE-SERVIDOR-ESTUDANTE-DO-IFPR.pdf
http://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2017/01/1541-INCENTIVO-%C3%80-QUALIFICA%C3%87%C3%83O-PARA-OS-SERVIDORES-DA-CARREIRA-PCCTAE-1.pdf
http://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2017/01/1541-INCENTIVO-%C3%80-QUALIFICA%C3%87%C3%83O-PARA-OS-SERVIDORES-DA-CARREIRA-PCCTAE-1.pdf
http://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2017/01/1541-INCENTIVO-%C3%80-QUALIFICA%C3%87%C3%83O-PARA-OS-SERVIDORES-DA-CARREIRA-PCCTAE-1.pdf
http://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2017/01/1541-INCENTIVO-%C3%80-QUALIFICA%C3%87%C3%83O-PARA-OS-SERVIDORES-DA-CARREIRA-PCCTAE-1.pdf
http://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2017/01/1541-INCENTIVO-%C3%80-QUALIFICA%C3%87%C3%83O-PARA-OS-SERVIDORES-DA-CARREIRA-PCCTAE-1.pdf
http://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2017/01/1542-PROGRESS%C3%83O-POR-CAPACITA%C3%87%C3%83O-PARA-OS-SERVIDORES-DA-CARREIRA-PCCTAE.pdf
http://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2017/01/1542-PROGRESS%C3%83O-POR-CAPACITA%C3%87%C3%83O-PARA-OS-SERVIDORES-DA-CARREIRA-PCCTAE.pdf
http://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2017/01/1542-PROGRESS%C3%83O-POR-CAPACITA%C3%87%C3%83O-PARA-OS-SERVIDORES-DA-CARREIRA-PCCTAE.pdf
http://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2017/01/1543-LICEN%C3%87A-CAPACITA%C3%87%C3%83O-PARA-SERVIDORES-DO-IFPR.pdf
http://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2017/01/1543-LICEN%C3%87A-CAPACITA%C3%87%C3%83O-PARA-SERVIDORES-DO-IFPR.pdf
http://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2017/01/1543-LICEN%C3%87A-CAPACITA%C3%87%C3%83O-PARA-SERVIDORES-DO-IFPR.pdf
https://sei.ifpr.edu.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_documento_consulta_externa.php?yPDszXhdoNcWQHJaQlHJmJIqCNXRK_Sh2SMdn1U-tzMEHKzvCk2hk5iDxTq0U3RW17PezwOs4HANSlAoxdSUh5ZDHt7P-3hRxaOZ4UfxALQqg8gpCXpFyZDMr33ymaxz
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Todos os Técnicos Administrativos do IFPR serdo beneficiados, em todos os
niveis de carreira, prioritariamente, aqueles que ndo possuam P6s-Graduagdo nos niveis

de mestrado e doutorado.

A Diretoria de Desenvolvimento de Pessoas, por meio da Coordenadoria de
Capacitacdo e Aperfeicoamento apresenta um programa de capacitacdo para técnicos no
qual os proprios servidores podem atuar nos eventos internos de capacitacdo, apoiando o
desenvolvimento da aprendizagem continuada do IFPR como facilitadores/instrutores.

Sdo vérias tematicas entre aquelas de interesse para técnicos administrativos e
docentes. Além destas, ha a possibilidade de abertura de outras tematicas, conforme
sugestdes do servidor que ird ministrar o programa de Capacitacdo. As tematicas
apresentam conteudos diversos, tais como: nas areas de administracdo, gestdo de pessoas,

atendimento ao publico, informética, linguas estrangeiras, legislacéo, entre outros.
6.3 INSTRUMENTOS DE GESTAO DEMOCRATICA
6.3.1 Funcionamento dos Colegiados de Gestdo

O IFPR possui a seguinte estrutura hierarquica de seus 6rgaos colegiados
definidos conforme consta em seu Regimento Geral (Resolugdo CONSUP n° 56, de 03
de dezembro de 2012)

I — Conselho Superior (CONSUP):

E o 6rgdo maximo normativo, consultivo e deliberativo, nas dimensdes de
planejamento, académica, administrativa, financeira, patrimonial e disciplinar do IFPR,
tendo sua composicao e competéncias definidas no Estatuto do IFPR (Conselho Superior

Do Instituto Federal Do Parana retificado pela Resolucdo n° 02/2015) e seu

funcionamento definido pelo seu regimento interno.
Il — Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE):

E o 6rgdo propositivo, consultivo, normativo e deliberativo, por delegacdo do
Conselho Superior, no que tange as Politicas institucionais de Ensino, Pesquisa e

Extenséo.

11 - Conselho de Administracéo e Planejamento (CONSAP):

Pa rané Mlhiﬂﬂ;ﬁ d.-a Educagho


http://info.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/Resolucao-56.12-Aprovacao-do-Regimento-Geral-do-IFPR-2.pdf
http://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2012/01/Res.-56.12.pdf
http://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2012/01/Res.-56.12.pdf
https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2015/02/Res.-02.2015.pdf
https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2015/02/Res.-02.2015.pdf
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E 6rgdo propositivo, consultivo, normativo e deliberativo, por delegacio do

Conselho Superior, no que tange as Politicas Institucionais de gestdo de pessoas, recursos
humanos, financeiros, infraestrutura e expansdo fisica, planejamento e desenvolvimento

institucional.
IV — Colégio de Dirigentes — CODIR:
E 0 6rgdo de apoio ao processo decisorio da Reitoria, com carater consultivo.

Sdo competéncias do Colégio de Dirigentes definidas no Manual de Competéncias do
IFPR de 10 de marco de 2015:

= Cumprir e fazer cumprir as normas e procedimentos institucionais;
= Apreciar e recomendar a distribui¢do interna de recursos;

= Apreciar e recomendar as normas para celebragdo de acordos, convénios e
contratos, bem como para elaboracdo de cartas de intencdo ou de documentos
equivalentes;

= Apresentar a criacdo e alteracdes de funcbes e 6rgdos administrativos da
estrutura organizacional do Instituto Federal;

= Apreciar e recomendar o calendario de referéncia anual;
= Apreciar e recomendar normas de aperfeicoamento da gestéo;

= Apreciar os assuntos de interesse da administracao do Instituto Federal a ele
submetido. (INSTITUTO FEDERAL DO PARANA, Manual de
Competéncias, 2015).

V — Colégio Dirigente do Campus (CODIC):

A Resolucéo n® 22 de 02 de setembro de 2014 aprovou o regimento interno do

CODIC. E o 6rgdo consultivo, propositivo, avaliativo, mobilizador e normativo de apoio

técnico e politico a gestdo do Campus. Séo atribuicdes do CODIC:

A funcéo consultiva e propositiva correspondente as competéncias para assessorar
a gestdio do Campus, opinando sobre as acGes pedagogicas, administrativas,
orcamentarias e disciplinares exercidas pelas Unidades Executivas, abrangendo as

seguintes atividades:

. Manifestar sobre a proposta curricular do Campus, bem como analisar dados
do desempenho educacional da instituicdo para propor o planejamento das
atividades pedagdgicas;


http://info.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/258-110320.pdf
http://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2014/01/Res.-22.2014.pdf
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Il. Participar do processo de avaliacdo institucional da unidade e opinar sobre os
processos que Ihe forem encaminhados;

Il Recomendar providéncias para a melhor utilizacdo do espaco fisico, bens e
servicos e do pessoal do Campus;

V. Opinar sobre o planejamento global e orgamentario do Campus e recomendar
sobre suas prioridades, para fins de aplicacdo dos recursos a elas destinados;

V. Manifestar sobre a prestacdo de contas referentes aos programas e projetos
desenvolvidos pelo Campus, antes de ser encaminhada ao setor competente do
IFPR;

VI. Propor estratégias para atender com eficiéncia e eficicia as atividades
finalisticas do Campus. (INSTITUTO FEDERAL DO PARANA, Conselho
Superior do Instituto Federal do Parand, 2014).

A funcdo avaliativa corresponde as competéncias para diagnosticar, avaliar e
fiscalizar o cumprimento das acdes desenvolvidas pelo Campus. Abrange as seguintes

atividades:

. Acompanhar e avaliar, periodicamente e ao final de cada ano letivo, o
desenvolvimento do Projeto Politico Pedago6gico, bem como o cumprimento
de outros marcos regulatérios da gestao;

Il. Acompanhar os indicadores educacionais evasdo, aprovacgao, reprovacdo e
propor acdes pedagdgicas e socioeducativas para a melhoria do processo
educativo no Campus;

Il Acompanhar o cumprimento do Calendario Escolar estabelecido e participar
da elaboracdo de Calendario Especial, quando necessario, conforme
orientacOes da Reitoria do IFPR;

V. Acompanhar o desempenho do corpo docente e administrativo comunicando a
Diregdo-Geral caso seja detectada alguma irregularidade;

V.  Acompanhar e analisar a execucdo orcamentaria e financeira do Campus,
zelando por sua correta aplicagdo, observados os dispositivos legais
pertinentes;

VI. Contribuir na avaliagdo das acfes de ensino e dos projetos de pesquisa, de
extenséo e de inovagio do Campus. (INSTITUTO FEDERAL DO PARANA,
Conselho Superior do Instituto Federal do Parana, 2014).

A funcdo mobilizadora corresponde as competéncias para apoiar, promover e
estimular a comunidade escolar e local em busca da melhoria da qualidade do ensino e

do acesso a escola, abrangendo as seguintes atividades:

. Criar mecanismos para estimular a participacdo da comunidade escolar e
local na execucdo do Projeto Politico Pedagdgico, promovendo a
correspondente divulgacéo;

Il. Manter articulagdo com as Unidades Executivas do Campus, colaborando
para a realizagdo das respectivas atividades com as familias, com a
comunidade e com as empresas, inclusive apoiando as acdes de resgate e
conservacao do patriménio publico;

I, Mobilizar a comunidade local a estabelecer parcerias com o Campus voltadas
para o desenvolvimento do Projeto Politico Pedagogico;
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V. Propor a promocgao de eventos culturais, comunitarios e pedagdgicos que
favoregam o respeito ao saber do estudante e valorizem a cultura local, bem
como estimular a instalacdo de foruns de debates que elevem o nivel
intelectual, técnico e politico dos diversos segmentos da comunidade escolar;
Incentivar a criacdo de grémios estudantis e/ou diretorios académicos e
apoiar seu funcionamento; . (INSTITUTO FEDERAL DO PARANA,
Conselho Superior do Instituto Federal do Parand, 2014).

A funcdo normativa corresponde a funcdo de orientar e disciplinar, por meio de
normas complementares, diretrizes e indicagdes, dentro do ambito de sua competéncia,

obedecendo aos marcos legais do IFPR.
VI — Colegiado de Gestédo Pedagdgica do Campus (CGPC):

E o0 6rgdo auxiliar da gestdo pedagogica, com atuagio regular e planejada, na
concepcao, execucdo, controle, acompanhamento e avaliacdo dos processos pedagdgicos
da acdo educativa, no ambito de cada Campus, em assessoramento a Direcdo-Geral e ao
CODIC.

V11 — Comité de Pesquisa e Extensdo (COPE):

E 0 6rgdo de assessoramento da Dire¢do de Ensino, Pesquisa e Extensdo de cada
Campus para formular, subsidiar e acompanhar a execucdo da politica de pesquisa e

extensdao no ambito institucional.
VI — O Ndcleo de Inovacéo Tecnoldgica (NIT):

E 6rgdo de assessoramento com a finalidade de subsidiar e acompanhar a
execucdo da politica de empreendedorismo e inovacdo definida pela Pro-reitoria de
Extensdo, Pesquisa e Inovacdo do IFPR. O NIT € vinculado a Secdo de Inovacédo e
Empreendedorismo de cada Campus e atua conforme estabelecido em legislacédo

institucional especifica.

IX - Ndcleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas
(NAPNE):

E um 6rgéo de assessoramento e proposicao de apoio técnico cientifico a politicas
e acOes de inclusdo em cada Campus. O NAPNE esta vinculado diretamente a Secdo
Pedagogica e de Assuntos Estudantis do Campus e sua coordenacdo é exercida por

servidor designado pela Dire¢do-Geral do Campus.
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X — Colegiados de curso:

Sdo 6rgdos consultivos e deliberativos do Campus para assuntos de natureza
pedagogica, didatica e disciplinar, no &mbito de cada curso, tendo como finalidade o
desenvolvimento e fortalecimento dos cursos ofertados, assegurando a participagdo dos

segmentos da comunidade escolar.
X1 — Nucleo Docente Estruturante (NDE):

Constitui segmento da estrutura de gestdo académica do Curso, com atribuicoes
consultivas, propositivas e avaliativas sobre matéria de natureza académica, responsavel
pela criacdo, implementacéo, acompanhamento e consolidagdo dos Projetos Pedagdgicos

de cada curso.
6.3.2 Representatividade da Comunidade Académica

Realizada pelos representantes de turma junto ao colegiado do curso, e reunides
entre a coordenacdo, discentes e equipe pedagdgica. Ainda, o colegiado leva em
consideracdo os apontamentos levantados pela CPA para as tomadas de decisdo junto aos

discentes.
6.3.3 Participacdo da Sociedade Civil na Gestdo do Curso

No curso de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas, a
participacdo da Sociedade Civil ocorre, principalmente, no Colégio de Dirigentes do
Campus - CODIC, 6rgao consultivo, propositivo, avaliativo, mobilizador e normativo de
apoio técnico-politico a gestdo no Campus, que é regido pelas disposicdes do Estatuto e
Regimento Interno do IFPR, pelo Regimento Interno Comum aos Campus do IFPR e

pelas normas especificas contidas na Resolucdo n® 22, de 02 de setembro de 2014.

A funcéo consultiva e propositiva corresponde as competéncias para assessorar a
gestdo do Campus, opinando sobre as a¢6es pedagdgicas, administrativas, orcamentarias

e disciplinares exercidas pelas Unidades Executivas.

Entre seus conselheiros, devem estar presentes 02 (dois) representantes da
sociedade civil, sendo 01 (um) indicado por entidades patronais e 01 (um) indicado por
entidades dos(as) trabalhadores(as), bem como, os coordenadores de todos 0S cursos

ofertados.


https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2014/01/Res.-22.2014.pdf
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Todas as decisbes que impactem na estrutura do curso, como ajustes de PPC, sdo

submetidos para apreciagédo deste colegiado (CODIC).
7. INFRAESTRUTURA

7.1 AREAS DE ENSINO ESPECIFICAS

Ambiente Existente A construir Area (m?)

Salas de aula Sim 10 Salas 3 para o N&o 69
Ccurso

Sala de professores Sim N&o 200,10

Coordenadoria de curso Sim N&o 6,09

(01 para o Curso)

Sala de reunides Sim Né&o 41,52

7.2 AREAS DE ESTUDO GERAL

Ambiente Existente A construir Area (m?)
Biblioteca Sim Nao 468
Avrea de estudo informatica* Sim Nao 18
Laboratério de Agroecologia Sim N&o 60
Laboratério de Multidisciplinar | Sim N&o 60
Laboratério de Multidisciplinar I Sim N&o 60
Laboratorio de Multidisciplinar 111 Sim Né&o 80

* Area de estudo informatica: S&o 9 (nove) microcomputadores instalados na biblioteca do campus para
utilizacdo dos discentes. Esses equipamentos obedecem as mesmas regras de manutencao/aquisicao que 0s
dos laboratorios recebem e que estéo descritos no item abaixo.
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7.3 AREAS DE ESTUDO ESPECIFICO

Ambiente Existente A construir Area (m?)

Laboratério de Informatica 01 Sim Nao 60

Laboratério de Informatica 02 Sim Nao 107

Laboratério de Informatica 03 Sim Nao 90

Laboratorio de Automacao/ Hardware/ Robética Sim Né&o 60

Os laboratorios possuem regulamento préprio que fica disponivel na pagina do

campus e nos proprios laboratorios.

No que concebe manutencdes, upgrade de maquinas, o campus segue a IIP 22 da

Diretoria de Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo (DTIC) que regulamenta essas

acOes de aquisicdo de bens e servicos de Tecnologia da Informagdo e Comunicacéo
Laboratério de Informatica 01

Especificacoes:

Capacidade: 24 Pessoas

Computadores: 24 (HP Compaq 6005 Pro SFF AMD Athlon 11 X2,2 GB de RAM,250
GB Disco Rigido, Monitor 4:3 19P, Teclado Mouse PS2)

Sistema Operacional: Edubuntu 16.04

Equipamentos disponiveis: Projetor multimidia (2500 Lumens, HDMI, VGA, WiFi), ar-

condicionado, quadro branco, wireless local, tomadas extras.

OBS: Os softwares instalados neste laboratdrio, também estdo disponiveis nos terminais

da biblioteca
Laboratério de Informatica 02
Especificacoes:

Capacidade: 40 Pessoas


https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2011/08/IIP-22-Aquisic%cc%a7a%cc%83o-de-TI.pdf
https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2011/08/IIP-22-Aquisic%cc%a7a%cc%83o-de-TI.pdf
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Computadores: 40 (HP Compaq 6305 Pro SFF AMD A6,8 GB de RAM, 500GB Disco
Rigido, Monitor 16:9 20P, Teclado Mouse USB)

Sistema Operacional: Microsoft Windows 10 Pro

Equipamentos disponiveis: Projetor multimidia (2500 Lumens, HDMI, VGA, WiFi), ar-

condicionado, quadro branco, wireless local, tomadas extras.
Laboratério de Informética 03

Especificagdes:

Capacidade: 40 Pessoas

Computadores: 40 (HP Compag 6305 Pro SFF AMD A6, 8 GB de RAM, 500GB Disco
Rigido, Monitor 16:9 20P, Teclado Mouse USB)

Sistema Operacional: Microsoft Windows 10 Pro

Equipamentos disponiveis: Projetor multimidia (2500 Lumens, HDMI, VGA, WiFi), ar-

condicionado, quadro branco, wireless local, tomadas extras.
Laboratorio de Automacédo/Hardware/Robotica
Especificacoes:

Capacidade: 20 Pessoas

Computadores: 5 (HP Compaq 6305 Pro SFF AMD A6, 8 GB de RAM, 500GB Disco
Rigido, Monitor 16:9 20P, Teclado Mouse USB)

Sistema Operacional: Microsoft Windows 10 Pro
Equipamentos disponiveis: Quadro, wireless local, tomadas extras.

Por ser especifico, o Laboratdrio de Automacdo/Hardware/Robdtica possui regulamento

proprio conforme segue:
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Regulamento (especifico): Laboratdrios de Informatica, Automacdo e Robdtica

POLITICA DE ACESSO, SEGURANCA E LSO
1 - Todo ascesso & Internet realizado serd controlada pelo
sator de T, e poderd ser realizado auditorias nas péginas

(sites) consultadas, reducio de veloddade de acesso (para

garantir qualidade & scesso priorithrio ot demais setores

do campus) ou blogueios (sites nlo permitidos). As

restrighes poderBo ser aplicadas de forma automatica pelo
servidor & sem aviso prévio. Sites que necessitemn de
deshiogueio para acesdn, procurar & T.|. para verificag Bo;

2 - Cada usubfio & resporddvel pels
periodo &m gue estiver fazendo uso do mesmo, assim coma
por toda a utilizagio da Internet em computadores iniciados
corm seu login e senha (quando disponivel ou solicitado)l

3 - Nio manter arquivos

sem avise prévia);
4 - E de responsabilidade do usubrio finalizar as sessBes

ativas jem todos os sitesfistemas) que foram utilizadas &

mantidas enquanto ushva o compitadar;

5 - N deixe o8 computhdores com oS cabos

desconectados (rede, energia & pariféricos);

6 - Desligue o computador ao final do uso;

7 - Lhilirar o2 laboratdrios exdusivaments para atividades
de ensing, pesquiss ou extendba;

HORARID DE FUNCIONAMENTD
1 - 0= laboratdrios serlo utilizades prioritariaments para
aulas técnicas dos curdos regulares dos aikos de Tecnologia

da Informagso & Comunicagho, de acordo com o hardrio de
sules divilgados pela direglio do carmpus. 0% demais

horarios dsponives poderfo ser usados, via agendamento

fio no Semestre ou termporario, pars of dos demais cursos

dos campus. Estes hordrios estarlo disponieis no site do
campus & ao lado da porta dos respedivos laboratdios.

2 - 05 hordrios dos laboratdrios serfo révisados a cada

semestre ou conforme ateracio realizada, os hordrios sho
de responzabilidade da direglo de ensing, sendo que para

qualguer inconsisténeia, alteracho ou conflite, procurar a

direglio ou coordensgio de ensing para regularizasBo.
3 - Serd disponibizade um laboratdrio 2 (dois) dias por
samana, &m dois turnod (manhd &  tarde ndo
MRcEdSAriAMEnlE Ho Mesmo da) & com horira H-pél‘.'ﬂﬂ!l

{dentro do hordrio de aula disponivel), para que o uSudrios

possam realizar atividades fora do horério de aula (contra

twrng). Estes  hordrios  serdo  encabkados  conforme
dEponibilidade do laboratdrie e disponiel no e ou

mpreso dentificados como hordsio de atendimeanto.

4 - Horérios ji reservados a profedsores da drea téenica do
eino poderfo ser usados, pelos demais, medante a
anlicitachio direta ao resporddvel pela disdpnalatividads
agendada no horbrio & cormuirm stordo.

5 - Ma mecessidade para uso somente do espago
(atemdimentos, reunidies, projetos, etc.), consultar a T para
werificacBo de disponibilidade ou manutengio programada.

6 - Haverd hordrios especificos para limpeza dos

laboratdrios, nlio sendo permitido o acesso & uso do local
enquanto durar os procedimentos,
7 - Agendamertos deverBo ser realizados via correio
eletrdnico ou pedsoalments na T.1.

DAS PROIBICOES
1 - Seguindo o contide capitule 4 da resoluglo nOmerns

0142012 - REGULAMENTO DNSCIPLINAR DO CORPO

DISCENTE DO IFPR, nia serfo permitides mos Laboratdrios:
&) 0 consume de qualquer tipe de alimento;
) bebidas somente &m garrafas ou copo com LAmpa;

INSTITUTO FEDERAL DO PARANA | Campus Irati

SGUIDATHERTS NO

pessoals nos computadores do
labaratério (por questBes dé seguranga & manutensio

€) Pritica de jogos sletrdnicos ou nlo, &xceto Jogod com
objetive pedagigico e previamente indicados por um
professor;

) Sentar sobre a5 mesas ou colocar 0s pés sobre as mesas
& cadeirad;

&) A permanincia de alunos de outras turmas em aulas nos
laboratdrios, deverd ser somente com autorizaglo do
responsivel da discplina do hordrio;

) Retivar do laboraticio medas, cadeiras, computadones ou
desponectar  algurn  dispoditive  coma: tecladn, Fouss,
monitor, cabo de rede, cabo elétrico, etc, sem devida
autorizacha;

£) Mo abrir, desmontar, Consertar ou reconfigurar quakguer
equiparnents (na necestidade, solicite 8 equipe de T1 do
campusl

h) Instalacks de gqualquer software nSo licencisdo. A
instalacio ou wilizagBo de software nlo autorizades
constitel em crime contra a propriedade intelectual, de
acordo corm a Lel 9,609 de 19/02/98

0 Remower lacres & etiguetas de patrimdnio &fou
denitificario do berm;

J Utilizacho de qualquer material de pintura dentro dos
laboratérios.

DAS PENALIDADES
1 - Idertificada alguma infraclio oy atividade incoerente, 85
i'rl'nrmm;ﬁu recolhidas & fatos seclo qresmmﬂa: a5
diregiies para devidas providbneiss.

BOAS PRATICAS DE UTILIZACKD

1 - A wilracio dos Laborattrios de Informdtica deve ser
feits de modo & preservar suss instalagBes, mantendo o
arblente limpo & organizads, Ao encesrar & sulalatividades,
solicitar dos usudrio & devida organizacho [cadeiras e
computadores) & limpeza do espago.

2 - Zelar pelo bom uso dos computadores, cadeiras,
masas & demals equipamentos disponiveis nos
laboratérios de Informdtica;

3 - 0% equipamentos devemn ser usados de modo adequatds
ao aprendizado dos conteddos propostos;

4 - 0% computadores, monitones, teclados & moude devemn
aaf arganizados pars que & proxif LU posss, utilizs-los,
5 - 0% Laborattrios devern ser mantidos trancados a0 final
da  aulafatiidade, caso nlo tenha outra atividade na
Sequilncia;

6 - Para utilizar o ar-condicionado, retirar o controle na
portaria & a0 final da aulalatividade, desligh-lo & devolver o
controle na portaria, Utilize nas condicBes de bom senso,
SEM USe extrerno, para garantir urn Bom funcienamento &
preservacho do squipamento.

7 - Ao fimal da atividadelsula, desligar as lupes do ambsente,
werificar se janelas & cortinas estho fechadas, & se usado,
desligar o projetor & onganizar os cabos utilizados, Manter o
auadro branco apagado ao final,

8 - E deponibilizade um stesso via rede wireless nos
laboratdric para atividades Micas, este acesso &
rengvato por dia, solicite a T.l. & chaves de acesso do dia,

9 - O campus ndo se responsabiliza por materiais, itens,
pecas ou  equipamentos  deiados not  laboratdrios.
Trabalhos de decentes ou objetos de térceiros gue
estiverem no laboratdrio poderSo serfo descartados sem
aviso,

10 - Ha necessidade do uso de softwares especificos para
apoio no ensing, solicite & vesificacio e indtalacho com
devida anteced&nda,

Rua Pedro Koppe, 100 - Vila Matilde, Irati - PR | CEP B4507-302 - Brasil
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Com o objetivo de manter a compatibilidade, padronizagéo e flexibilidade para os

laboratorios, todos possuem 0 mesmo pacote de softwares instalados otimizando assim,

a manutencdo e as configuracOes de seguranca dos ambientes:

Softwares Instalados:

Java JRE Java JDK Netbeans 11.3
Eclipse NEON 1a 4.6.1 Notepad ++ 7.8.6 Chrome(Navegador)
Firefox(Navegador) BrModelo(necessita do JRE) LibreOffice
Adobe PhoneGap EasyPHP DEVServer (Apache + PHP + | XAMPP
MySQL + PhpMyAdmin)
StarUML Visual Paradigm Git
Portugol Studio GeoGebra Cléssico 5 Virtualbox
Cisco Packet Tracer Lego Mindstorms + SB Arduino IDE

Python 3.6 JetBrains PyCharm IDE | Visual Studio Code
Community(Python)

Plano de Negdcio SEBRAE Node.Js Apache Cordova

lonic CLI Texmaker Android Studio

Flutter Framework aTube Catcher GNU Octave

Sublime IDE

A agenda de horarios dos laboratérios de informatica, bem como, layout,

especificagcdes técnicas dentre outras informagdes podem ser consultadas na pagina dos

laboratorios da

institucional/laboratorios/.

unidade,

disponivel em

https://irati.ifpr.edu.br/menu-

7.4 AREAS DE ESPORTE E VIVENCIA

Ambiente Existente A construir Area (m?)
Areas de esportes Sim Né&o 1682,74
Cantina/Refeitorio Sim Néao 28,21



https://www.google.com/url?q=https://www.oracle.com/java/technologies/javase-jre8-downloads.html&sa=D&ust=1599915286845000&usg=AOvVaw2wq46QlcvmNBuDS3D4VmRj
https://www.google.com/url?q=https://www.oracle.com/java/technologies/javase-jdk8-downloads.html&sa=D&ust=1599915286846000&usg=AOvVaw2geuuNjoz5-S3sauO2lLZJ
https://www.google.com/url?q=https://netbeans.apache.org/download/index.html&sa=D&ust=1599915286846000&usg=AOvVaw0ODPTrV2-VARlopDldjTNG
https://www.google.com/url?q=https://www.eclipse.org/neon/&sa=D&ust=1599915286847000&usg=AOvVaw2adn0dpOrTRJK6ZjmnfHHL
https://www.google.com/url?q=https://notepad-plus-plus.org/downloads/&sa=D&ust=1599915286847000&usg=AOvVaw0nWjJXqOHZ1ifkaEa4NUqC
https://www.google.com/url?q=https://www.google.com/chrome/&sa=D&ust=1599915286848000&usg=AOvVaw0GdhNHic4DXk1LwK6jqPM5
https://www.google.com/url?q=https://www.mozilla.org/pt-BR/firefox/download/thanks/&sa=D&ust=1599915286848000&usg=AOvVaw3wdTh_b5pFshI2SW8cnWuG
https://www.google.com/url?q=https://sourceforge.net/projects/brmodelo30/&sa=D&ust=1599915286848000&usg=AOvVaw3O3kPYYkZMEgEvvSQqGLNX
https://www.google.com/url?q=https://pt-br.libreoffice.org/baixe-ja/libreoffice-novo/&sa=D&ust=1599915286849000&usg=AOvVaw1kFEatQ98WjiHeZP3B1uwt
https://www.google.com/url?q=http://docs.phonegap.com/getting-started/1-install-phonegap/desktop/&sa=D&ust=1599915286849000&usg=AOvVaw3XnjDcsI2_Tl9bBvN7zlKr
https://www.google.com/url?q=https://www.easyphp.org/easyphp-devserver.php&sa=D&ust=1599915286849000&usg=AOvVaw2k3-B8cWOC78MYcX1wBN6M
https://www.google.com/url?q=https://www.easyphp.org/easyphp-devserver.php&sa=D&ust=1599915286849000&usg=AOvVaw2k3-B8cWOC78MYcX1wBN6M
https://www.google.com/url?q=https://www.apachefriends.org/pt_br/index.html&sa=D&ust=1599915286850000&usg=AOvVaw3SygWGhH9UaDV59fYRLcha
https://www.google.com/url?q=http://staruml.io/&sa=D&ust=1599915286850000&usg=AOvVaw32eDlBsxtjW3EUcN3gla28
https://www.google.com/url?q=https://www.visual-paradigm.com/editions/community/&sa=D&ust=1599915286851000&usg=AOvVaw3VtjLouCddxpEYJKvw7jR_
https://www.google.com/url?q=https://git-scm.com/downloads&sa=D&ust=1599915286851000&usg=AOvVaw1IqFMTXzfj0C66SQnn5Hhr
https://www.google.com/url?q=http://lite.acad.univali.br/portugol/&sa=D&ust=1599915286852000&usg=AOvVaw25LbytFhttDX9S5gkxMGuJ
https://www.google.com/url?q=https://www.geogebra.org/download&sa=D&ust=1599915286852000&usg=AOvVaw0KMomQ2NOieT3rhsMAZpot
https://www.google.com/url?q=https://www.virtualbox.org/wiki/Downloads&sa=D&ust=1599915286852000&usg=AOvVaw2OAtveH6Up7fwawExRQwnB
https://www.google.com/url?q=https://www.netacad.com/pt-br/courses/packet-tracer&sa=D&ust=1599915286853000&usg=AOvVaw3NDBxWkT5Chj0uBUdbK2xY
https://www.google.com/url?q=https://education.lego.com/en-us/downloads/mindstorms-ev3/software&sa=D&ust=1599915286853000&usg=AOvVaw0zWRitCFb9mblfzLZovilk
https://www.google.com/url?q=https://www.arduino.cc/en/Main/Software&sa=D&ust=1599915286854000&usg=AOvVaw0ZVldv-A8XyEBmEanVV2PY
https://www.google.com/url?q=https://www.python.org/downloads/&sa=D&ust=1599915286854000&usg=AOvVaw1jk3D7gmxLL0EdjUBpjFmT
https://www.google.com/url?q=https://www.jetbrains.com/pt-br/pycharm/download/%23section%3Dwindows&sa=D&ust=1599915286855000&usg=AOvVaw1yOvF7xkKQJc4zx_xTELWg
https://www.google.com/url?q=https://www.jetbrains.com/pt-br/pycharm/download/%23section%3Dwindows&sa=D&ust=1599915286855000&usg=AOvVaw1yOvF7xkKQJc4zx_xTELWg
https://www.google.com/url?q=https://code.visualstudio.com/&sa=D&ust=1599915286855000&usg=AOvVaw09aUr710GO7c1cwV3diWfM
https://www.google.com/url?q=https://atendimento.sebraemg.com.br/biblioteca-digital/content/software-plano-de-negocios&sa=D&ust=1599915286855000&usg=AOvVaw2Rz6k6DibVGfZBbs5NI-Zs
https://www.google.com/url?q=https://nodejs.org/en/&sa=D&ust=1599915286856000&usg=AOvVaw2-2DXd3R0PVKaARp2li9bP
https://www.google.com/url?q=https://cordova.apache.org/&sa=D&ust=1599915286856000&usg=AOvVaw2SvY1YJYH5_smZCQQ_-Bs0
https://www.google.com/url?q=https://ionicframework.com/docs/cli&sa=D&ust=1599915286856000&usg=AOvVaw3BN2Fts9FGsqJuEQ-XNpOE
https://www.google.com/url?q=https://www.xm1math.net/texmaker/&sa=D&ust=1599915286857000&usg=AOvVaw118y2ZEP_qwLPZkFEeB6WP
https://www.google.com/url?q=https://developer.android.com/studio&sa=D&ust=1599915286857000&usg=AOvVaw29XqSHDWTQ7J9uEeCLrs3l
https://www.google.com/url?q=https://flutter.dev/docs/get-started/install/windows&sa=D&ust=1599915286858000&usg=AOvVaw1WPlofNsdx4o9O3QT4o_fx
https://www.google.com/url?q=https://www.atube.me/pt-br/&sa=D&ust=1599915286858000&usg=AOvVaw3bOD9VCSC4LwoIOArb7rq7
https://www.google.com/url?q=https://www.gnu.org/software/octave/%23install&sa=D&ust=1599915286859000&usg=AOvVaw2myos_YzDZSlWF3gDUY90c
https://www.google.com/url?q=https://www.sublimetext.com/3&sa=D&ust=1599915286859000&usg=AOvVaw1oWsTpn-eBrAirxMk7PRRn
https://irati.ifpr.edu.br/menu-institucional/laboratorios/
https://irati.ifpr.edu.br/menu-institucional/laboratorios/
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Patio coberto Sim Nao 231,77
7.5 AREAS DE ATENDIMENTO DISCENTE
Ambiente Existente A construir Area (m?)
Atendimento psicoldgico Sim Né&o 30
Atendimento pedagdgico Sim Né&o 28
Atendimento odontoldgico N&o N&o X
Primeiros socorros Sim Né&o 20
Servico social Sim N&o 28

7.6 AREAS DE APOIO

Ambiente Existente A construir Area (m?)
Auditdrio Nao Sim 1100
Saldo de convencéo N&o N&o X
Sala de audiovisual Nao Nao X

7.7 BIBLIOTECA

A Dbiblioteca estd localizada no bloco didatico/administrativo, com area
aproximada de 600 m? e estd ocupando 468m? deste total. Existe a circulacdo de material
bibliografico por meio de sua retirada por prazo pré-determinado. O empréstimo
domiciliar é permitido a estudantes e servidores (professores e técnico-administrativos,
funcionarios terceirizados e estagiarios do IFPR). O acervo é atualizado todos os anos,
sdo adquiridos livros solicitados pelos professores e titulos que constam no PPC dos

cursos ofertados pelo Campus.

A Biblioteca utiliza o Sistema Pergamum desenvolvido pela PUC-PR que
contempla as principais funcdes de gerenciamento de uma biblioteca, desde a selecéo,
aquisicao, tratamento e circulacdo de materiais (empréstimo de livros). Oferece servico
de Comutacao Bibliografica COMUT que permite a obtengdo de cdpias de documentos

técnico-cientificos disponiveis nos acervos das principais bibliotecas brasileiras e em



onn
1 &
MW INSTITUTO FEDERAL LN
. . Pa rané Ministério da Educagho

servicos de informacdo internacionais. Entre 0s documentos acessiveis, encontram-se

periddicos, teses, anais de congressos, relatérios técnicos e partes de documentos.

Disponibiliza, também, o acesso ao Portal da CAPES, o qual oferece acesso a
textos selecionados em mais de 29 mil publicacGes periddicas internacionais e nacionais
e as mais renomadas publica¢des de resumos, cobrindo todas as areas do conhecimento.
Inclui uma selecdo de importantes fontes de informac&o cientifica e tecnoldgica de acesso
gratuito na Web.

A Biblioteca oferece, ainda, outros servigcos como: visita orientada: divulgagéo
aos calouros dos produtos e servicos oferecidos pela biblioteca, empréstimo entre
bibliotecas: é permitido o empréstimos entre as Bibliotecas do IFPR e/ou outras
instituicbes conveniadas, com prazo de devolucéo e quantidade de material definidos pela
instituicdo cedente; a biblioteca disponibiliza computadores para acesso aos USUArios,
orientacdo na elaboracéo de referéncias bibliogréaficas, elaboracdo de ficha catalogréafica
de teses, dissertacGes, monografias, livros e outras publicacdes do IFPR, levantamento
bibliografico, normalizacéo de trabalhos académicos: auxilia os estudantes na elaboracao
dos trabalhos académicos e cientificos de acordo com as “Normas para Apresentacao de
Trabalhos Académicos do Instituto Federal do Parana”, baseadas na ABNT, treinamento
de usuarios: orienta os usuarios na utilizacdo dos terminais de pesquisas e orientacdo no
uso dos recursos e servicos da biblioteca. As normas especificas para o uso do acervo e

de servicos encontram-se a disposicdo dos usuarios no Regimento da Biblioteca.

Normas de utilizacéo e Servicos

As normas de utilizacdo e servi¢os da biblioteca do Campus Irati seguem o
Regulamento Geral das Bibliotecas, instituido pela Coordenadoria Geral de Bibliotecas
(CGB).

Horério de atendimento
De Segunda a sexta das 7h as 22h30
Acervo Bibliografico

O acervo bibliografico atende as necessidades dos componentes curriculares

definidas como basicas do curso. Na biblioteca, ha nimero suficiente de exemplares para


http://irati.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2019/04/Regimento-Geral-Biblioteca-Campus-Irati.pdf
https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2014/12/1484-REGULAMENTO-GERAL-DAS-BIBLIOTECAS-DO-IFPR.pdf
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atender as necessidades académicas, considerando o curso técnico. Contamos com o

acervo de livros, de periddicos e de referéncia como Comutacdo Bibliografica
COMUT, acesso ao portal da CAPES e acesso ao acervo da Biblioteca Virtual da
BV Pearson. Nelas, os académicos encontram o que precisam para a realizagdo de suas
pesquisas. Os empréstimos sdo feitos mediante a apresentacdo da carteira estudantil.
Atualmente, o acervo de livros do Curso Superior de Tecnologia em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas é composto de 380 titulos e 2120 exemplares.

Acessibilidade:

Todo o bloco administrativo/ didatico onde esta localizada a biblioteca, além das
salas de aula ja contemplam a adequacdo da estrutura fisica para atendimento as pessoas

com necessidades especiais.
8. PLANEJAMENTO ECONOMICO E SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA

O fato de o curso ja existir desde 2014 com turmas sendo regularmente formadas
de 2016 em diante, assegura-nos que o0s investimentos mais vultosos ja foram realizados
e que a infraestrutura hoje disponivel contempla as necessidades didatico pedagdgicas do

Curso.

Temos quatro laboratorios para utilizacdo do curso, sendo um deles especifico.
Como temos um total regular de trés turmas em andamento, esse numero atende

plenamente as necessidades do curso.

O mesmo raciocinio pode ser aplicado as salas de aula. O curso € noturno e a
estrutura fisica disponivel no campus é de dez salas, sendo que a demanda maxima que o
curso teria seria de trés, uma para cada ano. Assim, o docente possui a flexibilidade de
realizar atividades tanto em sala, como em laboratdrio sem precisar efetuar nenhum tipo

de reserva ou consulta de disponibilidade.
8.1 EXPANSAO DO QUADRO DOCENTE

Pelos mesmos motivos listados no item 8 ndo ha necessidade de incremento no
quadro atual de docentes. Atualmente, sdo 7 docentes especificos da area técnica todos
com dedicacdo exclusiva e suas cargas horarias ficam compativeis com as demandas do

Curso.
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8.2 PROJECAO DE AQUISICAO DE MATERIAIS PERMANENTE E CONSUMO

Os laboratorios de informatica seguem as politicas de manutencdo e upgrade

determinadas pela Diretoria de Tecnologia de Informagéo e Comunicagéo.

A estrutura fisica (quantidades, ar condicionado, conectividade), capacidade de
processamento, armazenamento e memaria existentes atualmente suprem com primor as

necessidades do curso.

Como ja esta em andamento, existem turmas formadas, podemos dizer que 0 curso
possui um nivel de estabilidade no que tange aos espacos fisicos, estabilidade de
ambientes e maquinario disponivel, ndo havendo necessidade de novas aquisi¢fes para

0S préximos anos.
8.3 PROJECAO DE AQUISICAO DE ACERVO BIBLIOGRAFICO

A Portaria n® 1607 de 25 de outubro de 2018 _redefiniu o processo de aquisicéo,

doacdo e permuta de itens que compde o acervo bibliogréafico.

A atualizacdo do acervo se da a partir das diretrizes da Politica Orcamentéria de
Formacdo e Desenvolvimento de Acervos, prevista no Plano de Desenvolvimento
Orcamentario/PDO. A atualizacdo da bibliografia das unidades curriculares é de
responsabilidade do Nucleo Docente Estruturante (NDE), que avalia as necessidades e
demandas para a aquisicdo de livros atualizados que visam atender as especificidades de
cada disciplina. Apds a aquisicdo do acervo das bibliografias basicas e complementares
explicitadas no PPC de cada curso vigente, solicita-se indicacdo de obras pelos servidores
e comunidade académica em geral. Tanto no caso de ajuste do PPC quanto em PPC’s
novos, as demandas que partem do NDE do curso sdo enviadas para a Pro Reitoria de
Ensino. Essa Prd Reitoria que propde um percentual financeiro, ajustado a cada ano, que
garante 0S recursos para aquisicao dos acervos solicitados. As licitacdes sao realizadas
pela Diretoria de Licitacdes e Contratos conforme Instrucdo Normativa vigente do

Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo.


https://sei.ifpr.edu.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_visualizar&id_documento=66309&id_orgao_publicacao=0
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APENDICES

APENDICE A - REGULAMENTO DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

ART. 1°- O TCC é uma atividade técnico-cientifica e tem como objetivo desenvolver a
capacidade dos discentes em elaborar e desenvolver projetos de forma sistémica por meio
de pesquisa e investigacdo abordando ferramentas e técnicas na area de Analise e
Desenvolvimento de Sistemas.

ART. 2° - O objetivo pedagogico do TCC ¢é aplicar de maneira préatica e integrada os
conteddos inerentes as diferentes unidades curriculares que compdem o curso, buscando
um modelo de ensino e aprendizagem que obtenha o conhecimento a partir de uma
construgdo que perpassa as varias areas do saber.

ART. 3°- O curriculo do Curso Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento
de Sistemas prevé a realizacao do Trabalho de Conclusao de Curso (TCC), principalmente
por meio do componente curricular de TCC (6° Periodo).

ART. 4° - Todas as etapas de realizacdo do TCC serdo avaliadas seguindo o disposto na
Resolucédo n° 50.

CAPITULO 11
COORDENACAO E ORIENTACAO
SECAO |
DA COORDENACAO

ART. 5°- A coordenacdo do TCC sera atribuida ao professor vinculado ao curso Superior
de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas que estiver ministrando a
disciplina de TCC.

ART. 6° - Compete ao Coordenador do TCC:

- Elaborar e normatizar as atividades e documentos
necessarios para o estabelecimento da comunicacdo entre
alunos, orientadores e coordenador de TCC;

- Dar ciéncia aos alunos e professores das normas do TCC e
respectivo regulamento;
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- Elaborar o cronograma de atividades do TCC, baseado no
calendario institucional em vigor;

- Organizar e homologar as bancas de TCC.

SECAO Il
DA ORIENTACAO

ART. 7° - O TCC sera obrigatoriamente realizado sob a orientacdo de pelo menos um
professor orientador.

ART. 8° - Tanto o orientador quanto o coorientador de TCC (se requisitado), deverédo
passar por aprovacéo junto ao colegiado do curso.

ART. 9° - O professor-orientador tem a responsabilidade e funcdo de ajudar o aluno no
direcionamento do seu TCC, entretanto, sem desenvolver partes deste trabalho. O
orientador apenas sugere caminhos que o aluno devera seguir, acompanha seu trabalho,
motivando-o e orientando na correcdo de eventuais erros.

ART. 10° - O orientador tem as seguintes funcdes:

- Orientar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento do
trabalho em todas as suas fases;

- Estabelecer o plano e cronograma de trabalho em conjunto
com o orientando de acordo com os prazos estabelecidos;

- Aprovar a versdo preliminar do TCC, se concordar, para
realizacdo de banca examinadora;

- Estabelecer metas e datas de entregas parciais do trabalho.

- Apreciar e avaliar outros TCCs caso convocado pelo
colegiado do curso.

- Presidir bancas examinadoras dos TCCs sob sua orientacao.

CAPITULO IlI
METODOLOGIA
SECAO |

DAS ATIVIDADES DO TCC
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ART. 11° - O TCC visa consolidar os conhecimentos adquiridos ao longo do curso, a
compreensdo sobre a analise de sistemas e 0 pensar sobre uma situacédo-problema ou fato
envolvido no desenvolvimento de sistemas.

ART. 12° - O fluxo de realizagdo do TCC da-se por meio de 4 etapas sendo:
| - Apresentacdo da Proposta de TCC para o colegiado do curso;
Il - Apresentacdo (parcial) do Projeto de TCC para banca examinadora;
I11 - Desenvolvimento do trabalho dentro do componente curricular TCC;

IV - Submisséo e apresentacdo oral do TCC para banca examinadora.

SECAO Il
DA PROPOSTA DE TCC

ART. 13° - O discente, até o final do quarto periodo, devera elaborar uma proposta de
TCC contendo uma descri¢do detalhada do produto, servico, pesquisa ou solucdo a ser
desenvolvida.

ART. 14° - A proposta de TCC devera ser devidamente aprovada pelo colegiado do curso,
permitindo a continuidade do desenvolvimento do TCC, momento no qual sera(&o)
definido(s) o(s) orientador(es).

SECAO Il
DO PROJETO DE TCC

ART. 15° - A partir da proposta de TCC aprovada, o discente ou (dupla) devera
desenvolver o projeto de TCC, que consiste em uma pesquisa e especificacdo técnica
detalhada sobre o tema/area inerente a proposta.

ART. 16° - O projeto de TCC devera ser apresentado para a banca examinadora e avaliado
até a conclusdo do quinto periodo.

SECAO IV
DA DISCIPLINA DE TCC
ART. 17° - A disciplina de TCC tem como objetivo auxiliar o discente no
desenvolvimento da solucdo proposta, além das atividades de corre¢do, verificacdo,

validacdo, testes e conclusédo do TCC.

SECAO V
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DA BANCADE TCC

ART. 18° - A banca de TCC sera composta por no minimo trés membros, definidos entre
orientadores e discentes sendo um deles obrigatoriamente um dos professores
orientadores.

§ 1° Os membros da banca deverdo obrigatoriamente possuir relagdo com o contetdo do
trabalho desenvolvido.

§ 2° A banca examinadora fara a avaliacdo tanto do trabalho escrito quanto do trabalho
oral;

§ 3° Tanto o trabalho escrito quanto a apresentacédo oral deverdo ser finalizados até o final
do sexto periodo.

CAPITULO IV
DA APROVACAO

ART. 19° - Sdo requisitos minimos para a obtencdo da aprovacdo do trabalho de
concluséo de curso:

- Aprovacao da Proposta de TCC,;

- Apresentacdo do Projeto de TCC para banca examinadora;
- Aprovacao no componente curricular TCC;

- Aprovacao do TCC pela banca examinadora.

- Entrega do trabalho realizado para o Coordenador do TCC.

CAPITULO V
DA REPROVACAO
SECAO |
DA REPROVACAO NA PROPOSTA DE TCC

ART. 20° - Caso a proposta seja reprovada pelo colegiado do curso, o discente terd um
novo prazo definido pelo coordenador do TCC para reapresenta-la, levando em
consideracdo as orientacfes do colegiado.

Paragrafo Unico - A nova proposta apresentada pelo discente podera ser diferente da
proposta inicialmente apresentada.
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SECAO I

DA REPROVACAO NO TCC

ART. 21° - A reprovacéo no TCC esté vinculada ao componente curricular TCC, sendo
que o discente devera cursar novamente 0 componente curricular, para reapresentar o
TCC.

ART. 22° - N&o se aplica a Certificacdo de Conhecimentos Anteriores para 0 componente
curricular de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC).

CAPITULO VI
DA ALTERACAO DO TEMA E/OU ORIENTADOR

ART. 23° - E facultado ao discente, a qualquer momento, solicitar a alteragdo de tema
e/ou orientador.

8 1° As solicitacOes de alterac6es deverdo ser protocoladas junto ao professor coordenador
de TCC.

§ 2° Sera de responsabilidade do discente a obtengdo de anuéncia do novo orientador.

8 3° No caso de alteracdo de tema, o discente precisara submeter-se novamente a todas as
etapas de realizacdo do TCC de acordo com o art. 18° deste regulamento.

8§ 4° Em hipotese alguma havera prorrogacéo de prazos em virtude da troca de tema e/ou
orientador.

CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS

ART. 24° - Os prazos descritos nos artigos 12° e 15° ndo se aplicam a alunos reprovados
na disciplina de TCC.

ART. 25° - Compete ao Colegiado do Curso dirimir duvidas referentes a interpretacao
deste Regulamento, bem como suprir as suas lacunas, expedindo os atos complementares
que se fizerem necessarios.
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APENDICE B - REGULAMENTO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES

REGULAMENTO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES E ATIVIDADES DE
EXTENSAO CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM ANALISE E
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS

ART. 1° O presente regulamento tem por finalidade normatizar as Atividades
Complementares e Atividades de Extensdo que compdem o curriculo do Curso Superior
de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas, sendo o seu integral

cumprimento indispensavel para a colacao de grau.

ART. 2° As Atividades Complementares tém como objetivo propiciar aos estudantes a
possibilidade de aprofundamento tematico e interdisciplinar, além de complementar sua
formacdo, sdo atividades consideradas pertinentes, Uteis e importantes para a formacéo

humana e profissional, conforme grupos definidos neste Regulamento.

8§ 1°. As atividades complementares séo classificadas em 2 (dois) grupos:

| — Grupo 1: atividades relacionadas a ensino, pesquisa e inovacao.

Il — Grupo 2: atividades de prética profissional e atividades de carater sociocomunitario.

§ 2° Os tipos de atividades complementares, bem como seus respectivos grupos, carga

horéaria individual e pontuagdes, encontram-se descritas no Art. 10.

8§ 3° Néo é permitido validar a mesma atividade em mais de um item e nem concomitante

com Atividades de Extensdo.

ART. 3° As Atividades de Extensédo se caracterizam como um processo que promove, de
forma indissociavel ao ensino e a pesquisa, a interacdo entre a instituicdo e a sociedade.
Possui carater interdisciplinar, politico educacional, cultural, cientifico, tecnoldgico. Visa
promover a interacdo do estudante com a comunidade, ampliando sua formacao
profissional. Busca ainda contribuir significativamente para a transformacéo social, por
meio da producdo e da aplicacdo do conhecimento, em articulacdo permanente com o

ensino e a pesquisa.



oNE
1
EE® INSTITUTO FEDERAL

§ 1°. Os tipos de atividades de extensdo, bem como seus respectivos grupos, carga horéria

individual e pontuac6es, encontram-se descritas no Art. 11.

§ 2° N&o € permitido validar a mesma atividade em mais de um item e nem concomitante

como Atividade Complementar.

ART. 4° A carga horaria minima das Atividades Complementares e Atividades de
Extensdo é de 300 (trezentas) horas, conforme definido em matriz curricular, e deve ser
integralizada ao longo do curso, ndo sendo consideradas assim as atividades que foram

realizadas pelo discente antes de seu ingresso no curso.

8§ 1°. As Atividades de Extensdo devem compor, no minimo, 10% (dez por cento) do total
da carga horaria curricular estudantil dos cursos de graduacdo, conforme art. 4° da
Resolucdo CNE/CES n° 7, de 18 de dezembro de 2018, o que, neste caso, corresponde a
210 horas.

§ 2° O estudante deve cumprir o minimo de 90 horas de Atividades Complementares,

conforme itens dispostos neste regulamento.

ART. 50 Os estudantes deverdo requerer aproveitamento das atividades complementares

conforme especificado abaixo:

| — Os estudantes que estdo cursando o Ultimo periodo deverdo requerer o
aproveitamento das Atividades Complementares e de Extensdo até 30

(trinta) dias antes do ultimo dia letivo.

Il — Os demais estudantes poderdo requerer a validacdo das atividades
Complementares e de Extensdo no final de cada semestre letivo e
receberdo retorno em até 30 (trinta) dias apds o inicio do préximo periodo

letivo.

ART. 6° Compete a Secretaria Académica

| — Receber os documentos apresentados pelos estudantes relativos as

atividades complementares e as atividades de extensdo;

Pa rané Mlhiﬂﬂ;ﬁ d.-a Educagho
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Il — Encaminhar os documentos recebidos ao(a) Coordenador(a) de
Atividades Complementares e das Atividades de Extens&o;

11 - Armazenar e devolver a documentacdo original entregue pelo

estudante ap6s a analise.

ART. 7° Compete ao(a) Coordenador(a) das Atividades Complementares e das Atividades

de Extensdo

I - Administrar e supervisionar, de forma global, as atividades
complementares e as atividades de extensdo de acordo com este

Regulamento;

Il - Despachar os requerimentos dos estudantes relativos as atividades

complementares e atividades de extens&o;

[l - Apresentar este Regulamento aos estudantes e orienta-los sobre o
integral cumprimento das atividades complementares e das atividades de
extensdo. Disponibilizando-o em Edital da Instituicdo, e deixando uma

copia para o representante de turma;
IV - Seguir as orientacBes do Colegiado do Curso;

V - Encaminhar a Secretaria Académica do Campus, ao final de cada
semestre, 0 computo das horas de atividades complementares e atividades
de extenséo realizadas pelos estudantes no referido periodo, para fins de

controle da carga horéaria desenvolvida.
ART. 8 Compete ao estudante:

| — Requerer e comprovar o cumprimento das atividades complementares
e das atividades de extensdo apresentando a Coordenadoria, 0s

documentos originais e copia para autenticacéo;

Il — Buscar orientacdo prévia, junto a Coordenacao, sobre atividades a

serem realizadas.
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11 — Os estudantes com ingresso no Curso, por transferéncia, deveréo

comprovar a carga horaria das atividades complementares e das atividades

de extensdo realizadas no Curso de origem.

ART. 9° Compete ao Colegiado do Curso dirimir davidas referentes a interpretacéo deste

Regulamento, bem como suprir as suas lacunas, expedindo os atos complementares que

se fizerem necessarios.

ART. 10 S&o considerados grupos de atividades complementares, bem como sua carga

horéria individual por atividade e respectivas pontuagdes:

Grupo 1: atividades relacionadas a ensino, pesquisa e inovacao
(Minimo de 45 horas)

com ISBN e comité editorial.

Limite
Item Horas maximo (em
horas)
Participacdo em curso de lingua estrangeira, 0,2 horas por hora de
. . A o 30
realizado durante o periodo da graduagéo. atividade.
Realizacdo de monitoria académica, na instituicdo, | Carga horaria da
i ) . - 30
com atividades validadas pelo orientador. atividade
Participacdo como ouvinte em banca de trabalho de 1 h - por banca na area
x x 0,5h - por banca em 12
conclusédo de curso de graduacdo. .
outra area
Participacdo em Projeto de Pesquisa cadastrado no | Carga horaria da 160
COPE atividade
e Nadrea: carga
o . horéria da
Participagdo como ouvinte em eventos (congresso, atividade
seminario, simposio, coldquio), ou em cursos, L 160
. . - e Emoutra area: 0,5
minicursos e oficinas, de natureza académica. L
da carga horéria da
atividade
e Artigo: 5h por
Apresentacgdo de trabalhos em eventos (congresso, trabalho.
simposio, seminario, coléquio, semana académica, e Resumo ou 40
etc.) banner: 3h por
trabalho
Autoria ou coautoria de artigo cientifico publicado * :Ia\lr?i a(r)ea: 30h por
ou com aceite final de publicagdo em revista com g . 80
e Emoutra area: 20h
ISSN. X
por artigo.
Autoria ou coautoria de artigo cientifico publicado * aNr?i a(r)ea: 15h por
ou com aceite final de publicacdo em revista sem g . 80
e Emoutra area: 10h
ISSN. X
por artigo.
Autoria ou coautoria de capitulo de livro publicado
ou com aceite final de publicacdo, na area do curso, | 40h por capitulo 80
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Autoria ou coautoria de livro publicado ou com
aceite final de publicacéo, na area do curso, com 80h por livro 80
ISBN e comité editorial.
Disciplina de nivel superior da grade curricular do
curso (eletiva), além da carga horaria obrigatéria de | Carga horaria da 80
disciplinas eletivas, ou cursada em outro curso de atividade
nivel superior.

Grupo 2: atividades de pratica profissional e atividades de carater sociocomunitario

(Minimo de 45 horas)
Limite
Item Horas maximo
(em horas)
Realizacdo de estagio supervisionado
nao obrigatdrio, regulamentado pela lei 0,5 por hora comprovada 120
11.788/2008, realizado na area.
Participacdo em Visita Técnica 10 h por visita 40
Trat_)alhg comprovado na area (durante a 0,5 por hora comprovada 100
realizacdo do curso).
Até 30 h por solucédo (de acordo
Desenvolvimento de solucédo técnica com a complexidade da ferramenta 50
(sistema, aplicativo ou produto). a ser avaliada por docente da area
técnica do curso).

Servico voluntario de carater sécio
comunitario, devidamente comprovado, - -
realizado conforme a lei 9.608 F()je 18 de Carga horaria da atividade 10
fevereiro de 1998
Doacdo de sangue 5 horas por doagéo 20

ART. 11 Sao consideradas atividades de extensdo, bem como sua carga horaria individual
por atividade e respectivas pontuacdes:

Atividades relacionadas a extenséo
(Minimo de 210 horas)
Limite
Item Horas maximo
(em horas)
Participagdo em Projeto de Extenséo cadastrado no Carga horaria da 160
COPE de outras areas. atividade
Participagdo em Projeto de Extensdo cadastrado no Carga horaria da
° S 210
COPE na é&rea. atividade
Participagdo na organizagdo de eventos com -
Lopete . . Carga horaria da
participacdo da comunidade externa (comissdo . 120
. . T atividade
organizadora ou monitor certificado do evento)
Ministrar palestra, cursos, minicursos e oficinas na Carga horaria da 60
area. atividade
Desenvolvimento de Extensdo Tecnologica (projetos | Carga horaria da 140
ou soluges técnicas) em parceria com a comunidade | atividade, conforme
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externa com orientacdo de docente do curso,
devidamente cadastrado no COPE.

declaragéo do
orientador.

Divulgacdo e promogéo de atividades de educagéo,
ciéncia e tecnologia em textos ou outras midias para
veiculos on-line ou impressos

2 horas por atividade
comprovada

60

Outras atividades de extenséo a serem aprovadas pela
coordenacéo/colegiado do curso que ndo estejam
contempladas nos itens anteriores

Carga horéria da
atividade

120
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ANEXOS

Anexo |

Parecer favoravel ao ajuste curricular proposto em 2017
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PARECER M2 18 DF 0% UF FEVEREIRD IYE 2018

O Canselhe de Ensing, Pes
parecer da Conselheira Flavia Fabiane
2340900016245 014-B4, confere

Favoravel ao gjuste curricular do Curso Superior de
Tecnalogia em Andliss & Dasenvolvimento de Sisternas,
do Campus Irati, do IFPR.

Quisa e Extensdo do Instituts Federal da Parand, apds andlise do
erafim de Souza e considerands o contido ne processo

FARECER:

Favardvel ao ajuste curricular do Curso superior de Tecnologia em Andlise e Cesenvolvimento
de Sistemas, do Campus Irati, oo Instituto Federal do Parand, conforme Projeto Pedagdgicn do Curso aness ag

processo nas folhas 323 3 400,
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