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~ Jacarezinho, 13 de fevereito de 2015,

T RS - O Diretor-Geral do Campus Jacarezinho, no -
L ‘ S ~uso de suas atribuicdes e das competéncias que

~lhe sdo conferidas, de acordo com a Portaria n°.

. 91/Reitotia, de 03 de fevercifo de 2014,

~+ publicada em 04 'de\:feve'r_eifolde,ZQM, o
* CONSIDERANDO: ‘

A Portaria n° 1.434 de 17 de outubro de 2014 da Reitoria do IFPR.
O disposto n°® Decreto n. 1.590 dé,~lQ'de agosto de 1995,
O disposto n® Decreto n. 4.836 de 9 de setembro de 2003. v ,
- Os  processos . n°  23407.000602/2014-01, 23407.000632/2014-18,
23407.000244,/2014-29, 23407.000642/2014-45 ¢ 23407.000700/2014-31 em que os

70 Py TN L

-servidores requetrem ﬂembﬂizagﬁqlda’jvoxnadév dé't_r»abalho.
-~ RESOLVE: - -

N

Ast. 1° - Implementai;é ,acd;ﬁpénharja‘ﬂexibﬂizégéo da jornada de trabalho

N

~dos. Técnices Administrativos' em - Educacio que “desempenham ‘suas atividades na

‘Ditecio de Planejamento e Administracio do Campus Jacarezinho do Instituto Federal
do Parand autorizada pela Reitoria para 06 (seis) horas didrias ininterruptas.e:30 (trinta)

- . horas semanais conformé plano de trabalho a set definido pela Direcio de Planejamento -

e Administracio.

. Art,'20 Irilplerhentar, eaéom}jdﬁhat a ﬂexibﬂizac;ﬁo da jornada de trabalho

dos Téénicos Administrativos “ em Eduéagig qlie“ desemf)wenhaym_‘ suas atividadés na
- Biblioteca, Sectetaria Académica e Secio Pedagégica e de' Assuntos Estudantis do

Campus Jacarezinho do Instituto Federal do Parani autorizada pela Reitoria para 06
(sels) horas dirias ininterruptas € 30 (trinta) horas semanais conforme plano de trabalho

- aser definido pela Direcio de Ensino, Pesquisa e Extensio.

. serdde 08 (oito) horas diarias, petfazendo um total de 40 (quarenta) horas semanais.

3 - Art, 30 Eétgbelec’ex zis7‘sbegﬁirigbesﬂ\brientagées para a implantacio da
. flexibilizagio da jornada dé trabalho: -~ - R .

iy

1

~ Pardgrafo tnico: A jornada de trabalho - dos - servidores  Técnicos -
Administrativos. em. Educagio ocupantes de Fungao Gratificada, ou cargo de Diregio
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) I-A anahse para unplantacao sera de acordo com'a. competenc1a e/ou’
tesponsabilidade do setor solicitante. que deverd. ter ‘disponibilidade de atendlmento_

efetivo durante toda'a ]ornada de pelo menos 12 (doze) horas; : :
I - O contmgente de- servldores Técnicos: Adrmmsttatlvos em Educacao

escalados pata a-atuagio em cada um dos turnos didrios de trabalho deveri ser supetior a |

30% (trinta por. cento) do- contmgente de serv1dores Tecmcos Admlmstlauvos em
Educacio no setor; I - ‘

III - O controle da fxequencla deverd set - obngatonamente 1eahzado por
‘meio de folha- -ponto, p1eferenc1almente eleuomca e seu pleenchlmento é obrlgagao do
setvidot, com contiole da chefia imediata;

IV - Os horanos -de- atenchmento devemo ser ﬁxados em 1oca1§ V151ve1s E de‘

: grande cnculagao
-P\;a;rjégrafo Unico: A _qualqi‘ler“témp,‘o,"yrio\finteress’e. da Administracio, esta
concessio podera ser ‘suspensa ,temporéria‘”ou definitivamente. - - S

Art. 4° - O nio preenchjmento dos requ1s1tos d1spostos suspende
‘automaticamente a- 1eahzag:ao da ]ornada diaria de 06 (sels) horas, letornando assim, a
}omada habltual de 08 (cito) horas; SN
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~ Art. 5° - Esta Portana revoga as. detaais em conuano espec1alrnente a
Pmtarla 01 de25de fevererro de 2014/ DG Cam pus : calezmho ’
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