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INSTITUTO FEDERAL DO PARANA

EDITAL DA PROVA PRATICA DO CONCURSO PUBLICO DE TECNICOS - N° 011/2014

O Reitor do INSTITUTO FEDERAL DO PARANA — IFPR, no uso da competéncia que lhe confere o Decreto de
13 de junho de 2011, da Presidéncia da Republica, publicado no Diario Oficial da Unido do dia 14/06/2011,
resolve tornar publico o edital da prova pratica do Concurso Publico para Técnicos Administrativos em Educacéo
- n°007/2014.

1 DAS DISPOSICOES PREMILINARES

1.1 A Prova Prética sera realizada no maximo em 45 (quarenta e cinco) minutos e consistira no desenvolvimento
de atividades inerentes ao cargo para o qual o candidato concorre, conforme determina o subitem 10. do Edital
n° 007/2014.

1.2 A prova pratica para o cargo de Técnico de Laboratério tera a finalidade de verificar os conhecimentos
especificos de cada cargo/area, de acordo com os critérios definidos no subitem 1.4 deste edital, da Descri¢do
Suméria dos Cargos constante do Anexo Il e do Anexo | — Contelido Programatico/Conhecimentos Especificos,
do Edital 007/2014.

1.3 A prova prética para o cargo de Tradutor e Intérprete de Linguagem de Sinais consistira na traducdo de texto
escrito para LIBRAS, interpretacdo de LIBRAS para Lingua Portuguesa - Oral e da Lingua Portuguesa para
LIBRAS.

1.4 Os candidatos serdo avaliados de acordo com 0s critérios abaixo:

CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA PRATICA PARA TECNICOS DE LABORATORIO/AREA

ITEM CRITERIOS A AVALIAR PONTUAGAO MAXIMA

1 Aplicagdo das normas de seguranca (EPIs) para o desenvolvimento da 10
pratica proposta: jaleco, sapato fechado e outros.

2 Manuseio e familiarizacdo com os equipamentos, materiais e utensilios para 10
a técnica proposta.

3 Postura de cuidado e zelo pelos materiais e instrumentos utilizados. 10

4 Organizacdao e utilizacdo adequadas as técnicas de laboratorio empregadas 20
nos procedimentos, manuseios e desenvolvimento da pratica.

5 Dominio dos procedimentos realizados. 10
6 Realizagao da préatica no tempo previsto. 10
7 Resultados obtidos conforme o previsto na pratica. 20

TOTAL 100

CRITERIOS DE AVALIAGCAO DA PROVA PRATICA PARA TRADUTOR E INTERPRETE DE LINGUAGEM DE

SINAIS
ITEM CRITERIOS A AVALIAR PONTUAGAO MAXIMA
1 Auséncia de omisséo do contelido na tradugdo 20
2 Classificador 20
3 Expresséo facial e corporal 20
4 Interpretacd@o de Texto 20
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5 Tradugdo Simultanea 20

TOTAL 100

1.5 A Prova Prética sera gravada, para efeito de registro e avaliagdo por parte das Comissdes Julgadoras a
serem designadas pela Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas ndo servindo para efeito de revisdo ou vistas de
resultados, por parte dos candidatos.

1.6 Para a realizagdo da prova prética serd obedecida a ordem alfabética dos candidatos aprovados nas Provas
Obijetivas de acordo com o subitem 10.6.2 do Edital n® 007/2014.

1.7 As provas seréo aplicadas nos enderegos de acordo com o edital de convocacgéo a ser publicado.

1.8 O candidato devera comparecer no dia e local determinados pelo Edital de Convocagéo, com, no minimo, 30
(trinta) minutos de antecedéncia do horario especificado. Os candidatos que ndo estiverem presentes no horario
determinado serdo considerados desistentes e consequentemente eliminados.

1.9 Os candidatos, ao comparecerem para a Prova Pratica, no local e horario estabelecidos, deverdo apresentar
documento de identificagdo, de acordo com o subitem 10.3 do Edital 07/2014.

1.10 A Prova Prética, de carater classificatorio e eliminatdrio, sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) e
efetuada a avaliagdo, conforme os critérios elencados no subitem 1.4 deste Edital. Serdo eliminados do concurso
os candidatos que ndo obtiverem pelo menos 50% (cinquenta por cento) de aproveitamento na Prova Pratica, ou
seja, minimo de 50 pontos, nos termos do subitem 10.6.5 do Edital n® 007/2014.

1.11 A nota da Prova Pratica resultara da média aritmética das notas dos trés avaliadores.

1.12 A nota final para os cargos que terdo Prova Pratica sera igual ao somatério dos pontos obtidos nas Provas
Objetivas e Prova Pratica, de acordo com o subitem 12.1 do Edital n® 007/2014.

1.13 O Resultado final do concurso obedecerd ao estabelecido no Item Xl - Da Classificagdo final dos
candidatos, do Edital 007/2014.

1.14 Os recursos contra os resultados da prova pratica seguirdo as determinagdes constantes no ltem XI — Dos
Recursos, do Edital n° 007/2014.

Parana, 04 de novembro de 2014.

Irineu Mario Colombo

Reitor do INSTITUTO FEDERAL DO PARANA — IFPR




