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Boletim de Servigo Eletronico em 02/10/2024

EDITAL N°236, DE 02 DE OUTUBRO DE 2024

A Diretora-Geral do Campus Palmas, do Instituto Federal do Parand, no uso da competéncia que Ihe confere a Portaria de Pessoal DEAC/GR/IFPR n. 233, de 09/02/2024, publicada no DOU em: 14/02/2024, Edigdo: 30, Se¢do: 2,
Pagina: 23, torna publico o Edital do Processo Seletivo para ingresso no Curso de Mestrado Académico do Programa de Pés-Graduagdo em Ambientes Sauddveis e Sustentaveis (PPGSS) do IFPR campus Palmas para o ano de 2025,
conforme definido pelo Colegiado de Pés-Graduagdo (CPG) e pela Comissdo de Selegdo do PPGSS/IFPR, Portaria de Pessoal DG/PALMAS/IFPR n2 1541, de 05 de setembro de 2024, da Diregdo Geral do Campus Palmas.

1. DA BASE LEGAL
1.1. Constituem a base legal deste edital
a) A Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional;
b) A Lein2 11.892/2008, de 29 de dezembro de 2008, a Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, e cria os Institutos Federais de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia;
c) O Oficio Circular CAPES n2 27/2020, que trata da sele¢do de candidatos a bolsas e/ou taxas escolares.
d) A Resolugdo CONSUP/IFPR n2 02/2009, que estabelece as diretrizes para a gest3o das atividades de ensino, pesquisa e extensdo no &mbito do Instituto Federal do Parand — IFPR;
e) A Resolugdo CONSUP/IFPR n2 56/2012, que aprova o Regimento Geral do Instituto Federal do Parana — IFPR;
f) A Resolugdo CONSUP/IFPR n2 10/2014, que fixa as normas e procedimentos para funcionamento de Programas de Pés- Graduagao Stricto Sensu do IFPR;
g) O Resultado da 2232 Reunido (14 a 18 de agosto de 2023) do CTC — ES (Capes), que recomenda a abertura do curso de Mestrado Ambientes Saudaveis e Sustentdveis do IFPR- Palmas;
h) A Resolugdo CONSUP/IFPR n2 79/2022, que Aprova a criagdo do Programa de Pds-Graduagdo stricto sensu Mestrado em Ambientes Saudaveis e Sustentaveis, do Campus Palmas do IFPR;
i) A Resolugdo CONSUP/IFPR n2 16/2020, que aprova as normas relativas ao Programa Institucional de Bolsas de Pds- Graduag&o - PIBPds, no ambito do Instituto Federal do Parang;
j) A Resolugdo CONSUP/IFPR n2 36/2021, que aprova as defini¢des sobre a Politica de Cotas nos cursos e programas de Pés- Graduagdo do IFPR;
k) Portaria do MEC N° 2150/2023, publicada no DOU N° 245, se¢&o 1, pagina 74 em 26/12/2023.

2. DO OBIJETIVO

2.1. O objetivo do presente Edital é receber inscri¢des de candidatos(as) a aluno(a) regular do Curso de Mestrado do PPGSS/IFPR do campus Palmas, com ingresso no primeiro semestre letivo do ano de 2025.

3. DO CURSO

3.1. O PPGSS/IFPR, com sede no Campus Palmas, tem como foco a formagdo de profissionais e pesquisadores em ambientes saudaveis e sustentaveis, com drea de concentragdo interdisciplinar e integracdo das dreas de Ciéncias

Agrdrias, Ciéncias da Saude, Ciéncias Exatas e da Terra e Ciéncias Sociais Aplicadas.
3.2. O Curso de Mestrado tem como objetivos:
a) Ofertar formagdo em nivel de mestrado, formando e qualificando cidaddos com énfase na promogdo de ambientes sauddveis, sustentdveis e tecnoldgicos em ambito local, regional e nacional;

b) Orientar a oferta formativa em beneficio da consolidagdo e fortalecimento dos arranjos produtivos, identificados com base no mapeamento das potencialidades de desenvolvimento sustentavel no ambito de atuagdo do
Instituto Federal;

c) Constituir-se em centro de exceléncia na oferta do ensino stricto sensu, estimulando o desenvolvimento de espirito critico e voltado a investigagdo cientifica;
d) Realizar e estimular o desenvolvimento cientifico e tecnolégico, com énfase na promogao de ambientes sauddveis e sustentaveis;
e) Promover a produgdo, o desenvolvimento e a transferéncia de tecnologias, notadamente as voltadas a promogdo de ambientes saudaveis, sustentaveis e tecnoldgicos;

f) Promover a integragdo e a verticalizagdo da educagdo basica a educagdo profissional e educagdo superior, otimizando a infraestrutura fisica, os quadros de pessoal e os recursos de gestdo.

3.3. O curso é ofertado presencialmente no IFPR - Campus Palmas, com disciplinas obrigatérias semanais, preferencialmente no periodo vespertino.

3.3.1. Por motivos de readequagdo infraestrutural e/ou administrativa e/ou pedagdgica, o periodo de oferta das aulas pode ser alterado ap6s deliberagdo do colegiado de curso e homologagdo da Diregdo de Extensdo, Pesquisa, Pos-
Graduagdo e Inovagdo do Campus Palmas.

3.3.2. De acordo com as determinagdes institucionais do IFPR, pode ocorrer readequagdo temporaria na forma de oferta do curso.

3.4. As atividades de orientagdo do projeto de dissertagdo poderdo ocorrer de segunda a sexta-feira, de acordo com o horario de funcionamento do IFPR e disponibilidade do(a) orientador(a).

3.5. A duragdo do curso é de, no minimo, 18 (dezoito) meses e, no maximo, 24 (vinte e quatro) meses, podendo, em casos excepcionais e no caso de estudantes ndo bolsistas, ser prorrogado por até 6 (seis) meses.

3.6. Os(As) alunos(as) que integralizarem o curso fardo jus ao diploma de Mestre(a) em Ambientes Saudaveis e Sustentaveis.

Paragrafo Unico. Para integralizar o curso, o(a) aluno(a) deve cumprir os requisitos estabelecidos, conforme as orientagdes detalhadas no regimento do programa.
4, DAS VAGAS
4.1. Serdo ofertadas até 20 (vinte) vagas, de acordo com o disposto no item 4.5 (Quadro Sindtico 1).

Paragrafo tnico. Das 20 (vinte) vagas ofertadas, 7 (sete) estdo reservadas para pessoas dos grupos compreendidos pelo Programa de A¢des Afirmativas para a Pés-Graduagdo (Resolugdo CONSUP-IFPR N2 36, de 01 de outubro de 2021). Caso
ndo haja candidatos a essas vagas, elas serdo redistribuidas para ampla concorréncia.

4.2, Apenas o nimero minimo de vagas definido por cada orientador(a) — vide Quadro Sindtico 1 — tera preenchimento obrigatdrio, desde que o(a) candidato(a) esteja classificado(a) e ndo tenha sido eliminado(a) em nenhuma das
etapas do processo seletivo, sendo o nimero méximo facultativo ao(a) orientador(a).
4.3. Os temas disponiveis para orientagdo estdo disponiveis no Anexo |.
4.4, O preenchimento das vagas estara condicionado a aprovagdo em todas as etapas deste processo seletivo, de acordo com o niumero de vagas ofertado pelo(a) orientador(a) escolhido.
4.5, Quadro Sindtico 1 — Numero de vagas por docentes orientadores(as):
Docentes Linha 1 -Trabalho, organizages, saude e tecnologia [Nimero de vagas
Prof. Cezar Grontowski Ribeiro Minimo: 1; Maximo: 1.
Prof. Marcio Flavio Ruaro Minimo: 1; Maximo: 2.
Prof. Paulo José Libardoni Minimo: 1; Maximo: 2.
Prof. Rafael Haeffner Sem nova orientacdo em 2025.
Prof. Renato Koch Colomby Minimo: 1; Maximo: 2.
Prof. Vagner Scamati Minimo: 1; Maximo: 1.
Docentes Linha 2 - Ambiente sustentavel e alimentacio |Numero de vagas
Prof. Carlos Eduardo Bardo Minimo: 1; Maximo: 1.
Prof.* Carolina Hoppen Tonial Minimo: 1; Maximo: 2.
Prof. Dennis Goss de Souza Minimo: 1; Maximo: 1.
Prof. Jessé Rodrigo Fink Minimo: 1; Maximo: 2.
Prof.* Mariana da Silva Azevedo Minimo: 1; Maximo: 2.
Prof.* Michele Rosset Minimo: 1; Maximo: 2.
Prof.* Natasha Akemi Hamada Minimo: 1; Maximo: 2.
Prof. Ricardo Aparecido Pereira Minimo: 1; Maximo: 2.
5. DA INSCRICAO
5.1. Periodo: as inscri¢des para a selegdo de aluno(a) regular, para o primeiro semestre de 2025, estardo abertas de 05/10/2024 a 04/11/2024.
5.2. Poderdo participar do processo seletivo os(as) candidatos(as) que sejam portadores(as) de diploma de curso de graduagdo de Institui¢des de Ensino Superior reconhecidas pelo Ministério da Educag¢do ou, provisoriamente, de
certificado ou documento equivalente.
5.3. As inscrigdes serdo realizadas somente on-line, por meio do link disponivel em: Ficha de inscri¢do (formuldrio online) ou https://forms.gle/GXbVzbA41USiUgu;j9.
5.4. Os documentos para a inscri¢do sdo:
5.4.1. Ficha de inscri¢do preenchida on-line (disponivel no link informado em 5.3);
5.4.2. Anexar os seguintes documentos:

a) Copia do Diploma do curso de graduagdo. Caso a graduagdo tenha sido realizada em instituicdo fora do pais, deverd ser acrescentado ao arquivo digital o atestado ou certificado do reconhecimento de validagdo do
diploma, emitido por Instituigdo de Ensino Superior no Brasil. Caso ndo se inclua a cépia do diploma no formulario de inscrigdo, havera necessidade de apresentagdo de documento comprobatério da conclusdo de curso até
a uUltima data de matricula no programa, a ser divulgada oportunamente;

b) Cépia do Histérico escolar da graduagdo, no qual constem disciplinas cursadas e graus obtidos;

c) Cépia do Curriculo Lattes — modo completo, atualizado, obtido diretamente da Plataforma Lattes do CNPq, disponivel em: https://lattes.cnpg.br/;

d) Comprovantes e Pontuagdo do Curriculo Lattes — conforme as instrugdes disponiveis no Anexo Ill. Estes documentos devem ser digitalizados e submetidos no sistema de inscrigdo em arquivo Unico no formato Portable
Document Format (PDF);

e) Copia da carteira de identidade — RG, ou da Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH ou da Carteira de Trabalho (cdpia das paginas com foto e qualificagdo civil). Estes documentos devem ser digitalizados e submetidos
no sistema de inscricdo em arquivo PDF Unico;

f) Para estrangeiros, copia do Passaporte (copia das paginas com foto e qualificagdo civil). O documento deve ser digitalizado e submetido no sistema de inscricdo em arquivo PDF Unico;
g) Para inscritos(as) via reserva de vagas, a autodeclaragdo, Anexo V, devidamente justificada e assinada, no momento da inscrigdo no processo seletivo e os devidos comprovantes de sua categoria;
h) Proposta de Projeto de Pesquisa — modelo do Anexo IV em formato PDF.

5.5. Todos os documentos solicitados devem ser digitalizados em excelente resolugdo, estar legiveis e anexados no sistema de inscrigdo obrigatoriamente no formato Portable Document Format (PDF).

5.6. O(A) candidato(a) devera obrigatoriamente informar, no formulério eletrénico de inscri¢do, o(a) orientador(a) a cuja vaga deseja concorrer, conforme relagdo apresentada no item 4.5.


https://forms.gle/GXbVzbA41USiUguj9
https://forms.gle/GXbVzbA41USiUguj9
https://lattes.cnpq.br/

5.7.
5.8.

Caso algum documento do item 5.4 ndo seja entregue no formato indicado por este Edital, o(a) candidato(a) tera sua inscrigdo indeferida automaticamente.

S3o de inteira e exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) as informagGes e a documentagdo por ele(a) fornecidas para a inscrigdo, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hipotese ou a

qualquer titulo.

Paragrafo Unico. Os pedidos de recursos estardo apenas relacionados a interpretagdo da Comissdo de Sele¢do, de modo que novos documentos entregues ndo serdo analisados.

5.9.
5.10.
5.11.
5.11.1.

5.11.2.
6.

6.1.
6.2.

O PPGSS/IFPR ndo se responsabiliza por problemas técnicos que porventura ocorram no ato da submissdo dos documentos de inscri¢do na plataforma digital por parte dos candidatos durante o periodo de inscri¢do.
Caso o(a) candidato(a) realize duas ou mais inscri¢des, apenas a ultima, em ordem cronoldgica, sera considerada.
O(A) candidato(a) devera declarar, no ato da inscri¢do, se optar por concorrer a uma vaga reservada a Politica de A¢Bes Afirmativas.
Serdo consideradas as seguintes categorias de identificagdo e/ou situagdo das cotas e respectivas definigbes:
a) Populagdo Negra: o conjunto de pessoas que se autodeclaram pretas e pardas, conforme o quesito cor ou raga usado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE);

b) Pessoas com Deficiéncia: aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagdo plena e efetiva
na sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas;

c) Indigenas: candidatos(as) autodeclarados(as) indigenas;
d) Renda Familiar: cota reservada para candidatos(as) que se encontram em situag¢do de vulnerabilidade socioeconémica devido a renda familiar inferior a 1,5 salario minimo;
e) Pessoas Trans: candidatos(as) autodeclarados(as) travestis, mulheres e homens transexuais;

f) Pessoas Migrantes e Refugiadas: migrantes em situa¢do de vulnerabilidade social (estado decorrente da pobreza, baixa ou auséncia de renda, precario ou nulo acesso a servigos publicos e/ou, fragilizagdo de vinculos
afetivos e/ou comunitarios) que tenham autorizagdo de residéncia ou tenham realizado solicitagdo de autorizacdo de residéncia, independentemente da situagdo migratéria que houverem ingressado no Brasil, e pessoas
solicitantes de reflgio ou reconhecidas pelo governo brasileiro como refugiadas;

g) Povos e Comunidades Tradicionais: grupos culturalmente diferenciados, que se reconhecem como tais, que possuem formas proprias de organizagdo social, ocupam e usam territérios e recursos naturais como condi¢do
para sua reprodugdo cultural, social, religiosa, ancestral e econdmica, utilizando conhecimentos, inovagdes e préticas gerados e transmitidos por tradigdo.

A cada candidato(a) sera permitida a inscrigdo em apenas uma das categorias das cotas.
DOS REQUISITOS PARA COMPROVAGAO DAS COTAS
Os(As) candidatos(as) optantes por concorrer em vagas de cotas, se aprovados(as) e classificados(as), deverdo apresentar autodeclaragdo e/ou documentos comprobatdrios.

Os(As) candidatos(as) classificados(as) optantes pelas categorias Populacdo Negra, Pessoas com Deficiéncia e Pessoas Trans serdo submetidos(a) a entrevista feita por banca de verificagdo da condi¢do autodeclarada.

Paragrafo Unico: No caso especifico de optante pela categoria Pessoas Trans, a entrevista sera obrigatdria apenas no caso de nao ser apresentado algum dos documentos comprobatoérios listados na alinea b, inciso V do item 6.3.

6.3.
6.3.1.
6.3.2.

6.3.3.
6.3.4.

6.3.5.

6.3.7.

Os documentos exigidos dos(as) candidatos(as) optantes por concorrer a vagas de cotas sdo os seguintes, conforme a categoria:
Populagdo negra: autodeclaracgao;
Indigenas:

a) Autodeclaragéo;

b) Cépia digitalizada do Registro de Nascimento Indigena (RANI) e/ou carta de recomendagdo. A carta devera ser emitida por lideranga indigena reconhecida, ancido indigena reconhecido, personalidade indigena de
reputacdo publica reconhecida, ou érgdo indigenista e/ou Histdrico Escolar emitido por escola indigena.

Pessoas com Deficiéncia: laudo médico e exames comprobatorios.
Renda Familiar:
a) (auto)declaragdo de Renda Bruta Familiar, contendo informages sobre os familiares que moram em sua residéncia e/ou contribuem para o sustento da familia;
b) Fotocdpia dos comprovantes de renda de todos os integrantes maiores de 18 anos, conforme situagdo prevista no item 5.11;
c) No caso de pessoas maiores de 18 anos que ndo possuam renda, deve ser apresentada declaragdo em que conste essa condigdo.
Pessoas Trans:
a) autodeclaragéo;

b) se houver, documentos que comprovem a retificagdo de nome civil e género (carteira de identidade, certiddo de nascimento e CPF) ou carteira de nome social e CPF, bem como quaisquer outros documentos que
comprovem o uso do nome social de acordo com a legislagdo vigente no ambito federal, estadual e/ou municipal que ampara o(a) candidato(a); se ndo houver a documentagdo mencionada, o(a) candidato(a) devera
participar de uma etapa especifica de entrevista com banca devidamente instituida sera submetido a entrevista, conforme item 76.4.

Estrangeiros e refugiados:
a) autodeclaragdo;

b) Refugiados: Carteira de Registro Nacional Migratério (CRNM), protocolo de solicitagdo de Carteira de Registro Nacional Migratério (CRNM) ou Cédula de Identidade do Estrangeiro/Registro Nacional de Estrangeiro
(CIE/RNE), com base na Lei n? 9.474, de 22 de julho de 1997, emitido pela Policia Federal, ou Certiddo de Confirmagdo da Condi¢do de Refugiado, emitida pela Coordenagdo-Geral do Comité Nacional para Refugiados
(CONARE).

c) Solicitantes de reflgio: protocolo da solicitagdo da condig¢do de refugiado ou Documento Provisério de Registro Nacional Migratério (DPRNM), com base na Lei n2 9.474, de 22 de julho de 1997, emitido pela Policia
Federal.

d) Migrantes internacionais em situagdo de vulnerabilidade: protocolo de autorizagdo de residéncia, Carteira de Registro Nacional Migratério (CRNM) ou protocolo de solicitagdo de Carteira de Registro Nacional Migratério
(CRNM), de residéncia por prazo determinado ou indeterminado, expedido pela Policia Federal, com base:

|- nas Portarias Interministeriais n2 9, de 14 de margo de 2018, ou n2 19, de 23 de margo de 2021, nos casos de nacionais de pais fronteirico, onde ndo esteja em vigor o Acordo de Residéncia para Nacionais dos
Estados Partes do MERCOSUL e Paises Associados, ou;

Il - nas Portarias Interministeriais n2 12, de 20 de dezembro de 2019, ou n2 13, de 16 de dezembro de 2020, nos casos de acolhida humanitaria para cidaddos haitianos e apatridas residentes na Republica do Haiti, ou;
1l - na Portaria Interministerial n2 9, de 8 de outubro de 2019, nos casos de acolhida humanitaria a pessoas afetadas pelo conflito armado na Republica Arabe Siria, ou;
IV - em demais embasamentos legais.
Comunidade e Povos Tradicionais:
a) Autodeclaragéo;
b) Carta de apresentagdo pessoal, na qual deve relatar o vinculo com a comunidade ou povo tradicional declarado.

c) Carta de reconhecimento emitida por lideranga comunitdria ou associativa ou ancido reconhecido ou personalidade de reputagdo publica ou drgdo institucional e/ou Histérico Escolar emitido por escola pertencente ao
territorio da comunidade ou povo tradicional.

Paragrafo Unico: O periodo para apresentacdo dos documentos requeridos pelo processo de verificagdo de cotas serd, conforme programado, por e-mail do PPGSS/IFPR (ms.ppgss.palmas@ifpr.edu.br).

6.4.

6.4.1.
6.4.2.
6.4.3.
6.4.4.
6.4.5.
6.4.6.

7.1.

8.
8.1.

As bancas de verificagdo da comprovagdo da cota exigida dos(as) candidatos(as) sdo as seguintes, conforme a categoria:

a) Populagdo negra: procedimento presencial de heteroidentificagdo racial, com banca de validagdo constituida por, no minimo, trés membros, procurando manter a heterogeneidade de raga/cor e género. Serdo
considerados para validagdo o fendtipo e o roteiro da entrevista, conforme orientagbes da Portaria Normativa do Ministério do Planejamento n2 04/2018, que regula procedimentos de heteroidentificagdo racial.

b) Indigenas: dispensados, desde que apresentados os devidos documentos comprobatdrios.

c) Pessoas com Deficiéncia: avaliacdo biopsicossocial, realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar. A avaliagdo sera realizada pela Comissdo de Avaliacdo da Deficiéncia (CAD), comissdo especifica, composta por
servidores da area da saude, educagdo e assisténcia social, instituida pela Diretoria de Pés-Graduagdo (DPG/Proeppi) pela Portaria n2 1430, de 29 de novembro de 2021.

d) Renda Familiar: dispensada, desde que apresentados os devidos documentos comprobatdrios.

e) Pessoas Trans: se ndo for apresentada a documentagdo mencionada no inciso V do item 6.3, o(a) candidato(a) participara de entrevista com especialistas do IFPR e comunidade externa, com reconhecida trajetdria de
estudo ou trabalho com a tematica, indicados pela DPG/Proeppi e nomeados pela Portaria n2 1405, de 23 de novembro de 2021.

f) Estrangeiros e refugiados: dispensados, desde que apresentados os devidos documentos comprobatdrios.
g) Comunidades e Povos Tradicionais: dispensados, desde que apresentados os devidos documentos comprobatérios.
O periodo de ocorréncia das bancas de verificagdo de cotas é de acordo com cronograma e orientagGes especificas a serem divulgadas.

A publicagdo do resultado provisério das bancas de verificagdo sera disponibilizada na pagina virtual do PPGSS (Mestrado em Ambientes Saudaveis e Sustentdveis), conforme cronograma.

Da decisdo das bancas de verificagdo cabera recurso.
O periodo de ocorréncia das bancas recursais de verificagdo de cotas é de acordo com cronograma a ser divulgado.
Caso o(a) candidato(a) se ausente da banca de verificagdo, sera redirecionado(a) para concorrer as vagas destinadas a ampla concorréncia.
Caso o(a) candidato(a), apds o processo de verificagdo de comprovagdo da cota, ndo se enquadre na categoria escolhida, sera redirecionado(a) para concorrer as vagas destinadas a ampla concorréncia.
DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
O processo seletivo consistira de cinco etapas, a saber:
a) ETAPA 1 - Inscrigdo (I): serd observada a entrega dos documentos descritos no item 5.4 — etapa de carater eliminatério;
b) ETAPA 2 — Prova Escrita (PE): etapa de carater eliminatdrio e classificatorio;
c) ETAPA 3 - Projeto de Pesquisa (PP): etapa de carater eliminatdrio e classificatério;
d) ETAPA 4 - Analise do Curriculo Lattes (CL): etapa de carater classificatorio;
e) ETAPA 5 - Entrevista Individual (El): etapa de carater eliminatério e classificatdrio
DA PROVA ESCRITA (PE)

A Etapa 2 - Prova consiste em prova escrita e tem carater eliminatdrio e classificatorio.

Paragrafo tinico. Serdo eliminados(as) do certame os(as) candidatos(as) que obtiverem na prova nota inferior a 5,0 (cinco) pontos.

8.2
8.3.

A prova sera dissertativa e terd a duragdo maxima de 3 (trés) horas.

O(a) candidato(a) devera redigir sua prova com caneta esferogréfica preta ou azul.


https://ifpr.edu.br/palmas/about/nossos-cursos/pos-graduacao/mestrado-em-ambientes-saudaveis-e-sustentaveis/

8.4. A prova sera individual, sem qualquer tipo de consulta e durante a realizagdo da prova n3o serd permitido acesso a qualquer material escrito, uso de smartphones, notebooks, calculadoras, relégios digitais e/ou quaisquer
outros equipamentos eletrdnicos.

8.5. A prova serd realizada no dia 10/11/2024, no periodo das 14h00 as 17h00, horario oficial de Brasilia.

Paragrafo Unico. Sugere-se aos(as) candidatos(as) chegarem ao local de prova com uma hora de antecedéncia. Apds o inicio da prova (14h00), ndo sera permitido o ingresso na sala de prova.

8.6. A prova sera realizada nas dependéncias do IFPR - Campus Palmas, na Av. Bento Munhoz da Rocha Neto, Universitario - PRT 280 - Palmas - PR, CEP 85690740, em sala de aula a ser informada, conforme cronograma.
8.7. A prova escrita consistird de uma dissertagdo sobre um tema da atualidade, considerando a perspectiva de ambientes saudaveis e sustentaveis.

Paragrafo tinico. O tema sera disponibilizado pela Comissdo de Selegdo e o(a) candidato(a) desenvolvera a sua dissertagdo partindo dele.
8.8. A prova tem o objetivo de avaliar o dominio do(a) candidato(a) da perspectiva dos ambientes sauddveis e sustentdveis relacionados as tematicas atuais.
8.9. O(a) candidato(a) ndo podera se identificar através do seu nome no texto da prova, sob pena de anulagdo e consequente eliminagdo do processo.

Paragrafo Unico. As provas serdo anonimizadas e identificadas por um cédigo Unico para cada candidato. Seu nome ou qualquer outra forma de identificagdo pessoal ndo deve constar nas folhas disponibilizadas para a prova. Em caso de
identificagdo, o candidato serd eliminado.

8.10. No caso da n3o entrega da prova escrita e/ou do ndo comparecimento a prova, o(a) candidato(a) sera eliminado(a) do processo de selec3o.
8.11. No Anexo Il, constam sugestdes de bibliografia a respeito de ambientes saudaveis e sustentaveis, a serem utilizadas como base para responder a prova.
8.12. As avaliagdes das provas serdo realizadas por, no minimo, dois docentes do PPGSS/IFPR, que atribuirdo separadamente suas pontuagdes, sem que os(as) avaliadores(as) tenham conhecimento de quem esta sendo avaliado(a).
8.12.1. Para a atribui¢do de nota final na Etapa 2, serd considerada a média aritmética das notas dos(as) diferentes avaliadores(as).
8.12.2. A critério da Comissdo de Sele¢do e havendo necessidade, poderdo ser convocados(as) docentes externos(as) ao PPGSS/IFPR para compor a banca de avaliagdo das provas.
8.13. A prova e a sua aplicagdo sdo de responsabilidade dos membros da Comissdo de Provas do PPGSS, que podera ser auxiliada por fiscais de prova voluntarios, devidamente cadastrados.
8.14. Quadro Sindtico 2 — Critérios para a correg¢do da prova.
- = Pontuagdo |[Pontuacio
Critérios para a correciio da prova . o
maxima atribuida

Interdisciplinaridade e alinhamento com os interesses do PPGSS. 2,0

Dominio técnico do tema, demonstrando conhecimento aprofundado e dominio conceitual do assunto. 2,0

Pensamento critico, analitico e propositivo com capacidade de analisar, criticar e propor solugdes. 2,0

Capacidade de sintese, evidenciando habilidade de complexas de forma concisa. 1,0

Clareza e organizagdo na escrita, com estrutura adequada em introdugao, desenvolvimento e concluso. 1,5

/Adequagdo as normas cultas da lingua portuguesa e escrita cientifica. 1,5

TOTAL 10,0
8.15. Propostas que apresentem fuga do tema ou desrespeitem principios éticos e morais serdo eliminadas
8.16. A Prova escrita (PE), do tipo dissertativa, abrangera temas presentes na bibliografia indicada no Anexo Il do edital. Ao inicio da PE, um dos pontos listados no Quadro Sindtico 3 sera sorteado. Todos os candidatos dissertagdo a
respeito do mesmo ponto.
8.17. Quadro Sindtico 3 — Pontos a serem sorteados no dia da prova escrita.

Pontos a serem sorteados

Explore o conceito de interdisciplinaridade, detalhando como a integragdo de diferentes areas do
conhecimento pode enriquecer a analise e solu¢do de problemas complexos. Utilize exemplos
Ponto 1 praticos de projetos ou pesquisas em que a interdisciplinaridade tenha sido fundamental, para
ilustrar como a colaboragdo entre disciplinas pode levar a descobertas e aplicagdes mais
robustas.

Analise a relagdo entre ciéncia e interdisciplinaridade, destacando como a colaboragao entre
diferentes areas cientificas pode levar a avangos significativos. Forneca exemplos concretos,
para evidenciar como a integragdo de diferentes perspectivas cientificas pode resultar em
beneficios mais abrangentes e solugdes mais eficazes para problemas complexos.

Explique a importincia da colaboragdo entre diversas areas do conhecimento para enfrentar
desafios na interface entre sociedade e sustentabilidade. Utilize exemplos ilustrativos, para
demonstrar como a integraga@o de diferentes especialidades pode criar abordagens mais holisticas
e eficazes para problemas que afetam a sociedade e 0 meio ambiente.

Compare as potencialidades de uma pesquisa interdisciplinar com uma pesquisa disciplinar,
destacando as vantagens da abordagem integrada. Utilize exemplos para ilustrar como a pesquisa;
interdisciplinar pode oferecer solugdes mais completas e inovadoras em comparagdo com
abordagens mais focadas em uma unica disciplina.

Ponto 2

Ponto 3

Ponto 4

Discuta como a interdisciplinaridade pode ser implementada eficazmente em ambientes
académicos e institucionais, considerando as estratégias para promover a colaboragao entre
Ponto 5 diferentes departamentos e areas de estudo. Inclua exemplos de institui¢des que tém sucesso
nessa integragao, e analise como essas praticas podem ser replicadas em outras organizagoes
para maximizar o impacto da pesquisa e inovagao.

8.18. No texto de resposta a prova, a letra do(a) candidato(a) devera estar legivel.

8.19. A prova devera ser respondida em lingua portuguesa e seguindo a norma culta.

8.20. O texto de resposta a prova deve ter entre 25 e 50 linhas e sera redigido em duas folhas fornecidas pela Comissdo de Sele¢do: uma para rascunho e outra oficial. Ambas devem ser entregues sem qualquer identificagdo. O
rascunho sera desconsiderado e a Folha de Resposta Oficial serd numerada por responsavel da Comissdo de Selegdo.

9. DO PROJETO DE PESQUISA (PP)

9.1. Etapa 3 — Projeto de Pesquisa tem carater eliminatdrio e classificatério, sendo, portanto, eliminado o(a) candidato(a) que ndo cumprir todos os requisitos elencados nesta segdo.

9.2. Na Etapa 3 — Projeto de Pesquisa, os(as) candidatos(as) que obtiverem nota inferior a 6,0 (seis) estardo automaticamente eliminados(as) do certame.

9.3. A proposta de projeto de pesquisa deve estar em consonancia com algum(ns) dos temas indicados pelo(a) orientador(a) a cuja vaga esta concorrendo, conforme disposto no Anexo I.

9.4. Sugestdes de referéncias bibliograficas que podem ser utilizadas para a elaboragdo do projeto de pesquisa sdo encontradas no Anexo Il.

9.5. A proposta de projeto de pesquisa deve ter no maximo, quatro paginas, além de ser considerada a fonte Arial tamanho 12 pt e espagamento entre linhas igual a 1,5 cm (modelo no Anexo IV).

Paragrafo Unico. O projeto deve ser elaborado, mantendo rigorosamente a formatacido do modelo disponibilizado.

9.6. A proposta de projeto de pesquisa deve explicitar e contextualizar o problema a ser abordado, justificar sua pertinéncia, apresentar seus objetivos gerais e especificos, indicar os procedimentos metodolégicos da investigagdo
associados aos recursos envolvidos e aos resultados previstos/possiveis/conjecturados durante o desdobramento da pesquisa.

9.7. Sera atribuida uma pontuacgdo ao projeto de pesquisa de acordo com os critérios definidos no Quadro Sindtico 4.

9.8. Quadro Sindtico 4 — Critérios para pontuagdo da proposta do projeto de pesquisa.

Pontuagdo |[Pontuagao

Critérios para pontuagdo da proposta do projeto de pesquisa maxima |atribuida

1. Relevancia da Proposta: o projeto aborda uma questao significativa e apresenta potencial
impacto tedrico e/ou pratico relevante para o campo.

2. Adequaciio ao Programa e a Interdisciplinaridade: o projeto esta alinhado aos temas do
PPGSS (Ambientes Saudaveis e Sustentaveis) e explora a interdisciplinaridade de forma coerente,| 1,0
conectando diferentes areas do conhecimento de maneira inovadora.

3. Enfase na Comunidade Local: O projeto destaca seu impacto direto no territorio, abordando
questdes especificas da comunidade e propondo solugdes ou contribui¢des que promovam o 1,0
desenvolvimento social, economico e sustentavel da regido.

4. Estrutura do Projeto: o projeto deve ser bem estruturado, apresentando de forma clara e
objetiva as principais se¢des: identificacdo, justificativa, hipoteses, objetivos, metodologia, 2,0
cronograma e referéncias.

5. Pertinéncia dos Procedimentos Metodologicos e Viabilidade da Execucio: a metodologia ¢
bem definida e adequada para alcangar os objetivos propostos, € o projeto é tecnicamente viavel | 2,0
dentro dos recursos e prazos disponiveis.

6. Aderéncia a Linha de Pesquisa e ao Tema do(a) Orientador(a) Pretendido(a): a proposta se
beneficiara da orientagdo do(a) docente, considerando sua experiéncia e historico académico,

10

além do objetivo do projeto contribuir para a produgdo de conhecimento no contexto da area de 0
concentra¢do do programa.
7. Adequagio as normas cultas da lingua portuguesa e escrita cientifica: o projeto € escrito 10
em conformidade com a norma culta da lingua portuguesa e as normas técnicas académicas. !
Total 10,0
9.9. O projeto de pesquisa sera avaliado pela Comissdo de Selegdo, composta por, no minimo, dois professores do PPGSS.
9.10. Para a atribuigdo de nota final na Etapa 3, sera considerada a média aritmética das notas dos(as) diferentes avaliadores(as).
9.11. O(a) possivel orientador(a) devera atribuir a nota que se refere ao critério “Aderéncia a Linha de Pesquisa e ao Tema do(a) Orientador(a) Pretendido(a)”. O(a) possivel orientador(a) ndo podera avaliar além deste tépico dos
seus potenciais orientandos(as).
9.12. A critério da Comissdo de Selegdo e havendo necessidade, poderdo ser convocados(as) docentes externos(as) ao PPGSS/IFPR para compor a banca de avaliagdo das provas.

9.13. Os projetos serdo submetidos a um software de detecgdo de plagio. Em caso positivo, o candidato serd desclassificado.
10. ETAPA 4 — ANALISE DO CURRICULO LATTES (CL)



10.1. A Etapa 4 — Andlise do Curriculo Lattes (CL) tem carater classificatério e ndo eliminatério.

10.2. O Curriculo Lattes esta disponivel para preenchimento em: https://lattes.cnpg.br/.

10.3. O Curriculo Lattes deve ter, obrigatoriamente, atualizagdo em data igual ou posterior a 01/09/2024.

Paragrafo tinico. No Curriculo Lattes devem constar todas as informagdes relacionadas a formagdo académica, experiéncia profissional e produgdo académico-cientifica.

10.4. A comprovagdo do Curriculo Lattes devera, obrigatoriamente, ser digitalizada em arquivo Unico e obedecer estritamente as instrugdes para inser¢do no sistema de inscrigdo do PPGSS, conforme o disposto no Anexo lll.

10.5. No Anexo llI, sdo apresentadas, de forma detalhada, as pontuagdes que poder3o ser solicitadas/atribuidas.

10.6. No ato da inscrigdo, o(a) candidato(a) devera preencher, de acordo com o Anexo lll, a pontuacao solicitada correspondente ao comprovante anexado.

10.7. As comprovagdes referentes aos itens do Curriculo Lattes deverdo, obrigatoriamente, ser digitalizadas e incluidas no mesmo arquivo dos quadros constantes no Anexo IIl.

10.8. Itens do Anexo Il que ndo sejam acompanhados da comprovagdo correspondente ndo serdo pontuados.

10.9. Se o Anexo Il ndo for enviado no momento da inscrigdo, os documentos eventualmente encaminhados ndo serdo considerados para analise.

10.10. Para efeitos de pontuagdo devera ser considerada a produgdo técnico-cientifica dos Ultimos cinco anos (2020 a 2024). Comprovagdes que ndo estejam compreendidas neste intervalo de tempo serdo desconsideradas. Para o
item Experiéncia Profissional serdo consideradas atividades dos Gltimos 10 anos (2015 a 2024).

10.11. Para efeitos de pontuac¢do de artigos, serd considerado o] Qualis mais atual da area interdisciplinar da Capes, disponivel em: https://sucupira-
legado.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsultaGeralPeriodicos.jsf.

10.12. E vedada a pontuagdo de um mesmo titulo em mais de um item.

10.13. De acordo com o Anexo lll, os grupos que possuem limites de pontuagdo estdo especificados nesse mesmo anexo.

10.14. O curriculo que tiver maior pontuagdo terd nota integralizada para 10. Os demais terdo a nota corrigida proporcionalmente.

11. DA ENTREVISTA INDIVIDUAL (El)

11.1. A Etapa 5 — Entrevista Individual (EI) é uma etapa de carater eliminatdrio e classificatorio.

11.2. A Entrevista tem por objetivos analisar em detalhes as relagdes da proposta de projeto de pesquisa com a drea de concentragdo do programa e com o contexto local, além de identificar as motivagdes do(a) candidato(a) para
cursar o Mestrado, sua disponibilidade e experiéncia profissional.

11.3. O periodo previsto para as entrevistas sera divulgado em edital especifico, mas é previsto para apds o dia 27/11/2024.

11.4. O(A) candidato(a) recebera uma pontuagdo na Etapa 5 — Entrevista Individual de acordo com o disposto no Quadro Sindtico 5.

11.5. Quadro Sindtico 5 — Critérios de pontuagdo da Entrevista Individual.

Critérios de Pontuagdo da Entrevista Individual Po’nt.uagao Pon:ltu'f\;ao
maxima atribuida
1. Relagdo do projeto com o contexto local e a importancia dos resultados esperados ao final 20
do mestrado. ’
2. Motivagdes para a escolha do tema, para o desenvolvimento do projeto e para a decisdo de 20
cursar o mestrado. ’
3. Tempo disponivel para dedicagdo ao programa e descri¢do de como pretende atender as
2,0
demandas do PPGSS.
4. Aderéncia do projeto de pesquisa a perspectiva do PPGSS, aos conceitos de pesquisa e aos 30
temas relativos ao(a) possivel orientador(a). !
5. Capacidade de se expressar e fornecer informagdes sobre o curriculo. 1,0
Total 10,0
11.6. A avaliagdo da entrevista individual sera realizada por uma banca constituida por, no minimo, dois/duas docentes da Comissdo de Sele¢do. A critério da Comissdo de Seleg¢do, poderdo compor a banca mais docentes do
PPGSS/IFPR, preferencialmente, o(a) possivel orientador(a).
11.7. A critério da Comissdo de Selegdo, poderdo ser convocados a compor a banca docentes que ndo sejam credenciados ao PPGSS.
11.8. Cada entrevista tera duracdo de até 30 (trinta) minutos, considerando perguntas elaboradas pelos membros da banca e respostas do(a) candidato(a).
11.9. A data e o hordério das entrevistas individuais serdo divulgados no site do PPGSS/IFPR (Mestrado em Ambientes Sauddveis e Sustentéveis), conforme cronograma.
11.10. Para as entrevistas individuais, sera utilizado, exclusivamente, o formato presencial.
11.11. Em caso de auséncia, o candidato(a) serd eliminado do processo de selegdo. Na Etapa 5 — Entrevista, os(as) candidatos(as) que obtiverem nota inferior a 6,0 (seis) estardo automaticamente eliminados(as) do certame.
12. DAS NOTAS E DA CLASSIFICACAO
12.1. Na Etapa 1 — Inscrigdo (1), todos(as) os(as) candidatos(as) que submeterem os documentos de acordo com as regras deste Edital e tiverem suas inscri¢des deferidas serdo considerados(as) aptos(as) para participar da Etapa 2 —
Prova Escrita (PE).
Paragrafo Unico. N3o serdo aceitos documentos e/ou complementagdo de documentagio apds o encerramento das inscricdes, por qualquer meio.
12.2. Na Etapa 2 — Prova Escrita, de um total de 10 (dez) pontos, os(as) candidatos(as) que obtiverem nota igual ou superior a 5,0 (cinco) pontos estardo aptos para a Etapa 3.
Paragrafo tinico. Os(As) demais candidatos(as) serdo considerados(as) eliminados(as) do certame.
12.3. A classificacdo na Etapa 2 — Prova Escrita, serd apresentada em edital em ordem decrescente.
12.4. Na Etapa 3 — Projeto de Pesquisa (PP), os(as) candidatos(as) que obtiverem nota inferior a 6,0 (seis) estardo automaticamente eliminados(as) do certame.
12.5. Na Etapa 4 — Andlise do Curriculo Lattes (CL), o candidato que tiver maior pontuagdo tera nota integralizada para 10. Os demais terdo a nota corrigida proporcionalmente.
12.6. A Etapa 5 — Entrevista Individual (El) € uma etapa de carater eliminatdrio e classificatério. Serdo eliminados(as) os(as) candidatos(as) que ndo comparegam a entrevista e aqueles(as) que obtiverem nota inferior a 6,0 (seis).
12.7. Os(As) candidatos(as) classificados(as) para as Etapas 3, 4 e 5, respectivamente e por ordem sequencial de realizagdo das etapas, ao final do processo seletivo receberdo uma Nota Final — NF, baseada na pontuagdo da Prova
Escrita, do Projeto de Pesquisa (PP), do Curriculo Lattes (CL) e da Entrevista Individual (El), considerando a seguinte equagdo:
NF = (3XPE + 3XPP + 2XCL + 2XEI)/10
12.8. Ao final do processo seletivo, considerando a nota final — NF, os(as) candidatos(as) serdo classificados(as) em ordem decrescente, produzindo-se, assim, uma lista de classificagdo geral.
12.8.1. Os(As) candidatos(as) que optarem por concorrer as vagas reservadas a Politica de A¢des Afirmativas serdo classificados(as) em ordem decrescente conforme a nota final — NF, produzindo-se, assim, uma lista de classificagdo
especifica para cada categoria de cotas.
12.8.2. Caso as vagas reservadas para uma determinada categoria de cotas ndo sejam preenchidas, elas serdo redistribuidas para as demais categorias de cotas, priorizando aquelas com maior niumero de candidatos classificados. Se
ainda assim restarem vagas, elas serdo destinadas a lista geral.
12.9. Para a composigdo das listas finais de candidatos(as) aprovados(as) com cada professor(a) orientador(a), serd seguida a lista de classificagdo geral e a quantidade de vagas previstas no item 4.5 (Quadro Sinético 1). O primeiro
colocado com cada orientador sera classificado para a vaga.
12.10. Os 7 (sete) candidatos melhor classificados, vinculados as vagas reservadas as a¢des afirmativas (cotas), terdo prioridade no preenchimento das suas vagas.
12.11. Serda dada prioridade em uma distribui¢gdo equanime de candidatos entre os orientadores, respeitando as areas de atuagdo e interesses do Programa de Pds-Graduagdo.
12.12. Caso ocorram empates na classificagdo, serdo considerados os seguintes critérios de desempate, na ordem descrita a seguir:
a) maior pontuagdo na Etapa 2 (PE);
b) maior pontuag¢do na Etapa 4 (CL);
c) maior pontuagdo na Etapa 3 (PP);
d) candidato com a maior idade.
12.13. Apds o preenchimento das vagas destinadas as agBes afirmativas e as vagas por orientador, a distribuigdo das vagas remanescentes respeitara a ordem da lista de classificagdo geral. Para tanto, caso haja, na lista de
classificagdo de um(a) professor(a) orientador(a), candidatos(as) classificados(as) e, desde que se respeite o estabelecido no Quadro Sinético 1 (item 4.5), pode haver a reclassificagdo.
12.14. A reclassificagdo consiste na alteragdo do(a) orientador(a) inicialmente informado por um(a) candidato(a), que ficara alocado(a) na lista de classificagdo do(a) novo(a) professor(a) orientador(a).
12.15. A reclassificacdo sera sugerida pela Comissdo de Selegdo aos(as) docente(s) e candidatos(as) envolvidos(as).
12.16. Sdo condigBes necessarias para que seja permitida a reclassificagdo:

a) O(A) candidato(a) em questdo deve estar classificado(a) além do nimero maximo de vagas previsto pelo(a) professor(a) a cuja vaga concorre.
b) O tema escolhido pelo(a) candidato(a) reclassificado(a) deve estar adequado aos temas previstos pelo(a) novo(a) professor(a) orientador(a), conforme Anexo I.
c) Deve haver concordancia do(a) candidato(a), do(a) orientador(a) indicado e do(a) possivel novo(a) professor(a) orientador(a).

12.17. Apds o preenchimento das vagas segundo a oferta pelos orientadores, os candidatos aprovados remanescentes (suplentes) poderdo ser consultados pela Comissdo de Sele¢do do PPGSS quanto ao interesse em realizar o curso
pretendido com outro orientador que tenha vagas ndo preenchidas. Para tanto, sera obedecida rigorosamente a ordem de classificagdo no Processo Seletivo. O(a) candidato(a) que ndo aceitar uma opgdo de vaga com outro(a) orientador(a)
serd automaticamente reclassificado(a) para o Gltimo lugar da lista dos aprovados.

12.18. Considerando os dispostos acima, uma lista de classificagdo geral e uma lista por orientadores(as) serdo disponibilizadas.

13. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

13.1. Quadro Sindtico 6 — Cronograma do Processo Seletivo

Periodo Evento Forma

02/10/2024 Publica¢io do edital Pagina virtual*

Até 04/10/2024 Periodo de impugnagéo do edital E-mail do PPGSS: ms.ppgss.palmas@jifpr.edu.br

05/10/2024 2 04/11/2024 Etapa 1 — Periodo de inscrigdes }5703rmu1ar10 eletronico disponivel na pagina virtual* e no item



https://lattes.cnpq.br/
https://sucupira-legado.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsultaGeralPeriodicos.jsf
https://sucupira-legado.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsultaGeralPeriodicos.jsf
https://ifpr.edu.br/palmas/about/nossos-cursos/pos-graduacao/mestrado-em-ambientes-saudaveis-e-sustentaveis/

05/11/2024 Divulgagdo da lista provisoria das inscrigoes Pagina virtual*

06/11/2024 a 07/11/2024 Recurso contra a lista provisoria das inscrigdes E-mail do PPGSS: ms.ppgss.palmas@ifpr.edu.br
08/11/2024 Homologagao final das inscri¢des e divulgagdo do local da prova no campus Palmas Pagina virtual*

(110 ‘{}1114501271) Etapa 2 - Prova Escrita IFPR - Campus Palmas

18/11/2024 Resultado provisorio da Etapa 2 - Prova Pagina virtual*

19/11/2024 a 21/11/2024 Recurso contra o resultado provisério da Etapa 2 - Prova E-mail do PPGSS: ms.ppgss.palmas@ifpr.edu.br
22/11/2024 Resultado final da Etapa 2 - Prova Pagina virtual*

10/11/24 a 17/11/24 Etapa 3 — Andlise das propostas de Projeto de Pesquisa Trabalho de docentes envolvidos

18/11/2024 Divulgagdo do resultado provisorio da analise das propostas do Projeto de Pesquisa Pagina virtual*

Recurso contra o resultado da analise das propostas do

19/11/2024 a 21/11/2024 Projeto de Pesquisa

E-mail do PPGSS: ms.ppgss.palmas@ifpr.edu.br

Divulgagdo do resultado final da analise das propostas do

22/11/2024 Projeto de Pesquisa Pagina virtual
10/11/24 a 17/11/2024 Etapa 4 — Analise do Curriculo Lattes Trabalho de docentes envolvidos
18/11/2024 Divulgagdo do resultado provisorio da analise do Curriculo Lattes Pagina virtual*
19/11/2024 a 21/11/2024 Recurso contra o resultado da analise do Curriculo Lattes E-mail do PPGSS: ms.ppgss.palmas@jifpr.edu.br
22/11/2024 Divulgagdo do resultado final da analise do Curriculo Lattes Pagina virtual*
25/11/2024 Convoc‘acao dos(as) candidatos(as) e divulgagdo das datas e horarios para a Etapa 5 - Pagina virtual*
Entrevista.
A partir de 27/11/2024 Etapa 5 — Entrevista Individual Presencialmente no IFPR Campus Palmas
A partir de 05/12/2024 Divulgagdo da lista provisoria de classificagdo geral Pagina virtual*
2 dias uteis ap6s publica¢do . - . ~ . . .
do resultado provisorio Recurso contra a lista provisoria de classificagdo geral E-mail do PPGSS: ms.ppgss.palmas@jifpr.edu.br
Até 2 dias Titeis apos prazo de Divulgagdo da lista de classificac@io geral e orientagdes sobre banca de verificagdo de cotas. Pagina virtual*
recurso da classificagdo geral
2 dias uteis apds publicagdo = . . . . .
da classificacio geral Confirmagao de interesse na vaga por parte do(a) candidato(a) E-mail do PPGSS: ms.ppgss.palmas@ifpr.edu.br
Até 13/01/2025 Apresentacdo da documentagdo requerida pelo processo de verificag@o de cotas E-mail do PPGSS: ms.ppgss.palmas@ifpr.edu.br
Em até 45 dias apos a Categor}a populagdo negra: preferencialmente, de forma
. - . N presencial no IFPR Campus Palmas
divulgacdo do resultado Bancas de verificagdo de cotas . a
.o Categorias Pessoas com Deficiéncia e Pessoas Trans,
preliminar A P
quando necessario: videoconferéncia.
Até 2 dias teis apos banca de Divulgagdo do resultado provisorio das bancas de verificagdo de cotas Pagina virtual*

verificagdo de cotas

Recurso contra o resultado provisorio das bancas de

2 dias uteis . N
verificagdo de cotas

E-mail do PPGSS: ms.ppgss.palmas@jifpr.edu.br

Até 2 dias Uteis apds recursos

X ~ Divulgagdo do cronograma das bancas recursais
das bancas de verificagdo de £4¢ g

N - S ~ Pagina virtual*
correspondentes a verificagdo de cotas e demais orientagdes

cotas
Até 5 dias tteis apos . o ~ .
divulgagio Bancas recursais correspondentes a verificagdo das cotas Presencialmente, no IFPR Campus Palmas
Até 2 dias uteis ap6s bancas | Divulgagdo dos resultados das bancas recursais L "
. N = Pagina virtual
recursais correspondentes a verificagdo de cotas
Até 21/02/2025 Divulgagdo do resultado Final Pagina virtual*

Informagdes sobre matriculas, chamada complementar e

At€ 21/02/2025 inicio do periodo letivo

Pagina virtual*

*Pagina Virtual disponivel em: https:/ifpr.edu.br/palmas/about/nossos-cursos/pos-graduacao/mestrado-em-ambientes-saudaveis-e-sustentaveis/

14. DA COMISSAO DE SELECAO

14.1. O presente processo seletivo sera conduzido pela Comissdo encarregada do Processo Seletivo do PPGSS, instituida pela Portaria de Pessoal n? 1541, de 05 de setembro de 2024, da Dire¢do Geral do IFPR - Campus Palmas.

14.2. Caso algum dos membros da Comissdo de Seleg¢do ou docentes cujos nomes constam no Quadro Sinético 1, passiveis de participar de etapas do processo seletivo, possuam vinculo de parentesco com o(a) candidato(a), este(a)
devera prestar a informagdo no Formulario de Inscrigdo.

14.3. Em fungdo das informagdes declaradas pelos(as) candidatos(as), a Comissdo encarregada do Processo Seletivo, apds diligenciar para esclarecimento do que se fizer necessario, deliberard sobre eventuais mudangas na
composicdo da Comissdo de Sele¢do que atuara no processo seletivo, divulgando sua decisdo no site do PPGSS/IFPR, via edital.

14.4. Sob possibilidade de impugnagdo sumaria da inscri¢do, o(a) candidato(a) devera apontar expressamente o tipo de relagdo de parentesco com o(s) membro(s) da Comissdo de Selegdo ou com o(s) docente(s) constante(s) no
Quadro Sindtico 1 deste edital.

14.5. N&o apresentada informacg&o ao longo do periodo de inscrigdo, previsto no Quadro Sinético 6, o(a) candidato(a) perdera o direito de fazé-la.

14.6. A Portaria de Pessoal n2 1541, de 05 de setembro de 2024, da Dire¢do Geral do IFPR - Campus Palmas, estd disponivel no site do PPGSS/IFPR.

14.7. A critério da Comissdo de Selegdo, os(as) demais docentes do PPGSS poderdo ser convocados(as) para as etapas de avaliagdo, desde que ndo possuam impedimentos legais.

15. MATRICULA E BOLSA DE ESTUDOS

15.1. A Comissdo de Sele¢do publicara edital no site do IFPR - Campus Palmas informando a data e os documentos necessarios para a matricula. Estardo aptos(as) para efetuar a matricula no PPGSS/IFPR os(as) candidatos(as) que

forem aprovados(as) no universo de vagas disponiveis no processo seletivo e apresentarem certificado de conclusdo de curso de graduagdo ou documento equivalente até a data estabelecida para a matricula.

15.2. Seguindo a ordem da lista de classificagdo final, é prevista a convocagdo de candidatos(as) em chamada complementar, no caso de candidatos(as) aprovados(as) dentro do nimero de vagas disponiveis por cada orientador
(Quadro Sindtico 1) ndo efetuarem a matricula na data estabelecida em Edital.

15.3. O PPGSS ndo garante a concessdo de bolsa de estudos ou taxa escolar aos(as) candidatos(as) classificados(as). A disponibilidade de bolsas ou taxas depende das agéncias de fomento e pode sofrer variagdo em relagdo a
diferentes periodos de vigéncia.

15.4. A concessdo de bolsas de estudo terdo como critério de selegdo a ordem geral de classificagdo do vigente Edital referente a sele¢do de estudantes para ingresso no PPGSS/IFPR.

Paragrafo Unico. Os estudantes provenientes de cotas de Politicas Afirmativas terdo prioridade na concess3o de bolsas, respeitando a classificagdo geral entre eles.

15.5. As bolsas de estudo destinadas aos estudantes selecionados neste edital serdo distribuidas apds a conclusdo do processo de distribuigdo referente ao edital do ano anterior.

15.6. Todo(a) candidato(a) classificado(a) devera informar a Coordenagdo do Curso caso seja portador de bolsa de estudos concedida através de sua instituicdo de origem, ou outra agéncia de fomento.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. Informacdes contidas neste Edital, como datas, horérios, locais e outras, poder&o sofrer alteragdes, cabendo ao(a) candidato(a) o acompanhamento constante das eventuais retificagdes no site do PPGSS/IFPR (Mestrado em
Ambientes Saudaveis e Sustentdveis) e/ou na pagina eletronica do IFPR - Campus Palmas https://ifpr.edu.br/palmas/.

16.2. As informages pessoais fornecidas pelo(a) candidato(a) sdo de inteira responsabilidade do(a) mesmo(a). Declaragdes falsas acarretardo sangGes previstas em lei (Art. 299 do Cddigo Penal).

16.3. Tera seu registro cancelado, em qualquer época, o(a) candidato(a) classificado(a) que tenha realizado o processo seletivo ou o registro académico usando informag¢des ou documentos falsos ou outros meios ilicitos.

16.4. O IFPR poderd, por motivos relevantes, cancelar ou anular este processo seletivo, devendo o candidato do curso submeter-se a novas sele¢Ses em datas e locais fixados pelo IFPR.

16.5. O IFPR poderd, por motivos relevantes, cancelar o curso previsto neste Edital.

16.6. Em caso de duvidas, o Campus Palmas atenderd os(as) candidatos(as) Unica e exclusivamente pelo contato de e- mail: ms.ppgss.palmas@ifpr.edu.br. Nenhuma informac&o sera prestada por meio telefonico.

16.7. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Diregdo de Extensdo, Pesquisa, Pés-Graduagdo e Inovagdo (DIEPPI).

16.8. E de total responsabilidade do(a) candidato(a) interpretar este Edital e acompanhar a publicacio de todos os atos, instru¢des e comunicados durante o processo seletivo. O(a) candidato(a) ndo podera alegar desconhecimento

ou discordancia em relagdo aos dispositivos e normas estabelecidos neste edital.

16.9. Os(as) candidatos(as) com Necessidades Especificas devem comunicar a Comissdo de Selegdo no ato da inscrigdo.

Paragrafo tnico. A Comissdo responsavel pelo Processo Seletivo devera assegurar que sejam providenciadas as condigdes necessarias para garantir o acesso e a participagdo dos candidatos(as).

16.10. Os(as) candidatos(as) poderdo interpor recurso conforme as etapas e datas estabelecidas no cronograma apresentado no Quadro Sinético 6, enviando-o exclusivamente ao email ms.ppgss.palmas@ifpr.edu.br.
Paragrafo tinico. O modelo para interposicdo de recurso esta disponivel no Anexo VI deste edital.

16.11. Eventuais litigios poderdo ser dirimidos no Foro da Justica Federal, Se¢do Judiciaria do Parand, Subsegdo de Pato Branco, excluindo qualquer outro por mais privilegiado que seja.

16.12. Todos os prazos apresentados neste Edital seguem o horario oficial de Brasilia.

Palmas, 02 de outubro de 2024.

Assinado:

®
seil
sel’ &
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por GRACIELA CABREIRA GEHLEN, DIRETOR(a), em 02/10/2024, as 16:50, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.



https://ifpr.edu.br/palmas/about/nossos-cursos/pos-graduacao/mestrado-em-ambientes-saudaveis-e-sustentaveis/
https://ifpr.edu.br/palmas/about/nossos-cursos/pos-graduacao/mestrado-em-ambientes-saudaveis-e-sustentaveis/
https://ifpr.edu.br/palmas/about/nossos-cursos/pos-graduacao/mestrado-em-ambientes-saudaveis-e-sustentaveis/
https://ifpr.edu.br/palmas/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

ANEXO | — TEMAS DE ORIENTAGAO POR DOCENTE ORIENTADOR(A)

TEMAS PARA ORIENTAGAO
DOCENTES LINHA 1 - TRABALHO, ORGANIZACOES, SAUDE E TECNOLOGIA

e Estudos voltados a promogdo da saude, mudanga de comportamento para uma vida saudavel, nivel de atividade fisica e comportamento sedentario de trabalhadores rurais e urbanos;
e Envelhecimento e promogdo da salde nos meios urbano e rural;

e Saude do adolescente nos meios rural e urbano;

Prof. Cezar Grontowski Ribeiro e Avaliagdo fisica nas diferentes faixas etarias nos meios rural e urbano;

e Prevengdo e promogdo da saude nos meios rural e urbano;

e Mudanga de comportamento para um estilo de vida ativo e saudavel;

e Ambientes de promogdo da saude e de um estilo de vida ativo.

e Estudos e pesquisas sobre o Treinamento fisico com restri¢do de fluxo sanguineo;

e Treinamento de forga e hipertrofia;

e Promogdo da saude no envelhecimento humano;

e Efeitos agudos e cronicos do exercicio fisico sobre os pardametros fisiolégicos em adultos e idosos.

Prof. Marcio Flavio Ruaro

Prof. Paulo José Libardoni e Trabalho humano, ocupagdo e transformagdo do mundo do trabalho (tecnologia/IA e o mais) e temas correlatos.

e Estudos Criticos no campo das relages entre Trabalho, Organizag¢des e Subjetividade.
e Histdrias de Vida, Diversidades e Interseccionalidades;

e Gestdo, Pessoas e Carreira;

Prof. Renato Koch Colomby e Educagdo e Politicas Publicas;

e Saude Mental, Fatores Psicossociais e Dano Existencial no Trabalho;

e Estudos Criticos e Sustentabilidade com foco no Social;

e Indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa e Extensdo.

e Estudos e pesquisas das relagdes interdisciplinares da tecnologias para a promogdo de ambientes saudaveis e sustentaveis;
Prof. Vagner Scamati e Osimpactos de Ciéncia, Tecnologia, Sociedade e Ambiente (CTSA) nos ecossistemas locais e regionais por meio de indicadores ESG (Econémico, Social e Governanga);
e Estudos e pesquisas na perspectiva tecnoldgica da sustentabilidade para ambientes diversos como cidades inteligentes, resilientes e sustentdveis.

TEMAS PARA ORIENTACAO
DOCENTES - LINHA 2 - AMBIENTE SUSTENTAVEL E ALIMENTACAO

Prof. Carlos Eduardo Bardo e Obtencdo, analises e aplicacdo de extratos naturais para diferentes aplicagdes na drea de saude, alimentos e agricultura.

e Indugdo de resisténcia em plantas a patégenos e insetos;

e Biotecnologia vegetal;

e Ecofisiologia de plantas medicinais e aromaticas;

e Paisagismo ecoldgico para produgdo de jardins sustentdveis visando a restauragdo de espagos publicos e privados.

Prof.2 Carolina Hoppen Tonial

e Interagdo solo-planta-microrganismos (aspectos moleculares e produtivos);
Prof. Dennis Goss de Souza e Bioinoculantes em plantas cultivadas;
e Ecologia molecular microbiana, com foco em Bactéria e Archaea de solo e rizosfera.

e Manejo da fertilidade do solo e nutri¢do de plantas para o uso eficiente de fertilizantes em produgdo agricola saudavel e sustentavel;

Prof. Jessé Rodrigo Fink . R . ~ . R .
e Quimica e mineralogia do solo voltada produgdo agricola e monitoramento ambiental.

e Variabilidade genética e conservagdo de Araucdria;
e Biotecnologia e cultura de tecidos vegetais;

e Controle hormonal do desenvolvimento vegetal;

e Ensino de ciéncias da natureza.

Prof.2 Mariana da Silva Azevedo

Prof.2 Michele Rosset e Obtencdo, analises e aplicagdo de extratos naturais para diferentes aplicagdes na drea de saude, alimentos e agricultura.

e Producdo agricola sustentavel;

e Ciclos de vida, etiologia, diagnose e epidemiologia de fitopatégenos;

e Controle de doengas de plantas;

e Detecgdo e monitoramento da resisténcia de fitopatégenos a fungicidas.

Prof.2 Natasha Akemi Hamada

e Inovacdo e desenvolvimento de produtos e processos com énfase em biotecnologia de microrganismos na tecnologia de bebidas;
e Prospecgdo de processos fermentativos e enzimaticos;

e Prospecgdo, desenvolvimento tecnoldgico e aproveitamento de produtos, subprodutos e rejeitos agroindustriais regionais;

e Processos fisiopatoldgicos, diagndsticos e epidemiologia de agravos clinicos.

Prof. Ricardo Aparecido Pereira

ANEXO Il - SUGESTOES DE BIBLIOGRAFIA

Sugestdes de bibliografia a respeito de ambientes saudaveis e sustentdveis a serem utilizadas como referéncias para a realizagdo da Etapa 2 — Prova Escrita e da Etapa 3 — Projeto de Pesquisa
Santos, G., et al. A produgdo cientifica sobre a interdisciplinaridade: uma revisio integrativa. Educac¢iio em Revista, Belo horizonte, v. 36, n. 226532, p. 1-29, maio 2020. Disponivel
em: https://www.scielo.br/j/edur/a/RPXFmWkVYVTc3VOTXqWrWvR/?lang=pt.
Costa, D., et al. Sobre a interdisciplinaridade como conceito. Revista Coleta Cientifica. 9:119-134. Disponivel em: https://zenodo.org/records/5196789.
Massuga, F., et al. A interdisciplinaridade como abordagem a sustentabilidade: uma revisdo sistematica. Revista Contribuciones a las Ciencias Sociales, 2020. Disponivel em: https://www.eumed.net/rev/cccss/2020/01/interdisciplinaridade-
sustentabilidade.html
Minayo, M.C.S.; e Miranda, AC. Satide e ambiente sustentavel: estreitando nds [online]. Rio de Janeiro: Editora FIOCRUZ, 2002. 344 p. Disponivel em: https://books.scielo.org/id/xkvy4

ANEXO Ill - COMPROVANTES E PONTUAGCAO DO CURRICULO LATTES
l- No ato da inscrigdo o(a) candidato(a) devera encaminhar esse documento preenchido (em campo especifico no sistema de inscricdo do PPGSS) contendo a pontuagdo solicitada para a avaliagdo.
Il - A comprovagdo do Curriculo Lattes deverd, obrigatoriamente, ser digitalizada e anexada em arquivo Unico em formato PDF.

1l - A seguir sdo apresentadas de forma detalhada as pontua¢des que poderdo ser solicitadas/atribuidas.

" PONTOS A SEREM
1.TITULOS SOLICITADOS
1.1. Graduagdo adicional (além da necessaria) (1,0 por titulo)
1.2. Especializagdo (360h) (1,0 por titulo; limitado a 2,0 pontos)
Total
o PONTOS A SEREM
2. EXPERIENCIA DOCENTE SOLICITADOS

2.1. Docéncia no ensino superior (0,5 ponto por ano completo)

2.2. Docéncia no ensino médio (0,3 ponto por ano completo)

2.3. Docéncia no ensino fundamental (0,15 ponto por ano completo)

2.4. Orientagdo académica de graduacdo (trabalho de conclusdo de curso,
monografia, estagio supervisionado — bacharelado, iniciagdo cientifica,
extensdo, monitoria e equivalentes) (0,5 ponto por aluno).

2.5. Orientagdo académica de ensino médio técnico (trabalho de conclusdo de
curso, monografia, estdgio supervisionado — bacharelado, iniciagdo cientifica,
extensdo, monitoria e equivalentes) (0,2 ponto por aluno).

Total (limite: até 5 pontos)



https://sei.ifpr.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://pdf.blucher.com.br/openaccess/9788521218722/completo.pdf
https://www.scielo.br/j/edur/a/RPXFmWkVYVTc3V9TXqWrWvR/?lang=pt
https://zenodo.org/records/5196789
https://www.eumed.net/rev/cccss/2020/01/interdisciplinaridade-sustentabilidade.html
https://www.eumed.net/rev/cccss/2020/01/interdisciplinaridade-sustentabilidade.html
https://books.scielo.org/id/xkvy4

PONTOS A SEREM

3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL (NAO DOCENTE) SOLICITADOS

3.1. Atuagdo em cargos de gestdo ou coordenagdo em instituigdes publicas ou
privadas (0,5 ponto por ano completo)

3.2. Experiéncia profissional em dreas técnicas ou especializadas em empresas
ou instituigdes (0,4 ponto por ano completo)

3.3. Experiéncia em projetos de consultoria ou assessoria técnica (0,3 ponto
por projeto concluido)

3.4. Participagdo em equipes multidisciplinares ou projetos colaborativos de
inovagdo (0,2 ponto por projeto concluido)

3.5. Participagdo em comités, conselhos ou grupos de trabalho em éareas
profissionais especificas (0,1 ponto por ano de participagdo)

Total (limite: até 5 pontos)

PONTOS A SEREM

4. PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO SOLICITADOS

4.1. Coordenador ou responsavel por projetos de ensino, pesquisa e extensdo
(1,0 ponto por ano).

4.2. Bolsista de iniciagdo cientifica ou iniciagdo tecnoldgica (1,0 ponto por
ano).

4.3. Participante em projetos de ensino, pesquisa ou extensdo (0,5 ponto por
ano).

Total (limite: até 5 pontos)

PONTOS A SEREM

5. PRODUCAO TECNICO-CIENTIFICA SOLICITADOS

5.1a. Artigo em periddico Qualis Al (3,0 pontos por artigo)
5.1b. Artigo em periddico Qualis A2 (2,6 pontos por artigo)
5.1c. Artigo em periddico Qualis A3 (2,4 pontos por artigo)
5.1d. Artigo em periddico Qualis A4 (2,2 pontos por artigo)
5.1e. Artigo em periddico Qualis B1 (2,0 pontos por artigo)
5.1f. Artigo em periddico Qualis B2 (1,5 pontos por artigo)
5.1g. Artigo em periddico Qualis B3 (1,0 ponto por artigo)
5.1h. Artigo em periddico Qualis B4 (0,7 pontos por artigo)
5.1i. Artigo em periddico Qualis B5 (0,5 pontos por artigo)
5.1j. Artigo em periddico Qualis C (0,4 pontos por artigo)
5.1k. Artigo em periddico SEM QUALIS (0,3 pontos por artigo)
5.1l. Patente e/ou registro (3,0 pontos por registro/patente)

5.2. Livro cientifico publicado (3,0 pontos por livro)

5.3. Capitulo de livro cientifico publicado (2,0 pontos por capitulo)

5.4. Trabalhos cientificos completos publicado em anais de eventos com ISSN
(0,5 pontos por trabalho)

5.5. Organizagdo de livro cientifico (1,5 ponto por livro)

5.6. Resumo expandido publicado em anais de eventos com ISSN (0,3 por
item)

5.7. Resumo simples publicado em anais de eventos com ISSN (0,1 por item)

5.8. Participagdo em evento cientifico (0,1 por item - limitado ao maximo de
10 (dez) participagdes em eventos)

5.9. Ministrante de curso com duragdo minima de 40 horas (0,5 por item)

5.10. Apresentagdo de trabalho em evento (0,2 por item - limitado ao méximo
de 10 (dez) apresentagdes)

5.11. Palestras ministradas (0,5 por item)

5.12. OrganizagGes de eventos (0,2 por item)

5.13. Participagdo em bancas avaliadoras (concurso, TCC e outros) (0,5 por
item)

Total

CRITERIOS PONTUACAO
GRUPO | —Titulagdo

GRUPO Il — Experiéncia docente (Limite de até 5 pontos)

GRUPO Il — Experiéncia Profissional - ndo docente (Limite de até 5 pontos)
GRUPO IV — Participagdo em projetos (Limite de até 5 pontos)

GRUPO V - Produgdo Técnico-Cientifica
TOTAL

ANEXO IV - MODELO DE PROPOSTA DE PROJETO DE PESQUISA

A proposta de projeto de pesquisa deve ser formatada considerando as normas de escrita da ABNT. Maximo de 4 (quatro) paginas, fonte Arial 12 pt, espagamento 1,5 cm.

PROJETO DE PESQUISA

I. Identificagdo

Titulo:

Candidato(a):

Potencial Orientador(a):

I1. Justificativa e fundamentagdo tedrica
Nesta segdo, primeiramente, é apresentado o tema de pesquisa, abordando os motivos e/ou o contexto no qual o problema ou a(s) questdo(des) de pesquisa foram identificados, incluindo uma vis&o situacional do problema. Apresente, de
forma preliminar, o quadro conceitual (teorias de base) e o estado da arte sobre o tema da pesquisa, publicados em livros, teses e periddicos.

lll. Hipbteses/pressupostos
Indique as hipdteses ou os pressupostos que guiardo a realizacdo da pesquisa. Explicite os argumentos que fundamentam a relevancia e a oportunidade da pesquisa e o seu alinhamento com o escopo da Linha de Pesquisa escolhida.
Finalmente, apresente os resultados esperados.

IV. Objetivos
Apresente o que se pretende alcancgar, qual é o objetivo principal da pesquisa, a solugdo sugerida para a pergunta de pesquisa principal. Detalhe a construgdo do objetivo geral, indicando as solugdes propostas as perguntas de pesquisa
secunddrias.

V. Procedimentos Metodoldgicos
Deve indicar o desenho metodoldgico da pesquisa que pretende adotar. Como e com quais instrumentos de pesquisa pretende coletar e analisar os dados coletados.

VI. Cronograma de execug¢ao
Apresente um cronograma estimando o tempo necessario para executar cada uma das etapas da pesquisa. Também apresente em quais periodos pretende: concluir os créditos, ser aprovado em exame de suficiéncia em lingua estrangeira
(ou lingua portuguesa no caso de alunos estrangeiros), apresentar o exame de qualificagdo, defender sua dissertagdo.

VII. Referéncias
Relacionar todas as referéncias bibliograficas citadas no projeto, de acordo com a Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) e suas normas vigentes.

ANEXO V — MODELO DE AUTODECLARACAO

NOME COMPLETO:

RG:

CPF:

Declaro-me como:

(_ ) PESSOA NEGRA

(_) PESSOA COM DEFICIENCIA

(_ ) PESSOA INDIGENA

(_) PESSOA QUILOMBOLA

(_ ) PESSOA TRAVESTI/ TRANSEXUAL

(_) PESSOA REFUGIADA OU PESSOA MIGRANTE (ESTRANGEIRA) EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL
(_ ) PESSOA EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL DEVIDO A RENDA FAMILIAR

JUSTIFICATIVA DE PERTENCIMENTO AO GRUPO SOCIAL ASSINALADO ACIMA:




Estou ciente de que, se for identificada falsidade na declarag@o, estarei sujeita/o as penalidades previstas em Lei, bem como ser desclassificada/o no processo de sele¢do ou ter a matricula recusada no ato da inscri¢do ou cancelada em qualquer
estagio do curso.

Local e data

Assinatura

ANEXO VI - MODELO DE RECURSO

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO RESULTADO DO **** para o Edital N° XX-2024/PPGSS-IFPR, realizado pelo Programa de Pos-Graduagio em Ambientes Saudaveis e Sustentaveis do IFPR - Campus Palmas.
Eu, *** CPF n°, para concorrer a uma vaga como aluno(a) regular através do Edital N° XX-2024/PPGSS-IFPR apresento recurso junto & Comissao de Seleco.

A decisdo objeto de contestagdo é *** (explicitar a decisdo que esta contestando).

Os argumentos com os quais contesto a referida decisdo sdo (limite maximo de 1000 palavras):

Se necessario anexe documentos, referéncias e/ou outras fontes externas, listando-as abaixo:
®kkk

sfeskoksk
Local/PR, ** de ** de 2024.
Nome completo do candidato + assinatura/rubrica a proprio punho

Referéncia: Processo n? 23411.009959/2024-50 SEI n® 3206649
INSTITUTO FEDERAL DO PARANA | PALMAS/DG/IFPR/PALMAS-DG/PALMAS

Av. Bento Munhoz da Rocha Neto S/N,Trevo da Codapar Palmas - PR | CEP CEP 85555-000 - Brasil



