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CONSIDERACOES INICIAIS

O objetivo do presente documento é o de apresentar o Projeto Politico-Pedagogico do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Parang, Campus Paranagua, cuja intencao é
a de constituir-se em: “[...] tomada de posi¢do da instituigdo que planeja em relagdo a sua
identidade, visdo de mundo, utopia, valores, objetivos, compromissos” (VASCONCELLOS, 1995:
153).

Os estudos e reflexfes para a elaboracdo desse projeto iniciaram-se em meados de 2008 e
intensificaram-se no segundo semestre de 2011, quando foi instituida a Comissdo Central de
Construcédo Coletiva do Projeto Politico-Pedagogico do Campus Paranagua, conforme a Portaria N°©
017/2011. A Comissao trabalhou de forma sistematica durante os meses de junho a dezembro de
2011 e respeitou um cronograma que previa dois encontros mensais. Os encontros mensais
desenvolveram-se do seguinte modo: em junho, formou-se a referida comissdo e tratou-se de
questBes elementares quanto ao aprofundamento do conceito de Projeto Politico-Pedag6gico; a
discussdo sobre o processo de elaboracdo do projeto e a proposta pedagdgica curricular ocorreu em
julho; as discussdes em torno do marco referencial ocorreram em agosto; nos meses de setembro,
outubro e novembro deu-se continuidade as discussdes sobre o marco referencial e a concluséo de
alguns textos com compreensdes iniciais sobre o projeto; e em dezembro aconteceram as discussoes
a respeito de determinadas compreensdes iniciais, uma prévia sobre as possibilidades de
organizacéo curricular e oferta de ensino, além da organizacdo da semana pedagogica do primeiro
semestre de 2012, na qual se previam o aprofundamento e intensificacdo dos trabalhos referentes a
elaboracdo do Projeto Politico-Pedagogico (doravante PPP).

Na primeira semana pedagogica de 2012, entre os dias primeiro e sete de fevereiro, 0s
professores reuniram-se para discutir tematicas fundamentais propostas pela Comissdo para a

elaboragdo do PPP. Temas como “O Instituto Federal e a sociedade” e “Concepc¢ao de formacgao e



curriculo” foram discutidos a partir de uma dinamica na qual os professores reuniram-se em grupos
de estudos. Sobre o primeiro tema, os estudos giraram em torno da lei de criacdo dos institutos e
procurou-se compreender questfes como: quem somos? Por que os institutos federais, a despeito da
existéncia dos CEFETS, das universidades federais e das universidades tecnoldgicas federais? Onde
estamos? Por que o IF em Paranagua? Para quem o IF em Paranagua? Ja sobre o segundo tema, 0s
estudos focaram a compreensdo de uma formacdo integral; ciéncia, tecnologia e curriculo;
atividades extracurriculares e a organizacao curricular. Como resultado desse encontro, formulou-se
0 primeiro esboco deste PPP.

Nesse sentido, faz-se necessario observar que a participacdo do coletivo de servidores do
Instituto Federal do Parana, Campus Paranagud, intensificou-se a partir da Portaria N° 103, de
fevereiro de 2012, quando os encontros para elaboracdo do PPP passaram a ser semanais e parte
integrante da jornada de trabalho. A partir dessa portaria, os trabalhos foram organizados em grupos
e cada um deles ficou responsavel por uma parte da elaboracdo do documento. Nas reunides
semanais, 0s grupos discutiram temas atinentes e produziram a partir de suas respectivas
discussdes. Os resultados das discuss@es, apresentados em plenérias, foram votados e aprovados
pelo coletivo.

H& de se observar, portanto, que este documento é a expressdo de todo um processo de
elaboracdo e reflete, assim, conflitos de compreensdo e a¢do, mas, acima de tudo, é um documento
que apresenta 0 amadurecimento provido pelas reflexdes e discussdes da comunidade académica do
Instituto Federal do Parana, Campus Paranagud, ao longo dessa experiéncia. Tecidas essas
consideracdes iniciais, passemos a apresentacdo dos objetivos e dos principios educacionais gerais

do Instituto Federal do Parana.



1. O INSTITUTO FEDERAL DO PARANA: OBJETIVOS E PRINCIPIOS

1.1. Objetivos do Instituto Federal do Parana

I. Ministrar educacéo profissional técnica de nivel médio, prioritariamente na forma de cursos
integrados, para concluintes do Ensino Fundamental e para o publico da Educacdo de Jovens e
Adultos;

Il. Ministrar cursos de formacdo inicial e continuada de trabalhadores, objetivando a
capacitacdo, o aperfeicoamento, a especializacdo e a atualizacdo de profissionais, em todos 0s
niveis de escolaridade, nas areas da educacdo profissional e tecnoldgica;

I1l. Realizar pesquisas aplicadas, estimulando o desenvolvimento de solucdes técnicas e
tecnoldgicas, estendendo seus beneficios a comunidade;

IV. Desenvolver atividades de extensdo de acordo com os principios e finalidades da
educacdo profissional e tecnoldgica, em articulagio com o mundo do trabalho e os segmentos
sociais e com énfase na producdo, desenvolvimento e difusdo de conhecimentos cientificos e
tecnoldgicos;

V. Estimular e apoiar processos educativos que levem a geracdo de trabalho e renda e a
emancipacao do cidaddo na perspectiva do desenvolvimento socioecondmico local e regional;

VI. Ministrar em nivel de educacao superior:

a) Cursos superiores de tecnologia visando a formacdo de profissionais para os diferentes
setores da economia;

b) Cursos de licenciatura, bem como programas especiais de formacdo pedagogica, com
vistas a formacdo de professores para a educacdo bésica, sobretudo nas areas de Ciéncias e
Matematica e para a educacdo profissional;

c) Cursos de bacharelado e engenharia, visando a formacéo de profissionais para os diferentes



setores da economia e areas do conhecimento;

d) Cursos de pés-graduacdo lato sensu de aperfeicoamento e especializacdo, visando a
formacéo de especialistas nas diferentes areas do conhecimento;

e) Cursos de poés-graduacdo stricto sensu de mestrado e doutorado, que contribuam para
promover o0 estabelecimento de bases solidas em educacgdo, ciéncia e tecnologia, com vistas ao

processo de geracdo e inovacao tecnologica.

1.2. Principios educacionais do Instituto Federal do Parana

Parte-se do principio de que a acdo educativa é capaz de atuar simultaneamente em duas vias:
de um lado, produz conformidade com um projeto de sociedade e, de outro, desperta 0 senso critico,
para atuar e transformar essa mesma sociedade. E nessa ultima perspectiva que se sustenta o
presente projeto, preocupado com a construcdo de uma sociedade justa e igualitaria. Contudo, é
necessario reconhecer os limites da acdo educativa. Ao mesmo tempo em que pode ser agente de
conformismo, resisténcia ou transformacdo social, a acdo educativa ndo atua sozinha, mas
articulada com uma totalidade social e suas contradigdes.

Dessa forma, ao reconhecer a dimensao politico-ideoldgica da escola, faz-se necessaria uma
tomada de posicdo relativa aos projetos politicos e sociais apresentados em disputa no contexto
socioecondémico, pois uma postura de neutralidade seria impossivel. Como reconhece Saviane
(2005), no ambito educacional ha trés tipos de contradi¢des: homem e sociedade, homem e trabalho
e homem e cultura. A primeira contradicdo, homem e sociedade, tem gerado um individuo que
enxerga 0 outro como obstaculo e age no extremo da individualidade, o que dificulta a
transformacéo social e fortalece um modelo de sociedade competitivo e excludente. Para analisar a
segunda contradi¢cdo, homem e trabalho, é preciso compreender a constituicdo histérica do homem

pelo trabalho, como o trabalho humanizou-o e foi seu principio ontoldgico; contudo, no contexto de
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uma sociedade capitalista, esse mesmo trabalho passou a ser um agente desumanizador. Tal
contradicdo reflete na sociedade a partir de uma divisdo da mesma em dois grupos, com uma
educacdo diferenciada para cada um deles, como se fosse um dualismo de formacé&o: para 0s grupos
dominantes, a formacéo intelectual e a construcdo de dirigentes; e para 0s grupos dominados, a
formacé&o para a subserviéncia, a execucao do trabalho sem critica e esvaziado de contetdo.

Assim, ao considerarmos as contradicdes inerentes ao ambito educacional, a proposta de
educacdo profissional integrada do Instituto Federal do Parana, Campus Paranagud, pretende acabar
com a contradicdo entre homem e trabalho, ou seja, com a diviséo entre trabalho manual e trabalho
intelectual, com vistas a formacéo integral, de modo a possibilitar a apropriacdo dos fundamentos
das técnicas do trabalho e sua transposi¢do para a pratica, ou seja, para a formacdo de uma
“politecnia”. E quanto a terceira contradi¢do, homem e cultura, observa-se um contraponto, a
cultura construida coletivamente e socializada pelo conjunto da sociedade versus a cultura
individualizada em que prevalecem elementos considerados dominantes no agrupamento social,
repetindo-se aqui a contradi¢do ja observada entre homem e sociedade, homem e trabalho. Para
superar essa contradicdo, a escola deve valorizar o desenvolvimento cultural dos trabalhadores e
incentiva-los & organizagdo. E preciso que os estudantes possam participar de organizacoes
culturais nas quais lutem por igualdade de condiges com os demais produtores culturais coletivos,
de tal modo a expor os problemas que afetam a sociedade e que dizem respeito aos interesses de
cada cidad&o.

Coerente a essa compreensdo, o Instituto Federal do Parana, Campus Paranagua, adota dois
principios educacionais basicos: a educacéo pelo trabalho e a auto-organizacéo dos estudantes. A
educacéo pelo trabalho esté vinculada de forma critica a realidade local, regional e global, norteada
por um desenvolvimento integral de diretrizes econdmicas e sociais justas, & politicamente
democratica, ambientalmente sustentavel e culturalmente pluralista. E a educacdo pela auto-

organizacdo dos estudantes é o fundamento da construcdo de uma autonomia escolar e politica de
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cidaddos cujos objetivos compreendem uma proposta de educacdo que emancipe e transforme. A
seguir, apresentaremos 0s meios pelos quais 0s principios educacionais norteadores do Instituto

Federal do Parana, Campus Paranagua, vinculam-se a situacdo e a concepg¢do de nosso campus.
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2. ATO SITUACIONAL

2.1. O Ato Situacional e seus pressupostos teoricos

A escola ndo é apenas uma dimensao pedagdgica, mas também uma estrutura estratégica
de consolidacdo da sociedade. Nesse sentido, o projeto politico-pedagogico € uma organizacdo
gerencial dessa consolidacdo, cujo escopo € o de auxiliar a escola a definir e a estabelecer suas
prioridades para atingir, assim, seus objetivos educacionais especificos. Essa ferramenta auxilia
também o alcance de niveis de aprendizagem a partir da afericdo dos resultados atingidos e da
avaliacdo do desempenho da escola como um todo (VEIGA, 1995). Assim, a construcdo do PPP é
um grande desafio na trajetoria de uma escola porque ela busca uma educacdo de qualidade. A
escola € um espago de didlogo, questionamentos, discussdes, construcdo de saberes. A escola
transforma, contradiz e colabora com a sociedade porque o aluno é o ndcleo da vida e,
principalmente, da escola. Por isso, a acdo educativa prioriza a constru¢do do conhecimento e o
desenvolvimento de competéncias humanas.

Ja Resende (In: VEIGA; RESENDE, 1998) aponta que o PPP é uma ac¢&o intencional e um
compromisso definido a partir de um coletivo cujos resultados atuam em duas dimensdes possiveis:
uma politica, articulando um compromisso sociopolitico voltado aos interesses da comunidade; e
outra de acdes educativas, efetivando a intencdo da escola em formar o cidaddo. Uma ndo existe
sem a outra, pois 0 PPP é um espa¢o de construcdo e discussdo acerca da vida escolar de seus
participantes, elaborado para encontrarmos alternativas possiveis a efetivacdo de sua
intencionalidade, o que propicia uma experiéncia democratica para todos os membros da
comunidade escolar.

Mediante essas consideracdes, & preciso entender que o projeto politico-pedagogico da

escola indicara os caminhos necessarios para a organizacdo do trabalho pedagogico, o qual é
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processual, continuo e configura a identidade da escola. Permite também, aos seus sujeitos, a
producdo do pensar, do executar e do avaliar de seu proprio trabalho. Ademais, Freitas (2004)
explica que o projeto pedagdgico ¢ “[...] um resumo das condi¢des e funcionamento da escola e, ao
mesmo tempo, um diagnostico seguido de compromissos aceitos e firmados pela escola consigo
mesma, sob o olhar atento do poder publico” (FREITAS et al., 2004, p. 69).

A estrutura organizacional e pedagogica da escola estd relacionada com as interacfes
politicas, as questbes de ensino-aprendizagem e as curriculares. 1sso inclui todos os setores
necessarios para o desenvolvimento do trabalho da escola, os quais compreendem o setor
administrativo, a gestao de recursos humanos, fisicos e financeiros, bem como o patriménio escolar.
A analise de sua estrutura visa a identificacdo de seus elementos, quais deles sdo valorizados e por
guem, a fim de indagar sobre suas caracteristicas, seus centros de poder e seus conflitos. O
curriculo, por exemplo, refere-se a organizacdo do conhecimento escolar, sendo uma construgédo
social do saber e pressupde a sistematizacdo dos meios para sua efetivacdo; ele é dinamico e sua
construcdo envolve, simultaneamente, processo e produto. As relacfes de trabalho constituem-se
através de atitudes solidarias, reciprocas e de participacdo coletiva. Existe, assim, uma correlacéo
de forcas a proporcionar a construcdo de novas formas de relagdes de trabalho, com espagos abertos
a reflexdo coletiva que fortalecam o didlogo, a comunicacdo horizontal entre os diferentes
segmentos envolvidos com o processo educativo e a descentralizagdo do poder. (VEIGA, 1995)

Em sintese, o PPP visa a reorganizacdo formal da escola bem como a oferta de qualidade a
todo processo vivido. E preciso acrescentar ainda que essa organizagdo do trabalho pedagogico
relaciona-se a organizagdo social porque a escola é uma instituicdo social que reflete internamente
as determinac0es e contradi¢cdes de uma sociedade capitalista.

Ainda de acordo com Veiga (1998), o PPP retrata 0 entendimento e o percurso possivel
trilhado em cada institui¢do de ensino. Por esse motivo, é possivel apontar trés movimentos basicos

do processo de construcdo do PPP, denominados como Ato Situacional, Ato Conceitual e Ato
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Operacional. O Ato Situacional apreende 0 movimento interno da escola, a partir do conhecimento
de seus conflitos e contradi¢cdes, com a exposicao de seu diagnostico e com a definigdo dos lugares
de acao prioritaria.

No caso do Instituto Federal do Parana, Campus Paranagud, 0S pressupostos teoricos que o
compde sdo a realidade sociocultural e econdmica do municipio e a acdo politico-pedagogica do
campus. Assim, ao tecer uma consideracdo historica sobre a regido onde o campus esta inserido,
observamos uma reproducdo parcial do que ocorre em parte da regido costeira do Brasil.

Apresentemos agora a concepcao de escola, de sociedade e de educacdo integral por nés adotada.

2.2. Concepcdes de escola e de sociedade

Podemos definir a escola como uma instituicdo onde se concretiza o direito a educacéo, que
se exprime pela garantia de uma permanente acdo formativa orientada para favorecer o
desenvolvimento global da personalidade, o progresso social e a democratizacéo da sociedade. Essa
instituicdo pode ser particular ou publica, far-se-4 necessariamente a partir da interagdo entre
professor e aluno e tera como resultado o ensino formal. Como afirma Branddo (1993), o ensino
formal é o momento em que a educacéo sujeita-se a pedagogia (a teoria da educacao); cria situacdes
préprias para 0 seu exercicio, produz os seus métodos, estabelece suas regras e tempos e constitui
executores especializados; esse € o momento quando surge a escola, o aluno e o professor.
Atualmente, o espaco fisico denominado escola € de frequéncia obrigatéria para criangas e
adolescentes na maioria dos paises e, para o aluno, sua progressao ¢ feita por meio de series. Esse
espaco deve ser democratico e igualitario e seu objetivo maior serd a construgédo do saber.
A nossa sociedade, sempre a atribuir novas tarefas a escola, exige que a escola e seus

agentes — professores, funcionarios, pais, alunos — reflitam e reconstruam o espaco escolar de modo
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a receber e a compartilhar todas as inovacdes, para entdo tornar os alunos seres competentes diante
da sociedade que os recebera e que se encontra em constante mudanca.

Jean Piaget (2006, p.154) afirma que “educar ¢ adaptar o individuo ao meio social
ambiente”. Logo, a escola moderna deve ser capaz de conciliar e utilizar tanto as tendéncias
préprias que a fase infantil apresenta quanto a atividade esponténea, inerente ao desenvolvimento
mental, para auxiliar as criangas ao longo do desenvolvimento de seu potencial, sem que se crie,
com isso, um sistema de exclusdo ou de selecdo. O curriculo da escola moderna deve proporcionar
em igual escala as condicGes para que todos desenvolvam-se como cidaddos em potencial. Para o
educador, a escola ativa deve fazer com que os alunos se interessem pelo que fazem, ou seja, a
instituicdo de ensino deve mobiliza-los para a acdo e ndo para a manipulacéo.

Nesse sentido, a escola assumira valores que estimulem a autonomia dos alunos; oriente-0s
para o respeito a si mesmo e aos demais, bem como para a solidariedade e 0 compromisso para com
os mais frageis. Além disso, a escola preparard os alunos para respeitar a natureza; para serem
sensiveis ao multiculturalismo e fazer o que estiver ao seu alcance para trabalhar pela paz e pela

igualdade entre os povos e as pessoas (Zabalza, 2002).

2.2.1. Por uma educagio integral

A educacao integral pode ser compreendida como uma ampla educagdo do ser humano, de
todas as suas faculdades e potencialidades, para que possa evoluir plenamente com a conjugacéo
dessas e atraves da conexdo das diversas dimensdes do sujeito (cognitiva, afetiva, social, ludica,
biologica e ambiental). Dessa forma, tais dimensdes podem ser sintetizadas no tripé ciéncia, ética e
estética, 0 que deve ser levado em consideracdo quando se propbe a formacgdo de individuos
integrais. A importancia da ciéncia nesse tripe é fundamental para o dominio e a construcdo de

conhecimentos atuantes como sujeitos transformadores da sociedade.
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Assim, a apropriacdo do conhecimento deve ser pautada pela honestidade, justica, respeito,
solidariedade, simpatia e amor, ou seja, através de uma ética que permita uma atuacdo orientada
para o bem coletivo. Quanto a esse aspecto, a educa¢do em uma perspectiva humanistica pressupde
a etica voltada para a ressignificacdo de valores e incentivo ao exercicio da cidadania.

Ja a estética educa-nos para a sensibilidade a vida, ao outro, a masica, a danca, ao teatro, a
literatura, enfim, as diferentes modalidades da arte, ou seja, contempla os valores humanos
fundamentais: o verdadeiro, 0 bom e o belo. Esse tripé esta amparado numa praxis coletiva que
envolve toda a comunidade escolar (gestores, servidores, alunos e comunidade externa), os quais
devem trabalhar em prol da referida educacéo integral.

A seguir, serdo expostos alguns dados sobre a realidade sociocultural e econémica do

litoral do Parana, informacdes constantes do Ato Situacional do presente PPP.

2.3. O litoral paranaense e seu contexto socioecondmico e cultural

Desde a colonizagdo do Brasil, as planicies litoraneas tém sido ambientes muito
explorados e degradados, em parte, pelo processo de urbanizacdo, o que resultou na reducgéo
drastica da cobertura vegetal original. Atualmente, os remanescentes dessa formacdo vegetal, a
Mata Atlantica, apresentam-se descontinuos ao longo da costa, tendo sua maior continuidade nos
Estados de S&o Paulo e Parand. No entanto, ainda sdo areas carentes de estudos e,
consequentemente, pouco se sabe sobre sua dinamica.

O litoral do Estado do Paranad possui a maior continuidade de remanescentes de Mata
Atlantica. Por isso, detem grande valor como patrimonio natural para a protecdo da biodiversidade.
Nosso litoral apresenta grandes areas nomeadas como Unidades de Conservacao da Natureza (UC),
Areas de Preservacdo Permanente (APP) ou remanescentes florestais em bom estado de

conservacao, as quais coexistem com duas cidades portuarias, nos municipios de Antonina e
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Paranagud, com balnearios urbanos, nos municipios de Guaratuba, Matinhos e Pontal do Parana e
dois Municipios predominantemente agricolas, Guaraquecaba e Morretes.

O municipio de Paranagud, no qual esta localizado nosso campus, destaca-se dos demais
por apresentar a décima populacdo do Estado, com 133.559 habitantes (IBGE, 2007), concentrados
na area urbana do municipio. Esse valor corresponde, praticamente, a metade da populacdo do
litoral do Estado do Parand. Em 1970, comenta Estades (2003), a populacdo do litoral era de
112.310 habitantes, passando para 235.840 habitantes em 2000. No mesmo ano, 0 municipio de
Paranagué apresentava uma taxa de urbanizacdo de 84%. Ja em 2000, a taxa de urbanizagdo chegou
a 96%, enquanto a taxa média de urbanizacdo do Estado era de 81%. A taxa media de crescimento
anual da populacéo urbana de Paranagua entre 1991 e 2000 foi de 2,6%, enquanto a média estadual
foi de 1,4% para o mesmo periodo. Nesse interim, a populacdo urbana economicamente ativa
somava 50.633 individuos e o nimero de pessoas em situacao de pobreza era de 27.296 em 2000.
Do total de empregos das atividades econdmicas, 20% séo ofertados pelo comércio varejista; 15,9%
pelo setor de transporte e comunicacdo; e 15% dos empregos sdo disponibilizados pela
administragdo puablica direta ou indireta (IPARDES, 2010).

A presenca do Porto de Paranagué é simultaneamente uma fonte de receitas e de problemas
para 0 municipio. As informacdes relacionadas as opera¢des financeiras demonstram a ascensdo
econdémica do porto. Por exemplo, a disponibilidade financeira da Associacdo dos Portos de
Paranagué e Antonina (APPA) passou de 49,7 milhdes em 2002 para 244 milhdes em 2006. Desde
2005, a movimentacdo de contéineres pelos terminais portuarios paranaenses registrou um aumento
acumulado de 80%. No ano de 2009, o Porto de Paranagua movimentou 604.690 TEUs (twenty-foot
equivalent units: medida internacional que equivale a um contéiner de 20 pés) entre importacao e
exportacdo, volume recorde dos Gltimos quatro anos e que o elevou a vice-lideranca no segmento
entre os portos brasileiros (APPA, 2010; SETTAPAR, 2010). No entanto, suas atividades séo

responsaveis direta e indiretamente por inimeras alteracfes fisicas no ambiente de Paranagua,
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como a destruicdo de manguezais e florestas para a ampliacdo de instalacdes portuarias, producéo
de poluentes no ar, na agua e no solo, maior crescimento populacional pelo aumento da imigracéo,
entre outras ocorréncias.

O municipio também recebeu muitos imigrantes de outras localidades do Estado,
possivelmente atraidos pelo crescimento das atividades relacionadas ao Porto Dom Pedro I,
também conhecido como Porto de Paranagua (ESTADES, 2003). No entanto, as perspectivas de
emprego e renda sdo limitadas porque as atividades portuarias, nas Ultimas décadas, estiveram em
processo crescente de tecnificacdo e, consequentemente, a demanda relativa de méo de obra tornou-
se cada vez menor e cada vez mais especializada. Em muitas situacGes, as empresas instaladas
importam mao de obra de outras cidades do Parana ou de outros Estados. Assim, os indices de
desemprego e pobreza tendem a aumentar. Essa condicdo reforca a necessidade de oportunizar, a
partir do Instituto Federal do Parana, uma formacdao profissional integral, amparada na perspectiva
do trabalho enquanto principio educativo, para uma atuacdo critica e emancipadora no mundo do
trabalho. Os dados socioecondmicos da regido respaldam tal preméncia.

Ao compararmos 0 Municipio de Paranagua com outros municipios do Parana com
populacdo urbana semelhante (Apucarana, Colombo, Guarapuava e Pinhais), o Produto Interno
Bruto (PIB) per capita e as receitas municipais totais de Paranagua no geral tem sido crescente
desde 2002. Por exemplo, em 2007, o PIB per capita foi de R$ 51.699,00 enquanto que o segundo
maior PIB entre esses municipios foi o de Pinhais estimado em R$ 18.652,00. (IPARDES, 2010)

Parte-se do pressuposto de que os indicadores de desenvolvimento de uma regido séo
instrumentos essenciais para 0 acompanhamento e a avaliacdo do crescimento de um municipio,
estado ou pais, dentre os quais podemos citar os dados relativos a economia, a educacédo e a
qualidade de vida. Assim, quando se avalia a situacdo local de um municipio, como Paranagué, séo
analisados o desenvolvimento econémico, social e humano. Contudo, ndo é possivel basear-se

somente em indicadores econdmicos como o PIB, faz-se necessario também considerar indicadores
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sociais como o indice de Desenvolvimento Humano (IDH), que agrega trés importantes itens:
riqueza, educacao e esperanca média de vida. Essas informacGes permitem uma avaliacdo e medida
mais profunda sobre o bem-estar de uma populacdo. Desse modo, Sendo assim, segundo dados
fornecidos pela Secretaria de Estado da Educacdo do Parana (SEED — PR), em levantamento
efetuado no ano de 2010, o municipio de Paranagud possui uma populacdo total de 140.368
habitantes, com 5.076 pessoas na area rural e outros 135.292 na area urbana.

No que diz respeito a aspectos de desenvolvimento socioecondémico, 0 municipio possui
um Indice de Desenvolvimento da Infancia de 0,72. Ja a taxa de analfabetismo é de 1,80 para
populacdo com faixa etaria entre 10 e 15 anos e aumenta para 5,90 na faixa de idade de 15 anos ou
mais, 0 que gera uma taxa de escolarizacdo liquida a variar de 90,90 no Ensino Fundamental, o qual
contempla a faixa etaria entre 07 e 14 anos, para 42,80 no Ensino Médio, que contempla a faixa
etaria entre 15 e 17 anos. Os indices de desenvolvimento da educacdo basica em Paranagua, tanto
na rede publica estadual e municipal quanto na privada, apresentam 0s seguintes valores em
comparacao com dados estaduais e federais (ver Figura 01 a pagina 15).

Observemos como 0 aumento quantitativo desses indicadores econdmicos néo reflete na
elevacdo da qualidade do ambiente e na qualidade de vida dos habitantes do municipio de
Paranagua. O Indice de Desenvolvimento Humano (IDH) dos municipios que compdem o litoral
paranaense variam entre 0,659, em Guaraquecaba, e 0,788 nos municipios de Pontal do Parana e
Antonina. O municipio de Paranagua apresenta o indice de 0,782, ficando em 58° lugar no ranking

de classificacdo estadual em relagéo a esse indicador.
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IDEB Meta IDEB Meta IDEB

Observado Observado Observado il

4,6 42 4,0 37 3,6 35
Total
2021 - 6,0 - 55 - 5,2
2009 4.4 4,0 3,7 3,4 34 3.2
Rede Publica
2021 - 58 - 5,2 - 4,9
Rede 2009 4,9 43 38 35 34 3.2
Estadual 2021 - 6,1 - 53 - 4,9
Rede 2009 4.4 38 3,6 3.3 - .
Municipal 2021 - 5,7 - 5,1 - -
Rede 2009 6,4 6,3 59 6,0 5,6 5,7
Privada 2021 - 75 - 73 - 7,0
2009 5,2 5,4 41 35 4,2 3.4
2021 - 6,9 - 53 - 51

Figura 01. Indice de Desenvolvimento da Educacio Basica. Fonte:

Jé a tabela abaixo evidencia ainda a disparidade entre os municipios do Litoral em relacéo
a renda, o que traduz as oportunidades de trabalho, as possibilidades de ocupacdo e as

desigualdades sociais presentes na regiao.

Municipio IDH-M Renda per capita
Matinhos 0,793 R$286,57
Pontal do Parana 0,788 R$269,09
Paranagua 0,782 R$305,36
Antonina 0,77 R$196,00
Guaratuba 0,764 R$274,31
Morretes 0,755 R$223,13
Guaraquegaba 0,659 R$107,31
Média da regiao 0,759 R$237,40

Figura 02. Renda per capita em relagdo ao IDH no litoral do Parané. Fonte: IPARDES. Caderno Estatistico do
Municipio de Paranagua, Nov. 2011.
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Ao voltarmo-nos para os dados educacionais, especialmente do municipio de Paranagua,
os dados levantados pelo IPARDES (2010) indicam que aproximadamente 6% dos adultos ndo séo
alfabetizados. Dados do IBGE (2000) informam-nos sobre as faixas etdrias e porcentagens

correspondentes ao indice de analfabetismo na regido.

Taxa de analfabetismo segundo faixa etaria (anos)
De 15 anos ou mais 5,9%
De 20 a 24 anos 1,7%
De 25 a 29 anos 2,2%
De 30 a 39 anos 3,4%
De 40 a 49 anos 5,0%
De 50 anos e mais 17%

Figura 03. Taxa de analfabetismo segundo faixa etaria (2000). Fonte: IBGE. Censo demografico. In: IPARDES.
Caderno Estatistico do Municipio de Paranagua, Nov. 2011.

O indice de analfabetismo que atinge a populacdo com mais de 50 anos esta relacionado ao
processo historico do pais, marcado pela desigualdade social e dificuldade de acesso a educacao nas
décadas anteriores. No entanto, o aspecto mais desalentador é constatarmos o alto indice de jovens
que ndo sabem ler e nem escrever na regiao, o que se pode aferir pela anélise do grupo com idade
entre 15 e 19 anos, o qual atinge 5,9%, indice acima da faixa etaria entre 40 a 49 anos.

Ainda sobre os aspectos educacionais, dados de 2010 divulgados pelo INEP evidenciam
que o indice de frequéncia escolar no municipio é de 80,97% e que o abandono de estudos por
discentes do Ensino Médio atinge 6,3%. Em relacdo a distor¢éo idade-série, novamente o Ensino

Médio apresenta os maiores problemas:

Taxa estimada de distorcao idade-série no Ensino Fundamental e Médio (2010)
Anos iniciais (12 a 4% série ou 1° ao 5° ano) 7,9%
Anos finais (5% a 82 série ou 6° ao 9° ano) 25,4%
Ensino Médio 29,9%

Figura 04. Taxa estimada de distor¢do idade-série nos ensinos Fundamental e Médio (2010). Fonte: SEED. Taxas
estimadas. INEP. In: IPARDES. Caderno Estatistico do Municipio de Paranagud, Nov, 2011.

Qual o lugar do Instituto Federal do Parana nesse contexto? N&o obstante a énfase sobre a

consolidacéo e o fortalecimento dos arranjos produtivos sociais e as culturas locais, bem como o
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destaque dado a articulacdo entre o local, o regional e o nacional, ainda ndo ha elementos que
permitam avaliar em que aspecto tais questdes sdo contempladas, inclusive pelo fato de se tratar um
projeto recentemente implantado.

Em 2009, em estudo realizado sobre a regido onde o Campus esta instalado, os docentes
Ezequiel Westphal e Cldvis Brondani (2009) descreveram o territorio onde a Instituicdo esta

localizada:

O Campus situa-se na periferia da cidade, em um bairro pobre, carente de
infraestrutura e politicas publicas de apoio social. Os problemas maiores estdo
relacionados as areas de ocupacao de restingas e manguezais pelas familias sem
teto e dos moradores do conjunto habitacional, em torno das dificuldades de
emprego, salde, creches e outras demandas. (WESTPHAL; BRONDANI, 2009)

A realidade descrita acima ndo se restringe ao bairro onde o Instituto foi instalado, pois em
levantamento realizado a partir do olhar dos alunos do Campus, moradores de outros bairros da
cidade, problemas semelhantes foram identificados. Trés anos apds sua instalagdo, em quais
aspectos a atuacdo do Instituto Federal do Parand tem colaborado com a reducdo de indices de
desigualdade evidenciados anteriormente? Quais estratégias podem ser tracadas para que a
Instituicdo seja de fato um dos caminhos para a emancipa¢do humana, ideal presente nos discursos
acerca da escola publica? Quem sdo os alunos e alunas que tém acesso a nossa instituicdo, apos
enfrentarem o teste seletivo, processo que, por si s6, é excludente? Para responder essas e outras

questdes, buscamos tracar um perfil do grupo discente, a partir de questionario aplicado ao grupo.

2.4. Elaboracéo e aplicagdo do questionario socioeconémico cultural

Entre as questdes instigantes que surgiram ao longo do debate para a construgdo do Projeto

Politico Pedagdgico estava a necessidade premente de conhecermos o grupo discente. Ndo somente
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em relacdo ao seu desempenho académico na instituicdo, mas ao quadro social no qual esta
inserido, aspecto crucial para a organizacdo do trabalho pedagdgico em todas as suas dimensdes.

Uma das estratégias sugeridas pelo grupo foi a formulacdo de um questionario, com
questdes apresentadas para discussdo em plenaria, com a finalidade inicial de tracar o perfil dos
alunos, especificamente o de matriculados nos cursos do Ensino Médio Integrado, considerando ser
esse, até 0 momento, 0 grupo majoritario em termos quantitativos, bem como por tratar-se da
modalidade atendida desde o inicio do funcionamento do Campus, em 2008.

Responderam ao questionario, elaborado virtualmente e preenchido nos laboratérios de
informatica da Instituicdo, 176 alunos, distribuidos em 77 do curso de Informatica, 30 do curso de
Aquicultura, 31 de Logistica, 30 de Mecanica e 08 ndo identificados.

Embora a analise estatistica ndo tenha sido rigorosa, pois houve auséncias no dia do
preenchimento do questionario e algumas questdes deixaram de ser respondidas por parte dos 176
participantes (contabilizados como “ndao completo” ou “ndo a mostra”), entendemos tais dados
preliminares como pistas acerca do quadro discente do Ensino Médio Integrado do Campus

Paranagué.

2.4.1. Quem sdo os alunos do Ensino Médio Integrado do Campus Paranagua em 20127?

Ao tracarmos o perfil do quadro discente, especificamente do Ensino Médio Integrado,
constatamos que esse é formado majoritariamente por alunos que se reconhecem como brancos,
enquanto os reconhecidos como negros atingem o indice de 5%; destacamos ainda a auséncia da
identificagdo como indigenas, em um universo de 176 questionarios respondidos. Contudo, as
questdes de identidades étnicas devem ser problematizadas para além de dados quantitativos, 0s
quais nos fornecem pistas para refletirmos sobre a importéncia de politicas de a¢des afirmativas no

Instituto Federal do Parana.
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Em relacdo ao género ha um equilibrio aproximado, com 48% do grupo identificado como
masculino e 43% como feminino; embora haja uma tendéncia em considerarmos que a maioria é
masculina, 9% ndo respondeu ao item, o que nos impede de fazer tal afirmativa de forma segura.
Nesse aspecto, ao consideramos a relevancia de nossa instituicdo na formacao profissional e os
debates atuais relacionados as tematicas que envolvem as questdes de género no mercado de
trabalho (postos de ocupacéo, desigualdade salarial, entre outras), € necessario o desenvolvimento
de praticas pedagdgicas direcionadas a equidade de género, de tal modo a colaborar com a reducéo
de assimetrias de poder verificadas entre homens e mulheres.

Com o objetivo de elucidar melhor os dados aqui apresentados, elaboramos graficos que

nos mostram os resultados obtidos com os questionarios sécio-econémicos. Vamos a eles.

Cor

1% 2%

M Branca
H Negra
i Parda

H Amarela

M Prefiro ndo identificar

i N3o completo ou ndo a mostra

Figura 05. Identidade em relacédo a cor/raca? Fonte: Os autores (2012).

A faixa etéria dos alunos, ao tomarmos a maioria como referéncia, tem entre 14 e 17 anos,

sendo 49% do grupo com idade entre 16 e 17 anos, o que nos leva a concluir ndo se tratar de um
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perfil de alunos com significativa distorcdo idade-série, caracteristica presente nas estatisticas do

Ensino Médio do municipio de Paranagua, com um indice de 29,9%.

Idade

0% 1% W14
W15
16
W17
W18
H19
26

i 65

L4 Ndo completo ou ndo a mostra

Figura 06. Idade dos alunos do Ensino Médio Integrado. Fonte:

Quanto ao local de nascimento, constatamos que embora haja alunos de outras cidades
situadas fora do litoral paranaense (tais como Curitiba, Irati, Prudentopolis, Dois Vizinhos) ou até
de outros Estados (Santa Catarina e Sdo Paulo, por exemplo), esses ndo representam um numero
significativo. A maioria nasceu em uma localidade do litoral e principalmente em Paranagua.

Ja os dados referentes ao local de residéncia evidenciam uma populacdo urbana (82%),
dentre a qual mais de 70% moram no municipio de Paranagua. H& ainda, em menor quantidade,
alunos residentes nos municipios de Pontal do Parana e Matinhos. Destacamos a auséncia de alunos
residentes em Morretes, Guaratuba, Antonina e Guaragquecaba, bem como o reduzido indice de
moradores de &reas rurais, pois foram registrados somente 09 alunos nessa condig&o.

Os bairros de residéncia em Paranagua indicados pelos alunos sdo varios. Citemos alguns

como Parque S&o Jodo, Centro e Costeira, 0 que indica uma abrangéncia de localidades de modo
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especial em Paranagua. No entanto, somente trés alunos, das 153 respostas validas, moram no
bairro onde a instituicdo esta localizada, o Bairro Porto Seguro. Deve ser considerada a
disponibilidade de uma escola estadual de Ensino Médio com boa infraestrutura no mesmo bairro, o
que pode interferir nesse resultado. Porém, ndo devemos deixar de questionar o que poderia obstruir
0 acesso ao Instituto de um numero maior de alunos provenientes dessa regido. Seria o0 teste
seletivo? Ou a evasao?

O conjunto de dados relacionados aos locais de residéncia dos alunos indica parte dos
desafios da instituicdo: como adentrar as regifes mais distantes? Como garantir a permanéncia de
alunos moradores de municipios mais afastados, tais como Guaratuba, alunos que chegam a iniciar
os estudos no IFPR, mas acabam por abandonar o curso devido as dificuldades de acesso? Como o
IFPR de Paranagua pode chegar as regides rurais do litoral paranaense e, assim, contribuir de modo
efetivo para o desenvolvimento educacional desses lugares?

Quanto a esse aspecto hd necessidade de articular um duplo movimento: estabelecer
estratégias eficientes para chegar as regides ainda ndo abarcadas pela instituicdo e garantir a
permanéncia dos alunos matriculados; por isso, a identificacdo das condi¢des socioeconémicas do

grupo discente pode trazer elementos importantes para tragar os contornos de tal empreendimento.

2.4.2. Condicbes socioecondmicas e culturais dos alunos do Ensino Médio Integrado do

Campus Paranagua

Os dados coletados apontam para um grupo privilegiado no que se refere a moradia, tendo
em vista que 69,32% possuem casa propria, em contraposicdo a 7,95% que pagam aluguel. Os
dados ndo registraram nenhum morador de area de ocupagao.

As informacOes acerca da renda familiar indicam que 48% tém uma renda acima de R$

2.180,00, o que os coloca acima da renda da classe média nacional, variavel entre R$ 1.024,00 e R$
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1.541,00, segundo dados da ABEP (Associacdo Brasileira de Empresas de Pesquisa); 26% dos
alunos recebem entre dois e quatro salarios, ou seja, entre R$ 1.090,00 e R$ 2.180,00. Em relacao
ao acesso a programas sociais, considerando as respostas validas, 4% recebem recursos do

programa Bolsa Familia.

Renda

H Menos de um saldrio minimo (abaixo de
RS 545,00)

0% 1%

H Um saldrio minimo (R$ 545,00)

B Um a dois saldrios minimos (de RS
545,00 até RS 1090,00)

H De dois a quatro saldrios minimos (de RS
1090,00 até RS 2180,00)

H Mais de quatro saldrios minimos (acima
de RS 2180,00)

E N3o completo ou ndo a mostra

Figura 07. Renda familiar. Fonte: Os autores (2012).

Os dados referentes a renda média das familias sdo condizentes com outro indicativo de
destaque nas analises socio-educacionais, o nivel de escolaridade dos pais, considerando-se que
esse indicativo pode ser um fator influente no acesso e permanéncia dos filhos na trajetdria
académica. O quadro esbocado pelos dados é bastante positivo: 27% das mées tém Ensino Médio
completo; 20% tém Ensino Superior completo e 15% tém po6s-graduagéo.

O quantitativo de mées que ndo concluiram o Ensino Fundamental é de 7%, o que, somado a
guantidade daguelas que ndo puderam concluir o Ensino Médio, de 5%, traz um indice de 12% de
médes como alunas em potencial para futuros cursos do PROEJA, cursos que podem ser criados no

préprio campus.
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Figura 08. Escolaridade da mée ou responsavel. Fonte: os autores (2012).

A mesma questdo, dessa vez voltada aos pais dos alunos, revela que 33% tém o Ensino
Médio completo; 18 % tém Ensino Superior completo e 7% tém P6s-graduacdo. E interessante
observarmos que embora haja um maior nimero de pais que concluiram o Ensino Médio, sdo as
mades, de um modo geral, que prosseguem seus estudos para o nivel superior ou para pés-graduacao.
Em relacdo aos pais que ndo concluiram o Ensino Fundamental, chegamos ao indice aproximado de

7%, numero que se repete em relagdo ao Ensino Médio; novamente, grupo expressivo para o qual

podemos pensar a organizacdo do PROEJA em nossa instituicdo de ensino.

28
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Escolaridade do pai
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Figura 08. Escolaridade do pai ou responsavel. Fonte: os autores (2012).

E qual a trajetoria dos alunos em relacdo ao Ensino Fundamental? S&o oriundos da escola
publica ou privada? De acordo com os questionarios, 38% cursaram o Ensino Fundamental em

escola publica; 26% em escola privada e 18% frequentaram ambas as esferas escolares.
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Ensino Fundamental

H Escola publica

H Escola particular

18% i Escola publica e escola

particular

H N3o completo ou ndo a mostra

26%

Figura 08. Ensino Fundamental. Fonte: os autores (2012).

Quanto a esse aspecto, devemos considerar as cotas socioeconémicas que garantem o acesso
de alunos oriundos da rede publica de ensino. Observamos que 24% dos alunos que frequentam os
cursos do Ensino Médio Integrado utilizaram a cota socioeconémica e 9% usaram a cota racial,

enquanto que 48% nao fizeram uso de cotas.

Sistema de cotas

M Social

H Racial

9% i N3o utilizei cotas

H N3o completo ou ndo a
mostra

Figura 09. Sistema de cotas. Fonte: os autores (2012).
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Embora, conforme apontamos anteriormente, a faixa etaria do grupo concentre-se entre 16 e
17 anos, 26% dos alunos ja exerceu ou exerce algum trabalho remunerado, enquanto que 60% ainda
ndo vivenciou essa experiéncia. Atualmente, 11% dos alunos que estudam no periodo vespertino ja
estdo trabalhando, aspecto que de algum modo reflete no desempenho académico, seja
positivamente, enquanto possibilidade para o desenvolvimento de maturidade, ou negativamente,

no que se refere a menos tempo disponivel para dedicacéo aos estudos.

Trabalho remunerado

11%

i J4 exerceram ou exercem
algum tipo de trabalho
remunerado

H Nunca exerceu qualquer tipo
de trabalho remunerado

i Atualmente trabalham (alunos
do turno vespertino)

Figura 09. Trabalho remunerado. Fonte: os autores (2012).

Outro dado auxiliar para tracarmos o perfil dos alunos €é saber quais 0s recursos de acesso a
informacdo que os mesmos dispdem, sejam eles utilizados para fins académicos ou ndo. Em relacdo
as tecnologias de comunicacdo, os dados indicam que 78,98% tém acesso & internet em suas
residéncias. E importante considerarmos que aproximadamente 20% ndo dispdem desse servico,
logo, os laboratorios da instituicdo seriam uma das opcdes para esse grupo. Outros indices apontam
que 84% tém telefone celular; 70% tém notebook e/ou computador de mesa; 11% possuem tablet;

32,95% smartphone; e ainda 52% disp6em de TV por assinatura. O conjunto dessas informagdes
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revela que, proporcionalmente, o grupo caracteriza-se pelo acesso aos bens de consumo e, de modo
especial, as tecnologias de informacéo.

Durante a elaboragdo do questionario pareceu-nos pertinente também conhecer as
condicdes oferecidas pelo bairro onde os mesmos moram. Perguntamos quais 0s equipamentos
publicos disponiveis em suas regides e os dados sdo alarmantes: somente os indices relacionados a
disponibilidade de escolas publicas ultrapassam a porcentagem de 50% dos alunos, assim
distribuidos: 67% dispdem de escolas de series iniciais; 62% de escolas do 6° ao 9° ano; 53% de
escolas de Ensino Médio e 50% de escolas de Educacdo Infantil. Ja o acesso a equipamentos
publicos voltados a saude, a seguranca e ao lazer é registrado por menos de 50% dos alunos. Dessa
forma, somente 47% dispdem de postos de saude; 44% de areas de lazer e 26% de postos policiais.

As questdes acima materializam parte dos problemas enfrentados no cotidiano vivido pelos
alunos e suas familias e respaldam a necessidade de uma acdo mais efetiva em termos de projetos
que instrumentalizem tanto os alunos quanto a populacdo para o debate acerca da importancia de
politicas publicas de ambito municipal, estadual e federal que garantam 0 acesso a Servicos
essenciais na construcdo da dignidade humana.

E importante ainda percebermos como questdes relacionadas a seguranca, disponibilidade
de bibliotecas publicas e creches (Educacdo Infantil) refletem indiretamente um dos principais
problemas enfrentados pelo Campus: a evasdo escolar. Para exemplificarmos, um dos problemas
em evidéncia nos Gltimos anos é o da seguranca no litoral paranaense, em parte decorrente de
crimes que assustam os pais de alunos. Os pais veem no deslocamento diario de seus filhos ao
Campus, situado em local considerado de dificil acesso, uma situacdo de exposicdo a risco
constante.

Por outro lado, problemas de infraestrutura e, principalmente, a auséncia de
disponibilidade de servigos publicos, acabam também por refletir na dificuldade em constituir-se

um corpo estavel de servidores docentes e técnicos no Campus 0 que, por sua vez, interfere nos
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resultados pedagdgicos esperados em longo prazo. A auséncia de vagas em escolas de Educacao
Infantil e os problemas de seguranca na regido, por exemplo, limitam a possibilidade de docentes
oriundos de outros municipios em se estabelecerem na regido, o que colabora para criar um quadro
de instabilidade permanente, aferida através de recorrentes pedidos de transferéncia para centros
urbanos maiores.

Dados referentes as dimensGes ambientais reforcam o cenario de precariedade ao qual
estdo submetidos alunos e seus familiares: 78% tém coleta de lixo, mas somente 19% tém coleta
seletiva; 60% tém servico de esgoto publico e 23% possuem ciclovia em seus bairros.

Outro aspecto problematico € o baixo indice de acesso aos espacos de lazer e cultura:
apenas 41% do grupo dispdem de canchas esportivas; 11% de internet publica e 10% de bibliotecas
publicas. E ainda que o0 acesso dos alunos aos espacos de lazer e cultura seja limitado, perguntamos
qual teria sido a ultima vez na qual o aluno assistira a uma peca de teatro, para o que 33% dos
alunos responderam nunca ter assistido a um espetaculo teatral. Ao considerarmos que ha um
auditorio disponivel no Campus e a possibilidade de maior aproximacdo com a Fundacdo Cultural
do municipio, constatamos um vasto campo a ser explorado no desenvolvimento de préaticas

culturais e interdisciplinares.

Peca de teatro

17% 14%

H Nos ultimos seis meses
H Ha um ano
i Nunca assisti uma pega de

36% teatro

H N3o completo ou ndo a mostra
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Gréafico 10. Peca de teatro. Fonte: os autores (2012).

Ja o cinema parece ser mais acessivel ao grupo, considerando que somente 2% nunca foram

ao cinema e 76% frequentaram esse espaco de lazer nos ultimos seis meses.

Cinema

H Nos ultimos seis meses
H Ha um ano
i Nunca fui ao cinema

H N3o completo ou ndo a mostra

Figura 11. Cinema. Fonte: os autores (2012).

Quanto ao habito da leitura, verificamos que os alunos desenvolvem essa pratica para além
da exigéncia escolar: 42% leram mais de trés obras no Gltimo ano e 19% leram duas obras, dados
que sdo alentadores se considerarmos a concorréncia com outras formas de entretenimento para 0s

jovens.
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Leitura

HUm
M Dois
i Mais de trés

19% H N3o completo ou ndo a mostra

Figura 12. Leitura extracurricular. Fonte: os autores (2012).

Ha ainda outros dados de informagdes complementares sobre o perfil do quadro discente:
78% ndo reprovaram em nenhum ano escolar ao longo do Ensino Fundamental, em contraposicéo a
3% que ja reprovaram; ja quanto a desisténcia dos estudos no mesmo nivel de ensino, 79%
informaram nunca terem abandonado os estudos, em contraposi¢do a 2% de alunos que em algum

momento do Ensino Fundamental desistiram dos estudos.

2.1.3. Acesso e permanéncia dos alunos do Ensino Médio Integrado do Campus Paranagua

Uma das pautas recorrentes nas reunides pedagdgicas e administrativas do Campus
Paranagué trata da divulgacdo do Instituto Federal do Parana e o questionamento sobre o acesso da
populacdo as informagdes sobre os cursos, bem como sobre 0 processo de insercdo na instituicao.
Perguntamos ao grupo de alunos como eles ficaram sabendo do Campus Paranagua e entre os 142
alunos que responderam a questdo, 113 foram informados por amigos ou familiares; 14 através da

internet; 12 por cartaz de divulgacéo; 02 atraves da televisdo e 01 foi informado via rédio.
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Soube do IFPR

M Familiares e/ou amigos
H Radio

M Televisdo

M Cartaz

M Internet

i N3o completo ou ndo a mostra

Figura 13. Como vocé soube do IFPR, Campus Paranagua? Fonte: os autores (2012).

Entre os alunos matriculados, 8% ja tinham participado de processos seletivos anteriores
para admissdo ao Campus sem obterem éxito; e 5% chegaram a frequentar curso preparatério
especifico voltado para o teste seletivo da instituicdo. Essas sdo informacBes importantes para a
analise da importancia do processo seletivo como critério de admissdo ao IFPR. Haveria
alternativas menos excludentes? Quais grupos, a partir desse critério seletivo de admisséo,
poderiam considerar a instituigdo como um espago “inatingivel”? A institui¢do deve seguir o
mesmo caminho de outras instituicdes de Ensino Técnico e Profissional que, sob a denominacéo de
ensino de exceléncia, transformaram-se gradativamente em instituicdes de ensino puablico e
gratuito, mas destinadas a um seleto grupo de “eleitos”, conforme analise o socidlogo Pierre
Bourdieu (2001)?

Em relacdo a escolha dos cursos para os quais se candidataram, 53% do grupo informou
que se tratou de uma escolha pessoal; e 23% responderam ter sido uma deciséo conjunta sua e de
seus pais, dados que revelam aspectos importantes ao considerarmos o interesse do aluno ao longo

do curso.
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Decisdo pelo curso

M Sua

M Familiares
539, M Dos seus pais ou familiares
23% M Sua e de seus pais

i Ndo completo ou ndo a mostra

1% 1%

Figura 14. Decisdo pelo curso. Fonte: os autores (2012).

Ao considerarmos a localizacdo e a dificuldade de acesso ao Campus, dada a precariedade
das linhas de transporte publico disponiveis para a regido, interessamo-nos em saber como ocorre 0
deslocamento dos discentes para o Instituto. Entre as respostas validas, 45% informaram utilizar o
transporte coletivo publico e 23% contratam o servico de vans. Os custos com o transporte de 70%
sdo arcados pela familia enquanto 6% dos alunos sdo responsaveis por essa despesa. Ressalte-se

ndo ter havido registro de auxilio publico neste item.
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Deslocamento

2% 7%

HApé

M Carro

M Bicicleta
# Onibus
23% M Van

i N3o completo ou ndo a mostra

Figura 15. Deslocamento até o Campus. Fonte: os autores (2012).

O tempo de percurso até 0 Campus também é uma preocupacdo, ao considerarmos que as
aulas do turno matutino iniciam-se as 7h30min e as do periodo vespertino encerram-se quase as
18h. Constatamos que 45% dos alunos levam entre 30 minutos e 1 hora e 6% mais de 1 hora em
seus percursos diarios até o Instituto. Desse modo, € relevante considerar como essas questdes

podem refletir no desempenho do aluno em sala de aula.
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Tempo de percurso

6% H Menos de 30 minutos
M Entre 30 minutos e 1 hora
i Entre 1 hora e 2 horas

H N3o completo ou ndo a mostra

45%

Figura 16. Tempo de percurso até o campus. Fonte: os autores (2012).

A possibilidade de disponibilizar programas para a assisténcia estudantil, uma questdo de
extrema importancia relacionada a permanéncia dos alunos na instituicdo, é fator que diferencia o
Ensino Médio oferecido nos Institutos Federais das demais redes publicas de ensino. Assim sendo,
qual o significado para um aluno desse nivel de ensino, em sua maioria menor de 18 anos de idade,
em ter acesso a uma bolsa que colabore para a sua permanéncia e dedicagdo aos estudos? Entre as
139 respostas validas, 120 alunos (68%) informaram que atualmente ndo recebem nenhuma bolsa;

14 s&o bolsistas de Incluséo Social e 05 de Iniciacdo Cientifica.
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Bolsa de estudos

8%

M PBIS
M PBIC
i Nenhum

H N3o completo ou ndo a mostra

68%

Figura 17. Bolsa de estudos. Fonte: os autores (2012).

Entre os 28 alunos que recebem ou em algum momento receberam bolsa de estudos, 10
informaram que esse auxilio foi decisivo para nao desistirem do curso, enquanto 18 deles
afirmaram que a questdo ndo fez diferenca para sua permanéncia na instituicdo. Embora seja um
indice baixo, os nimeros absolutos ndo devem reduzir a importancia de politicas de assisténcia
estudantil; ao contrario, é necessario considerarmos que para 10 alunos, a bolsa foi instrumento

decisivo para a permanéncia no Campus e a diminuicdo de dados relativos a evasao escolar.
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Interferéncia da bolsa de estudos

6%

M Sim
H Nao
kd Sem resposta

H N3o completo ou ndo a mostra

62%

Figura 18. A concessao de bolsa de estudo teve alguma interferéncia para vocé ndo abandonar o

curso? Fonte: os autores (2012).

Com base nesses dados, percebemos que a maioria do grupo de alunos ndo é bolsista.
Perguntamos para esses alunos como a bolsa colaboraria para que eles ndo desistissem do curso.
Em um total de 80 respostas validas, 18% afirmaram que colaboraria muito; 17% razoavelmente e

11% afirmaram que néo teria nenhuma interferéncia.
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Importancia da bolsa

H Muito

M Razoavelmente
17% ™ Nada

M Sem resposta

i Ndo completo ou ndo a mostra

Figura 19. Se vocé ndo recebe bolsa, qual seria a importancia de uma bolsa para sua permanéncia

no curso? Fonte: os autores (2012).

2.1.4. Perspectivas dos estudantes do Ensino Médio Integrado do Campus Paranagué

Um dos principais dilemas presentes nas discussdes sobre as politicas de formacéo
profissional presente desde o século XX, e que podemos caracterizar como uma permanéncia
historica, é a preocupacédo de parte dos atores envolvidos, sejam eles docentes ou gestores, sobre o
resultado efetivo da formacdo oferecida em instituigdes voltadas para o Ensino Técnico, de onde
surgem indagacgdes como, por exemplo, se os técnicos formados nesses estabelecimentos irdo atuar
em suas areas de formagc&o. E coerente o alto investimento de verba publica nessas instituicdes e o
baixo indice de retorno ao mercado?

O debate é de grande importancia e serviu como justificativa para o desmantelamento das
Redes Federais de Ensino Técnico e Tecnoldgico que ofereciam o Ensino Médio Técnico,
especialmente os Centros Federais de Educacdo, na década de 1990. Os formuladores das politicas

educacionais do periodo, respaldados nos direcionamentos estabelecidos pelo Banco Mundial,
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afirmavam que se tratava de uma rede de alto custo para os cofres publicos, sem que fossem
atingidos os resultados esperados, tendo em vista que a maioria dos egressos tinha como objetivo o
acesso ao Ensino Superior.

N&o obstante, essa questdo exige uma discussdo mais aprofundada, enquanto concepcdes
de educacdo, formacdo integral, projetos societarios e conceitos de trabalho. H& uma questéo
importante a ser formulada aos nossos discentes: qual a pretensdo em atuar na area em qual esta
matriculado no Instituto Federal? Se considerarmos que 78% das respostas foram validas, 51% (89
alunos) responderam positivamente a questdo, enquanto que 27% (47 alunos) afirmaram ndo

pretender atuar no campo de formacao.

Trabalho na area

M Sim
50% H Nado

i N3o completo ou ndo a mostra

Figura 20. Vocé pretende trabalhar na area do curso no qual estd matriculado? Fonte: os

autores (2012).

Entre os impedimentos para a atuagdo na area do curso, 28% informaram que pretendem
comecar a trabalhar somente ap6s a conclusdo do ensino superior; 21% disseram ndo ter interesse e

que fazem o curso pelo fato de ser oferecido pelo IFPR; 21% afirmam que ndo ha local na regido
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para atuacdo profissional; 14% afirmam haver uma alta concorréncia no mercado de trabalho e 12%
dizem que a remuneracao seria muito baixa naquela area de formacao.

Ja em relacéo aos cursos superiores, ao considerarmos 77% de respostas validas, 76% (133
alunos) manifestaram interesse em fazer um curso superior. No entanto, 65% nao demonstraram
interesse nos cursos superiores oferecidos no Campus, em contraposi¢cdo a 11% que manifestaram
esse interesse. Destes, 4,55% informaram ter interesse no curso de Ciéncias Sociais; 3,41% na

Licenciatura em Fisica e 1,70% em Tecnologia em Manutencédo e Suporte Industrial.

Interesse pelos cursos superiores do Campus

12%

M Sim
H Nao

i N3o completo ou ndo a mostra

65%

Figura 21. Vocé tem interesse pelos cursos superiores oferecidos no Campus? Fonte: 0s

autores (2012).

Conforme argumentamos inicialmente, os dados apresentados, ainda que sejam uma
amostragem, podem ser interpretados como pistas sobre o perfil do grupo discente regularmente
matriculado no Ensino Médio Integrado e, em nossa andlise, tais dados evidenciam alguns dos
desafios da instituicdo em relacdo as condicGes de acesso e permanéncia desse grupo no Instituto

Federal do Parana.
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2.5. Caracterizacdo geral do Campus Paranagua

Do tupi guarani, Paranagua significa “Grande Mar Redondo”, Pernagoa, tendo Parana o
significado de “Grande Rio” e Goa o significado de “Redondo”, uma referéncia a Baia de
Paranagué. A cidade de Paranagua € um municipio brasileiro localizado no litoral do estado do
Parana e ¢ a mais antiga cidade do Estado, conhecida também como “ber¢co da civilizagdo
paranaense”.

A economia da cidade esta intimamente relacionada ao funcionamento do Porto Dom
Pedro I, importante terminal corredor de exportacbes do Estado, além do comércio, turismo,
agricultura e pesca. O Campus Paranagua tem sua proposta sustentada nos arranjos produtivos
locais e esta localizado a Rua Ant6nio Carlos Rodrigues, 453, Bairro Porto Seguro, Paranagua —

Parana, CEP 83215-750. O telefone para contato é (41) 3721-8300.

Vila Guaran vr TR
Vila 3 | . [

Porto dos ¥ . %

S ardrn R
Padres 29 de ,naﬁh_‘\w ﬂ
®5 J "-
P 4 Paramagua

Campt

Jardim Grande
Y Jardim
Parana

" I
b‘wc Pargue de ¥
» Vila Garcia, Tragem . g

& 4
Armao«lo Mun
] @'" de Paranagué
w
& Vila Sdo
aque y Vicente

Jaraur

Guaratuba

P ciitios? \ \ V.yl Nilso

Cj. Res. Pref

Cominese

Vila dos

-“
nea G - - -
Esperanca & Comerciarios

& \\ IFPR - Campus Paranagui ®
Rodovia para Praias
2 Senndo Paranaguﬁ - Pontal IMSTITLTC FEERAL

Disponivel em: http://paranagua.ifpr.edu.br/menu-institucional/localizacao/. Acesso em: 23 maio

2012.


http://paranagua.ifpr.edu.br/menu-institucional/localizacao/

46

As instalacbes do Campus Paranagua estdo assim distribuidas: hd um Bloco Didatico com
14 salas de aula; Sala Multimidia; Laboratorios de Informética; Laboratorio de Mecénica;
Laboratorio de Aquicultura; Laboratorio de Hardware; Biblioteca; Auditorio com capacidade para
150 pessoas; um Bloco Administrativo (composto por areas de Planejamento, Administracao,
Financas, Gestdo de Pessoas, Tecnologia da Informacdo, Sala de Reunibes); e a Area de Ensino
(Secretaria Académica, Nucleo de Acompanhamento Pedagdgico, Servico de Atendimento a Saude
e Enfermagem, Sala de Atendimento e Reunides).

O IFPR Campus Paranagua possui um quadro de servidores que inclui corpo docente e
técnicos administrativos, altamente qualificados em suas areas de atuacdo. Todo o quadro possui
nivel superior e, inclusive, a maioria possui titulos de especializacao, mestrado e doutorado.

Ha trés direcdes e elas sdo compostas pelos seguintes servidores: Roberto Teixeira Alves
(Direcdo Geral); André dos Santos Cancella (Direcdo Administrativa e Financeira) e Emerson Luis
Tonetti (Direcdo de Ensino, Pesquisa e Extensdo). As coordenacfes sdo compostas por: Sérgio
Garcia dos Martires (Coordenacdo Pedagdgica); Mariane Schaffer Dias (Coordenacdo de
Linguagens); Gislaine Garcia de Faria (Coordenagdo de Ciéncias Humanas); Roberta Suero
(Coordenacéo de Ciéncias da Natureza); Izabel Carolina Raittz Cavallet (Coordenacéo de Recursos
Naturais); Wagner Rodrigo Weinert (Coordenacdo de Informacdo e Comunicagdo); Marluz
Fernando Jonsson (Coordenacéo de Gestdo e Negocios); e Siedro Haus (Coordenacdo de Controle e
Processos Industriais).

Fazem parte da administracdo os seguintes servidores técnicos: André Santos Cancella;
Carlos Eugénio da Graga Pereira; Diego Spader; Ezequiel Pinto da Silva Netto; Fabiani de Souza
Silva; Flavia Fabiane Serafim de Souza; Jean Borges do Amaral; Juliana Tracz Pereira; Julianne
Neves; Leandro José Kowalski; Marcelo de Oliveira da Silva; Maria do Amparo Cardoso

Domingues; Marlon Carlos Chaves Koschel; Maurilio Cassilha; Osnimar Marcos Osvaldo Silva;
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Paulo Cezar Pesinato; Ricardo Expedito David; Ricardo Suzuki; Rosangela de Céassia Meister;

Samir Omar; Sarah NObrega Deola Pianezzer; Sérgio Murilo Nogueira; e Vilson Vidal.

2.5.1. A Area de Ensino, Pesquisa e Extensao

Em sua estrutura e organizacdo, a Area de Ensino, Pesquisa e Extensdo do Campus
Paranagué é formada pela Biblioteca, Secretaria Académica, Unidade de Atendimento Estudantil,
Unidade Orientadora de Estagio, Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades
Educacionais Especiais (NAPNE); Servico de Atendimento a Salde e Enfermagem (SASE);
Comité de Pesquisa e Extensao (COPE); e Corpo Docente.

A Biblioteca do Campus Paranaguéd estd subordinada ao Sistema de Bibliotecas do
Instituto Federal do Parana (SIBI/IFPR) e é o o6rgao responsavel pelo fornecimento de material
informacional a comunidade académica bem como auxilio ao desenvolvimento das atividades de
ensino, pesquisa e extensdo. A Biblioteca tem adaptado-se aos modernos recursos tecnoldgicos com
0 objetivo de atender aos padrfes exigidos para 0 bom funcionamento de seus servigos e oferecer
um atendimento de qualidade. O horério de funcionamento regular é das 8h as 21h e, no periodo de
férias, das 8h as 17h. Sua equipe administrativa ¢ formada pelos servidores: Maria do Amparo
Domingues (Bibliotecéria); Maurilio Gomes Cassilha, Samir Omar e Rosangela de Céssia Meister
(Auxiliares de Biblioteca).

A Secretaria Académica é o 6rgdo que operacionaliza todas as atividades ligadas a vida
académica do aluno, desde o registro académico em um dos cursos do Instituto até sua concluséo
e/ou colacdo de grau e expedi¢do do Diploma. A capacidade de atendimento e disponibilidade de
respostas e solucdes com agilidade e seguranca sao certamente atributos que moldam uma imagem
tanto da Secretaria quanto do proprio Campus. Assim, é importante que todos os envolvidos no

setor tenham consciéncia de sua importancia e responsabilidade e aceitem o desafio de contribuir
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para a construcdo e consolidacdo de uma imagem de seriedade e eficiéncia para o Instituto Federal
de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Parand, Campus Paranagud. O horario de atendimento da
Secretaria Académica € das 8h30min as 20h30min e sua equipe administrativa é formada pelos
servidores: Ricardo Suzuki (Auxiliar Administrativo); Paulo Cezar Pesinato (Auxiliar
Administrativo); e Cristiane Cunha de Oliveira (Estagiaria).

A Unidade Orientadora de Estagio é responsavel pela participacdo dos estudantes em
estagios profissionais de acordo com a Lei de Estagios (Lei 11.788/2008) e tem como responsaveis
o professor Marluz Fernando Jonsson e as respectivas Coordenacdes de Eixos Tecnoldgicos.

O Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Educacionais Especiais (NAPNE) possui
finalidades especificas no IFPR, as quais sdo: programar e difundir diretrizes de inclusdo do
Campus Paranagua; integrar os diversos segmentos que compdem a comunidade e propiciar um
sentimento de corresponsabilidade na constru¢do da acdo educativa de inclusdo na instituicéo;
garantir a pratica democratica e a inclusdo como diretrizes do Campus. Sua equipe administrativa
conta com a participacdo de Mariane Shaffer Dias (Coordenacdo); Sarah Ndbrega (Secretéria);
Hélcio Hattori e Marluz Fernando Jonsson (Membros); Angela Maria dos Santos e Jane Rosa
(Colaboradores).

O Comité de Pesquisa e Extensdo (COPE) é o 6rgdo de assessoramento da Direcdo de
Ensino, Pesquisa e Extensdo do Campus para formular, subsidiar e acompanhar a execucdo da
politica de pesquisa cientifica e extensdo no &mbito institucional. Possui em sua estrutura os
servidores Gislaine Garcia de Faria (Presidente); Mariane Shaffer Dias (Vice-presidente); lonete
Hasse (Membro titular). E como suplentes os professores Allan Paul Krelling, Camila Lopes
Ferreira e Tiago Martinuzzi Buriol.

O corpo docente do Campus Paranagua é formado por cingquenta professores das mais

variadas areas do conhecimento. S3o eles:



Nome do Docente

Regime de trabalho

Alex Boiarski Cezar

Dedicacgédo Exclusiva

Titularidade
Graduacdo em  Fisica,
Mestrado em Fisica,

Doutorado em Fisica.

Alexandre Dullius

Dedicagéo Exclusiva

Graduagdo em Engenharia
em Energia e
Desenvolvimento

Sustentavel;  Especialista
em Atendimento

Educacional Especializado.

Allan Paul Krelling

Dedicacgédo Exclusiva

Graduacao em
Oceanografia;

Especializagao em
Educacéo Ambiental;
Mestre em Gestion de

Aguas e Costas.

Aline Renné Benigno dos

Santos

Dedicagéo Exclusiva

Graduagdo em  Letras,
Especializacdo em Ensino
de Lingua Portuguesa e
Literatura Brasileira,

Mestrado em Linguistica.

Aline Tschoke

40 horas

Graduacdo em Educacao
Fisica, Mestre em

Educacdo Fisica.

Antonio Jodo Galvdo de

Souza

Dedicacgdo Exclusiva

Graduacdo em  Letras;

Mestre em Estudos

Literarios.

Antdnio Marcio Halinski

Dedicacdo Exclusiva

Graduacdo em Geografia;
Especialista em Geografia
(Gestdo  Ambiental e
Desenvolvimento

Regional); Mestre em

Ciéncias Sociais Aplicadas
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(Desenvolvimento Urbano

e Regional).

Beatriz Bronislava Lipinski

Dedicacgédo Exclusiva

Graduacdo em  Fisica;
Mestre em Fisica; Doutora
em Engenharia de

Materiais.

Camila Lopes Ferreira

Dedicacgédo Exclusiva

Graduacao em
Administragéo;

Especializagdo em Gestéo
Industrial;  Mestre  em

Engenharia de Producao.

Carmem LUcia Graboski

Dedicagéo Exclusiva

Graduacdo em Matematica;
Especialista em Didatica
do Ensino Superior; Mestre
em Educacdo; Doutora em

Métodos Numéricos em

Engenharia.
Claudio Dibas da | Dedicacdo Exclusiva Graduacdo em Ciéncias
Natividade Bioldgicas.

Cristiano Brunetti

Dedicagéo Exclusiva

Tecndlogo em Mecanica;
Mestre em Engenharia

Mecénica e de Materiais.

Emerson Luis Tonetti

Dedicagéo Exclusiva

Graduagdo em Ciéncias

Bioldgicas; Mestre em
Botanica;  Doutor em
Geografia.

Emilio Rudolfo Fey Neto Dedicagédo Exclusiva Tecnodlogo em

Processamento de Dados;
Mestre em Informética

Aplicada.

Everaldo dos Santos

Dedicacdo Exclusiva

Graduagcdo em Ciéncias
Biologicas; Especialista em

Gestdo Ambiental; Mestre
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em Ciéncia do Solo.

Fabiola Oliveira Freitas

Rosa

40 horas

Graduacdo em Ciéncia da

Computacéo.

Gil Eduardo de Andrade

Dedicagéo Exclusiva

Graduagdo em Engenharia
de Computacao;
Especializacdo em Redes e

Seguranca de Sistemas.

Gislaine Garcia de Faria

Dedicagéo Exclusiva

Graduagdo em Geografia;
Doutora em Geografia.

Hélcio Yosaburo Hattori

Dedicacgédo Exclusiva

Graduacdo em Engenharia
Mecanica; Mestre em

Engenharia Mecanica.

Hellen Cristina Gongalves

Dedicacgédo Exclusiva

Graduacdo em  Letras;
Especializacdo em Ensino
de Linguas Estrangeiras

Modernas.

Hugo Alberto Perlin

Dedicacgédo Exclusiva

Graduacdo em Informatica;

Mestre em Ciéncias.

lonete Hasse

Dedicagdo Exclusiva

Graduagcdo em Biologia;
Especializacdo em Ensino
Tecnoldgico; Mestre em
Ciéncias do Solo; Doutora

em Agronomia.

Ivani Ferreira

Dedicagéo Exclusiva

Graduacéo em
Administracdo;

Especializacdo em Gestédo
de Recursos Humanos;
Mestre em  Comeércio

Internacional.

Izabel Carolina Raittz | Dedicagdo Exclusiva Graduagdo em Medicina

Cavallet Veterinaria; Mestre em
Medicina Veterinaria.

Jane Rosa Dedicagéo Exclusiva Graduagdo em  Fisica;
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Mestre em Fisica; Doutora

em Fisica.

Jiusandro Khun

Dedicacgédo Exclusiva

Graduacdo em  Fisica;
Mestre em Fisica; Doutor

em Fisica.

Jodo do Carmo Lopes

Goncalves

Dedicacgédo Exclusiva

Graduacdo em Matematica;
Mestre em Métodos

Numéricos em Engenharia.

Leandro Angelo Pereira

Dedicagéo Exclusiva

Graduagcdo em Biologia;
Especializacédo em
Educacdo, Meio ambiente e
Desenvolvimento; Mestre

em Medicina Veterinéria.

Marcelo de Assis Correia

Dedicacgédo Exclusiva

Graduacdo em Engenharia
Elétrica; Mestre em
Metrologia Cientifica e

Industrial.

Marcos Vinicius Pansardi

Dedicacgdo Exclusiva

Graduacdo em Ciéncias
Sociais; Mestre em Ciéncia
Politica; Doutor em

Ciéncias Sociais.

Maria Lucia Buher

Machado

Dedicacgdo Exclusiva

Graduacdo em Historia;

Especializagdo em Ensino

de Histéria; Mestre em
Tecnologia; Doutora em
Educacéo.

Mariane Schaffer Dias

Dedicagdo Exclusiva

Graduagcdo em  Letras;

Mestre em Linguistica.

Marluz Fernando Jonsson

Dedicagéo Exclusiva

Graduagdo em Engenharia
Mecénica; Mestre em

Engenharia Mecanica.

Mateus das Neves Gomes

Dedicacdo Exclusiva

Graduacdo em Matematica;

Mestre em Modelagem
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Computacional.

Nicoli Pistelli Machado

Dedicacgédo Exclusiva

Graduacdo em Engenharia
de Aquicultura; Mestre em
Politicas Ambientais e
Territoriais para

Sustentabilidade.

Patricia Martins

Dedicacgédo Exclusiva

Graduacdo em Historia;

Mestre em Antropologia

Social.
Ricardo  Adriano  dos | Dedicacdo Exclusiva Tecndlogo em Mecéanica;
Santos Mestre em Engenharia
Mecénica.
Roberta Suero Dedicagéo Exclusiva Graduacdo em Matematica;

Mestre em Métodos
Numéricos em Engenharia;
Doutora em  Meétodos

Numeéricos em Engenharia.

Roberto Teixeira Alves

Dedicacgdo Exclusiva

Tecnb6logo em Ciéncia da

Computacdo; Mestre em
Engenharia  Elétrica e
Informética Industrial;
Doutor em Engenharia
Elétrica e Informética
Industrial.

Rogério Baptistella

Dedicacgdo Exclusiva

Graduacdo em Filosofia;

Mestre em Filosofia.

Rosana de Fatima Silveira
Jammal Padilha

Dedicagdo Exclusiva

Graduagcdo em  Letras;
Especialista em Linguistica
Aplicada ao Ensino de
Lingua Portuguesa; Mestre

em Educacéo.

Sérgio Garcia dos Martires

Dedicacdo Exclusiva

Graduacdo em Quimica;

Especialista em Quimica.
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Siedro Augusto Haus

Dedicagéo Exclusiva

Graduagdo em Engenharia
Mecanica; Especializacdo

em Gestdo da Manufatura;

Mestre em Engenharia
Mecénica.
Tatiana de  Medeiros | Dedicacdo Exclusiva Graduacéo em
Canziani Comunicacéo Social

(Jornalismo) e em Letras;

Mestre em Educacéo.

Tiago Martinuzzi Buriol

Dedicacgédo Exclusiva

Graduacdo em Matematica
e em Engenharia Civil;
Mestre  em Métodos
Numéricos em Engenharia;
Doutor em Métodos

Numéricos em Engenharia.

Wagner Rodrigo Weinert

Dedicagéo Exclusiva

Graduagdo em Informética
e Gestdo Publica; Mestre

em Engenharia Elétrica e

Informatica Industrial;
Doutor em Engenharia
Elétrica e Informética
Industrial.

Wellington César Gallice

Dedicacgdo Exclusiva

Graduacdo em Quimica;

Mestre em Quimica.

Fonte: https://docs.google.com/a/ifpr.edu.br/. Acesso em: 07 de julho de 2012.
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2.5.2. Cursos, niveis e modalidades de ensino do Campus Paranagua

De acordo com dados levantados em 2012, o Campus Paranagua possui nove cursos
técnicos integrados ao Ensino Médio, dois cursos de licenciatura, um curso superior de tecnologia e
um curso de especializacdo lato sensu. Atualmente, o0 Campus Paranagué trabalha com 729 alunos

divididos em 28 turmas nos trés periodos.

Porcentagem
de alunos por categoria de curso oferecido

4,30%

M Cursos técnicos

M Licenciaturas e
Tecnoldgos

Especializacdo

Figura 21. Porcentagem de alunos por categoria de curso. Fonte: os autores (2012).

O maior nimero de estudantes concentra-se no periodo noturno e perfaz um total de 397
alunos, seguido pelo turno matutino com 237 alunos e apenas 95 estudam no periodo vespertino. Os
quatro cursos com maior numero de alunos sdo: Técnico em Informatica, com 100 alunos; Técnico
em Aquicultura, com 94 alunos; Técnico em Mecénica e o Técnico em Eletromecénica, com 78

alunos cada curso. Essa distribui¢do envolve pouco mais de 48% do total de alunos do Campus.
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Numero de alunos por periodo

B matutino
H vespertino

M noturno

Figura 22. Namero de alunos por periodo. Fonte: os autores (2012).

Os outros 52% estdo distribuidos entre os seguintes cursos: Tecnico em Portos (78),
Técnico em Logistica (65), Técnico em Manutencdo e Suporte em Informética (46), Técnico em
Guia de Turismo (21), Técnico em Agroecologia (39). Além dos cursos superiores em Fisica (40) e
Ciéncias Sociais (40), bem como o curso de Tecnologia em Manutencdo e Suporte Industrial (70).
O curso de especializacdo em Gestdo Ambiental (31) completa a lista dos cursos oferecidos pelo

Campus Paranagua.
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Numero de alunos por grupo de curso

M Técnico em Informatica,
aquicultura, Mecanica e
Eletromecanica

B Técnico em Logistica, Manut.
e Suporte em Informatica,
Agroecologia, Portos e Guia
em Turismo

= Cursos Superiores em
Ciéncias Sociais e Tecndlogo
em Manut. Industrial

M Especializagdo em Meio
Ambiente

Figura 23. Namero de alunos por grupo de curso. Fonte: os autores (2012).

2.6. Previséo de orgamento financeiro para o ano de 2012

Para o corrente ano, o Campus Paranagud teve R$ 1.008.435,00 disponiveis para
investimento em infraestrutura. O custeio foi dividido entre as seguintes categorias: R$ 32.672,00
em diarias; R$ 3.920,00 em diarias para eventuais colaboradores; R$ 731.714,99 em locacdo de
mdo de obra; R$ 235.397,06 em material de consumo; R$ 19.604,00 em passagens; R$ 170.400,00
em servicos de terceiros (Pessoa Juridica), valores que totalizam R$ 2.202.143,05 em recursos

financeiros.

2.7. Sobre os funcionarios terceirizados

Atualmente o Campus Paranagua conta com 20 funcionarios terceirizados, sendo 12 do

sexo feminino e 08 do sexo masculino.
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Proporg¢ao de género de empregados
terceirizados

W Masculino

M Feminino

Figura 24. Proporcdo de género de empregados terceirizados. Fonte: 0s autores

(2012).

O grupo que realiza as atividades de servente e encarregado, com 10 funcionarios, soma
50% dos funcionérios terceirizados do Campus. As funcdes ocupadas pelos outros funcionarios
estdo divididas da seguinte forma: ha 05 vigilantes, 02 porteiros, 01 motorista, 01 jardineiro e 01

responsavel pela manutengao geral.

FungGes em porcentagem
dos funcionarios terceirizados

M Vigilante
5%

5% M Porteiro

W Servente/encarregado
B Motorista
M Jardineiro

B Manutengao

Figura 25. Funcbes em porcentagem dos funcionérios terceirizados. Fonte: 0s

autores (2012).



59

Do total de funcionarios, 08 possuem apenas o Ensino Fundamental e um desses nédo
concluiu seus estudos. O grupo formado por aqueles que possuem até o Ensino Médio é o maior,

totalizando 09 pessoas, com uma das funcionarias ainda cursando esse nivel de ensino.

Escolaridade Masculino Feminino Total
Ensino Fundamental 01 07 08
Ensino Médio 05 04 09
Graduacdo 02 01 03
Total 08 12 20

Figura 26. Escolaridade dos funcionérios terceirizados. Fonte: os autores (2012).

Ja o grupo formado por funcionérios que possuem graduacdo é o menor, somando 03
pessoas. Entre eles, somente um possui Ensino Superior completo e dois funcionérios cursam a

graduacdo. Entre esses funcionarios, nenhum cursou uma pés-graduacao.

Escolaridade dos funcionarios
terceirizados em porcentagem

M Ens. Fundamental
M Ens. Médio

Graduagdo

Figura 27. Escolaridade dos funcionarios terceirizados em porcentagem.

Fonte: os autores (2012).

Ha uma observacdo pertinente a ser feita sobre as informacdes ora apresentadas em torno

dos funcionarios terceirizados. A relacéo entre as categorias de género e nivel de escolaridade sdo
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inversamente proporcionais entre eles: 60% dos funcionarios sdo do sexo feminino e 40% do sexo
masculino. O grupo que possui apenas o0 Ensino Fundamental (40%) é formado quase que
exclusivamente por mulheres, representando 87,5% (07 funcionarias) desse grupo. Ressalte-se ser
esse grupo quase exclusivamente formado pelas serventes do Campus Paranagua. Por outro lado, ao
analisarmos aqueles que possuem Ensino Médio ou Ensino Superior (60%), a proporcao inverte-se
e 0 sexo masculino representa aproximadamente 58,3% enquanto que as mulheres correspondem a
41,7%. Assim sendo, inferimos que os funcionarios terceirizados carecem de escolaridade e
poderiam ser incluidos em iniciativas de capacitacdo de méo de obra dentro do proprio Campus

Paranagua.
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3. ATO CONCEITUAL

3.1. Ciéncia e tecnologia

A ciéncia pode ser entendida como um conjunto de ideias que levam ao conhecimento
necessario para a humanidade interpretar e interagir com o mundo ou o contexto a sua volta, em
termos simples. Ja& em uma definicdo mais formal, poder-se-ia dizer que ciéncia € um conjunto de
praticas sistematizadas com base em um método cientifico e executadas com o objetivo de adquirir
ou produzir conhecimento, essencialmente por meio de pesquisa.

Para Severino (2004), a ciéncia é uma construcdo cultural na qual o homem busca
compreender uma realidade concreta, o fenbmeno, por meio de métodos rigorosos, fazendo uso de
categorias de investigacdo racionais como qualidade, quantidade, relacdo e modalidade. Entretanto,
de acordo com Kuhn (2003), a ciéncia ndo é estatica, suas convencdes sdo historicamente firmadas,
rediscutidas, desconstruidas e novamente firmadas.

De fato, ha anos epistemologos tentam conceituar e responder o que € ciéncia, mas nao ha
um ponto central em relacdo a esse conceito. O que é considerado basilar sdo as formas de entender
ciéncia como uma cultura produzida pela humanidade a qual sdo somadas as outras modalidades de
cultura, tais como a arte, a religido e a propria filosofia. A ciéncia tem uma linguagem propria
(AULER; DELIZOICOV, 2001) e para compreendé-la é fundamental entender como ela foi
produzida historicamente e socialmente (CHASSOT, 2001 e 2003).

A ciéncia como forma de interpretacdo de fendbmenos somente produz resultados validos
quando gerados por meio do método cientifico. Assim, como argumenta Freire-Maia (2007), a
ciéncia € uma verdade cujo método cientifico permite afirmar; por isso, a ciéncia ndo € a verdade,
mas uma forma de expressdo da verdade, que é a cientifica. E as verdades cientificas ndo sdo

absolutas e/ou definitivas, dai que filosofos da ciéncia consideram essas verdades como provisorias,
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pois se modificam de acordo com a realidade historica, cultural, tecnoldgica e religiosa, ja que 0s
paradigmas modificam-se de acordo com os diferentes momentos histéricos (KUHN, 2003). Desse
modo, a ciéncia € produzida coletivamente e os diferentes grupos de cientistas pesquisam em
distintas areas cientificas para chegar a resultados semelhantes ou diferentes, dai a dizer-se que a
ciéncia € uma producdo coletiva e suscetivel a erros e acertos sendo, portanto, falivel.

De acordo com o estudo etnografico realizado por Latour (1980) a respeito do
funcionamento cotidiano de um laboratorio, seus pesquisadores e resultados, a ciéncia seria uma
producdo humana e, por isso, influenciada por fatores como vaidade, competicdo, disponibilidade
de recursos financeiros, dentre outros. Reflexdes tedricas levam, ainda, a inferéncias outras, como o
fato de a ciéncia ser também influenciada por questdes politicas, econdmicas e/ou sociais ou por
interesses de um determinado grupo. Assim, a ciéncia ndo é neutra, mas, ao contrario, é
influencidvel. Ademais, de acordo com Bachelard (1960), a producdo do conhecimento cientifico
da-se por interesse e influéncia de diferentes momentos histéricos sendo, portanto, historica.
Krasilchik (2000) escreve sobre os diferentes momentos historicos da educacdo cientifica e
tecnoldgica no Brasil e no mundo e observa que os interesses curriculares dao-se pela influéncia
cientifica e, tambem, cultural.

Diferente da ciéncia, a tecnologia pode surgir de uma necessidade, reflexdo ou instinto,
levando as pessoas a construirem instrumentos para facilitar a realizacdo de uma tarefa especifica.
A tecnologia pode também ser fruto de um estudo cientifico e, nessa condicéo, ela pode utilizar-se
da ciéncia para seu fortalecimento ou aprimoramento. Portanto, ciéncia e tecnologia sdo elementos
distintos, mas que colaboram entre si: a ciéncia ao fazer uso de elementos tecnoldgicos para
desenvolver-se e a tecnologia ao usar a ciéncia para verificar-se ou aprimorar-se, por exemplo.

Ademais, tecnologia € um termo amplo e que pode assumir varios significados como, por
exemplo, ferramenta, maquina, recurso, instrumento, método, procedimento e, também, a forma

como utilizar tal arcabouco para atingir um determinado objetivo ou a solu¢do de um problema.
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Basicamente, a tecnologia é resultado de uma pratica realizada com o objetivo de produzir o
desenvolvimento do ambiente social, bem como aprimorar a forma de interacdo entre os individuos
dentro da sociedade. Portanto, a tecnologia pode ser o resultado de uma pesquisa ou
desenvolvimento empirico sem a necessidade do formalismo do método cientifico para sua
validacao.

Segundo Pinto (2005), a tecnologia esta relacionada ao dominio de atividades que
viabilizam a relacéo cultural da humanidade com a natureza, com o objetivo de construir beneficios
para a sociedade ou para grupos sociais. Ela se combina com um principio inerente ao ser humano,
que é a capacidade de projetar sua conformacdo no tempo e no espaco. Ainda de acordo com o
autor, a combinacao entre a capacidade de projetar e a conformacéo social que viabiliza o uso da
técnica gera a filosofia da técnica, a qual busca justamente a inovacéo, superando tecnologias de um
determinado tempo e espaco. Desse modo, haveria uma distingdo entre a perspectiva “ingénua”,
concepg¢do de conceitos de tecnologia e ciéncia fechados em si mesmos, € a perspectiva “critica”,
em contraponto ao entendimento da primeira (PINTO, 2005). Essa Gltima perspectiva entende que
tecnologia e ciéncia sdo produgbes da cultura, isto é, algo propriamente humano. Portanto, a
perspectiva critica compreende que ndo € possivel desvincular tecnologia dos aspectos historicos e
sociais.

Assim como outros seres da natureza, os seres humanos possuem formas de se adaptarem a
condicBes naturais. Essas adaptacdes acontecem por meio da interacdo entre os individuos que
constituem o grupo, de modo que ofere¢ca uma continuidade material no ambiente. Entretanto, o
homem € o Unico ser que, a0 conseguir projetar essas interacdes, pode superar as adaptacoes,
avancar em sua condigdo de ser e recriar-se a si mesmo. A “produtividade”, atividade de
transformacéo/autotransformacéo do meio que envolve 0 homem, ao interagir na recriacao social do
proprio homem, revela a importancia significativa do trabalho (FROMM, 1980). Aqui, trata-se de

trabalho n&o no sentido negativo que historicamente lhe é atribuido, mas na compreenséo de que ele
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promove a libertacdo constante do homem de sua condicdo primeira de ser natural, transcendendo-
a. O trabalho, enquanto acdo produtiva de interacdo social de conversdo de elementos naturais em
elementos culturais e humanizados, consolida-se por uma razdo que coordena elementos do mundo
real na elaboracdo de instrumentos e maneiras de manejo do mundo: € a “técnica”. Por sua vez, a
juncéo desses elementos de forma mais sofisticada na interferéncia do meio que o cerca constitui a
tecnologia.

O homem, desde o instante em que passou a intervir no mundo por meio da técnica, passou
a viver em uma “era tecnologica”. A relacdo com a natureza por meio da técnica gera beneficios aos
entes que formam o grupo social, sejam esses beneficios distribuidos de forma igualitaria ou pelo
dominio de um ou mais grupos sociais sobre outros. A tecnologia, portanto, é fruto de uma
racionalidade do homem na tentativa de converter elementos e fendmenos do ambiente a seu favor,
0 que é ampliado na medida em que ele passa a elaborar um entendimento sobre o funcionamento
dos fendbmenos da natureza, sistematizando as relacdes de causa e efeito por meio de conceitos: € a
ciéncia. Assim, o conhecimento cientifico possibilita uma amplificacdo da tecnologia, pois ao
construir um entendimento mais complexo sobre o funcionamento da natureza, pode elaborar
tecnologias que se adaptam mais satisfatoriamente aos seus objetivos na tentativa de inferéncia
sobre 0 mundo.

Como nos lembra Kuhn (2003), as concepgdes de ciéncia transformaram-se ao longo da
historia e, ainda hoje, passam por um debate a respeito de seus principios (CAPRA, 1982). A
ciéncia, sendo uma constru¢cdo humana, desenvolve-se em concomitancia com as sociedades em
cada momento historico e dentro de suas realidades geograficas. Cada sociedade, em cada percurso
de sua historia, ¢ movida pelo processo de correlagdo entre seus “interesses materiais”
(constitutivos da infraestrutura, em aspectos econdmicos) e ‘“‘supramateriais” (constitutivos da

superestrutura, no campo da cultura). Portanto, ciéncia e tecnologia, por principio, estdo
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intrinsecamente relacionadas entre si e com o desenvolvimento historico do homem, em um ciclo

incessante e dialético em que um reconstroi 0s outros.

3.2. Ciéncia, tecnologia e curriculo

Ao reconhecermos que a ciéncia € a expressdo do discurso dominante da atual sociedade
tecnoldgica (LOPES,1997) e que na realidade educacional o curriculo € um produto muito mais
cultural do que propriamente cientifico e/ou tecnoldgico, compreendemos que os elementos
presentes no curriculo por meio das diferentes formas de expressdo da cultura humana fazem-se
presentes e sdo muito mais expressivos em contetdos disciplinares do que a propria producdo do
conhecimento cientifico (LOPES, 1999). Diversos sdo o0s aportes tedricos em torno do conceito de
curriculo. Para Dewey (1938), a analise das experiéncias dos atores envolvidos no processo
educativo é essencial para uma compreensdo mais ampla dos sentidos de educacdo e curriculo;
Clandinin e Connely (1988) entendem o curriculo como um meio para a organizagdo e a
comunicacdo de experiéncias que formam e transformam o proprio curriculo; ja Sacristan (2000)
entende que o curriculo define o conhecimento vélido, as formas pedagdgicas e os complexos
mecanismos de transmissao que visam ao conhecimento.

Nesse sentido, é importante superar a concepcdo da neutralidade da ciéncia na Educacdo
Cientifica e Tecnoldgica, mas, para isso, ¢ fundamental considerar o que diversos autores
fundamentam e defendem sobre o ensino critico de ciéncia e tecnologia. Dai a pertinéncia em
partirmos de pressupostos defendidos por diversos pesquisadores da area de Educacdo, os quais
norteiam a formacdo voltada para uma atuacgao social critica e ndo apenas reprodutora de modelos
ja superados. Para Bazin (1998), o problema social da ciéncia é justamente ndo estar inserida na
cultura tal como ocorre com o esporte, a musica ou mesmo a religido. Um possivel caminho para a

Educacéao Cientifica e Tecnologica critica € considerar a investigacdo cientifica como ponto inicial
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e a partir de sua problematizacdo em substituicdo ao modelo reprodutivista. De fato, Feynman
(2006) afirma que o método de ensino deve primordialmente incentivar a curiosidade. Para o autor,
0S norte-americanos sabem e aprendem muito menos teoria, mas devotam mais tempo aprendendo a
usar a informacdo apresentada, sob diversos angulos.

A Educacdo Cientifica e Tecnoldgica necessita romper definitivamente com a “pedagogia
bancaria” (FREIRE, 1985) de transmissao-recep¢do, memorizagdo de informacdes e conhecimentos
e passar a fundamentar-se na mediagdo de ferramentas do “fazer-pensar” para a resolucdo de
problemas do meio social, de forma dindmica, criativa e colaborativa, seja individualmente ou em
grupos. Para Souza (2004), apontar limites e dificuldades juntamente com solucdes e melhorias
para a pratica escolar, valorizar o “fazer-pensar” e, com ela, caminhar para um distanciamento dos
habitos de repeticdo e de memorizacdo, permite formar o espirito cientifico nos movimentos
acao/reflexdo/acdo e concreto/abstrato/concreto. O ensino mediado por objetos tecnoldgicos do
concreto permite esse movimento ao transitar entre o senso comum e o aprender de ciéncia e
tecnologia.

A educacdo tem um papel privilegiado nesse procedimento, pois € o processo pelo qual a
sociedade forma seus membros a sua imagem e em funcéo de seus interesses (PINTO, 2005). O
autor ainda afirma que, em sentido amplo e auténtico, a educacdo diz respeito a existéncia humana
em toda a sua duragé@o e em todos os seus aspectos. Compreende-se a educacgdo enquanto formacéo
do homem pela sociedade, pelo qual a sociedade atua constantemente sobre o desenvolvimento do
ser humano, integrando-o ao modo de ser social vigente e conduzindo-o a aceitar e a buscar os fins
coletivos.

Essa perspectiva de entendimento teorico sobre educacdo enquanto formacdo humana esta
presente na redacdo da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB), a Lei N° 9.394/1996,
idealizada por Darci Ribeiro (1922-1997). Em seu Artigo 1°, sob o titulo “Da Educagdo”,

depreende-se ser inerente a convicgdo de que a educacgéo abraca a totalidade da formacao na relagéo
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social e cultural, uma vez que o referido artigo constitucional orienta: “A educac¢do abrange os
processos formativos que se desenvolvem na vida familiar, na convivéncia humana, no trabalho,
nas instituicdes de ensino e pesquisa, oS movimentos sociais e organizagdes da sociedade civil e
nas manifestagdes culturais”.

Algumas consideracdes sobre a nocéo de letramento cientifico. Ha dificuldades na escola
tanto para a apropriacdo da linguagem cientifica quanto em sua argumentacdo, de acordo com
Santos (2007). Nesse sentido, o letramento cientifico consistiria no dominio das linguagens e
ferramentas mentais usadas para o desenvolvimento cientifico e assim como o processo de
letramento em lingua materna, o letramento cientifico deveria ter o subsidio de abordagens
metodoldgicas contextualizadas com aspectos sociocientificos, por meio da pratica de leitura de
textos cientificos, por exemplo. Assim, o conceito de letramento cientifico amplia a funcdo dessa
educacdo, incorporando a discussdo de valores que venham a questionar o modelo de
desenvolvimento cientifico e tecnolégico (SHAMOS, 1995 apud SANTQOS, 2007).

Em outras palavras, o objetivo ndo é somente o de alfabetizar com o sentido de propiciar tdo
apenas a leitura de informacdes cientificas e tecnoldgicas, mas também subsidiar o papel social da
interpretacdo dessas informagcbes. O letramento cientifico implica mudancas de contetdos
programaticos e também de processos metodoldgicos. Para além da discussdo meramente
terminoldgica entre alfabetizacdo e letramento, é mais importante conceber o ensino de Ciéncias
como uma formacao cientifico-cultural. Assim, entender educacdo cientifica na perspectiva de uma
cultura cientifica, é trabalhar o conhecimento cientifico no nivel escolar como uma éarea importante
do saber, area na qual a cultura geral do estudante passa a incorporar 0s conhecimentos cientificos
como outra forma de ver o mundo e ndo como uma forma superior, correta ou Unica, cuja funcao
seria a de apagar os conhecimentos nédo cientificos dos estudantes. Villani (2001) defende que o
ensino deve visar a uma mudancga do perfil conceitual dos alunos através do enriquecimento do

espectro de ideias disponiveis para a compreensao dos problemas. E para Souza (2004), é preciso
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acreditar que o aluno € capaz de assumir atitudes de respeito e dialogo, desenvolvendo habilidades
para trabalhar com conceitos que a grande maioria das pessoas nao domina. Esse é o ponto de
partida do trabalho escolar a ser desenvolvido. Desafiar o grupo, alunos e docentes, a pensar suas
acOes escolares, revelar valores e a necessidade de superar praticas que, desveladas, mostram-se
frageis para solucionar situacdes-problema da realidade.

Existem varias maneiras para desenvolver o letramento cientifico no contexto educacional.
Por exemplo, a divulgacédo cientifica € uma fonte inesgotavel de informacdes para 0s processos de
letramento cientifico. Através dela € possivel utilizar abordagens metodologicas contextualizadas
com aspectos sociocientificos, por meio da pratica de leitura de textos cientificos que possibilitem a
compreensdo das relacdes entre ciéncia, tecnologia e sociedade e entdo orientar a tomada de
decisbes pessoais e coletivas. Nesse sentido, o conceito de letramento cientifico amplia a funcéo
dessa educacao, ao incorporar a discussdo de valores que questionem o modelo de desenvolvimento
cientifico e tecnologico (SANTOS, 2007). Na perspectiva do ensino de Ciéncias e tecnologia
investigativa, apoiamo-nos em Mayer (2007), para quem a investigacdo é crucial na pesquisa
cientifica e exige rigor metodoldgico com o intuito de garantir maior veracidade as informacoes.

Além de introduzir as novas ideias compativeis com a viséo cientifica, classica ou moderna,
deve-se auxiliar o aluno a reconhecer 0s contextos nos quais € oportuno utilizar cada tipo de ideia,
seja ela cientifica ou ndo. A aquisicdo de conhecimentos cientificos ndo leva necessariamente a
compreensdo de como a ciéncia funciona (CACHAPUZ et al., 2004). O que os alunos aprendem
sobre ciéncia é uma retdrica de conclusdes, como se fosse um conhecimento acabado. Precisamente
0 que ciéncia ndo é, dai a necessidade de superar a compreensdo de ciéncia como positivista,
determinista, reducionista e autbnoma. Os autores endossam um posicionamento pos-positivista
sobre ciéncia, inseparavel de outros componentes que caracterizam a cultura humana tendo,

portanto, implicagfes tanto nas relagdes dos seres humanos com a natureza como nas relagdes entre
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0s proprios seres humanos, pois 0 modo como se lecionam as ciéncias tem relagdo com o modo
como se concebe essa mesma ciéncia que se ensina.

Alguns pesquisadores chamam a atencdo para a dificuldade em torno do discurso
argumentativo em ciéncias por causa do positivismo cientifico. H& aqueles que defendem a inser¢éo
da natureza da ciéncia no ensino de Ciéncias e fazem apontamentos de razdes para justificar tal
defesa. Mostram ainda que atividades baseadas em pesquisa cientifica, Historia da Ciéncia e
Filosofia da Ciéncia promovem reflexGes e criticas a pratica docente e no proprio ensino de
conteudos cientificos no nivel escolar (ACEVEDO et al., 2005). O IFPR Campus Paranagud visa a
contemplar essa abordagem epistemoldgica nas diferentes disciplinas, cursos e modalidades
oferecidos.

Martins (2007) também entende ser importante a Histéria e Filosofia da Ciéncia no ensino
de Ciéncias desde a formacdo inicial do professor da area de Ciéncias, porém, ndo basta apenas
inserir disciplinas nos cursos de formacdo dos professores; tal insercdo deve estar igualmente
presente nos curriculos da educacdo basica e detalhar formas de abordagem da Histéria e da
Filosofia da Ciéncia. GOMES et al. (2009) fizeram uma revisdo de trabalhos que apontam para a
contextualizacdo histérico-filosofica como alternativa para a introducdo de discussdes relativas a
natureza do conhecimento cientifico paralelamente ao ensino efetivo de contetdos curriculares.
Assim, percebe-se que 0 uso da Histdria e da Filosofia da Ciéncia bem como de alguns aspectos da
natureza da ciéncia podem ser importantes para a superacao de certos obstaculos epistemoldgicos e
sdo, portanto, fundamentais para a educacao cientifica e tecnolégica (BACHELARD apud LOPES,
2007).

Ha ainda as atividades experimentais ou de experimentacdo, a divulgacdo cientifica e os
recursos tecnologicos e alternativos que se mostram fundamentais para a Educacdo Cientifica e
Tecnologica. Galiazzi e Gongalves (2004) defendem que as atividades experimentais sdo muito

importantes para problematizar e trabalhar com a construgdo de conceitos e, além disso, mostram-se
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como fonte para instigar e propiciar o levantamento de hipoteses provenientes dos estudantes. Ja as
disciplinas que comp&em o curriculo académico tém forte influéncia cultural por causa da
divulgacdo de resultados de pesquisas cientificas e tecnologicas que influenciam a vida das pessoas
como, por exemplo, a biotecnologia, a nanotecnologia, as ferramentas de informatica, bem como
instrumentos e programas que se relacionam de uma forma ou de outra com o cotidiano das
pessoas.

Por isso, o curriculo deve ser pautado pelas leituras do contexto a partir do qual é produzido.
Referimo-nos a curriculos integrados e organizados em redes de experiéncias. Ao compreendermos
tais articulacGes, cabe-nos retomar a questdo fundamental: qual é a formacéo pretendida para nossos
alunos? Em outras palavras, qual é o sujeito que pretendemos formar? Essas questfes orientam 0
eixo de formacdo dos cursos, articulam os contetdos e as contribui¢fes das disciplinas na formacéo
dos alunos e devem nortear a construcéo do curriculo de nossa instituicéao.

O paradigma do ensino focado apenas na transmissdo de contedos, no qual o professor
desempenha o papel de mero executor de programas e o0 aluno aprende passivamente, ndo contribui
para a formacao do perfil do egresso explicitado em Diretrizes Curriculares Nacionais, uma vez que
“[...] ensinar ndo ¢ transferir conhecimento, mas criar as possibilidades para a sua producdo ou
construg¢do” (Freire, 1997). Portanto, destacamos a importancia de um curriculo que atenda a
diversidade de interesses dos estudantes. Tal tarefa exige um esforgo coletivo para complementar a
formagdo dos estudantes através de atividades motivadoras e extracurriculares. Desse modo, 0
estudante passa a ser o responsavel por sua prépria formagédo ao criar um vinculo mais efetivo com
atividades relacionadas a producdo do conhecimento cientifico e seus aspectos criticos. A partir
dessas atividades, os estudantes podem compreender melhor o papel da ciéncia na producdo da

tecnologia.
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3.3. Propostas para integracdo entre Ciéncia, Tecnologia Curriculo

Atualmente trabalhamos com curriculos estaticos. Tais curriculos limitam uma acéo pautada
pela interdisciplinaridade e, por consequéncia, reduzem as praticas cientificas que poderiam ser
adotadas para o entendimento e a compreensdo de realidades problematizadas nas mais diversas
areas do conhecimento. Uma possibilidade para viabilizar a insercéo e a investigacdo cientifica no
ambito do curriculo escolar, com o objetivo de trazer o letramento cientifico aos estudantes e
superar 0s curriculos estaticos, seria a de conduzir esse processo de modo gradual, experimental e
cientifico. Assim, o caminho poderia ser o de conceber um modelo a partir de pequenas agdes de
insercdo da investigacdo cientifica, com duracdo bimestral ou semestral, para obter opinido e
direcionamentos para a evolucao dessa acdo ou entdo para embasar a criacdo de uma nova proposta
de acdo. Essa insercdo gradual de aspectos da investigacdo cientifica no curriculo dar-se-ia através
de atividades e encaminhamentos metodoldgicos investigativos, projetos de pesquisa ou abordagens
problematizadoras nas quais as propostas metodolédgicas poderiam ser sugeridas pelos professores
de acordo com sua experiéncia préatica e tedrica e que podem resultar em pesquisa com divulgacdo
periddica de resultados gerados pela experiéncia no Campus Paranagua.

Observemos que os resultados obtidos por essa acdo, envolvendo os procedimentos da
investigacao cientifica, configuram-se eles proprios em uma investigacdo cientifica. Portanto, essas
experiéncias podem gerar conhecimento, o qual seria compartilhado entre as diferentes &reas e os
outros campi do Instituto Federal do Parand e com a comunidade cientifica, por meio de
publicacdes em periodicos e participacdes em eventos de divulgacdo académica.

Portanto, dentro do contexto especifico de nosso Campus, a proposta € a de que o curriculo
represente as possibilidades de criagdo, organizacdo e ampliacdo de experiéncias de aprendizagem
que englobam todos os meios através dos quais se constroi conhecimento e desenvolvem-se as

habilidades e capacidades dos agentes envolvidos no processo de ensino-aprendizagem. Em outras
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palavras, teriamos uma gestdo que proporciona o aprender a aprender, o reaprender a aprender, 0
desenvolvimento da autonomia e da cooperacdo, da criatividade, da participacdo de todos os
envolvidos nesse processo, alunos, professores, coordenadores e instituicdo de ensino. Dai a
referirmo-nos a curriculos como uma praxis integrada e organizada em redes de experiéncias que
contribuam para o desenvolvimento dos alunos em multiplas perspectivas. A seguir, vejamos como
é possivel integrar a Educacdo Cientifica e Tecnoldgica ao Curriculo através de uma abordagem

investigativa:

Divulgacao
Passivel de dos resultados

publicagao

(Passivel de
Publicacao

N\ ([ Proposta
Proposta de avaliagéo Implantacéo Avaliacao
de acao dos resultados da acéo dos resultados
)\ da acdo
Ciclo de evolugio \
das agodes #
Nova proposta Nova proposta
de avaliagéo dos de acdo, ampliacéo
resultados ou melhoria
— —/

Figura 61. Diagrama demonstrativo da abordagem investigativa para a Educacdo Cientifica e

Tecnoldgica proposta no Curriculo. Fonte:

Uma das principais questdes relacionadas ao Campus Paranagua refere-se ao seu carater
social, econdmico, ambiental e cultural que deverda ser simultaneamente de “inclusdo” e de
exceléncia no ensino, pesquisa, extensdo e inovacdo dentro de uma proposta de verticalizacdo de
ensino. Por “inclusdo” referimo-nos ao sentido do atendimento a uma diversidade que vai do

econdmico ao cultural, ao trabalhar com questdes que envolvam o Porto Dom Pedro Il e, a0 mesmo
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tempo, com as comunidades de pescadores, por exemplo. Mas dentro dessa proposta ha desafios.
Seja a concep¢do de uma educacdo integral, tal como a proposta da Secretaria de Educacdo
Profissional e Tecnoldgica (SETEC/MEC), segundo a qual se deve buscar “[...] articular a
educacdo integral (formacao geral, profissional e tecnologica) ao desenvolvimento econdmico e
social em uma dindmica cujo objetivo principal € a inclusdo de milhares de mulheres e homens
deixados a margem da sociedade brasileira”, seja no que tange a escolaridade, ou ainda quanto a
perspectiva do trabalho ou mesmo a necessidade de se compreender o que é o litoral do Parana
enguanto diversidade socioeconémica e ambiental.

Portanto, para pensarmos em ciéncia e tecnologia no litoral e no Instituto Federal do Paran4,
Campus Paranagua, é necessario primar por estudos continuos que evidenciem as permanéncias e
rupturas de praticas “tradicionais” aliadas aos avangos tecnologicos vivenciados pela sociedade e
gue se materializam em maquinas, computadores, softwares, entre outros dispositivos. Ou seja,
entendendo as técnicas como um conjunto de tecnologias prima-se por um corpo docente e discente
que entenda que no “simples” fato de se jogar uma rede de pesca ou de se cultivar mandioca
revelam-se préaticas e tecnologias tdo importantes quanto o desenvolvimento de um software. Isso
nos leva a compreensdo do que se entende por arranjos produtivos locais.

Dai a destacarmos a relevancia de pesquisas e diagnésticos que indiquem necessidades
culturais e econdmicas especificas de Paranagua e do litoral do Parand com o fim de adotarmos
politicas publicas efetivas para a regido. Politicas que signifiguem uma concep¢do de Educacdo
Profissional e Tecnoldgica pautada pelos procedimentos da investigacdo cientifica com o objetivo
de desenvolver a ciéncia, a tecnologia e a inovacao tecnoldgica. Por isso, a pertinéncia em construir
“[...] um novo paradigma epistemoldgico e pedagdgico que supere a mera sobreposicdo entre
campos do conhecimento dos saberes e campos da profissionalizacdo e invista na sua efetiva
articulagdo como modo proprio de concepgdo do projeto educativo” (SETEC/MEC). E o

levantamento dessas necessidades culturais e econdmicas, bem como a percepcdo das
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caracteristicas especificas de nosso contexto de atuacdo no litoral do Parana, pode ser feito atraves
de perguntas como as que nos fizemos ao longo do processo de construcdo deste PPP. Vejamos

algumas dessas perguntas:

1. Qual é o tipo de aluno que pretendemos formar? E para qual sociedade?

Queremos formar alunos criticos e que estejam atentos aos diversos niveis da realidade
(econbmica, social, politica, cultural, ambiental) na qual estdo inseridos e que contribuam para
erradicar ou amenizar as mazelas sociais ai existentes; um aluno que tenha capacidade de relacionar
os diferentes conhecimentos adquiridos no IFPR com a sua propria realidade e que esteja voltado ao
mundo do trabalho, ou seja, conheca as técnicas e tecnologias existentes e o seu poder de
transformacdo da realidade social; alunos com expectativas e perspectivas amplas e que sejam
conscientes das multiplas possibilidades existentes para ele ou mesmo para a sociedade em que esta
inserido. Nesse contexto, entende-se que a instituicdo de ensino tem a responsabilidade pela
formacdo de um cidaddo capaz de transformar o pais e que esteja em busca de mais justica social,
igualdade, pleno desenvolvimento econdmico e com respeito ao ser humano. A instituicdo passa a
ser, entdo, uma importante mediadora dessas transformagdes, com a fungéo de aliar o conhecimento
e a aplicacdo de novas tecnologias e valores humanitarios. Assim, a sociedade desejada pela
comunidade escolar é aquela na qual exista uma educacdo humanizadora, que trabalhe valores
como liberdade, solidariedade, justica e que direcione os alunos a apropriarem-se deles em seus
cotidianos, através da formagdo de um sujeito critico e responsavel. Ou seja, “educar para uma
cidadania consciente”, baseando-se em valores como liberdade, justica, cidadania, consciéncia,
ética, compromisso social e ambiental, democracia, educacdo, identidade, diferenca, criatividade e
empreendedorismo. Para tanto, procuraremos atender a trés premissas basicas: formacao cientifica,
tecnoldgica e humanistica solidas, que possibilitem a alunos e professores o exercicio da

flexibilidade diante das mudancas apresentadas constantemente pelo processo historico.
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2. O que significa o Campus estar voltado para a Educacao Profissional Tecnologica?

A Educacao Profissional e Tecnoldgica no Campus vai além de uma formacao especifica em
um curso. Isso implica no desenvolvimento de cursos e de disciplinas que propiciem ao educando
uma formacdo diversificada e que envolvam teoria e pratica, ou seja, a formacéo voltada a um
entendimento do que é ciéncia, técnica e tecnologias e, a0 mesmo tempo, a compreensao dos

impactos que essa formacao traz a realidade em que se inscreve o aluno.

3. Quais experiéncias pretendemos priorizar para que os discentes vivenciem a instituicao?
Pelas caracteristicas de constituicdo do IFPR prioriza-se a formacdo de um aluno que
vivencie distintas experiéncias como, por exemplo, a insercdo em atividades cientificas
(participacdo em grupos de pesquisa, eventos, congressos, palestras, olimpiadas escolares, feiras de
ciéncias, visitas técnicas, entre outras possibilidades), artistico-culturais (danga, musica, teatro,
cinema, literatura, artesanato, entre outras), projetos de extensdo (inclusdo digital, formacdo de
professores da rede municipal e estadual de ensino, projetos de desenvolvimento sustentavel da

zona costeira, entre outros), atividades de esporte e lazer.

4. O que é ensinar? Para qué ensinar? Como ensinar? Para quem ensinar?

Destacamos a importancia de um curriculo que atenda a diversidade de interesses dos
estudantes nos diferentes niveis de ensino ofertados pelo IFPR. Essa tarefa exige um esforco
coletivo que busque complementar a formagédo dos estudantes por meio de atividades motivadoras,
curriculares e extracurriculares. Desse modo, o estudante passa a ser o protagonista de sua propria
formacgdo, criando um vinculo mais efetivo com atividades relacionadas a producdo do
conhecimento cientifico e tecnoldgico e seus aspectos criticos. A partir dessas atividades, 0s
estudantes podem compreender melhor o papel da ciéncia, da tecnologia, bem como seus produtos e

sua propria producao.
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5. O que significa construir o Projeto Politico-Pedagdgico como esforco e resultado da pratica
coletiva?

A construcdo coletiva € enriquecedora, pois exige discussdes entre docentes com distintas
formacgdes e concepgdes. A convergéncia de ideias materializa-se em um documento sélido,
construido na base, o qual devera refletir o trabalho pedagdgico dos docentes e 0s rumos ou
caminhos a serem seguidos pela instituicdo. O processo de construcdo desse documento deve ser de
acordo com a realidade da instituicdo (salas de reunides, disponibilidade de horéarios, estrutura
organizacional, afinidade entre diferentes areas de formacéo, entre outros). Os eventuais entraves e
dissonancias na tessitura do texto do documento revelam possiveis percal¢os inerentes ao seu
trabalho coletivo de elaboracdo. Sua redacao coletiva, no entanto, pode estreitar a relacdo entre os
docentes, 0 que contribui para a formacdo de nossa identidade coletiva no ambito do Campus

Paranagua.
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4. ATO OPERACIONAL

4.1. A organizacao do trabalho pedagdgico no Campus Paranaguéa

O trabalho pedagogico no Campus Paranagué organiza-se na relacdo entre a Direcdo Geral,
a Direcdo de Ensino, Pesquisa e Extensdo, a Coordenacdo de Ensino, a Coordenacgédo de Pesquisa e
Extensdo, as Coordenacdes de Eixo e Area, a Secretaria Académica, os pedagogos e o0s assistentes
dos alunos, os técnicos de laboratério e os professores. Cada um desses servidores participa em
conjunto da organizacdo e materializacdo do trabalho pedagdgico, a partir das orientacbes do
presente Projeto Politico-Pedagdgico, através de planos de cursos, planejamentos, cronogramas de
trabalho e dos coletivos pedagdgicos realizados regularmente. A seguir, apresentamos uma

descricdo em pormenor da organizacao do trabalho em nosso Campus.

4.1.1. Diregéo Geral

Seus atributos e competéncias sao:

1. Apreciar e recomendar a distribuicdo interna de recursos;

2. Apreciar e recomendar as normas para celebragdo de acordos, convénios e contratos, bem como
para elaboracdo de cartas de intencdo ou de documentos equivalentes;

3. Propor ao Conselho Superior a alteracdo de funcdes e dérgdos administrativos da estrutura
organizacional do Instituto Federal do Parang;

4. Apreciar e recomendar o calendario de referéncia anual;

5. Apreciar e recomendar normas para o aperfeicoamento da gestao;

6. Apreciar os assuntos de interesse da administragdo do Instituto Federal do Parand a ele

submetido.
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4.1.2. Direcéo de Ensino, Pesquisa e Extensdo

Seus atributos e competéncias sao:

1. Coordenar estudos e pesquisa que visem a melhoria da execucdo dos curriculos e aplicacdo de
métodos e técnicas pedagdgicas;

2. Participar do planejamento, acompanhamento e avaliacdo de atividades do processo de ensino-
aprendizagem;

3. Prestar assessoria técnico-pedagogica aos docentes;

4. Fazer andlise estatistica de resultados do rendimento escolar com vistas a tomada de decisdes
junto aos docentes;

5. Propor medidas com vistas ao continuo aperfeicoamento dos profissionais envolvidos no
processo pedagagico;

6. Promover a integracdo instituicdo-familia;

7. Identificar possiveis causas de baixo rendimento escolar e sugerir intervencdes que promovam o
aprendizado;

8. Acompanhar, em conjunto com a Coordenagdo de Ensino, os alunos com baixo rendimento

escolar e propor aos docentes medidas de intervencdo pedagdgicas apropriadas a cada caso.

4.1.3. Coordenacao de Ensino

Seus atributos e competéncias sao:

1. Adotar medidas e instrumentos para 0 acompanhamento da frequéncia dos docentes;

2. Colaborar no planejamento das atividades de ensino;

3. Planejar a ocupacdo dos espagos destinados as atividades de ensino;

4. Supervisionar, acompanhar e orientar os alunos, com especial atencdo ao desempenho escolar, as
condigdes socioecondmicas e psicossociais, e propor aos docentes acdes apropriadas ao bom

desenvolvimento do processo de ensino-aprendizagem dos alunos;
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5. Acompanhar, planejar e avaliar o processo de ensino-aprendizagem, subsidiar o aprimoramento
de curriculos e propor medidas pedagdgicas a serem aplicadas;

6. Prestar assessoria técnico-pedagogica aos docentes, promovendo planos de aperfeicoamento
pedagdgico e programas para melhoria da qualidade do ensino;

7. Promover programas de divulgacao e informacao profissional;

8. Acompanhar processos de trancamento de matriculas e desisténcias motivadas por problemas de

ordem socioecondmica e/ou médico-hospitalar.

4.1.4. Coordenacao de Pesquisa e Extensao

A Coordenacdo de Pesquisa e Extensdo é um cargo a ser ocupado por um representante
docente com a exigéncia de titulacdo minima de Mestre em qualquer area de conhecimento, desde
que atenda aos interesses da instituicdo. O coordenador é indicado pela Direcdo Geral do Campus
com a anuéncia do Diretor de Ensino, Pesquisa e Extenséo. Sdo atribui¢bes do cargo:
1. Orientacdo, quando necessario, para a elaboracdo de projetos de pesquisa e extensdo a serem
apresentados pelos docentes ao Comité de Pesquisa e Extensdo (COPE);
2. Intermediar para a viabilizacdo da execugcdo dos projetos de pesquisa e extensao;
3. Articulacdo e representacdo do Campus Paranagua junto as demais instituicGes que deverdo e/ou
poderéo ser parceiras em projetos de pesquisa e extensao;
4. Disponibilizar informacdo ao corpo docente e discente sobre os calendarios das agéncias de
fomento, os trabalhos publicados, as pesquisas em andamento e outros assuntos de interesse
académico-cientifico, trabalho a ser desenvolvido em conjunto com o COPE;
5. Promover a integracdo funcional de acdes dos diversos orgaos e setores do Campus Paranagua
relacionados a pesquisa, a extensdo e a producéo cientifica;
6. Organizar, coordenar e/ou apoiar a realizacdo de encontros, palestras, seminarios, jornadas de

estudos, entre outros, relacionados a pesquisa, extensao, iniciacdo cientifica e pos-graduacao;
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7. Ser o veiculo de ligacdo do Campus com a Prd-Reitoria de Pesquisa, Extensdo e Inovacéao e 0s
demais campi para tratar de assuntos atinentes a pesquisa e extensao;
8. Atuar conjuntamente com a Direcdo de Ensino, Pesquisa e Extensdo para o direcionamento de

politicas que visem a promocao da pesquisa e da extensdo no Campus Paranagua.

4.1.5. Coordenacdes de Eixo e Area

Seus atributos e competéncias sao:

1. Elaborar e atualizar os planos de ensino dos cursos em seus diversos niveis e modalidades de
ensino;

2. Propor aos 6rgdos superiores da instituicdo o estabelecimento de convénios de cooperacdo
técnica e cientifica junto as instituicdes afins, com a finalidade de desenvolvimento e capacitacdo
no &mbito do curso;

3. Avaliar a producdo académica dos docentes;

4. Avaliar anualmente, em reunido especifica, a execugdo dos planos de ensino;

5. Aprovar os planos de atividade dos docentes, encaminhados pelas suas respectivas areas;

6. Propor alteragdes nos curriculos dos Cursos, junto ao Conselho Superior do IFPR, quando for o
caso;

7. Examinar, decidindo em primeira instancia, questdes suscitadas pelos docentes e discentes, ou
encaminhar, ao setor competente, parecer detalhado dos assuntos cuja solugéo transcenda as suas

atribuicdes.

4.1.6. Pedagogo
Seus atributos e competéncias sdo:
1. Analisar, junto ao corpo docente, o curriculo de alunos egressos de outros estabelecimentos de

ensino, como o objetivo de adapta-los adequadamente;
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2. Orientar discentes, em grupos e/ou individualmente, quanto aos seguintes critérios: normas da
instituicdo; formas de avaliacdo e recuperacao; frequéncia e limite de faltas; atitudes dos discentes
esperadas pela instituicdo, estagios e bolsas; onde procurar ajuda para suas dificuldades;

3. Mediar a relacdo entre o corpo docente e o discente, quando necessario, e buscar a harmonia do
ambiente escolar;

4. Participar, juntamente a equipe de ensino e ao corpo docente, dos Coletivos Pedagdgicos, com 0s
objetivos de promover a avaliacdo global do aluno, trocar experiéncias pedagdgicas e analisar as
modificacdes que se fizerem necessarias a melhoria da qualidade do ensino;

5. Participar da elaboracdo do Projeto Politico-Pedagdgico;

6. Organizar, junto a equipe de ensino, reunides de pais, sempre que necessario;

7. Mediar a relacdo entre o corpo docente e os pais, quando necessario, e buscar resolver duvidas
e/ou conflitos;

8. Atender aos pais em suas duvidas e buscar o esclarecimento quanto aos seguintes critérios: a
situacdo escolar do aluno e sua frequéncia; seu comportamento dentro da instituicdo de ensino;
como os pais podem auxiliar seus filhos durante esse processo; e, se necessario, orientar sobre o
encaminhamento a um profissional especializado;

9. Participar, junto a equipe multidisciplinar (quando houver), da elaboracdo de laudo técnico de
alunos portadores de necessidades especiais, com vistas a readequar o encaminhamento pedagdgico

e, Se necessario, encaminhar o discente a atendimento especifico;

4.1.7. Assistentes de Aluno

Seus atributos e competéncias sdo:

1. Orientar alunos quanto a aspectos comportamentais;
2. Assistir os alunos em horarios de lazer;

3. Zelar pela integridade fisica dos alunos;
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4. Encaminhar os alunos a assisténcia médica;

5. Zelar pela manutencao, conservacao e higiene das dependéncias do Campus;

6. Assistir o corpo docente nas unidades didatico-pedagogicas com 0s materiais necessarios a
execucdo de suas atividades;

7. Auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao;

8. Auxiliar a Direcdo de Ensino quanto a coleta de dados, preenchimento de relatorios e divulgacao
de eventos;

9. Atender aos pais na auséncia de pedagogos;

10. Participar e fazer atas de reunides pedagogicas;

11. Entrar em contato com os pais em casos de saida de alunos durante o horério de aula sem a

devida autorizacao.

4.1.8. Tecnicos de Laboratorio

Seus atributos e competéncias sao:

1. Preparar solucGes, reagentes, materiais e equipamentos a serem utilizados em aulas praticas e
atividades de pesquisa e extensao;

2. Proceder a montagem e execucdo de experimentos para a utilizacdo em aulas experimentais e
ensaios de pesquisa;

3. Proceder ao acondicionamento, conservagéo, transporte e descarte de amostra ou outro tipo de
material utilizado;

4. Executar técnicas laboratoriais para o preparo e analise de amostras pertinentes a area em que
exerce sua funcao;

5. Proceder a higienizacgéo, limpeza, lavagem, desinfecgédo, secagem e esterilizacdo de instrumental,
vidraria, bancada e superficies;

6. Proceder a limpeza, organizacgéo e conservacdo de equipamentos e instalac6es do laboratério;
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7. Zelar, supervisionar e orientar visitantes, professores, servidores do Campus, servicos de
terceirizados e estagiarios dentro do laboratorio, com prioridade sobre as normas de seguranga;

8. Organizar o estoque e proceder ao levantamento de material de consumo para o laboratorio, bem
COmO revisar sua provisao e requisicdo necessaria,;

9. Seguir os procedimentos técnicos de boas praticas e as normas de seguranca bioldgica, quimica,
fisica, ocupacional, ambiental e de qualidade;

10. Gerenciar o laboratorio conjuntamente com o responsavel pelo mesmo;

11. Guardar sigilo e confidencialidade sobre informacdes e dados conhecidos em decorréncia do
trabalho;

12. Responsabilizar-se por metodologias de sustentacdo de organismos vivos, tais como

alimentacdo, aeracdo, acondicionamento, entre outras.

4.1.9. Secretaria Académica

Seus atributos e competéncias sdo:

1. Organizar e manter atualizado o arquivo de documentos académicos, diérios de classe,
calendarios, horarios de aula, modelos usados em documenta¢des, documentos pertinentes a vida
académica, cOpias de registros de diplomas e outros;

2. Emitir toda a documentacdo referente a vida académica do corpo discente, tais como:
declaracGes, guias de transferéncia, histdrico escolar e outros;

3. Expedir diplomas e certificados;

4. Prestar assessoria aos demais setores em matéria de sua competéncia, como fornecer informagdes
para o controle de relatorios, questionarios, consultas e outros;

5. Coordenar os processos de solicitagdo de matriculas, trancamentos e quaisquer outros
procedimentos referentes a vida académica do corpo discente;

6. Coordenar o processo de matricula e rematricula dos alunos;



84

7. Coordenar o arquivo de alunos ingressantes, assim como a manutencao e o desenvolvimento dos
arquivos;

8. Coordenar as atividades de registro de resultados da avaliacdo dos segmentos discentes, em
parceria com a Direcdo de Ensino e a Coordenacdo Pedagogica, e manter o Sistema de Controle

Académico informatizado e atualizado.

4.1.10. Professores

Seus atributos e competéncias sdo:

1. O Professor de Ensino Basico, Téecnico e Tecnoldgico (EBTT) é responsavel por atividades
relacionadas a Educacéo Profissional e Tecnologica, prioritaria e preferencialmente junto aos cursos
Técnicos de Nivel Médio, conforme Lei N° 11.892/2008;

2. Suas atividades indissocidveis correspondem ao ensino, pesquisa e extensdo, Sdo
compromissadas com a inclusdo social, a sustentabilidade, visam a aprendizagem, a ampliacdo e a
transmissdo dos saberes, sempre em processo dialégico com as comunidades e 0s arranjos
produtivos, sociais e culturais locais;

3. Responde também por acOes inerentes ao exercicio de direcdo, assessoramento, chefia,
coordenacdo e assisténcia (inclusive aquelas relativas a orientacdo educacional e supervisdo
pedagogica particularizada) no Instituto Federal do Parand, além de outras atribuicdes previstas na
legislacdo vigente;

4. Os docentes em regime de tempo integral de 40 (quarenta) horas e Dedicacdo Exclusiva, exceto
os docentes afastados na forma da lei, estdo obrigados ao cumprimento de 16 (dezesseis) horas em
atividades de pesquisa e/ou extensao;

5. Os docentes em regime de tempo integral de 40 (quarenta) horas e Dedicacdo Exclusiva que nao
desenvolvem atividades de pesquisa e/ou extensao terdo a carga horaria automaticamente destinada

as atividades de apoio ao ensino e para aula;
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6. As atividades de ensino, pesquisa e/ou extensdo sdo condi¢cdes necessarias para a concessao de
Dedicacdo Exclusiva e obrigatoria para a manutencdo dos regimes de tempo integral e Dedicagéo
Exclusiva;

7. Os docentes dos regimes de tempo integral e Dedicacdo Exclusiva deverdo apresentar,
semestralmente, os relatorios de pesquisa e/ou extensdo em desenvolvimento, conforme calendario
do Comité de Pesquisa e Extensao de cada Campus;

8. O docente que exerca funcdo administrativa e de assessoramento, previstas no Regimento do
IFPR, podera ter sua reduzida carga horaria em atividades de ensino, pesquisa e extensdo, mediante

autorizacdo das instancias superiores as quais esteja vinculado.

4.2. Decisdes basicas para a operacionalizacdo do planejamento escolar

As decisdes bésicas sdo tomadas a partir de reunides pedagdgicas, ocorridas no inicio de
cada semestre; em coletivos pedagdgicos, ocorridos bimestralmente; e nas reunides semanais para a
elaboracdo do PPP (principalmente nas plenarias ocorridas uma vez por més). O procedimento
comum € a tomada de decisdes em coletivo, em reunides para as quais 0s membros da instituicdo

séo convidados a participar.

4.3. Descricdo das acOes prioritarias no Campus Paranagua

As prioridades sdo elencadas e discutidas em reunides pedagdgicas, coletivos pedagdgicos e

em reunides para o desenvolvimento do PPP.
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4.4. O Conselho Diretor: organizacao e gestdo democratica

Na auséncia de instrumentos oficiais que formalizem esse oOrgdo colegiado, ha
rotineiramente no Campus consultas e encontros entre a Direcdo Geral; a Direcdo de Ensino,
Pesquisa e Extensdo; a Direcdo Administrativa; e os Coordenadores de Eixos e Areas, oportunidade
nas quais sdo apresentadas e discutidas as demandas do Campus. Quando ha necessidade de
aprofundamento dessas discussdes, os pares sdo consultados pelos Coordenadores de Eixo e Area.
Nesse modo operante, 0 Conselho Diretor desempenha papel consultivo.

Saliente-se que durante as semanas pedagodgicas dos anos de 2011 e 2012, os professores,
em coletivo, elaboraram a seguinte proposta para a organizacdo e formalizacdo do Conselho

Diretor. Passemos ao documento que estrutura o Conselho Diretor.

Do Conselho Diretor
Art. 1° O Conselho Diretor € um 6rgdo normativo, deliberativo e consultivo com participacéo direta

em indmeras decisdes tomadas nos ambitos educacionais e administrativos do Campus Paranagua.

Art. 2° O Conselho Diretor é integrado pelo:

Diretor Geral, como Presidente;

Diretor Administrativo;

Diretor de Ensino, Pesquisa e Extensao;

Coordenadores Educacionais de Eixos Tecnologicos;

Coordenadores Educacionais de Areas de Conhecimento;

Por dois representantes dos servidores técnico-administrativos, um ligado a Direcdo de Ensino e
outro a area administrativa, sendo que para cada um dos representantes havera um titular e um

suplente, eleitos por seus pares, com mandato de dois anos e permitida uma reconducéo;
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Por dois representantes discentes, um representante do ensino medio, integrado ou subsequente, e
um do ensino superior, graduacdo ou pés-graduacao, sendo que para cada um dos representantes
havera um titular e um suplente, eleitos por seus pares, com mandato de dois anos e permitida uma

reconducao.

Art. 3° O Conselho Diretor reunir-se-a ordinariamente com calendario pré-fixado, em uma
periodicidade minima de um encontro por més, com a maioria simples dos seus membros, desde
que garantida a presenca de pelo menos um docente e um técnico-administrativo e,
extraordinariamente, sempre que for convocado pelo Diretor Geral ou 1/3 (um terco) dos seus
membros, com antecedéncia minima de quarenta e oito horas, mencionando-se 0 objetivo da
convocagcao.

8 1° As reunides compreenderdo uma parte de expediente destinado a discusséo e aprovagédo da ata
da reunido anterior e a comunicacGes e outra parte relativa a ordem do dia, na qual serdo
considerados os assuntos da pauta.

§ 2° O Secretério previamente indicado pelo Conselho tornara as pautas publicas quarenta e oito
horas antes das sessoes.

§ 3° Com a aprovacdo da maioria dos membros presentes podera ser incluida matéria nédo
contemplada na ordem do dia.

§ 4° Para cada assunto constante na pauta havera uma fase de discussdo e outra de votacdo,
procedendo-se em ambas de acordo com a praxe seguida na conducéo dos trabalhos do Colegiado.

8 5° As decisbes do Colegiado serdo tomadas pelo voto da maioria dos membros presentes,
ressalvadas as disposi¢Ges em contrério.

8 6° A votagdo serd simbolica, nominal ou secreta, adotando-se a primeira forma sempre que uma

das duas outras nao seja requerida, nem esteja expressamente prevista.
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8 7° Além do voto comum, nos casos de empate, tera o Presidente do Colegiado, o voto de
qualidade.

8 8° Ressalvando o impedimento, nenhum membro do Colegiado podera recusar-se a votar.

8 9° De cada reunido, lavrar-se-a ata, assinada pelo Secretario, que sera discutida e votada na
reunido seguinte e, apds aprovacao, subscrita pelo Presidente e demais membros presentes.

8 10 Ao fim de cada reunido sera feita a sumula das decisdes tomadas, a qual sera afixada
juntamente com a ata da ultima reunido no quadro de editais da Secretaria.

8 11 Salvo o direito de voto e do pedido de sigilo, as reunides serdo abertas a todos os interessados.
8 12 Na falta ou impedimento do Presidente, a presidéncia sera exercida pelo Diretor
Administrativo, pelo Diretor de Ensino, Pesquisa e Extensdo ou membro designado pelo Diretor em

exercicio, nessa ordem.

Art. 4° Compete ao Conselho Diretor:

Deliberar sobre a politica apresentada para o Campus Paranagua pela Direcdo-Geral, nos planos
administrativo, econdmico-financeiro, de ensino, pesquisa e extenséo;

Criar e aprimorar, permanentemente, praticas que fortalecam a visdo sisttmica do Campus
Paranagué;

Garantir processos de gestdo pedagdgica, administrativa e financeira que sejam democraticos,
cooperativos, transparentes e participativos;

Promover o planejamento, 0 acompanhamento e a avaliacdo das acOes de forma participativa;
Acompanhar a execuc¢do orcamentaria anual;

Estabelecer sistematicas para organizar rotinas e efetivar normas, de modo a facilitar o fluxo dos
processos e a transparéncia;

Aprovar anualmente o calendario escolar dos cursos do Campus Paranagué;
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Decidir sobre questfes institucionais e questdes educacionais mais amplas, visando a preparagéo de
pessoas para 0s processos decisorios e para colaborarem nos processos educativos;

Decidir sobre a criacdo e o fechamento de cursos, observada a legislacédo vigente;

Aprovar seu Regimento Interno proéprio;

Propor a reformulacéo do presente regimento por dois tercos do total de seus membros;

Deliberar sobre outros assuntos de interesse do Campus Paranagua;

Constituir outros 6rgdos colegiados de natureza normativa e consultiva, mediante proposta
apresentada por seus membros, conforme necessidades especificas do Campus Paranagua.
Paragrafo Unico. O Conselho Diretor podera convocar Assembleia Geral, com participacio de toda
comunidade escolar, para obter subsidios para suas decisdes.

Na auséncia da formalizacdo desse 6rgdo colegiado, ha rotineiramente no Campus a consulta em
encontros com a Direcdo Geral; a Direcdo de Ensino, Pesquisa e Extensdo; a Direcdo
Administrativa e Coordenadores de Eixos e Areas, nas quais sdo apresentadas as demandas a serem
discutidas. Quando ha necessidade de aprofundamento das discussdes, 0s pares sdo consultados

pelos Coordenadores de Eixo e Area.

4.5. Consideraces sobre a nocao de tempo, espaco e calendario escolar

O Campus respeita as normativas enviadas pela Pro-Reitoria de Ensino (PROENS) e, desse
modo, nosso calendario escolar é organizado de acordo com o modelo proposto pela PROENS. A
partir de 2013, para o Ensino Médio Integrado ao Técnico, pretende-se reorganizar a oferta das
disciplinas, que até entdo eram ofertadas em um modelo de agrupamento em turmas/ano. Sera
considerado um modelo no qual as disciplinas serdo ofertadas em separado (oferta por disciplina).
Assim, os alunos poderdo realizar sua matricula por disciplinas e havera a oferta de disciplinas

obrigatdrias e disciplinas optativas, respeitando-se os planos de curso.
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Todavia, 0 processo seletivo institucional serd respeitado. O aluno ingressante no curso
escolhido, quando de sua inscri¢do no processo seletivo, fara sua opgdo por um determinado curso.
Feita essa opc¢do, no primeiro ano, o discente respeitara um elenco de disciplinas pré-elencadas pela
Coordenacdo do curso no qual o aluno matriculou-se. Nos anos seguintes, o aluno fard sua
matricula nas disciplinas obrigatdrias e realizara a escolha pelas optativas, em um processo anual,
até que conclua a formacdo prevista em seu plano de curso.

Esse novo modelo prevé que alunos de cursos diferentes estudem juntos matérias
obrigatdrias de um nacleo comum ou escolhidas entre as optativas. Em anexo, encontra-se a grade
de ndcleo comum, aprovada em Assembleia, na qual sdo respeitadas as cargas horarias previstas na
legislacdo em vigor; de forma que ha a oferta de disciplinas obrigatorias, na oferta do nucleo
comum e complementacdo de carga, conforme detalham os planos de curso. Ha de se observar que,
em cada curso, quando da organizacdo da grade curricular, intenciona-se uma formacéo
humanistica e profissionalizante.

Os cursos nas modalidades Subsequente, PROEJA e Superior também seguirdo o modelo de
oferta por disciplina, respeitando-se as caracteristicas inerentes de cada nivel de ensino, dispostas
no plano de curso. Saliente-se que a implementacdo desse modelo depende da aquisicdo e

disponibilidade de um sistema académico informatizado que contemple tal organizagéo.

4.6. Horizontalidade e verticalidade do trabalho docente

O quadro docente esta estruturado em eixos tecnoldgicos e areas do conhecimento, de
acordo com as normativas que regem esta instituicdo. O Campus, em consonancia com a Lei N°
11.892/2008, que dispde sobre a criacdo dos Institutos Federais de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia,
oferece cursos nos seguintes niveis de ensino: Médio, pos-Medio, Graduacdo e Pos-Graduacéo.

Respeitando-se suas formacoes e titularidades, os docentes EBTT podem atuar em qualquer nivel
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de ensino e em cursos de qualquer eixo tecnologico ou area de conhecimento, 0 que caracteriza

nossa proposta de verticalidade e horizontalidade para a atuacdo docente e formacéo discente.

4.7. Concepcao de avaliacdo da aprendizagem

A concepcdo de avaliacdo da aprendizagem no Campus Paranagua sustenta-se na Portaria
120, de agosto de 2009, segundo a qual se concebe a aprendizagem como um processo no qual
tanto professores quanto alunos sdo sujeitos conscientes e ativos, imersos em um universo cultural
com historias particulares de vida.

Partindo dessa concepcao de aprendizagem, considera-se que o0 aluno traz consigo suas
realidades bioldgicas, psicoldgicas e sociais, as quais devem ser respeitadas no processo educativo,
pois 0 conhecimento ndo é algo a ser depositado em um recipiente vazio, mas algo que somara e
relacionar-se-a com experiéncias e compreensdes ja existentes.

Nesse contexto, e conforme disposi¢cdes do Art. 4° presentes na referida portaria, 0 processo
de avaliagdo deve ser compreendido como um julgamento de valor sobre as manifestacfes da
realidade. E, para avaliar, devem ser considerados 0s seguintes parametros: o qué se avalia, como,
para qué e por que se avalia. Sendo assim, ao avaliar-se, deve-se compreender 0 processo
necessario a essa avaliacdo, os quais devem ser o diagnostico, o formativo e o somativo.

Os resultados obtidos no processo de avaliagdo serdo expressos por conceitos: A, quando a
aprendizagem for plena; B, quando for parcialmente plena; C, quando for considerada suficiente; D,
quando insuficiente. Ha de se observar que quando o aprendizado for considerado insuficiente, o
estudante disponibilizara de auxilio para a retomada de conteudo. Nesse sentido, os docentes do
Campus Paranagua estdo a disposi¢do para o atendimento semanal ao estudante, de acordo com

horéarios previamente informados pelos proprios professores.
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Como critérios para a avaliacdo da aprendizagem, séo considerados os aspectos qualitativos
com prevaléncia sobre os quantitativos; a participacdo ativa do estudante; e 0 minimo de 75% em
frequéncia as aulas. O processo de avaliacdo segue um percurso bimestral e, ao longo do ano letivo,
seguem-se quatro bimestres, considerados etapas de um processo.

A aprovacdo ou a reprovacao nao se baseia apenas no conceito final, por isso, décimos a
mais ou a menos ndo sdo essenciais. Enfatize-se que o primordial é o aprendizado, o qual norteara
as condicOes necessarias para que o aluno siga a proxima etapa. Consideramos o professor 0 mais
indicado para realizar essa avaliacdo, pois € ele quem conhece 0s objetivos a serem atingidos e
percebe a apropriacdo do conhecimento pelo aluno, seja através de avaliacbes objetivas ou
subjetivas. Portanto, ndo basta que o aluno seja assiduo, tenha bom rendimento nas demais
disciplinas, seja educado e respeitoso. E preciso também que procure o auxilio oferecido pelo
Campus ao longo do ano e ndo somente ao final do ano ou mesmo depois dos resultados. E,

finalmente, é preciso que se dedique com empenho as disciplinas nas quais apresenta dificuldades.

4.8. A Equipe Pedagdgica do Campus Paranagua

A relacdo entre a Equipe Pedagbdgica e a Unidade Escolar e Académica da-se
cotidianamente ao longo do trabalho coletivo através de apoio aos alunos, da realizacdo de coletivos
pedagogicos e de palestras de orientacéo.

Quanto ao apoio aos alunos, um dos recursos didaticos disponibilizados pela instituicdo é o
Horéario de Atendimento dos Professores, o qual se caracteriza como apoio ao aluno. Tal
atendimento consiste na dedicacdo de 04 horas semanais por parte do professor exclusivamente
para a atencdo aos alunos. O horério e estabelecido no inicio do ano letivo e amplamente divulgado

pelos professores em sala de aula e pela Equipe de Ensino através de orientagcGes, mural académico
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e reunido de pais. Ressaltamos que é responsabilidade do aluno estar atento a esses horarios e
procurar frequenta-los sempre que estiver com dificuldades.

Ja o Coletivo Pedagbgico é formado por todos os professores da turma, juntamente com o
Coordenador de Ensino, a Pedagoga e o Diretor de Ensino. Ele se retine ao final de cada bimestre.
O grupo delibera em conjunto e suas decisfes sdo soberanas. No Coletivo Pedagdgico, a turma é
avaliada com um todo, para oferecer indicativos que melhorem o trabalho dos professores e a
aprendizagem dos alunos. Em seguida, cada aluno é avaliado em separado e suas dificuldades e/ou
potenciais individuais sdo considerados. Todas as observacdes sdo utilizadas pela Equipe de Ensino
de modo a orientar os alunos a um melhor aproveitamento de seus estudos. Ja as decisfes tomadas
pelo Coletivo Pedagdgico no quarto e Gltimo bimestre, ndo tem mais carater de orientacdo do
trabalho pedagodgico, mas de decisdo final sobre os alunos aptos ou ndo aptos a prosseguirem para

0s componentes curriculares seguintes.

4.9. Funcdes e competéncias dos 6rgaos colegiados
4.9.1. Conselho Diretor

Conforme ja apontado, compreendemos como fun¢des do Conselho Diretor:

1. Deliberar sobre a politica apresentada para 0 Campus Paranagua pela Direcdo-Geral, nos
planos administrativo, econdmico-financeiro, de ensino, pesquisa e extenséo;

2. Criar e aprimorar, permanentemente, praticas que fortalecam a visdo sistémica do
Campus Paranagug;

3. Garantir processos de gestdo pedagdgica, administrativa e financeira que sejam
democraticos, cooperativos, transparentes e participativos;

4. Promover o planejamento, o acompanhamento e a avaliagdo das acOes de forma
participativa;

5. Acompanhar a execucao orcamentaria anual,
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6. Estabelecer sistematicas para organizar rotinas e efetivar normas, de modo a facilitar o
fluxo dos processos e a transparéncia;

7. Aprovar anualmente o calendario escolar dos cursos do Campus Paranagua;

8. Decidir sobre questdes institucionais e questdes educacionais mais amplas, visando a
preparacdo de pessoas para 0s processos decisorios e para colaborarem nos processos educativos;

9. Decidir sobre a criacdo e o fechamento de cursos, observada a legislacdo vigente;

10. Aprovar seu regimento interno proprio;

11. Propor a reformulacao do presente regimento por dois tercos do total de seus membros;

12. Deliberar sobre outros assuntos de interesse do Campus Paranagua;

13. Constituir outros orgdos colegiados de natureza normativa e consultiva, mediante

proposta apresentada por seus membros, conforme necessidades especificas do Campus Paranagua.

Comité de Pesquisa e Extensdo (COPE)

1. No ambito da instituicdo, divulgar para o conhecimento de docentes, discentes e
funcionarios técnico-administrativos, normas e diretrizes relativas a pesquisa e extensdo bem como
0s editais correspondentes;

2. Receber projetos de pesquisa ou propostas de acdo de extensdo, conforme modelos
estipulados pela Pro-Reitoria de Extensdo, Pesquisa e Inovacdo (PROEPI), verificando se foi
anexado a eles o resumo de ata do colegiado a que pertence o docente coordenador;

3. Apreciar e dar parecer consubstanciado aos projetos de pesquisa ou propostas de agéo de
extensdo apresentados pelos docentes do Campus que visam a concessao ou a manutencdo de tempo
integral e Dedicacdo Exclusiva, auxilios institucionais de pesquisa ou extensao do tipo bolsas e
financiamentos em geral;

4. Acompanhar e avaliar os projetos de pesquisa ou propostas de acéo de extensdo mediante

analise de relatdrios semestrais ou no final da atividade, quando tiver duragdo inferior a um
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semestre, e por meio de producdo cientifica, artistica e cultural gerada, dando parecer
consubstanciado;

5. Solicitar a PROEPI o certificado das acdes de extensdo apds aprovacao dos relatorios. No
caso de atividades com captacao de receita, a emissdo de certificados fica condicionada a aprovacao
da prestacdo de contas pela Pro-Reitoria de Planejamento (PROPLAN);

6. Criar e manter atualizado um banco de dados sobre as pesquisas e as atividades de
extensdo do Campus, além de manter em arquivo o projeto e os relatorios da pesquisa/atividade de

extensdo correspondentes por cinco anos apos 0 encerramento do estudo/atividade.

4.10. A Comissao do Projeto Politico-Pedagdgico

A comissdo do Projeto Politico-Pedagdgico foi instituida conforme a Portaria N° 017/2011,
a qual a definiu como uma Comissdao Central de Construcdo Coletiva do Projeto Politico-
Pedagdgico do Instituto Federal do Parana, Campus Paranagua.

Em um primeiro momento, a referida Comisséo teve como objetivo construir coletivamente
um projeto que apontasse o norte para o qual se deseja avancar, no que diz respeito ao papel
politico pedagdgico do Campus Paranagua.

Apo6s a promulgacdo da Portaria N°103, de fevereiro de 2012, a Comissdo passou a ser
definitivamente composta por todos os servidores do Campus, 0s quais se reuniram semanalmente
para o desenvolvimento desse projeto. E o resultado é ora apresentado com a primeira versdo de
nosso documento. A partir da aprovacdo da primeira versdo do PPP, cabera a essa Comissdo o

acompanhamento, revisao e retroalimentacdo constante do projeto constituido.
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4.11. O Coletivo Pedagdgico

Trata-se de uma reunido avaliativa em que diversos profissionais da educacao envolvidos no
processo de ensino-aprendizagem discutem acerca da aprendizagem dos alunos, o desempenho dos
docentes, os resultados das estratégias utilizadas para o ensino, a adequacdo da organizacao
curricular e outros aspectos referentes a esse processo, a fim de avalia-lo coletivamente, mediante
diversos pontos de vista.

O Coletivo Pedagogico é mais do que uma oportunidade para reunir os professores com o
objetivo de refletir sobre o processo ensino-aprendizagem, pois proporciona um espaco de reflexdo
sobre o trabalho em curso e possibilita a tomada de decisdo para um novo fazer pedagdgico, bem
como favorece mudangas para outras estratégias mais adequadas a aprendizagem de cada turma
e/ou aluno.

Para cumprir sua funcdo, o Coletivo Pedagdgico exige dos professores um olhar cotidiano
detalhado sobre cada individuo. Assim, durante as reunides os professores podem contar, explicar,
lembrar e definir o desenvolvimento e a histéria de vida de cada aluno, a partir do que observaram e
obtiveram como informacao sobre a aprendizagem, assim como o tipo de progresséo adequada para
cada um deles. A Equipe Pedagbgica deve ter em mente que o processo de avaliar possui
basicamente trés passos:

1. Conhecer o nivel de desempenho inicial do aluno;

2. Analisar o progresso do aluno, considerando o que é essencial e
importante  para  ser aprendido e desenvolvido ao longo do  processo
educativo;

3. Tomar decisdes que possibilitem atingir os resultados esperados.

Fundamental é ter consciéncia de que sé é possivel avaliar o que foi ensinado e que o

desenvolvimento do aluno é o mais importante. Assim, enquanto o0s alunos tém seu
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desenvolvimento avaliado, os professores também refletem sobre a eventual necessidade de
reformular suas praticas educativas para entdo encaminharem sugestdes que se somem as reflexdes

realizadas durante o Coletivo Pedagdgico.

4.11.1. Da organizacao do Coletivo Pedagdgico
Participantes
Professores, orientadores, coordenadores e, em determinados casos, alunos e/ou seus

representantes.

Objetivos
Compartilhar  informacGes sobre a classe e sobre cada aluno para
embasar a tomada de decisbes para a melhoria do  processo  ensino-

aprendizagem.

Vantagens

Viabiliza avaliagdes mais completas sobre a aprendizagem e o desenvolvimento do aluno;

Facilita a compreensdo dos fatos com a exposicdo de diversos pontos de vista; Permite a
avaliacdo da eficacia dos métodos utilizados;

Promove a troca de ideias para tomada de decisdes rumo ao aprimoramento do processo de
ensino-aprendizagem;

Favorece a integracdo entre os professores.

Planejamento

Preparar a pauta da reunidlo com a lista dos itens que precisam ser

comentados e discutidos.
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Expectativas
Chegar a um consenso da equipe em relacéo as avaliacbes de desenvolvimento dos alunos e
as intervencdes necessarias para melhorar o processo ensino-aprendizagem das turmas e dos alunos

individualmente.

Resultados

Promover uma visao mais correta, adequada e abrangente do papel da avaliacdo no processo
ensino-aprendizagem;

Valorizar a observacdo do progresso individual do aluno aula a aula;

Reconhecer o valor histérico de vida dos alunos (periodo a ser avaliado);

Incentivar a autoanalise e a autoavaliacdo dos profissionais de ensino;

Prever mudancas tanto na pratica didria do docente como também no curriculo e na
dindmica escolar, sempre que necessario;

Tracar metas para que as mudancas sugeridas sejam efetivamente realizadas.

4.12. A unicidade entre ensino, pesquisa e extensdo no Campus Paranagua

Segundo a Lei N° 11.892/2008, os Institutos Federais de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia
possuem natureza juridica de autarquia e sdo detentores de autonomia administrativa, patrimonial,
financeira, didatico-pedagdgica e disciplinar. Nesse sentido e de acordo em seu Art. 2°, os Institutos
Federais sdo instituicdes de educacao superior, basica e profissional, pluricurriculares e multicampi,
especializados na oferta de educacdo profissional e tecnoldgica nas diferentes modalidades de
ensino, com base na conjugacao entre os conhecimentos técnicos e tecnologicos e suas praticas

pedagdgicas. Vejamos alguns dos paragrafos da referida lei.
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§ 1° Para efeito de incidéncia das disposicoes que regem a regulacdo, avaliacdo e supervisdo
das instituicbes e dos cursos de educacdo superior, os Institutos Federais sdo equiparados as
universidades federais.

§ 2° No ambito de sua atuacdo, os Institutos Federais exercerdo o papel de instituicoes
acreditadoras e certificadoras de competéncias profissionais.

§ 32 Os Institutos Federais terdo autonomia para criar e extinguir cursos, nos limites de sua
area de atuacdo territorial, bem como para registrar diplomas dos cursos por eles oferecidos,
mediante autorizacdo do seu Conselho Superior, aplicando-se, no caso da oferta de cursos a

distancia, a legislacédo especifica.

Uma das principais questdes relacionadas ao Instituto Federal do Parana, no Campus
Paranagud, refere-se especificamente ao carater social, econdmico, ambiental e cultural de nossa
instituicdo, a qual devera ser simultancamente “inclusiva”, no sentido do atendimento a uma
diversidade que vai das necessidades especiais dos portadores de deficiéncias fisicas e intelectuais e
passa pelo viés econdmico e cultural, ao trabalhar com questfes que envolvem o Porto Dom Pedro
Il e com as comunidades de pescadores, por exemplo.

Conforme o disposto em sua lei de criagdo, os institutos federais deverdo primar pela
exceléncia no ensino, pesquisa, extensdo e inovacdo, dentro de uma proposta de verticalizagdo
de/no ensino, ou seja, propiciar ao educando a passagem por distintos niveis de ensino desde o0
ensino médio até, se for o caso, o doutorado. Isso implica numa metodologia fundamentada na
indissociabilidade ou unicidade entre ensino, pesquisa e extensao.

Dentro dessa proposta existem desafios. Seja na concep¢ao de uma “educacgdo integral”, tal
como aponta a Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica (SETEC/MEC), a qual buscaria
“[...] articular a educacéo integral (formacéao geral e profissional e tecnologica) ao desenvolvimento

econdmico e social em uma dindmica cujo objetivo principal é a inclusdo de milhares de mulheres e
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b

homens deixados a margem da sociedade brasileira [...]”, seja no que tange a escolaridade, na
perspectiva de trabalho ou mesmo na necessidade de se compreender o que ¢ o litoral do Parana
enquanto diversidade socioecondmica e ambiental e as suas efetivas necessidades ou caréncias para
se atingir um desenvolvimento mais equitativo.

Portanto, para pensarmos em ensino, pesquisa e extensdo Campus Paranaguda, deve-se
primar por uma infraestrutura basica (laboratérios de ensino e de pesquisa, internet de alta
velocidade, bibliotecas, refeitorios, alojamentos, quadras poliesportivas, softwares, entre outros
recursos) e estudos diagnosticos e/ou continuos que evidenciem as permanéncias e rupturas de
praticas sociais “tradicionais” aliadas aos avan¢os tecnolégicos vivenciados pela sociedade e que se
materializam em maquinas, computadores, softwares, entre outros, muitas vezes indispensaveis a
melhorias nas condi¢Bes de vida. Para que isso seja possivel, a prépria SETEC/MEC afirma a
importancia da construcdo de “[...] um novo paradigma epistemoldgico e pedagogico que supere a

mera sobreposi¢do entre campos do conhecimento dos saberes e campos da profissionalizacdo e

invista na sua efetiva articulagdo como modo proprio de concepcéao do projeto educativo”.

4.13. Educacdo publica de qualidade e inclusiva voltada aos arranjos produtivos locais (APLS)

A implantacdo de institutos federais esta intimamente relacionada aos arranjos produtivos
locais (doravante APLs). Dentro de uma cronologia, identifica-se primeiramente um APL e, em
outro momento, implanta-se um instituto federal para dinamiza-lo, potencializa-lo ou simplesmente
desenvolvé-lo. Existem distintos (des)entendimentos sobre o conceito de APL, porém, o discurso
adotado, de uma forma equivocada, pelo Governo Federal € a de que arranjos produtivos locais
seriam aglomeracbes de empresas, localizadas em um mesmo territdrio, que apresentam

especializacdo produtiva e mantém um vinculo de articulagdo, interacdo, cooperacdo e
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aprendizagem entre si e outros atores locais, como o proprio governo, associacbes empresariais,
instituices de crédito, ensino e pesquisa.

O equivoco reside justamente no processo de diagndstico dos APLs e que resultara
fatalmente na implantagédo de cursos, entre outros, em municipios e/ou territdrios. A questao é que a
analise e implantacdo de um APL seriam, atualmente, meramente numéricas, ou seja, pegam-se
macrodados de produtividade (tais como bonés, portas e janelas, atividades portuarias, entre outros)
e a partir dai chega-se a uma estimativa do que poderia ou nao ser desenvolvido como APL. A
funcdo primaz de um APL deve estar calcada na cooperacdo social de um determinado grupo e néo
em uma analise numérica que mostra a existéncia de um grupo que produz algo similar uns aos
outros.

No Brasil, a ideia de APL surgiu como alternativa para o fortalecimento de micro e
pequenas empresas. A questdo por tras é a producao de bens ou ofertas de servigos de um mesmo
segmento, ou ramo, transformando uma area, regido ou territorio em referéncia naquilo que ofertam
através da cooperacdo. Na concepcdo italiana, alids, o0 modelo adotado em nosso pais, parte-se de
um pressuposto: os lacos de cooperacdo que podem resultar ou ndo na padronizacéo de produtos e
servicos nascem da e pela comunidade. No Brasil, é o Servico de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas (SEBRAE) que define o que é um APL e quem deve cooperar. Assim, por exemplo,
diferentes microempresarios teriam empresas produtoras de calgcados, cada uma delas com
tecnologias distintas. Como num “passe de magica”, um empresario passara o seu segredo de
producdo para outro de uma forma muito tranquila para que se adquira maior produgdo de um
material similar a ambos. Uma das fungdes dos institutos seria a de aprimorar as tecnologias do que
é ou devera ser produzido.

Nesse contexto, 0 que se enfatiza é a importancia da relacdo dos institutos com os APLs. O
ruim € a concepgéo produtivista e tecnicista que ainda impera nos modelos de desenvolvimento das

bases comunitarias, que séo setoriais e ndo territoriais como exige um “real” arranjo produtivo



102

local. E nesse sentido que se defende a formacéo e fortalecimento de grupos e/ou pesquisas que
atentem para a necessidade de se diagnosticar: a) a concepc¢do adotada de arranjo produtivo local
(na esséncia italiana ou na distorcdo brasileira); b) realizacdo de diagnosticos pautados pelas
relacBes sociais existentes em um territorio e/ou APL; c) estabelecimentos de cursos voltados as
demandas locais e ndo empresariais/setoriais (também poderia ser, mas nao essencialmente).

Ressalte-se que a nogdo de arranjo ndo € para enriquecimento de grupos ou pessoas, mas,
para o atendimento de demandas locais que implicardo, por exemplo, em um bom curso médio,
técnico e tecnoldgico; numa boa licenciatura; no fortalecimento e reconhecimento da unicidade
ensino, pesquisa e extensdo; na valorizacdo da qualidade do que se ensina frente a quantidade de
pessoas formadas, entre outras questdes.

Levando-se em consideracdo que o local também é global e vice-versa, pode-se inferir que
um arranjo ndo significa ou implica somente aquilo que se pode considerar essencialmente local,
pois isso eliminaria a criagdo de um curso de Mecatrénica, por exemplo, numa regido sem aparente
necessidade para o estabelecimento desse curso.

Falar de institutos e APLs também é entender essa trama de relagdes (econdmicas, sociais,
culturais, ambientais) em suas multiplas escalas existentes (locais, territoriais, regionais, nacionais,
globais) e suas implica¢fes no ensino, na pesquisa e na extensao.

Vencidas essas e outras barreiras, poderiamos ter o desenvolvimento local, territorial,
regional, seja qual for a escala adotada, primando-se pela qualidade de vida ou mesmo, se for o
caso, pelo desenvolvimento econdmico, sem que esse seja um modelo de extrema concentracdo de

riquezas e desigual, como o que temos vivenciado.
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CONSIDERACOES FINAIS

O objetivo precipuo do Projeto Politico-Pedagogico do Campus Paranagud foi o de
constituir-se como: “[...] tomada de posi¢do da instituigdo que planeja em relacdo a sua identidade,
visdo de mundo, utopia, valores, objetivos, compromissos. Expressa 0 rumo e o horizonte, implica
op¢ao e fundamentacdo” (VASCONCELLOS, 1995:153).

Nessa compreensao, nao se pretende “concluir” o trabalho de construgdao deste PPP, mas
registrar um momento de trabalho coletivo que se manifestou como referencial para diagnosticar e
encaminhar um projeto educativo.

Aprender a fazer o Projeto Politico-Pedagogico fazendo-o foi o maior legado do que
vivemos até aqui. O fazer coletivo desse projeto sinalizou conflitos, numa metodologia de trabalho
que possibilitou resignificar a acao de todos os agentes envolvidos no processo.

Ressalte-se, ainda, que o Projeto Politico-Pedagdgico como um plano local da instituicdo

possibilitou resgatar o “[...] sentido humano, cientifico e libertador do planejamento” (Ibid., p. 163).
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