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CURSO TECNOLOGO EM ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS
Plano de A¢do do Coordenador 2024-2025
IFPR Campus Paranagua

1. APRESENTAGAO

O curso superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas visa formar
profissionais com o titulo de Tecndlogo em Analise e Desenvolvimento de Sistemas Computacionais, com
capacidade de atuar em atividades préprias ao campo profissional da Computacdo como profissao liberal
ou ndo. Visa ainda que o profissional promova o desenvolvimento das organiza¢cdes e sociedade,
compreendendo também o ambiente institucional e as relacdes nele existentes. O Curso Superior de
Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas esta inscrito no Eixo Informag¢ao e Comunicagao,
de acordo com o Catdlogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia (MEC, 2016). A estrutura
curricular do curso observa as determinacGes legais dispostas na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional — LDB — Lei Federal n? 9.394/96 e suas alteracGes, entre outras legislacbes, pareceres e
resolugdes que instituem as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Profissional de Nivel
Tecnolégico. Dessa forma, a formacdo oferece ao profissional uma visdo de comprometimento com a
sociedade, consciéncia ambiental, valorizando os principios éticos e de cidadania. O profissional estara
apto a desenvolver suas atribuicGes em diversas organizacdes, privadas, publicas, com ou sem fins
lucrativos e, em diversos setores da tecnologia da informacao.

2. COORDENACAO DE CURSO

Com base nas considerac¢des da Associacdo Brasileira de Mantenedoras de Ensino Superior
e das informacgdes constantes no Manual das Condi¢des de Ensino, elaborado pelo Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais (Inep/MEC), percebe-se a preocupacdo com a analise do desempenho
dos coordenadores de cursos, principalmente na Dimensdo do 1, do Instrumento de Avaliacdo,
relativamente a Organizacdo Didatico-pedagdgica. No esfor¢o de alinhar o desempenho do Coordenador
de Curso aos referenciais determinados pelo Inep/MEC , quanto a sua participacdo nos colegiados
académicos, no comando dos colegiados de curso, na titulagdo e na experiéncia do coordenador, no seu
regime de trabalho, na experiéncia ndo académica e administrativa, enfim, na conducao, com qualidade,
do projeto do curso, a IES entende que o coordenador, devera estabelecer os diferenciais de qualidade do
curso, em articulacdo com os dirigentes, professores, alunos e funciondrios, tendo como referéncia a
missdo, os objetivos, a voca¢do e os principios do projeto pedagodgico do curso, singular em suas
caracteristicas.

2.1. FUNCOES DA COORDENACAO DO CURSO DE ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE
SISTEMAS

e Convocar e presidir as reunides do Colegiado de Curso e do Nucleo Docente Estruturante
— NDE;

e Exercer o poder disciplinar no ambito do curso;

e Representar a Coordenacao do Curso perante as autoridades e érgaos da Instituicao;
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e Fiscalizar a observancia do regime académico e o cumprimento dos programas e planos
de ensino, bem como a execucdo dos demais projetos da Coordenacdo do Curso;

e Elaborar juntamente com a Coordenagdo de Ensino o horario académico do curso de
Tecnélogo em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas e fornecer a coordenacao académica e diretoria os
subsidios para a organizagao do Calendario Académico;

e Apoiar as atividades da coordenacdo de estagio, acompanhar e autorizar os estagios
curriculares e extracurriculares no ambito do curso;

e Homologar junto a secretaria académica aproveitamento de estudos e propostas de
adaptacdes de curso;

e Executar e fazer executar as decisdes do Colegiado de Curso e as normas dos demais
orgdos da IES;

¢ Orientar, coordenar e supervisionar as atividades do curso;

e Exercer as demais atribuicbes previstas no Regimento Institucional e aquelas que lhe
forem atribuidas pelo Diretor Geral e demais érgaos da Instituicao;

e Liderar a revisdo, elaboracdo e execucdo do PPC realizada pelo NDE e validade pelo
colegiado de curso;

e Apoiar e auxiliar o NDE na realizacdo de estudos periddicos (semestrais) e elaboracdo de
relatorios;

e Controlar a frequéncia discente: apesar do controle didrio da frequéncia dos alunos ser
responsabilidade dos professores, cabe ao coordenador atuar nos casos de auséncias sistematicas para
atuar de forma a evitar a evasao escolar;

e Controlar a frequéncia docente: acompanhar e garantir que os professores estejam
cumprindo a carga hordria de trabalho;

e Divulgar as acOes de autoavaliacdo do curso, com o apoio do NDE e da CPA, em
conformidade com o determinado pela CPA.

e Estimular a participagao dos alunos, docentes e colaboradores do curso no processo de
autoavaliacdo institucional;

e Criar/planejar com os docentes oportunidades para os estudantes superarem
dificuldades relacionadas ao processo de formacao;

Para tal desenvolvimento sdo requisitos para exercer a funcdo de Coordenador de Curso
uma dedicagdo ao desenvolvimento do Curso, de forma a “permitir o atendimento da demanda existente,
considerando a gestdo do curso, a relagdo com os docentes, discentes e a representatividade nos
colegiados superiores, por meio de um plano de acdo documentado e compartilhado, com indicadores
disponiveis e publicos com relacdo ao desempenho da coordenacdo, e proporciona a potencialidade do
corpo docente do seu curso, favorecendo a integracdo e a melhoria continua”(INEP). Possuir perfil
inovador, proativo e gerencial, de forma a manter o PPC e o perfil do egresso alinhado com as demandas
de mercado bem como o quadro de professores totalmente alinhados as diretrizes elaboradas e
aprovadas pelo colegiado, uma vez que o Coordenador de Curso é um agente facilitador de mudancas no
curso, no comportamento dos docentes e dos colaboradores.

As atividades do coordenador envolvem func¢des politicas, gerenciais, académicas e
institucionais. E ele o responsavel por supervisionar as atividades especificas para o funcionamento do
curso, além de promover analises e planos de acdao de melhoria continua perante as avaliagdes de curso,
em todas suas esferas, sejam elas internas ou externas.

2.2. REGIME DE TRABALHO DA COORDENACAO DO CURSO

O coordenador do Curso de Tecndélogo em Anadlise e Desenvolvimento de Sistemas é
servidor publico da carreira EBTT, de tempo integral, com 40 horas semanais, apresentando ainda regime
de Dedicacdo Exclusiva. A quantidade de horas disponibilizadas as atividades de coordenacdo de curso
variam de semestre para semestre, tendo em vista a quantidade de componentes curriculares lecionados
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pelo mesmo em cada periodo, no entanto, esta carga hordria ndo é inferior a 10 horas semanais. O
coordenador do curso é responsavel pela gestdo do curso, pela articulacdo entre os docentes e discentes,
com representatividade nos colegiados superiores. Com suas atribuicdes definidas no Regimento
Institucional, o coordenador é responsavel por toda organizacdo do curso, bem como sua avaliacdo e
propostas de melhorias juntamente ao Nucleo Docente Estruturante (NDE) e o 6rgdo colegiado do curso,
presidindo-os.

A atuacgdo do coordenador do curso junto aos professores e aos demais sujeitos envolvidos
no processo de ensino e aprendizagem (discentes, apoio psicopedagdgico e em acessibilidade, secretaria
etc.) é imprescindivel para o curso atingir os seus objetivos. O regime de trabalho integral do coordenador
do curso, aliado a sua formacao e experiéncia profissional e académica, possibilita o pleno atendimento
da demanda, considerando a gestdo do curso, a relacdo com os docentes, discentes, e a
representatividade no colegiado superior. Os PLANOS DE MELHORIA referente a AVALIACOES oriundas da
CPA, como do Exame Nacional de Curso, sdo atividades inerentes ao coordenador de curso, que deverd
elabora-las junto ao NDE e respectivo Colegiado de Curso, de forma a representar o espirito de coesado e
esforco mituo para a obtencdo das melhorias e corre¢cdes como ato continuo e sistematico a cultura
gerencial do curso.

3. PLANO DE ACAO 2024-2025 DA COORDENACAO DO CURSO DE ANALISE E
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS

Com vistas ao referido exposto, abaixo segue o Plano de A¢do do Coordenador do curso de
Tecnélogo em Analise e Desenvolvimento de Sistemas na modalidade presencial do IFPR Campus
Paranagua, predomina-se em um trabalho na qual a participacdo e integracdo do discente, aliada a uma
dindmica ativa e coerente constitui-se num resultado cujas linhas norteadoras colaborardo para um
desenvolvimento eficaz em todo fazer pedagdgico da instituicdo, com metas e objetivos da coordenacao
de curso para o biénio 2024-2025:

a) Organizacao periodica de reunides do Colegiado do Curso;

b) Organizacdo dos horarios, ambientes virtuais e periodos letivos 2024.1, 2024.2, 2025.1 e
2025.2 e seus encaminhamentos

c) Proposicdo de uma avaliagdo continua do Curso junto a CPA, por parte dos académicos
(docente, discente e coordenacdo) e avaliacdo da gestdo pelo colegiado;

d) Anélise e encaminhamento de processos de transferéncia interna e externa de discentes
de cursos correlatos

e) Andlise prévia de carga horaria e compatibilidade de ementas dos processos de
transferéncia interna e externa, bem como acionamento de corpo docente para analise qualitativa da
equivaléncia;

f) Acompanhamento de processos de alunos que desejam migrar de grade curricular para
matriz atualizada;

g) Acompanhamento e encaminhamento das solicitagdes de exames de suficiéncia em
disciplinas;

h) Conferéncia e submissdo de atestados de saude e justificativas legais de faltas
apresentadas pelo corpo discente do curso;

i) Acompanhar os processos das atividades da coordenacdo de estagio SERC, bem como
acompanhar e autorizar os estagios curriculares e extracurriculares no ambito do curso;

j) Validar horas complementares e as respectivas declaragdes e certificados, bem como sua
observancia ao exposto pelo regimento de horas complementares vigente;

k) Buscar fortalecer a integracdo entre os componentes curriculares, atendendo as
prerrogativas de interdisciplinaridade propostas no PPC do curso;

[) Atualizagdo constante do site do Campus contendo informacgdes referentes ao Curso;
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m) Encaminhamento da documentacdo necessdria em relagdo a renovagao do
reconhecimento do curso;

n) Acompanhamento das acBes da curricularizagdo da extensdo segundo instrucdo
normativa n2 1, de 26 de junho de 2021.

o) Fomentar iniciativas de desenvolvimento de tecnologias e inova¢do na area do
Desenvolvimento de Sistemas;

p) Incentivar o engajamento dos docentes, colaboradores e discentes na organizacdao de
projetos na area do curso e/ou em temadticas transversais (empreendedorismo, inovagdo, educacdo
ambiental, direitos humanos);

g) Incentivar o envolvimento discente nas atividades extracurriculares disponibilizadas
pela IES ao aluno do curso.

r) Analisar e atualizar o PPC vigente (bibliografia e ementas) junto ao Colegiado e NDE
encaminhar as demandas de ajuste do PPC aos érgdos competentes.

s) Analisar, corrigir, e arquivar os Planos de Ensino 2024.1, 2024.2, 2025.1 e 2025.2 dos
componentes curriculares do curso apresentado pelos docentes, conferindo se estdo condizentes em sua
carga hordria, dia de execucdo, e em conformidade com o PPC do curso.

Plano apresentado em Reunido do Colegiado, conferido e assinado pela chefia imediata,
Coordenacdo de Ensino.

Documento assinado eletronicamente por ELVIS CANTERI DE ANDRADE, Coordenador(a) de Curso,
em 08/10/2024, as 15:13, conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do
Decreto n?2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por BRUNO DE SA BECKERLE, COORDENADOR(A), em
08/10/2024, as 15:29, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

% https://sei.ifpr.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 3182951 e
o codigo CRC 46A9114C.
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