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PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO
ENSINO TECNICO E EMPREGO

Pré-Reitoria de Extensao, Pesquisa e Inovagéao
Diretoria de Extensao e Politicas de Inclusao
Programa de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC

EDITAL N° 009/2012 - PRONATEC/IFPR
PROCESSO DE SELEGAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA CADASTRO DE RESERVA
TECNICA - BOLSISTAS NO AMBITO DO PRONATEC

A Coordenacdo Geral do PRONATEC — Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico
e Emprego, a Pré-Reitoria de Extensdo, Pesquisa e Inovacdo e a Reitoria do Instituto
Federal do Parana, no uso da competéncia que |he confere o artigo 11 da Resolugao
n°01/11, do Conselho Superior, e considerando a Lei Federal n°12.513/2011 e a
Resolucéo n°4 - CD/FNDE de 16 de margo de 2012 do Ministério da Educacgao, tornam
publica a selecéo de professores para atuarem junto ao PRONATEC.

1. DISPOSIGCOS PRELIMINARES

1.1 O presente Processo de Selecdo Publica Simplificada destina-se a selecionar
bolsistas no ambito do PRONATEC.

1.2 O pagamento de bolsa aos profissionais que atuardo nos cursos do PRONATEC
obedecera aos parametros contidos no art. 9° da Lei n°®12.513/2011 e nos art. 14° e 15° da
Resolugédo n°4/2012 - CD/FNDE, observando as seguintes condicoes:

| - a carga horaria semanal de dedicagdo ao programa para profissionais que néao
pertencem ao quadro de servidores ativos e inativos das instituicbes da Rede Federal de
EPCT ficara limitada a 20 horas semanais, salvo a fungao de professor, que ficara limitada
a 16 horas (de 60 minutos) semanais;

Il - no caso de bolsista servidor ativo ou inativo do quadro permanente da Rede Federal
ou de outra rede publica, a bolsa s6 podera ser concedida mediante autorizagdo do setor
de recursos humanos ou chefia imediata da instituicdo a qual o servidor for vinculado. As
atribuicdes e a carga horaria dos bolsistas que sao servidores nao poderao conflitar com
suas atividades e sua carga horaria regular, nem comprometer a qualidade, o bom
andamento e o atendimento do plano de metas da instituicdo, conforme §1° do art. 9° da
Lei n°®12.513/2011;

lIl - no caso de bolsista servidor da Rede Federal ou de outra rede publica, a bolsa ficara
limitada a um maximo de 16 horas (de 60 minutos) semanais;

IV — O numero de bolsistas e a carga horaria de cada um deverao ser compativeis com a
quantidade de beneficiarios da Bolsa-Formacao do PRONATEC;

V - Os candidatos selecionados desenvolverao as atividades compativeis a sua contrata-
¢ao nas localidades descritas no item 2 deste edital.

1.3 A convocacéao dos candidatos selecionados obedecera lista de classificacdo e ocorre-
ra conforme o interesse da Administragao e autorizagdo da Coordenagao Geral do Progra-
ma.

1.4 Para cada cargo serao classificados até 10 candidatos, desde que cumpridas todas as
exigéncias deste edital.
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1.5 A descricdo de cargos e exigéncia minima para cada cargo foi estabelecida pela Coor-
denacéo Adjunta do PRONATEC de cada campus do IFPR.

2. DA LOCALIDADE, CARGOS E EXIGENCIA MiNIMA

CAMPUS ASSIS CHATEAUBRIAND

Avenida Civica, 473 — Centro Civico — Assis Chateaubriand/PR

CARGOS

EXIGENCIA MINIMA

Professor para o curso de
ALFABETIZACAO AVANCADA EM
LINGUA PORTUGUESA, MATEMATICA,
TECNOLOGIA E EMPREENDEDORISMO
Area: Informatica

Graduacgao em Informatica ou Ciéncia da
Computagéo ou Sistemas de Informagéo ou
Tecnologia na area de Informatica e experiéncia
comprovada na area de, no minimo 01 (um) ano.

Professor para o curso de
ATENDENTE DE NUTRICAO

Graduagao em Nutricdo e experiéncia comprovada
na area de, no minimo, 01 (um) ano.

Professor para o curso de
AUXILIAR DE CONFEITARIA

Ensino Médio completo e experiéncia comprovada
na area de, no minimo, 03 (trés) anos.

Professor para o curso de
FOTOGRAFO

Técnico ou Tecnologia ou Graduagdo em Fotografia
ou Designer ou areas afins e experiéncia
comprovada na area de, no minimo 01 (um) ano.

Professor para o curso de
LOCUTOR E APRESENTADOR

Técnico ou Tecnologia ou Graduagéo em Musica ou
Artes Cénicas ou Educacao Artistica ou
Comunicagédo Social e experiéncia comprovada na
area de, no minimo, 01 (um) ano.

Professor para o curso de
MASSAGISTA

Técnico ou Tecnologia ou Graduagéo em
Enfermagem ou Fisioterapia ou areas afins e
experiéncia comprovada na area de, no minimo, 03
(trés) anos.

Professor para o curso de
OPERADOR DE AUDIO

Técnico ou Tecnologia ou Graduagdo em Musica ou
Artes Cénicas ou Educacgao Artistica ou
Comunicacédo Social e experiéncia comprovada na
area de, no minimo, 01 (um) ano.

Professor para o curso de

Ensino Médio completo e experiéncia comprovada

SALGADEIRO na area de, no minimo, 03 (trés) anos.
Professor para o curso de Ensino Médio completo e experiéncia comprovada
SUSHIMAN na area de, no minimo, 03 (trés) anos.
Professor para o curso de Ensino Médio completo e experiéncia comprovada
VIDRACEIRO na area de, no minimo, 03 (trés) anos.

CAMPUS CAMPO LARGO

Rua Engenheiro Tourinho, 829 — Vila Solene — Campo Largo/PR

CARGOS

EXIGENCIA MiNIMA

Professor para o curso de
AUXILIAR DE TESOURARIA

Graduagao em Administragao ou Ciéncias Conta-
beis ou Ciéncias Econbmicas ou Gestao Financeira
e experiéncia comprovada na area de, no minimo,

03 (trés) anos.

Professor para o curso de
ELETRICISTA INSTALADOR PREDIAL
DE BAIXA TENSAO

Graduacao em Engenharia Elétrica e experiéncia
comprovada em docéncia de, no minimo, 01 (um)
ano.
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CAMPUS CASCAVEL
Avenida Cardeal,1309 — Residencial —
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ENSINO TECNICO E EMPREGO

Cascavel/PR

CARGOS

EXIGENCIA MiNIMA

Professor para o curso de
INSTALADOR E REPARADOR DE
REDES DE COMPUTADORES

Bacharelado em Informatica ou Ciéncia da Computa-
¢ao ou Sistemas de Informagéo ou Tecnologia em
Analise e Desenvolvimento de Sistemas ou areas

afins e experiéncia comprovada na area de, no mini-

mo, 01 (um) ano.

Professor para o curso de
MONTAGEM E MANUTENCAO DE
COMPUTADORES

Bacharelado em Informatica ou Ciéncia da Computa-
¢ao ou Sistemas de Informacgéo ou Tecnologia em
Analise e Desenvolvimento de Sistemas ou areas

afins e experiéncia comprovada na area de, no mini-

mo, 01 (um) ano.

Professor para o curso de
OPERADOR DE COMPUTADOR

Bacharelado em Informatica ou Ciéncia da Computa-
¢ao ou Sistemas de Informagéo ou Tecnologia em
Andlise e Desenvolvimento de Sistemas ou areas

afins e experiéncia comprovada na area de, no mini-

mo, 01 (um) ano.

Professor para o curso de
PROGRAMADOR WEB

Bacharelado em Informatica ou Ciéncia da Computa-
¢ao ou Sistemas de Informagéo ou Tecnologia em
Analise e Desenvolvimento de Sistemas ou areas

afins e experiéncia comprovada na area de, no mini-

mo, 01 (um) ano.

CAMPUS CURITIBA

Avenida Salgado Filho, 1474 e 1050 - Guabirotuba — Curitiba/PR

CARGOS

EXIGENCIA MINIMA

Professor para o curso de
ASSISTENTE DE OBRAS

Técnico ou Tecnologia ou Graduagdo na area e expe-
riéncia comprovada de, no minimo, 01(um) ano.

Professor para o curso de_
ASSISTENTE DE PRODUCAO

Técnico ou Tecnologia ou Graduagdo na area e expe-
riéncia comprovada de, no minimo, 01(um) ano.

Professor para o curso de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Técnico ou Tecnologia ou Graduagéo na area e expe-
riéncia profissional comprovada de, no minimo,
01(um) ano.

Professor para o curso de
AUXILIAR EM WEB DESIGNER

Técnico ou Tecnologia ou Graduagdo na area e expe-
riéncia profissional comprovada de, no minimo,
01(um) ano.

Professor para o curso de
CAMAREIRA EM MEIOS DE
HOSPEDAGEM

Ensino Médio com experiéncia profissional comprova-
da de, no minimo, 03(trés) anos ou Técnico ou Tecno-
logia ou Graduacéo na area.

Professor para o curso de
DESENHISTA DE PRODUTOS
GRAFICOS WEB

Técnico ou Tecnologia ou Graduacgdo na area e expe-
riéncia profissional comprovada de, no minimo, 01
(um) ano.

Professor para o curso de
INSTALADOR DE REDE DE TV A CABO
E VIA SATELITE

Técnico ou Tecnologia ou Graduagéo na area e expe-
riéncia profissional comprovada de, no minimo, 01
(um) ano.

Professor para o curso de
INSTALADOR E REPARADOR DE
EQUIPAMENTOS DE TRANSMISSAO
EM TELEFONIA

Técnico ou Tecnologia ou Graduagao na area e expe-
riéncia profissional comprovada de, no minimo, 01
(um) ano.

Professor para o curso de
MASSAGISTA

Técnico ou Tecnologia ou Graduagao em Fisioterapia
ou Enfermagem e experiéncia profissional comprova-
da de, no minimo, 03 (trés) anos.
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Professor para o curso de
MECANICO DE MANUTENCAO DE
MOTORES CICLO OTTO

Técnico ou Tecnologia ou Graduagdo na area e expe-
riéncia profissional comprovada de, no minimo, 01
(um) ano.

Professor para o curso de
MENSAGEIRO

Técnico ou Tecnologia ou Graduagdo na area e expe-
riéncia profissional comprovada de, no minimo, 01
(um) ano.

Professor para o curso de
OPERADOR DE AUDIO

Técnico ou Tecnologia ou Graduagdo em Mdusica ou
Artes Cénicas ou Educacgao Artistica ou Comunicagao
Social e experiéncia comprovada na area de, no mini-

mo, 01 (um) ano.

Professor para o curso de
OPERADOR DE CAMERA

Técnico ou Tecnologia ou Graduagdo em Musica ou
Artes Cénicas ou Educacéo Artistica ou Comunicagao
Social e experiéncia comprovada na area de, no mini-

mo, 01 (um) ano.

Professor para o curso de
PEDREIRO DE ALVENARIA

Técnico ou Tecnologia ou Graduagdo na area e expe-
riéncia profissional comprovada de, no minimo,
03(trés) anos.

Professor para o curso de
PEDREIRO DE ALVENARIA
ESTRUTURAL

Técnico, Tecndlogo ou Graduagao na area e experi-
éncia profissional comprovada de, no minimo,
03(trés) anos.

Professor para o Curso Técnico em
Eletromecanica
Disciplina: INSTALACOES ELETRICAS
INDUSTRIAIS

Graduacgado em Engenharia Elétrica ou Engenharia
Eletrénica ou Engenharia Mecatrénica e experiéncia
profissional comprovada de, no minimo, 03(trés)
anos.

Professor para o Curso Técnico em
Eletromecénica
Disciplina: MAQUINAS ELETRICAS E
ACIONAMENTOS

Graduacgado em Engenharia Elétrica ou Engenharia
Eletronica ou Engenharia Mecatronica e experiéncia
profissional comprovada de, no minimo, 03(trés)
anos.

Professor para o Curso Técnico em
Eletromecénica
Disciplina: PROGRAMACAO DE
EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS

Graduacao em Engenharia Mecénica ou Engenharia
Mecatronica ou Tecnologia em Fabricacdo Mecénica
ou Tecnologia em Processos de Fabricacdo ou areas
afins e experiéncia profissional comprovada de, no
minimo, 03(trés) anos.

Professor para o Curso Técnico em
Eletromecénica
Disciplina: PROJETOS

Graduagado em Engenharia Elétrica ou Engenharia
Eletrénica ou Engenharia Mecatrénica ou Engenharia
Mecanica e experiéncia profissional comprovada de,

no minimo, 03(trés) anos.

Professor para o Curso Técnico em
Eletromecanica
Disciplina: ROBOTICA APLICADA

Graduacgado em Engenharia Elétrica ou Engenharia
Eletronica ou Engenharia Mecatronica e experiéncia
profissional comprovada de, no minimo, 03(trés)
anos.

CAMPUS FOZ DO IGUACU

Avenida Araucaria, 780 — Vila A— Foz do Iguagu/PR

CARGOS

EXIGENCIA MINIMA

Professor para o curso de
MONITOR AMBIENTAL

Graduacao em Ciéncias Biolégicas ou Engenharia
Ambiental ou Técnico em areas afins ou Tecnologia
em areas afins

Professor para o Curso Técnico em

Graduacao em Engenharia de Pesca ou Agronomia

Aquicultura ou Zootecnia e experiéncia comprovada na area de
Disciplina: CARCINICULTURA DE per 1 P ’
AGUA DOCE no minimo, 01 (um) ano.
Professor para o Curso Técnico em Graduagdo em Engenharia de Pesca ou Medicina Ve-
Aquicultura terinaria ou Agronomia ou Zootecnia e experiéncia

Disciplina: COOPERATIVISMO

comprovada na area de, no minimo, 01 (um) ano.
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Professor para o Curso Técnico em
Aquicultura
Disciplina: EXTENSAO

Graduagdo em Engenharia de Pesca ou Medicina Ve-
terinaria ou Agronomia ou Zootecnia e experiéncia
comprovada na area de, no minimo, 01 (um) ano.

Professor para o Curso Técnico em
Aquicultura
Disciplina: MARICULTURA

Graduacao em Engenharia de Pesca ou Agronomia
ou Zootecnia e experiéncia comprovada na area de,
no minimo, 01 (um) ano.

Professor para o Curso Técnico em

Graduagao em Engenharia de Pesca ou Agronomia

Aquicultura ou Zootecnia e experiéncia comprovada na area de
Disciplina: PRODUCAO DE ALIMENTO per P ’
VIVO no minimo, 01 (um) ano.
Professor para o Curso Técnico em Arquitetura ou Engenharia Civil ou Tecnologia em Edi-
Hidrologia ficagbes ou Engenharias e experiéncia comprovada

Disciplina: DESENHO TECNICO

na area de, no minimo, 01 (um) ano.

Professor para o Curso Técnico em
Hidrologia
Disciplina: ESTRUTURAS
HIDRAULICAS

Bacharelado em Engenharia Civil e experiéncia com-
provada na area de, no minimo, 01 (um) ano.

Professor para o Curso Técnico em
Hidrologia
Disciplina: HIDRAULICA FLUVIAL | E I

Bacharelado em Engenharia Civil ou Engenharia Am-
biental e experiéncia comprovada na area de, no mi-
nimo, 01 (um) ano.

Professor para o Curso Técnico em
Hidrologia
Disciplina: HHDROMETEOROLOGIA

Bacharelado em Engenharia Civil ou Engenharia Agri-

cola ou Engenharia Agronémica ou Engenharia Ambi-

ental ou Engenharia da Pesca e experiéncia compro-
vada na area de, no minimo, 01 (um) ano.

Professor para o Curso Técnico em
Hidrologia B
Disciplina: INSTRUMENTACAO

Técnico ou Tecnélogo em Eletronica ou Eletromecéani-
ca ou Graduagédo em Engenharia Elétrica ou Enge-
nharias e experiéncia comprovada na area de, no mi-
nimo, 01 (um) ano.

Professor para o Curso Técnico em
Hidrologia
Disciplina: LEGISLACAO E NORMAS
TECNICAS

Bacharelado em Engenharia Civil ou Engenharia Am-
biental ou Engenharia da Pesca ou Medicina Veterina-
ria ou Direito com especializacédo em Direito Ambien-
tal e experiéncia comprovada na area de, no minimo,
01 (um) ano.

Professor para o Curso Técnico em
Hidrologia
Disciplina: SEDIMENTACAO | E Il

Bacharelado em Engenharia Civil e experiéncia com-
provada na area de, no minimo, 01 (um) ano.

CAMPUS IVAIPORA

PR466 — Gleba Pindauva Seccdo C — Parte 2 — Ivaipord/PR

CARGOS

EXIGENCIA MINIMA

Professor para o curso de
AGRICULTOR FAMILIAR

Graduacado em Engenharia Agronémica ou Engenha-
ria Agricola ou Engenharia Ambiental ou Engenharia
de Alimentos ou Curso Superior de Tecnologia em
Agroecologia ou Tecnologia de Alimentos e experién-
cia comprovada na area de, no minimo, 01 (um) ano.

Professor para o curso de
COSTUREIRO INDUSTRIAL DO
VESTUARIO

Técnico ou Tecnologia ou Graduagao na area e expe-
riéncia profissional comprovada e experiéncia compro-
vada na area de, no minimo, 03 (trés) anos.

Professor para o curso Técnico em
Agroecologia — Area: BIOLOGIA

Licenciatura em Biologia ou Ciéncias Biolégicas ou Ci-
éncias com habilitagdo em Biologia e experiéncia
comprovada na area de, no minimo, 01 (um) ano.

Professor para o curso Técnico em
Agroecologia — Area: ENGENHARIA
AGRICOLA

Graduacao em Engenharia Agricola ou Engenharia
Agrondmica e experiéncia comprovada na area de, no

minimo, 01 (um) ano.
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Professor para o curso Técnico em
Agroecologia — Area: PRODUCAO
ANIMAL

Graduagao em Medicina Veterinaria ou Zootecnia ou
Engenharia Agrondmica e experiéncia comprovada na
area de, no minimo, 01 (um) ano.

Professor para o curso Técnico em
Eletrotécnica — Area: ENGENHARIA
ELETRICA

Graduacgado em Engenharia Elétrica e experiéncia
comprovada na area de, no minimo, 01 (um) ano.

Professor para os cursos do eixo:
CONTROLE E PROCESSOS
INDUSTRIAIS

Graduagao na area de Ciéncias Humanas ou Linguis-
tica ou Letras e experiéncia comprovada na area de,
no minimo, 01 (um) ano.

Professor para os cursos do eixo:
CONTROLE E PROCESSOS
INDUSTRIAIS

Graduagao em Sistemas de Informacgao ou Ciéncias
da Computagéo ou Engenharia da Computagéo ou
demais Graduagdes/Tecnologias na area de Informa-
tica e experiéncia comprovada na area de, no minimo,
01 (um) ano.

Professor para os cursos do eixo:
CONTROLE E PROCESSOS
INDUSTRIAIS

Graduacgado em Engenharia Elétrica e experiéncia
comprovada na area de, no minimo, 01 (um) ano.

Professor para os cursos do eixo:
INFORMACAO E COMUNICACAO

Graduagao em Sistemas de Informagao ou Ciéncias
da Computagéo ou Engenharia da Computagao ou
demais Graduagbes/Tecnologias na area de Informa-
tica e experiéncia comprovada na area de, no minimo,
01 (um) ano.

CAMPUS JACAREZINHO

Avenida Doutor Tito, s/n — Jardim Panorama — Jacarezinho/PR

CARGOS

EXIGENCIA MINIMA

Professor para o curso de
ASSISTENTE DE PROJETO VISUAL
GRAFICO

Graduagao em Informatica ou areas afins e experién-
cia comprovada em Design Grafico de, no minimo, 01
(um) ano.

Professor para o curso de
AUXILIAR EM WEB DESIGNER

Graduacao em Informatica ou areas afins e experién-
cia comprovada em Design para WEB de, no minimo,
01 (um) ano.

Professor para o curso de
INSTALADOR E REPARADOR DE
REDES DE COMPUTADORES

Graduacao em Informatica ou areas afins e experién-
cia comprovada em redes de computadores de, no
minimo, 01 (um) ano.

Professor para o curso de
MONITOR DE RECREACAO

Graduagado em Educacgéao Fisica ou Técnico em Turis-
mo e Recreagao e experiéncia comprovada de, no mi-
nimo, 01 (um) ano.

CAMPUS LONDRINA

Rua Jodo XXIII, 600 — Praga Horace Well — Jardim Dom Bosco — Londrina/PR

CARGOS

EXIGENCIA MINIMA

Professor para os cursos do eixo:
AMBIENTE, SAUDE E SEGURANCA

Poés-Graduagao Lato Sensu na area de Ciéncias da
Saude e experiéncia comprovada de, no minimo, 02
(dois) anos na area de docéncia.

Professor para os cursos do eixo
GESTAO E NEGOCIOS

Po6s-Graduagédo Lato Sensu na area de Ciéncias Soci-
ais Aplicadas e experiéncia comprovada de, no mini-
mo, 02 (dois) anos na area de docéncia.

Professor para os cursos do eixo
INFORMACAO E COMUNICACAO

Po6s-Graduagao Lato Sensu na area de Informatica e
experiéncia comprovada de, no minimo, 02 (dois)
anos na area de docéncia.
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CAMPUS PALMAS
Av. Bento Munhoz da Rocha Neto, s/n, PRT-280, Trevo da Codapar — Palmas/PR
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CARGOS

EXIGENCIA MiNIMA

Professor para o curso de
AGRICULTOR ORGANICO

Graduacao em Agronomia ou areas afins e experién-
cia profissional comprovada na area de, no minimo, 01
(um) ano.

Professor para o curso de
CUIDADOR DE IDOSO

Graduacao em Enfermagem ou areas afins e experi-
éncia profissional comprovada na area de, no minimo,
03 (trés) anos.

Professor para o curso de
PADEIRO E CONFEITEIRO

Ensino Médio completo e experiéncia profissional
comprovada na area de, no minimo, 03 (trés) anos.

CAMPUS PALMAS - Unidade Didatica de Coronel Vivida
Rodovia PR 562, saida para Honério Serpa — Flor da Serra — Coronel Vivida/PR

CARGOS

EXIGENCIA MINIMA

Professor para o curso de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Graduacao em Administracao ou Ciéncias Contabeis ou
areas afins e experiéncia profissional comprovada na
area de, no minimo, 01 (um) ano.

Professor para o curso de
CUIDADOR DE IDOSO

Graduacado em Enfermagem ou areas afins e
experiéncia profissional comprovada na area de, no
minimo, 03 (trés) anos.

Professor para o curso de
PADEIRO E CONFEITEIRO

Ensino Médio completo e experiéncia profissional
comprovada na area de, no minimo, 03 (trés) anos.

CAMPUS PARANAVAI
Rua José Felipe Tequinha, 1400 — Jardim das Nagbes - Paranavai/PR

CARGOS

EXIGENCIA MINIMA

Professor para o curso de
ALFABETIZACAO AVANCADA EM
LINGUA PORTUGUESA,
MATEMATICA, TECNOLOGIA E
EMPREENDEDORISMO
Area: Matemética

Licenciatura em Matematica ou Ciéncias com habilitagao
em Matematica e experiéncia comprovada de, no mini-
mo, 01 (um) ano de docéncia no Ensino Fundamental.

Professor para o curso de_
ASSISTENTE DE PRODUGCAO

Graduacgado em Engenharia ou Tecnologia de Producgéao
ou areas afins e experiéncia profissional comprovada na
area de, no minimo, 01 (um) ano.

Professor para o curso de
AUXILIAR EM WEB DESIGNER

Graduacgao em Ciéncia da Computagao ou Sistemas de
Informacao ou Informatica ou areas afins e experiéncia
profissional docente de, no minimo, 01 (um) ano.

Professor para o curso de
DESENHISTA DA CONSTRUCAO
CIVIL

Graduacao em Arquitetura ou Engenharia Civil e experi-
éncia profissional comprovada na area de, no minimo,
01 (um) ano.

Professor para o curso de
DESENHISTA MECANICO

Graduagao em Engenharia Mecéanica ou Desenho Indus-

trial ou Tecnologia em Mecénica ou Tecnologia em Pro-

cessos de Fabricagao Mecanica ou Técnico em Mecani-

ca e experiéncia profissional comprovada na area de, no
minimo, 01 (um) ano.

Professor para o curso de
ELETRICISTA INSTALADOR
PREDIAL DE BAIXA TENSAO

Graduacao em Engenharia Elétrica ou Tecnologia em
Eletrotécnica ou Tecnologia em Automagao ou Técnico
em Eletrotécnica e experiéncia profissional comprovada
na area de, no minimo, 01 (um) ano.
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Professor para o curso de
MERENDEIRA

Técnico ou Tecnologia ou Graduagao em Nutricdo e ex-
periéncia profissional comprovada na area de, no mini-
mo, 03 (trés) anos.

Professor para o curso de
MONTAGEM E MANUTENCAO E
COMPUTADORES

Graduacgao em Ciéncia da Computagao ou Sistemas de
Informacgao ou Informatica ou areas afins e experiéncia
profissional docente de, no minimo, 01 (um) ano.

Professor para o curso de
OPERADOR DE COMPUTADOR

Graduacgao em Ciéncia da Computagao ou Sistemas de
Informacao ou Informatica ou areas afins e experiéncia
profissional docente de, no minimo, 01 (um) ano.

Professor para o curso de
PROGRAMADOR WEB

Graduacgéo em Ciéncia da Computagao ou Sistemas de
Informacao ou Informatica ou areas afins e experiéncia
profissional docente de, no minimo, 01 (um) ano.

CAMPUS TELEMACO BORBA
Rodovia PR 160, Km 19,5 — Parque Limeira — Telémaco Borba/PR

CARGOS EXIGENCIA MINIMA
Graduacgéo em Ciéncia da Computagao ou Sistemas de
Professor para o curso de Informacgao ou Informatica ou areas afins e experiéncia
PROGRAMADOR WEB

profissional docente de, no minimo, 01 (um) ano.

CAMPUS UMUARAMA
Rodovia PR 323, Km 310 — Parque Industrial - Umuarama/PR

CARGOS

EXIGENCIA MINIMA

Professor para o curso de
ARTESAO EM BORDADO A MAO

Profissional ou Técnico ou Tecnologia ou Bacharel em
Artes ou Artesanato ou areas afins e experiéncia profissi-
onal comprovada de, no minimo, 01 (um) ano.

Professor para o curso de
DESENHISTA MECANICO

Técnico ou Tecnologia ou Bacharel em Design ou Meca-
nica ou areas afins e experiéncia profissional comprova-
da na area de, no minimo, 01 (um) ano.

Professor para o curso de
OPERADOR DE EDITORACAO
ELETRONICA

Técnico ou Tecnologia ou Bacharel em Design ou Comu-
nicagéo ou areas afins e experiéncia profissional compro-
vada na area de, no minimo, 01 (um) ano.

Professor para o curso de
VIVEIRICULTOR

Técnico ou Tecnologia ou Bacharel em Ciéncias Agrarias
ou areas afins e experiéncia profissional comprovada na
area de, no minimo, 01 (um) ano.

Professor para o Curso Técnico de
Informatica
Disciplina: PROGRAMACAO
ORIENTADAA OBJETO

Graduacgao em Informatica ou Administragédo ou areas
afins com Pés-Graduagao em curso da area de Informati-
ca e experiéncia profissional comprovada na area de, no

minimo, 01 (um) ano.

Professor para o Curso Técnico de
Informatica
Disciplina: ENGENHARIA DE
SOFTWARE

Graduacao em Informatica ou Administragcéo ou areas
afins com Pds-Graduagédo em curso da area de Informati-
ca e experiéncia profissional comprovada na area de, no

minimo, 01 (um) ano.

Professor para o Curso Técnico de
Informatica
Disciplina: SISTEMAS
OPERACIONAIS

Graduagao em Informatica ou Administragdo ou areas
afins com Pds-Graduagédo em curso da area de Informati-
ca e experiéncia profissional comprovada na area de, no

minimo, 01 (um) ano.
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3. DAS ATRIBUIGOES

3.1 Ao Professor cabe:

a) planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficiarios da Bolsa-For-
macao seguindo as orienta¢gdes do material didatico elaborado pelo supervisor conteudis-
ta;

b) adequar a oferta dos cursos as necessidades especificas do publico-alvo;

c) registrar no SISTEC a frequéncia e o desempenho académico do publico-alvo;

d) adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia 4s necessidades dos estu-
dantes;

e) propiciar espacgo de acolhimento e debate com os estudantes;

f) avaliar o desempenho dos estudantes; e

g) participar dos encontros de coordenagao promovidos pelos coordenadores geral e ad-
junto.

4. DAS INSCRICOES

4.1 Poderéo inscrever-se no presente edital, servidores ativos do IFPR e profissionais ex-
ternos.

4.2 O prazo para as inscricoes sera de 10 a 16 de setembro de 2012, ndo sendo admiti-
da a inscrigao fora do prazo.

4.3 Nao havera cobranga de taxa de inscrigao.

4.4 A inscrigdo sera realizada por meio eletronico, através do envio dos documentos lista-
dos no item 4.5 para o e-mail correspondente listado no item 4.7 deste edital, ndo sendo
aceita a entrega de documentos ou formularios impressos.

4.5 Os documentos relacionados abaixo devem ser enviados em arquivo pdf, para os e-
mails listados no item 4.7 deste edital.

a) Curriculo Lattes resumido com no maximo 4 laudas.

b) Requerimento de inscricdo (anexo 1 deste edital)

c) Cépia dos comprovantes de titulagao.

d) Cépia dos documentos comprobatérios para a analise documental conforme item 6
deste edital.

d) No caso de servidor do IFPR, enviar declaragdo de carga horaria exercida semanal-
mente assinada pela chefia imediata.

e) Comprovante de tempo de servigo na area em que concorre.

f) Plano de Ensino (Anexo Il deste edital). O mesmo devera ser produzido de acordo com
a area em que o candidato esta concorrendo.

4.6 Fica limitado ao candidato 03 (trés) inscricdes. No caso em que houver nimero maior
que o limite, serdo consideradas as trés primeiras inscricdes. Para cada inscricdo deverao
ser enviados os documentos solicitados no item 4.5.

4.7 Tabela de e-mails para envio dos documentos:

Localidade e-mail
Campus Assis Chateaubriand pronatec.assis@ifpr.edu.br
Campus Campo Largo pronatec.campolargo@ifpr.edu.br
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Campus Cascavel pronatec.cascavel@ifpr.edu.br
Campus Curitiba pronatec.curitiba@ifpr.edu.br
Campus Foz do Iguagu pronatec.foz@ifpr.edu.br

Campus lvaipora pronatec.ivaipora@ifpr.edu.br
Campus Jacarezinho pronatec.jacarezinho@ifpr.edu.br
Campus Londrina pronatec.londrina@ifpr.edu.br
Campus Palmas pronatec.palmas@ifpr.edu.br
Campus Paranavai pronatec.paranavai@ifpr.edu.br
Campus Telémaco Borba pronatec.telemacoborba@ifpr.edu.br
Campus Umuarama pronatec.umuarama@ifpr.edu.br

4.8 E vedada a inscricdo condicional.

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1 O processo seletivo sera por meio de andlise dos documentos relacionados ao item
4.5 deste edital, comprovando a capacidade técnica, formagéo e experiéncia profissionais
necessarias para a realizagdo dos cursos.

5.2 Sera designada pelo Coordenador Adjunto do PRONATEC de cada Campus do IFPR
uma Comissao Julgadora composta de 03 (trés) servidores do IFPR, que fardo a analise
documental com base no item 4.5 e conforme os critérios de sele¢do do item 6.

5.3 Serao classificados os 10 (dez) candidatos com maior pontuacgao.

5.4 A comissdo Julgadora lavrara ata de cada uma de suas reunides e encaminhara o re-
sultado final a Coordenacgao de cada Campus do PRONATEC do IFPR para a divulgacao
dos resultados.

6. DA SELECAO

6.1 A selecao sera realizada através da analise documental e do Plano de Ensino, consi-
derando as tabelas abaixo.

DA ANALISE DOCUMENTAL

Titulagao Pontos
Certificado de conclusdo de curso de Graduagao na area de
conhecimento a que concorre, obtido em curso autorizado
de acordo com as normas do Conselho Federal de Educa-
cao.

O Diploma de Graduacgao podera ser substituido por Histori-
co Escolar ou Certificado de Conclusao de curso de Nivel
Superior reconhecido pelos érgaos oficiais (mediante com-
provagao).

Certificado de concluséo de curso de Pds-graduagéo na
area de conhecimento a que concorre, em area correlata ou
em educacgéo, obtido em curso organizado de acordo com
as normas do Conselho Federal de Educagado (mediante
comprovagao).

06 (seis) pontos por titulagéo.

06 (seis) pontos por titulagao.
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Certificado de concluséo de curso Técnico na area de co-
nhecimento a que concorre, obtido em curso organizado de
acordo com as normas do Conselho Federal de Educacéao
(mediante comprovagao).

06 (seis) pontos por titulagao.

01 (um) ponto para cada produ-

Producéo cientifica em cursos técnicos em que concorre ou = S )
¢ao, até o limite de 15 (quinze)

equivalente (mediante comprovagao).

pontos
Producéo de material didatico em curso equivalente (medi- 05 (cinco) pontos por participa-
ante comprovagao com ISBN). cao

Editor ou organizador de livro publicado vinculado ao curso
ou curso de Ensino Técnico equivalente (mediante compro- 04 (quatro) pontos por livro
vagao) com ISBN

03 (trés) pontos por ano, até o li-
Tempo de experiéncia profissional na area a que concorre mite de 30 (trinta) pontos, consi-

(mediante comprovacao). derando o fracionamento para os
anos incompletos.

DA ANALISE DO PLANO DE ENSINO

Critérios Pontos
Adequacao e clareza dos objetivos 0-5
Dados essenciais dos contetddos 0-5
Selegéo dos procedimentos didaticos 0-5
Atualidade das informacbes 0-5
Procedimentos de avaliagdo de objetivos 0-5
Referéncias Bibliograficas 0-5

6.2 Para efeito de calculo ndo serdo analisadas informagdes sem comprovacgéo. O candi-
dato se responsabiliza civil e criminalmente pelas informacgdes enviadas por e-mail.

6.3 Em caso de empate serdo observados sucessivamente os seguintes critérios:

a) Maior tempo de experiéncia profissional (comprovado);

b) Maior tempo de docéncia (comprovado);

¢) Maior titulagao na area objeto do curso PRONATEC;

d) Maior idade.

7. REQUISITOS PARA A OBTENGAO DA BOLSA

7.1 Podera submeter-se ao processo seletivo o candidato que atender aos pré-requisitos
e critérios especificados:

a) ter habilitagdo na area das referidas atividades, conforme especificados nos quadros do
item 2;

b) ndo ocupar cargo de diregéo, recebendo CD, quando servidor do IFPR.

7.2 Os candidatos a bolsa—formacao que sao servidores do IFPR deverao ter a carga
horaria minima de 8 horas/aula por semana, no caso de servidor docente, e de 6 horas
didrias no caso de servidor técnico-administrativo, conforme Resolugdo n°52/11 do
Conselho Superior do Instituto Federal do Parana, de 21 de dezembro de 2011.

7.3 Em conformidade com o Art. 9° da Lei n°® 12.513, de 26/10/2011 e Artigos 14° e 15° da
Resolucdo CD/FNDE n° 04 de 16/03/2012, os profissionais selecionados para atuarem no
PRONATEC serao contemplados na forma de concesséo de bolsas durante o periodo de
execucgao das atribuigdes.
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8. DAS ATIVIDADES, CARGA HORARIA SEMANAL E VALORES DAS BOLSAS

8.1 Os valores das bolsas obedecerao aos seguintes parametros de distribuicdo da carga
horaria semanal dedicada ao PRONATEC:

| — Professor: a carga horaria € de até 20 horas semanais, exceto se docente do IFPR,
onde ficara limitado a até 16 horas semanais, sendo o pagamento referente a R$50,00
(cinquenta reais) por hora relégio (60 minutos).

8.2 As atividades dos cursos do PRONATEC do IFPR poderao ocorrer nos trés turnos, em
qualquer dia da semana, incluindo periodos nao previstos no calendario académico do
campus, inclusive periodos de férias.

8.3 O acompanhamento e avaliacdo do desenvolvimento das acbes PRONATEC,
inclusive das atribuicbes desenvolvidas pelos bolsistas no referido Programa, ocorrerao
de forma continua e sistematica, de acordo com critérios a serem estabelecidos pela
Gestao do PRONATEC e equipes gestoras locais, atendendo as exigéncias descritas pela
Resolugéo n° 04 - CD/FNDE de 16 de mar¢o de 2012.

8.4 As acgdes do PRONATEC também serdo monitoradas pelo Ministério da Educagéao por
meio do acompanhamento e analise de indicadores e dos registros no Sistema Nacional
de Informagbes da Educagao Profissional e Tecnolégica — SISTEC, ou na forma
presencial, por diligéncia in loco.

8.5 A permanéncia do bolsista no PRONATEC, no IFPR, estara sujeita a avaliagao
pedagdgica e institucional realizada pela gestao geral do programa, em articulagdo com o
Coordenador Adjunto do campus, ao longo de cada semestre, conforme determina a
Resolucdo n° 04 - CD/FNDE de 16 de margo de 2011.

8.6 Na auséncia do Coordenador Adjunto, a avaliagcdo pedagdgica e institucional devera
ser articulada com a Diregédo de Ensino do campus.

8.7 O afastamento do bolsista das atividades referentes a Bolsa-Formac&o implica no
cancelamento da sua bolsa.

8.8 Conforme § 5° do artigo 14 da Resolucéo n° 4 - CD/FNDE de 16 de margo de 2012, é
vedado o acumulo, por um mesmo profissional, de bolsas de diferentes atribuicbes
previstas no art. 12 desta mesma Resolugao, excetuando-se a de professor, sendo que 20
horas semanais € a carga horaria maxima em atividades vinculadas a Bolsa-Formacao.

9. DA CONVOCAGAO, DA CONCESSAO DE BOLSAS E DO PAGAMENTO

9.1 A convocagéao dos candidatos observara rigorosamente a ordem de classificagdo para
a localidade escolhida-

9.2 Caso o candidato seja convocado em carater de convite para cidade vizinha ao local
escolhido, havera obediéncia a ordem de classificagdo daquele banco de reserva técnica.

9.3 A concessao das bolsas aos candidatos selecionados nao gera nenhum vinculo
empregaticio com o IFPR.

9.4 A concessao de bolsas aos candidatos selecionados acontecera a partir das
matriculas dos alunos em numero suficiente e a partir do fechamento das turmas,
respeitando rigorosamente a ordem de classificagdao dos candidatos.

9.5 A convocagao dos classificados ocorrera conforme o interesse da administracédo e
autorizagdao da Coordenacdo Geral do PRONATEC, podendo ocorrer o aproveitamento
dos mesmos em outros programas institucionais de extensao.

10. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

10.1 O resultado final do Processo de Selegédo Publica Simplificada estara disponivel no
enderecgo eletrdbnico www.ifpr.edu.br/pronatec, no dia 24 de setembro de 2012.
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11. DOS RECURSOS

11.1 Os candidatos que discordarem do resultado final poderao impetrar recurso
administrativo, no periodo entre os dias 24 e 26 de setembro de 2012, através de
requerimento dirigido a Comissao Julgadora do Campus, justificando a sua discordancia,
conforme.

11.2 A interposi¢cdo de recursos contra o resultado final devera ser protocolada
pessoalmente no Campus ao qual o candidato se inscreveu mediante apresentacédo da
cédula de identidade do préprio candidato.

11.3 Os recursos interpostos serdao analisados pela Comissao Julgadora sobre os quais
se posicionara proferindo decisdo sobre os mesmos no dia 01 de outubro de 2012.

12. DA VALIDADE
12.1 O presente Processo de Selecao Publica Simplificada tera validade de 01(um) ano a
partir da publicacao do resultado.

13. DOS CASOS OMISSOS
13.1 Os casos omissos serdo decididos pela Direcdo de Extensdo da Pré-Reitoria de Ex-
tensao, Pesquisa e Inovacao do IFPR.

Curitiba, 05 de setembro de 2012.

Marcos José Barros Silvestre Labiak Junior
Coordenador Geral da Bolsa-Formacgao Pré-Reitor de Extensao, Pesquisa e Inovagéao

Irineu Mario Colombo
Reitor do IFPR

* O documento original encontra-se assinado.
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ANEXO 1

[EC

PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO

Processo de Seleg¢do Publica Simplificada com vistas a selegdo de bolsistas para o

PRONATEC conforme especificagdo no EDITAL N° 009/2012 — PRONATEC/IFPR.

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

1. DADOS PESSOAIS

Nome do Candidato:

RG:

CPF:

Estado Civil:

Endereco:

Municipio:

Estado:

CEP:

Telefone:

Celular:

E-mail:

n® SIAPE (para os servidores do IFPR):
2. ESCOLARIDADE

Escolaridade:

Curso:

3. LOCALIDADE E CURSO EM QUE DESEJA ATUAR
Cidade:

Cargo:

4. OBSERVAGOES (n3o ultrapassar 50 palavras)

a) Se ja trabalhou em cursos técnicos anteriormente, comente sobre sua experiéncia

profissional nesta area.

OBSERVACAO:

Enviar este formulario juntamente com os documentos listados no item 4.5 para o endere-

¢o eletrénico correspondente do item 4.7 do Edital 009/2012 PRONATEC/IFPR.
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ANEXO 2

Processo de Selecdo Publica Simplificada com vistas a selecdo de bolsistas para o
PRONATEC conforme especificagdao no EDITAL N° 009/2012 — PRONATEC/IFPR.

PLANO DE ENSINO

PROFESSOR:

CURSO:

CARGA HORARIA:

OBJETIVO GERAL.:

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

PROCEDIMENTOS DE ENSINO E RECURSOS DIDATICOS NECESSARIOS:

Aulas Teodricas:

Aulas Praticas:

PROCEDIMENTOS DE AVALIAGAO:

REFERENCIAL BIBLIOGRAFICO:

PLANEJAMENTO DO CONTEUDO

Sequéncia Tema/Assunto Carga Horaria
1. xx horas
2. xx horas
3. XX horas
4. xx hora
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