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. . INSTITUTO FEDERAL
PARANA

EDITAL N2 203/2012 - PROGEPE - IFPR - CONCURSO PUBLICO

Por delegacdo de competéncia do Magnifico Reitor do Instituto Federal do Parana - IFPR,
conforme Portaria n2 419 de 01/07/2011, considerando o disposto na Portaria Interministerial
n2 56 de 20/04/2011, publicada no Didrio Oficial da Unido de 25 de abril de 2011, e na Portaria
n2 1134 de 02/12/2009, publicada no Diario Oficial da Unido de 03 de dezembro de 2009, torno
publica a realizagdo de Concurso Publico, cujas inscricGes estardo abertas de 15 de outubro a
29 de outubro de 2012 presencialmente e de 15 de outubro a 24 de outubro de 2012 via
Correios/SEDEX, o qual sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital, para provimento
de vagas de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Classe “D I”, Nivel 1, em
conformidade com a Lei n°® 8.112/1990 e Lei n® 11.784/2008.

1. DAS ESPECIFICAGOES.

1.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento de 56 vagas, qualificadas por regime de
trabalho, conforme Anexos |, Il e IIl deste Edital.

1.2. A drea de conhecimento, a titulagdo minima exigida, as respectivas vagas, e 0s
Campus de lotacdo, estdo elencados nos Anexos |, Il e Il deste Edital.

1.3. Aremunerag¢do de acordo com o regime de trabalho, incluindo titulagdo, vencimento
e gratificacdo, consta nas tabelas abaixo:

Titulagdo Classe/Nivel Vencime;;o Basico l:;
Graduagdo D1 1.597,92 ---
Aperfeicoamento D1 1.597,92 54,28
Especializagdo D1 1.597,92 113,88
Mestrado D1 1.597,92 182,60
Doutorado D1 1.597,92 619,86
. ovomssewanas
Titulagdo Classe/Nivel Vencime;;o Basico TRE
Graduacao D1 2.215,54 -
Aperfeicoamento D1 2.215,54 58,74
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Especializagdo D1 2.215,54 140,87
Mestrado D1 2.215,54 678,75
Doutorado D1 2.215,54 1.610,35
. ococadomausva
Titulagdo Classe/Nivel Vencime;;o Basico RRE
Graduacao D1 2.872,85 -
Aperfeicoamento D1 2.872,85 194,81
Especializacdo D1 2.872,85 372,03
Mestrado D1 2.872,85 1.489,63
Doutorado D1 2.872,85 3.477,92

1. Retribuicdo por Titulagdo. Essa retribuigdo esta sujeita a aprovagao pelo 6rgdo competente da instituicdo.
2. DA DESCRICAO DO CARGO

Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico é responsdvel por atividades relacionadas
com a Educacdo Profissional e Tecnoldgica, prioritaria e preferencialmente junto aos cursos
Técnicos de Nivel Médio, conforme Lei 11.892/2008. As atividades correspondem ao Ensino,
Pesquisa e Extensdo, que sdo indissocidveis e compromissadas com a inclusdo social, a
sustentabilidade, visando a aprendizagem, a ampliacdo e a transmissao dos saberes, sempre
em processo dialégico com as comunidades e arranjos produtivos, sociais e culturais locais.
Responde também por acdes inerentes ao exercicio de direcdo, assessoramento, chefia,
coordenacdo e assisténcia (inclusive aquelas relativas a orientacdo educacional e supervisao
pedagodgica particularizada) no IFPR, além de outras atribuicdes previstas na legislacdo
vigente.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes estardo abertas de 15 de outubro a 29 de outubro de 2012
presencialmente e de 15 de outubro a 24 de outubro de 2012 via Correios/SEDEX.

3.1.1. Somente serdo aceitas as inscricdes via Correios/SEDEX postadas até 24 de outubro
de 2012.

3.2. Ainscricdo presencial serd efetuada de segunda a sexta-feira, somente no Campus no
gual se deseja pleitear uma vaga. Os enderecos e horarios de funcionamento dos Campus estdo
elencados abaixo:
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ASSIS CHATEAUBRIAND

Avenida Civica, 475 - Centro Civico.
Assis Chateaubriand - PR

08h00 as 12h00 e das 14h00

http://assis.ifpr.edu.br CEP: 85935-000 as 18h00.
Fone: (44) 3528-6384
Rua Engenheiro Tourinho,829 - Bairro
Vila Solene
CEP 83.607-140 - Campo Largo - PR
CAMPO LARGO . Aces§o de pedestres através do 14h00 3s 21h00.
http://campolargo.ifpr.edu.br |terminal urbano e acesso para carros
e pedestres pela Av. Pe. Natal Pigatto,
ao lado do numero 436.
Fone: (41) 3208-8201
Av. Cardeal, 1309 - Residencial
CASCAVEL Clarito.
http://cascavel.ifpr.edu.br Cascavel - PR 14h00 as 20h00.

CEP: 85.814-780
Fone: (45) 9994-8103

CURITIBA
http://curitiba.ifpr.edu.br

Rua Jodo Negrdao, 1285, Rebougas
Curitiba — PR - CEP: 80230-150
Fone: (41) 3595-8806

08h00 as 12h00 e das 13h00
as 18h00.

FOZ DO IGUAGU
http://foz.ifpr.edu.br

Av. Araucaria, 780, Vila “A”
Foz do Iguagu — PR

CEP: 85860-000

Fone: (45) 3422-5300

09h00min as 12h00min,
das 14h00min as 17h00min
e das 19h00 as 21h00min

IRATI
http://irati.ifpr.edu.br

Rua Pedro Koppe, 100. Irati — PR.
CEP: 84500-000
Fone: (42) 2104-0200

08h00 as 11h00 e das 13h00
as 16h00.

IVAIPORA
http://ivaipora.ifpr.edu.br

PR 466, Gleba Pindauva, Seccdo C,
Parte 2 — Ivaipora — PR

CEP: 86870-000

Fone: (43) 3472-0763

08h00min as 12h00min e
das 13h30min as 17h00min

JACAREZINHO
http://jacarezinho.ifpr.edu.br

Avenida Doutor Tito, s/n, Jardim
Panorama — Jacarezinho - PR
CEP 86400-000

Fone: (43) 2122-0100

08h00min as 11h00min e
das 13h00min as 16h00min

PALMAS

Avenida Bento Munhoz da Rocha,

09h00 as 11h30, das 13h30
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PRT 280 Trevo Codapar s/n . .
http://palmas.ifpr.edu.br Palmas - PR - CEP: 85555-000 as 17h302els§(s) 19h30as

Fone: (46) 3263-8100 )

Rua Antonio Carlos Rodrigues, 453,
PARANAGUA Porto Seguro. Paranagua - PR 09h00 as 12h00 e das 13h30
http://paranagua.ifpr.edu.br | CEP: 83215-750 as 17h00

Fone: (41) 3721-8300

Av. José Felipe Tequinha, 1400, Jardim
PARANAVAI| das Nacgdes - Paranavai — PR 08h00 as 12h00 e das 14h00
http://paranavai.ifpr.edu.br | CEP: 87703-536 as 17h00.

Fone: (44) 3482-0100

Rodovia PR 160, Km 19,5 — Jardim
TELEMACO BORBA Bandeirantes — Telémaco Borba — PR. 09h00 as 12h00 e das 14h00 as
http://telemaco.ifpr.edu.br | CEP: 84269-090 17h00.

Fone: (42) 3221-3000

3.3.  S3do requisitos para a inscrigao:

a) requerimento de inscri¢do, disponivel no enderecgo eletronico da Reitoria e do
Campus ou fornecido pelo Protocolo do Campus, no qual o candidato declare estar
ciente dos termos contidos neste Edital, e da Lei n2 11.892, de 29/12/2008, que institui
a Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica e cria os Institutos
Federais de Educacao, Ciéncia e Tecnologia.

b) cépia de documento oficial de identidade;
c) copia do comprovante de certiddo de quitacdo das obrigacdes eleitorais, que pode

ser obtida no enderego eletrénico do Tribunal Superior Eleitoral:
http://www.tse.gov.br;

d) copia do certificado de cumprimento das obrigacdes militares;

e) comprovante original, fotocépia autenticada ou fotocdpia simples mediante
apresentacdo do original, a ser atestada por servidor publico do Campus, do
recolhimento da taxa de inscricdo no valor de RS 68,00 (sessenta e oito reais). A guia de
recolnimento da taxa de inscricdo deverd ser obtida na internet no
endereco:https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp ou no Protocolo
do Campus, onde serdo realizadas as inscri¢des. As instrugdes para preenchimento da
guia de recolhimento encontram-se disponiveis no endereco eletronico do IFPR:
http://reitoria.ifpr.edu.br/menu-institucional/pro-reitorias/progepe/concursosselecoes/. As
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taxas s6 poderdo ser pagas nas agéncias do Banco do Brasil, excluindo pagamentos via
internet banking. O valor pago ndo sera devolvido em nenhuma hipétese;

f) os candidatos estrangeiros estdo dispensados da apresentacdo da documentacdo
relativa as letras “c” e “d”, ficando, entretanto, obrigados a apresentacdo de visto de
permanéncia no pais. Deverdo, no ato da inscricdo, apresentar declaracdo de
proficiéncia em lingua portuguesa, que poderd ser pessoal ou emitida por uma
instituicdo competente.

3.4. Na forma do Decreto n? 6.593 de 02/10/2008, podera ser concedida isen¢do de taxa
de inscricdo ao candidato que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal — CadUnico, de que trata o Decreto n? 6.135/2007.

3.4.1. O pedido de isengao devera ser solicitado mediante requerimento do candidato no
Campus no qual se deseja pleitear uma vaga, acompanhado do Numero de Identificacdo
Social — NIS, atribuido pelo CadUnico.

3.4.2. O prazo para solicitacdo de isencdo de inscricdo sera de 15 a 19 de outubro de 2012
presencialmente e de 15 a 17 de outubro de 2012 via Correios/SEDEX

3.4.3. A resposta acerca do deferimento ou ndo do pedido de isencdo, sera disponibilizada
no endereco eletrénico do Campus, até o dia 24 de outubro de 2012.

3.4.4. Aqueles que ndo obtiverem isencdo deverdo consolidar sua inscricio efetuando o
pagamento da guia de recolhimento até o prazo final das inscri¢des para o Concurso Publico.

3.4.5. O interessado que ndo tiver seu pedido de isencdo deferido e que ndo efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecido no item anterior estara
automaticamente excluido do Concurso Publico.

3.5. Evedada a inscri¢do condicional.

3.6. O Instituto Federal do Parana ndo se responsabiliza por solicitacdes de inscricdo ou
pagamento de taxa de inscricdo ndao recebidos, por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagao, congestionamento de linhas de comunicagao, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.7. Serd designada, pelo Diretor Geral do Campus, Comissdo de Homologacdo das
inscricGes, que devera afixar, em local préprio, preferencialmente na Secretaria Académica
do Campus e/ou disponibilizar no endereco eletrénico do Campus o resultado da apreciagido
das inscricdes, que devera ser publicada entre os dias 30 de outubro e 13 de novembro de
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2012.

3.8. Caberd recurso ao indeferimento das inscricdes, devendo o mesmo ser impetrado
pelo candidato no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas contadas da data de
publicacdo do Edital da Comissdo de Homologacdo das Inscricbes, de que trata o subitem
anterior. O recurso sera julgado em 24 (vinte e quatro) horas em primeira instancia pela
propria Comissdo de Homologacdo das Inscri¢cdes, a qual, apds julgamento, afixara em local
proprio, preferencialmente na Secretaria Académica do Campus e/ou disponibilizard no
endereco eletronico do Campus.

3.9. Caso mantenha-se o indeferimento, de que trata o subitem 3.8, o candidato podera
requerer pedido de reconsideracdo, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas contados da data
de publicagdo do resultado do recurso, que sera analisado em 24 (vinte e quatro) horas em
segunda e Ultima instancia, pela Comissdao Permanente do Concurso Publico do Campus, de
gue trata o subitem 12.3.

3.10. A homologacdo das inscricdes encerrara apds a apreciacdao de todos os recursos e
pedidos de reconsideracdo impetrados.

4. DA COMISSAO JULGADORA

4.1. Apds a homologacdo das inscricdes, o Diretor Geral do Campus propora ao Reitor, em
até 2 (dois) dias uteis, os nomes dos componentes da Comissdo Julgadora de cada area de
conhecimento, para fins de aprovacao.

4.2. ApOds a aprovacdo do Reitor, serd designada a Comissao Julgadora pelo Diretor Geral
do Campus, a qual sera responsavel pela elaboracgao, aplicacdo e avaliacdo das provas.

4.3. No ato da constituicdo da Comissao Julgadora, o Diretor Geral do Campus fixara o
periodo de realizagao das provas do Concurso Publico em local préprio, preferencialmente na
Secretaria Académica do Campus e/ou no endereco eletrénico do Campus, com a
antecedéncia minima de 10 (dez) e maximo de 30 (trinta) dias corridos para o inicio das
provas.

4.4. A Comissdo Julgadora serd composta de, no minimo, 3 (trés) membros titulares com
seus respectivos suplentes, sendo pelo menos 1 (um) professor da drea de conhecimento e
pelo menos 1 (um) professor licenciado ou profissional da drea de educac¢do (Pedagogo ou
Técnico em Assuntos Educacionais). O terceiro e demais membros deverdo se enquadrar em
uma dessas situagdes.
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4.4.1. Dos membros docentes da darea de conhecimento, um professor sera,
preferencialmente, externo ao quadro de servidores do IFPR.

4.4.2. Os membros da drea de conhecimento deverdo ter titulagdo igual ou superior a
titulacdo minima exigida para o candidato.

4.5. Previamente ao inicio das etapas do Concurso Publico, sera admitida a substituicao de
membros titulares da Comissdao Julgadora por suplentes ou a inclusdo de novos
componentes.

4.6. Sera atribuida ao professor mais antigo e em atividade no magistério no IFPR a funcdo
de Presidente; ao mais recente, a de Relator.

4.6.1. Quando a Comissdo Julgadora nao for composta por professores do IFPR, serd
atribuida ao professor mais antigo e em atividade em instituicido de ensino a funcdo de
Presidente; ao mais recente, a de Relator.

4.7. Durante a realizacdo do Concurso Publico, a Comissao Julgadora devera dar ampla e
publica divulgacdo de seus atos, afixando as informacdes em local préprio, preferencialmente
na Secretaria Académica do Campus e/ou disponibilizando-as no endereco eletrénico do

Campus.
4.8. A Comissdo Julgadora deverd lavrar Atas de cada uma de suas reunides.

4.9. Os Editais e as Atas provenientes dos trabalhos da Comissdo Julgadora fardo parte da
instrucao do processo.

5.  DASELEGCAO

5.1. O Concurso Publico sera realizado em quatro etapas, constituidas de:
a) Prova Escrita.
b) Prova Didatica.
c) Prova de Memorial Descritivo.
d) Anélise de Curriculo/Titulagdo.

5.2. Nas etapas do Concurso Publico, referidos no subitem 5.1, as notas serao atribuidas
na escala de 0 (zero) a 10,0 (dez).

5.3. Serdo eliminados os candidatos que, no transcurso do Concurso Publico, nao
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obtiverem a nota minima 7,0 (sete) na avaliacdo de cada examinador em qualquer uma das
provas.

5.4. E vedado ao candidato assistir as provas dos concorrentes da mesma darea de
conhecimento, com excec¢do da leitura da Prova Escrita.

5.5. Apds a conclusdo de cada etapa do Concurso Publico, a Comissdo Julgadora se reunira
para atribuicdo de notas e divulgacdo dos nomes dos candidatos classificados naquela etapa,
sendo que cada candidato podera ter ciéncia de sua nota por escrito em formulario proprio,
independente do resultado final do concurso. Nao sera permitido a nenhum candidato tomar
conhecimento da nota de qualquer um dos seus concorrentes.

56. A exce¢do da Andlise de Curriculo/Titulacdo, o candidato que ndo comparecer a
gualquer uma das etapas do Concurso Publico, no horario definido pela Comissao Julgadora,
estara dele eliminado e, por consequéncia, impedido de participar das proximas etapas.

5.7. Os candidatos deverdo comparecer munidos de documento oficial de identidade no
inicio de cada etapa e o seu comparecimento sera registrado mediante assinatura em lista de
presenca.

5.7.1. Os candidatos também deverdo assinar o termo de anuéncia referente ao
cronograma, aos prazos para recursos e aos critérios de avaliacdo das etapas do Concurso
Publico.

5.8. As provas serdo realizadas em lingua portuguesa, com excec¢do daquelas nas areas de
linguas estrangeiras, que poderdo ser realizadas na lingua relativa a respectiva area.

5.9. Os conteudos programaticos do presente Concurso Publico estdo elencados no Anexo
IV deste Edital.

5.10. As provas — Escrita (leitura), Didatica e Memorial Descritivo - serdo gravadas para
efeito de registro e avaliacdo, por parte da Comissao Julgadora, conforme § 32 do artigo 13
do Decreto n? 6.944/2009, n3o servindo para efeito de revisdo ou vistas de resultados, por
parte dos candidatos.

5.11. O cronograma de inicio e final do Concurso Publico serd afixado em local proprio,
preferencialmente na Secretaria Académica do Campus e/ou disponibilizado no endereco
eletrénico do Campus.

5.12. A divulgacdo dos pontos da Prova Escrita e da Prova Didatica, previamente a
realizacdo das mesmas, dar-se-3a por Edital nos locais e prazos previstos e estabelecidos pela
Comissdo Julgadora, e, também por orienta¢des verbais adicionais aos candidatos, antes do
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inicio de cada prova.

5.13. Os critérios de avaliacdo sdo:

1. Apresentacdo estruturada do conteudo: introducdo, desenvolvimento e sintese

2. Adequagdo ao tema e sua pertinéncia ao Instituto Federal do Parana

3. Fundamento tedrico, consisténcia argumentativa e didlogo com a literatura

4. Atualidade das informagdes

5. Redagdo: ortografia, concordancia e clareza de linguagem na redac¢do da prova

Plano de Aula (3 copias para a Comissao Julgadora)

. Adequacdo e clareza dos objetivos da aula

. Dados essenciais dos contetudos da aula

. Selecdo dos procedimentos didaticos

. Sele¢do do material didatico

. Instrumentos de avaliacdo de objetivos

| bW N

. Referéncias

Desenvolvimento da Aula (oral)

. Introducao

. Apresentagdo estruturada do contetdo

. Suporte tedrico conceitual

. Atualidade das informacdes (exemplifica¢do)

. Dominio do contetdo

. Uso do material didatico

. Adequacao ao tempo

00 N o v s~ IWN P

. Sintese integradora: consideragdes finais

Postura do Professor durante a Aula

[

. Variagao de procedimentos didaticos: interrogacao, exemplificacdo

2. Linguagem verbal clara, fluente e objetiva, dic¢do, fluéncia, entonacao

3. Linguagem ndo-verbal: gestos e movimentacado

(o]

Rua Jodo Negrdo, 1285 | Rebougas | Curitiba | PR | CEP 88.230-150
Fone: (41) 3535-1633 | E-mail: didep@ifpr.edu.br | Homepage: http://www.ifpr.edu.br



http://www.ifpr.edu.br/

Ministério da Educac¢do
Instituto Federal do Parana

Pro-reitoria de Gestdo de Pessoas
INSTITUTO FEDERAL

4. Comunicabilidade e interatividade

5. Autocontrole e seguranca

1. Explicitacdo da trajetdria profissional e académica

. Explicitagdo de comprometimento com a Educagdo no Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico

. Explicitagdo de conhecimento do IFPR e da legislacao que o rege

. Explicitagdo de intengdes, interesses e motivagdes para ingressar no Campus

. Comportamento reflexivo e flexivel

2
3
4
5. Capacidade no aspecto afetivo: didlogo, empatia, cooperacao e lideranca de equipe
6
7

. Verificar as potencialidades pessoais para atua¢do nas atividades laborais de ensino, extensdo e
pesquisa junto a instituicao

6. DA PROVA ESCRITA

6.1. A Prova Escrita serd eliminatdria e consistirda de uma dissertacdo de conhecimentos
especificos sobre 1 (um) dos pontos da lista constante do Anexo IV deste Edital, que esta
disponivel no endereco eletronico do IFPR.

6.1.1. O sorteio do ponto para Prova Escrita serd efetuado pelo primeiro candidato inscrito e
presente no concurso. Na auséncia do 12 candidato, o 22 candidato, por ordem de inscricdo,
fard o sorteio, e assim por diante.

6.2. Serao classificados para a etapa seguinte do Concurso Publico até 10 (dez) candidatos,
gue obtiverem as maiores notas na Prova Escrita, incluindo os candidatos que obtiverem a
mesma nota do ultimo classificado.

6.3. A Prova Escrita terd a duracdo de 04 (quatro) horas. A primeira hora estara reservada
para que os candidatos possam realizar consulta individual de material bibliografico,
impresso e também anotacdes em folha de papel, caderno ou outro material semelhante.
N3o serd permitido o uso de equipamentos eletrénicos ou acesso a internet para consultas
ou anotacoes.

6.4. Os candidatos deverdo apresentar-se com a antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, munidos de documento oficial de identidade e caneta esferografica tinta azul,
tonalidade escura, ou preta, ponta média.
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6.4.1. A prova escrita devera ser respondida com caneta esferogréfica tinta azul, tonalidade
escura, ou preta, ponta média.

6.5. Os candidatos deverdao manter-se no mesmo recinto da Prova Escrita, no momento da
consulta, sendo eliminado o candidato que ausentar-se da sala sem acompanhamento por
parte de um dos integrantes da Comissao Julgadora.

6.6. Ao término do periodo de consulta, todo material devera ser guardado, ndo sendo
permitida a utilizacdo de qualquer material bibliografico ou anotacdes durante a realizacado
da prova, sob pena de desclassificacdao do candidato.

6.7. Serdo distribuidas folhas para a redacao da Prova Escrita, rubricadas por, pelo menos,
dois membros da Comissao Julgadora.

6.8. Durante a realizacdo da Prova Escrita, nenhum candidato podera deixar o recinto da
prova sem o acompanhamento por parte de um dos integrantes da Comissao Julgadora.

6.9. Durante a realizacdo da Prova Escrita, ndo sera permitida a utilizacdo de aparelho
celular ou qualquer outro equipamento eletrénico.

6.10. Ao término da Prova Escrita, a Comissdo Julgadora lacrard a prova, com rubrica do
envelope pelo candidato e pelo menos um membro da Comissao Julgadora.

6.11. Cabe a Comissao Julgadora afixar em local préprio, preferencialmente na Secretaria
Académica do Campus e/ou disponibilizar no endereco eletronico do Campus o dia e a hora
da audicdo (leitura da prova).

6.12. Cada candidato lera sua Prova Escrita, por ordem de inscricdo. A Comissao Julgadora
acompanhara e avaliard a audicdo publica, que constitui etapa de avaliacdo, gravando-a para
efeito de registro e conferéncia, em caso de duvidas, apenas pela propria Comissao.

6.13. Cabe a Comissdao Julgadora anunciar publicamente em dia e hora previamente
indicados, os candidatos classificados nesta prova.

7. DA PROVA DIDATICA

7.1. A Prova Didatica sera eliminatdria e realizada pelo candidato em sessdo aberta ao
publico, observada a vedacdo constante no subitem 5.4, e constard de uma aula, com
duragdo de 50 (cinquenta) minutos.

7.2. A Comissdo Julgadora podera prever um tempo, incluso no periodo citado no subitem
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anterior de no maximo 10 minutos, para arguicao do candidato.

7.3. A Prova Diddtica versara sobre ponto sorteado com 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia, pelo proprio candidato, de lista de pontos constante no Anexo IV deste Edital,
gue estd disponivel no endereco eletronico do IFPR.

7.4. Cada candidato sorteara, publicamente, 1 (um) ponto sob a supervisdo da Comissdo
Julgadora, por ordem de inscricdo do candidato.

7.5. O ponto sorteado para a Prova Escrita estard automaticamente excluido da listagem
de pontos da Prova Didatica.

7.6. A Comissdo Julgadora divulgard em local proprio, preferencialmente na Secretaria
Académica do Campus e/ou no enderego eletronico do Campus, os pontos, o cronograma
para a Prova Didatica e a definicdo do tempo para a realizacdo da mesma.

7.7. Os recursos didaticos de que o candidato pretenda fazer uso durante a Prova Didatica,
com excegao de quadro-negro e giz, deverao ser por ele mesmo providenciados e instalados,
sob sua inteira responsabilidade.

8. DA PROVA DE MEMORIAL DESCRITIVO

8.1. A Prova de Memorial Descritivo serd eliminatdria e composta de duas etapas: Escrita
e Oral.

8.1.1. A parte escrita devera ser entregue antecipadamente a arguicao oral em prazo e local
a ser estabelecido pela Comissdao Julgadora. A parte escrita deverd dissertar sobre a
trajetdria profissional e académica ligadas a fatores motivadores para os fins deste concurso
e do cargo, bem como demonstrar familiaridade com os objetivos e fungdes institucionais do
IFPR.

8.1.1.1. A trajetdria profissional e académica tratard das condi¢cdes que envolveram o seu
desenvolvimento, as premissas adotadas, os objetivos e detalhamentos ilustrativos, bem
como aspectos relativos a parcerias e aos processos de avaliagdo dos mesmos, devendo
conter os seguintes itens: identificacdo, participacdo em projetos, pesquisas e trabalhos
académicos, atualiza¢des, relagdo com a docéncia e relagdo com a educacdo profissional,
cientifica e tecnoldgica.

8.1.2. A parte oral consistird da submissdo do candidato a arguicdo pela Comissao
Julgadora, em sessdo publica, observada a vedacdo constante no subitem 5.4, conforme
critérios gerais estabelecidos no item anterior.
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8.2. Para cada um dos 7 (sete) itens de avaliagdo do Memorial Descritivo e sua defesa,
observando os critérios especificos constante do subitem 5.13, a Comissdo Julgadora
atribuird uma nota por avaliador, sendo que para composi¢ao final da avaliagdo do Memorial
Descritivo, sera realizada média, por avaliador, das notas atribuidas em cada critério.

8.3. A Comissdo Julgadora divulgara, em local préprio, preferencialmente na Secretaria
Académica do Campus e/ou no enderego eletronico do Campus, o cronograma das
arguicoes.

9. DA ANALISE DE CURRICULO/TITULACAO

9.1. Os candidatos classificados na Prova de Memorial Descritivo deverao entregar conforme
data e hora divulgada durante o Concurso Publico:

a) 01 (uma) copia do Curriculo Lattes atualizada em 2012, conforme Plataforma Lattes - CNPq;
b) documentos comprobatdrios, organizados conforme sequéncia do Curriculo Lattes;

9.2. A Comissdao Julgadora procedera a avaliagdo dos documentos comprobatérios
apresentados pelos candidatos, de acordo com pontuacdo constante do item 9.13 deste
Edital.

9.3. Nado serdo pontuados itens que ndo estiverem devidamente comprovados pelos
documentos entregues.

9.4. Nenhuma atividade poderd ser pontuada mais de uma vez.

9.5. Os titulos obtidos no exterior deverao, obrigatoriamente, estar revalidados no Brasil, ou
validados por Instituicao Federal de Ensino.

9.6. Documentos, salvo artigos cientificos e trabalhos apresentados em eventos, deverdo ter
tradugdo juramentada em portugués, caso sejam apresentados em lingua estrangeira.

9.7. Serdo aceitos documentos que comprovem a Conclusdo de Curso e que atestem que
o Diploma esta em fase de expedicdo.

9.8. O Diploma de Graduagao podera ser substituido por Histérico Escolar ou Certificado
de Conclusao de Curso de Nivel Superior reconhecido pelos érgaos competentes.

9.9. O Certificado de Pds-Graduacdo Latu Sensu poderd ser substituido por Histdrico
Escolar ou outros documentos expedidos pelos 6rgdos competentes.

9.10. O Diploma de Pés-Graduacgao Stricto Sensu podera ser substituido por documentos
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gue comprovem a Conclusdo do Curso quando obtido por instituicdo oficial reconhecida em
cursos que sejam recomendados pela Coordenadoria de Aperfeicoamento de Pessoal de
Ensino Superior (CAPES) e que estejam em processo de registro, ou quando obtidos em
instituicdo estrangeira e revalidados.

9.11. Em todas as situagdes, os Certificados ou Diplomas devidamente registrados ou
revalidados, conforme o caso, deverdo ser apresentados a Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas
pelos candidatos aprovados, no prazo maximo de 12 (doze) meses a contar da data da
nomeacao.

9.12. Comprovada a titulacdo minima exigida (Anexos |, Il, lll), o candidato tera assegurada
a nota minima 7,0 (sete) na Analise de Curriculo/Titulagdo.

9.13. Para a Andlise de Curriculo/Titulagdo serdo atribuidos os seguintes pontos:

Grau de Doutor, obtido em Curso devidamente credenciado, ou titulo de Livre-

revistas técnicas de circulagdo nacional e/ou internacional na area em que
concorre:

. - . . ) 20
Docente, obtido na forma da Legislacdo em vigor, na drea de conhecimento a (vinte)
gue concorre, em area correlata ou em Educacao.
Grau de Mestre, obtido em Curso devidamente credenciado, na area de 15
conhecimento a que concorre, em area correlata ou em Educagao. (quinze)
Certificado de Conclusdo de Curso de Especializacdo na area de conhecimento a 10
gue concorre, em area correlata ou em Educacdo, obtido em Curso autorizado
~ (dez)

de acordo com as normas do Conselho Federal de Educacdo.
Certificado de Conclusdo de Curso de Aperfeicoamento na area de 05
conhecimento a que concorre, em area correlata ou em Educagao, obtido em .

. N (cinco)
Curso organizado de acordo com as normas do Conselho Federal de Educacao.
Publicagao de livros, trabalhos ou artigos em Anais de Congressos e em Até o limite

maximo de 15
(quinze) pontos

Livro.

6 (seis) por livro

Editor ou organizador de livro publicado.

4 (quatro) por
livro

Tradugdo de livro.
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2 (dois) por

Capitulo de livro. ,
capitulo

2 (dois) por

Traducdo de capitulo de livro. ,
capitulo

2 (dois) por

Publicacdo em sitio eletronico especializado com ISSN. .
publicacao

2 (dois) por

Artigo publicado em periddico ou Anais de Congresso Qualis Internacional. trabalho

1 (um) por
Artigo publicado em periédico ou Anais Qualis Nacional. trabalho

0,5 (cinco
Artigo publicado em periddico ou Anais Qualis Local. décimos) por
trabalho

0,4 (quatro
Trabalhos resumidos em congressos internacionais. décimos) por
trabalho

0,2 (dois
Trabalhos resumidos em congressos nacionais. décimos) por
trabalho

Patentes devidamente registradas, orienta¢ao, co-orientagao de dissertagoes Até o limite de

e teses. 5 (cinco) pontos
) .
Patente. .’5 (dois e
meio) por cada
2 (dois) por
. ~ ientando d
Orientagdo doutorado. orientando de
doutorado
1 (um) por
Co-orienta¢do doutorado. orientando de
doutorado
1 (um) por
Orientacdo mestrado. orientacdo de
mestrado
Co-orientacdao mestrado. 0,5 (cinco
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décimos) por
orientando de
mestrado

1 (um) por
Orientagdo de TCC ou Monografia. orientacao de

especializacdo

1 (um) por
Orientagao de TCC ou Monografia. orientagdo de

graduacdo

Até o limite de
Experiéncia em docéncia: 15 (quinze)

pontos

Tempo de exercicio de Magistério de Nivel Médio e Técnico 03 (trés) pontos
por ano

Até o limite de
Experiéncia profissional: 15 (quinze)

pontos

Tempo de experiéncia profissional na drea a que concorre, exceto Magistério. 3 (trés) por ano

9.14. A pontuacdo maxima que poderd ser obtida nos Titulos apresentados serd de 70
(setenta) pontos e equivalera a nota 3,0 (trés) que somada a nota minima 7,0 (sete) de
gue trata o subitem 9.12 deste Edital, atingird a pontuacdo final de 10,0 (dez) na Anadlise de
Curriculo/ Titulagao.

9.15. Os Titulos de Doutorado, Mestrado, Especializagdao e Aperfeicoamento tratados no
subitem 9.13 deste Edital, serdo contados uma Unica vez, ndo serdo contados
cumulativamente e a pontuacdo serd atribuida ao titulo de maior hierarquia.

10. DO JULGAMENTO, CLASSIFICACAO E HOMOLOGAGAO DOS RESULTADOS

10.1. Concluidas todas as provas, a Comissao Julgadora, em sessdo publica, emitira parecer
conclusivo considerando cada candidato aprovado ou nao.

10.2. As notas obtidas em cada uma das provas pelos candidatos serdo convertidas em
médias, observada a obtengdo de nota minima 7,0 (sete) por examinador, as quais, para
calculo da nota final, obedecerdo aos seguintes pesos:

a) Prova Escrita: 3,0 (trés)

b) Prova Didatica: 3,0 (trés)

16
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c) Prova de Memorial Descritivo: 3,0 (trés)
d) Andlise de Curriculo/ Titulagdo: 1,0 (um)

10.3. Nas areas de conhecimento em que ha oferta de 1 (uma) vaga, o nimero maximo de
candidatos aprovados sera 3 (trés). Nos casos em que ha oferta de 2 (duas) vagas, o numero
maximo de candidatos aprovados sera 6 (seis).

10.4. Serd considerado classificado o candidato que obtiver, em cada prova, média igual ou
superior a 7,0 (sete), na escala de 0 (zero) a 10,0 (dez) desde que respeitado o disposto nos
subitens 5.3 e 10.3.

10.5. Os resultados apresentados pela Comissdao Julgadora serdo homologados pela Pro-
Reitoria de Gestdo de Pessoas e publicados no Diario Oficial da Unido.

10.6. Em caso de empate, serdo observados sucessivamente os seguintes critérios de
desempate:

a) a idade, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada, conforme disposto no artigo

27 da Lein® 10.741/2003(Estatuto do Idoso);

b) candidato com deficiéncia;

c) a maior média na Prova Didatica;

d) a maior média na Prova Escrita;

e) a maior média na Prova de Analise de Curriculo/ Titulagdo;

f) o maior tempo de Magistério de Ensino Técnico.

11. DO PROVIMENTO DAS VAGAS E DA POSSE DOS CANDIDATOS

11.1. O provimento para a(s) vaga(s) constantes deste Edital ocorrerd apds a aprovacao do
resultado final do Concurso Publico e a liberacdo de vagas pelas instancias competentes,
conforme estabelecido no presente edital.

11.2. A Proé-Reitoria de Gestdo de Pessoas encaminhara os procedimentos para a nomeacgao
do(s) candidato(s) aprovado(s) para a(s) vaga(s) constante(s) deste Edital, ficando sob a
responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento dos prazos legais.

11.3. O candidato que lograr classificacdo e for convocado somente sera investido no cargo
se obtiver parecer favoravel em exame de aptidao.

11.4. O provimento ocorrera na Classe “D I”, Nivel 1, constante do Plano de Carreira do
Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, de que trata a Lei n° 11.784, de
22/09/2008, com a remuneracao fixada em lei.

11.5. O candidato aprovado estara submetido ao Regime Juridico Unico da Lei n? 8.112, de
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11/12/1990, legislagdo complementar e as normas estabelecidas pelo Instituto Federal do
Parana.

11.6. No periodo de 3 (trés) anos, a contar do inicio do exercicio, ndo serdo deferidos pedidos
de remocdo ou redistribuicdo, salvo no caso de absoluto interesse do Instituto Federal do
Parana.

11.7. O candidato investido no cargo, em drea especifica que ndo possua licenciatura, devera
submeter-se aos requisitos estabelecidos pelo Instituto Federal do Parana.

11.8. O candidato nomeado serd lotado no Campus em que prestou o Concurso Publico,
podendo desenvolver suas atividades funcionais em outro Campus, sempre que for do
interesse da Administracdo do Instituto Federal do Parana.

11.9. O candidato aprovado deverd manter atualizado seu endereco fisico e eletronico, sendo
de sua inteira responsabilidade eventuais prejuizos que decorram da ndo atualizacdo de seu
enderego.

12. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE RECONSIDERAGAO

12.1. No transcorrer do Concurso Publico, cabera pedido de recurso em cada etapa, devendo
0 mesmo ser interposto, junto a Comissdo Julgadora, até uma hora antes do inicio da etapa
seguinte do Concurso Publico, protocolado no respectivo Campus. A Comissdao Julgadora
receberd e analisara o pedido e emitird parecer conclusivo antes do inicio da etapa seguinte.

12.2. Quanto ao resultado final do Concurso Publico, serd admitido recurso, devidamente
fundamentado, indicando com precisdo os pontos a serem examinados, devendo ser
interposto mediante requerimento dirigido a Comissao Julgadora, no protocolo do respectivo
Campus, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas a contar da divulgacdo do parecer em sessdo
publica de que trata o item 10.1. A Comissdo Julgadora analisard e emitira parecer e o
submetera a Comissdao Permanente do Concurso Publico do Campus, que analisara e emitira
parecer conclusivo. O prazo total para pronunciamento da Comissao Julgadora e da Comissao
Permanente do Concurso Publico do Campus, ndo podera ser superior a 5 (cinco) dias Uteis.

12.3. A Comissdao Permanente do Concurso Publico do Campus é composta pelo Diretor
Geral, Diretor de Ensino, Servidor Técnico Administrativo na drea de Educagdo e pelo
Servidor Técnico Administrativo da drea de Gestao de Pessoas.

12.4. N3&o serd aceito recurso via postal, via fac-simile ou correio eletrénico.
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13. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

O Concurso Publico terd validade de 12 (doze) meses, a partir da publicagdo do Edital de
Homologacao do Concurso Publico no Didrio Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por
igual periodo, desde que haja interesse da Administracdo do IFPR.

14.  DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1. Para este Edital de Concurso Publico ndo se aplica a reserva de vaga ao candidato com
deficiéncia, de que trata o art. 37, inciso VIIl, da Constituicdo Federal, pelo art. 52 da Lei n°
8.112/90, pelo Decreto n° 3.298, de 20/12/99 e pelo Decreto 5.296, de 02/12/2004, tendo
em vista que os cargos disponiveis para cada Area de Conhecimento/Campus oferecem
menos de 5 (cinco) vagas.

14.2. Os candidatos aprovados, até que venham a ser efetivados nos cargos para os quais
foram aprovados, podem vir a ser convidados a prestar servico temporario, nos termos da Lei
n2 8.745/93 e suas alteracGes, sem que isso implique prejuizo as suas posi¢cées na ordem de
classificacao.

14.3. N&o havera aproveitamento deste Concurso Publico por outros Campus do Instituto
Federal do Parana.

14.4. O Instituto Federal do Paranda podera disponibilizar para outras Instituicdes Federais
de Ensino candidatos habilitados neste certame, observados sempre a ordem de classificacdo
do candidato no concurso e desde que haja manifestacdao formal da Instituicdo interessada.

14.5. O presente Edital com os respectivos conteldos programaticos, requerimento de
inscricdo, requerimento de isencdo de inscricdo, instrucdes para inscricdo via correio e
instrugdo para preenchimento da guia de recolhimento estdo disponiveis no enderego:
www.ifpr.edu.br ou no respectivo Protocolo do Campus. Demais informacgdes e publicacdes
serdo afixadas em local préprio, preferencialmente na Secretaria Académica do Campus e/ou
disponibilizadas no endereco eletronico do Campus.

14.6. E de inteira responsabilidade do candidato a interpretacdo deste Edital, bem como o
acompanhamento da publicacdo de todos os atos, instrucdes e comunicados ao longo do
periodo em que se realiza este Concurso Publico, ndo podendo deles alegar desconhecimento
ou discordancia.

Curitiba, 28 de setembro de 2012.

Neide Alves
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas
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INSTITUTO FEDERAL
PARANA

ANEXO |
REGIME DE TRABALHO: 20 (VINTE) HORAS SEMANAIS
POS-GRADUAGAO EQUIVALE A ESPECIALIZACAO, MESTRADO OU DOUTORADO

Linguagens, Cddigos e Graduagdo em Letras (Licenciatura) —
1 suas Tecnologias/ Portuguesa/Inglés ou Literatura de Lingua Assis Chateaubriand 1
Lingua Inglesa Inglesa.

Ciéncias Humanas e
2 suas Tecnologias/ Graduagdo em Geografia (Licenciatura). Assis Chateaubriand 1
Geografia

. Graduacdo em Artes (Licenciatura) ou em Letras
Arte e Literatura e suas ¢ ( )

3 . (Licenciatura) com Pés-graduagdo em Artes. Cascavel 1
Tecnologias

Linguagens, Codigos e
suas Tecnologias/Lingua | Graduagdo em Letras (Licenciatura) - Lingua
4 Portuguesa/Lingua Portuguesa e Lingua Espanhola. Cascavel 1

Espanhola.

Ciéncias Humanas e suas
5 Tecnologias/ Sociologia Graduagdo em Sociologia (Licenciatura). Cascavel 1

Ciéncias Humanas e suas
6 Tecnologias/ Filosofia Graduagdo em Filosofia (Licenciatura). Cascavel 1

Linguagens, Cédigos
7 e suas Tecnologias/ | Graduacdo em Educacdo Fisica (Licenciatura) Cascavel 1
Educacdo Fisica

Ciéncias da Natureza e
8 suas Tecnologias/ Graduagdao em Medicina. Curitiba 1
Radiologia Médica

Ambiente, Saude e Graduagdo em Odontologia com Mestrado em

Segurancga/ Saude Bucal Odontologia. Curitiba 1
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Graduagdo em  drea relacionada as
Engenharias com 3 anos de experiéncia na
drea de hidrometria e/ou sedimentos.

10 Engenharias (comprovagdo por meio de apresentacdo da Foz do Iguagu
Carteira de Trabalho e/ou Declaragdo da
Empresa.)
Ciéncias Humanas —
Pedagogia - Graduagdo em Pedagogia com Especializagdo
11 Fundamentos da em Educacdo Especial e/ou Mestrado em Palmas
Educacgdo, Educagdo |Educagdo.
Especial e Inclusiva
Gestdo e Negdci ~ . ~ .
estdo e Negécios/ Graduagao em Administragao com Pés-
12 Vendas e - . Palmas
. Graduagdo na drea.
Cooperativismo
Ciéncias Humanas e o . .
. Graduagdo em Histéria ou Geografia
13 suas Tecnologias / . . , ~ , Palmas
. . (Licenciatura), com Pés-Graduagdo na area.
Histdria e Geografia
Ciéncias Humanas e o A . . .
. Graduagdo em Ciéncias Sociais/ Sociologia
14 suas Tecnologias / . ) B - , Palmas
. . (Licenciatura) com Pés-Graduagdo na area.
Sociologia.
Ciéncias Humanas e o . . ~
. Graduagdo em Economia com Pés-Graduagdo
15 suas Tecnologias / Palmas

Economia

na area.
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INSTITUTO FEDERAL
PARANA

ANEXO I
REGIME DE TRABALHO: 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS
POS-GRADUAGAO EQUIVALE A ESPECIALIZACAO, MESTRADO OU DOUTORADO

Linguagens, Cédigos e
suas Tecnologias/ Lingua Graduagdo em Letras (Licenciatura) - Lingua
16 Portuguesa/Lingua Inglesa Cascavel 1
Inglesa

Ciéncias da Natureza e - . . .
17 . L Graduagdo em Fisica (Licenciatura). Cascavel 1
suas Tecnologias/Fisica.

Ciéncias da Natureza, Graduagdo em Quimica (Licenciatura)
18 Matemética e Suas Cascavel 1

Tecnologias/ Ouimica

Ciéncias da Natureza,
19 Matematica e Suas
Tecnologias/Biologia.

Graduagdo em Ciéncias Bioldgicas (Licenciatura). Cascavel 1

Ciéncias Humanas e

suas Tecnologias/ Graduagdo em Histéria (Licenciatura).

20 Cascavel 1

Historia.

Ciéncias Humanas e
21 suas Graduagdo em Geografia (Licenciatura) Cascavel 1

Tecnologias/Geografia

Graduagdo em Informatica, Ciéncia da
Informética e suas Computacao, Engenharia da Computagao,
22 Andlise de Sistemas, Sistemas de Informagao, Cascavel 1

Tecnologias , .
g Processamento de Dados, ou areas afins.
23 Ciéncias Humanas/ Graduagdo em Histdria (Licenciatura) com Curitiba 1
Histdria Mestrado na drea de Histéria e/ou Educagdo.
22
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Controle e Processos

Graduacdo em Engenharia Elétrica ou em

24 .. . . - Curitiba 2
Industriais/ Eletricidade Engenharia Eletronica.
Ciéncias da Natureza/ Graduagdo em Matematica (Licenciatura Plena)
25 [ com Mestrado em Matemdtica ou Engenharia Curitiba 1
Matematica =
ou Educagdo.
Graduagdo em Tecnologia de Processamento de
Dados ou Licenciatura em Informatica ou
Andlise em Desenvolvimento de Sistema, ou
N Tecnologia em Desenvolvimento de Jogos .
26 Jogos Digitais e A ~ . Curitiba 1
& g Digitais, ou Ciéncia da Computagdo, ou Sistemas
de Informagdo, ou Engenharia da Computacao,
ou Graduagdo em Design Grafico, ou Graduagdo
em Desenho.
Ciéncias da Natureza e o .. . .
27 . . Graduagdo em Fisica (Licenciatura). Foz do Iguagu 1
suas Tecnologias/Fisica.
Engenharia da
construcao civil,
Saneamento, Solos
2 ! ! r 30 em Engenharia Civil. F | 1
8 Fisica dos Materiais, Graduagdo e genharia Civi oz do Iguagu
Gestdo de Obras e suas
Tecnologias
29 Educacdo Fisica Graduagdo em Educacdo Fisica (Licenciatura) Irati 1
23
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Graduacgdo em Artes (Licenciatura) ou
~ icuais (Li .
30 Artes Graduagao emNArtes Vlsua|s~( |cenIC|e?tura) ou Irati
Graduagdao em Educagdo Artistica
(Licenciatura)
. Graduagdo em Artes (Licenciatura) ou em
Arte e Literatura e suas . . . ~ N
31 . Letras (Licenciatura) com Pds-graduagdo em Ivaipora
Tecnologias
Artes.
Ciéncias Humanas e suas o . s .
. . . Graduagdo em Sociologia (Licenciatura) ou em L
32 Tecnologias/ Sociologia/ . S, . Ivaipora
. . Filosofia (Licenciatura).
Filosofia
Ciéncias da Natureza, - A S
-~ Graduagdo em Ciéncias Bioldgicas R
33 Matematica e Suas . . Ivaipora
. . . (Licenciatura).
Tecnologias/Biologia.
Linguagens, Cédigos e
34 suas Tecnologias/ Graduagdo em Educacgao Fisica (Licenciatura). Ivaipora
Educacdo Fisica.
Ciéncias Humanas e suas | Graduagdo em Filosofia (Licenciatura) ou em
35 Tecnologias/ Filosofia e Sociologia (Licenciatura) ou Graduagdo em Telémaco Borba
Sociologia Ciéncias Sociais (Licenciatura).
Ciéncias da Natureza,
36 Matematica e suas Graduagdo em Geografia (Licenciatura) Telémaco Borba
Tecnologias/ Geografia
Linguagens, Codigos e . . R
. ; Licenciatura em Letras — Portugués/ Espanhol,
suas Tecnologias/ Lingua A ~ A
37 com experiéncia comprovada ou formacdo Telémaco Borba

Portuguesa e Lingua
Espanhola

especifica em LIBRAS.
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ANEXO Il

REGIME DE TRABALHO: DEDICACAO EXCLUSIVA
POS-GRADUAGAO EQUIVALE A ESPECIALIZACAO, MESTRADO OU DOUTORADO

Graduagdo em Engenharia Elétrica ou
Controle e Processos . L ~
.. . Engenharia Eletrotécnica, Graduagdo em . .
38 Industriais / Engenharia . N Assis Chateaubriand
- Engenharia de Controle e Automagdo, ou
Elétrica . ~ .
Tecndlogo em Automacao Industrial.
39 Recursqs Naturais/ Graduagdo em Engenharla Agrondmica ou Assis Chateaubriand
Agricultura Zootecnia.
Graduagdo em Engenharia Elétrica — Enfase
Controle e Processos . . ~ .
. .. Eletrotécnica ou Graduagdo em Tecnologia
40 Industriais/Eletrotécnica L Campo Largo
Eletrotécnica.
41 Fisica Graduagdo em Fisica (Licenciatura) Irati
42 Quimica Graduagdo em Quimica (Licenciatura) Irati
. . Graduacdo em Ciéncias Bioldgicas .
43 Biologia ¢ . . 8 Irati
(Licenciatura)
a4 Lingua Portuguesa e Graduagdo em Letras (Licenciatura) — Lingua Irati
Lingua Espanhola Portuguesa e Lingua Espanhola
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INSTITUTO FEDERAL
45 Historia Graduacdo em Histéria (Licenciatura) Irati 1
46 Geografia Graduagdo em Geografia (Licenciatura) Irati
Graduagdo em Filosofia (Licenciatura) ou
47 Filosofia e Sociologia Graduagdo em Ciéncias Sociais (Licenciatura) Irati
ou Graduacdo em Sociologia (Licenciatura)
Linguagens, Cdédigos e
48 suas Tecnologiasl/ Lingua | Graduagdoem Letraﬂs (Licenciatura Plena) — Jacarezinho
Portuguesa/ Lingua Portugués/Espanhol
Espanhola
Graduacdo em Danga (Licenciatura) . Ou
graduacdo na area do conhecimento de Artes .
49 Artes/Danga . . . = Jacarezinho
/Dang (Licenciatura) com Pés-Graduagdo em Danca/ Z
Artes Cénicas.
Ciéncias Bioldgi o . s . .
50 |enc.|as !o Og!cas/ Graduacdo em Biologia (Licenciatura). Jacarezinho
Microbiologia
Ciéncias da Saude ~
51 rend / Graduagdo em Enfermagem com mestrado. Palmas
Enfermagem
Linguagens, Codigos e Licenciatura Plena em Letras Portugués/ Inglés
52 suas Tecnologias/ Lingua & g Palmas

Inglesa

com Pds-Graduagdo na drea.
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. Graduacdo em Direito, advogado com
53 Direito . . Ng & Palmas 1
inscricdo regular na OAB e Mestrado.
Graduagao em Engenharia Ambiental,
Gestdo de Recursos Engenharia Quimica, Quimica Industrial, ,
54 . . ;. . . Paranagua 1
Naturais Gestal Ambiental, Quimica (Licenciatura) com
Mestrado em area Ambiental.
Bacharelado em Sistemas de Informacdo ou
Informacgdo e Bacharelado em Ciéncia da Computagdo ou
55 Comunicagdo/ Bacharelado em Informatica ou Engenharia da Paranavai 1

Informatica

Computacdo ou Licenciatura em Informatica
com Pds-Graduacdo na area.

O original encontra-se assinado.
Publicado no DOU de 11/10/2012
Secdo 3 pagina 66 a 69.
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	1. DAS ESPECIFICAÇÕES.
	1.1. O Concurso Público destina-se ao provimento de 56 vagas, qualificadas por regime de trabalho, conforme Anexos I, II e III deste Edital.
	1.2. A área de conhecimento, a titulação mínima exigida, as respectivas vagas, e os Câmpus de lotação, estão elencados nos Anexos I, II e III deste Edital.
	1.3. A remuneração de acordo com o regime de trabalho, incluindo titulação, vencimento e gratificação, consta nas tabelas abaixo:

	2. DA DESCRIÇÃO DO CARGO
	3. DAS INSCRIÇÕES
	3.1. As inscrições estarão abertas de 15 de outubro a 29 de outubro de 2012 presencialmente e de 15 de outubro a 24 de outubro de 2012 via Correios/SEDEX.
	3.1.1. Somente serão aceitas as inscrições via Correios/SEDEX postadas até 24 de outubro de 2012.

	3.2. A inscrição presencial será efetuada de segunda a sexta-feira, somente no Câmpus no qual se deseja pleitear uma vaga. Os endereços e horários de funcionamento dos Câmpus estão elencados abaixo:
	3.3. São requisitos para a inscrição:
	3.4. Na forma do Decreto nº 6.593 de 02/10/2008, poderá ser concedida isenção de taxa de inscrição ao candidato que estiver inscrito no Cadastro Único para Programas Sociais do Governo Federal – CadÚnico, de que trata o Decreto nº 6.135/2007.
	3.4.1. O pedido de isenção deverá ser solicitado mediante requerimento do candidato no Câmpus no qual se deseja pleitear uma vaga, acompanhado do Número de Identificação Social – NIS, atribuído pelo CadÚnico.
	3.4.2. O prazo para solicitação de isenção de inscrição será de 15 a 19 de outubro de 2012 presencialmente e de 15 a 17 de outubro de 2012 via Correios/SEDEX
	3.4.3. A resposta acerca do deferimento ou não do pedido de isenção, será disponibilizada no endereço eletrônico do Câmpus, até o dia 24 de outubro de 2012.
	3.4.4. Aqueles que não obtiverem isenção deverão consolidar sua inscrição efetuando o pagamento da guia de recolhimento até o prazo final das inscrições para o Concurso Público.
	3.4.5. O interessado que não tiver seu pedido de isenção deferido e que não efetuar o pagamento da taxa de inscrição na forma e no prazo estabelecido no item anterior estará automaticamente excluído do Concurso Público.

	3.5. É vedada a inscrição condicional.
	3.6. O Instituto Federal do Paraná não se responsabiliza por solicitações de inscrição ou pagamento de taxa de inscrição não recebidos, por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicação, congestionamento de linhas de comunicação, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferência de dados.
	3.7. Será designada, pelo Diretor Geral do Câmpus, Comissão de Homologação das inscrições, que deverá afixar, em local próprio, preferencialmente na Secretaria Acadêmica do Câmpus e/ou disponibilizar no endereço eletrônico do Câmpus o resultado da apreciação das inscrições, que deverá ser publicada entre os dias 30 de outubro e 13 de novembro de 2012.
	3.8. Caberá recurso ao indeferimento das inscrições, devendo o mesmo ser impetrado pelo candidato no prazo máximo de 48 (quarenta e oito) horas contadas da data de publicação do Edital da Comissão de Homologação das Inscrições, de que trata o subitem anterior. O recurso será julgado em 24 (vinte e quatro) horas em primeira instância pela própria Comissão de Homologação das Inscrições, a qual, após julgamento, afixará em local próprio, preferencialmente na Secretaria Acadêmica do Câmpus e/ou disponibilizará no endereço eletrônico do Câmpus.
	3.9. Caso mantenha-se o indeferimento, de que trata o subitem 3.8, o candidato poderá requerer pedido de reconsideração, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas contados da data de publicação do resultado do recurso, que será analisado em 24 (vinte e quatro) horas em segunda e última instância, pela Comissão Permanente do Concurso Público do Câmpus, de que trata o subitem 12.3.
	3.10. A homologação das inscrições encerrará após a apreciação de todos os recursos e pedidos de reconsideração impetrados.

	4. DA COMISSÃO JULGADORA
	4.1. Após a homologação das inscrições, o Diretor Geral do Câmpus proporá ao Reitor, em até 2 (dois) dias úteis, os nomes dos componentes da Comissão Julgadora de cada área de conhecimento, para fins de aprovação.
	4.2. Após a aprovação do Reitor, será designada a Comissão Julgadora pelo Diretor Geral do Câmpus, a qual será responsável pela elaboração, aplicação e avaliação das provas.
	4.3. No ato da constituição da Comissão Julgadora, o Diretor Geral do Câmpus fixará o período de realização das provas do Concurso Público em local próprio, preferencialmente na Secretaria Acadêmica do Câmpus e/ou no endereço eletrônico do Câmpus, com a antecedência mínima de 10 (dez) e máximo de 30 (trinta) dias corridos para o início das provas.
	4.4. A Comissão Julgadora será composta de, no mínimo, 3 (três) membros titulares com seus respectivos suplentes, sendo pelo menos 1 (um) professor da área de conhecimento e pelo menos 1 (um) professor licenciado ou profissional da área de educação (Pedagogo ou Técnico em Assuntos Educacionais). O terceiro e demais membros deverão se enquadrar em uma dessas situações.
	4.4.1. Dos membros docentes da área de conhecimento, um professor será, preferencialmente, externo ao quadro de servidores do IFPR.
	4.4.2. Os membros da área de conhecimento deverão ter titulação igual ou superior à titulação mínima exigida para o candidato.

	4.5. Previamente ao início das etapas do Concurso Público, será admitida a substituição de membros titulares da Comissão Julgadora por suplentes ou a inclusão de novos componentes.
	4.6. Será atribuída ao professor mais antigo e em atividade no magistério no IFPR a função de Presidente; ao mais recente, a de Relator.
	4.6.1. Quando a Comissão Julgadora não for composta por professores do IFPR, será atribuída ao professor mais antigo e em atividade em instituição de ensino a função de Presidente; ao mais recente, a de Relator.

	4.7. Durante a realização do Concurso Público, a Comissão Julgadora deverá dar ampla e pública divulgação de seus atos, afixando as informações em local próprio, preferencialmente na Secretaria Acadêmica do Câmpus e/ou disponibilizando-as no endereço eletrônico do Câmpus.
	4.8. A Comissão Julgadora deverá lavrar Atas de cada uma de suas reuniões.
	4.9. Os Editais e as Atas provenientes dos trabalhos da Comissão Julgadora farão parte da instrução do processo.

	5. DA SELEÇÃO
	5.1. O Concurso Público será realizado em quatro etapas, constituídas de:
	a) Prova Escrita.
	b) Prova Didática.
	c) Prova de Memorial Descritivo.
	d) Análise de Currículo/Titulação.
	5.2. Nas etapas do Concurso Público, referidos no subitem 5.1, as notas serão atribuídas na escala de 0 (zero) a 10,0 (dez).
	5.3. Serão eliminados os candidatos que, no transcurso do Concurso Público, não obtiverem a nota mínima 7,0 (sete) na avaliação de cada examinador em qualquer uma das provas.
	5.4. É vedado ao candidato assistir às provas dos concorrentes da mesma área de conhecimento, com exceção da leitura da Prova Escrita.
	5.5. Após a conclusão de cada etapa do Concurso Público, a Comissão Julgadora se reunirá para atribuição de notas e divulgação dos nomes dos candidatos classificados naquela etapa, sendo que cada candidato poderá ter ciência de sua nota por escrito em formulário próprio, independente do resultado final do concurso. Não será permitido a nenhum candidato tomar conhecimento da nota de qualquer um dos seus concorrentes.
	5.6. À exceção da Análise de Currículo/Titulação, o candidato que não comparecer a qualquer uma das etapas do Concurso Público, no horário definido pela Comissão Julgadora, estará dele eliminado e, por consequência, impedido de participar das próximas etapas.
	5.7. Os candidatos deverão comparecer munidos de documento oficial de identidade no início de cada etapa e o seu comparecimento será registrado mediante assinatura em lista de presença.
	5.7.1. Os candidatos também deverão assinar o termo de anuência referente ao cronograma, aos prazos para recursos e aos critérios de avaliação das etapas do Concurso Público.

	5.8. As provas serão realizadas em língua portuguesa, com exceção daquelas nas áreas de línguas estrangeiras, que poderão ser realizadas na língua relativa à respectiva área.
	5.9. Os conteúdos programáticos do presente Concurso Público estão elencados no Anexo IV deste Edital.
	5.10. As provas – Escrita (leitura), Didática e Memorial Descritivo - serão gravadas para efeito de registro e avaliação, por parte da Comissão Julgadora, conforme § 3º do artigo 13 do Decreto nº 6.944/2009, não servindo para efeito de revisão ou vistas de resultados, por parte dos candidatos.
	5.11. O cronograma de início e final do Concurso Público será afixado em local próprio, preferencialmente na Secretaria Acadêmica do Câmpus e/ou disponibilizado no endereço eletrônico do Câmpus.
	5.12. A divulgação dos pontos da Prova Escrita e da Prova Didática, previamente à realização das mesmas, dar-se-á por Edital nos locais e prazos previstos e estabelecidos pela Comissão Julgadora, e, também por orientações verbais adicionais aos candidatos, antes do início de cada prova.
	5.13. Os critérios de avaliação são:

	6. DA PROVA ESCRITA
	6.1. A Prova Escrita será eliminatória e consistirá de uma dissertação de conhecimentos específicos sobre 1 (um) dos pontos da lista constante do Anexo IV deste Edital, que está disponível no endereço eletrônico do IFPR.
	6.1.1. O sorteio do ponto para Prova Escrita será efetuado pelo primeiro candidato inscrito e presente no concurso. Na ausência do 1º candidato, o 2º candidato, por ordem de inscrição, fará o sorteio, e assim por diante.

	6.2. Serão classificados para a etapa seguinte do Concurso Público até 10 (dez) candidatos, que obtiverem as maiores notas na Prova Escrita, incluindo os candidatos que obtiverem a mesma nota do último classificado.
	6.3. A Prova Escrita terá a duração de 04 (quatro) horas. A primeira hora estará reservada para que os candidatos possam realizar consulta individual de material bibliográfico, impresso e também anotações em folha de papel, caderno ou outro material semelhante. Não será permitido o uso de equipamentos eletrônicos ou acesso à internet para consultas ou anotações.
	6.4. Os candidatos deverão apresentar-se com a antecedência mínima de 30 (trinta) minutos, munidos de documento oficial de identidade e caneta esferográfica tinta azul, tonalidade escura, ou preta, ponta média.
	6.5. Os candidatos deverão manter-se no mesmo recinto da Prova Escrita, no momento da consulta, sendo eliminado o candidato que ausentar-se da sala sem acompanhamento por parte de um dos integrantes da Comissão Julgadora.
	6.6. Ao término do período de consulta, todo material deverá ser guardado, não sendo permitida a utilização de qualquer material bibliográfico ou anotações durante a realização da prova, sob pena de desclassificação do candidato.
	6.7. Serão distribuídas folhas para a redação da Prova Escrita, rubricadas por, pelo menos, dois membros da Comissão Julgadora.
	6.8. Durante a realização da Prova Escrita, nenhum candidato poderá deixar o recinto da prova sem o acompanhamento por parte de um dos integrantes da Comissão Julgadora.
	6.9. Durante a realização da Prova Escrita, não será permitida a utilização de aparelho celular ou qualquer outro equipamento eletrônico.
	6.10. Ao término da Prova Escrita, a Comissão Julgadora lacrará a prova, com rubrica do envelope pelo candidato e pelo menos um membro da Comissão Julgadora.
	6.11. Cabe à Comissão Julgadora afixar em local próprio, preferencialmente na Secretaria Acadêmica do Câmpus e/ou disponibilizar no endereço eletrônico do Câmpus o dia e a hora da audição (leitura da prova).
	6.12. Cada candidato lerá sua Prova Escrita, por ordem de inscrição. A Comissão Julgadora acompanhará e avaliará a audição pública, que constitui etapa de avaliação, gravando-a para efeito de registro e conferência, em caso de dúvidas, apenas pela própria Comissão.
	6.13. Cabe a Comissão Julgadora anunciar publicamente em dia e hora previamente indicados, os candidatos classificados nesta prova.

	7. DA PROVA DIDÁTICA
	7.1. A Prova Didática será eliminatória e realizada pelo candidato em sessão aberta ao público, observada a vedação constante no subitem 5.4, e constará de uma aula, com duração de 50 (cinquenta) minutos.
	7.2. A Comissão Julgadora poderá prever um tempo, incluso no período citado no subitem anterior de no máximo 10 minutos, para arguição do candidato.
	7.3. A Prova Didática versará sobre ponto sorteado com 24 (vinte e quatro) horas de antecedência, pelo próprio candidato, de lista de pontos constante no Anexo IV deste Edital, que está disponível no endereço eletrônico do IFPR.
	7.4. Cada candidato sorteará, publicamente, 1 (um) ponto sob a supervisão da Comissão Julgadora, por ordem de inscrição do candidato.
	7.5. O ponto sorteado para a Prova Escrita estará automaticamente excluído da listagem de pontos da Prova Didática.
	7.6. A Comissão Julgadora divulgará em local próprio, preferencialmente na Secretaria Acadêmica do Câmpus e/ou no endereço eletrônico do Câmpus, os pontos, o cronograma para a Prova Didática e a definição do tempo para a realização da mesma.
	7.7. Os recursos didáticos de que o candidato pretenda fazer uso durante a Prova Didática, com exceção de quadro-negro e giz, deverão ser por ele mesmo providenciados e instalados, sob sua inteira responsabilidade.

	8. DA PROVA DE MEMORIAL DESCRITIVO
	8.1. A Prova de Memorial Descritivo será eliminatória e composta de duas etapas: Escrita e Oral.
	8.1.1. A parte escrita deverá ser entregue antecipadamente à arguição oral em prazo e local a ser estabelecido pela Comissão Julgadora. A parte escrita deverá dissertar sobre a trajetória profissional e acadêmica ligadas a fatores motivadores para os fins deste concurso e do cargo, bem como demonstrar familiaridade com os objetivos e funções institucionais do IFPR.
	8.1.1.1. A trajetória profissional e acadêmica tratará das condições que envolveram o seu desenvolvimento, as premissas adotadas, os objetivos e detalhamentos ilustrativos, bem como aspectos relativos a parcerias e aos processos de avaliação dos mesmos, devendo conter os seguintes itens: identificação, participação em projetos, pesquisas e trabalhos acadêmicos, atualizações, relação com a docência e relação com a educação profissional, científica e tecnológica.
	8.1.2. A parte oral consistirá da submissão do candidato a arguição pela Comissão Julgadora, em sessão pública, observada a vedação constante no subitem 5.4, conforme critérios gerais estabelecidos no item anterior.

	8.2. Para cada um dos 7 (sete) itens de avaliação do Memorial Descritivo e sua defesa, observando os critérios específicos constante do subitem 5.13, a Comissão Julgadora atribuirá uma nota por avaliador, sendo que para composição final da avaliação do Memorial Descritivo, será realizada média, por avaliador, das notas atribuídas em cada critério.
	8.3. A Comissão Julgadora divulgará, em local próprio, preferencialmente na Secretaria Acadêmica do Câmpus e/ou no endereço eletrônico do Câmpus, o cronograma das arguições.

	9. DA ANÁLISE DE CURRÍCULO/TITULAÇÃO
	9.1. Os candidatos classificados na Prova de Memorial Descritivo deverão entregar conforme data e hora divulgada durante o Concurso Público:
	a) 01 (uma) cópia do Currículo Lattes atualizada em 2012, conforme Plataforma Lattes - CNPq;
	b) documentos comprobatórios, organizados conforme sequência do Currículo Lattes;
	9.2. A Comissão Julgadora procederá à avaliação dos documentos comprobatórios apresentados pelos candidatos, de acordo com pontuação constante do item 9.13 deste Edital.
	9.3. Não serão pontuados itens que não estiverem devidamente comprovados pelos documentos entregues.
	9.4. Nenhuma atividade poderá ser pontuada mais de uma vez.
	9.5. Os títulos obtidos no exterior deverão, obrigatoriamente, estar revalidados no Brasil, ou validados por Instituição Federal de Ensino.
	9.6. Documentos, salvo artigos científicos e trabalhos apresentados em eventos, deverão ter tradução juramentada em português, caso sejam apresentados em língua estrangeira.
	9.7. Serão aceitos documentos que comprovem a Conclusão de Curso e que atestem que o Diploma está em fase de expedição.
	9.8. O Diploma de Graduação poderá ser substituído por Histórico Escolar ou Certificado de Conclusão de Curso de Nível Superior reconhecido pelos órgãos competentes.
	9.9. O Certificado de Pós-Graduação Latu Sensu poderá ser substituído por Histórico Escolar ou outros documentos expedidos pelos órgãos competentes.
	9.10. O Diploma de Pós-Graduação Stricto Sensu poderá ser substituído por documentos que comprovem a Conclusão do Curso quando obtido por instituição oficial reconhecida em cursos que sejam recomendados pela Coordenadoria de Aperfeiçoamento de Pessoal de Ensino Superior (CAPES) e que estejam em processo de registro, ou quando obtidos em instituição estrangeira e revalidados.
	9.11. Em todas as situações, os Certificados ou Diplomas devidamente registrados ou revalidados, conforme o caso, deverão ser apresentados à Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas pelos candidatos aprovados, no prazo máximo de 12 (doze) meses a contar da data da nomeação.
	9.12. Comprovada a titulação mínima exigida (Anexos I, II, III), o candidato terá assegurada a nota mínima 7,0 (sete) na Análise de Currículo/Titulação.
	9.13. Para a Análise de Currículo/Titulação serão atribuídos os seguintes pontos:
	9.14. A pontuação máxima que poderá ser obtida nos Títulos apresentados será de 70 (setenta) pontos e equivalerá à nota 3,0 (três) que somada à nota mínima 7,0 (sete) de que trata o subitem 9.12 deste Edital, atingirá a pontuação final de 10,0 (dez) na Análise de Currículo/ Titulação.
	9.15. Os Títulos de Doutorado, Mestrado, Especialização e Aperfeiçoamento tratados no subitem 9.13 deste Edital, serão contados uma única vez, não serão contados cumulativamente e a pontuação será atribuída ao título de maior hierarquia.

	10. DO JULGAMENTO, CLASSIFICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO DOS RESULTADOS
	10.1. Concluídas todas as provas, a Comissão Julgadora, em sessão pública, emitirá parecer conclusivo considerando cada candidato aprovado ou não.
	10.2. As notas obtidas em cada uma das provas pelos candidatos serão convertidas em médias, observada a obtenção de nota mínima 7,0 (sete) por examinador, as quais, para cálculo da nota final, obedecerão aos seguintes pesos:
	10.3. Nas áreas de conhecimento em que há oferta de 1 (uma) vaga, o número máximo de candidatos aprovados será 3 (três). Nos casos em que há oferta de 2 (duas) vagas, o número máximo de candidatos aprovados será 6 (seis).
	10.4. Será considerado classificado o candidato que obtiver, em cada prova, média igual ou superior a 7,0 (sete), na escala de 0 (zero) a 10,0 (dez) desde que respeitado o disposto nos subitens 5.3 e 10.3.
	10.5. Os resultados apresentados pela Comissão Julgadora serão homologados pela Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas e publicados no Diário Oficial da União.
	10.6. Em caso de empate, serão observados sucessivamente os seguintes critérios de desempate:

	11. DO PROVIMENTO DAS VAGAS E DA POSSE DOS CANDIDATOS
	11.1. O provimento para a(s) vaga(s) constantes deste Edital ocorrerá após a aprovação do resultado final do Concurso Público e a liberação de vagas pelas instâncias competentes, conforme estabelecido no presente edital.
	11.2. A Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas encaminhará os procedimentos para a nomeação do(s) candidato(s) aprovado(s) para a(s) vaga(s) constante(s) deste Edital, ficando sob a responsabilidade do(s) candidato(s) o acompanhamento dos prazos legais.
	11.3. O candidato que lograr classificação e for convocado somente será investido no cargo se obtiver parecer favorável em exame de aptidão.
	11.4. O provimento ocorrerá na Classe “D I”, Nível 1, constante do Plano de Carreira do Magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, de que trata a Lei n° 11.784, de 22/09/2008, com a remuneração fixada em lei.
	11.5. O candidato aprovado estará submetido ao Regime Jurídico Único da Lei nº 8.112, de 11/12/1990, legislação complementar e às normas estabelecidas pelo Instituto Federal do Paraná.
	11.6. No período de 3 (três) anos, a contar do início do exercício, não serão deferidos pedidos de remoção ou redistribuição, salvo no caso de absoluto interesse do Instituto Federal do Paraná.
	11.7. O candidato investido no cargo, em área específica que não possua licenciatura, deverá submeter-se aos requisitos estabelecidos pelo Instituto Federal do Paraná.
	11.8. O candidato nomeado será lotado no Câmpus em que prestou o Concurso Público, podendo desenvolver suas atividades funcionais em outro Câmpus, sempre que for do interesse da Administração do Instituto Federal do Paraná.
	11.9. O candidato aprovado deverá manter atualizado seu endereço físico e eletrônico, sendo de sua inteira responsabilidade eventuais prejuízos que decorram da não atualização de seu endereço.

	12. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE RECONSIDERAÇÃO
	12.1. No transcorrer do Concurso Público, caberá pedido de recurso em cada etapa, devendo o mesmo ser interposto, junto à Comissão Julgadora, até uma hora antes do início da etapa seguinte do Concurso Público, protocolado no respectivo Câmpus. A Comissão Julgadora receberá e analisará o pedido e emitirá parecer conclusivo antes do início da etapa seguinte.
	12.2. Quanto ao resultado final do Concurso Público, será admitido recurso, devidamente fundamentado, indicando com precisão os pontos a serem examinados, devendo ser interposto mediante requerimento dirigido a Comissão Julgadora, no protocolo do respectivo Câmpus, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas a contar da divulgação do parecer em sessão pública de que trata o item 10.1. A Comissão Julgadora analisará e emitirá parecer e o submeterá à Comissão Permanente do Concurso Público do Câmpus, que analisará e emitirá parecer conclusivo. O prazo total para pronunciamento da Comissão Julgadora e da Comissão Permanente do Concurso Público do Câmpus, não poderá ser superior a 5 (cinco) dias úteis.
	12.3. A Comissão Permanente do Concurso Público do Câmpus é composta pelo Diretor Geral, Diretor de Ensino, Servidor Técnico Administrativo na área de Educação e pelo Servidor Técnico Administrativo da área de Gestão de Pessoas.
	12.4. Não será aceito recurso via postal, via fac-símile ou correio eletrônico.

	13. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO PÚBLICO
	O Concurso Público terá validade de 12 (doze) meses, a partir da publicação do Edital de Homologação do Concurso Público no Diário Oficial da União, podendo ser prorrogado por igual período, desde que haja interesse da Administração do IFPR.

	14. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
	14.1. Para este Edital de Concurso Público não se aplica a reserva de vaga ao candidato com deficiência, de que trata o art. 37, inciso VIII, da Constituição Federal, pelo art. 5º da Lei n° 8.112/90, pelo Decreto n° 3.298, de 20/12/99 e pelo Decreto 5.296, de 02/12/2004, tendo em vista que os cargos disponíveis para cada Área de Conhecimento/Câmpus oferecem menos de 5 (cinco) vagas.
	14.2. Os candidatos aprovados, até que venham a ser efetivados nos cargos para os quais foram aprovados, podem vir a ser convidados a prestar serviço temporário, nos termos da Lei nº 8.745/93 e suas alterações, sem que isso implique prejuízo às suas posições na ordem de classificação.
	14.3. Não haverá aproveitamento deste Concurso Público por outros Câmpus do Instituto Federal do Paraná.
	14.4. O Instituto Federal do Paraná poderá disponibilizar para outras Instituições Federais de Ensino candidatos habilitados neste certame, observados sempre a ordem de classificação do candidato no concurso e desde que haja manifestação formal da Instituição interessada.
	14.5. O presente Edital com os respectivos conteúdos programáticos, requerimento de inscrição, requerimento de isenção de inscrição, instruções para inscrição via correio e instrução para preenchimento da guia de recolhimento estão disponíveis no endereço: www.ifpr.edu.br ou no respectivo Protocolo do Câmpus. Demais informações e publicações serão afixadas em local próprio, preferencialmente na Secretaria Acadêmica do Câmpus e/ou disponibilizadas no endereço eletrônico do Câmpus.
	14.6. É de inteira responsabilidade do candidato a interpretação deste Edital, bem como o acompanhamento da publicação de todos os atos, instruções e comunicados ao longo do período em que se realiza este Concurso Público, não podendo deles alegar desconhecimento ou discordância.


