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1 IDENTIFICAGAO
Curso: Técnico em Cooperativismo Integrado Série/Semestre: 3°

Componente Curricular: GESTAO DE COOPERATIVAS Carga Horaria: 80h

Professor: Clayton Pereira de Sa Turno: Matutino

2 EMENTA:

Administracdo: cooperativas, sindicatos e Associagoes; Cooperativas: fungoes,
objetivos e ramos cooperativos; Estatuto social; Ato cooperativo; Projeto de
implantagdo de cooperativa, documentacdo e assembleia geral de constituicao;
Legislagdo vigente. Habilidades, Papéis e Competéncias dos Administradores.
Principios do cooperativismo, os procedimentos para constituicdo e legalizacao de
cooperativas e a legislagdo cooperativista. Diferentes modelos organizacionais de
cooperativas.

3 OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR:
3.1 Gerais:

Adquirir conhecimentos sobre os papéis e competéncias dos administradores,
identificando os conceitos de administragdo e os diferentes modelos organizacionais
de cooperativas que auxiliam o gerenciamento da entidade, abordando os processos
principiolégicos de constituicdo das cooperativas e as relagcées entre os cooperados e

a cooperativa.
3.2 Especificos:

- Entender a Relagéo Juridica do Ato Cooperativo:
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- Identificar os Principios do Cooperativismo;

- Propiciar ao aluno o conhecimento geral sobre os conceitos de Administracao,

identificando a evolugdo do pensamento administrativo:

- Compreender a relevancia da Gestido para o direcionamento Estratégico das

cooperativas;

4 CONTEUDO PROGRAMATICO:

Bimestre

Contetdos

1° Bimestre

Teoria Geral da Administragdo: Administracdo Cientifica; Teoria
Classica; Teoria das Relagbes Humanas; Burocracia; Teoria
Estruturalista; Teoria Comportamental; Teoria dos Sistemas: Teoria
Contingencial; e suas principais abordagens; Modelo de Gestio
das Cooperativas;

2° Bimestre

Principios do  Cooperativismo; Ato Cooperativo; Fundos
Obrigatérios para as Cooperativas; Atual Contexto do
Cooperativismo; Algumas tendéncias da Administracdo; Principais
Problemas de Gestao das Cooperativas.

3° Bimestre

Estruturacdo do Processo de Planejamento das Cooperativas;
Planejamento Estratégico; Modelos Basicos de Planejamento
Estratégicos nas Cooperativas; Planejamento Tatico e Operacional.

4° Bimestre

Estrutura Organizacional das Cooperativas; Fatores de Influéncia
da Estrutura organizacional das Cooperativas; Maneiras de
Estruturar as Cooperativas; Formagdo de Liderangas nas
Cooperativas; Processo diretivo das Cooperativas.

5 AVALIACAO:

5.1 - Avaliacdo da Aprendizagem:

A avaliag&o ocorrera de forma diagnéstica, formativa e somativa.
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5.2 — Instrumentos:

-Provas dissertativas e/ou objetivas;

- Pesquisas;

- Seminarios;

- Participacdo durante as aulas presenciais;
- Debates;

- Trabalhos;

- Relatérios.

5.3 - Critérios:

- Clareza, objetividade e coeréncia na exposigao das ideias;

- Dominio teérico e conceitual do contetdo trabalhado;

- Pontualidade e organizagéo na entrega das atividades desenvolvidas.

- Comportamento;

- De acordo com as normas da Instituicao, os alunos receberéo os conceitos A, B, C
ou D nos periodos determinados pelo IFPR e no final do contetido de cada area
curricular.

6 ATIVIDADES EXTRA CLASSE A SEREM DESENVOLVIDAS

Quando oportunizadas sero realizadas participagées em eventos, feiras e visitas de
campo.

7 RECUPERAGCAO PARALELA

Apds as avaliagbes, sdo oportunizadas recuperacbes de conteldos através de
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atividades que possibilitem uma retomada dos mesmos. Serdo oferecidas também
novas avaliagGes, os trabalhos podem ser corrigidos e melhorados a fim de recuperar

0s conceitos.
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9 OBSERVACOES

O Plano de Ensino esta sujeito a alteragbes de acordo com as necessidades dos
alunos, professores e da Instituicao.
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10 RECEBIMENTO

Recebido em 04 / X /2018

Assinatura:
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Prof. Clayé Pereira de Sa
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Coordenadora do Curso Técnico em Diretor de Ensino Pesquisa e
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