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MEN INSTITUTO FEDERAL

Parana Ministério da Educagao

Boletim de Servigo Eletronico em 27/08/2021

EDITAL N°56, DE 27 DE AGOSTO DE 2021

SELEGCAO DE ESTAGIARIO PARA ATUAR SOB FORMA DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO NO CAMPUS PITANGA DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO E TECNOLOGIA DO PARANA - IFPR

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARANA, CAMPUS PITANGA, Professor
Marcio Gongalves dos Santos, nomeado pela Portaria n? 1.661, de 10 de dezembro de 2019, publicada no Diario Oficial da Unido em
11 de dezembro de 2019, Secdo 02, n? 239 p. 26, no uso de suas atribui¢Ges legais e estatutdrias, considerando a Lei N2 11.788, de
25/09/2008, torna publico que estardo abertas as inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado de Estagiarios, mediante entrevista
e analise de curriculo, com vistas a atender ao IFPR — Campus Pitanga, nas areas abaixo especificadas, nos termos do presente Edital,
conforme disposigdes a seguir:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo de Estagiario sera regido por este Edital, de forma que o pedido de inscricdo do candidato implicara no
conhecimento e aceitagdo tacita das normas e condig¢Oes aqui previstas.

1.2. Poderdo participar do processo seletivo, alunos que estejam com matricula e frequéncia regular em Instituigdo de Ensino
credenciada pelo Ministério de Educagdo e que preencham os seguintes requisitos:

1.2.1. Estar cursando ensino de nivel médio, conforme Quadro 1, constante neste Edital;
1.2.2. Possuir os conhecimentos descritos no Quadro 2, constante neste Edital;

1.2.3. Ter disponibilidade de cumprir o estagio na Sede do IFPR — Campus Pitanga, situado na Rua José de Alencar, n2 1080 — Vila
Planalto — Pitanga PR — CEP: 85200-000, nos horarios especificados no Quadro 1.

1.3. O estagiario obrigar-se-a, mediante Termo de Compromisso de Estagio, a cumprir as condi¢Oes estabelecidas para o estagio,
especialmente referentes a ndo acumular bolsas de qualquer natureza.

2. DA AREA DE CONHECIMENTO, LOTAGAO, NUMERO DE VAGAS, PERFIL E APTIDOES DESEJAVEIS

Quadro 1: Nivel de Escolaridade, Periodo e N2 de Vagas para Estagiario no IFPR Campus Pitanga:

ORDEM|AREA DE CONHECIMENTO E NiVEL HORARIO [TOTAL DE HORAS SEMANAIS SETOR VAGAS
01 Cursando Nivel Médio 13h00 as 17h00 20 horas Ensino/Administrativo 01
02 Cursando Nivel Médio 16h00 as 22h00 30 horas Biblioteca 01

TOTAL 02

Quadro 2: Perfil, Grau de Conhecimento e Aptiddes desejaveis para desenvolver estagio no IFPR Campus Pitanga:

ITEM PERFIL, CONHECIMENTOS E APTIDOES DESEJAVEIS

01 | Ser pessoa dindmica, comunicativa e criativa, que saiba trabalhar em grupo, compartilhar e buscar o conhecimento;

02 | Estar cursando o Nivel Médio;

Possuir conhecimentos basicos de informatica, pacotes Office ( Word, Excel, Power Point), como escanear documentos, utilizar-
03 | se de e-mails, acessar enderegos eletrénicos de buscas na internet, manusear editores de texto, planilhas eletronicas e
apresentagdes em projeto de video;

04 | Redigir textos com coeréncia e coesdo, observando as regras gramaticais da Lingua Portuguesa;

05 | Possuir habilidade de atendimento ao publico, com cortesia e eficiéncia.
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3. DO ESTAGIO

3.1. A validade da contrata¢do do estagiario serd de 12 meses, a contar da data de assinatura do Termo de Compromisso de Estagio,
podendo ser prorrogado por igual periodo, ndo excedendo a 2 (dois) anos.

3.2. O estagio sera desenvolvido com desempenho de fung¢des preestabelecidas no Plano de Atividades, em consonancia com o Termo
de Compromisso de Estagio, e supervisionado pelo responsavel pelo setor onde o Estagiario desenvolvera suas atividades.

3.3. O Estagiario cumprira sua jornada de trabalho estabelecendo compatibilidade com o expediente do setor e o horario do curso de
ensino médio em que esteja matriculado.

3.4. E assegurado ao Estagidrio, a reducdo da jornada de trabalho, pelo menos, 3 metade nos dias de avaliagio, desde que
comprovado, pela instituigdo de ensino, as datas de realizagdo das avaliagGes académicas.

4. DAS ATIVIDADES A DESEMPENHAR

4.1. Atendimento ao publico;

4.2. Organizagdo do espago;

4.3, Auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo e/ou administrativas.
4.4, Zelar pela manutencdo, conservagdo e higiene das dependéncias da instituicdo.
4.5. Utilizar recursos de informatica.

4.6. Executar tarefas de natureza e nivel de complexidades associadas ao ambiente organizacional.

5. DA REMUNERAGAO E REGIME DE TRABALHO

5.1 O Estagidrio Estudante de Nivel Médio, regime de trabalho de 04 (quatro) horas diarias, recebera durante o periodo em que
estiver atuando, além de Seguro contra Acidentes Pessoais, Bolsa-Auxilio no valor de RS 486,05 (quatrocentos e oitenta e seis reais e
cinco centavos), mais o Auxilio-Transporte no valor de RS 10,00/dia (dez reais), proporcionalmente aos dias trabalhados. Esses
valores correspondem a Estagio Nao-Obrigatdrio de 20 (vinte) horas semanais.

5.2 O Estagiario Estudante de Nivel Médio, regime de trabalho de 06 (seis) horas didrias, recebera durante o periodo em que estiver
atuando, além de Seguro contra Acidentes Pessoais, Bolsa-Auxilio no valor de R$ 694,36 (seiscentos e noventa e quatro reais e trinta
e seis centavos), mais o Auxilio-Transporte no valor de R$ 10,00/dia (dez reais), proporcionalmente aos dias trabalhados. Esses
valores correspondem a Estagio Ndo-Obrigatdrio de 30 (trinta) horas semanais.

6. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
6.1. As despesas correrao a conta do Orgamento Geral da Unido - IFPR Campus Pitanga 2021.

6.2 A dotacdo orgamentaria necessaria que ultrapassar os respectivos créditos orgamentarios do presente exercicio estdo presentes
no Projeto de Lei Or¢amentaria 2021.

7. DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO DO ESTAGIARIO
7.1 Ter sido aprovado no processo seletivo.

7.2 Ser estudante regularmente matriculado em instituigdo de ensino reconhecida pelo MEC.

8. DO LOCAL E PERIODO DE INSCRICAO

8.1 O candidato deverd efetivar sua inscricdo através do Anexo | — Ficha de inscri¢do, realizar o preenchimento e encaminhar ao e-
mail: pss.pitanga@ifpr.edu.br até a data descrita no Quadro 3 deste edital.

Quadro 3: E-mail e Periodo de Inscrigdo:

RECEBIMENTO SOMENTE PELO E-MAIL PERIODO

pss.pitanga@ifpr.edu.br 30/08/2021 3 03/09/2021*

* As inscrigcoes recebidas apds este periodo ou em outro e-mail serdo desconsideradas.

9. DA DOCUMENTACZ\O EXIGIDA
9.1. No ato da inscri¢do, o candidato devera digitalizar e anexar os seguintes documentos:
9.1.1 Curriculum Vitae simplificado, com comprovacgdo de todas as atividades descritas no mesmo;

9.1.2. Cépia do RG (frente e verso);

https://sei.ifpr.edu.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_visualizar&id_documento=1423075&id_orgao_publicacao=0

2/6



27/08/2021 SEI/IFPR - 1358522 - Edital

9.1.3. Copia do CPF (frente e verso);
9.1.4. Cépia do Titulo de Eleitor (obrigatdrio para maiores de 18 anos);

9.1.5. A apresenta¢do da Cdpia da Certiddo de reservista/dispensa de incorporacdo é obrigatéria para candidatos do sexo
masculino maiores de 18 anos;

9.1.6. Comprovante de matricula em instituicdo de nivel correspondente a vaga pretendida (declaragdo de matricula atual com
previsdo de término do curso e turno das aulas);

9.1.7. Ficha de Inscri¢do, devidamente preenchida, disponivel no edital (Anexo I);

9.1.8. Certiddo de Nascimento ou Casamento.

10. DOS PROCEDIMENTOS DE SELECAO

10.1. O processo de selegao sera realizado individualmente pelo setor, seguindo os critérios elencados neste Edital, sob a supervisdo e
acompanhamento da Banca Avaliadora para Selegdo de Estagiarios do IFPR Campus Pitanga, instituida através de Portaria.

10.2. O processo seletivo sera realizado em duas etapas:
b) Etapa 1 — Analise do Curriculo Vitae (experiéncia em atividades académicas)- de 5 a 15 pontos: (ANEXO II)

| — Curso de capacitacdo/ qualificagdo profissional, com duracdo minima de 20 (vinte) horas: 5 pontos por curso, com total maximo de
15 pontos.

Il — Curso/ programa de extens3o ou trabalho voluntério, com duragdo minima de 20 (vinte) horas: 5 pontos por curso, com total
maximo de 15 pontos.

Il — Experiéncia profissional: 4 pontos para cada 90 dias, totalizando no maximo 20 pontos.

b) Etapa 2 — Entrevista — Serdo avaliados 5 (cinco) itens, conforme formulario de avaliacdo constante no ANEXO lll, sendo cada um
pontuado de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, totalizando 50 (cinquenta) pontos:

| — Postura pessoal — candidato apresenta da entrevista postura adequada ao ambiente de trabalho;

Il — Linguagem — candidato apresenta na entrevista, linguagem (verbal e corporal) adequada ao ambiente de trabalho;
IIl — Disponibilidade — candidato apresenta disponibilidade para atuar no horario previsto para o estagio;

IV — Interesse — candidato demonstra interesse pelas atividades a serem exercidas no estagio proposto;

V — Clareza de comunicagao — candidato consegue expressar suas ideias de forma clara e precisa.

10.3. A selegdo realizada para andlise de Curriculum, seguida de Entrevista estd prevista para o dia 14 de setembro de 2021. A
entrevista serd agendada em edital, sendo presencial ou a distancia com o apoio de ferramentas de Tecnologia de Informacgdo e
Comunicagdo. Em caso de entrevistas on-line é de inteira responsabilidade do candidato a manutengdo da conexdo de internet
durante toda a entrevista. O candidato devera dispor de dispositivo eletrénico com camera e microfone. Caso haja perda de conexdo,
ocasionada por falha do sinal, em razdo de mau funcionamento da conexdo utilizada pelo candidato durante a entrevista, sera
aguardado no maximo 5 minutos para restabelecimento do sinal, e apds este tempo a entrevista sera encerrada.

10.4. Tornam-se sem nenhum efeito as atividades que constem do Curriculum Vitae e que nao forem devidamente comprovadas.

10.5. Sera de total responsabilidade do candidato a veracidade de todas as informagGes constantes no Curriculum Vitae, ndo podendo
omiti-las ou falsed-las, sob pena de cancelamento de participar do certame, além de outras puni¢des na forma da lei.

10.6. A avaliagdo de curriculo disposta no Anexo Il, totalizando no maximo 50 (cinquenta) pontos, apenas terd pontuacdo computada
aos candidatos que anexarem ao curriculum vitae a documentagdo comprobatdria dos itens pontuados, caso contrdrio sera atribuida
nota 0 (zero) ao candidato para cada item ndo comprovado.

10.7. O calculo da pontuagdo final dos candidatos sera obtido pelo somatério dos pontos de cada etapa do processo seletivo.

11. DO RESULTADO

11.1. A classificagdo dos candidatos sera realizada pela maior pontuagdo final, sendo convocado o candidato classificado dentro do
numero de vagas e formado cadastro de reserva em relagdo aos demais candidatos.

11.2. Os editais do Processo Seletivo serdo divulgados no portal do IFPR Campus Pitanga (http://pitanga.ifpr.edu.br/).
11.3. Em caso de empate serdo aplicados os seguintes critérios para definir a classificacdo, na ordem que seguem:

a) candidato com maior pontuagdo na avaliacdo de curriculo

b) candidato com maior pontuagdo na entrevista

¢) candidato com maior idade

11.4. O resultado final do processo seletivo serd divulgado no site do IFPR — Campus Pitanga http://pitanga.ifpr.edu.br, no dia 17 de
setembro de 2021.

12. DA CONTRATAGAO

12.1 O candidato aprovado devera aguardar a convocacdo a ser realizada pela Se¢do de Gestdo de Pessoas do IFPR - Campus Pitanga,
a qual ocorrera apds a definicdo da data do retorno das aulas presencias no Campus Pitanga.
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12.2. O candidato aprovado tera um prazo de 05 (cinco) dias para devolver o Termo de Compromisso de Estagio, assinado pela
instituicdo de ensino, sob risco de desclassificagdo no ndo cumprimento do prazo.

12.3. O estagio sera iniciado somente apds a entrega do Termo de Compromisso de Estagio assinado.

12.4. O candidato deverd apresentar nimero de Agéncia Bancaria e Conta-Corrente, para recebimento da bolsa.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS
13.1. N3o serdo aceitas inscrigdes que forem encaminhadas fora do prazo e em outro e-mail diferente do estabelecido neste Edital.
13.2. Cabera a Diregao-Geral do IFPR Campus Pitanga, resolver os casos omissos a este edital.

13.3. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das informagdes divulgadas no site do IFPR quanto as datas de
entrevistas e resultado da selegdo.

13.4. O estdgio ndo cria vinculo empregaticio de nenhuma natureza com a Unidade Concedente de Estagio e sua realizagdo dar-se-a
mediante Termo de Compromisso firmado entre o Estudante e a Unidade Concedente de Estagio, com interveniéncia obrigatdria da
instituicdo de ensino.

13.5. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo, com validade de 1 (um) ano.

14. DO CRONOGRAMA

Quadro 1: Cronograma dos Eventos:

Periodo de Inscrigbes 30/08/2021 a 03/09/2021

Dlvulga'\gao da relagdo de inscritos e do Local e Horario da 08/09/2021

Entrevista

Periodo de recurso em relagdo as inscrigdes 09/09/2021

Dlvulga)gao final da relagdo de inscritos e do local e horario da 10/09/2021

entrevista

Entrevista 14/09/2021

Divulgacdo do Resultado Preliminar 15/09/2021

Periodo de recurso em relagdo ao Resultado 16/09/2021

Divulgacdo do Resultado Final 17/09/2021

Assinatura do Termo de Compromisso de Estégio Apds a d.eﬁnlgao da data de retorno das aulas presenciais no
Campus Pitanga.

Inicio das Atividades Ap0s a entrega do Termo de Compromisso de Estagio assinado.

Curitiba, 27 de agosto de 2021.

Assinado:

Documento assinado eletronicamente por MARCIO GONCALVES DOS SANTOS, DIRETOR(a), em 27/08/2021, as 09:58, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, caput, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

sel

eletrdnica

"= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ifpr.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1358522 e o cédigo CRC 8F7431AA.

EDITAL n° 56/2021 - ANEXO I

FICHA DE INSCRICAO
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NOME DO CANDIDATO:
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RG:

CPF:

ESTADO
CIVIL:

ENDERECO:

MUNICIPIO:

ESTADO: CEP:

FONE:

CURSO/ANO:

E - MAIL:

TURNO:

INSTITUICAO DE
ENSINO:

ASSINALE A VAGA QUE DESEJA CONCORRER:

( ) 20 HORAS SEMANAIS - TARDE ( ) 30 HORAS SEMANAIS - TARDE E NOITE.

Pitanga— PR, de de 2021
Assinatura
EDITAL n° 56/2021 — ANEXO 11
FORMULARIO PARA AVALIACAO DE CURRICULUM VITAE
NOME DO CANDIDATO:
x . PONTUACAO
ITEM PONTUACAO POSSIVEL OBTIDA

Curso de capacitagdo/ qualificacdo profissional, com dura¢do minima |5 pontos por curso, com total maximo de 15

de 20 (vinte) horas. pontos
Curso/ programa de extensao ou trabalho voluntario, com duragao 5 pontos por curso, com total maximo de 15
minima de 20 (vinte) horas. pontos

Experiéncia profissional

4 pontos para cada 90 dias, totalizando no
maximo 20 pontos.

PONTUACAO TOTAL OBTIDA:

Pitanga-PR, de 2021
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Avaliador

EDITAL 56/2021 — ANEXO III

FORMULARIO PARA AVALIACAO DE ENTREVISTA DE ESTAGIO

NOME DO CANDIDATO:

ITEM

PONTUACAO

(0 A 10)

JUSTIFICATIVA

a) Postura pessoal — candidato apresenta na entrevista postura adequada ao ambiente de trabalho.

b) Linguagem — candidato apresenta na entrevista, linguagem (verbal e corporal) adequada ao
ambiente de trabalho.

c) Disponibilidade — candidato apresenta disponibilidade para atuar no horario previsto para o estagio.

d) Interesse — candidato demonstra interesse pelas atividades a serem exercidas no estagio proposto.

e) Clareza de comunicagdo — candidato consegue expressar suas ideias de forma clara e precisa.

PONTUACAO TOTAL OBTIDA:

Pitanga-PR, _de 2019

Avaliador

Referéncia: Processo n2 23411.008569/2021-10

INSTITUTO FEDERAL DO PARANA | PITANGA/DG/IFPR/PITANGA-DG/PITANGA
Rua Emilio Bertolini, n2 54, Curitiba - PR | CEP CEP 82920-030 - Brasil

SEIn2 1358522
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