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Pro-Reitoria de Extenséo, Pesquisa e Inovacéao
Direcdo Geral do Campus Ivaipora
Programa de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC/IFPR

Edital Institucional de Extensdo N.° 01/2017 — Cadastro de Reserva

A Coordenacao Geral do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego - PRONATEC, a Pro6-
Reitoria de Extensdo, Pesquisa e Inovagdo, a Reitoria do Instituto Federal do Parand e a Direcdo Geral do
Campus Ivaipord, considerando a Lei n.° 11.892, de 29 de dezembro de 2008; a Lei n.° 12.513, de 26 de
outubro de 2011; a Lei n.° 12.816, de 05 de junho de 2013; a Lei Complementar n.° 101, de 4 de maio de 2000;
o Decreto n.° 7.721, de 16 de abril de 2012; a Portaria do MEC n.° 817, de 13 de agosto de 2015; a Resolucéo
n.° 4 — CD/FNDE, de 16 de Margo de 2012 do Ministério da Educacao; a Resolucao n.° 52 do CONSUP/IFPR,
de 21 de dezembro de 2011, bem como legisla¢cdes que venham modificar e/ou complementar as anteriores,
tornam publico o Edital Institucional de Extensdo, tendo em vista a necessidade de sele¢do de bolsistas e
cadastro de reserva para as fungBes de Professor, Orientador, Supervisor e Apoio as Atividades Académicas e

Administrativas para atuarem junto ao PRONATEC, no &mbito do IFPR.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A presente Chamada Interna destina-se a selecionar profissionais servidores do quadro efetivo do IFPR
para atuarem como bolsistas no ambito do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego —
PRONATEC, que tem por objetivo potencializar a capacidade de oferta de cursos das redes de educagéo
profissional e tecnolégica; a expansédo dos cursos técnicos e cursos de Formacéao Inicial e Continuada — FIC.
Visa também, a democratizacdo do acesso para contribuir com a formacdo profissional e o exercicio da
cidadania, elevacdo da escolaridade, bem como, estimular a articulacdo entre a politica de educacédo
profissional e tecnoldgica e as politicas de geracédo de trabalho, emprego e renda. No presente edital poderéo
concorrer somente servidores efetivos de carreira do IFPR.

1.2 A remuneracgéo aos profissionais que atuardo nos cursos do PRONATEC, bolsa formacao, obedecera aos
parametros contidos nos art. 14.° e 15.° da Resolucéo n.° 4/2012 — CD/FNDE, e suas alterac¢des, observando as
seguintes condic¢des:

| — O nimero de bolsistas e a carga horaria de cada um deverdo ser compativeis com a quantidade de
beneficiarios da bolsa formagdo PRONATEC, conforme o § 1.° do art. 6.° da Resolugdo n.° 4/2012 — CD/FNDE.
Il - As atribuicBes e a carga horéria dos bolsistas que sao servidores do Instituto Federal do Parana — IFPR, ndo
poderdo conflitar com suas atividades e sua carga horéaria regular, nem comprometer a qualidade, o0 andamento
e 0 atendimento do plano de metas da instituicdo, conforme § 1.° do art. 9.° da Lei n.° 12.513/2011.

Il - E vedado o acimulo, por um mesmo profissional, de bolsas de diferentes atribuicdes previstas no art. 12 da
Lei n® 12.513/2011, excetuando-se a de professor.

IV — A bolsa sera concedida mediante autorizacdo da chefia a qual servidor esta vinculado, seja a dire¢édo do
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Campus, Pro-Reitoria e/ou Gabinete do Reitor.

V — Para exercer a funcdo de Professor, a bolsa ficara limitada a carga horaria em sala de aula, de 16
(dezesseis) horas (de 60 minutos), semanais. A duracao da bolsa sera equivalente a validade especificada no
ato da assinatura do Termo de Concesséao de Bolsa.

VI - Os candidatos selecionados desenvolverdo suas atividades nas localidades descritas no Anexo | deste
edital, sem direito a passagens, diarias ou ajuda de custo de nenhuma ordem, além do recurso destinado a
bolsa para execucao de atividade fim.

VIl — A bolsa podera ser cancelada a qualguer momento, apds a assinatura do Termo de Concessao de Bolsa,
conforme avaliacdo realizada pelo Coordenador Geral e/ou Coordenador Adjunto responsavel pela unidade a
gual o bolsista for vinculado.

1.3 A convocagédo dos candidatos selecionados obedecera a lista de resultado final em ordem classificatoria e
ocorrera conforme a demanda dos cursos ofertados pelo IFPR. N&o havendo classificados em lista, o
candidato selecionado podera ser convidado para atuar em outro curso, desde que o curso também ndo possua
lista de espera e que o bolsista possua capacidade técnica, formacdo e experiéncia profissional, necessarias
para a realizacdo dos cursos.

2. DA LOCALIDADE, BOLSAS E EXIGENCIA MINIMA.

2.1 Os cursos que sao tratados neste edital serdo ministrados no Campus Ivaipord do IFPR ou em unidades
parceiras em lvaipora.

2.2 Os cursos serdo ministrados entre dezembro de 2017 e junho de 2018, em dias e horarios que serao
definidos conforme disponibilidade, podendo ocorrer inclusive aos sabados.

2.3 A exigéncia minima para a bolsa esté discriminada no Anexo I.

3. DAS ATRIBUICOES

3.1 AtribuicBes gerais para a Bolsa:

a) O bolsista devera atuar na atividade na qual foi selecionado com profissionalismo e responsabilidade.

b) O bolsista deve estar ciente de que podera ser convocado a participar de reunides solicitadas pela
Coordenacao Geral e/ou Coordenacao Adjunta do Programa, sendo tais participa¢cfes, condicionantes para a
permanéncia no Programa.

c) Participar de seminérios e capacitacfes organizadas pela Coordenacdo Geral e/ou Coordenacgéo Adjunta.

d) Zelar pelo patriménio tangivel e intangivel do IFPR, desde a estrutura fisica, bem como a marca, a identidade
e os valores institucionais.

e) Apresentar documentacdo mensal relativa a execucdo de suas atividades, para efeito de pagamento de

bolsa.
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3.2 Ao Professor cabe:

a) Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos estudantes, beneficiarios do Programa, seguindo
as orientacdes do material didatico elaborado pelo supervisor conteudista.

b) Adequar o curso as necessidades especificas do publico-alvo.

c) Registrar em sistema a frequéncia e o desempenho académico final dos estudantes.

d) Adequar contetddos, materiais didaticos, midias e bibliografias as necessidades dos estudantes.

e) Propiciar espaco de acolhimento e debate aos estudantes.

f) Avaliar o desempenho dos estudantes conforme metodologia adotada no IFPR.

g) Entregar o plano de aula antes do inicio das aulas, para que seja efetuado o Termo de Concesséo de Bolsa.
Poderé ser solicitada a corre¢do do plano de aula.

h) Entregar a documentagéo relativa ao controle de frequéncia dos discentes, em tempo habil, a cada 15

(quinze) dias de aulas, para efeito de pagamento da assisténcia financeira (transporte e alimenta¢ao).

3.3 Ao Profissional de Apoio as Atividades Académicas e Administrativas cabe:

a) Apoiar a gestdo académica e administrativa das turmas, prestar assisténcia aos alunos e professores
considerando a proposta de gestéo local do Programa.

b) Planejar, participar, apoiar, articular, promover e executar tarefas na gestdo do Programa, seja no Campus,

Unidades Remotas, ou Reitoria sob supervisdo do Coordenador Adjunto e/ou Coordenador Geral.

3.4 Ao Supervisor de Curso cabe:

a) Interagir com as é&reas académicas e organizar a oferta dos cursos em conformidade com o Guia
PRONATEC de Cursos de Formacéo Inicial e Continuada e o Catélogo Nacional de Cursos Técnicos;

b) Coordenar a elaboracdo da proposta de implantagdo dos cursos, em articulagdo com as areas académicas, e
sugerir as acdes de suporte tecnolégicas necessarias durante o processo de formagao, prestando informacdes
ao Coordenador Adjunto;

c) Entregar o Plano de Disciplina antes do inicio das aulas, para que seja efetuado o Termo de Concesséao de
Bolsas. O Plano de Disciplina podera ser solicitado a correcdo e/ou alteragbes pela Coordenacao Geral,
Coordenacéo Adjunta e Supervisores de curso;

d) Coordenar o planejamento de ensino;

e) Assegurar a acessibilidade para a plena participacdo de pessoas com deficiéncia;

f) Apresentar ao Coordenador Adjunto, ao final do curso ofertado, relatério das atividades e do desempenho dos
estudantes;

g) Elaborar relatério sobre as atividades de ensino para encaminhar a Coordenacao Adjunta e Geral ao final do
Curso;

h) Adequar modificagcdes na metodologia de ensino e realizar andlise do desempenho pedagdgico do curso;

i) Supervisionar a constante atualizacdo no SISTEC, dos registros de frequéncia e desempenho académico dos
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estudantes;
j) Exercer, quando couber, as atribuicdes de Apoio as Atividades Académicas e Administrativas e de Orientador

Educacional.

3.5 Ao Orientador Educacional cabe:

a) Acompanhar as atividades e a frequéncia dos estudantes, atuando em conjunto com 0s demais profissionais,
para prevenir a evasao e aplicar estratégias que favoregcam a permanéncia no curso.

b) Articular as agGes de acompanhamento pedagdgico relacionadas ao acesso, a permanéncia, ao éxito e a
insergéo socioprofissional.

c) Realizar atividades de divulgacédo junto aos demandantes, apresentando os cursos ofertados pela instituicao.

d) Promover atividades de sensibilizac&o e integracdo entre os estudantes e equipe do PRONATEC.

e) Prestar servi¢os de atendimento e apoio académico as pessoas com deficiéncia.

f) Coordenar o planejamento de ensino.

g) Assegurar a acessibilidade para a plena participacdo de pessoas com deficiéncia.

h) Apresentar ao Coordenador Adjunto, ao final do curso ofertado, relatério das atividades e do desempenho
dos estudantes.

i) Elaborar relatério sobre as atividades de ensino para encaminhar ao Coordenador Adjunto ao final de cada
curso.

j) Adequar e sugerir modificagdes na metodologia de ensino adotada, realizar andlises e estudos sobre o
desempenho pedagogico do curso.

k) Elaborar e executar atividades culturais e esportivas para os estudantes conforme proposta metodoldgica.

4. DAS INSCRICOES
4.1 Para efetivar a inscricdo para participacdo nesse edital, o candidato devera:

I. Preencher o formulério eletrénico de inscricdo disponivel em: https://goo.gl/gfKBP8 e anexar a documentagéo

descrita no Item 4.8.

4.2 Nao ha necessidade de entrega de documentos ou formularios impressos.

4.3 Ap6s a efetivacdo da inscrigdo sera encaminhado ao candidato, um e-mail automético contendo uma
compilacdo dos dados cadastrais, indicando o recebimento da inscri¢éo.

4.4 Ainscricdo que ndo atenda a quaisquer dos critérios previstos no Item 4.1, Inciso |, estara automaticamente
indeferida.

4.5 O prazo para as inscrigfes sera do dia 01/11/2017 até as 23h e 59 minutos do dia 19/11/2017, ndo sendo
admitidas inscri¢Ges fora do prazo.

4.6 Nao havera cobranga de taxa de inscricao.

4.7 E possivel a inscricdo para mais de uma funcdo no Programa, neste caso, observar as seguintes
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exigéncias:

I. Preencher o formulario eletrébnico anexando a documentacao descrita no Item 4.8 para cada inscricao.

4.8 Os documentos relacionados a seguir devem ser compilados em 1 (um) Gnico arquivo no formato
pdf, na ordem solicitada abaixo, e anexados ao formuléario eletrénico no ato da inscricdo. Nao serdo
aceitas inscricdes com documentacéo faltante:

a) Curriculo Lattes resumido com no maximo 4 (quatro) paginas.

b) Cépia dos comprovantes de titulagcao.

c¢) Copia dos documentos comprobatdrios para a andlise documental conforme ltem 6 deste edital.

d) Comprovante de servidor ativo ou inativo do IFPR.

e) Comprovante de tempo de servigo na area que concorre.

f) Plano de Ensino (Anexo Il deste edital). O mesmo devera ser produzido de acordo com a area em que o
candidato esta concorrendo, caso concorra a bolsa para Professor.

g) Enviar declaragdo de carga horaria exercida semanalmente, assinada pela chefia imediata do
IFPR, caso concorra a bolsa para Professor.

h) Apresentar o comprovante do nimero de aulas regulares ministradas no Campus no primeiro semestre de
2017 além do numero de aulas a serem ministradas no segundo semestre de 2017, caso concorra para
Professor.

i) Apresentar autorizagdo da Chefia Imediata para atuar como bolsista do Pronatec em horario extraordinario as
atividades regulares desempenhadas no seu campus.

4.6 E vedada a inscricdo condicional, ndo serd aceito o envio de documentacdo posterior ao periodo de
inscricdo descrito nesta Chamada Interna.

4.7 E possivel a inscricdo para mais de uma fungdo no Programa. No caso de mais de uma inscricdo, a

documentacao devera ser enviada separadamente, conforme Item 4.7.

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1 Bolsa para Professor: A selecdo sera realizada por meio de anélise de documentos relacionados no item
4.8 deste edital, comprovando a capacidade técnica, formacgdo e experiéncia profissional necessarias para a
realizagdo dos cursos, bem como andlise do Plano de Ensino (Anexo ). O
Plano de Ensino deverd ser proposto para cursos ou eixo tecnolégico ao qual concorre, conforme Guia
PRONATEC de Cursos FIC — 42 Edicao, disponivel em pronatec.mec.gov.br. A pontuacdo da anélise do Plano
de Ensino, ser4d somada a pontuacdo obtida pela analise documental indicada nas tabelas 6.4 e 6.4.1 deste
edital.

5.2 Demais profissionais: A selecéo sera realizada através da analise documental, por meio da somatéria dos

pontos relacionados nas tabelas 6.1, 6.2 e 6.3 desta Chamada Interna.
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6. DA ANALISE DOCUMENTAL

6.1 Apoio as Atividades Académicas e Administrativas

Titulac&o

Pontos

Certificado de conclusédo de curso técnico na area de conhecimento a
que concorre, obtido em curso organizado de acordo com as normas
do Conselho Nacional de Educacédo (mediante comprovacéao).

06 (seis) pontos por
limitado a 12 (doze) pontos

titulacao,

Certificado de conclusdo de curso superior na area de conhecimento
a que concorre, obtido em curso autorizado de acordo com as
normas do Conselho Nacional de Educacdo. O diploma de
graduacéo podera ser substituido por histérico escolar ou certificado
de conclusédo de curso de nivel superior, reconhecido pelos 6rgaos
oficiais (mediante comprovacéao).

06 (seis) pontos por
limitado a 12 (doze) pontos.

titulacdo,

Certificado de conclusdo de curso de pdés-graduacdo na area de
conhecimento a que concorre, ou em area correlata, obtido em curso
organizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de
Educacédo (mediante comprovagéao).

06 (seis) pontos por
limitado a 12 (doze) pontos

titulacéo,

Tempo de experiéncia profissional na area a que concorre (mediante
comprovagao).

03 (trés) pontos por ano, limitado a
30 (trinta) pontos, considerando o
fracionamento para 0s anos
incompletos.

Experiéncia profissional comprovada no ambito de cursos do

01 (um) ponto por més, até o limite
de 12 (doze) pontos, considerando o

PRONATEC (mediante comprovacao) fracionamento para 0s  anos
incompletos.
6.2 Orientador Educacional
Titulacéo Pontos
Certificado de conclusédo de curso técnico na area de conhecimento a . . ~
. . 06 (seis) pontos por titulacéo,
que concorre, obtido em curso organizado de acordo com as normas | . .
. ~ : ~ limitado a 12 (doze) pontos
do Conselho Nacional de Educacédo. (mediante comprovacéo).
Certificado de concluséo de curso superior na area de conhecimento
a que concorre, obtido em curso autorizado de acordo com as
normas do Conselho Nacional de Educacdo. O diploma de | 06 (seis) pontos por titulacdo,

graduacao podera ser substituido por histérico escolar ou certificado
de conclusédo de curso de nivel superior, reconhecido pelos érgaos
oficiais (mediante comprovac&ao).

limitado a 12 (doze) pontos.
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Certificado de conclusédo de curso de pdés-graduacdo na area de
conhecimento a que concorre, ou em area correlata, obtido em curso
organizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de
Educagdo (mediante comprovagao).

06 (seis) pontos por
limitado a 12 (doze) pontos

titulacao,

Tempo de experiéncia profissional
(mediante comprovacao).

na area a que concorre.

03 (trés) pontos por ano, limitado a
30 (trinta) pontos, considerando o
fracionamento para 0s anos
incompletos.

Experiéncia profissional comprovada no ambito de cursos do

01 (um) ponto por més, até o limite
de 12 (doze) pontos, considerando o

PRONATEC (mediante comprovagéao) fracionamento para 0s anos
incompletos.
6.3 Supervisor de Curso
Titulagéo Pontos
Certificado de conclusdo de curso técnico na area de conhecimento a . . ~
. . 06 (seis) pontos por titulacéo,
que concorre, obtido em curso organizado de acordo com as normas | . .
. ~ : ~ limitado a 12 (doze) pontos
do Conselho Nacional de Educagéo. (mediante comprovacéo).
Certificado de conclusdo de curso superior na area de conhecimento
a que concorre, obtido em curso autorizado de acordo com as
normas do Conselho Nacional de Educacdo. O diploma de | 06 (seis) pontos por titulacdo,
graduacéo podera ser substituido por histérico escolar ou certificado | limitado a 12 (doze) pontos.
de conclusédo de curso de nivel superior, reconhecido pelos érgaos
oficiais (mediante comprovac&ao).
Certificado de conclusdo de curso de pdés-graduacdo na area de
conhecimento a que concorre, ou em area correlata, obtido em curso | 06 (seis) pontos por titulagao,

organizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de
Educacgdo (mediante comprovacéao).

limitado a 12 (doze) pontos

Tempo de experiéncia profissional
(mediante comprovacéao).

na area a que concorre.

03 (trés) pontos por ano, limitado a
30 (trinta) pontos, considerando o
fracionamento para 0s anos
incompletos.

Experiéncia profissional comprovada no ambito de cursos do
PRONATEC (mediante comprovacao)

01 (um) ponto por més, até o limite
de 12 (doze) pontos, considerando o
fracionamento para o0s anos
incompletos.
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6.4 Professor

Titulagcéo

Pontos

Certificado de conclusédo de curso técnico na area de conhecimento a
que concorre, obtido em curso organizado de acordo com as normas
do Conselho Nacional de Educacdo (mediante comprovacao).

06 (seis) pontos por
limitado a 12 (doze) pontos

titulacao,

Certificado de conclusdo de curso superior na area de conhecimento
a que concorre, obtido em curso autorizado de acordo com as
normas do Conselho Nacional de Educacdo. O diploma de
graduacéo podera ser substituido por histdrico escolar ou certificado
de conclusédo de curso de nivel superior, reconhecido pelos 6rgéos
oficiais (mediante comprovacao).

06 (seis) pontos por
limitado a 12 (doze) pontos.

titulacao,

Certificado de conclusdo de curso de poés-graduacdo na area de
conhecimento a que concorre, ou em area correlata, obtido em curso
organizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de
Educacédo (mediante comprovagéao).

06 (seis) pontos por
limitado a 12 (doze) pontos

titulacéo,

Produg@o cientifica em cursos técnicos em que concorre ou
equivalente (mediante comprovacao).

01 (um) ponto para cada producéo,
até o limite de 15 (quinze) pontos

Producdo de material didatico em curso equivalente (mediante
comprovacao com ISBN).

05 (cinco) pontos por participagéo,
limitado a 15 (quinze) pontos

Editor ou organizador de livro publicado vinculado ao curso ou curso
de Ensino Técnico equivalente (mediante comprovacgédo) com ISBN

04 (quatro) pontos por livro, limitado
a 12 (doze) pontos.

Tempo de experiéncia profissional na area a que concorre (mediante
comprovacao).

03 (trés) pontos por ano, até o limite
de 30 (trinta) pontos, considerando o
fracionamento para 0s anos
incompletos.

Experiéncia profissional comprovada no &ambito de cursos do
PRONATEC (mediante comprovacéao)

01 (um) ponto por més, até o limite
de 12 (doze) pontos, considerando o
fracionamento para 0s anos
incompletos.
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6.4.1 Professor — Andlise do Plano de Ensino

Critérios Pontos
Adequacéo e clareza dos objetivos 0-25
Dados essenciais dos conteddos 0-25
Selecao dos procedimentos didaticos 0-25
Atualidade das informacgfes 0-25
Procedimentos de avaliac&o de objetivos 0-25
Referéncias Bibliograficas 0-25

6.5 Para efeito de calculo, ndo serdo analisadas informa¢Bes constantes no Formulario de Inscricdo ou
Curriculo Lattes sem comprovacdo. O candidato se responsabiliza civil e criminalmente pelas informacdes
cadastradas.

6.6 Em caso de empate serdo observados sucessivamente os seguintes critérios:
a) Maior tempo de experiéncia profissional no &mbito do PRONATEC.
b) Maior tempo de experiéncia profissional (comprovado).

¢) Maior idade.

7. DA COMISSAO JULGADORA

7.1 A comissdo julgadora sera designada, via portaria, pelo Diretor Geral do Campus Ivaipora, com no minimo 3
membros, a qual fara a analise documental com base no item 4.5, conforme critérios estabelecidos no item 6
deste edital. A comissdo ser4 composta por no minimo um docente externo ao IFPR.

8. DA CLASSIFICACAO

8.1 A classificac@o dos candidatos serd feita considerando a anélise documental e a pontuacao obtida.

8.2 N&o seréo divulgadas as inscri¢cdes indeferidas.

Paragrafo Unico: N&o sera disponibilizada ao candidato a documentacdo por ele encaminhada a Coordenacéo

Adjunta do Pronatec, em nenhuma situagéo, nem por meio de solicitagdo de recurso.

9. REQUISITOS PARA A OBTENCAO DA BOLSA
9.1 Podera submeter-se a Chamada Interna o candidato que atender aos critérios especificados:
a) Ter habilitacdo na area das referidas atividades, conforme especificados no Anexo |.

b) Nao ocupar cargo de dire¢do, recebendo CD, conforme item I, Art 3°, da Resolucao 52/2011.
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9.2 Em conformidade com o art. 9.° da Lei n.° 12.513, de 26 de outubro de 2011 e art. 14.° e 15.° da Resolucédo
CD/FNDE n.° 04 de 16 de marco de 2012, e suas alteracdes, os profissionais selecionados para atuarem no
PRONATEC serao contemplados na forma de concessao de bolsas, durante o periodo de execucdo de suas

atribuic6es, conforme o Termo de Concessao de Bolsa.

10. DAS ATIVIDADES, CARGA HORARIA SEMANAL, HORARIO DE ATIVIDADES E VALORES DAS
BOLSAS

10.1 O afastamento do bolsista das atividades regulares e do PRONATEC Bolsa Formacédo implica no
cancelamento da sua bolsa.

a) Os nomes e horarios de trabalho dos profissionais deverdo ser fixados em local publico na unidade onde
exercem a fungdo e na pagina do PRONATEC no IFPR.

b) Os bolsistas estar@o sujeitos as avaliagdes realizadas pela Coordenacdo Geral do Programa, sendo o seu
resultado fator determinante para a permanéncia como bolsista do PRONATEC, podendo o Termo de
Concesséao de Bolsa ser cancelado, caso a produtividade, qualidade dos trabalhos e postura em relacdo aos
colegas ou ao Programa, ndo estiverem sendo atendidas.

c) As atividades, carga horéria, valores, sdo pessoais e intransferiveis, ficando a encargo da Coordenacao
Geral e/ou Coordenacgéo Adjunta a substituicdo ou cancelamento da bolsa.

d) Para atuar como profissional da Bolsa Formacdo PRONATEC os servidores néo poderdo acumular Cargo de
Direcdo (CD) e deverdo cumprir, no caso de servidores docentes, as atividades de Ensino. Os docentes com
carga horéaria de 40 (quarenta) horas ou Dedicacao Exclusiva, deverao cumprir a carga horaria minima de 12
(doze) horas/aula por semana, e docentes com 20 (vinte) horas o0 minimo de 8 (oito) horas/aula e comprovar as
horas de atendimento ao aluno, previstas ha Resoluc¢éo n°® 02/2009 - CONSUP e sua respectiva Portaria.

e) As atividades do Bolsa Formacdo PRONATEC poderao ser utilizadas para o complemento da carga horaria
minima para docentes exigida no paragrafo anterior, sendo remuneradas apenas as horas de atividades do
Bolsa Formacdo PRONATEC que excederem a essa complementacdo, nos limites estabelecidos pela
Resolucdo n° 04/2012-FNDE, e suas alteracdes.

f) Os servidores que receberem recursos financeiros indevidos ou fornecerem informacdes falsas devolverdo os
referidos recursos recebidos, por emissdo de GRU acrescido de juros, além de responder disciplinarmente pelo
fato.

g) Em caso de alteracdo em qualquer uma das legislagbes e normativas a coordenacdo do PRONATEC
procederd as adaptacBes necessarias de modo a garantir o cumprimento das obrigacfes legais, sendo que o
bolsista sera comunicado e em caso de ndo concordancia solicitard seu desligamento do Programa.

10.2 Os valores de bolsa para os profissionais, conforme estabelecido pela Resolucdo n® 04/2012-FNDE:

| — Professor: carga horaria de no maximo 16 (dezesseis) horas semanais, sendo o pagamento referente a R$

50,00 (cinquenta reais) por hora relégio (60 minutos);
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Il - Apoio as Atividades Académicas e Administrativas: carga horaria de até no maximo 20 (vinte) horas
semanais, sendo o pagamento referente a R$ 18,00 (dezoito reais) por hora reldgio (60 minutos);
Il — Orientador Educacional e Supervisor de Curso: carga horaria de no maximo 15 (quinze) horas semanais,

sendo o pagamento referente a R$ 36,00 (trinta e seis reais) por hora reldgio (60 minutos).

10.3 As atividades dos cursos do PRONATEC do IFPR poderé@o ocorrer nos trés turnos, em qualquer dia da
semana, periodos nao previstos no calendario académico dos Campi, inclusive periodos de férias, ou sempre
gue solicitado pela Coordenacdo Geral e/ou Coordenac¢éo Adjunta do Programa.

10.4 As acdes do PRONATEC, também serdo monitoradas pelo Ministério da Educagdo por meio do
acompanhamento e analise de indicadores e dos registros no Sistema Nacional de Informacdes da Educagédo
Profissional e Tecnol6gica — SISTEC, ou na forma presencial, por diligéncia in loco.

10.5 Conforme 85.° do artigo 14 da Resolucdo n.° 4 — CD/FNDE, de 16 de margo de 2012, é vedado o acimulo,
por um mesmo profissional, de bolsas de diferentes atribuicdes previstas no art. 12 desta mesma Resolugéo,
excetuando-se a de professor, sendo que a carga horaria maxima € de 16 (dezesseis) horas semanais em
atividades vinculadas ao Bolsa Formagé&o Pronatec.

10.6 Nao serd permitida a duplicidade de pagamento ao servidor publico para exercicio da mesma fung¢éo ou
similar, sendo obrigatério o desenvolvimento das atividades vinculadas ao PRONATEC em horarios
extraordinarios. Os professores somente poderdo receber a bolsa pelas aulas ministradas no PRONATEC apoés
o desenvolvimento da carga horaria minima de aulas vinculadas ao exercicio padrdo nos Campi, conforme item
10.1d).

10.7 O IFPR se reserva no direito de efetuar mudancas em dias e horarios de aulas do PRONATEC no caso de:
a) Haver necessidade de alocar as turmas de acordo com a disponibilidade de salas de aula;

b) Compatibilidade de horarios de professores efetivos participantes do Programa, conforme interesse da
Administracéo;

c) Acordo consensual entre os alunos, em atendimento as suas necessidades de horarios, podendo, inclusive,
haver aulas aos sabados.

d) Toda alteracdo de horario devera ser realizada apds aprovacdo da Coordenacdo Adjunta e Geral do

Programa, com devidas justificativas.

11. DA CONVOCACAO, DA CONCESSAO DE BOLSAS E DO PAGAMENTO

11.1 A convocacao dos candidatos observara rigorosamente a ordem de classificagdo, bem como a localidade
na qual o candidato foi classificado.

11.2 Caso a Coordenacao Geral e/ou Adjunta verifigue a necessidade, havera a possibilidade de atuacao
proxima a cidade escolhida. Porém, o bolsista que aceitar tal condigdo nédo tera direito a diarias, passagens ou

gualquer ajuda de custo.
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11.3 Os pagamentos de bolsas acontecerdao em até 180 (cento e oitenta) dias apds o recebimento do relatério

das atividades mensais pela Coordenacéo Geral.

12. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS
12.1 O resultado preliminar do Edital Institucional de Extensdo estara disponivel no endereco eletrdnico

www.ifpr.edu.br/pronatec, até o dia 28/11/2017.

12.2 O resultado final do Edital Institucional de Extensdo N° 01 estara disponivel no endereco eletrénico

www.ifpr.edu.br/pronatec, apés analise dos requerimentos de recurso, até o dia 08/12/2017.

13. DOS RECURSOS
13.1 O candidato que discordar do resultado preliminar podera interpor recurso, justificando a sua discordéancia,
no periodo entre os dias 29/11/2017 e 30/11/2017 mediante o preenchimento de requerimento especifico, que

estara disponivel apds a divulgacdo do resultado no endereco eletrdnico: www.ifpr.edu.br/pronatec. O

Requerimento devidamente preenchido e assinado deverd ser encaminhado para o e-mail:
pronatec.ivaipora@gmail.com. N&o sera aceito recurso encaminhado apos o periodo estabelecido.
13.2 Os recursos interpostos serdo analisados pela Comissdo Julgadora, num prazo de até 03 (trés) dias Uteis,

sobre o0s quais se posicionara proferindo decisdo sobre os mesmos, ndo cabendo novo recurso.

14. DO CRONOGRAMA

14.1 A tabela abaixo apresenta os periodos estimados para cada etapa do processo de selecdo desta chamada

interna:
ETAPA PERIODO/DATA

InscricBes 01/11/2017 a 19/11/2017
Andlise das Inscri¢cdes 20/11/2017 a 27/11/2017
Divulgacdo Resultado Provisério 28/11/2017

Prazo para Interposicdo de Recurso 29/11/2017 a 30/11/2017
Andlise dos Recursos 01/12/2017 a 06/12/2017
Divulgagéo Resultado Final 08/12/2017
Convocacéo dos classificados Conforme a necessidade dos cursos.
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15. DA VALIDADE
15.1 A presente Chamada Interna tera validade de 01(um) ano a partir da publicacdo do resultado final,

podendo ser renovada por igual periodo.

16. DOS CASOS OMISSOS
15.1 Os casos omissos seréo decididos pela Coordenacgéo Geral do PRONATEC/IFPR

Ivaipord, 31 de outubro de 2017

Fernando Luis de Carvalho
Coordenacao Adjunta do Bolsa Formagédo — PRONATEC
Instituto Federal do Parana

Onivaldo Flores Junior
Diretor Geral do Campus Ivaipora
Instituto Federal do Parana

Celia Regina Alves de Araujo Sandrini
Coordenacéo Bolsa Formagdo — PRONATEC
Instituto Federal do Parana

Marcelo Estevam
Pré-Reitor de Extensédo, Pesquisa e Inovacao
Instituto Federal do Parana
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ANEXO | — BOLSAS E EXIGENCIAS

Localidade: Campus e ou Unidades Parceiras em lvaipora

Bolsa

Exigéncia Minima

Orientador

Ensino Médio completo, com no minimo 3 (irés) anos de experiéncia na area que
concorre, ou Curso Técnico na area que concorre, ou Curso Superior na area que
concorre, ou ainda Curso Superior em qualquer &rea com no minimo 1 (um) ano de
experiéncia na area que concorre.

Supervisor

Ensino Médio completo, com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia na area que
concorre, ou Curso Técnico na area que concorre, ou Curso Superior na area que
concorre, ou ainda Curso Superior em qualquer &rea com no minimo 1 (um) ano de
experiéncia na area que concorre

Apoio as Atividades Académicas e Administrativas

Ensino Médio Completo, com no minimo 1 (um) ano de experiéncia na area, ou
formacéo profissional de nivel médio na area que concorre.

Localidade: Campus e ou Unidades Parceiras em Ivaipora

Eixo Tecnolégico

Curso

Bolsa Exigéncia Minima

Informacéo e
Comunicacéao

Operador de Computador

Curso Técnico na area que concorre, ou Curso Superior ha area
Professor que concorre, ou ainda Curso Superior em qualquer area com
no minimo 1 (um) ano de experiéncia na area que concorre.

Informacéo e
Comunicacéo

Programador Web

Curso Técnico na area que concorre, ou Curso Superior na area
Professor que concorre, ou ainda Curso Superior em qualquer area com
no minimo 1 (um) ano de experiéncia na &rea que concorre.
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Producao
Cultural e Design

Editor de Video

Professor

Curso Técnico na area que concorre, ou Curso Superior na area
que concorre, ou ainda Curso Superior em qualquer area com
no minimo 1 (um) ano de experiéncia na area que concorre.
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(Elabore um Plano de Ensino para um Curso de Formacéo Inicial ou Continuada)

PROFESSOR:
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ANEXO Il - PLANO DE ENSINO
Chamada Interna com vistas a selecéo de bolsistas para 0 PRONATEC conforme descrito no Edital N° 01 —
Edital Institucional de Extensdo PRONATEC/IFPR.

PLANO DE ENSINO

CURSO:

EIXO TECNOLOGICO:

CARGA HORARIA PROPOSTA:

OBJETIVO GERAL.:

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

CONTEUDO PROGRAMATICO

1.
2.

PROCEDIMENTOS DE ENSINO E RECURSOS DIDATICOS NECESSARIOS:

Aulas Te6ricas:

Aulas Praticas:

PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO:

REFERENCIAL BIBLIOGRAFICO:

PLANEJAMENTO DO CONTEUDO

Sequéncia didatica Tema/Assunto Carga Horaria
1. xx horas
2 xx horas
3. xx horas
4. xx horas
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