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EDITAL N2 30/2017
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE BOLSISTAS PELO PROGRAMA REDE E-TEC/BOLSA-
FORMAGAO, PARA ATUAGAO EM CURSOS TECNICOS NA MODALIDADE DE EDUCACAO A DISTANCIA
DO INSTITUTO FEDERAL DO PARANA.

DispGe sobre processo seletivo para constituicdo de
cadastro de reserva de bolsistas para atuacdao em
cursos da modalidade educacdo a distancia do IFPR,
nos termos das Portarias n2 817, de 13 de agosto de
2015, n? 1.152, de 22 de dezembro de 2015 e demais
legislages pertinentes.

O Magnifico Reitor Pro Tempore ODACIR ANTONIO ZANATA do Instituto Federal do Parana, nomeado
por forca da Portaria/MEC n2 603 de 08 de julho de 2016, publicada no DOU de 11/07/2016, segdo 2,
pagina 14, no exercicio de suas atribuicdes e competéncias, considerando as Portarias n2 817, de 13
de agosto de 2015, que dispde sobre a oferta da bolsa-formacdo, e n2 1.152, de 22 de dezembro de
2015, que dispde sobre a Rede e-Tec Brasil e sobre a oferta de cursos a distancia por meio da bolsa-
formacdo, ambas no ambito do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego -
PRONATEC, de que trata a Lei n? 12.513, de 26 de outubro de 2011, bem como legislagGes que
venham modificar e/ou complementar as anteriores, torna publico o Edital de PROCESSO SELETIVO
PARA CONTRATACAO DE BOLSISTAS PELO PROGRAMA BOLSA-FORMAGCAO, PARA ATUACAO EM
CURSOS TECNICOS NA MODALIDADE DE EDUCACAO A DISTANCIA DO INSTITUTO FEDERAL DO
PARANA, tendo em vista a necessidade de selecdo de bolsistas para atuarem no ambito do campus
Avancado Quedas do Iguacu do IFPR.

1. OBJETO E DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O objeto destina-se a selecdo de candidatos para compor o CADASTRO DE RESERVA para as fun-
¢des de COORDENADOR DE POLO, COORDENADOR DE PROFESSORES MEDIADORES e PROFES-
SOR MEDIADOR PRESENCIAL, para atuar nos cursos da modalidade educagdo a distancia do IFPR,
no ambito do IFPR, no campus Avancado Quedas do lguagu.

1.2 O chamamento ocorrera de acordo com as necessidades da administracdo e classificagdo do can-
didato, sendo que o cadastro reserva ndo implica obrigatoriedade de contratagao.

1.3 Fica a cargo do(a) candidato(a) a responsabilidade de todo equipamento tecnolégico necessario
para a inscri¢do, o envio tempestivo dos documentos necessarios e a correta leitura e interpreta-
¢do do edital.

1.4 O candidato que for servidor publico pertencente ao quadro do IFPR devera atender estritamen-
te as normas contidas na Portaria n° 697, de 13 de fevereiro de 2015, do IFPR (anexo Il), além das
normas que regem o Programa Pronatec/Bolsa Formacdo no ambito da rede e-Tec Brasil.

1.5 Os candidatos convocados que estiverem em acimulo de bolsas, conforme dispde o item 4.6 des-
te edital, e ndo atenderem as determinac¢des dispostas na portaria n2 697, de fevereiro de 2015,
do IFPR, disponivel no anexo Il deste edital, ndo poderdo ser cadastrados, perdendo o direito de
assumir a vaga.
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1.6 O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendagdes estabe-
lecidas neste edital, sera eliminado desta selecdo.

1.7 O cronograma com a descricao das fases deste edital e a previsdo das datas de sua realizacao
consta no Anexo .

2 DAS FUNCOES, REQUISITOS MINIMOS E ATRIBUICOES

2.1 COORDENADOR DE POLO

a) Requisitos minimos: Curso superior em qualquer area; Ser servidor do IFPR lotado no cam-
pus Avancado Quedas do Iguacgu.

b) Atribuigées: Gerenciar a infraestrutura do polo e regido de abrangéncia; acompanhar os pro-
cessos de registro de informages académicas nos sistemas institucionais; supervisionar as
atividades da coordenacdo de professores mediadores; acompanhar as atividades desenvolvi-
das pelos professores mediadores presenciais; dar o suporte necessario as agdes promovidas
durante o Projeto de Intervengao no Mundo do Trabalho; acompanhar a elaboragdo dos rela-
torios de regularidade e desempenho dos estudantes; realizar as atividades da Coordenacgao
de Professores Mediadores na auséncia desta; realizar a capacita¢do da Coordenacgao de Pro-
fessores Mediadores de forma Presencial e/ou online (a critério da Dire¢do de Educacdo a
Distancia); participar das atividades de qualificacdo/capacitacdo propostas pela Diretoria de
Educacdo a Distancia; elaborar, mensalmente, relatério de atividades desenvolvidas; gerenci-
ar, mensalmente, os relatérios de atividades desenvolvidas pela equipe do polo e encaminha-
los a Diretoria de Educacgdo a Distancia e gerenciar as solicitacdes de pagamento das bolsas ;
participar dos conselhos de classe dos cursos; participar de reunides e videoconferéncias
guando convocado; alinhar as a¢des e informacdes entre a Diretoria de EaD e Dire¢bes locais.

2.2 COORDENADOR DE PROFESSORES MEDIADORES

a) Requisitos minimos: Graduagdo em Pedagogia ou Licenciatura em qualquer area. Ser servi-
dor do IFPR lotado no campus Avancado Quedas do Iguacu.

b) AtribuigGes: Supervisionar, acompanhar e apoiar os professores mediadores nas atividades
didatico-pedagdgicas; realizar as atividades do Professor Mediador na auséncia deste; realizar
a capacitacdo didatica pedagdgica dos Professores Mediadores de forma Presencial ou online
(a critério da coordenagdo do curso); mediar a comunicac¢do entre a coordenacgao de polo, co-
ordenac¢do do curso, professores mediadores, estudantes e secretaria académica; acompa-
nhar os processos de registro de informac¢des académicas nos sistemas institucionais; auxiliar
a aplicacdo das atividades avaliativas; acompanhar os relatdrios de regularidade e desempe-
nho dos estudantes; auxiliar na organizacao dos projetos de interven¢do no mundo do traba-
Iho; participar das atividades de qualificacdo/capacitacdo propostas pela Diretoria de Educa-
¢do a Distancia; elaborar, mensalmente, relatério de atividades desenvolvidas e encaminha-lo
ao coordenador de polo.

2.3 PROFESSOR MEDIADOR PRESENCIAL DO CURSO TECNICO EM ADMINISTRAGAO

a) Requisitos minimos: Curso superior concluido em Administracdo, Gestdo Financeira, Ciéncias Conté-
beis ou Ciéncias Econédmicas (conforme quadro Anexo V)
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b) AtribuigGes: Exercer as atividades didatico-pedagdgicas, in loco, especificas do curso, estando
presente em todas as atividades presenciais; mediar a comunicacdo de conteludos entre o profes-
sor conteudista e os estudantes; acompanhar e estimular as atividades do ambiente virtual de
aprendizagem (AVA); aplicar e corrigir avaliacdo dos estudantes; registrar frequéncia, atividades e
avaliacGes no SIGAA e no diario de classe; organizar e aplicar as atividades de aprendizagem que
ocorrerdo durante os encontros presenciais; esclarecer duvidas dos estudantes, presencialmente
ou a distancia, em prazo de 48 horas, excluidos finais de semana, recessos e feriados; elaborar re-
latérios de regularidade e desempenho dos estudantes para encaminhar a coordenagao do curso;
organizar o “Projeto de Intervenc¢do no Mundo do Trabalho”, em conjunto com a equipe do curso
designada pela coordenagdo geral; participar das atividades de qualificacdo/capacitagdo propos-
tas pela Diretoria de Educagao a Distancia; elaborar, mensalmente, relatério de atividades desen-
volvidas e encaminha-lo ao coordenador de polo; reportar-se a coordenag¢do de professores me-
diadores e/ou a coordenagdo de curso sempre que necessario.

2.4 PROFESSOR MEDIADOR PRESENCIAL DO CURSO TECNICO EM SERVIGOS PUBLICOS

a) Requisitos minimos: Curso superior concluido em Gestdo Publica, Direito, Administracdo, Ciéncias
Econdmicas ou Ciéncias Contabeis (conforme quadro Anexo V)

b) AtribuigGes: Exercer as atividades didatico-pedagodgicas, in loco, especificas do curso, estando
presente em todas as atividades presenciais; mediar a comunica¢do de conteludos entre o
professor conteudista e os estudantes; acompanhar e estimular as atividades do ambiente
virtual de aprendizagem (AVA); aplicar e corrigir avaliacdo dos estudantes; registrar frequén-
cia, atividades e avaliacGes no SIGAA e no diario de classe; organizar e aplicar as atividades de
aprendizagem que ocorrerdo durante os encontros presenciais; esclarecer duvidas dos estu-
dantes, presencialmente ou a distancia, em prazo de 48 horas, excluidos finais de semana, re-
cessos e feriados; elaborar relatdrios de regularidade e desempenho dos estudantes para en-
caminhar a coordenacdo do curso; organizar o “Projeto de Interven¢do no Mundo do Traba-
Iho”, em conjunto com a equipe do curso designada pela coordenacdo geral; participar das
atividades de qualificacdo/capacitacdo propostas pela Diretoria de Educacdo a Distancia; ela-
borar, mensalmente, relatério de atividades desenvolvidas e encaminha-lo ao coordenador
de polo; reportar-se a coordenacdo de professores mediadores e/ou a coordenacdo de curso
sempre que necessario.

2.5 PROFESSOR MEDIADOR PRESENCIAL DO CURSO TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO

a) Requisitos minimos: Curso superior concluido em Seguranca do Trabalho, qualquer outra engenha-
ria, Arquitetura, Quimica Industrial, Gestdo Ambiental ou Agronomia (conforme quadro Anexo V)

b) AtribuigGes: Exercer as atividades didatico-pedagodgicas, in loco, especificas do curso, estando
presente em todas as atividades presenciais; mediar a comunica¢do de conteludos entre o
professor conteudista e os estudantes; acompanhar e estimular as atividades do ambiente
virtual de aprendizagem (AVA); aplicar e corrigir avaliacdo dos estudantes; registrar frequén-
cia, atividades e avaliagGes no SIGAA e no diario de classe; organizar e aplicar as atividades de
aprendizagem que ocorrerdao durante os encontros presenciais; esclarecer duvidas dos estu-
dantes, presencialmente ou a distancia, em prazo de 48 horas, excluidos finais de semana, re-
cessos e feriados; elaborar relatdrios de regularidade e desempenho dos estudantes para en-
caminhar a coordenacdo do curso; organizar o “Projeto de Interven¢do no Mundo do Traba-
Iho”, em conjunto com a equipe do curso designada pela coordenacdo geral; participar das
atividades de qualificacdo/capacitacdo propostas pela Diretoria de Educacdo a Distancia; ela-
borar, mensalmente, relatério de atividades desenvolvidas e encaminhéa-lo ao coordenador

INSTITUTO FEDERAL DO PARANA | Diretoria de Educagéo a Distancia 3
Av. Senador Salgado Filho, 1.200 - Bairro Guabirotuba - Curitiba - PR | CEP 81510-000 | Brasil
Tel. +55 41 3535 1800 | www.ead.ifpr.edu.br



@
]
MEE INSTITUTO FEDERAL $

. . Para na Ministéricia du:aqéo

93

de polo; reportar-se a coordenacdo de professores mediadores e/ou a coordenacgdo de curso
sempre que necessario.

3 DOS CRITERIOS DE SELECAO E REQUISITOS MiNIMOS

3.1 Os requisitos minimos exigidos para cada fungdo, bem como os critérios de pontuagao, estdo des-
critos no anexo |V deste edital.

3.2 Serdo considerados para fins de pontuagdo em experiéncia profissional apenas os ultimos 10
anos, ou seja, a partir de 22 de dezembro de 2007, sendo que cada documento comprobatério
podera ser utilizado apenas para um dos critérios de pontuagao.

3.3 A experiéncia comprovada sera minima de 1 (um) més (30 dias corridos), podendo ser somadas
as experiéncias em institui¢es diferentes desde que os periodos ndo sejam concomitantes.

3.4 Sera considerado apenas um diploma/certificado por titulo de pds-graduagdo e apenas a maior ti-
tulacdo serd pontuada.

3.5 A comprovacdo da experiéncia profissional se dara por meio de:

3.5.1 Poder Publico:

a) Documento expedido pelo Poder Publico Federal, Estadual ou Municipal, conforme o ambito da
prestacdo da atividade, em papel timbrado, com carimbo do 6rgdo expedidor, datado e assinado
pelo Departamento de Pessoal/Recursos Humanos da Secretaria de Administracdo, que compro-
ve a experiéncia especifica a ser considerada para fins de prova de experiéncia;

b) Declaracdo expedida pela chefia imediata relatando as atribuicdes exercidas no respectivo
cargo/periodo.

3.5.2 Iniciativa Privada:

a) Copia de contrato de trabalho OU carteira de trabalho (péaginas de identificagdo com foto e dados
pessoais e registro do(s) contrato(s) de trabalho) e;

b) Declaracdo que comprove a experiéncia especifica devidamente assinada pelo responsavel con-
tendo, obrigatoriamente, o CNPJ do empregador, o nome do cargo ocupado pelo candidato e suas
atribuicgdes.

4 DA BOLSA

4.1 Os convocados fardo jus a remuneracdo de bolsa paga pelo Programa E-tec/Bolsa-Formac3o, con-
forme previsto nas Portarias n2 817, de 13 de agosto de 2015, que dispde sobre a oferta da bolsa-
formacao, e n2 1.152, de 22 de dezembro de 2015, que dispde sobre a Rede e-Tec Brasil e sobre a
oferta de cursos a distancia por meio da bolsa-formacdo, ambas no ambito do Programa Nacional
de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego - PRONATEC, de que trata a Lei n? 12.513, de 26 de outu-
bro de 2011.

4.2 A bolsa sera paga por hora efetivamente trabalhada, conforme o Manual de Gestdo da Rede e-Tec
Brasil e Profuncionario, disponivel na pagina http://portal.mec.gov.br/pronatec/publicacoes. Se-
rdao computadas as horas efetivamente trabalhadas do primeiro ao ultimo dia do més de referén-
cia, respeitando os limites e valores previstos no quadro abaixo. O periodo de vinculo do bolsista
no desenvolvimento de cada fungdo sera definido pela gestdo de acordo com a necessidade de
cada setor. O pagamento esta condicionado ao envio tempestivo do relatério de atividades do
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bolsista contendo a descricdo detalhada das atividades realizadas, bem como a carga horaria em
qgue foram desenvolvidas, conforme o caso.

Fungao Valor da hora Carga horaria semanal
10h/semana (até 1.000 matriculas)
Coordenador de Polo RS 35,00 15h/semana (entre 1.001 e 1.500 matriculas)

20h/semana (acima de 1.500 matriculas)

Coordenador de Professores

Mediadores RS 22,00 20h/semana

15h/semana (menos de 20 alunos)

Professor Mediador Presencial RS 25,00 20h/semana (mais de 20 alunos)

4.3 O valor final mensal das bolsas podera sofrer alteragdes, para mais ou para menos, a depender
da quantidade efetiva de horas trabalhadas no més, conforme definido pela chefia imediata.

4.4 Aos candidatos que ndo tém vinculo efetivo com o Servico Publico, serd permitida a participacdo
neste Processo Seletivo, porém devem estar cientes de que o pagamento da bolsa tera incidéncia
de obrigacdes tributarias e contributivas (INSS, ISS e IR), conforme legislagdo vigente.

4.5 Conforme §19 do artigo 92 da Lei n? 12.513/2011, as atividades dos servidores ativos na imple-
mentagao dos cursos ndo poderdo prejudicar a carga horaria regular de atuagdo e o atendimento
do plano de metas de cada Instituicio/Campus, ndo comprometendo a qualidade e o bom anda-
mento das atividades regulares da instituicdo, sendo necessaria a observancia para fins de anuén-
cia da chefia imediata, conforme ANEXO Il - DECLARACAO DA CHEFIA IMEDIATA.

4.6 E vedado o pagamento de bolsas pelo Programa e-Tec Brasil ao participante que possuir vincula-
¢d0 a outro programa de bolsa de estudo cujo pagamento tenha por base a Lei n® 11.273/2006,
conforme estabelecem as Portarias n? 817, de 13 de agosto de 2015, que dispde sobre a oferta
da bolsa-formacdo, e n2 1.152, de 22 de dezembro de 2015.

4.7 Aqueles que receberem recursos financeiros indevidos ou fornecerem informagoes falsas devol-
verdo os referidos recursos recebidos, por emissdo de GRU com inclusdo de juros, além de res-
ponder disciplinarmente pelo fato.

4.8 Em caso de alteragao em qualquer uma das legislagdes e normativas, a coordenagao do Programa
E-tec/Bolsa-Formacdo providenciara as adaptacdes necessarias de modo a garantir o cumprimen-
to das obrigacGes legais, sendo que o bolsista sera comunicado e, em caso de ndo concordancia,
sera solicitado o seu desligamento do Programa.

4.9 O bolsista deve estar atento a condigdo de acumulo de bolsas, sob pena de ressarcimento ao era-
rio e as devidas respostas exigidas quanto aos fatos porventura ocorridos.

4.10 As bolsas ndo constituem vinculo trabalhista ou de regime juridico do servigo publico, portan-
to, ndo se aplicam beneficios como férias, gratificacdo natalina, dispensa por motivos de doenga,
licengas diversas ou caso fortuito e/ou de forca maior. Conforme item 4.2 e 4.3, apenas as horas
efetivamente trabalhadas atestadas pela chefia imediata serdo pagas.

4.11 No exercicio de suas atividades, o bolsista que agir contrariamente ao cédigo de ética dos ser-
vidores publicos federais serd desvinculado da fun¢do de bolsista.
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4.12 O bolsista podera ser desligado do programa a qualquer tempo, seja por iniciativa da coorde-
nac¢do ao qual esta vinculado ou por iniciativa do préprio bolsista.

4.13 A rotina de trabalho, os horarios e os dias serdo definidos pela chefia imediata, sendo que as
atividades poderdo ser exercidas de forma totalmente presencial, totalmente a distancia ou mis-
ta, ou seja, parte presencial e parte a distancia.

4.14 As atividades do professor mediador presencial serdo distribuidas de segunda a sabado, de
acordo com as necessidades dos estudantes e agenda a ser definida, e serdo desenvolvidas no
polo/campus para o qual esta se candidatando. Se assim for requerido, o professor mediador pre-
sencial devera atender aos discentes nos turnos necessarios, dentro de sua carga horaria.

4.15 Os pagamentos de bolsas acontecerdo em até 180 (cento e oitenta) dias apds o recebimento
do relatério das atividades mensais pela Coordenacdo Geral, ficando condicionados ao recebi-
mento dos recursos provenientes do Programa Pronatec/Bolsa Formagdo no dmbito da rede e-
Tec Brasil, referente a pactuagdo subsequente EaD/2017.

4.16 Os agentes da Rede e-Tec Brasil deverao cumprir as determinagbes estabelecidas no art. 80
da Lei n2 9.394, de 1996; nos Decretos n? 5.622, de 2005, n? 7.415, de 2010, e n? 7.589, de 2011;
na Lei n? 12.513, de 2011; nas Portarias MEC n2 817/2015 e n21152/2015; nos atos regulamenta-
res expedidos pelo MEC, pela SETEC-MEC e pelo FNDE; no Manual de Gestao da Rede e-Tec Bra-
sil; e em outros documentos legais e infralegais emitidos a respeito do Pronatec e da Rede e-Tec
Brasil.

5 DAS INSCRIGOES

5.1 As inscri¢des serdo realizadas no periodo de 26/12/2017 até 23h59 do dia 10/01/2018, n3o sen-
do admitidas inscricdes fora do prazo.

5.2 O candidato devera encaminhar sua inscrigdo ao e-mail secretaria.quedas@ifpr.edu.br com o titu-
lo “Inscricdo — Chamada Publica 02/2017 — Nome do candidato — Fungdo pretendida”, acompa-
nhado da seguinte documentacdao em formato PDF:

I-  formuldrio de inscricdo preenchido e assinado pelo candidato (Anexo V);

II- documentagdo para comprovar os requisitos minimos exigidos para a func¢do, conforme dis-
posto no item 2;

IlI- documentac¢do para comprovar pontuacdo declarada, considerando pds-graduagbes e expe-
riéncia profissional;

IV- documentacdo para fins de comprovacdo de possivel critério de desempate (RG e termo de
posse como servidor do IFPR).

5.3 A andlise da inscricdo estad condicionada ao envio dos dados completos no formulario, dentro do
prazo de inscri¢do. E responsabilidade do candidato o preenchimento correto do formuldrio bem
CcoOmo 0 seu envio.

5.4 O candidato que participar desta selecdo, automaticamente, certifica serem verdadeiras as infor-
macgdes contidas na inscricdo, bem como o reconhecimento e o cumprimento dos requisitos de
autenticidade dos documentos. O preenchimento incorreto ou incompleto do formulario de ins-
cricdo acarretara o indeferimento da inscri¢gao do candidato.
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5.5 E permitida a inscrigdio do candidato em mais de uma fun¢do deste edital, entretanto, para que
nado haja acimulo de bolsas, podera atuar apenas em uma por vez. No caso de classificacdo para
mais de uma fungdo, cabera a Direcdo de Ensino, Pesquisa e Extensdo a decisdo sobre para qual
funcdo o bolsista sera direcionado, bem como a quantidade de bolsas necessarias para o desen-
volvimento de cada atividade.

5.6 Se, enquanto o bolsista estiver exercendo uma fungdo, ocorrer sua convocagdo para outra, o can-
didato podera assumir a nova fun¢do apenas mediante a aprovagao da gestdo. Caso ndao assuma
a nova funcao, serd desclassificado.

6 DO PROCESSO SELETIVO

6.1 A selecdo dos candidatos ocorrera por meio de etapa Unica, de carater eliminatério e classificato-
rio, realizada com base na analise curricular de acordo com o anexo |V deste edital, com os dados
correspondentes a cada func¢do pretendida.

6.2 O candidato podera interpor recurso ao resultado preliminar durante o prazo de 02 (dois) dias
Uteis a partir da sua divulgacdo no site do campus Avangado Quedas do Iguagu, conforme crono-
grama disposto no anexo I.

6.3 O candidato deverd redigir o recurso preenchendo o formulario disponivel no anexo VI, o qual
possui os seguintes itens de carater obrigatdrio: nome completo, funcdo pretendida, critério a ser
reconsiderado e justificativa para a reconsideragdo.

6.4 Caso o recurso ndo esteja em conformidade com o especificado nos itens 6.2 e 6.3, ndo sera ana-
lisado pela comissao.

7 DO CRITERIO DE DESEMPATE

7.1 Em caso de empate serdo observados sucessivamente os seguintes critérios para o desempate:
a) Maior Titulacao;

b) Maior tempo de experiéncia em Educacdo a Distancia;

c)Maior tempo de vinculagdo como servidor publico do IFPR;

d)Maior idade.

8 DA CONVOCACAO

8.1 O candidato serd convocado, por meio do e-mail indicado no ato da inscricdo, em conformidade
com a ordem de classificacdo e mediante a necessidade da Diretoria EaD/IFPR.

PARAGRAFO UNICO - A convocagdo estard condicionada a disponibilidade orcamentaria na rubrica
33.90.48 para candidatos que sdo servidores do IFPR e nas rubricas 33.90.36/33.91.47 para candida-
tos externos ao IFPR. Na indisponibilidade orgamentaria para determinada rubrica, o IFPR reserva-se
o direito de convocar o préximo candidato classificado na rubrica com orcamento disponivel.

8.2 E responsabilidade do candidato a consulta regular ao enderego de e-mail indicado no ato da ins-
cricdo para ciéncia de possiveis convocacgdes. O prazo para resposta a convocacdo sera de 2 dias
Uteis a contar do dia da convocacdo, sendo que, apds este periodo, o candidato que nao respon-
der sera considerado desistente da vaga.
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9 DO RESULTADO DA SELEGAO

9.1 Todos os resultados do processo seletivo serdo divulgados no site do Campus Avangado Quedas
do lguacu, conforme cronograma disposto no anexo |.

9.2 Para fins de convocagdo conforme especificado no PARAGRAFO UNICO do item 9.1 deste edital,
na relacdo dos candidatos classificados constara a informacdo sobre vinculagdo ou ndo como ser-
vidor do IFPR.

10 VALIDADE

10.1 O presente edital tera validade de 02 (dois) anos, e podera ser prorrogado por igual periodo,
conforme dispde o artigo 37, inciso lll, da Constituicdo Federal. O mencionado prazo conta-se a
partir da publicacdo do resultado final apds a analise dos recursos.

11 DISPOSICOES FINAIS

11.1 A permanéncia dos bolsistas selecionados estd diretamente condicionada ao bom desempe-
nho de suas atribui¢Bes. Portanto, a diretoria de EaD/IFPR tem a prerrogativa de submeter o bol-
sista a avaliacdes de desempenho com este propdsito, além de solicitar relatorios de atuac¢do que
devem ser disponibilizados dentro dos prazos estabelecidos pela coordenacao da Rede e-Tec Bra-
sil.

11.2  Os casos omissos serdo decididos pela Comissao do Processo Seletivo.

11.3 Informagdes e esclarecimentos relacionados a este edital serdo obtidos, exclusivamente, pelo
e-mail secretaria.quedas@ifpr.edu.br.

Quedas do lguagu, 20 de dezembro de 2017

Elaine Cristina Zotti
Diretora Substituta Campus Avancado Quedas do Iguacu
Instituto Federal do Parana
Portaria n2 1244 de 01 de setembro de 2016, publicada no DOU de 06/09/2016

O original encontra-se assinado no Campus Avan¢ado Quedas do Iguagu.
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EDITAL N2 30/2017
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE BOLSISTAS PELO PROGRAMA REDE E-TEC/BOLSA-
FORMAGAO, PARA ATUACAO EM CURSOS TECNICOS NA MODALIDADE DE EDUCACAO A DISTANCIA
DO INSTITUTO FEDERAL DO PARANA.

ANEXO | - CRONOGRAMA

DESCRICAO A PARTIR DO DIA

Periodo de Inscri¢Ges
26/12/2017 a 10/01/2018

Resultado Preliminar da classificagdo dos candidatos
17/01/2018 A partir das 18h00

Prazo para recurso do resultado preliminar
18/01/2018 a 19/01/2018

Homologacdo e resultado final apds a analise dos

recursos
24/01/2018

INSTITUTO FEDERAL DO PARANA | Diretoria de Educagéo a Distancia 9
Av. Senador Salgado Filho, 1.200 - Bairro Guabirotuba - Curitiba - PR | CEP 81510-000 | Brasil
Tel. +55 41 3535 1800 | www.ead.ifpr.edu.br



@
]
MEE INSTITUTO FEDERAL

. - Para na Ministério da Educagao

EDITAL N2 30/2017
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE BOLSISTAS PELO PROGRAMA REDE E-TEC/BOLSA-
FORMAGAO, PARA ATUAGAO EM CURSOS TECNICOS NA MODALIDADE DE EDUCACAO A DISTANCIA
DO INSTITUTO FEDERAL DO PARANA.

ANEXO Il - PORTARIA N° 697, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2015

O Reitor do Instituto Federal do Parand, no uso da competéncia que lhe confere o Decreto de 13 de
junho de 2011, da Presidéncia da Republica, publicado no Didrio Oficial da Unido do dia 14 de junho
de 2011, sec¢do 2, pagina 01,

CONSIDERANDO:

A Lein?212.722, de 28 de dezembro de 2012, que dispde sobre a estruturacao da carreira e o reajuste
salarial dos professores das InstituicGes do Magistério Federal.

A Lei n? 12.513 de 26 de outubro de 2011, que instituiu o Programa Nacional de Acesso ao Ensino
Técnico e Emprego (Pronatec).

O Decreto n2 7.589, de 26 de outubro de 2011, o qual instituiu a Rede E-Tec Brasil.

O Decreto n2 5800, de 08 de junho de 2006, o qual dispde sobre o Sistema Universidade Aberta do
Brasil — UAB.

A Resolu¢do/CD/FNDE n2 36, de 13 de julho de 2009, a qual estabelece orientacdes, diretrizes,
critérios e normas para a concessao de bolsas de estudo e de pesquisa no ambito do Sistema Escola
Técnica Aberta do Brasil (Programa e-Tec Brasil).

A Resolucdo/CD/FNDE n2 18, de 16 de junho de 2010, a qual altera a Resolu¢do CD/FNDE n2 36, de 13
de julho de 2009, que estabelece orientagdes e diretrizes para concessdo e pagamento de bolsas de
estudo e pesquisa no ambito do Sistema Escola Aberta do Brasil (Programa e-Tec Brasil).

A Resolucdo CD/FNDE n2 30, de 05 de julho de 2013, a qual estabelece critérios e procedimentos para
a descentralizagdo de créditos orgcamentdrios as Instituicoes da Rede Federal de Educagdo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, visando a oferta de Bolsa-Formacgdo no ambito do Pronatec.

A Resolucdo CD/FNDE n2 50, de 11 de dezembro de 2013, que alterou a Resolugdo CD/FNDE n? 30, de
5 de julho de 2013.

A Resolucdo CONSUP/IFPR n2 47 de 21 de dezembro de 2011.

A Portaria MEC n? 168, de 07 de margo de 2013 que dispde sobre a oferta da Bolsa-Formagdo no
ambito do Pronatec e suas alteragdes.

A Portaria SETEC/MEC n2 58/2014, de 21 de novembro de 2014 que regulamenta a concessdo de
bolsas de pesquisa, desenvolvimento, inovacdo e intercambio, no ambito dos Institutos Federais de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia.

A Portaria Conjunta MEC n? 2, de 10 de abril de 2013, da Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior e do Conselho de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico.

A RN-017/2013, de 19 de abril de 2013, que tras alteracdes na regulamentacdo de bolsas individuais
no pais, do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico.

As Bolsas pagas pela fonte de recursos da arrecadagao prépria (fonte 250) do IFPR.

RESOLVE:

Art. 12 — Para concessdo de bolsas com recursos de arrecadagdo prdpria, e-Tec Brasil, UAB e Bolsa-
Formacdo (PRONATEC) a servidores do IFPR devem ser observados os seguintes requisitos:

INSTITUTO FEDERAL DO PARANA | Diretoria de Educacdo a Distancia 10
Av. Senador Salgado Filho, 1.200 - Bairro Guabirotuba - Curitiba - PR | CEP 81510-000 | Brasil
Tel. +55 41 3535 1800 | www.ead.ifpr.edu.br



@
]
MEE INSTITUTO FEDERAL

. - Para na Ministério da Educagao

a) Comprovacao de que a atividade desempenhada nao seja vinculada ao cumprimento de uma
competéncia propria de seu cargo efetivo, ou seja, que a atribuicdo desempenhada seja uma
atividade extra-laboral.

b) Deve haver prazo determinado para conclusao da bolsa vinculada a projetos de capacitacao
ou de pesquisa.
c) O bolsista da fonte 250 devem permanecer no IFPR pelo intersticio minimo de um ano e deve

haver a vinculagdo entre o trabalho/aperfeicoamento patrocinado e a aplicacdo desse conhecimento
no IFPR.

Art. 22 — N3o é permitida a acumulacdo de mais de uma bolsa no mesmo periodo, de qualquer
natureza, seja pelo Programa e-Tec Brasil ou pela fonte 250 de arrecadac¢do prépria ou pelo Programa
Bolsa Formacao (Pronatec) ou pela UAB, a servidores do IFPR.

Paragrafo Unico. Deve ser observado ainda o Art. 52 da Resolugdo CONSUP/IFPR n2 47/11 que limita
os valores, das bolsas percebidas pela fonte prépria, bem como observar que o servidor publico,
somados o numero de horas de suas atividades e o nimero de horas de bolsas, ndo podera exceder
60 (sessenta) horas semanais.

Art. 32 — N3o podem ser concedidas bolsas de qualquer programa ou de qualquer natureza a
ocupantes de Cargos de Dire¢do caracterizados como CD-03, CD-02 ou CD-01, exceto bolsa de
Coordenacdo Geral do Programa.

Paragrafo 1° — Os servidores que percebem outras gratificagdes ou fun¢des de confianga a concessao
da bolsa devera observar estritamente a letra “a” do artigo primeiro desta portaria.

Paragrafo 2° — Sob nenhum hipdtese sera concedida bolsa oriunda de arrecadacgédo prépria (fonte 250)
para ocupantes de cargos caracterizados como CD (Cargos de Direcdo).

Art. 4° - Constatado que o servidor estd executando atividades relativas a BolsaFormacao

(Pronatec) ou e-Tec Brasil Brasil ou UAB ou pela bolsa institucional pela fonte 250

em hordrio de seu cargo efetivo tera descontado deste o valor em horas nao trabalhado e

respondera a procedimento disciplinar, afora outras medidas legais cabiveis.

Art. 52 — Esta Portaria ndo se aplica e ndo veda a acumulagdo de bolsas regulamentadas pela Portaria
n? 58, de 21 de novembro de 2014 da SETEC/MEC, as bolsas oriundas ou fomentadas pela CAPES e
CNPQ, as bolsas de curta duracdo com pagamento Unico e as bolsas de Professor Conteudista do e-
Tec Brasil e UAB.

Art. 62 — As vedagdes dispostas nesta portaria deve ser comunicado ao selecionado no ato da
contratacdo, sendo que o selecionado deve declarar a percepgao ou ndo de outros tipos de bolsas em
qualguer outra instituicdo ou no IFPR.

Art. 72 — Para concessdo de bolsas a docentes em regime de dedicacdo exclusiva devem ser
observados os Art. 20 e 21 da Lei n® 12.722/12 os quais preveem excec¢des dentro da prerrogativa de
que o regime de dedicacdo exclusiva implica o impedimento do exercicio de outra atividade
remunerada, publica ou privada.

Art. 82 — A integra desta portaria deve ser reproduzida nos editais da EAD e nos editais do Pronatec
(Bolsa-Formacdo), para ampla notoriedade dos impedimentos bem como facilitar a fiscalizagdo das
atividades financiadas por bolsas.

Art. 92 — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposicdes em
contrario.

* Documento Original encontra-se devidamente assinado.
IRINEU MARIO COLOMBO
Reitor
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EDITAL N2 30/2017
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE BOLSISTAS PELO PROGRAMA REDE E-TEC/BOLSA-
FORMAGAO, PARA ATUAGAO EM CURSOS TECNICOS NA MODALIDADE DE EDUCAGAO A DISTANCIA
DO INSTITUTO FEDERAL DO PARANA.

ANEXO IIl - DECLARAGCAO DA CHEFIA IMEDIATA

Declaro para 0s devidos fins que o servidor

, matricula ne

, ocupante do cargo de )

tem carga horaria semanal de horas no Campus/Pré-

Reitoria/Diretoria . Declaro, ainda,

anuéncia quanto a atuacdo do servidor como bolsista no Pronatec/Bolsa Formacdo no dmbito da
Rede e-Tec Brasil em parceria com o Instituto Federal do Parana e estou ciente que, conforme §12 do
Art. 92 da Lei n® 12.513/2011, as atividades dos servidores ativos na implementacdo dos cursos do
Pronatec ndo poderdo prejudicar a carga horaria regular de atuagdo e o atendimento do plano de
metas de cada Instituicio/Campus, ndo comprometendo a qualidade e o bom andamento das

atividades regulares da instituicdo.

Chefia Imediata
(Carimbo e assinatura)
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EDITAL N2 30/2017
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE BOLSISTAS PELO PROGRAMA REDE E-TEC/BOLSA-
FORMAGAO, PARA ATUAGAO EM CURSOS TECNICOS NA MODALIDADE DE EDUCAGAO A DISTANCIA
DO INSTITUTO FEDERAL DO PARANA.

ANEXO IV — REQUISITOS MiNIMOS E CRITERIOS DE PONTUAGCAO POR FUNCAO

Fungdo: Atividade

Curso de Atuacdo

Requisito Minimo Para
Exercer a Fun¢ao

Critério de Pontuagao:
Formagodes

Critério de Pontuagao:
Experiéncia Profissional

Coordenador de Polo

Todos os Cursos

Curso superior em
qualquer area e ser
servidor do IFPR lotado
no Campus Avangado
Quedas do lguagu

16 pontos para
Especializacdo concluida na
area de formag¢do minima
(minimo de 360h).

18 pontos para Mestrado
concluido na drea de
formacgdo minima.

20 pontos para Doutorado
concluido na area de
formacgdo minima.

0,20 ponto por més para
experiéncia em magistério.

0,25 ponto por més para
experiéncia em educacao a
distancia.

0,25 ponto por més atuando
em coordenagdes de curso ou
projetos institucionais.

0,25 ponto por més atuando
em coordenacgdes de polo ou
coordenagao de NUTEAD.

Coordenador de
Professores
Mediadores

Todos os Cursos

Graduagdo em
Pedagogia ou
Licenciatura em
qualquer area e ser
servidor do IFPR lotado
no Campus Avanc¢ado
Quedas do Iguacu

16 pontos para
Especializa¢cdo concluida na
area de formagdo minima
(minimo de 360h).

18 pontos para Mestrado
concluido na area de
formacdo minima.

20 pontos para Doutorado
concluido na drea de
formacdo minima.

0,20 ponto por més para
experiéncia em magistério.

0,25 ponto por més para
experiéncia em educacdo a
distancia.

0,25 ponto por més atuando em
coordenagdes de curso ou
projetos institucionais.

1,00 ponto por producdo de
livro didatico.

Professor Mediador
Presencial

Técnico em
Administracao

Curso superior concluido
em Administracdo, Gestdo
Financeira, Ciéncias
Contabeis ou Ciéncias
Econdmicas

16 pontos para
Especializacdo concluida na
area de formacdo minima
(minimo de 360h).

18 pontos para Mestrado
concluido na area de
formagdo minima.

0,20 ponto por més para
experiéncia em magistério.

0,25 ponto por més para
experiéncia em educacdo a
distancia.

0,25 ponto por més atuando na
area da funcdo pretendida
(exceto magistério).
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20 pontos para Doutorado
concluido na area de
formagdo minima.

1,00 ponto por produgdo de
livro didético.

Professor Mediador
Presencial

Técnico em
Seguranga do
Trabalho

Curso superior concluido
em Seguranga do Trabalho,
qualquer outra engenharia,

Arquitetura, Quimica
Industrial, Gestado
Ambiental ou Agronomia

16 pontos para

Especializacdo concluida na

area de formag¢do minima
(minimo de 360h).

18 pontos para Mestrado
concluido na area de
formacgdao minima.

20 pontos para Doutorado
concluido na area de
formagdao minima.

0,20 ponto por més para
experiéncia em magistério.

0,25 ponto por més para
experiéncia em educacdo a
distancia.

0,25 ponto por més atuando na
area da fungdo pretendida
(exceto magistério).

1,00 ponto por produgdo de
livro didético.

Professor Mediador
Presencial

Técnico em Servicos
Publicos

Curso superior concluido
em Gestdo Publica, Direito,
Administracdo, Ciéncias
Econdmicas ou Ciéncias
Contdabeis.

16 pontos para

Especializagdo concluida na

area de formag¢do minima
(minimo de 360h).

18 pontos para Mestrado
concluido na area de
formagdo minima.

20 pontos para Doutorado
concluido na drea de
formagdao minima.

0,20 ponto por més para
experiéncia em magistério.

0,25 ponto por més para
experiéncia em educacdo a
distancia.

0,25 ponto por més atuando na
area da fungdo pretendida
(exceto magistério).

1,00 ponto por produgdo de
livro didatico.
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EDITAL N2 30/2017
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE BOLSISTAS PELO PROGRAMA REDE E-TEC/BOLSA-
FORMAGAO, PARA ATUAGAO EM CURSOS TECNICOS NA MODALIDADE DE EDUCAGAO A DISTANCIA
DO INSTITUTO FEDERAL DO PARANA.

ANEXO V - FICHA DE INSCRICAO

Nome
Data de Nascimento Sexo ( )Fem ( )Masc
Endereco/Rua/N°
Bairro Cidade
CEP Estado
o Orgio Data'd:e
Exped. Expedicao
CPF E-mail
Confirmar e-mail
Telefones () ()
Estado Civil Profissao
Coordenador de Polo
()
Coordenador de Professores Mediadores ()
Funcéo Pretendida Professor Mediador PrgsgnciaINdo curso Técnico em ()
Administragdo
Professor Mediador Presencial do curso Técnico em ()
Seguranca do Trabalho
Professor Mediador P.resenc,ial'do curso Técnico em ()
Servigos Publicos
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Termo e pontuacdo da Prova de Titulos.

obrigatoriamente preenchidas com o valor 0 (zero).

O formulario abaixo deve ser preenchido de acordo com o item 3.4 desta chamada. Apds preenché-lo,
o candidato deve imprimir e guardar para si uma cépia, devendo apresentd-la quando convocado para
a entrega de documentos comprobatérios. Para os titulos ndo pontuados, as colunas deverao ser

FORMACOES

Total de
Documentos - Apenas a maior titulacdo sera pontuada Pontos

16 pontos para Especializagdo concluida na area de formag@o minima (minimo de 360h)

18 pontos para Mestrado concluido na area de formagdo minima

20 pontos para Doutorado concluido na area de formagdo minima

EXPERIENCIA PROFISSIONAL
PARA VAGA DE COORDENADOR DE POLO
Total de
Documentos

Pontos

0,20 ponto por més para experiéncia em magistério

0,25 ponto por més para experiéncia em educagdo a distincia

0,25 ponto por més atuando em coordenacgdes de curso ou projetos institucionais

0,25 ponto por més atuando em coordenagdes de polo ou coordenagdo de NUTEAD

Total de pontos atingidos pelo candidato (Soma das colunas “total de pontos”)

PARA VAGA DE COORDENADOR DE PROFESSORES MEDIADORES
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Total de
Documentos

Pontos
0,20 ponto por més para experiéncia em magistério
0,25 ponto por més para experiéncia em educacéo a distdncia
0,25 ponto por més atuando em coordenagdes de curso ou projetos institucionais
1,00 ponto por produgdo de livro didético
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Total de pontos atingidos pelo candidato (Soma das colunas “total de pontos”)

PARA VAGA DE PROFESSOR MEDIADOR DO CURSO TECNICO
EM

Total de

Documentos
Pontos

0,20 ponto por més para experiéncia em magistério

0,25 ponto por més para experiéncia em educagdo a distancia

0,25 ponto por més atuando na area da funcdo pretendida (exceto magistério)

1,00 ponto por produgdo de livro didatico

Total de pontos atingidos pelo candidato (Soma das colunas “total de pontos”)

Solicito a andalise do meu Curriculo, conforme descrito acima neste Formulario.

Declaro estar ciente de que devo apresentar, presencialmente, os documentos comprobatérios
(originais e fotocopias), no momento em que for convocado pela Dire¢do do campus. Declaro, ainda,
responsabilizar-me pelas informagdes prestadas na inscricdo e informo estar ciente e aceitar as

condi¢Oes estabelecidas no Edital.

Local e data

Assinatura do
candidato
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EDITAL N2 30/2017
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE BOLSISTAS PELO PROGRAMA REDE E-TEC/BOLSA-
FORMAGAO, PARA ATUACAO EM CURSOS TECNICOS NA MODALIDADE DE EDUCACAO A DISTANCIA

DO INSTITUTO FEDERAL DO PARANA.

ANEXO VI — FORMULARIO DE RECURSOS

FORMULARIO DE RECURSO - EDITAL 30/2017

Dados de identificacao

Nome do Candidato:

Funcdo pretendida:

CPF: E-mail:

Telefone residencial:

Telefone Celular:

Critério a ser reconsiderado

Justificativa para reconsideracao

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A):

Data: / /201
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