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CLIMA ESCOLAR IFPR 2019’

1. OBSERVATORIO DA CONVIVENCIA

O Observatorio da Convivéncia é um espaco de investigacdo e de estudo
do clima escolar do Instituto Federal do Parana (IFPR). O seu objetivo é
promover e sugerir acdes que contribuam para que os ambientes escolares do
IFPR sejam acolhedores, seguros, confidveis, justos e saudaveis. Além disso, visa
propor estratégias para reconhecer, compreender e melhorar a convivéncia
entre estudantes e profissionais da educacdo. Suas acbes sao permanentes e
buscam envolver toda a comunidade escolar do IFPR: estudantes, docentes,
técnicas(os), pais e responsaveis.

O Observatoério teve seu inicio em abril de 2019, quando a Pré-Reitoria de
Ensino (Proens) iniciou um debate sobre formas de melhorar o clima escolar e a
qualidade de vida das(os) estudantes na instituicdo, tendo em vista,
principalmente, as demandas de seguranca e saude.

A sua implementacao parte do entendimento que o conhecimento, por
meio da escuta e do didlogo com a comunidade académica, pode contribuir
para a construcdo de relacdes de convivéncia que fortalecam as acdes
educativas de inclusdo e de humanidade.

Como primeira a¢do do Observatério, foi realizado um estudo do Clima

Escolar do IFPR em 2019, nos 25 campi participantes. A exposi¢do colocada a

' O relatdrio foi elaborado com base no relatorio geral do Observatoério da Convivéncia, disponivel em
https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2020/12/CLIMA-ESCOLAR-NO-IFPR_2019 DADOS-G

ERAIS.pdf.



https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2020/12/CLIMA-ESCOLAR-NO-IFPR_2019_DADOS-GERAIS.pdf
https://reitoria.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2020/12/CLIMA-ESCOLAR-NO-IFPR_2019_DADOS-GERAIS.pdf
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seguir traz os resultados desse diagnostico no IFPR - Campus Avancado Quedas

do Iguacu.

2. PESQUISA SOBRE CLIMA ESCOLAR NO IFPR

O estudo do clima escolar nos campi do IFPR foi consolidado a partir de
Termo de Cooperag¢do Técnica da instituicdo com a Universidade Federal do
Parana (UFPR), inicialmente com a aproximacdo e conhecimento
tedrico-metodolégico do projeto “Conviver”, coordenado pelo Prof.° Dr.° Josafa
Moreira Cunha, cuja analise de clima escolar foi realizada com estudantes de
escolas publicas e particulares de Curitiba e regido metropolitana, e, em
seguida, com o projeto “A convivéncia entre adolescentes e jovens na escola e
universidade”, coordenado pela Prof# Dr?® Loriane Trombini Frick, com
colaboracdo também do Prof. Josafa, ambos do Setor de Educag¢ao da UFPR.

O instrumento de pesquisa (questionario) para o diagndstico do clima escolar
no IFPR teve como parametro a proposta do projeto “A convivéncia entre
adolescentes e jovens na escola e universidade”, cujo objetivo € analisar a
qualidade da convivéncia entre adolescentes e jovens no ambiente escolar e
universitario. Salienta-se que a pesquisa teve aprovacdo do Comité de Etica em
Pesquisa do IFPR (Protocolo CAEE 02575618.2.3004.8156).

Para a consonancia do levantamento do Clima Escolar da UFPR para o IFPR,
foi elaborado um novo questionario direcionado aos cursos técnicos de nivel
meédio e superior. A adequacdo do instrumento de pesquisa para o Observatoério

foi realizada com base nos principais desafios relativos ao clima escolar na
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instituicao, discutidos em uma reunido com representantes de alguns campi do
IFPR.

Ap6s o reconhecimento dos principais desafios e a adequacdao do
questionario, foi realizada a aplicagdo de um formulario-piloto a estudantes do
campus Pinhais e a constituicdo de comissdes locais nos campi do IFPR, que
viabilizaram a aplicacdo do instrumento em 25 campi da institui¢do, realizada
em novembro de 2019.

A aplicacdo do questionario contou com a participacdo de estudantes dos
cursos técnicos de nivel médio e dos cursos de graduacao, todos na modalidade
presencial. Do total de 19.285 estudantes matriculados no ano de 2019, 5.144°
responderam ao questionario, o que representa um percentual de 26,67%. No
campus avancado Quedas do Iguacu este percentual de adesdo chegou a 52%
de participacdo, com base no numero de matriculas ativas em 2019.

Definiu-se, como etapas posteriores a aplicacao desse primeiro questionario
de diagnostico de clima escolar, a apresentacdao dos resultados gerais e
devolutiva dos resultados especificos aos campi, assim como o estudo e

planejamento das a¢des decorrentes das analises desses dados.

2.1. Metodologia de analise
Para a presente analise foram utilizados os dados especificos resultantes
da aplicagdo do instrumento no campus, organizados de acordo com as

dimensdes apresentadas no proprio questionario. Foram realizadas leituras

2 Dados da Plataforma Nilo Pecanha, 2020 (ano base 2019). Disponivel em:
http://plataformanilopecanha.mec.gov.br/2020.html. Acesso: 16 nov. 2020
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aprofundadas de cada um dos itens, sob o olhar das questdes em que as(os)
estudantes demonstraram maior satisfacdo, bem como as que revelaram
maiores dificuldades dentro da instituicao.

A analise consistiu em uma abordagem quantitativa e qualitativa sobre os
dados levantados, em que sdao apresentados os percentuais das respostas
obtidas pelas (0s) estudantes sobre as dimensdes.

Como fundamentos tedricos de analise foram utilizados os estudos do
campo da educacao profissional tecnolégica, na composicdo dos Institutos
Federais (IFs), centrado na pedagogia histérico-critica. Diante disso, foi possivel
aplicar uma analise dos dados condizente com o contexto histérico do IFPR, a
participacdo dos sujeitos a partir da percepcao de quem eles sdao e porque estao

estudando no IFPR.

2.2. Dimensdes do Instrumento de Pesquisa

O questionario aplicado para o estudo do Clima Escolar no IFPR teve
como formato uma versdo online e foi respondido pelos (as) estudantes no
proprio campus. Contou com 166 perguntas e foi estruturado em seis
dimensdes, sendo elas:

1. Dados sociodemograficos;

2. Clima escolar;

3. Ensino-aprendizagem;

4. Respeito a diversidade;

5. Saude mental e emocional;

6. Suporte social.
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As questdes estdo relacionadas a forma como as (o0s) estudantes se
sentem na instituicdo, como percebem as relacdes interpessoais e de

convivéncia, bem como as experiéncias pedagdgicas e 0s espacos institucionais.
2.2.1. Dimensao Dados Sociodemograficos

O instrumento de coleta de dados inicia-se com 21 questdes® cujas
respostas formam um rol de informacBes que permite tracar um conjunto de
perfis das(os) estudantes respondentes. No IFPR - Campus Avancado Quedas do
lguacu, em 2019, era ofertado apenas o curso Técnico em Informatica Integrado
ao Ensino Médio, no turno matutino, sendo que houve a participacdo de 65
estudantes na pesquisa naquele ano letivo, o que equivale a 52% de
participacao.

Os dados presentes no eixo ainda indicam o periodo em que os
respondentes acessaram O CUrsoO, se esse processo se deu por meio de cotas ou
ndo, dentre outros aspectos que situam as(os) respondentes na institui¢ao.
Todavia, muito além desse mapeamento, o eixo possibilita identificar: a
distribuicao etdria dos 65 respondentes; se sdo estudantes trabalhadoras e
trabalhadores e quanto tempo semanal é destinado ao trabalho; as condicdes
de acesso dessas(es) estudantes a instituicdo, o tempo estimado que é gasto no
percurso e o meio de transporte utilizado; a escolaridade dos pais ou

responsaveis. O eixo também apresenta dados referentes a etnicidade,

® Para este relatério, foram apresentadas 17 das 21 questdes. As questdes ndo apresentadas
foram: qual campus estuda, qual o pais de origem, quantos filhos tem e qual a fonte de renda
da(o) estudante.



|
MEE INSTITUTO FEDERAL

Parana

OO

'\J\M/

XK

Campus Avanc¢ado
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OBSERVATORIO | DA

CONVIVENCIA

identidade de género, presenca de alguma deficiéncia ou necessidade

especifica.

E importante destacar o potencial analitico deste eixo, uma vez que é

possivel fazer inUmeros cruzamentos entre as categorias de modo a identificar,

por exemplo, a relagdo entre etnicidade e género; tempo destinado ao trabalho

e condi¢Bes de acesso; e assim por diante, constituindo-se em um banco de

dados extremamente rico, em que analises aprofundadas podem e devem

subsidiar inUmeras acfes que visem a permanéncia e a constru¢do de um

curriculo que dialogue com as realidades locais e regionais das(os) estudantes.

Ano de ingresso no curso

2016
18,5%

2017
26,2%

2019

32,3%

2018

23.1%
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ldade dos estudantes

B Frequéncia de respondentes [] Percentual

30
29,2

26,2

23,1
20 +
19

17
15

13,8

10 +

ldade

Cor ou raca
Preta
1.5%
Parda
27.7%
Branca

70.8%
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Acessou o IFPR por cotas

Sim
38,5%

Nao
61,5%

|ldentidade de género

B Frequéncia [ Percentual

Feminina Masculina
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Orientagio afetiva/sexual

Estou me questiona...
3,1%

Biafetiva / bissexual
13,8%

Homoafetiva / homo. ..
1,5%

Heterossexual
80,0%
Necessidades especificas
Sim. Intelectual
3,1%
Sim. Visual
13,8%
Nao possuli

83,1%




oy
MEN INSTITUTO FEDERAL | Campus Avancado

Parana Quedas do Iguagu

/f OBSERVATORIO | DA

2 CONVIVENCIA

Necessidades basicas atendidas

Raramente
. 1,5%
As vezes
6,2%

Frequentemente
26,2%

Sempre
66,2%

Horas trabalhadas por semana

B Frequéncia [ Porcentual
76,9

Horas
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Escolaridade dos responsaveis
Nao sei / ndo se aplica
3.1%

Pos-graduacao
18,5%

Ensino fundamental
21,5%

Ensino superior
16,9%

Ensino médio
40,0%

Meio de transporte para o IFPR

A pé
3,0%
Moto
3,0%

Carro
31,7%

Onibus
61,4%
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Tempo de deslocamento para o IFPR

Entre 1h e 1h30
4.6%

Entre 30 minutos e 1h
26,2%

Menos de 30 minutos
69,2%

Como se sente em relagdo ao desempenho académico

Muito satisfeito(a) Insatisfeito(a)

9,2% 9,2%

Pouco satisfeito(a)
Satisfeito(a) 38,5%
43,1%

12
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Autoavaliagdo do desempenho académico

D - Aprendizagem in...
4,6%

A- Aprendizagem ple...
12,3%

C - Aprendizagem s...
40,0%

B - Aprendizagem p...
43,1%

Com base nos graficos apresentados, devido ao publico alvo do curso
Técnico em Informatica, identificam-se adolescentes na faixa etaria entre 14 e 19
anos, com predominancia de 15 a 17 anos, o que equivale a 78,5% dos
respondentes. Quanto a identidade de género, os homens sdo a maioria entre
as/os respondentes, representando 56,9% em relacdo a 43,1% de mulheres.
Esse dado vem interrogar a instituicdo e a convida a avangar em politicas
institucionais de promoc¢do de igualdade de género em uma sociedade
historicamente marcada pela violéncia e pela reproducdo de condicbes
desiguais de existéncia impostas as mulheres no contexto brasileiro.

No que compete ao acesso ao IFPR por cotas, 38,5% afirmam que o

acesso aconteceu dessa forma. Em relagdo a cor ou raca, 70,8% responderam

13
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branca, 27,7% parda e 1,5 % preta. Esses dados demonstram a importancia do
sistema de cotas, que tem garantido o acesso e inclusdo no IFPR.

Outro elemento que compde a condicao social das e dos participantes é a
escolaridade dos pais e responsaveis. Ha um percentual de 40% dos
respondentes que afirmam que a escolaridade maxima dos pais ou
responsaveis € o ensino médio e 21,5 % responde ser o ensino fundamental.
Esse dado expressa a urgéncia de politicas de acesso a escola de jovens e
adultos, sobretudo aos que nao concluiram a educacdo basica. Além disso, 0s
numeros também demonstram um potencial de capilarizacao da instituicdo a
outros membros da familia da propria comunidade escolar.

O tempo destinado ao trabalho, o tempo gasto no deslocamento para a
instituicdo e a satisfacdo das necessidades basicas sdo aspectos muito
relevantes que devem ser considerados nas politicas de acesso, permanéncia e

éxito, bem como nas estruturas curriculares.
2.2.2 Dimensao Clima Escolar

A dimensao “Clima escolar” é composta por 32 questdes, tendo como foco
apreender as percepcdes das(os) estudantes sobre varios aspectos do seu
cotidiano escolar. Para tanto, foram definidas oito categorias: 1. Relacionamento
estudantil; 2. Percepcdao de respeito as diferencas; 3. Relacdo
servidor-estudante; 4. Percepcdo sobre regras no IFPR; 5. Percep¢do de
seguranca; 6. Percep¢do sobre engajamento; 7. Percep¢do de expectativa e afeto

docente; e 8. Percepcdo de satisfagdo das(os) estudantes.

14
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A partir dos dados obtidos sobre relacionamento estudantil, nota-se que
a maior parte das(os) respondentes percebe que as(os) estudantes se
preocupam uns com os outros. No entanto, chama a atencdo que uma
significativa parcela ndo concorda com essa afirmacdo. Nota-se, ainda, que
mesmo que a maior parte das(os) respondentes ndao considere que o bullying
seja um problema no campus, um significativo numero de estudantes percebe
esta pratica ou mesmo sofre com ela dentro da instituicdo.

Destaca-se, ainda, a percepcao das(os) estudantes com relacdo ao
respeito mutuo, sobretudo quanto as suas diferencas, e o respeito das(os)
servidoras(es) (docentes e técnicos) para com as(os) estudantes, independente
da cor da pele. Depreende-se que, ainda que a maioria das(os) respondentes
reconheca que sdao respeitadas(os) pelas(os) colegas e pelas(os) servidoras(es)
da instituicdo, ha uma significativa parcela que ndo concorda com essa
afirmacdo, sinalizando uma urgéncia na elaboracdo e efetivacdo de politicas que
melhorem as relacdes entre estudantes e profissionais da educacao.

De acordo com os aspectos de engajamento, nota-se que, embora a
maior parte dos respondentes considere que a maioria das(os) estudantes se
esforca para dar o seu melhor e para alcancar bons resultados, uma expressiva
parcela ndo concorda com essa afirmacao.

Entre os aspectos da percep¢ao de satisfacdao, destaca-se que uma
parcela bastante significativa das(os) respondentes acredita que as(os)

estudantes nao se sentem felizes na institui¢ao.

15



o
MEN INSTITUTO FEDERAL | Campus Avancado

Parana Quedas do Iguagu

V4 OBSERVATORIO | DA

Y2 CONVIVENCIA

Categoria 1: Relacionamento Estudantil

Os(As) estudantes sdo amigaveis uns com os outros.
Os(As) estudantes se preocupam uns com os outros.

Os(As) estudantes se ddo bem uns com os outros.

Os(As) estudantes se dao bem, ndo importa a cor de
sua pele.

Bullying € um problema no IFPR.

0% 25% 50% 75% 100%
B Discordo muito [l Discordo | Concordo [l Concordo muito

Categoria 2: Percepc¢ao de respeito as diferengas

Os(As) estudantes
respeitam as diferencas
de cada pessoa.

Os(As) estudantes tratam
uns aos outros com
respeito.

0% 25% 50% 75% 100%
B Discordo muito [l Discordo [ Concordo [ Concordo muito

16
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Categoria 3: Relagdo servidor-estudante

O P ando sles(as) em probiomas. LIS =
estudanios com fespero, inaupendents da o, NG, =
Os(As) professores(as) se preox:upeasrll:l ggm ecz;s- &1 @2 38,5

Os(As) servidores(as) técnicos(as) escutam @@ W 323

os(as) estudantes quando eles(as) tém probl...

Os(As) técnicos(as) tratam os(as) estudantes
com respeito, independente da cor da pele. 0.0J371 St

Os(As) servidores(as) técnicos(as) se
importam com todos os estudantes, indepen... m ﬂﬁ i

Os(As) servidores(as) que trabalham aqui se
importam com os(as) estudantes. B¢ 385

0% 25% 50% 75% 100%
[ Discordo muito [l Discordo [ Concordo [ Concordo muito

Categoria 4: Percepgéo sobre regras no IFPR

Os(As) estudantes sabem como o IFPR espera que eles se
comportem. 00162 i

Esta claro para os(as) estudantes como o IFPR acha que
eles(as) devem agir. @1@% 292

A maioria dos(as) estudantes segue as regras no IFPR.

Q0 128 215

Os(As) estudantes sabem quais s&o as regras do IFPR. [800; m

As regras do IFPR sao claras para os(as) estudantes [§0/0) Q@

As consequéncias para aqueles(as) que quebram as regras do
IFPR so0 justas.

As regras da sala de aula séo justas. [IRIT5E08)
As regras do IFPR séo justas.

As regras de comportamento do IFPR so justas. [§0,0) QQ

A maioria dos(as) estudantes entrega as tarefas no dia
combinado &l il

0% 25% 50% 75% 100%
B Discordo muito [l Discordo [ Concordo [l Concordo muito

17
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Categoria 5: Percepgao de seguranga

Os(As) estudantes sabem que estdo seguros(as).

Os(As) estudantes estdo seguros dentro do IFPR.

Os(As) estudantes se sentem seguros(as) no IFPR.

0% 25% 50% 75% 100%

B Discordo muito [l Discordo [ Concordo [ Concordo muito

Categoria 6: Percepgao sobre engajamento

A maioria dos(as) estudantes se esforga para
dar o seu melhor no IFPR.

A maioria dos(as) estudantes se esforga para
ter bons resultados.

0% 25% 50% 75% 100%

B Discordo muito [ Discordo | Concordo [ Concordo muito

18
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Categoria 7: Percepgéo de expectativa e afeto docente

Os(As) professores(as) esperam o melhor de
todos(as) os(as) estudantes, ndo importa a cor de ¥
sua pele.

Os(As) professores(as) gostam dos(as) seus(uas)
estudantes. & w7

0% 25% 50% 75% 100%

@ Discordo muito [l Discordo | Concordo [ Concordo muito

Categoria 8: Percepcao de satisfacdo dos (as) estudantes

A maioria dos(as) estudantes se sente feliz no
IFPR.

A maioria dos(as) estudantes gosta do IFPR.

0% 25% 50% 75% 100%

B Discordo muito [} Discordo | Concordo [l Concordo muito

19
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2.2.3. Dimensao Ensino-aprendizagem

A dimensdo "Ensino-Aprendizagem" é composta por 33 questdes que
trazem indicativos da percepcao da(o) estudante sobre a organizacao curricular,
as condi¢bes gerais de aprendizagem, o suporte que recebem das(os)
servidoras(es) do IFPR e a relacdo que estabelecem entre pares no processo de
aprendizagem. Estas questdes foram agrupadas em seis categorias: 1.
Componentes curriculares; 2. Reflexdo sobre aprendizagem; 3. Preferéncias
gerais; 4. Reflexdo sobre o curso; 5. Apoio dos servidores; e 6. Aprendizagem
colaborativa.

Cabe salientar que, como instituicdo de ensino publica federal, contamos
com profissionais como pedagogo, técnico em assuntos educacionais, assistente
de alunos, que, atuando de forma conjunta e colaborativa com as(os) docentes,
contribuem para melhores condi¢8es na organizacdo do trabalho pedagégico.

Entre os aspectos da anadlise realizada, destaca-se que um percentual
expressivo das(os) estudantes reconhecem que recebem suporte para aprender,
que combinam ideias de diferentes componentes curriculares/disciplinas para
fazer trabalhos, bem como que encontram apoio das(os) servidores nas suas
dificuldades.

Ha indicativos de satisfacdao com relacdo ao curso e aos componentes que
sdo cursados e que as(os) estudantes conseguem estabelecer rela¢bes com os
conhecimentos do curso e a pratica social cotidiana. No entanto, ha questdes

que necessitam de maior discussdo e atenc¢do, sdao elas: quantidade de

20
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componentes curriculares de um periodo, tempo de dedicacdo ao estudo e

exigéncias do curso.

Na categoria “Reflexao sobre aprendizagem”, pode-se perceber indicios
de que a aprendizagem é reflexiva, colaborativa e significativa para as(os)
estudantes e que a interpreta¢dao e compreensao da realidade estdo presentes
nos processos de ensino, o que revela que os conteudos apresentam relevancia
humana e social. Estes elementos poderdo ser investigados futuramente para
compreendermos se as praticas pedagogicas desenvolvidas no IFPR sdo

significativamente comprometidas com a aprendizagem das(os) estudantes.

Categoria 1: Componentes Curriculares

Sinto prazer no desafio intelectual dos componentes

curriculares/disciplinas que estudo. 292 277
. ~ Aquantidade de componentes 231 246
curriculares/disciplinas do meu curso me prejudica. *
Recebo o suporte de que preciso para aprender. b “
Estou satisfeito(a) com os componentes curriculares/ 292 323

disciplinas que estou cursando.

Eu combino ideias de diferentes componentes
curriculares/disciplinas para fazer trabalhos.

0% 25% 50% 75% 100%

B Discordo muito [l Discordo parcialmente Nao concordo nem discordo [ Concordo parciaimente [ Concordo totalmente

21
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Categoria 2: Reflexdes sobre a aprendizagem

Relaciono conhecimentos do curso com experiéncias que ja
tenho.

O que aprendo muda a forma como entendo uma questéo ou
conceito.

Reflito sobre os pontos fortes e fracos de minha propria visao
sobre uma questao.

Relaciono o que aprendi a problemas ou questdes da sociedade. [ZHaEE

0% 25% 50% 75% 100%

@ Discordo muito [ Discordo parcialmente [ N&o concordo nem discordo [l Concordo parciaimente [ Concordo totalmente

Categoria 3: Preferéncias Gerais

Gosto de ser um(a) estudante.

Eu gosto de vir para o IFPR.

Consigo participar de atividades culturais, sociais, religiosas,
esportivas nao relacionadas ao IFPR

Recebo o suporte de que preciso para aprender.
Sinto muita satisfacéo em estudar.

Eu falto as aulas.

0% 25% 50% 75% 100%

@ Discordo muito [l Discordo parcialmente [ N&o concordo nem discordo [l Concordo parcialmente [l Concordo totalmente

22



oy
MEN INSTITUTO FEDERAL | Campus Avancado

Parana Quedas do Iguagu

/f OBSERVATORIO | DA

2 CONVIVENCIA

Categoria 4: Reflex8es sobre o curso

As aulas estimulam meu interesse nos componentes
curriculares/disciplinas.

Eu faco perguntas nas aulas.

Eu frequento a biblioteca do IFPR.

Eu utilizo os servigos da biblioteca do IFPR.

Eu organizo meu tempo para poder estudar.
O curso contribui para minha vida. (88145 7,7

Sofro com as exigéncias do meu curso. 41,5

Consigo cumprir todas as exigéncias do meu curso. |V 154 38,5

0% 25% 50% 75% 100%

B Discordo muito [l Discordo parcialmente [ N&o concordo nem discordo [l Concordo parcialmente [l Concordo totalmente

Categoria 5: Apoio dos servidores

Recebi informacdes sobre diversidade e relagdes éthico-raciais.
Recebi informacdes sobre convivéncia e relacdes interpessoais.
A equipe do IFPR se esfor¢a para tornar os contetidos interessantes.

A maior parte da equipe do IFPR esta interessada no meu progresso.

Professores(as) e técnicos(as) se esforgcam para entender as dificuldades de
aprendizagem dos(as) estudantes.

0% 25% 50% 5% 100%

I Discordo muito [ Discordo parcialmente | N&o concordo nem discordo [l Concordo parcialmente B Concordo totalmente
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Categoria 6: Aprendizagem colaborativa

Trabalho com CO|egaS em projetos ou trabalhos do curso. ‘ . : “

Estudo para provas discutindo ou trabalhando com colegas.
Explico o conteudo do curso para um(a) ou mais colegas.

Peco ajuda aos colega(s) para entender contetdos do curso.

A atitude de meus colegas em relagao a aprendizagem é

positiva. 33

Eu fiz pelo menos uma ou duas amizades proximas no IFPR.

0% 25% 50% 75%

B Discordo muito [l Discordo parcialmente Nao concordo nem discordo [l Concordo parcialmente [l Concordo totalmente

2.2.4. Dimensao Respeito a Diversidade

A dimensdo “Respeito a Diversidade” esta estruturada em 34 questfes e a
analise dos dados foi realizada em cinco categorias: 1. Clima para a diversidade;
2. Discrimina¢fes, 3. Discriminacdes entre colegas; 4. Discrimina¢bes entre
estudantes e servidores; e 5. Redes sociais e cyberbullying.

Na perspectiva das(os) estudantes, 7,7% considerou que o clima para a
diversidade se mostra um pouco hostil para estudantes gays, lésbicas e
bissexuais, no IFPR Campus Avan¢ado Quedas do lguacu.

Entre as discriminacBes, de forma geral, considera-se expressivo o
quantitativo de estudantes que ndo se sentem discriminados, perseguidos ou
que ficaram sem o apoio das(os) servidoras(es) na instituicdo. Contudo, entre as

discriminacdes apontadas, ha uma média entre 6 e 7% para 0s casos em que
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as(os) estudantes se sentem tratadas(os) como se fossem "pouco inteligentes" e

que se sentem excluidas(os) ou deixadas(os) de lado por um grupo de colegas.

Categoria 1a: Clima para a diversidade

Estudantes que sdo
imigrantes.

Estudantes que
possuem baixo
status
socioecondmico.

Estudantes que
precisam levar o(s)
filho(s) nas aulas.

Estudantes em
geral.

Vocé

0% 25% 50% 75% 100%

B Muito hostil [l Um pouco hostil [ Neutro [l Um pouco acolhedor [ Muito acolhedor
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Categoria 1 b: Clima para a diversidade

Estudantes com crencgas e origens religiosas
nao-cristas.

Estudantes com crengas e origens religiosas
cristas.

Estudantes sem crengas e origens religiosas.

0% 25% 50% 75% 100%

B Um pouco hostil [l Neutro [ Um pouco acolhedor [l Muito acolhedor

Categoria 1c¢ : Clima para a Diversidade

Estudantes com %

deficiéncia. L

Estudantes mulheres. BR115/4,6, 20

Estudantes gravidas. 6,2

Estudantes de minorias aﬂ

étnico-raciais. 169

Estudantes gays,
lésbicas ou bissexuais. 77 169

Estudantes transexuais,

transgéneros ou &hil 10,8
travestis.

0% 25% 50% 75% 100%
B Muito hostii [ Um pouco hostil [ Neutro [ Um pouco acolhedor [ Muito acolhedor
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Categoria 2: Discriminagdes

Discriminagao

Sinto que sou discriminado(a) no IFPR.

Sinto que sou monitorado(a) ou perseguido(a)
dentro do IFPR.

Sinto que sou tratado(a) como se fosse pouco
inteligente ou incapaz de realizar alguma
atividade.

Ao buscar apoio (ex., coordenagao,, etc.), sinto
que sou tratado(a) de maneira inferior em relagéo
as outras pessoas.

Sou chamado(a) por nomes, apelidos ou palavras
das quais n3o gosto.

Sinto que sou excluido(a) ou deixado(a) de lado
por um grupo de colegas.

0 25 50 75 100

B Nunca [l Raramente [ Algumasvezes [l Frequentemente [ Sempre

Categoria 3: Discriminagdes entre colegas

Discriminacgéo

Sinto que n&o sou escutado(a) ou que tenho minha
fala desprezada.

Meus(minhas) colegas me tratam bem e sao
prestativos(as) comigo.

Colega(s) me ofende(m), intimida(m) ou tira(m)
sarro de modo que me sinto incomodado(a),
chateado(a) ou humilhado(a).

Eu ofendo, intimido ou tiro sarro de algum(a) colega
a ponto dele(a) ficar incomodado(a), chateado(a) ou
humilhado(a).

Eu ofendo, intimido ou tiro sarro de algum(a)
professor(a) a ponto dele(a) ficar incomodado(a),
chateado(a) ou humilhado(a).

0 25 50 75 100

B Nunca [l Raramente [ Algumasvezes [l Frequentemente [ Sempre
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Categoria 4 : Discriminagdes entre estudantes e servidores

Discriminagdo

Professor(es) faz(em) comentdrios ou brincadeiras que

ofendem ou desrespeitam a mim ou a colegas. 3115

Técnicos(as) fazem comentdrios ou brincadeiras que
ofendem ou desrespeitam a mim ou a colegas.

Professor(es) me ofende(m), intimida(m) ou tira(m) sarro
de modo que me sinto incomodado(a), chateado(a) ou
humilhado(a).

31

Técnicos(as) me ofende(m), intimida(m) ou tira(m) sarro
de modo que me sinto incomodado(a), chateado(a) ou
humilhado(a).

0% 25% 50% 5% 100%

B Nunca [ Raramente [ Algumasvezes [l Frequentemente [ Sempre

Categoria 5: Redes sociais e cyberbullyig

Discriminagao

Me enviam mensagens ameagadoras ou insultantes
pela internet ou meios de comunicagéo digitais.

Publicam ou enviam mensagens minhas que podem me
humilhar pela internet ou meios de comunicacao digitais.

Espalham brincadeiras, rumores ou comentarios que me
fazem passar vergonha pela internet ou meios de
comunicagdo digitais.

Me excluiram de prop6sito de um grupo em uma rede
social (WhatsApp, Facebook, etc.)

0 25 50 75 100

B Nunca [l Raramente [ Algumasvezes [l Frequentemente [ Sempre
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2.2.5. Dimensdo Saude Mental e Emocional

A dimensdo “Saude Mental e Emocional” € composta por 24 questdes que
foram agrupadas em trés categorias: 1. Saude mental positiva; 2. Sinais de
depressao; e 3. Sinais de ansiedade.

Na categoria “saude mental positiva”, a(o) estudante respondeu o quanto
concordava com oito declara¢des sobre si. Nas respostas obtidas, destacamos
qgue um percentual expressivo (90%) das(os) respondentes apresenta sinais
positivos a respeito de si na area de saude mental, mas, destaca-se, 10%
indicam estar com sinais de auto-estima baixa e desmotivacdo para a vida
pessoal e estudantil.

Nas categorias “sinais de depressao e sinais de ansiedade”, foram
apontadas 16 situa¢bes em que a(o) estudante respondeu com qual frequéncia,
nas ultimas semanas anteriores a aplicacdo do questionario, passou por elas.
Estas categorias mostram com énfase o percentual de respondentes que
apresentam sinais de humor negativo, estafa, ansiedade, irritacdo, medos e
depressao.

Tendo em vista que a maioria das(os) estudantes apresenta visao positiva
a seu respeito mas, ao mesmo tempo, demonstram sinais de depressado e
ansiedade, pode-se inferir que estes sinais estdo relacionados a questdes
situacionais e contextuais. Isto nos leva a refletir se estes sinais fazem
vinculagdo com a rotina estudantil, como quantidade de componentes
curriculares de um periodo, tempo de dedicacdo ao estudo e exigéncias do

curso.
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Esta dimensdo da pesquisa necessita de maior atencdo e discussao,

atrelando-a com as demais dimensdes levantadas. Deve-se pensar, a partir
desses dados, em estratégias institucionais que colaborem na diminui¢cdo da

ansiedade e da depressao, contribuindo para um clima escolar mais saudavel.

Quanto vocé concorda com as declaragdes a seguir?

Minha vida tem proposito e significado.
Minhas relacdes sociais sao favoraveis e
recompensadoras.

Estou engajado(a) e interessado(a) em minhas
atividades diarias.

Eu contribuo ativamente para a felicidade e bem-estar
das outras pessoas.

Sou competente e capaz de realizar as atividades que
sao importantes para mim.

Sou uma boa pessoa e tenho uma vida boa.
Sou otimista com relacao a meu futuro.

As pessoas me respeitam.

0,0 , 50,0 75,0 100,0

B Discordo muito [l Discordo parcialmente N&o concordo nem discordo [l Concordo parcialmente [ Concordo totalmente
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NAS DUAS ULTIMAS SEMANAS, COM QUE FREQUENCIA VOCE PASSOU PELAS SEGUINTES SITUAGOES?

B Nunca [ Raramente | Algumasvezes [l Frequentemenie [ Sempre
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Sentir-se para baixo, desanimado(a), desmotivado(a).

NAS DUAS ULTIMAS SEMANAS, COM QUE FREQUENCIA...

Dificuldade para dormir ou dormir demais.

Sentir-se cansado(a) ou com pouca energia.

Sentir-se mal sobre si mesmo(a), que & um fracasso ou que dece...
Dificuldads de concentragao (por exemplo, ao estudar, ler noticia...
Pensamentos de que vocé estaria mshor morto(a) ou machucad. ..

Pouco prazer em fazer as coisas.

Sentir-se para baixo, depressivo(a) ou sem esperanga.
Sentir-se nervoso(a), ansioso(a) ou deslocado(a)
Preocupar-se demais com coisas diferentes.

N&o consaguir se livrar das preocupagdes.

Dificuldade para relaxar.

Estar tao inquieto(g) que é dificil ficar paredo(a).

Ficar facilmente irritdo(a) ou incomodedofa).

Sentir medo como se algo terrivel pudesse acontecer.

2.2.6. Dimensao Suporte Social

A dimensdo suporte social comporta 16 perguntas que se colocam no
campo do apoio emocional. As respostas das(os) estudantes foram analisadas
considerando as categorias: 1. Pessoa; 2. Familia; 3. Amigos/colegas; e 4.
Professores. As perguntas se repetem nas variaveis: ajuda, necessidades,
dificuldades, momentos dificeis, problemas, tomada de decisBes, sentimentos,
conforto e desconforto.

De um modo geral, as(os) estudantes tém destacado a dificuldade e o

desconforto que enfrentam quando precisam falar dos problemas para algum
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membro da familia, assim como a auséncia da familia em relacdo as

inquietacdes e angustias que eles tém referente a tomada de decisdes.

Outro destaque refere-se a convivéncia que estabelecem com as(os)
professoras(es). as respostas revelam que as(os) estudantes ndo se sentem
confortaveis em contar com o apoio delas(es) em momentos dificeis. Desse
modo, o suporte emocional que recebem localiza-se na categoria amigos e

colegas.

Categoria 1: Pessoa

Ha uma pessoa importante que se encontra

perto quando necessito. 27,7

Ha uma pessoa importante com quem posso

partilhar minhas alegrias e tristezas. 292

Ha uma pessoa especial em minha vida que se

preocupa com 0s meus sentimentos. 185

Ha uma pessoa que &, verdadeiramente, uma

fonte de conforto para mim. U

Ha& alguém na universidade para quem posso

contar meus problemas. L AL

0% 25% 50% 75% 100%

B Discordo muito [l Discordo parcialmente Nao concordo nem discordo [l Concordo parcialmente
B Concordo totalmente
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Categoria 2: Familia

Minha familia tenta me ajudar.

Tenho o apoio emocional e a ajuda que necessito da
minha familia.

Posso falar dos meus problemas com as pessoas da
minha familia.

A minha familia esta disponivel para me ajudar a tomar
decisBes.

0% 25% 50% 75% 100%

B Discordo muito [l Discordo parcialmente [ N&o concordo nem discordo [l Concordo parcialmente
B Concordo totalmente

Categoria 3: Amigos(as)/Colegas

Os(as) meus(minhas) amigos(as) procuram me ajudar.

Posso contar com os(as) meus(minhas) amigos(as) quando algo
vai mal.

Tenho amigos(as) com quem posso partilhar minhas alegrias e
tristezas.

Posso falar dos meus problemas com os(as) meus(minhas)
amigos(as).

Posso contar com meus(minhas) colegas quando tenho
dificuldades.

77

0% 25% 50% 75% 100%

B Discordo muito [l Discordo parcialmente | Né&o concordo nem discordo [l Concordo parcialmente
[ Concordo totalmente
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Categoria 4: Professores(as)

Tenho um(a) professor(a)
com quem posso contar em
momentos dificeis.

Sinto que os(as)
professores(as), em geral, me
apoiam quando necessario.

308

0% 25% 50% 75% 100%

[ Discordo muito [l Discordo parcialmente NZo concordo nem discordo [l Concordo parcialmente [l Concordo totalmente

3. CONSIDERAGOES GERAIS E PROPOSIGOES

Em sintese, o diagndstico do Clima Escolar no IFPR - Campus Avangado
Quedas do Iguacu traz significativas contribuicbes para pensarmos a convivéncia no
espaco da escola. Destacamos, assim, questdes que se acentuaram no ambito das

dimensdes que seguem:

1) Na dimensao “Dados sociodemograficos”, foi possivel observar a predominancia
de adolescentes e jovens dentre as(os) respondentes do Curso Técnico de
Informatica Integrado ao Ensino Médio, sendo as(os) respondentes, em sua maioria,
homens (56,9%). A escolaridade dos pais e responsaveis também chamou atengao
pela expressividade daqueles que possuem até o Ensino Médio. Esse dado
expressa a urgéncia da implantagdo de cursos de graduagéo, pelo ensino superior
publico, no municipio de Quedas do Iguagu.
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2) Na dimensdo “Clima escolar”, é pertinente verificar quando as(os) estudantes
afirmam que sao respeitados pelas(os) colegas e pelas(os) servidoras(es) da
instituicdo, ao mesmo tempo em que também observamos que, uma significativa
parcela das(os) respondentes, entre 25% e 30%, ndo concorda com essa afirmagao.
Essa constatacdo nos impde o desafio na elaboracao e efetivacdo de politicas que
melhorem e fortalecam as relagdes entre estudantes e profissionais da educacao.
Além das demais constatacdes, se destacou a frequéncia das(os) respondentes que
discordaram das afirmagdes de que a maioria dos estudantes entregam as tarefas
na data combinada (uma média 30%), a maioria se esfor¢ca para dar o seu melhor
no IFPR (41,5%) e a maioria se sente feliz no IFPR (36,1%). Estes apontamentos
demonstram a necessidade de ag¢des que motivem os discentes a se esforgcarem
mais nos seus estudos e torne o ambiente escolar um espago cada vez mais

agradavel e acolhedor.

3) A dimensao “Ensino-aprendizagem” revelou que um percentual expressivo
das(os) estudantes reconhecem que recebem suporte para o aproveitamento
escolar. Indicam satisfacdo com relacdo ao curso e aos componentes que sao
cursados, e que também conseguem estabelecer relagdes com os conhecimentos
adquiridos com a pratica social. No entanto, ha questbes que necessitam de
atencdo, como no que tange a quantidade de componentes curriculares de um
periodo, tempo de dedicagdo ao estudo e exigéncias do curso. Em uma visdo mais
geral, foi muito expressiva a quantidade de respondentes que assinalaram que nao

concordam e nem discordam da maioria das afirmacgdes.

4) Quanto a dimensao “Respeito a diversidade”, foi possivel observar que, de modo
geral, algumas(uns) estudantes ndo tém a garantia de um espago educativo
acolhedor. Destaca-se, sobretudo, a hostilidade para com gays, l|ésbicas e

bissexuais; Estudantes que possuem baixo status socioeconémico e alguns
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atribuiram esta hostilidade a maneira como sao tratados pelos demais dentro do
campus. A secao voltada ao relacionamento professor-aluno precisa de atengédo em
alguns pontos. Isso nos aponta a necessidade de um processo de conscientizagao,
mudancas e transformacdes nas relagcbes sociais, presenciais e remotas, e nas

praticas escolares que insistem na exclusao da diferenca.

5) Para a dimensao “Saude mental e emocional”, é possivel destacar que a maioria
das(os) estudantes apresenta visdo positiva a seu respeito, mas deve ser dada
atencdo, ao mesmo tempo, aos sinais de depressao e ansiedade, pois um numero
consideravel discorda ou discorda muito das afirmagbdes “Estou engajado(a) e
interessado(a) em minhas atividades diarias” e “Minha vida tem propdsito e
significado”. Isso implica pensar que estes sinais podem estar relacionados a
questdes situacionais e contextuais no modo como vivem em sociedade, seja no

ambiente escolar ou em casa.

6) Na dimenséao “Suporte social,” observamos que as(os)estudantes tém destacado
a dificuldade e desconforto que enfrentam quando precisam falar dos problemas,
inquietagbes e angustias para algum familiar frente a tomada de decisdes. Assim
como a convivéncia no ambiente escolar com as(os) professoras(es), as(os)
estudantes ndo se sentem confortaveis em contar com o apoio delas(es) em

momentos dificeis.

Em um sentido geral, as dimensdes pesquisadas nos autorizam a considerar
que a convivéncia entre os sujeitos da escola e os sujeitos da familia necessitam de
aproximacao relacional, para que possam promover e consolidar um clima escolar
favoravel a permanéncia a ao éxito das(os) estudantes em seus processos

formativos académicos.
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Para isso, elencamos algumas proposi¢cdes para se pensar uma politica de

convivéncia escolar, a saber:

1) Criacdo, expanséao e fortalecimento de nucleos de estudo e pesquisa no ambito

dos direitos humanos, com participacédo de toda a comunidade escolar;

2) Ampliacao e fortalecimento de espagos democraticos na esfera do trabalho
pedagogico, em que as vozes dos sujeitos da relagdo ensino-aprendizagem possam

se materializar;

3) Formacao continuada das(os) servidoras(es) - docentes e técnicos - na

perspectiva da educagao emancipatoria;

4) Fortalecimento do Observatorio da Convivéncia do IFPR com o objetivo de
fomentar as ag¢des vindouras (pds-pandemia) e atender as demandas cotidianas do

Campus Avancado Quedas do Iguacu.

Nesse sentido, para a Comissao de Quedas do Iguacgu, o trabalho de analise
das dimensdes explicitadas evidenciou, assim como destacado pela Comissao
Central do Observatério da Convivéncia do IFPR, a necessidade em fazer uma
revisdo no instrumento aplicado, sua abrangéncia, os pontos a serem aprofundados,
as questdes ausentes e aquelas que levantaram pontos polémicos. Um desafio que
se coloca e nos langa para novas frentes de trabalho junto aos profissionais

habilitados para certas tratativas.
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