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ATA N°. 04/16— COLEGIO DIRIGENTE DO CAMPUS UNIAO DA VITORIA (CODIC)

Aos dez dias do més de outubro de dois mil e dezesseis, as dezenove horas, reuniram-se
nas dependéncias do Instituto Federal do Parana — Campus Unido da Vitéria, sito a
Avenida Paula Freitas, s/n, Bairro Sdo Braz, Unido da Vitoria, Parand: Patricia Cambrussi
Bortolini, Diretora Geral do IFPR Campus Unido da Vitéria; Rosana Maria Frey, Douglas
Lusa Krug, Marcelo de Freitas Bortoli e Vitor Marcos Gregorio, professores do quadro de
docentes do IFPR; Claudemiro Soares de Oliveira, Elisangela Pires Bezerra e Fabio
Nazari, Técnicos Administrativos em Educagdo do quadro de servidores do IFPR; Rudiclei
Santetti Meyer e Francielle Aparecida F. de Oliveira, pais de alunos do IFPR; Celina
Bellome Valles e Graciella Caliandra Melnik, representantes do corpo discente do IFPR; e
Mircio Fernando Utzig e Artibano Nhoatto, representantes da sociedade civil. A Diretora
Geral do IFPR Campus Unido da Vitéria, professora Patricia Cambrussi Bortolini, abriu a
reunido agradecendo a presenca e apresentou a pauta da reunido, sendo: 1) Regimento
Interno do COPE; 2) Mutirdo para Manuteng¢do do Campus; e 3) Calendario de reunides.
1) Regimento Interno do COPE: a professora Patricia, antes de iniciar a discussdo do
Regimento Interno do COPE, fez questio de retomar algumas informacbes sobre o
CODIC, considerando a primeira participagdo da representagdo da sociedade civil, Marcio
Fernando Utzig e Artibano Nhoatto. Sobre essas informacdes, exp6s as atribuigdes dos
membros do CODIC e sua importincia para a contribuicio de tomadas de decisio junto ao
campus. Apods isso, passou a palavra para o professor Vitor, o qual iniciou a leitura para
aprovagdo do Regimento Interno do COPE. Durante a explicagdo de cada artigo do
regimento, o professor Vitor explicou a tramitagdo dos processos de pesquisa e extensdo
que sfo encaminhados pelos servidores do campus. Disse que a preocupagdo do campus €
a busca por uma formacdo integral do aluno como cidaddo, sendo que parte dessa
formagio remete-se ao ensino ¢ outra parte com pesquisa ¢ extensdo, na qual o aluno tem
orientagdo dos servidores para buscarem a produgdo de conhecimento, aproveitando a
obrigatoriedade dos professores destinarem 16 horas semanais para pesquisa e/ou extensao.
Com relagdo a essa obrigatoriedade é que esta sendo colocado em pauta esse regimento
interno do COPE. A professora Patricia explicou que é fun¢do do CODIC a discussdo e
aprovagdo de documentos que norteardo o IFPR Campus Unido da Vitéria. O professor
Vitor retomou a palavra explicando sobre a legislagdo que ampara o documento que esta
sendo apresentado e discutido. Apos essas explicagdes, continuou a explanagado dos artigos
do regimento interno. Durante a leitura, o professor Vitor esclareceu que existem algumas

situacdes que desobrigam um docente do campus apresentar projetos de pesquisa e/ou
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acdes de extensdo, casos que sdo amparados pela politica do [FPR quanto afastamento para
estudos de mestrado, doutorado e pds-doutorado, bem como a dedicagdo a gestdo do
campus, quando um docente assume uma fung@o especifica e que desobriga a execugio das
16 horas de pesquisa/extensdo. Dando sequéncia na discussdo do regimento, foram
apresentadas as atribui¢gées dos membros do COPE, bem como a importincia dos pareceres
emitidos pelo Comité para projetos e relatérios de pesquisa e agdes de extensdo, os quais,
inclusive, sdo documentos integrantes de processos de progressdo funcional docente.
Quanto a composi¢do do COPE, durante a leitura do documento, o professor Marcelo
alertou sobre a auséncia no documento com relacdo a supléncia do Comité, visto que o
regimento trata da eleigdo para compor o COPE e, também, dos casos de desligamento do
servidor desse Comité. Entretanto, ndo deixa clara a existéncia da supléncia, bem como a
forma de transicdo de membro quando necessario. Sobre essa questio, os membros do
CODIC concordaram com a necessidade de ser acrescentado no regimento o texto que trata
da supléncia. O professor Vitor se encarregou de acrescentar esse ponto afirmando, ainda,
que o texto esta previsto na legislacdo que ampara o regimento ¢ foi apresentado no inicio
da reunido. Porém, foi decidido de forma consensual que, se faz necessario constar dentro
do regimento. Finalizada a leitura e discussdo dos artigos do regimento interno do COPE, o
Sr. Rudiclei disse que o regimento busca dar transparéncia dos processos por parte do
COPE, mas questionou sobre a transparéncia dos mesmos processos para os membros do
CODIC, como uma prestagdo de contas dos servidores para o CODIC. O professor
Marcelo explicou que os projetos serdo colocados na pagina do campus e que tera livre
acesso para qualquer pessoa. Entretanto, com relagao a prestagdo de contas dos professores
para o CODIC, ponderou que se faz necessario aguardar que 0S processos passem por
todas suas instancias, sendo que os responsaveis por verificar a veracidade das informagdes
fornecidas pelos servidores, em seus processos de pesquisa e agdes de extensdo, ¢ o COPE.
Nio sendo possivel de ser discutido pelos membros do COPE, a tramitacdo de um processo
dessa natureza passa pela Coordenacéo de Pesquisa ¢ Extensdo, depois pela Direcdo de
Ensino Pesquisa e Extensdo, até, se necessario, chegar a Direcdo Geral, a qual tem
possibilidade de deliberar ou convocar o CODIC, como ultima instincia, para contribuir na
deliberac@o do processo em questio. A professora Patricia explicou que, conforme exposto
no regimento, os professores devem apresentar relatérios semestrais de suas pesquisas e
que, além disso, o campus preenche, também semestralmente, uma planilha com a
produgdo docente. Respondido o questionamento do Sr. Rudiclei, a reunido teve sequencia
com a apresentacdo para aprovacdo dos formuldrios, modelos padrio, que serdo

acrescentados como anexos ao regimento interno. O professor Marcelo explicou a

&) [/j - Oe

Ja

%

(4

§



71
72
73
74
78
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
98
94
95
96
97
98
)
100
101
102
103
104
105

necessidade de padronizar os documentos para que, futuramente, quando os projetos forem
disponibilizados na pagina do campus, o cidaddo tenha a impressdo de organizagdo do
campus. Foram apresentados 15 (quinze) formularios sendo eles: projeto de pesquisa;
plano de trabalho do aluno para pesquisa; relatério de pesquisa; parecer do COPE para
avaliacio de projetos de pesquisa; parecer do COPE para avaliacdo de relat6rios de
pesquisa; acio de extensdo; plano de trabalho do aluno para agdo de extensao; relatorio de
acio de extensdo; parecer do COPE para avaliagio de agdes de extensdo; parecer do COPE
para avaliagdo de relatorios de agdes de extensdo; alteracdo de carga horaria; alteragao de
cronograma; requerimento de declaragdes; devolutiva do servidor para parecer emitido
pelo COPE; e inclusio ou exclusdo de colaborador. Finalizada a exposi¢do dos
formulérios, o regimento, com todos os seus anexos, foi aprovado por unanimidade. A
professora Patricia decidiu que, antes de realizar a assinatura e publica¢do do regimento, o
regimento e seus documentos serdo encaminhados por e-mail para alguma nova
contribuicfio, caso necessério, por parte dos membros do CODIC, sendo que no corpo do e-
mail sera estipulada uma data para a devolutiva com consideragdes a serem alteradas.
Todos os presentes concordaram com o procedimento e encerraram a questdo dessa pauta.
2) Mutirdo para manutengdo do campus. A professora Patricia expds que o campus
atualmente ndo tem or¢camento para contratar um profissional responsavel pela manuten¢ao
do campus e que alguns servigos estdo sendo realizados por servidores técnicos
administrativos em educacdo, sendo que o material necessario para algum reparo, na
maioria das vezes, é bancado por alguns servidores do campus, em casos de urgéncia, em
funcdo da morosidade dos processos de compras por licitagdo os dispensa. Diante do
exposto, apresentou uma proposta de desenvolver um trabalho de mutirdo com alunos,
servidores e pais para realizagdo de consertos, construgdes de materiais ¢ outras
necessidades, relacionadas a4 manutengio do campus, em um sabado. Sobre os itens
Jevantados que precisam de manutengdo foram apresentados: troca de luminarias, fixacdo
das telas de projecdo, conserto dos quadros didaticos, pintura, calhas, encanamento,
bancos, arborizacio, entre outros. Sobre a arborizagdo, o Sr. Artibano disse que existe a
possibilidade de pedir para os membros do Lions executarem a plantagao das arvores,
desde que se tenham as mudas. A professora Patricia disse que as mudas poderdo ser
obtidas junto ao IAP. A Sra. Francielle sugeriu que fosse organizado a venda de Pizzas,
promovida pelos pais, para levantar recursos para a aquisi¢ao de objetos que possam ser
doados para o IFPR. As sugestdes foram concordadas por todos, entretanto a forma
levantar recursos deve ser tratada com cautela. Apds isso, a professora Patricia disse que

existe a inten¢do em construir um espago para os alunos poderem interagir, um espac¢o com
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jogos educativos, mas que também carecem de doagdes desses jogos. O Sr. Artibano disse
que existe uma capacidade afetiva do ser humano e que é possivel conseguir junto a
comunidade. Nesse sentido, ficou decidido que o sdbado do mutirdo para manutengdo sera
no dia 03/12. 3) Calendario de reunides. Como tltima questdo da pauta, a professora
Patricia informou que na ultima reunido do ano, desse Colégio Dirigente, € a reunido de
prestagdo de contas administrativas e pedagdgicas do campus. Nessa data o Diretor de
Planejamento a Administragdo deverd apresentar a planilha de prestacdo das contas do
Campus Unido da Vitéria. Porém, necessita-se realizar uma reunido no més de novembro
para tratar do planejamento do campus 2016 a 2018 ¢ do RAP (relacdo aluno-professor).
Disse, também, a necessidade de divulgagdo do IFPR junto a comunidade para facilitar a
divulgagdo de cursos FIC que deverdo ser ofertados pelo campus para aumentar o RAP,
relagdo aluno x professor. Nesse sentido, explicou o que é o RAP e como ele influencia no
planejamento financeiro e de pessoal do campus. Sendo assim, a préxima reunido ficou
agendada para o dia 24/11 &s 19:00 horas, nas dependéncias do Campus Unido da Vitéria.
Em seguida agradeceu a presenca de todos e nada mais havendo a tratar, as vinte € uma
horas e quarenta minutos, a reunifio foi encerrada e eu, Marcelo de Freitas Bortoli, lavrei a

presente ata, que ap6s lida e aprovada segue assinada por todos os participantes da reuniéo.
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