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ATA N.° 01/2021 — Ata do Colégio Dirigente do Instituto Federal do Parana Campus Uni&do
da Vitéria. Aos oito dias de fevereiro de dois mil e vinte e um, as dezenove horas, reuniram-
se os membros eleitos do Codic, por meio de videoconferéncia (via Google Meet): Andréa
Daniele Muller Mariano, Carlos Augusto Marcondes Camargo, Celso Canteri, Daiana Ellen
Canto, Drielly Nayara Olekszyszen Salin, Eduardo Ramos Coimbra de Souza, Fabiane
Aparecida Soares da Silva, Lorena lzabel Lima, Patricia Cambrussi Bortolini, Rodrigo
Cassiano Gunther e Thais Verdnica Schmitk, para a reunido extraordinaria do CODIC.
Patricia Bortolini iniciou a sessao agradecendo a participagao de todos e registrar que sera
a primeira reunido dos novos membros que compde o CODIC. A reunido tera as seguintes
pautas: aprovacado dos membros externos da sociedade civil organizada, representante dos
pais de discentes e suspensio temporaria do processo seletivo dos cursos superiores de
Agronomia e Tecndlogo em Analise e Desenvolvimento de Sistemas. Essa reunido é
extraordinaria e na préxima sera organizado um calendario para proximos encontros.
Novamente deu boas-vindas aos novos membros dizendo que o Colégio Dirigente do
Campus é um 6rgao consultivo e que assessora a direcao geral nas principais decisbdes
pedagogicas e administrativas do Campus. Parabenizou a Thais e o Rodrigo como
representantes dos alunos; Lorena e Celso representando os docentes; Daiana, Andréa e
Viviane representando os técnicos administrativos em educacédo. A Viviane titular esta em
férias por isso a suplente Daiana foi convocada para a reunido. Em seguida mostrou a
composi¢cao do Campus: Fabiane e Eduardo representam os coordenadores de curso.
Mostrou um slide que o Codic € um 6rgao consultivo, propositivo, avaliativo, mobilizador e
normativo de apoio técnico politico a gestdo do Campus. Toda a constituicdo do Codic é
baseada na Resolugao n°08 (CONSUP) de trinta de abril de dois mil e quatorze. Em um
dos artigos dessa resolugao fala sobre o CODIC. Falara na proxima reunido sobre as
funcdes deste Colegiado, pois tera a participacao dos membros da comunidade externa.
Na composigao consta a presidéncia que é representada pela Diregao Geral, a Direcao de
Planejamento e Administracado e Dire¢cao de Ensino, Pesquisa e Extensdo. Ressaltou que
nao sao as pessoas, mas os cargos que fazem parte do colégio. Representagcdo de
cinquenta por cento das coordenacdes de curso. Como o Campus tem atualmente quatro
cursos sao duas indicagdes (representando cinquenta por cento) neste momento
constituido pelo professor Eduardo e a professora Fabiane. Dois representantes docentes
eleitos por seus pares: Celso e Lorena. Dois técnicos administrativos em educagao: Andréa,
Viviane e Daiana como suplente esta representando a Viviane hoje também eleitos por seus
pares e dois discentes. A Resolugao traz que havendo curso superior no campus um dos
alunos tem que ser do curso superior. O curso superior representado pelo Rodrigo e o curso
técnico representado pela Thais. Uma das pautas da reunido foi a escolha de um
representante de pais e alunos e dois representantes da sociedade civil, sendo um de
entidades patronais e um de entidades dos trabalhadores. A forma como sera trabalhada
no Codic sera mostrada na proxima reunido. Para o convite de pais foi encaminhado via e-
mail, whatsapp e divulgada na pagina do Campus um oficio em dezembro do ano passado,
convidando os pais para se manifestarem na participacdo do Codic. Dessa vez houve
apenas uma manifestagcdo. Em seguida Patricia mostrou o oficio, contido no processo de
eleicdo para o Codic, de dez de fevereiro de dois mil e vinte de Cristiane Aparecida Pech
Lopes Nepomoceno, CPF: 061.385.969-35 como candidata a mae de discente do CODIC.
Andréa confirmou que Cristiane € mae da aluna Natalia do segundo ano do curso Técnico
em Informatica integrado ao Ensino Médio. Em seguida Patricia colocou para aprovacgao
dos membros através do chat. Nesse momento o professor Eduardo perguntou se ela era
de Unido da Vitdria e Andréa respondeu que a mao candidata € da cidade de Paulo Frontin.
A candidata foi aprovada por todos e sera convidada para a préoxima reunido. Para a
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sociedade civil representante de trabalhadores e patronais foi mandado, em dezembro do
ano passado, oficio para as seguintes entidades: Sindicato do Magistério Municipal de
Unido da Vitoria, Associagdo Comercial e Empresarial de Unido da Vitéria (ACEUV), APP
Sindicato, Camara de Dirigentes Lojistas de Unido da Vitéria (CDL), Sindicato dos
Servidores Publicos Municipais de Unido da Vitéria, Sindicato dos Trabalhadores da
Industria de Unidao da Vitdria e Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Unido da Vitéria. A
unica manifestacéo de representante da sociedade civil foi da CDL, senhor Artibano Nhoato,
em dezoito de dezembro de dois mil e vinte. Em seguida foi colocado para votagdo o nome
do senhor Artibano Nhoato, que foi aprovado por unanimidade. Dos membros das entidades
de trabalhadores nao teve nenhuma resposta. Em vista disso, Patricia pediu para que, em
votacao, fosse ampliado o prazo de resposta das entidades trabalhistas até a proxima
reuniao. Apoés todos concordarem com a ampliagao dos prazos, Patricia informou que serao
reenviados os oficios para as entidades trabalhistas estipulando prazo de resposta até fim
de marco. Em seguida, Patricia passou para a diretora de pesquisa e extensao Drielly que
falara sobre a segunda pauta: suspensao temporaria do processo seletivo dos cursos
superiores. Drielly saudou os novos membros do Codic. Drielly falou que tinha que informar
a PROENS, em fevereiro desse ano, quantas vagas para graduacao seriam ofertadas para
o ano de dois mil e vinte um. A intencao era que fossem ofertadas quarenta vagas para
cada curso superior ofertado pelo Campus Unido da Vitéria. No entanto, ha uma situagao
grave que é a falta de docentes. Ha uma situacao critica da falta de docentes na area de
informatica e na area de agronomia. Anteriormente foi feita uma reunido com o colegiado
desses dois cursos e a maioria optou pela ndo oferta desses cursos. Em vinte e dois de
fevereiro receberam um e-mail da Diretoria de Ensino Superior (DESUP) que nao poderia
deixar de ser ofertado o processo seletivo sem antes ser feito um processo de suspensao
temporaria dos cursos. Explicou que a suspensdo temporaria de curso € regida pela
Instrucao Interna de Procedimentos (IIP) nimero cinco de dois mil e dezenove. Em seguida
mostrou a IIP numero cinco para os membros do Codic. Ressaltou que hoje foi feita reuniao
com o Colegiado de Gestao Pedagdgica do Campus (CGPC) o qual a diretoria de ensino e
pesquisa faz parte. Fez um panorama mostrando que ha uma turma do curso de agronomia
inicialmente com quarenta alunos onde teve desisténcias e trancamento de matricula. Ha
trés docentes da area para essa turma. A unica docente efetiva é a diretora Patricia que
precisa de uma carga horaria menor devido as fungdes exercidas na direcdo geral. O
professor Carlos Vildoso que esta em colaboracio técnica que termina em trinta e um de
dezembro de dois mil e vinte e ndo ha possibilidade de prorrogacéao. O terceiro é o professor
Zeno que é substituto com carga horaria de vinte horas, cujo contrato vence em margo de
dois mil e vinte e dois. Drielly acrescentou que o curso foi uma demanda proposta pela
sociedade. O bloco foi construido através de emendas constitucionais e a contrapartida
seria o instituto ofertar um profissional capacitado para as demandas da regido.
Acrescentou que além do numero reduzido de professores ha um numero reduzido dos
técnicos administrativos em educacdo. Complementou que com o numero reduzido de
professor vai de encontro com o tripé do Instituto Federal: indissociabilidade do ensino,
pesquisa e extensdo. As aulas foram remanejadas para atendimento do curso com o
numero reduzido de professores e chegou um ponto que ndo é mais possivel essas
alteragdes. O curso de agronomia é de carater pratico e agora esta sendo ofertado
remotamente foi outra preocupagédo mencionada na reunido do CGPC. Argumentou de
como irdo acolher esses novos alunos remotamente, sendo essa a principal causa de
abandono e trancamento de matricula. Em relagdo ao curso de agronomia, o CGPC se
manifestou favoravel a suspensao temporaria do curso de agronomia. O curso superior de
Tecnolgia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas tem atualmente duas turmas. E um
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curso em que a primeira turma de dois mil e dezenove de quarenta alunos hoje tem
dezessete regularmente matriculados. Da segunda turma de dois mil e vinte de quarenta
alunos iniciais hoje tem vinte alunos. Na area de informatica ha cinco docentes. No entanto,
esses docentes atendem também ao curso médio de técnico em informatica integrado ao
ensino médio. Disse também que esses docentes lecionam nas turmas de curso do ensino
meédio e superior. Tendo de administrar disciplinas que muitas vezes nao sao de sua
especificidade o que demanda mais tempo de pesquisa para lecionar essas atividades.
Acrescentou que o campus possui muitos projetos e eventos em que os professores ajudam
os alunos e com o numero reduzido ndo estdo dando conta também dessa demanda. Ha
também a empresa junior que é administrada pelos alunos do TADS mas requer a
supervisdo de um docente. Explicou que no curso de agronomia nao tem vaga de professor
do concurso vigente. Foi feito um compromisso do Reitor de que o campus teria trés
docentes de agronomia, mas ainda ndo se concretizou, pois para piorar a situacdo o
concurso foi judicializado. Para o curso de TADS ha duas vagas do concurso, o que
depende de o processo se desenrolar na questao da judicializacdo. O CGPC se manifestou
favoravel a suspensao temporaria do curso de TADS. Patricia explicou que a proposta de
abertura de curso (PAC) é onde o campus mostra o interesse na abertura de curso e o que
precisa para a sua efetivagdo. O processo vai para as reitorias que autorizam ou nao o
curso. Quando o processo é enviado para a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, é
informado o quantitativo e para quando serdao necessarios esses profissionais. Quando a
Progepe aprova um curso, ela da um aval de que essas vagas sao garantidas. Em dois mil
e dezenove teve uma reducdo dos gastos em que o governo nao permitiu que se
aumentasse as despesas fixas com a contratacio de profissionais. Em vinte e sete de maio
do ano passado, em fungdo da pandemia, o Presidente da Republica publicou a lei
complementar cento e setenta e trés em que proibe a contratagdo de servidores publicos
até dezembro de dois mil e vinte e um. Patricia explicou que o unico motivo da votacao da
suspensdo temporaria € falta de professores, visto que o campus tem infraestrutura e
também tem a demanda da comunidade pelos dois cursos. Apds isso mostrou uma planilha
com a projegao de aulas para o ano letivo de dois mil e vinte e um que iniciaria em julho
deste ano que é feito pela direcao geral, direcao de ensino e coordenadores de curso. A
legislacdo do instituto diz que o professor tem que ter no minimo doze e no maximo
dezessete horas semanais com mais dezesseis horas para pesquisa e extensao, quatro
horas para atendimento ao aluno e quatro horas para manutencdo do ensino. Os
professores de informatica tém setenta ponto cinquenta e cinco horas distribuidos para
lecionarem nos cursos de TADS, técnico em informatica, técnico em meio ambiente e
agronomia. Depois mostrou a divisdo da carga horaria dos professores de informatica e
agronomia. Em seguida mostrou como ficariam os horarios desses professores sem a turma
de calouros dos dois cursos. Patricia deixou aberto que os demais membros se
manifestassem. Celso comentou que além dos motivos expostos por Patricia e Drielly, ha
o agravante de ter de ministrar duas ou mais disciplinas em uma mesma turma, o que em
sua visao fica longe do ideal de trabalhar. Lorena disse que é favoravel a suspensao
temporaria pois fica inviavel a construgdo de um curso, citou agronomia, com um unico
professor. Patricia reforgou que no ano de dois mil e vinte e um toda a gestéo ira se esforgar
a0 maximo para que o campus receba esses profissionais. Patricia disse que teve reuniao
com representantes da Secretaria de Agricultura e Abastecimento (SEAB) e da antiga
Empresa de Assisténcia Técnica e Extensao Rural (Emater) para levar essa questao para
os deputados federais no sentido de pressionarem o Ministério da Educacéao e Cultura para
a liberagao de vagas. Paralelamente, ela, o diretor de administracao e planejamento (Carlos
Augusto Marcondes Camargo) e chefe de secao de gestdo de pessoas (Cristiane Rossa



148
149
150
151
152
153
154
155
156
157
158
159
160

Wilhelms) se reuniram com a pro-reitora de gestao de pessoas a respeito da necessidade
de contratacdo de professores. Informou que depois da reunido do colegiado em que
decidiram pela suspensao temporaria do processo seletivo, o Reitor mostrou entendimento
na decisdo tomada. Informou para o representante discente do curso TADS, que ja foi
enviado documentacao para o MEC avaliar o curso e que a suspensao nao € a ideal. Em
seguida colocou a segunda pauta para votagao e pediu que a manifestagao fosse feita pelo
chat. Patricia comentou que a direcdo geral enquanto presidente do CODIC s6 vota em
caso de empate. Na votagao todos os participantes votaram pela suspensao temporaria
dos processos seletivos dos cursos de agronomia e tecndlogo em anadlise e
desenvolvimento de sistemas. Nao havendo mais nada a tratar a reunido foi encerrada, na
qual eu, Patricia Cambrussi Bortolini, lavrei a presente ata que segue assinada pelos
servidores que participaram da reunido por meio do SElI — Sistema Eletrénico de
Informacgdes.



