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RESOLUCAO N° 002/2009 - CONSELHO SUPERIOR

EMENTA: ESTABELECE DIRETRIZES PARA A GESTAO
DAS ATIVIDADES DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO NO
AMBITO DO INSTITUTO FEDERAL DO PARANA — IFPR

O CONSELHO SUPERIOR do Instituto Federal do Parand, 6rgdo de carater consultivo e
deliberativo da Administragdo Superior, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo § 3° do
Art.10 da Lei n° 11.892, de 29.12.2008, e conforme consta do Processo n°
23075.070067/2009-80,

RESOLVE:

DOS OBJETIVOS

Art. 1° - As Diretrizes t€ém como objetivo orientar o planejamento, a execucdo, o
acompanhamento ¢ a avalia¢do das atividades de Ensino, Pesquisa ¢ Extensao exercidas pelos
docentes do Instituto Federal do Paran4, e tem os seguintes objetivos:

L. Estimular e wvalorizar a producdo académica nas Atividades de Ensino,

Pesquisa e Extensao;

II. Estabelecer parametros qualitativos e quantitativos aos indicadores académicos
institucionais, que conduzam a exceléncia nas avaliagdes de cursos e
programas do IFPR;

III.  Estabelecer referenciais que possibilitem equalizar a for¢a de trabalho dos
Campi do IFPR, respeitadas as suas particularidades;

IV.  Balizar a concepcdo, execucdo e avaliagdo do Plano de Desenvolvimento
Institucional — PDI — do IFPR; e

V. Valorizar o perfil da institui¢do e ao cumprimento da Lei n® 11.892/08.

DO REGIME DE TRABALHO DOS DOCENTES DO IFPR

Art. 2° - O Regime de Trabalho dos docentes efetivos do Quadro Permanente do IFPR, ou
dos docentes com contrato de trabalho na qualidade de substitutos, ¢ definido segundo
critérios de contratacdo previstos na legislagdo Federal — Lei n® 7.596/87, de 10/04/87,
Decreto Federal 94.664, de 23/07/87, Portaria n® 475, de 26/08/87 e Lei 11.784, de 22/09/08,
compreendendo os seguintes regimes de trabalho:

L. Tempo parcial de 20 (vinte) horas semanais de trabalho;
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II. Tempo integral de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, em 2 (dois) turnos
diarios completos;
III. Dedicacdo exclusiva, 40 horas semanais, em 2 (dois) turnos diarios completos

e impedimento do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada;
e

IV. Contrato administrativo de prestacdo de servigos, de acordo com a Lei n °
8.745, de 09/12/93 e Lei n ©9.849, de 26/10/99.

DAS ATIVIDADES DE ENSINO

Art. 3° - As Atividades de Ensino compreendem as acdes dos docentes diretamente
vinculadas aos cursos e programas regulares, em todos os niveis e modalidades de ensino,
ofertados pelo IFPR, compreendendo:

L Aulas;

IL. Atividades de Manutencao do Ensino; e

I1I. Atividades de Apoio ao Ensino.

Art. 4° - As aulas, além das presenciais, poderdo ser ministradas na modalidade de Ensino a
Distancia — EAD, desde que previstas no Projeto Pedagégico do Curso, aprovado pelo
Conselho Superior, nos limites e condi¢des estabelecidas pela legislagdo vigente especifica e
sem remuneragdo adicional.

Art. 5° - Serdo consideradas Atividades de Manutengdo de Ensino as ac¢des didaticas do
docente relacionadas ao estudo, planejamento, preparacao, desenvolvimento e avaliacao das

aulas ministradas nos cursos e programas regulares do IFPR, com base no artigo 112 da Lei
11.784, de 22/09/08.

Art. 6° - Serdo consideradas Atividades de Apoio ao Ensino as a¢des do docente, diretamente
vinculadas as matrizes curriculares e programas dos cursos regulares do IFPR, e/ou que
incidam diretamente na melhoria das condigdes de oferta de ensino, compreendendo:

L Orientacdo de Estagio Curricular Supervisionado;
II. Orientacao de Trabalho de Conclusao de Curso;
III. Orientacao de Atividades Complementares;

Iv. Orientacao nao remunerada de Monografia de Especializacao;
V. Orientacao de Trabalho de Iniciacao Cientifica;
VI Atendimento de alunos;

VII. Orientagdo no Programa Institucional de Bolsas Académicas.



MINISTERIO DA B L

DE TODOS

EDUCAQAO uGO;ERNO FEDERAL

INSTITUTO FEDERAL

Paragrafo Unico — A tutoria, na modalidade EAD, podera ser contabilizada como orientagdo
curricular, desde que atendam as condi¢des estabelecidas no artigo 4°.

DAS ATIVIDADES DE PESQUISA

Art. 7° - Serdo consideradas Atividades de Pesquisa as ag¢des do docente realizadas
individualmente ou, preferencialmente, em grupos de pesquisa, atendendo as demandas dos
arranjos produtivo, social e cultural do territorio em que o Campus esta inserido e de interesse
institucional.

DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

Art. 8° - Serdo consideradas Atividades de Extensdo as agdes de carater comunitario, nao
remuneradas, atendendo as demandas dos arranjos produtivo, social e cultural do territério em
que o Campus esta inserido e de interesse Institucional.

§ 1° - As Atividades de Extensdo, ndo remuneradas, implementadas como cursos de
formacao inicial e continuada de trabalhadores, poderdao ser computadas como Aulas,
quando condizentes com os quantitativos referenciais de horas semanais dos cursos
regulares e autorizadas pelo Conselho Diretor do Campus.

DOS LIMITES REFERENCIAIS DE CARGA HORARIA PARA AS ATIVIDADES
DOCENTES

Art. 9° - A carga horaria semanal do docente serd constituida pelo tempo destinado as
Atividades de Ensino, Pesquisa e Extensao.

Paragrafo Unico — O tempo destinado as Atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo sera
mensurada em hora (sessenta minutos) atendendo ao artigo 24, inciso I, da Lei n® 9.394 — Lei
de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, de 20 de dezembro de 1996.

Art. 10 — O limite minimo e maximo referenciais de carga horaria docente, destinadas as
Atividades de Ensino, de acordo com o artigo 10, § 3° da Portaria n® 475/87, compreende:

[ — minimo de 08 (oito) horas e maximo de 20 (vinte) horas para docentes com regime
tempo parcial de 20 (vinte) horas semanais de trabalho;

IT — minimo de 12 (doze) e maximo de 24(vinte e quatro) horas para docentes de
tempo integral de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho ou Dedicagdo Exclusiva.

Art. 11 — A carga horaria destinada as atividades de ensino tera a seguinte distribuicao:
I - Docentes com regime de tempo parcial de 20 (vinte) horas semanais de trabalho

destinardo: no minimo 08 (oito) e no maximo 12 (doze) horas para aula, 04 (quatro)
horas para manutenc¢do de ensino e 04 (quatro) para apoio ao ensino; e

IT - Docentes com regime de tempo integral de 40 (quarenta) horas semanais de
trabalho ou Dedicagdo Exclusiva destinardo: no minimo 12 (doze) e no maximo 16
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(dezesseis) horas semanais para aula, 04 (quatro) horas para manutencdo de ensino e
04 (quatro) para apoio ao ensino.

Paragrafo Unico — Os docentes que nao comprovarem a carga horaria destinada ao Apoio ao
Ensino terdo a respectiva carga horaria automaticamente destinada para aulas.

Art. 12 — Os docentes em regime de tempo integral de 40 (quarenta) horas e dedicacdo
exclusiva, exceto os docentes afastados na forma da lei, estdo obrigados ao cumprimento de
16 (dezesseis) horas em atividades de pesquisa e/ou extensao.

Paragrafo Unico — Os docentes em regime de tempo integral de 40 (quarenta) horas e
dedicacao exclusiva que ndo desenvolvem atividades de pesquisa e/ou extensdo terdo a carga
horéria automaticamente destinada as atividades de apoio ao ensino e para aula.

Art. 13 — As atividades de ensino, pesquisa e/ou extensdo sdo condigdes necessarias para a
concessao de Dedicagdo Exclusiva e obrigatéria para a manutencdo dos regimes de tempo
integral e dedicacdo exclusiva.

Paragrafo Unico — Os docentes dos regimes de tempo integral e dedicag@o exclusiva deverdo
apresentar, semestralmente, os relatorios de pesquisa e/ou extensdo em desenvolvimento,
conforme calendario do Comité de Pesquisa e Extensdo de cada Campus.

Art. 14 — O docente que exerca fun¢do administrativa e de assessoramento, previstas no
Regimento do IFPR, podera ter reduzida sua carga hordria destinada 4s atividades de ensino,
pesquisa e extensdo, mediante autorizacdo das instincias superiores a que esteja vinculado.

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 15 — A aplicagdo destas normas estard sob a responsabilidade, no dmbito de cada
Campus, da Dire¢ao de Ensino.

Art. 16 — Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Superior.

Art. 17 — Esta Resolugdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em contrario.

Conselho Superior, em 30 de margo de 2.009.

Presidente



