INSTITUTO FEDERAL DO PARANA - IFPR
DIREGAO GERAL — EDUCAGAO A DISTANCIA
DIRECAO DE ENSINO
EDITAL N° 05/2010 - PRORROGA PRAZO DO PROCESSO DE SELEGAO PARA TUTORES
PRESENCIAIS DO EDITAL N° 01/2010.

A Diregado Geral de Educagéao a Distancia do Instituto Federal do Parana (IFPR) prorroga o prazo
das inscrigdes para o processo de sele¢cao de tutores presenciais para cursos técnicos em Pesca
e Aquicultura nas modalidades de Jovens e Adultos e a Distancia SOMENTE para os estados bra-
sileiros relacionados no item 4 deste edital.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O presente documento rege o processo de selegdo para tutores presenciais para cursos téc-
nicos nas modalidades de Jovens e Adultos e a Distancia pelo Instituto Federal do Parana (IFPR).
1.2. Os cursos técnicos oferecidos pelo IFPR nas modalidades de Jovens e Adultos e a distancia
sao: Pesca e Aquicultura.

1.3. Os tutores presenciais serdo selecionados com base nos critérios estabelecidos no presente
documento.

1.4. O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendagdes es-
tabelecidas sera automaticamente eliminado do processo de selegao.

1.5. Apds selecgéao, se o candidato for aprovado estara ciente das atribuigcdes, competéncias e ha-
bilidades dos tutores, conforme orientagdes descritas nos itens 2 e 3.

1.6. O professor tutor presencial que, mesmo aprovado, ndo desempenhar suas fungdes no exer-
cicio de tutoria, conforme as diretrizes propostas pelas coordenacgbes, sera automaticamente eli-
minado do Programa de Tutoria.

2. DO PERFIL DO CANDIDATO

No ato da inscricao, o candidato devera apresentar as seguintes atribui¢des:

2.1. Possuir, no minimo, graduagao.

2.2. Disponibilidade de 20 horas semanais para as atividades de tutoria, acompanhando e monito-
rando os alunos principalmente nas segunda-feiras e terca-feiras.

2.3. Ter experiéncia, preferencialmente, no exercicio da docéncia.

2.4. Apresentar, preferencialmente, experiéncia em Educacéao a Distancia.

2.5. Ter disponibilidade para realizar viagens quando solicitado pelas coordenagdes de curso.

2.6. Ter disponibilidade para participar de reunides com as coordenagdes (coordenagao geral, co-
ordenacao pedagdgica, coordenacao de curso, coordenacao de tutoria).

2.7. Ter habilidade na utilizacao da internet e ferramentas tecnoldgicas da informacgao e da comu-
nicagcéo, promovendo a ampliagéo da interatividade nos ambientes virtuais de aprendizagem.

2.8. Ter disponibilidade para a interagdo mediada com os alunos, atendendo as consultas dos
mesmos, seguindo orientagdes das coordenagdes de curso.

2.9. Ter disponibilidade para orientar os alunos a respeito da utilizagdo dos recursos para a apren-
dizagem, tais como: textos, material didatico disponivel no ambiente, videos, atividades praticas
de pesquisa bibliografica, entre outros.

2.10. Observar critérios éticos que permitam estabelecer uma comunicacao eficaz com os alunos
e com os demais colegas de trabalho, a fim de estimular a criagdo de um ambiente que favorega o
processo de aprendizagem de todos.

3. DAS ATRIBUIGOES DOS TUTORES PRESENCIAIS

3.1. Visualizar o aluno na sua integralidade, ou seja, como cidadao nos aspectos biolégicos, psico-
l6gicos, sociais e académicos. Todos esses aspectos devem ser levados em conta, unidos ou se-
parados, durante todo processo de ensino-aprendizagem.

3.2 Dedicar-se a todos os alunos, observando e respeitando os diferentes ritmos de aprendiza-
gem.

3.3 Orientar com paciéncia os alunos durante todo o curso.

3.4 Evitar, sempre que possivel, que o aluno se sinta sé, motivando-o e orientando-o nas dificulda-
des que surjam durante o processo de ensino.



3.5 Destacar a importancia do estudo independente ou em grupo, pois isso fara com que o aluno
se familiarize com a metodologia do curso.

3.6. Despertar a interagado do grupo, favorecendo a comunicagao entre os seus membros na reali-
zacgao dos trabalhos.

3.7. Comunicar-se pessoalmente com cada aluno, estabelecendo uma relagao compreensiva e de
aceitacao, evitando tanto as atitudes autoritarias ou muito permissivas.

3.8. Verificar se existem problemas pessoais entre os alunos que possam dificultar a aprendiza-
gem, propondo, se possivel, solug¢des.

3.9. Organizar-se pela programagao do curso.

3.10. Informar aos alunos sobre os aspectos significativos propostos pelos cursos. E importante
ressaltar que os alunos sempre recebam as mesmas orientagoes.

3.11. Testar o sinal sempre com antecedéncia do inicio das teleaulas, garantindo o recebimento
perfeito das transmissoes.

3.12 Manipular com segurancga o equipamento instalado (Kit tecnolégico: TV e antena parabdlica)
para cada teleaula com o apoio da equipe técnica.

3.13. Encarregar-se da organizacao e envio das perguntas durante as teleaulas.

3.14. Controlar a frequéncia dos alunos.

3.15. Controlar a entrega das atividades autoinstrutivas e supervisionadas.

3.16. Aplicar as avaliacdes finais e de segunda chamada.

3.17. Transcrever as respostas dos gabaritos dos alunos para o AVA até 72 horas apés as aplica-
¢des das avaliagoes.

3.18. Remeter ao IFPR toda a documentagao dos alunos.

3.19. Conhecer os fundamentos, estrutura e metodologia de EAD desenvolvidos pelo projeto.
3.20. Prestar informacgdes ao aluno sobre inscricdes, matriculas e particularidades do curso.

3.21. Prestar informacdes dos alunos sempre que solicitados.

3.22. Cumprir rigorosamente os prazos de envio de documentos e atividades determinados pelas
coordenacgdes dos cursos.

3.23. Participar sempre que solicitado de cursos, treinamentos, reunides, viagens e outros.

3.24. Investir em sua proépria formagao continuada, pesquisando e lendo sobre EAD e o papel da
tutoria na EAD.

4. DO CARGO E DAS VAGAS

4.1. Cargo: Professor Tutor Presencial

4.2. Regime de Trabalho: 20 horas semanais

4.3. Remuneragdo: R$ 765,00 (setecentos e sessenta e cinco reais/por bolsa). A quantidade de
bolsas a ser recebida sera de 27 (vinte e sete meses) a partir da data da assinatura da ficha de
cadastramento e do termo de Compromisso do bolsista, bem como a entrega dos documentos ori-
ginais.

4.4. Requisitos Basicos:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado.

b) Possuir graduacéo, preferencialmente licenciatura em qualquer area do conhecimento.

c) Ter habilidade e conhecimentos para utilizar computadores e recursos de conectividade.

d) Possuir, preferencialmente, experiéncia docente em programas de educagéo a distancia.

4.5. Serao ofertadas 02 (duas) vagas distribuidas para cada um dos pdlos dos cursos técnicos em
Pesca e Aquicultura nas modalidades de Jovens e Adultos e a Distancia oferecidos pelo IFPR,
conforme relagao de Pdlos nos estados abaixo:

POLO MUNICIPIO UF ENDERECO

Colbnia de Pescadores
e Aquicultores da
Capital - COLPAC - Z8

Rio Branco

AC

Avenida Ceara 638, Sala 104-Shopping Rafaela
Habitasa Rio Branco - CEP: 69.900-460




Associacao Profissional
dos Pescadores

Mobada Nova, s/n Centro CEP: 69440-000

Artesanais de Anori - Anori AM Anori-AM
ASPA
Colonia de Pescadores Barcelos AM| R Beleza 161, Nazaré 69.700-000, Barcelos-AM
de Barcelos
Colbnia de Pescadores ltacoatiara AM Rua Aquilino Barros, 791- Bairro Jauary
Z13 CEP 69.100-000, Itacoatiara-AM
Cooperativa de : .
Pescadores de Santana Santana AP Av. Scagltaagg 9122%%6 Bsz::; rC])ao_r:SrCIal
- COPESA ) ’
Associacdo dos . )
Pescadores de Barra Mara BA Rua Av. Ubaitaba, 64’. CEP: 45.520-000
Marau-BA
Grande
Colonia de Pescadores Salvador BA Rua Santana s/n llha de Maré, Salvador-BA
Z-04- llha de Maré CEP: 41280-310
Associacao Clube
Desportiva e S50 Francisco do Conde | BA Estrada Porto Ferrolho, 248 Muribeca
Pescadores de CEP: 43.900-000 - Sao Francisco do Conde-BA
Muribeca
Colonia de Pescadores Taperod BA Av. Beira Mar,s/n — Porto.
Z-53 P CEP: 45.430-000 - Taperoa - BA
Conselho de Educacéo . . .
. Prainha do Canto Verde, s/n° - Paripueira
da Escola Bom Jesus Beberibe CE CEP: 62.840-000 - Beberibe - CE
dos Navegantes
Associagcdo Monsenhor lcaoui CE Rua da Lagosta, s/n Bairro: Redondo
Diomedes P CEP: 62.810-000 - Icapui - CE
Colonia dos Rua Jodo Rodrigues Soares N° 282
Pescadores Z8 Nossa , - ,
Senhora dos Marataizes ES Barra de ltapemirim — Marataizes — ES —
CEP: 29.349-000
Navegantes
Associagdo de . Rua Projetada, Caixa Postal 60 Comunidade Campo
Pescadores Artesanais .
~ Grande-Bairro: Barra Nova Sul
e Assemelhados de Sao Mateus ES

Campo Grande de
Barra Nova

CEP: 29.930-970 - Sao Mateus ES




Colbnia de Pescadores

Rodovia GO 139, s/n, Setor Central, ao lado da

Ponte Quzlr_lcgsx1 Mariano Corumbaiba GO AGRODEFESA CEP75.690-000
Colonia de Pescadores Caiari MA Rua Vitorino Freire, 373 - Centro,
de Cajari (Z 32) I CEP: 65.210-000 - Cajari-MA
Escola
Profissionalizante de Rua Abel Teodoro, 114, Zona Rural- 35570-000
Alevinicultura e Formiga MG Formiga/MG
Piscicultura de Formiga
- EPAP
Associacédo dos
Pescadores ) .
Profissionais e Ladario MS Rua: PortoLg dSé()r:oI?\;leuSrro. centro.
Artesanais de Ladario
APPAL
Associagao dos Rua Levindo Reis, n° 294, Centro, proximo da
Pescadores Artesanais Tracuateua PA ’
SO Escola Estadual Elias Goraybe - Tracuateua/PA
de Quatipuru-Mirim
Colonia de Pescadores .
) . Rua Jodo Vital Guedes, 52 Centro
e Aqwcultor.e's Z-21 de Juazeirinho PB CEP: 58.660-000 - Juazeirinho-PB
Juazeirinho
Pesc?dn(;jrlgsfrtde();nais Parnaiba P Rua Dr. Jodo Goulart, n°. 1048 - Bairro Sao José
, CEP: 64.218-030, Parnaiba-PI
de Parnaiba
: - llha de Superagui
Prefghl;rfaMulgm;g)aal de Guaraquegaba PR Ao lado da Pousada Costa Azul
quee CEP 83390-972, Guaraquecaba-PR
Prefeitura Municipal de Parati RJ Alameda Princesa Isabel s/n° - Pontal
Parati CEP: 23.970-000 - Parati-RJ
D'Zigﬁi';%ﬁg:rio Telecentro Professora Maria de Lurdes Araujo.
Areia Branca RN Telecentro Sao Cristévao seis.

Comunitario de Sao
Cristovao - ADESC

CEP: 59.655-000 - Areia Branca - RN




Col6nia de Pescadores

Rua do Porto, 209 - Bairro Porto, Nisia

Z-31 Nisia Floresta RN Floresta/RN, CEP: 59.010-600
Colbnia de Pescadores Rorainépolis RR Rua Anténio Adao de Souza, n® 371 Bairro: Novo
Z- 40 P Brasil CEP: 69.373-000 - Rorainopolis
Clube de Maes Costa Cidreira RS Rua Bezerra de Menezes 1.093 - Bairro Nazaré
do Sol Cidreira/RS CEP: 95595-000
Rede de Comunidade . . ..
de Sédo Lucas / Diocese Rio Grande RS Rl.Ja Frei Mario Aloisio .SChUh’ h 1222
. Bairro Carlos Santos, Rio Grande — RS
do Rio Grande
Assentamento José Assentamento José Maria
: Abelardo Luz SC Av. Getulio Vargas 1620 cx 67 CEP: 89830000
Maria Abelardo Luz
Abelardo Luz- SC
. - Rua Aucel Rochadel da Silva s/n° Bairro Florestal
Prefeitura Municipal de Imarui sC imarui — SC CEP: 88770-000
marui
Colbnia de Pescadores . .
. Rua Jovina Tojal, 311 - Centro
. 2-16 Brejo Grande SE CEP: 49.995-000, Brejo - Grande-SE
Numeros equivocados
Colonia de Pescadores Iguape SP Rua Coronel Rolo, 41 - Centro CEP: 11.920-000
Z-7 Veiga Miranda ’ o
Colbnia de Pescadores Esperantina TO Rua Tancredo Neves S/N Centro
de Esperantina Z-21 P CEP: 99.773-000 - Esperantina-TO
Colbnia de Pescadores Filadélfia TO Rua: Raimunda Espirito Santo — Setor aeroporto

de Filadélfia Z-14

CEP: 77.795-000 - Filadélfia-TO

5. DAS INSCRIGOES

5.1. As inscri¢gdes serao realizadas no periodo 16/09/2010 a 24/09/2010 data limite para posta-

gem.

5.2. As inscrigdes deverdo ser encaminhadas para o Instituto Federal do Parana — Direg&o de En-
sino em EAD situado a Rua Dr. Alcides Vieira Arcoverde, 1225 — Jardim das Américas — Curitiba —
PR — CEP 81.520-260 Fone: 0800643-0007, 041-3535-1643, 041-3535-1644 e e-mail: selecaoe-

ad@ifpr.edu.br

5.2.1. Documentos exigidos para inscrigao:




a) Cépia impressa do curriculo.

b) Copias autenticadas do documento de identidade e do CPF (frente e verso).

c) Copia autenticada do Diploma de graduacéo (frente e verso) ou copia autenticada da declara-
¢ao de conclusao de curso.

e) Copia autenticada do Certificado da maior titulagdo académica (frente e verso), quando houver
(Especializagao, Mestrado ou Doutorado).

5.3. Sao de responsabilidade exclusiva dos candidatos os dados informados para a inscrigao.

6. DO PROCESSO DE SELECAO
O processo de selecao sera realizado em 03 (trés) etapas distintas, assim constituidas:
* Inscricao do candidato. O candidato devera preencher formulario de inscricdo, encaminhando-os
ao IFPR, no endereco informado no item 5.2.
* Analise Curricular e de documentos comprobatérios.
* Entrevista.

7. DO RESULTADO FINAL

7.1. No caso de empate, na classificagao final, tera preferéncia o candidato que tiver:
a) Experiéncia na area de Pesca e Aquicultura.

b) Experiéncia em EAD.

¢) Maior tempo em docéncia.

8. DAS DISPOSIGOES FINAIS

8.1. A Diregcao Geral de Educacao a Distancia do Instituto Federal do Parana (IFPR) podera, a
qualquer momento, determinar o cancelamento da bolsa do tutor presencial a distancia que nao
cumprir suas atribuigdes.

8.2. Os casos omissos serao resolvidos pela Direcao Geral de Educacao a Distancia do Instituto
Federal do Parana (IFPR) .

8.3. A constatacao de quaisquer irregularidades na documentagao implicara a desclassificagdo do
candidato, a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

8.4. Em caso de desligamento do Tutor Presencial, sera convocado o préximo candidato da ordem
de classificacao.

8.5. A divulgagao do resultado sera feita mediante listagem por ordem decrescente do argumento
de classificagcdo no mesmo local de inscricao.

Curitiba, 16 de setembro de 2010.

A Direcao Geral de Educacéao a Distancia do Instituto Federal do Parana (IFPR)



