FRUNA

PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO
ENSINO TECNICO E EMPREGO

Pro-Reitoria de Extensao, Pesquisa e Inovagcdo
Diretoria de Projetos Especiais
Programa de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC/IFPR

Processo Seletivo Simplificado de Extensdo n.° 011/2014

A Coordenagéao Geral do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego - PRONATEC, a Pré-
Reitoria de Extensao, Pesquisa e Inovacao e a Reitoria do Instituto Federal do Parana, considerando a Lei n.°
11.892, de 29 de dezembro de 2008; a Lei n.° 12.513, de 26 de outubro de 2011; a Lei n.° 12.816, de 05 de
junho de 2013; a Lei Complementar n.° 101, de 4 de maio de 2000; a Portaria do MEC n.° 185, de 12 de
margo de 2012; a Resolugdo n.° 4 — CD/FNDE, de 16 de Margo de 2012 do Ministério da Educagéao; a
Resolugcéo n.° 52 do CONSUP/IFPR, de 21 de dezembro de 2011, bem como legislagdes que venham
modificar e/ou complementar as anteriores, tornam publico o Processo de Selegdo Publica Simplificado de
bolsistas para cadastro de reserva para os cargos de Professor e de Apoio as Atividades Académicas e
Administrativas, para atuarem junto ao Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego -
PRONATEC, no ambito do IFPR.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O presente processo de Sele¢ao Publica Simplificado destina-se a selecionar profissionais servidores
e nao servidores do IFPR, para atuarem como profissionais no Programa Nacional de Acesso ao Ensino
Técnico e Emprego — PRONATEC, ao que diz respeito a oferta de cursos de Formacgéo Inicial e Continuada —
FIC, no ambito do IFPR, tendo em vista a falta de profissionais habilitados nos Editais 005/2014 e 008/2014.
1.2 - As atividades exercidas pelos bolsistas no &mbito do PRONATEC né&o caracterizam vinculo empregaticio
e os valores recebidos pelos servigos prestados ndo se incorporam, para qualquer efeito, ao vencimento,
salario, remuneracgao ou proventos recebidos.

1.3 - Esta selegao Publica contemplara também a seleg¢ao de bolsistas para o Programa Mulheres Mil.

1.4 - A remuneracgdo aos profissionais que atuardo nos cursos do PRONATEC, “Bolsa Formacgao”, obedecera
aos parametros contidos nos art. 14.° e 15.° da Resolugdo n.° 4/2012 — CD/FNDE, e suas alteragbes,
observando as seguintes condigdes:

| — O numero de profissionais e a carga horaria de cada um deverédo ser compativeis com a quantidade de
beneficiarios da “Bolsa Formag&do” do PRONATEC, conforme o § 1.° do art. 6.° da Resolugdo n.° 4/2012 —
CD/FNDE.

Il - Os candidatos selecionados desenvolverdo suas atividades nas localidades descritas no Anexo | deste
edital, sem direito a passagens, diarias ou ajuda de custo de nenhuma ordem.

[l - As atribui¢gbes e a carga horaria dos bolsistas que s&o servidores do Instituto Federal do Parana — IFPR,
nao poderdo conflitar com suas atividades e sua carga horaria regular, nem comprometer a qualidade, o

andamento e o atendimento do plano de metas da instituigdo, conforme § 1.° do art. 9.° da Lei n.°
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12.513/2011.

IV - E vedado o actimulo, por um mesmo profissional, de bolsas de diferentes atribuicdes previstas no art. 12
da Lei n.° 12.513/2011, excetuando-se a de professor.

V — Para servidores do Instituto Federal do Parana, a bolsa sera concedida mediante autorizagdo da chefia a
qual servidor esta vinculado, seja a direcao do Campus, Pro-Reitoria e/ou Gabinete do Reitor.

VI — O Termo de Concessao podera ser cancelado a qualquer momento, apés sua assinatura, conforme avali-
acéo realizada pelo Coordenador Geral e/ou Coordenador Adjunto responséaveis pela unidade que o profissio-
nal estiver vinculado.

1.5 - A convocacgao dos candidatos selecionados obedecera a lista final de resultado em ordem classificatéria
e ocorrera conforme a demanda dos cursos ofertados pelo IFPR. Apds o periodo de término do curso e haven-
do abertura de novos cursos e/ou turmas sera convocado o proximo profissional da lista, respeitando a ordem

de classificagéo.

2. DA LOCALIDADE, HORARIO, FUNGOES E EXIGENCIA MINIMA.
2.1 - Os locais de oferta de cursos, os horarios que serdo realizadas as atividades, as fun¢des e exigéncia

minima para participacdo do processo seletivo estao relacionados no ANEXO | deste Edital.

3. DAS ATRIBUIGOES

3.1 - Atribuigbes gerais :

a) O profissional devera atuar na atividade na qual foi selecionado com profissionalismo e responsabilidade;

b) O profissional deve estar ciente de que podera ser convocado a participar de reunides, solicitadas pela Co-
ordenagédo Geral e/ou Coordenacao Adjunta do Programa, sendo tais participa¢des, condicionantes para a
permanéncia no Programa;

c) Participar de seminarios e capacitagdes, organizadas pela Coordenacgéo Geral e/ou Coordenagéo Adjunta;
d) Zelar pelo patriménio tangivel e intangivel do IFPR, desde a estrutura fisica, bem como a marca, a identida -
de e os valores institucionais;

e) Apresentar documentagdo mensal relativa a execugéo de suas atividades, para efeito de pagamento de bol -
sa.

3.2 - Ao profissional Apoio Académico e Administrativo — Libras

a) Todas as atribui¢cdes constantes no item 3.1;

b) Dominar as atividades de tradugéo e interpretacéo da Lingua Brasileira de Sinais;

c) Apoiar o professor em sala de aula;

d) Colaborar com agdes que valorizem e fortalega a interatividade e a construgdo de identidade dos estudan-
tes Portadores de Deficiéncia (surdez) nos cursos;

e) Executar outras tarefas da mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacio-

nal.
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3.3 - Ao Professor cabe:

a) Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos estudantes, beneficiarios do Programa;

b) Adequar o curso as necessidades especificas do publico-alvo;

¢) Registrar no SISTEC a frequéncia e o desempenho académico dos estudantes;

d) Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografias as necessidades dos estudantes;

e) Propiciar espago de acolhimento e debate aos estudantes;

f) Avaliar o desempenho dos estudantes conforme metodologia adotada no IFPR,;

g) Participar dos encontros de coordenacgéo, promovidos pelos coordenadores geral e adjunto;

h) Entregar o plano de aula antes do inicio das aulas, para que seja efetuado o Termo de Concessao. Podera
ser solicitado a corregao do plano de aula pelos supervisores de curso;

i) Entregar a documentacgéo relativa ao controle de frequéncia dos estudantes, em tempo habil, a cada 15
(quinze) dias de aulas, para efeito de pagamento da assisténcia financeira aos estudantes (transporte e ali-

mentagao).

4. DAS INSCRIGOES

4.1 - Somente serdo aceitas inscricbes que comprovem a exigéncia minima.

4.2 - O periodo para as inscrigdes sera de 06/08/2014 a 12/08/2014, nao sendo admitidas inscricdes fora do
prazo.

4.3 - Nao havera cobranga de taxa de inscrigao.

4.4 - Ainscri¢ao sera realizada por meio eletrénico, através do envio dos documentos listados no item 4.5 para
0 e-mail: pronatec@ifpr.edu.br. Ndo sera aceita a entrega de documentos ou formularios impressos. Sera
fornecido aos candidatos numero de protocolo de recebimento da inscrigao.

4.5 - Os documentos relacionados abaixo devem ser enviados em 1 (um) uUnico arquivo no
formato .pdf, na ordem solicitada abaixo, para o e-mail pronatec@ifpr.edu.br. Nao sera aceita inscrigao,
na qual a documentag¢ao nao for enviada em 1 (um) Unico arquivo. Nao serao aceitas inscrigbes com
documentagao faltante, a apresentagao de toda a documentagao no ato da inscrigdo é obrigatoria:

a) Requerimento de Inscrigdo (anexo Il deste Processo de Sele¢do Publica Simplificado, ndo sera aceito ins-
cricdo em requerimento diferente do modelo anexo);

b) Curriculo Lattes ou Curriculo Vitae resumido e atualizado a partir da data de divulgagao deste Processo de
Selegéo Publica Simplificado, com no maximo 4 (quatro) paginas;

c) Copia dos comprovantes de titulagdo para comprovacao do cumprimento das exigéncias minimas obrigato-
rio;

d) Copia dos documentos comprobatérios para a pontuacdo na analise documental conforme item 6 deste
Processo de Selecdo Publica Simplificado;

e) Comprovante de tempo de servigo na area que concorre;
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f) Plano de Ensino (Anexo lll deste Processo de Selegcao Publica Simplificado, somente para Professor). O
mesmo devera ser produzido de acordo com a area em que o candidato esta concorrendo.

g) Declaragao do setor de recursos humanos, caso seja servidor das esferas Federal, Estadual ou Municipal.
4.6 - E vedada a inscrigdo condicional, ndo sera aceito o envio de documentagdo posterior ao periodo de
inscricao descrito neste Processo de Selec¢éo Publica Simplificado.

4.7 - Ficam limitadas ao candidato 1 (uma) inscri¢gdo, sendo obrigatério o envio de toda a documentagao para
a inscrigao realizada;

4.8 - No caso em que o candidato realizar a inscrigdo para niumero maior que o limite, sera considerada a 1°

inscrigao recebida.

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1 — Professor - A selecado sera realizada por meio de analise de documentos relacionados no item 4.5 deste
Processo de Sele¢éo Publica Simplificado, comprovando a capacidade técnica, formagao e experiéncia profis-
sional necessaria para a realizagdo dos cursos, bem como andlise do Plano de Ensino (Anexo lll). O
Plano de Ensino devera ser proposto para curso ao qual concorre, conforme Guia PRONATEC de Cursos FIC
— 3.2 ou 42 Edicao, disponivel em pronatec.mec.gov.br. A pontuacdo da andlise do Plano de Ensino, sera so-

mada a pontuacgao obtida pela analise documental indicada nas tabelas 6.3 e 6.4 deste edital.

6 - DA ANALISE DOCUMENTAL
6.1 - DA ANALISE DOCUMENTAL - Apoio as Atividades Académicas e Administrativas - LIBRAS

Titulagdo Pontos

Certificado de conclus&o de curso técnico na area de conhecimento . ) o
) . 06 (seis) pontos por titulagao, limita-
a que concorre, obtido em curso organizado de acordo com as nor-
) . . . do a 12 (doze) pontos
mas do Conselho Nacional de Educagéo (mediante comprovacéao).

Certificado de conclusao de curso superior na area de conhecimento
a que concorre, obtido em curso autorizado de acordo com as nor-
mas do Conselho Nacional de Educacgdo. O diploma de graduagéo | 06 (seis) pontos por titulagao, limita-
podera ser substituido por histérico escolar ou certificado de conclu- | do a 12 (doze) pontos.

sdo de curso de nivel superior, reconhecido pelos 6rgdos oficiais

(mediante comprovacao).

Certificado de concluséo de curso de pés-graduacéo na area de co-
nhecimento a que concorre, ou em area correlata, obtido em curso | 06 (seis) pontos por titulagao, limita-
organizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de | do a 12 (doze) pontos

Educagéo (mediante comprovacgéo).

Tempo de experiéncia profissional na area a que concorre (median- | 03 (trés) pontos por ano, limitado a
te comprovagao). 9 (nove) pontos, considerando o fra-

cionamento para os anos incomple-
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tos.

Experiéncia profissional comprovada no dmbito de cursos do PRO-

NATEC (mediante comprovagao)

01 (um) ponto por més, até o limite
de 6 (seis) pontos, considerando o
fracionamento para os anos incom-

pletos.

6.2 - DA ANALISE DOCUMENTAL - Professor

Titulacdo

Pontos

Certificado de conclusao de curso técnico na area de conhecimento
a que concorre, obtido em curso organizado de acordo com as nor-
mas do Conselho Nacional de Educagdo (mediante comprova-

¢ao).

06 (seis) pontos por titulagdo, limita-

do a 12 (doze) pontos

Certificado de conclusao de curso superior na area de conhecimen-
to a que concorre, obtido em curso autorizado de acordo com as
normas do Conselho Nacional de Educacg&o. O diploma de gradua-
¢ao podera ser substituido por histérico escolar ou certificado de
conclusdo de curso de nivel superior, reconhecido pelos 6rgéos ofi-

ciais (mediante comprovacao).

06 (seis) pontos por titulagdo, limita-

do a 12(doze) pontos.

Certificado de concluséo de curso de pos-graduagao na area de co-
nhecimento a que concorre, ou em area correlata, obtido em curso
organizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de

Educagéo (mediante comprovacgéo).

06 (seis) pontos por titulagdo, limita-

do a 18 (dezoito) pontos.

Producéo cientifica em cursos técnicos em que concorre ou equiva-
lente (mediante comprovagao de certificado de apresentagdes

(oral, poster ou artigo)).

01 (um) ponto para cada produgéo,

limitado a 15 (quinze) pontos

Producdo de material didatico em curso equivalente (mediante

comprovagao com ISBN).

05 (cinco) pontos por participagéo, li-

mitado a 15 (quinze) pontos

Editor ou organizador de livro publicado vinculado ao curso ou cur-
so de Ensino Técnico equivalente (mediante comprovagido) com
ISBN

04 (quatro) pontos por livro, limitado

a 12 (doze) pontos.

Tempo de experiéncia profissional na area a que concorre (medi-

ante comprovagao).

03 (trés) pontos por ano, limitado a 9
(nove) pontos, considerando o fraci-

onamento para os anos incompletos.
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01 (um) ponto por més, até o limite
Experiéncia profissional comprovada no dmbito de cursos do PRO- | de 6 (seis) pontos, considerando o
NATEC (mediante comprovagao) fracionamento para os anos incom-

pletos.

6.2 - DA ANALISE DO PLANO DE ENSINO

\ Critérios Pontos
Adequacéo e clareza dos objetivos 0-25
Dados essenciais dos conteldos 0-25
Selecao dos procedimentos didaticos 0-25
Atualidade das informacoes 0-25
Procedimentos de avaliagédo de objetivos 0-25
Referéncias Bibliograficas 0-25

6.5 - Para efeito de calculo, ndo serao analisadas informagdes sem comprovacgdo. O candidato se responsabi-
liza civil e criminalmente pelas informagdes enviadas por e-mail.

6.6 - Em caso de empate serdo observados sucessivamente os seguintes critérios:

a) Maior tempo de experiéncia profissional (comprovado);

b) Maior tempo de docéncia (comprovado (somente para docente);

¢) Maior titulagéo na area objeto do curso PRONATEC;

d) Maior idade.

7. DA COMISSAO JULGADORA
7.1 - A comissao julgadora sera designada pelo Pro-Reitor de Extensdo Pesquisa e Inovacgado, a qual fara a

analise documental com base no item 4.5, conforme critérios estabelecidos no item 6 deste edital.

8. DA CLASSIFICAGAO

8.1 - Havera publicagéo das notas individuais dos candidatos classificados, por ordem crescente de classifica-
¢ao.

8.2 - Nao serao divulgadas as inscrigdes indeferidas.

Paragrafo Unico: Nao sera disponibilizada ao candidato, a documentag&o por ele encaminhada & Coordena-

¢ao Geral do Pronatec, em nenhuma situagdo, nem por meio de solicitagdo de recurso.

9. REQUISITOS PARA A INSCRIGAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

9.1 - Podera submeter-se ao Processo Seletivo Simplificado o candidato que atender aos critérios
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especificados:

a) Ter habilitagdo na area das referidas atividades, conforme especificados no ANEXO I.

9.2 - Em conformidade com o art. 9.° da Lei n.° 12.513, de 26 de outubro de 2011 e art. 14.° e 15.° da
Resolucdo n.° 04 CD/FNDE de 16 de marco de 2012, e suas alteragdes, os profissionais selecionados para
atuarem no PRONATEC seréao contemplados com bolsa, durante o periodo de execugéo de suas atribuicdes,

conforme o Termo de Concesséo.

10. DAS ATIVIDADES, DA CARGA HORARIA SEMANAL, DO PERIODO DE ATIVIDADES, DA
REMUNERAGAO, DAS OBRIGAGOES

10.1 - O afastamento do profissional das atividades do “Bolsa Formacdo” PRONATEC implica no
cancelamento da sua remuneracéo.

10.2 - Os nomes, locais e horarios de trabalho dos profissionais deverdo ser fixados em local publico nos
Campus, Unidades Didaticas e na pagina do PRONATEC no IFPR;

10.3 - Os profissionais estardo sujeitos a avaliagées realizadas pela Coordenagéo Geral do Programa, sendo
0 seu resultado fator determinante para a permanéncia do mesmo no PRONATEC, podendo o Termo de
Concesséo ser cancelado, caso a produtividade, qualidade dos trabalhos e postura em relagdo aos colegas
nao esteja atendendo aos critérios do Programa;

10.4 - As atividades, carga horaria, valores, sdo pessoais e intransferiveis, ficando a encargo da Coordenagéo
Geral a substituicao ou cancelamento da remuneracao;

10.5 - Em caso de alteragdo em qualquer uma das legislagbes e normativas a Coordenagdo Geral do
PRONATEC procedera as adaptagdes necessarias de modo a garantir o cumprimento das obrigagdes legais,
sendo que o profissional sera comunicado e em caso de ndo concordancia com as adaptagdes, sera realizado
seu desligamento do Programa.

10.6 — Os valores da bolsa para Professor ¢ de R$ 50,00 (cinquenta reais) referente a hora relégio (60
minutos). A carga horaria do Professor é de no maximo 16 (dezesseis) horas semanais.

10.7 - As atividades dos cursos do PRONATEC do IFPR poderdo ocorrer nos trés turnos, em qualquer dia da
semana, periodos ndo previstos no calendario académico dos Campus, inclusive periodos de férias letivas do
calendario académico do IFPR, ou sempre que solicitado pela Coordenagédo Geral e/ou Coordenacgao Adjunta
do Programa.

10.8 - As agbes do PRONATEC, também serdo monitoradas pelo Ministério da Educagdo por meio do
acompanhamento e andlise de indicadores e dos registros no Sistema Nacional de Informac¢des da Educacao
Profissional e Tecnoldgica — SISTEC, ou na forma presencial, por diligéncia in loco.

10.9 - Conforme §5.° do artigo 14 da Resolucdo n.° 4 — CD/FNDE, de 16 de margo de 2012, é vedado o
acumulo, por um mesmo profissional, de mais que uma atribuicdo dentre aquelas previstas no art. 12 desta
mesma Resolugdo, excetuando-se a de professor, desde que mantida a carga horaria maxima de 16

(dezesseis) horas semanais em atividades vinculadas ao “Bolsa Formagéao”;
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10.10 - O horario de desempenho das atividades em cada localidade esta discriminado no anexo | deste
Processo de Selecao Publica Simplificado. O IFPR se reserva no direito de efetuar mudangas em dias e
horarios de aulas do PRONATEC no caso de:

a) Haver necessidade de alocar as turmas de acordo com a disponibilidade de salas de aula;

b) Acordo consensual entre os estudantes, em atendimento as suas necessidades de horarios, podendo,
inclusive, haver aulas aos sabados.

c) Toda alteracdo de horario devera ser realizada apds aprovagdo da Coordenacdo Adjunta e Geral do
Programa, com devidas justificativas.

10.11 — O horario das atividades desenvolvidas pelos profissionais do Pronatec devera ser fixado em local

visivel e na pagina da internet do Pronatec no IFPR, no enderego www.pronatec.ifpr.edu.br/pronatec .

11. DA CONVOCAGAO E DA REMUNERAGAO

11.1 - Sera considerado o quantitativo de vagas, apontado no Anexo |, contudo sera respeitado o Edital de
Chamada Interna 005/2014 e o Edital de Chamada Externa 008/2014.

11.2 - Até 20% das Vagas serao destinadas a pessoas com deficiéncia (PCD), conforme o ANEXO | deste edi-
tal;

11.3 - A convocacao dos candidatos observara rigorosamente a ordem de classificagao e localidade de inscri-
¢ao na qual o candidato foi classificado.

11.4 - Caso a Coordenacgao Geral e/ou Adjunta verifique a necessidade, havera a possibilidade de atuagao do
profissional, caso exista a concordancia do mesmo, para atuagdo em localidade préxima aquela em que o
candidato se inscreveu, ndo havendo direito a diarias, passagens ou ajuda de custo.

11.5 - A remuneragédo ocorrera em até 180 (cento e oitenta) dias apo6s o recebimento do relatério das
atividades mensais pela Coordenacgéo Adjunta.

11.6 - Para os profissionais selecionados, que pertencem ao quadro efetivo do Instituto Federal nao
incide nenhum tributo. Para os demais profissionais incidirao, sobre os valores brutos recebidos, os
seguintes tributos:

- INSS (Instituto Nacional de Seguridade Social) - 11%;

- ISS (Imposto sobre Servigo) - conforme a aliquota do Municipio onde as atividades serao realizadas;

- IRPF (Imposto de Renda Pessoa Fisica).

12. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

12.1 - O resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado estara disponivel no enderego eletrénico
www.pronatec.ifpr.edu.br, até o dia 25 de agosto de 2014.

12.2 — O resultado final estara disponivel no endereco eletrénico www.pronatec.ifpr.edu.br, apds analise dos

requerimentos de recurso.
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13. DOS RECURSOS
13.1 - O candidato que discordar do resultado podera interpor recurso, justificando a sua discordancia, no

periodo entre os dias 26/08/2014 a 27/08/2014, mediante o preenchimento de requerimento especifico, que

estara disponivel apds a divulgagao do resultado no enderego eletrénico: www.pronatec.ifpr.edu.br.

13.2 - O Requerimento devidamente preenchido e assinado devera ser encaminhado para o e-mail:
recurso.pronatec@ifpr.edu.br. Nao sera aceito recurso encaminhado apés o periodo estabelecido.

13.3 - Os recursos interpostos serdo analisados pela Comissdo Julgadora, num prazo maximo de até 5 (cinco)

dias uteis, sobre o0s quais se posicionara proferindo decisao sobre os mesmos, ndo cabendo novo recurso.

14. DA VALIDADE
14.1 — O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade até 31 de dezembro de 2014 a partir da

publicacdo do resultado final, podendo ser renovada por mais um ano.

15. DOS CASOS OMISSOS
15.1 - Os casos omissos serao decididos pela Coordenacgéao Geral do PRONATEC/IFPR.

Curitiba, 05 de agosto de 2014.

Célia Regina Alves de Araujo Sandrini
Coordenadora Geral da Bolsa Formagao - PRONATEC

Ezequiel Burkarter

Pré-Reitor de Extensao, Pesquisa e Inovagéo

* Documento original encontra-se devidamente assinado.
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ANEXO | - LOCALIDADES, BOLSAS E EXIGENCIAS

CAMPUS CAMPO LARGO

Curso Periodo — Horario Bolsa Exigéncia Minima Vagas Ampla Concorréncia | Vaga PCD
Noturno — 18:00h Curso Técnico na area que concorre, ou Curso Superior na area
SOLDADOR NO PROCESSO ELETRODO REVESTIDO ACO CARBONO E ACO BAIXA LIGA 3s 22~ooH Professor |que concorre, ou ainda Curso Superior em qualquer drea com no 5 1
’ minimo 1 (um) ano de experiéncia na drea que concorre.
UNIDADE REMOTA LAPA
Curso Periodo — Horario Bolsa Exigéncia Minima Vagas Ampla Concorréncia | Vaga PCD
CPERADOR O MAQUINAS E MPLEMENTOS AGRICOLAS - MECANEAKO AEOAEM | | rtesor o o e o s e s 1
PRODUCAO AGROECOLOGICA & que ' 0 Superior em quala
minimo 1 (um) ano de experiéncia na drea que concorre.
CAMPUS NOVO CAPANEMA
Curso Periodo — Horario Bolsa Exigéncia Minima Vagas Ampla Concorréncia | Vaga PCD
Vespertino —
ESPANHOL BASICO 13:30h as 17:30h Professor Licenciatura na area de Letras, com habilitagdo em Lingua 5 1
ou Noturno 18:30h Espanhola.
as 22:30h
UNIDADE REMOTA QUEDAS DO IGUAGU
Curso Periodo — Horario Bolsa Exigéncia Minima Vagas Ampla Concorréncia | Vaga PCD
ESPANHOL BASICO NotL{rno —18:30h Professor Licenciatura na area de Letras, com habilitagdo em Lingua 5 1
as 22:30h Espanhola.
CAMPUS NOVO COLOMBO
Mddulo Periodo — Horario Bolsa Exigéncia Minima Vagas Ampla Concorréncia | Vaga PCD
COSTUREIRO Vespertino — Professor Ensino Fundamental Completo e experiéncia de no minimo 01 5 1

13:30h as 17:30h

ano na area que concorre.
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CAMPUS FOZ DO IGUACU

Vagas
Bolsa Periodo — Horario Exigéncia Minima Amplah
Concorrén
cia
Possuir curso de formagdo
APOIO AS ATIVIDADES ACADEMICAS E ADMINISTRATIVAS — LIBRAS Vespertino — 13:30h s 17:30 ou Noturno — 18:30 &s 22:30h em tingua Brasileira de g
Sinais e experiéncia
profissional na area.
CAMPUS IRATI
Curso Periodo — Horario Bolsa Exigéncia Minima Vagas Ampla Concorréncia | Vaga PCD
Matutino — 08:00h
as 12:00h E/OU
Vespertino - 13:30h
as 17:30h E/OU
ESPANHOL BASICO ‘Noturno - 19’:00h Professor Licenciatura na area de Letras, com habilitagdio em Lingua 5 1
as 22:30h — Sabado Espanhola.
Matutino 08:00h as
12:00h E/OU
Vespertino - 13:30h
as 17:30h
CAMPUS IVAIPORA
Curso Periodo — Horario Bolsa Exigéncia Minima Vagas Ampla Concorréncia | Vaga PCD
INGLES BASICO Noturr;c;;cl)ﬁzoo a Professor |Licenciatura na area de Letras, com habilitagdo em Lingua Inglesa. 5 1
INGLES INTERMEDIARIO Noturr;(;;(l)ﬁ:OO as Professor |Licenciatura na area de Letras, com habilitagdo em Lingua Inglesa. 5 1
CAMPUS JACAREZINHO
Curso Periodo — Horario Bolsa Exigéncia Minima Vagas Ampla Concorréncia | Vaga PCD
Vespertino — . . . .
13:30h 3s 17:30h e Curso Técnico na area que concorre, ou Curso Superior na area
ELETRICISTA INDUSTRIAL ) ) Professor |que concorre, ou ainda Curso Superior em qualquer area com no 5 1

Sabado Matutino —
8:00 as 12:00h

minimo 1 (um) ano de experiéncia na area que concorre.
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CAMPUS PARANAVAI

Médulo Periodo — Horario Bolsa Exigéncia Minima Vagas Ampla Concorréncia | Vaga PCD
Matutino — 7:45h
AUXILIAR DE CONEEITARIA as 12:OQh ou Professor Ensino Fundamental Completo — experiéncia na area que 5 1
Vespertino — concorre.
13:45h as 18:00h
CAMPUS NOVO PINHAIS
Vespertino - 13:30h
PINTOR DE OBRAS as 17:30h ou Professor Ensino Fundamental Completo — experiéncia na area que 5 1
Noturno — 18:30h concorre.
as 22:30h
CAMPUS NOVO PITANGA
Curso Periodo — Horario Bolsa Exigéncia Minima Vagas Ampla Concorréncia | Vaga PCD
Ensino Médio completo, com no minimo 3 (trés) anos de
Noturno — 18:30h experiéncia na drea que concorre, ou Curso Técnico na area que
ASSISTENTE DE PRODUGCAO CULTURAL 36 22.305 Professor |concorre, ou Curso Superior na drea que concorre, ou ainda 5 1
’ Curso Superior em qualquer area com no minimo 1 (um) ano de
experiéncia na area que concorre.
Curso Periodo — Horario Bolsa Exigéncia Minima Vagas Ampla Concorréncia | Vaga PCD
Graduagdo na area com experiéncia de no minimo 1 (um) ano
comprovada por meio de portfélio (formato anexo Il) em:
COOPERATIVISMO E EMPREENDEDORISMO Vespertino — Professor Movimentos sociais e/ou Educagdo de Jovens e adultos e/ou 5 1
13:30h as 17:30h Educagdo no campo e/ou programas de erradicagdo do trabalho
infantil e/ou programa PROJOVEM e/ou programa PROEJA e/ou
programa Brasil Profissionalizado e/ou programa Mulheres Mil.
Vespertino — Ensino Fundamental Completo — experiéncia na area que
E 1
COSTUREIRO 13:30h as 17:30h Professor concorre. 5
Curso de formagdo de docentes ou graduagdo na darea com
experiéncia de no minimo 1 (um) ano comprovada por meio de
Vespertino — portfélio (formato anexo 1l) em: Movimentos sociais e/ou
PRATICAS DE LETRAMENTO, PRODUGCAO ORAL E ESCRITA 13.305 35 17:30h Professor |Educagdo de Jovens e adultos e/ou Educagdo no campo e/ou 5 1
’ ' programas de erradica¢do do trabalho infantil e/ou programa
PROJOVEM e/ou programa PROEJA e/ou programa Brasil
Profissionalizado e/ou programa Mulheres Mil.
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Vespertino —

Curso técnico ou Graduagdo na area com experiéncia de no
minimo 1 (um) ano comprovada por meio de portfélio (formato
anexo Il) em: Movimentos sociais e/ou Educacio de Jovens e

SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA E ECONOMICA R Professor |adultos e/ou Educagdo no campo e/ou programas de erradicagdo 5 1
13:30h as 17:30h . -
do trabalho infantil e/ou programa PROJOVEM e/ou programa
PROEJA e/ou programa Brasil Profissionalizado e/ou programa
Mulheres Mil.
CAMPUS NOVO GOIOERE
Curso Periodo — Horario Bolsa Exigéncia Minima Vagas Ampla Concorréncia | Vaga PCD
Ensino Médio completo, com no minimo 3 (trés) anos de
Noturno — 19:00h experiéncia na drea que concorre, ou Curso Técnico na area que
APLICADOR DE REVESTIMENTO CERAMICO X Professor |concorre, ou Curso Superior na drea que concorre, ou ainda 5 1

as 23:00h

Curso Superior em qualquer area com no minimo 1 (um) ano de
experiéncia na drea que concorre.
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PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO
ENSINO TECNICO E EMPREGO

ANEXO Il - REQUERIMENTO DE INSCRICAO - Edital 011/2014

1. DADOS PESSOAIS:

Nome: SIAPE (no caso de servidor do IF):
RG: CPF: Estado Civil:

Endereco:

Municipio: Estado: CEP:

E-mail: Contatos:

Celular Escolaridade:

2. LOCALIDADE E CURSO EM QUE DESEJA ATUAR (OBEDECER O ITEM 2 DO EDITAL)

_Localidade para a qual esta se inscrevendo:

Tipo de Bolsa a que esta se candidatando: Citar a bolsa especifica a que est4 se candidatando, conforme item 02 do
edital. Ex.: Professor para o curso de Auxiliar administrativo, orientador educacional — Atividades Culturais.

" Curso para o qual esta se inscrevendo: (exclusivo para Professor)

 Deseja concorrer as vagas destinadas para Pessoas Deficientes? Se sim, anexar laudo médico

3. Ja trabalhou em cursos de qualificagao profissional anteriormente? Comente sobre sua experiéncia

profissional nesta area. (néo ultrapassar150 palavras)

OBSERVAGAO: Enviar este formulario juntamente com os documentos listados no item 4.5 para o enderego eletrénico
correspondente do item 4.6 do Edital 011/2014 PRONATECI/IFPR.
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PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO
ENSINO TECNICO E EMPREGO

ANEXO lll (Apenas para o cargo de Professor)

Chamada Interna com vistas a selegéo de bolsistas para o PRONATEC conforme especificagdo no EDITAL N°
011/2014 - Processo de Selegcdo Publica Simplificado PRONATEC/IFPR. (CONSTRUA UM PLANO DE
ENSINO PARA UM CURSO DE FORMAGAO INICIAL OU CONTINUADA )

PLANO DE ENSINO

PROFESSOR:

CURSO:

DISCIPLINA:

CARGA HORARIA PROPOSTA:

OBJETIVO GERAL:

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

CONTEUDO PROGRAMATICO
1.

2.
PROCEDIMENTOS DE ENSINO E RECURSOS DIDATICOS NECESSARIOS:

Aulas Teoricas:

Aulas Praticas:

PROCEDIMENTOS DE AVALIAGAO:

REFERENCIAL BIBLIOGRAFICO:

PLANEJAMENTO DO CONTEUDO

Sequéncia didatica Tema/Assunto Carga Horéria
1. xx horas
2. xx horas
3. xx horas
4. xx horas
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