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INSTITUTO FEDERAL %!
PARANA Ministério da Educagao

RESOLUGAO N° 37 de 18 de junho de 2012

Fixa os critérios para pagamento de
Gratificagcao de encargo de Curso ou
Concurso — GECC, no ambito do Instituto
Federal do Parana.

O CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DO PARANA, no uso de
suas atribuicoes legais e estatutarias e considerando o disposto no inciso IX art. 61, art.
76-A e no § 4° do art. 98 da Lei n® 8.112/90, com redagao dada pela Lei n® 11.314/20086,
Decreto n° 6.114/2007, Portaria n° MEC 1.084 de 02 de setembro de 2008,
Portaria/SRH 298/2011, e tendo em vista o contido no parecer exarado pelo Conselheiro
Vivaldo Cordeiro Gongalves no processo n.° 23411.001358/2012-65:

RESOLVE:

Art. 1°. Esta Resolucéo tem o proposito de fixar os critérios para pagamento da
Gratificagao por Encargo de Curso ou Concurso - GECC.

Art. 2°. A GECC sera devida ao servidor que, em carater eventual:

[. Atuar como instrutor em curso de formacado, de desenvolvimento ou de
treinamento para servidores, regularmente instituido no d&mbito do IFPR;

Il. Participar de banca examinadora ou de comissdo para exames orais, para
analise curricular, para corre¢do de provas discursivas, elaboracéo de questdes de provas
ou para julgamento de recursos intentados por candidatos;

Ill. Participar da logistica de preparagao e de realizacao de curso, concurso publico
ou processos seletivos, envolvendo atividades de planejamento, coordenagéo,
supervisao, execugao e avaliagao de resultado, quando tais atividades n&o estiverem
incluidas entre as suas atribuigdbes permanentes;

IV. Participar da aplicagao, fiscalizar ou avaliar provas de processo seletivo ou de
concurso publico ou supervisionar essas atividades.

§ 1° Considera-se como atividade de instrutoria, para fins do disposto no inciso | do
caput, ministrar aulas, realizar atividades de coordenagéo pedagodgica e técnica nao
enquadraveis nos incisos I, Ill e IV, elaborar material didatico e atuar em atividades
similares ou equivalentes em outros eventos de capacitagao presenciais ou a distancia.

§ 2° As definicbes das atividades: Formacdo de Carreiras, Aperfeicoamento,
Coordenagao Técnica e Pedagogica, Treinamento,Treinamento em Servigo, Curso
Gerencial, Material Didatico e Material Multimidia, constam do Anexo | a esta Resolugéo.

§ 3° A Gratificagdo n&o sera devida pela realizacao de treinamentos em servigo ou
por eventos de disseminacdo de conteudos relativos as competéncias das unidades

- INSTITUTO FEDERAL DO PARANA | Reitoria (jé
. Rua Jodo Negrao, 1285 - Reboucas - CEP 80.230-150 - Curitiba PR - Brasil. Fone/Fax: {41) 3535-1600




INSTITUTO FEDERAL ;
PARANA Ministério da Educagio
organizacionais.

§ 4° Para fins de desempenho das atividades de que tratam os incisos | e Il deste
artigo, devera o servidor possuir formagdo académica compativel, ou comprovada
experiéncia profissional na area de atuagéo a que se propuser.

§ 5° Nos casos de gratificacao por elaboragao de material didatico ou material
multimidia em curso de capacitagao, o autor devera ceder ao IFPR seus direitos
patrimoniais sobre a obra, sem prejuizo dos direitos morais, nos termos da Lei 9.610/98,
bem como autorizar que seja mantida na biblioteca dos cursos de capacitagao da
PROGEPE.

§ 6° As atividades serdao retribuidas desde que verificada a existéncia de
disponibilidade orcamentaria de recursos de custeio ou decorrente de recurso diretamente
arrecadado.

Art. 3° Para a concessao da gratificagao de que trata essa Resolugdo serao
observados os seguintes parametros:

| - O valor da gratificacao sera calculado por hora trabalhada, conforme limites
estabelecidos no Anexo |l a esta Resolugao, observados a natureza e a complexidade
das atividades e serao alterados, através de Portaria da PROGEPE, sempre que o
Governo Federal definir novo valor para o maior vencimento basico, conforme § 1°, art. 3°
do Decreto 6.114/07.

Il - A retribuicao do servidor ndo podera ser superior ao equivalente a 120 (cento e
vinte) horas de trabalho anuais, ressalvada situacdo de excepcionalidade, devidamente
justificada e previamente aprovada pelo (a) Reitor (a) que podera autorizar o acréscimo
de até 120 (cento e vinte) horas anuais de trabalho.

Art. 4°. Das competéncias:

| — Compete ao Gestor imediato com a anuéncia do Dirigente maximo da Unidade,
a liberagao do servidor quando a realiza¢ao das atividades de que trata esta Resolugéo
ocorrerem durante o horario de trabalho, conforme Anexo IV desta resolugao;

Il - Compete a PROGEPE:

a) Fixar o valor devido para pagamento da GECC ao servidor, de acordo com as
atividades descritas na Declaragdo de Execugdo de Atividades, constante no Anexo |l
desta Resolucao;

b) Manter a guarda da documentagao nos assentamentos funcionais do servidor e,
quando se tratar de servidor cedido ou requisitado, encaminhara copia ao érgédo de
origem.

Art. 5°. No prazo de até 30(trinta) dias apds o término das atividades mensais o
servidor devera apresentar a PROGEPE os seguintes documentos:

| — Declaragéo de Execucao de Atividades, previamente aprovada pelo GT Pessoas
da Unidade (Anexo llI);

I — Termo de Compromisso, de futura compensagdo das horas quando as
atividades desenvolvidas forem durante o horario de trabalho, atestado pelo Gestor

I
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imediato do servidor. (Anexo V),
[Il — Relatério de consolidagao das avaliagdes do curso, no caso de instrutoria em
evento de capacitagao;
IV - Declaracao de concessao de direitos autorais ao IFPR (no caso de elaboracdo
de material didatico ou multimidia para cursos de capacitacao);

Paragrafo Unico — O pagamento da GECC néo isenta o IFPR de arcar com
despesas de diarias e passagens referentes ao deslocamento do servidor no caso de
instrutoria em evento de capacitagao.

Art.6°. O pagamento da GECC, no caso de servidor do IFPR, devera ser efetuado
por meio do sistema utilizado para processamento da folha de pagamento de pessoal.

Art. 7°. O servidor publico federal ndo pertencente ao quadro do IFPR, podera ter
participacdo em gratificagado por encargo de curso ou concurso, e o processo devera estar
instruido com os seguintes dados além dos previstos no art. 5° quais sejam: nome
completo, niimero do cadastro de pessoas fisicas — CPF, carteira de identidade, dados
bancarios e, ainda, codpia dos documentos: certiddo negativa de débitos de tributos e
contribuigées federais, certiddo quanto a divida ativa da unido e declaragdo de chefia
imediata quanto a liberagéo do servidor.

Art. 8°. As horas trabalhadas em atividades inerentes a participagao em GECC
quando, desempenhadas durante a jornada de trabalho, deverao ser compensadas no
prazo de até um ano, sob acompanhamento/responsabilidade do Gestor imediato.

Art. 9°. A GECC ndo se incorpora ao vencimento ou salario do servidor para
qualquer efeito e ndo podera ser utilizada como base de calculo para quaisquer outras
vantagens, inclusive para fins de calculo de aposentadoria e das pensoes.

Art. 10°. Até que seja implementado pelo Sistema de Pessoal Civil — SIPEC, o
sistema de controle das horas trabalhadas, o servidor devera preencher a Declaragdo de
Execugdo de Atividades, conforme Anexo lll, desta Resolugéo.

Art. 11°. Esta Resolugdo entra em vigor nesta data, com ampla publicagéo e
divulgacao na pagina eletrénica do IFPR.

Sala de Sessdes do Conselho, em 18 de junho de 2012.

Y

IRINEU MARIO COLOMBO
Presidente

 RETIFICADA PELA
RESOLUCAO G4 112,
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ANEXO |

DEFINICOES DE ATIVIDADES DE QUE TRATA O PARAGRAFO 2° ART.2°:

Atividade

Definigcédo

Formacao de carreiras

Processo de instrugdo para o desenvolvimento de
uma carreira ou cargo novo no servico publico

Aperfeicoamento

Processo de aprendizagem que atualiza,
aprofunda conhecimentos e complementa a
formacdo profissional, tendo em vista as
inovagbes  conceituais, metodolo6gicas e
tecnolégicas. No IFPR €& a denominacado dada a
cursos com carga horaria maxima de 180 horas,
conforme Decreto 5825/2006 e Resolugédo
110/2010-CONSUP

Coordenador técnico e pedagogico

Agente intermediador entre a PROGEPE, as
areas afins com a tematica abordada na
capacitacdo, o Facilitador e os servidores no
processo de aprendizagem;

Treinamento

Processo de assimilacdo de atividades técnicas
de curto prazo, que objetiva repassar ou reciclar
conhecimentos relacionados diretamente a
execugdo de tarefas através do uso de recursos
tecnolégicos disponiveis, que visam a otimizacao
do trabalho.

Treinamento em servico (ndo remunerado,
conforme Art. 2, § 3° desta resolugéo)

Visa a integracdo e adaptacado do servidor frente
as possibilidades de conhecimentos e habilidades
em seu ambiente de trabalho. Entende-se por
eventos de disseminacdo de conteldos relativos
as competéncias das unidades organizacionais
aqueles relacionados ao desenvolvimento ou
treinamento de outros servidores da
administragdo federal, em conhecimentos ou
habilidades especificas da unidade a qual o
servidor encontra-se em exercicio.

Curso Gerencial

Destina-se ao desenvolvimento de habilidades
potenciais e competéncias de gestdo de
servidores

Material didatico

Produtos pedagdégicos utilizados na educacgéo.
Material impresso instrucional com finalidade di-
dética.

Material multimidia

Produto, objeto ou processo que ao trabalhar
com estimulos sensoriais, promove o conheci-
mento através de recursos tecnoldgicos.

Educacédo de Jovens e adultos

Tem o proposito de desenvolver o ensino funda-
mental e médio oportunizando a qualificacéo.
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TABELA DE GRATIFICACAO POR ENCARGO DE CURSO/CONCURSO — IFPR Base Legal:

Portaria 1084/2008 — MEC

R$ 66,45 '

to de capacitacéo

I'nstrutoria em curso de formacao de carreiras 0,550
In_strulona em curso de desenvolvimento e aper- 0,550/ RS 66,45
feicoamento
Instrutoria em curso de treinamento 0,363|R$ 43,79
. A Limitada a 40% da quantidade total de
Tutoria em curso a distancia 0,363|R$ 43,79 hotaE da clifse -~ tetal aniia] 190 feras
Instrutoria em curso gerencial 0,550/ R% 66,45
Instrutoria em curso de pés-graduagéo 0,550|R$ 66,45
Orientag@o de monografia 0,550|R$ 66,45
Instrutoria em curso de educacéo de jovens e 0.188|R$ 22,65
adultos
o - Limitada a 20% da quantidade total de
Coordenacéo Técnica e Pedagdgica do evento  |0,336|R$ 40,62 oS Tl BUTS — talE] SHIE T2 Rerss
" e Limitada a 20% da quantidade total de
Elaboracéo de material didatico 0,363|R$ 43,79 horas do curso — total anual 120 horas
Elaboragéo de material multimidia para curso a Limitada a 20% da quantidade total de
e 0,550{R$ 66,45
distancia horas do curso — total anual 120 horas
Atividade de conferencista e palestrante em even- 0,550| RS 66,45

_ area de conhecimento

‘ 4h para concurso com até 20 candldatos

&h para concurso com 21 a 50 candida-

conteudo e portugués)

Aplicagéo e Avaliagao de provas (prova escrita) [0,225|R$ 27,18 tos
8h para concurso com mais de 50 candi-
datos
Elaboragdo de questbes de provas 0,550| R$ 66,45 1h30min(*)
Analise critica de questdo de prova (revisédo de 0,550 R$ 66,45 1h30min(*)
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Exame oral (prova didatica e prova de memorial

6h prova didatica

descritivo) bista REed. 2 6h prova de memorial descritivo
Andlise curricular 0,300|R$ 36,24 4h

Julgamento de recurso 0,550|R$ 66,45 1h30min(*)
Julgamento de concurso de monografia R$ 66,45 4h

I‘E‘Iabo‘ré.gﬁéo de questdes Ade provas 0,550|R$ 66.,45 1h30min(*)
Anahsg critica de qLiestao de prova (revisao de 0,550| R$ 66,45 1h30min(*)
contelido e portugués)

Prova pratica 0,438|R$ 52,86 1h
Exame oral (prova de memorial descritivo ou 0,513|R$ 61,92 6h
equivalente)

Corregédo de provas discursiva 0,550|R$ 66,45 1h por prova
Julgamento de recurso 0,550 R$ 66,45 1h30min(*)
Julgamento de concurso de monografia 0,550|R$ 66,45 4h

nutencédo e organizagao do evento)

¢ em R
Planejamento/coordenagéo de eventos 0,300|{R$ 36,24

Superviséo de eventos — supervisiona a organi-

zagédo do evento durante todo o periodo de reali- |0,225|R$ 27,18 20h
zagao do concurso

Execucao de eventos (seguranga, limpeza e ma- 0,188|R$ 22,65 10h

RS

Fiscalizagio de provas (auxilia na indicagao do

R$ 13,59

des durante o periodo da prova

local de acesso e fiscaliza corredor e banheiro). 0,113

Aplicagao de provas - fiscaliza as atividades du- 0.225|R$ 27.18 10h
rante a prova (fiscal de sala) ! !

Supervis&o de provas — supervisiona as ativida- 0,300/ R$ 36,24 10h

INSTITUTO FEDERAL DO PARANA | Reitoria

Rua Jodo Negréo, 1285 - Reboucas - CEP 80.230-150 - Curitiba PR - Brasil. Fone/Fax: (41) 3535-1600



INSTITUTO FEDERAL

BADINLA
PAHANA

Ministério da Educagao

ANEXO I
DECLARACAO DE EXECUCAO DE ATIVIDADES

Pela presente DECLARACAO DE EXECUCAO DE ATIVIDADES, eu

~_, matricula SIAPE n° , ocupante do cargo de
do Quadro de

Pessoal do
) em

exercicio na(o) , declaro ter

participado, no ano em curso, das seguintes atividades relacionadas a curso, concurso
publico ou exame vestibular previstas no art. 76-A da Lei n® 8.112, de 1990, e no
Decreto n° 6.114, de 2007:

Atividades* Instituicao Horas trabalhadas

TOTAL DE HORAS TRABALHADAS NO ANO EM CURSO

CONCURSO PUBLICO DOCENTE

Quantidade de candidatos presentes na prova
escrita

“ Nos casos de concurso publico para docente devera ser especificada em quais etapas
(prova escrita, prova didatica, prova de memorial descritivo e analise curricular) o
servidor participou da comisséo julgadora.

Declaro, sob minha inteira responsabilidade, serem exatas e verdadeiras as
informacgdes aqui prestadas, sob pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.

, de de 20
Assinatura do servidor Assinatura GT Pessoas
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ANEXO IV
TERMO DE COMPROMENTIMENTO DE REPOSICAO DE CARGA HORARIA

Pela presente TERMO DE COMPROMENTIMENTO DE REPOSICAO DE CARGA
HORARIA, eu

matricula SIAPE n° , ocupante do cargo de

do Quadro de Pessoal
do ,  em
exercicio na(o) , comprometo-me

a compensar as horas que foram trabalhadas em atividades inerentes a participagdo em
GECC, desempenhadas durante a jornada de trabalho, no prazo de até 01 (um) ano apés
a conclusao das mesmas.

Data de conclusdo das atividades:

Declaro, sob minha inteira responsabilidade, o comprometimento em repor a carga
horaria, sob pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.

, de de 20

Ass. do Servidor Ass. do Gestor imediato Ass. do Dirigente Maximo Pré Reitoria/
Campus
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ANEXO V

TERMO DE CESSAO DE DIREITOS AUTORAIS

Para os casos de elaboragéo de material didatico ou material multimidia

Pelo presente instrumento juridico particular, (nome do(a) cedente) ;
(brasileiro(a)) ., _ (estado civil) , _ (profissdo) , portador(a) da Cédula de Identidade n°
CPF/MF n° , cargo

matricula SIAPE
domiciliado(a) na

, ha condicao
legal de autor(a)/detentor(a) dos direitos autorais sobre a(s) obra(s)/ criagdo(des)
intitulada(s) , decide pelo presente Termo
de Cessao de Direitos Autorais, em ceder ao Instituto Federal do Parana/ Pro Reitoria de
Gestdo de Pessoas, sediado(a) na CNPJ n°® 10.652.179/0001-15, os direitos patrimoniais
e de autor referentes a obra(s)/ criacdo(6es) supramencionadas, com fundamento nos
artigos 28 a 33 da Lei Federal n° 9.610, de 19 de fevereiro de 1998 (Lei de Direitos
Autorais), para a finalidade especifica
de

, sendo vedada a exclusividade dos direitos
aqui cedidos para o IFPR/PROGEPE em relagéo a outros cessionarios, para todos os fins
de direitos e obrigacbes.

Assinatura®
(nome do(a) autor(a)/detentor(a) dos direitos autorais).

* Reconhecer a firma em cartério.
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