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Processos Questdes Acoes Responsavel Prazo
C ” 01. A diregio demonstra, por atos especificos, estar
ompromisso ! o - < . :
I .._. — comprometida com as praticas éticas, assim como com a 1. Elaborar o Codigo de Etica do IFPR CE Fev/Dez
nstituciona s s ;s
observancia a0 regramento ético? !
1. Revisar o plano das agoes 2016 da CE com inclusio de link no PDI; CE ¢ PROPLAN Jun
. 02. O plano de trabalho da comissio de ética esti inserido no
Plano de Trabalho .-. e 2 Sel c5.d4 CE e los CE, Reitor; Diretor Fev / Des
planejamento da organizagio? - Selecionar e nomear os representantes da em todos os campus; Geral ev/Dez
3. Definir calendario de reuniées ordinarias da CE para 2015; CE Mar
5 03. Utiliza o regramento ético e disciplinar para orientar a 1. Ampla divulgagao da CE, dos demais orgaos de controle interno e do - -
Regramento Etico S i B CE Continua
conduta dos seus agentes publicos? Codigo de Euca no sitio do IFPR;
Inf o i 04. A responsabilidade por zelar pelo cumprimento das 1. Proposta de agao articulada junto com as demais unidades de controle CE. Ouwvid sic
nfraestrutura de : e . R . R o £, Ouvidoria, 5 :
_ . normas de conduta esta formalmente atribuida a uma ou mais |[(Auditoria, Ouvidoria, Servigo de Informagao ao Cidadio) que possibilitem Continua
Gestao da Etica 5 B R 5 Auditona
areas da organizagao? troca de experiéncias, padronizem rotinas comuns,
1 - Concurso mterno para estudantes para desenvolvimento de jogo digital CE
para ensino de principios de ética e ética publica,
05. As normas de conduta integram os programas de
capacitagio e treinamento dirigidos aos seus agentes piblicos?
2. Viabilizar a inscrigdo de servidores em cursos de capacitagio ofertados -
o pactiaz CE, PROEPI Mar a Set
e por orgaos de governo e autarquias,
Educacgao Etica
06. Afere 0 grau de conhecimento das normas de conduta dos | 1. Desenvolver e aplicar o questionario de avaliagdo de conhecimento em CE M D
- , - E ar a Dez
seus agentes publicos? ética publica e normas de conduta dos servidores
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em cada uma das perguntas anteriores?

07. Comunica as normas de conduta para os seus agentes 1. Elaborar e inserir no sitio da CE formulario de dentincia e orientagdes CE Fev / Abr
publicos?
2. Divulgagao da Sala da CE; CE: Continua
I Atualizar e amphar os conteudos no menu de informagdes da CE; CE Continua
Comunicagio
08. Divulga as normas que orientam a conduta ao publico
externo, a sociedade, aos usuirios dos servigos, as
organizagoes parceiras, bem como aos fornecedores? . <
g SO ’ 2. Inserir no sitio da CE fluxograma orientativo do rito processual; CE Mai a Jun
09. Conta com canais estabelecidos para que seus agentes ; N ]
ibli liri . . It ; 1. Divulgar através dos meios de comunicagdo interna os mecanismos
publicos ¢ dirigentes possam apresentar consultas e receber " oo .
Aconselhamento ! N = 2 ! o ! .. existentes para consulta, tira davidas, com a CE IFPR (local, telefone, CE Continua
orientacdes sobre a aplicagao das normas de conduta ética em I, etc)
. = . email,
situagoes especificas?
1. Benchmarking junto a outros drgdos federais para conhecer os e Cénti
. " PO ontinua
) - mecanismos ou processos utilizados na protegdo as partes envolvidas;
10. Conta com mecanismos de proteciio para aqueles que
denunciam transgressdes as normas de conduta, para os
Salvaguardas . : .. -
A_F.:::h_n\:_cw‘ assim como para os responsaveis _vu—n apuragao
das transgressdes? o L . i % E s
transgressoes 2. Garantir sigilo em todas as etapas da investigacdo, a partir da criacio = Conts
oa L2 » ontinua
de critérios para cada uma das etapas do rito processual;
1. Conta com rotinas de identificagio das dreas, processos ou |1. Aprimorar o banco de dados reservado para identificagdo de areas, e Fev 308
. . - i o i 2 % as ev
fun¢ées mais suscetiveis a desvios éticos? processos, fungGes, etc., suscetiveis a desvios éticos;
Monitoramento
12. A observincia das normas de conduta ¢ monitorada? 2. Desenvolver metodologia de monitoramento das normas ética no IFPR CE Feva Dez
- 13. Os desvios de conduta ¢ transgressoes das normas de 1. Desenvolver controle para acompanhamento do andamento dos
Apuragoes & CE Fev a Dez
conduta sio apurados? processos;
i - 14. Usa indicadores para monitorar as praticas empregadas . ;
Avaliacao da Gestao I I preg 1. Criar mecanismo de acompanhamento do Plano de Trabalh CE Fev a Dez
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