
EDITAL Nº 072/2013 – PROGEPE – IFPR 
CONCURSO PÚBLICO

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas do Instituto Federal do Paraná, no uso de suas atribuições, tendo em 
vista  a  competência  que  lhe  é  conferida  pela  Portaria   nº  419  de  01/07/2011,  torna  público  a 
homologação  do  resultado  final  do  processo  seletivo  simplificado  relativo  ao  Edital  nº  61/2013  – 
PROGEPE,  publicado no DOU de 27/02/2013, Seção 3, páginas 93 e 94 a seguir discriminado.

CAMPUS PALMAS
Área de Conhecimento: Ciências Humanas/Pedagogia
Número de vagas: 01 (uma)
Regime de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Não houve candidatos inscritos.

Curitiba, 21 de março de 2013.

Neide Alves
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

Original encontra-se assinado
Publicado no DOU de 01/04/2013 
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