INSTITUTO FEDERAL

PARRANA

Ministério da Educacio

PORTARIA N° 1315 DE 12 DE AGOSTO DE 2013.

A Pro-Reitora de Gestio de Pessoas do Instituto Federal
do Parana, no uso da competéncia que |he confere a Portaria
n° 419 de 01.07.2011 do Magnifico Reitor, em conformidade
com as Leis 8.745/93, 9.849/99 e 12.425/11, Portaria
Interministerial n® 149 de 10 de junho de 2011/MPOG/MEC.
Portaria n° 505 de 09 de maio de 2012/MEC e o que consta no
processo n° 23403.000408/2013-77,

RESOLVE:

Contratar GILSON DOI JUNIOR, como Professor Temporario,

com salario correspondente a Classe DI, nivel 1, de Professor da Carreira do

Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico, acrescido da respectiva

.Retribuicao por Titulagdo de Mestrado em “Ciéncia da Computagéo”, conforme art.

114, inciso Il da Lei n® 11.784/08, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais. Area: Comunicagéo e Informagé&o/Informatica, para prestar servico junto.

ao Campus Londrina, a partir da assinatura do contrato até 31/07/2014.
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