INSTITUTO FEDERAL MINISTE RlQ DA
EDUCACAO

G OV ER N O

F EDERA AL

PAIS RICO E PAIS SEM POBREZA

PORTARIA N° 256 DE 08 DE FEVEREIRO DE 2012.

A Pro-Reitora de Gestiao de Pessoas do Instituto Federal do

Parana, no uso da competéncia que lhe confere a Portaria n® 419

de 01.07.2011 do Magnifico Reitor, considerando o disposto nos
paragrafos 2° e 5° do artigo 10 e no artigo 10-A da Lei n°® 11.091,
de 12.01.2005, a Resolugao n°® 27/2010 do Conselho Superior do
IFPR e ainda o contido no processo n° 23411.002193/2011-68,

RESOLVE:

Conceder progressao por mérito profissional ao servidor abaixo,

ocupante de cargo Tecnico Administrativo, que concluiu intersticio no més de fevereiro

de 2012 e obteve conceito satisfatorio na Avaliagdo de Desempenho em Estagio

Probatoério:

Siape Servidor Nota |Padrio de |Data da
vencimento |progressio
De Para

3649117 |JOSE ERNESTO MION GUARIZA 93,65 |[101 102 |04/02/12




