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PORTARIA N° 384 DE 15 DE MARGCO DE 2012.

A Pro-Reitora de Gestiao de Pessoas do Instituto Federal do
Parana, no uso da competéncia que lhe confere a Portaria n° 419
de 01.07.2011 do Magnifico Reitor, considerando o que consta
nos artigos 11 e 12 da Lei n® 11.091, de 12.01.2005, e no Anexo
XV da Lei n° 11.784, de 22.09.2008 e ainda o que consta no
processo n° 23399.000069/2012-54:

RESOLVE:

Conceder o Incentivo a Qualificagdo com percentual de 27%
(vinte e sete por cento), a partir de 07 de margo de 2012, ao servidor MARCELO DE
OLIVEIRA DA SILVA, ocupante do cargo de Assistente em Administragao, lotado no
Campus Paranagud, por apresentar declaragdo de conclusdo do curso de
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