STITUTO FEDERAL
PARANA

G O VvV ER NO F E D ER AL

MINISTERIO DA P FORS _3
EDUCAQAO PAIS RICO E PAIS SEM POBREZA

PORTARIA N° 511 DE 28 DE MARCO DE 2012.

A Pré - Reitora de Gestio de Pessoas do Instituto
Federal do Parana, no uso da competéncia que I|he
confere a Portaria n°419 de 01.07.2011 e considerando a
Resolugao n® 27/2010 do Conselho Superior do IFPR e ainda o
contido no processo n° 63.009560/2010-75:

RESOLVE:

Homologar o resultado da Uultima etapa da Avaliagdo de

Desempenho em Estagio Probatério do servidor PEDRO PAULO BOAVENTURA
GREIN, matricula n® SIAPE 1681216, ocupante do cargo de Programador Visual,

lotado no Gabinete do Reitor deste Instituto, por ter obtido 99,03 pontos.
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