S memore MINISTERIO DA
e EDUCACAO

PORTARIA N° 781 DE 15 DE MAIO DE 2012.

A Pré-Reitora de Gestiao de Pessoas do Instituto Federal do
Parana, no uso da competéncia que lhe confere a Portaria n® 419
de 01.07.2011 do Magnifico Reitor, considerando o disposto nos
paragrafos 2° e 5° do artigo 10 e no artigo 10-A da Lei n° 11.091,
de 12.01.2005, a Resolugdo n° 27/2010 do Conselho Superior do
IFPR,

RESOLVE:
Conceder progressdao por mérito profissional aos servidores

ocupantes de cargos Técnico-Administrativos que obtiveram conceitos satisfatorios nas

Avaliagbes de Desempenhos em Estagio Probatério, relacionados abaixo:

‘Servidor: iSiape: lNota' :'Padréo de [Intersticio: iData da
| | vencimento | ‘progres |
| ' —q | @Zone ‘
l De Para | s
‘Marcos Antonio de Sordi | 98,53 401 402 | maio 25/05/12
| 1827245 | | | |
Eliane Aparecida Mesquita 1827232 98,07 401 402 imaio 27/05/12|
ETania Gracieli Veja Incerti 11802902 99,30 1401 402  |fevereiro | 04/02/12
| - - { 1 ! SN { {
|Erike Luiz Vieira Feitosa 11803616 99,41 _‘401 402 fevereiro | 04/02/12

_ | , ‘ !
}Maysa An;igti Kaminski 7 ‘1801852 99,17 1401 1402 gfevereiro !03/02/12;

Naudiele Costa 1801869 }97,79!401"]402 fevereiro | 03/02/12




