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" INSTITUTO FEDERAL MlN'STERIO DA . UM 5
PARANA ‘ 'EDUCA(}AO- GOVERNO FEDERAL

PORTARIA N° 086 DE 02 DE MARGCO DE 2011,

A.Pré-Reitora de Gestﬁo dé Pessoas e 'As'suntos Estudantis
do Inétituto Federal do Parana, no uso da competéncia que |he
~confere a Portaria n° 30 do Magnifico 'Reitor, de 06.02.09,
‘considerando o que cdn!sta*hgs parégrafds 12.3%,4°.:6% & 6% do
Artigo 10 da Lei n° 11.091/05, no Anexo Xl da Lei n® 11.233/05,

‘com base no parecer da ProCurédoria Federal, deste IFPR,

exarado no processo n° 63. 0003?1/2009 01 e alnda 0 que consta
no processo n° 23408. 000033/2011 -33:

RESOLVE:

Conceder Progressao por Capacltagao Profissional para o}
nivel de capacﬁagao E-IV, a partir de 01 de fevereiro de 2011, a servidora LILIAN

.LUCHT CARNEIRO, matricula SIAPE n°® 1802964, ocupante do cargo de

T

Administrador lotada no Campus Palmas, tendo em vista ter apresentado Certificado
de conclusdo do Curso Qualidade nas Relagoes Humanas com carga horaria de 180

(cento e 0|tenta) horas, emitido pela Escola Aberta Ceteb de Brasma/DF
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