INSTITUTO FEDERAL

ABARIA

Ministério

PORTARIA N° 1727 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2013.

O Proé-Reitor de Gestao de Pessoas do Instituto Federal do
Parana, no uso da competéncia que |lhe confere a Portaria n® 751, de
12 de novembro de 2013, publicada em 13 de novembro de 2013,
secao 02, pagina 21, considerando o que consta nos paragrafos
1°,3°,4°, 5° e 6° do Artigo 10 da Lei n°® 11.091/05, alteragédo dada pelo
art. 44 da Lei 12.772/12 e ainda o que consta no processo n°
23411.004965/2013-68,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional para o nivel de
capacitagdo 202, a partir de 04 de dezembro de 2013, ao servidor MARCOS FELIPE
BOLZON, matricula SIAPE n° 2664262, ocupante do cargo Auditor, lotado na Auditoria
Interna, tendo em vista a apresentagao dos certificados abaixo, com carga horaria total de
134 (cento e trinta e quatro) horas.

II. O mencionado servidor podera solicitar nova progressdo a partir

de 04 de junho de 2015, para a qual sera considerado a carga horaria excedente de 14

horas.
CURSO ORGAO DE PERIODO DATA DE CARGA
EXPEDICAO EXPEDIGAO | HORARIA
Programa de | Escola de | 24/09/2012 28/09/2012 40
Multiplicadores em | Administragao a
Gestao de Pessoas — | Fazendaria — | 28/09/2012
Curso  Extrator  de | ESAF
Dados e DW
XXXVII FONAI Associagédo 26/11/2012 30/11/2012 30
FONAI MEC a
30/11/2012
38° FORUM Técnico | Associagdo 08/05/2013 10/05/2013 24
para os Integrantes das | FONAI MEC a
Auditorias Internas do 10/05/2013
MEC
Curso de Auditoria e | Associacéo 30/09/2013 04/10/2013 40
Controles Internos | Brasileira de a
Governamentais Orgamento 04/10/2013
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