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PORTARIA N.° 754 DE 13 DE NOVEMBRO DE 2013.

O Reitor Pro Tempore do Instituto Federal do Parana,
no uso da competéncia que lhe confere a Portaria n.° 727
de 08 agosto de 2013, do Ministério da Educacao,
publicada no Diario Oficial da Unido do dia 09 de agosto de
2013, sega@o 2, considerando a Lei n.° 12.772/2012, que
dispde sobre a nova estruturagdo da Carreira de Magistério
do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico; e a necessidade
de estabelecer critérios e procedimentos para a solicitagao
de alteragdo do regime de trabalho dos docentes do IFPR;

RESOLVE:

Art.1.° - Expedir os seguintes critérios para regulamentar a
alteragdo do regime de trabalho dos docentes do IFPR.

Art. 2.° - A alteragao de regime consistira na submissao a
um dos regimes previstos no art. 20 da Lei n.° 12.772/2012.

Paragrafo  Unico. Quando da admissdo do regime
excetuado no §1.° do art. 20 da referida Lei,

§ 1° Excepcionalmente, a IFE podera, mediante aprovagédo de érgdo
colegiado superior competente, admitir a adogdo do regime de 40
(quarenta) horas semanais de trabalho, em tempo integral, observando
2 (dois) turnos diarios completos, sem dedicacao exclusiva, para areas
com caracteristicas especificas.

cabera ao CONSUP sua aprovagdo, bem como definicho das areas com
carateristicas especificas.

Art. 3.° A alteragdo do regime de trabalho do docente
estara condicionada a existéncia de pontuagéo disponivel no Banco de Professor
Equivalente do IFPR.

Art. 4.° - O docente do IFPR interessado na alteragdo de
seu regime de trabalho, conforme estabelece o art. 22 da Lei n.° 12.772/2012, fara a
solicitagdo dirigida ao Diretor-Geral do Campus, adotando o seguinte procedimento:

| — o docente protocolizara, junto a Segdo de Gestao de
Pessoas do Campus de lotagdo, a solicitagdo de alteracdo de regime de trabalho,
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que o remetera ao Colegiado do Curso/Eixo, na auséncia deste, a Diregdo de Ensino
do Campus, acompanhado do seguinte:

a. Descrigao detalhada dos beneficios institucionais a serem trazidos pelo novo
regime;

b. Declaragdo de cumprimento ao disposto no §2.° do art. 20 da Lei n.°
12.772/2012, quando se tratar de regime de Dedicagédo Exclusiva;

c. Portaria de Homologagéo de Estagio Probatério, em atendimento ao § 2.° do
art. 22 da Lei 12.772/2012;

d. Declaracao de que a mudanga ndo implicara em prejuizo as atividades de
Ensino, de Pesquisa e de Extensdo em andamento, bem como de Gestdo
Institucional.

Il - Cabera & Secdo de Gestdo de Pessoas, anexar
parecer homologado pela PROGEPE, atestando a existéncia ou ndo de saldo de
pontos no Banco de Professor Equivalente do IFPR.

Il - Cabera a Coordenacdo/Colegiado/Curso/Eixo, bem
como a Diregao de Ensino, Pesquisa e Extensdo a fundamentacao de seu
parecer, tendo em vista o requerimento, justificativa e demais documentos
anexados pelo docente, relacionando-os ao impacto da mudanga da carga horaria
nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

IV - O Diretor-Geral do Céampus fundamentara seu
parecer na politica geral do Instituto para o regime de trabalho docente.

V - A Comissao Permanente de Pessoal Docente — CPPD
— fundamentara seu parecer nos aspectos formais e legais.

Paragrafo Unico — A PROGEPE disponibilizara formulario
especifico na pagina eletronica.

Art. 5° Em se tratando de servidor beneficiado por
afastamento sem prejuizo de vencimentos, as solicitagdes de alteragdo de regime s6
estardo sujeitas a aprovagao apos decurso de prazo igual ao do afastamento
concedido.

Art. 6.° A alteragdo de regime de trabalho sera autorizada
por ato do Reitor, com efeitos financeiros a contar da data de emissao da Portaria de
alteracdo, apods verificado o pleno atendimento de todas as condigbes previstas
nesta Portaria.
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Art. 7.° A presente Portaria ndo se aplica aos Professores
Substitutos e Temporarios, que sdo regidos por legislacéo especifica.

Art.8.° Esta Portaria entra em vigor a partir desta data,
retroagindo seus efeitos as solicitagdes protocolizadas apos 1° de margo de 2013.

Art. 9.° Aos pedidos protocolados em periodo anterior, a
analise e decisdo pautar-se-do na legislagéo federal vigente a época.

Art. 10. Casos omissos serdao apreciados pelo Reitor do
IFPR, ou pelas Comissbes e Colegiados Superiores, em seus niveis de
competéncia.

Art. 11. Revoga-se a Portaria n.° 505, de 16 de outubro de
2012.

Art. 12. Esta portaria entre em vigor na data de sua
assinatura, com efeitos a partir da sua publicacao, revogando-se as disposigdes em
contrario.
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REITORPEO TEMPORE.

| INSTITUTO FEDERAL DO PARANA | Reitoria
Rua Victor Ferreira do Amaral, 306 - Taruma -~ CEP 82.530-230 - Curitiba/ PR - Brasil. Fone/Fax 3595-7629




