Ministério da Educacgae

INSTITUTO FEDERAL K :
) Instituto Federal do Parana

PORTARIA N° 1797 DE 06 DE OUTUBRO DE 2014

A Assessora da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas
do Instituto Federal do Parand, no uso da
competéncia que lhe confere a Portaria 1.158 de 01
de agosto de 2014, do Reitor do Instituto Federal do
Parana, considerando o constante nos artigos 11 ¢ 12
da Lei n® 11.091/05, alteragdo dada pelo artigo 44 da
Lei 12.772/12 ¢ Decreto n® 5824/06, ¢ conforme
processo n° 23411.004026/2014-02,

RESOLVE:

Conceder Incentivo a Qualificagdo com percentual de 35% (trinta ¢ cinco por
cento), a partir de 11 de setembro de 2014, ao servidor RICARDO CARLOS HARTMANN,
Siape n°® 2160543, ocupante do cargo de Auxiliar em Administragdo, lotado na Diregdo Geral de
Ensino a Distancia/Curitiba, por apresentar Diploma de Mestrado em Arquitetura ¢ Urbanismo,

emitido pela Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)/SC.
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MARA BECKER
Assessora da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas



