INSTITUTO FEDERAL

B R AL A
PARANA

PORTARIA N° 1853 DE

RESOLVE:

Ministério da Educagio

09 DE OUTUBRO DE 2014.

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoas da
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas do Instituto
Federal do Parana, no uso da competéncia que lhe
confere a Portaria 1.158 de 01 de agosto de 2014,
do Reitor do Instituto Federal do Parang,
considerando a Resolugdo 15/2011 do Conselho
Superior do IFPR, e o disposto no § 2° do art. 10
e paragrafo tnico do art. 10-A ambos da Lei
11.091/2005, e conforme Processo  n°
23411.000841/2012-22,

[. Conceder Progressdo Funcional por Desempenho Profissional, a
partit de 05 de outubro de 2014, ao ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, EDSON
ALBERTO BECKER, SIAPE n°® 1892169, lotado no Campus Palmas, da Classe D nivel 402

para a Classe D nivel 403.

Il. A data final do intersticio para o mencionado servidor habilitar-se

a progressio subsequente ¢ 05/04/2016.

Diretora de Desehvolvimento de Pessoas
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