INSTITUTO FEDERAL
PARANA Ministério

ucagéo
PORTARIA N° 2109 DE 28 DE OUTUBRO DE 2014.

A Pro-Reitora de Gestio de Pessoas do
Instituto Federal do Parania, no uso da
competéncia que lhe confere a Portaria n° 087, de
03 de fevereiro de 2014, publicada em 04 de
fevereiro de 2014, secdo 02, pagina 16,
considerando a resolucdo 15/2011 do Conselho
Superior do IFPR, € o que consta no processo n’
23411.004622/2012-12,

RESOLVE:

Homologar o RESULTADO FINAL da Avaliagdo de Desempenho em

Estagio Probatorio, da servidora relacionada abaixo:

Servidora: [Siape: [ Cargo: | Lotagho: | Pontos |

Efg;leh Maria de 1918975 Docente Campus Palmas 99,38




