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PORTARIA N° 2177 DE 05 DE NOVEMBRO DE 2014.

O Proé-Reitor de Gestio de Pessoas do
Instituto Federal do Parana, no uso da
competéncia que lhe confere a Portaria n® 1.480,
de 31 de outubro de 2014, publicada em 3 de
novembro de 2014, segdo 02, pagina 22,
considerando a resolugdio 15/2011 do Conselho
Superior do IFPR, e o que consta no processo n°
23411.004727/2012-71,

RESOLVE:

Homologar o RESULTADO FINAL da Avaliagdo de Desempenho em

Estagio Probatorio, do servidor relacionado abaixo:

Servidor: Siape: Cargo: Lotaciio: Pontos
Ezequiel Antonio de 1924213 - Campiis Pamsagnd | 96,39
Moura
T
——

Valdinei Henrique da Costa
Pro-Reitor



