INSTITUTO FEDERAL ot

Ministério da Educagao

PORTARIA N° 2212 DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014

A Assessora da Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas do
Instituto Federal do Parand, no uso da competéncia que
lhe confere a Portaria 1.158 de 01 de agosto de 2014,
do Reitor do Instituto Federal do Parana. e conforme
processo n° 23412.000022/2014-37,

RESOLVE:

. Conceder Progressio por Capacitagio Profissional para o nivel de capacitagao
D405, a partir de 30 de setembro de 2014, ao servidor FABRICIO CERETTA CAMPONOGARA,
matricula SIAPE n° 1638648, ocupante do cargo de Assistente em Administragio, lotado no
Campus Assis Chateaubriand tendo em vista a apresentagdo dos certificados abaixo, com carga
horéria total de 124 (cento ¢ vinte ¢ quatro) horas.

11, Para esta Progressdo por Capacitagao Profissional, foi considerada a carga horaria
excedente de 30 (trinta) horas, de acordo com a Portaria n° 20.384/UFSM de 06/02/2012, em
conformidade com os § 1°¢ § 4° do art. 10 da Lei n° 11.091/2003, com redagio alterada pelo art. 41

daLein®12.772 de 28 de dezembro 2012.
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r CURSO ORGAO DE PERIODO DATA DE CARGA T
EXPEDICAO EXPEDICAO | HORARIA
14/05/2013
Gestiio e Fiscalizacio de | Escola de Administragao a
Contratos Fazendaria - ESAF 16/05/2013 16/05/2013 24h
Gestdo ¢ Fiscalizagio de Escola Nacional de 22/07/2014
Contratos Administragdio Pablica - a
Administrativos ENAP 18/08/2014 05/09/2014 30h
scola Nacional de 19/08/2014
Orcamento Publico: Administragao Publica - a
conceitos basicos ENAP 15/09/2014 16/09/2014 30h
05/09/2014
Etica e Administragao Instituto Legislativo a
| Pablica Brasileiro - ILB 29/09/2014 29/09/2014 40h |
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