INSTITUTO FEDERAL

PARANA Ministério da Educagio

PORTARIA N°® 2254 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2014.

O Diretor Substituto de Desenvolvimento de
Pessoas da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas do
Instituto Federal do Parana, no wuso da
competéncia que lhe confere o Processo
23411.005037/2014-00, considerando a resolugdo
15/2011 do Conselho Superior do IFPR, e o que
consta no processo n° 23411.003859/2014-48,

RESOLVE:

Homologar o resultado da PRIMEIRA ETAPA da

Avaliagdo de Desempenho em Estagio Probatorio, do servidor relacionado abaixo:

Servidor: Siape: Cargo: Lotagdo: Pontos

Edney Melo Neves 2078568 Docente Campus Campo Largo | 90,38
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ANDERSON LUIZ ADAMS

Diretor Substituto de Desenvolvimento de Pessoas



