INSTITUTO FEDERAL
PARANA

PORTARIA N° 0026 DE 10 DE JANEIRO DE 2014,

Ministério da Educagiio

O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas do Instituto Federal do
Parana, no uso da competéncia que lhe confere a Portarig n°
751, de 12 de novembro de 2013, publicada em 13 de
novembro de 2013, secio 02, pagina 21, considerando o
disposto nos paragrafos 2° e 5° do artigo 10 e no artigo 10-A da

Lei n® 11.091, de 12.01.2005, a Resolugdo n°® 15/2011 do
Conselho Superior,

RESOLVE:

Homologar o resultado FINAL e conceder progresséo por
merito profissional as servidoras ocupantes de cargos Técnico-Administrativos, que
obtiveram conceitos “6timos” nas Avaliagbes de Desempenho em Estagio
Probatério, relacionados abaixo:

Servidor: Siape: |Lotacdo: Etapa: [Nota |Padriode |Datada
vencimento |progressio:

De Para
Lucimara Gomes Martins | 1835029 PROGEPE |Final 98,89 |D402 |D403(17/01/2014

Gécica Rosa dos Santos | 1833764 PROGEPE {Final 99,23 |D402 |D403{10/01/2014




