@@ INSTITUTO FEDERAL Ministério da Educagao
S U PARANA Instituto Federal do Parana

PORTARIA N° 1158 DE 01 DE AGOSTO DE 2014

O Reitor do Instituto Federal do Parana, no uso
da competéncia que lhe confere o Decreto de 13 de
junho de 2011, da Presidéncia da Republica,
publicado no Diério Oficial da Unido do dia 14 de
junho de 2011, se¢do 2, pagina 01,

RESOLVE:

Art. 1° — Delegar competéncia a Diretora de Desenvolvimento de Pessoas da Pro-
Reitoria de Gestdo de Pessoas — PROGEPE, e aos seus substitutos legais quando de seus
afastamentos, auséncias e impedimentos, para praticar os seguintes atos administrativos
mediante Portaria, apos a devida observancia legal e em conformidade com os fluxos ¢ rotinas
internas da PROGEPE:

I - Conceder progressio por avaliagdo de desempenho do docente.

11 - Conceder progresséo por avaliagdo de desempenho do técnico-administrativo.

1] - Designar Comissdes de Avaliagdo do Estagio Probatdrio.

IV - Designar Comissdo de Avaliagio por Desempenho do técnico-administrativo.

IV - Homologar as etapas da avaliagdo do estagio probatério, exceto o Resultado

Final.

V - Remover a pedido os servidores aprovados em Editais de Remogdo Interna -

PROGEPE.

Art. 2° — Delegar competéncia ao Diretor de Administragdo de Pessoas -
PROGEPE, e aos seus substitutos legais em seus afastamentos, auséncias e impedimentos, para
praticar os seguintes atos administrativos mediante Portaria, certidio, contrato ou termo de
compromisso, conforme o caso, apos a devida observancia legal e em conformidade com os
fluxos e rotinas internas da PROGEPE:

[ — Conceder adicionais ocupacionais (insalubridade/periculosidade e raios X).

I1 — Autorizar horério especial para servidor estudante.

[11 — Autorizar horario especial para servidor portador de deficiéncia.

IV — Averbar ou desaverbar tempo de servigo. C;
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V — Emitir Certidao de tempo de servigo.

V1 — Firmar Termo de Compromisso de Estagio para inclusdo de estagiarios em
folha de pagamento.

VII — Firmar Contrato Administrativo por Tempo Determinado para contratacao
de professor substituto ou temporario.

VIII - Firmar requerimento de inscrigdo a Fundacdo de Previdéncia
Complementar do Servidor Publico Federal - FUNPRESP.

IX - Firmar termo de adesdo do servidor ao GEAP Autogestdo em Saude.

Art. 3° — Delegar competéncia & Assessoria/PROGEPE, e aos seus substitutos
legais em seus afastamentos, auséncias e impedimentos, para praticar os seguintes atos
administrativos:

I - Concessdo de progressdo por capacitagdo profissional ao servidor técnico-

administrativo.

11 — Concessdo de incentivo a qualificagdo ao servidor técnico-administrativo.

I11 — Concessdo de retribuicdo por titulagdo ao docente.

IV — Concessdo de aceleragio da promogdo ao docente quando atendido o

requisito de titulagdo.

Art. 4° — Esta Portaria entre em vigor a partir da data de sua assinatura,

revogando-se as disposigdes em contrario.

-
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IRINEU MARYO COLOMBO
Reitor
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