&1 INSTITUTO FEDERAL

PARANA Ministério da Educagao

RESOLUGAO N° 18 de 10 de junho de 2014

Estabelece as diretrizes, os critérios e os
procedimentos a serem considerados para o
Reconhecimento de Saberes e
Competéncias da Carreira de Magistério do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, no
ambito do Instituto Federal do Parana.

O CONSELHO SUPERIOR do Instituto Federal do Parana, 6rgéo de carater
consultivo e deliberativo da Administragdo Superior, no uso de suas atribuicées
conferidas pelo § 3° do Art.10 da Lei n® 11.892, de 29 de dezembro de 2008, e
conforme consta do Processo n°® 1 de 20 de fevereiro de 2014,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012,
publicada no DOU de 31 de dezembro de 2012;

CONSIDERANDO o disposto na Portaria MEC n° 491 de 10 de janeiro de
2013, publicada no DOU de 11 de junho de 2013;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°® 12.863 de 24 de setembro de 2013,
publicada no DOU de 25 de setembro de 2013;

CONSIDERANDO a Resolugdo n° 1/2014 do Conselho Permanente para o
Reconhecimento de Saberes e Competéncias, publicada no DOU de 21 de fevereiro
de 2014.

RESOLVE:

Art. 1° Ficam estabelecidas as diretrizes, os critérios e os procedimentos do
processo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) dos integrantes da
carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico (EBTT) do Instituto
Federal do Parana (IFPR), aprovadas por esta Resolugdo e dela fazendo parte
integrante.

Paragrafo unico. A concessdo da Certificagdo de Reconhecimento de
Saberes e Competéncias (CRSC) pelo IFPR assegurard a coeréncia entre as
atividades de ensino, pesquisa, extensdo, gestdo e inovagdo, considerando as
finalidades institucionais e os perfis do RSC.
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Art. 2° Para fins de reconhecimento de saberes e competéncias no dmbito do
IFPR, os niveis do RSC observarao os perfis elencados no Art. 2° da Resolugao n°
1/2014 do Conselho Permanente para o Reconhecimento de Saberes e
Competéncias (CPRSC).

§1° O RSC néo deve ser estimulado em substituicao a obtencao de titulos de
pos-graduacao (especializagdo, mestrado e doutorado).

§2° O RSC serd analisado somente para fins da Retribuicdo por Titulacéo,
nao podendo em nenhuma hipétese ser considerado para promogédo funcional na
carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico.

DA COMISSAO ESPECIAL

Art. 3° Sera constituida a Comissdao Especial para Reconhecimento de
Saberes e Competéncias (CERSC), responsavel pela avaliagdo do processo
individual, atendendo ao Art. 4° da Portaria MEC n°® 491, de 2013, e ao Art. 13° da
Resolugdo n® 1/2014 da CPRSC.

§1° O prazo estabelecido para analise pela CERSC e envio de parecer a
CPPD, embasado na documentacdo apresentada pelo docente e amparada nas
diretrizes legais, sera de 30 dias a contar do recebimento do processo individual de
avaliacéao.

§2° Cada membro da CERSC emitird parecer individual favoravel ou
desfavoravel a solicitagéo.

§3° Sera considerado aprovado para receber a Retribuigdo por Titulagédo (RT),
o candidato que obtiver dois pareceres favoraveis ao RSC.

Art. 4° A responsabilidade pela instalagdo da CERSC sera da Comisséo
Permanente de Pessoal Docente (CPPD), e sera composta por um docente do
EBTT com lotagcdo no Instituto Federal do Parana e dois docentes de EBTT de
outras instituicbes Federais do pais, todos sorteados nos termos do Art. 13 e
paragrafos da Resolug¢édo n° 1/2014 do CPRSC.

DAS DIRETRIZES

Art. 5° As diretrizes norteardo os trabalhos da CERSC no ambito do IFPR, no
que se refere a avaliagéo do processo de solicitagcdo do RSC.

Art. 6° Podera solicitar qualquer nivel do RSC o docente EBTT, desde que
atenda a titulagdo minima exigida para o nivel do RSC pretendido, de acordo com o
que preconiza o Artigo 10 da Resolugéo n° 01/2014 do CPRSC.

?
INSTITUTO FEDERAL DO PARANA | Reitoria
Av.Victor Ferreira do Amaral, 306 - Taruma, Curitiba - PR | CEP 82530-230 - Brasil

y




INSTITUTO FEDERAL

PARANA Ministéru da Educagdo
Art. 7° O RSC podera ser concedido em trés niveis diferenciados, desde que
atenda aos requisitos estabelecidos no Art. 10, incisos I, Il e Ill da Resolugdo n°

01/2014 do CPRSC e Anexo | desta resolugéo. Os niveis serdo os seguintes:

| - RSC | - Podera solicitar o RSC | o docente EBTT que possuir titulo de
graduacdo no ensino superior, pleiteando a Retribuicdo por Titulacdo (RT) de
especialista;

Il - RSC Il - Podera solicitar o RSC Il o docente EBTT que possuir titulo de
especializagdo /ato sensu, pleiteando a Retribuicédo por Titulagédo (RT) de mestre;

lIl - RSC Il - Podera solicitar o RSC lll o docente EBTT que possuir titulo de
especializagéo stricto sensu em nivel de mestrado, pleiteando a Retribuigdo por
Titulagao (RT) de doutor.

Art. 8° A avaliacdo sera efetuada qualitativa e quantitativamente, mas a
pontuacéo sera efetuada de maneira quantitativa, baseada nas atividades e/ou
documentos apresentados pelo docente, atendendo ao disposto nos Anexos | e |l
desta resolugdo e conforme estabelece o art. 2° da Resolugdo n° 01/2014 da
CPRSC.

Art. 9° Os valores para cada item foram definidos em atendimento ao
proposto no Art. 11°, Paragrafo tnico da Resolug¢édo n® 1/2014 do CPRSC, conforme
o Anexo Il.

Art. 10. A pontuagdo maxima em cada nivel para obten¢do do RSC sera de
140 pontos, sendo que o docente devera possuir no minimo 50% da pontuagéo total,
e deste valor, 50% no minimo devera estar obrigatoriamente contemplado dentro do
nivel do RSC pretendido, de acordo com o artigo 9° da Resolugdo n° 01/2014 da
CPRSC.

Art. 11. A apresentacgéo de atividades para pontuagdo do RSC independem
do tempo em que as mesmas foram realizadas, conforme determina o Artigo 7° da
Resolugédo n® 01/2014 da CPRSC.

Art. 12. O docente podera pontuar em quaisquer itens propostos nas diretrizes
do RSC, conforme Anexo | desta resolucéo.

Paragrafo tnico. Um conhecimento ou saber ndo podera ser pontuado em
dois ou mais critérios.

DOS PROCEDIMENTOS

Art. 13. Cada processo de solicitagdo do RSC sera avaliado de maneira
individual, sendo a avaliagdo efetuada por uma CERSC constituida por trés
profissionais, sendo que destes no minimo dois deverao ser externos a instituicao,
conforme disposto no Art. 4° desta resolucéo.
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Art. 14. A comprovagao do atendimento aos critérios de pontuagdo das
atividades sera efetuada por documentacao especificada no ANEXO lll, podendo a
CERSC solicitar maiores informagdes, caso julgue necessario, conforme determina o
Artigo 6° da Resolugdo n°® 01/2014.

Paragrafo unico. Na auséncia de documentagdo comprobatéria, para o
periodo anterior a primeiro de margco de 2003, sera facultada a apresentacédo de
memorial, o qual devera conter a descricdo detalhada da trajetéria académica,
profissional e intelectual do candidato ao RSC, ressaltando cada etapa da sua
experiéncia.

Art. 15. O processo de solicitagdo do RSC deverd ser requerido pelo
interessado no GT Pessoas da sua unidade de lotagdo, e encaminhado diretamente
a CPPD, que sera responsavel pelos demais trdmites necessarios.

§1° A responsabilidade pela solicitagdo de abertura do processo com
apresentagao de toda documentagdo comprobatéria é de Unica e exclusiva
responsabilidade do solicitante.

§2° O GT Pessoas da unidade de lotagdo do solicitante tera prazo de até
cinco dias Uteis para encaminhar o processo a CPPD.

Art. 16. Apos recebimento do processo de solicitacdo do RSC, a CPPD tera o
prazo de quinze dias para instalagdo da CERSC e encaminhamento do processo
aos membros da comisséao.

Art. 17. Apés recebimento do processo de solicitagdo do RSC com parecer
(favoravel/desfavoravel) emitido pelos membros da CERSC, a CPPD tera prazo de
quinze dias para encaminhamento a Pré-reitoria de Gestéao de Pessoas (PROGEPE)
para implantagdo da RT, caso o parecer seja favoravel ou, em caso de parecer
desfavoravel, a CPPD devera comunicar ao solicitante o indeferimento da
solicitagao.

Art. 18. Em caso de indeferimento da solicitagdo do RSC, o solicitante tera um
prazo de até trés dias Uteis ap6s ciéncia do resultado do processo para interpor
recurso junto a CPPD, a qual encaminhara novamente a CERSC, que tera prazo de
30 dias para analise da solicitagéo e envio de novo parecer, sendo este considerado
de carater definitivo.

Art. 19. A RT a ser implantada sera devida, caso seja aprovada, a partir da
data de registro da abertura do processo do RSC.

Paragrafo unico. O docente solicitante que comprovar a pontuagéo necessaria
para obtengdo do RSC por meio de atividades anteriores a data de 1° de margo de
2013, tera a RT devida desde esta data, conforme previsto no Art. 15 da Resolugao
n° 1/2014 do CPRSC.
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DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 20. Os membros da CERSC poderdao ser remunerados na forma de
Gratificacdo por Encargo de Curso e Concurso, nos termos do inciso |l, art. 76-A, da
Lei n® 8.112/90, do Decreto n® 6.114/2007 e da Portaria MEC n° 1.084, de 2.9.2008,
publicada no D.O.U. de 3.9.2008, secéo 1, pagina 20.

Paragrafo unico. As despesas decorrentes de passagens e diarias nos
deslocamentos dos avaliadores externos ou internos, para realizagdo da avaliagdo

“in loco”, quando for o caso, serdo custeadas pela unidade de lotagdo do docente
solicitante.

Art. 21. Os casos omissos serdo analisados pelo Conselho Superior, que
emitira parecer relativo a solicitagao.

Art. 22. Esta resolugéo entra em vigor nesta data, revogadas as disposicoes
em confrario.

Sala de Sessées do Conselho ersjﬂ’ge junho de 2014.

ﬁof
IRINEU MARIQ/COLOMBO,
PRESIDENTE.
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ANEXO | - CRITERIOS E PONTUAGAO DO RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS

INSTITUTO FEDERAL DO P}}RANA
TABELA DE PONTUACAO
RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS — RSC

PONTUACAO

CRITERIOS

Unidade

Sub-
total

Pontuacéo
por
unidade

Observagoes

RSCI

todos os niveis do RSC

1) Experiéncia na area de formacdo e/ou atuacdo do docente, anterior ao ingresso na
instituicao, contemplando o impacto de suas agbes nas demais diretrizes dispostas para

a) Gest&o escolar Anual 2,0
b) Exercicio do magistério na educacéo basica, Anual 2,0 MAXIMO
técnica, graduacgédo ou pés-graduacio 30
c) Gestéo na area de atuagéo Anual 2,0 PONTOS
d) Experiéncia profissional na area de atuacéo Anual 2,0
2) Cursos de capacitacdo na area de interesse institucional
a) Participacdo em curso entre 20 e 59 horas Certificado 1,0
b) Participagdo em curso entre 60 e 119 horas Certificado 3,0 MAXIMO
c¢) Participagdo em curso de 120 horas ou mais Certificado 5,0 20
d) Participagdo em evento de interesse institucional Certificado 0,5 PONTOS
ou area de atuacéo
3) Atuagéo nos diversos niveis e modalidades da educagéao
a) Curso de formacao continuada Unidade 0,5
b) Curso de extenséo Unidade 0,5
c) Proeja Semestre 1,5
d) Técnico Semestre 1,5
e) Superior Semestre 1,5
f) Pés-graduacao lato sensu Disciplina/Seme 2,0
s MAXIMO
g) Pés-graduacéo Stricto Sensu (Mestrado) Disciplina/Seme 2.5 30
s PONTOS
h) Pés-graduacéo Stricto Sensu (Doutorado) Disciplina/Seme 3,0
s
i) Curso de curta duragéo ministrado em ambito Unidade 0,5
municipal, regional ou estadual
j) Palestra ministrada em ambito municipal, regional Unidade 0,2
ou estadual

4) Atuacdo em comissdes e representagoes institucionais, de classe e profissionais,
contemplando o impacto de suas acdes nas demais diretrizes dispostas para todos oS niveis

do RSC

a) Participagdo como titular em atividades regulares | Semestre 1,0

previstas em Lei, Estatuto ou Regimento

b) Participagdo como suplente em atividades Semestre 0,5

regulares previstas em Lei, Estatuto ou Regimento MAXIMO
c) Participagdo como titular em conselhos Semestre 1,0 10
profissionais PONTOS
d) Participacdo como suplente em conselhos Semestre 0,5

profissionais

e) Participacao de diretoria sindical — Presidéncia Semestre 1,0
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f) Participac&o de diretoria sindical — Diretoria

Semestre 0,5
g) Participagdo em comissdes de sindicancia interna | Comissao 0,5
ou externa
h) Participagdo em outras comissdes internas ou Comisséo 0,5
externas
i) Participacéo em atividades junto ao MEC (cesséo) Semestre 1,0

5) Producdo de material didatico e/ou implantagdo de ambientes de
atividades de ensino, pesquisa, extensao e/ou inovagéio

aprendizagem, nas

a) Co-autoria de unidade ou capitulo de livro didatico | Unidade/Capitul 2,0

ou instrucional 0] .

b) Co-autoria de livro didatico ou instrucional Livro 3,0 MA’Z‘{']MO
c¢) Desenvolvimento e/ou implantagdo de ambientes | Ambiente 2,0 PONTOS
de aprendizagem

d) Producao de objetos de aprendizagem Objeto 0,5

6) Atuagdo na gestdo académica e institucional, contemplando o impacto de suas a¢ées nas
demais diretrizes dispostas para todos os niveis da RSC

a) Funcéo de reitor Anual 2.5

b) Funcéo de pré-reitor ou chefe de gabinete Anual 2,0 .

c¢) Funcéo de direcdo geral de campus Anual 1.5 MA:(C',MO
d) Outros cargos de diregéo Anual 1,0 PONTOS
e) Funcéo de chefia de setor Anual 1,0

f) Outras fungdes de gestéo Anual 1,0

7) Participagdo em processos seletivos, em bancas de avaliagio académica elou de

concursos '
a) Banca de processo seletivo Banca 0,3
b) Banca de concurso publico Banca 0,5
c) Elaboragao ou reviséo de provas de concurso Disciplina 1,0 ]
ot MAXIMO 10
publico PONTOS
d) Banca de trabalhos de conclusdo de curso de Banca 0,3
técnico, graduacéo
e) Outras bancas Item 0,2
8) Outras graduacgdes, na area de interesse, além daquela que o habilita e define o nivel de
RSC pretendido, no ambito do plano de qualificacdo profissional
a) 22 Graduacao Certificado 10,0 MA1X(|JM0
PONTOS
PONTUACAO
CRITERIOS Unidade Pontuagéd| Sub- | Observagoe
o por total s
unidade

RSC I

9) Orientacao do corpo discente em atividades de ensino, extenséo, pesquis

a e inovagéo
a) Orientacdo de educandos em atividades de Atividade 0,5
ensino, pesquisa, extens&o efou inovacao
b) Orientagdo de educandos em trabalhos de Atividade 0,5 MAXIMO
concluséo de curso técnico ou de graduagéo POSIPI'OS
c¢) Orientagao de trabalhos de conclusdo da Monografia 0,5

especializacéo lato sensu

10) Participacéo no desenvolvimento de protétipos, depésitos e/ou registros de propriedade

intelectual -
a) Desenvolvimento de protétipos | Unidade | 25 | | MAXIMO
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b) Depositos efetuados Unidade 50 10

c) Registro de propriedade intelectual Registro 10,0 PONTOS
11) Participacdo em grupos de trabalho e oficinas institucionais

a) Participacdo em oficinas institucionais Atividade 1,0 MAXIMO 20
b) Participac&o em grupos de trabalho Atividade 1,0 PONTOS
12) Participacdo no desenvolvimento de projetos, de interesse institucional, de ensino,
pesquisa, extenséo elou inovagido

a) Participagdo como coordenador em projeto de Semestre 2,0

interesse institucional de ensino, pesquisa, extensao .

e/ou inovacdo MA’;:)MO
b) Participag&o como colaborador em projeto de Semestre 1,0 PONTOS

interesse institucional de ensino, pesquisa, extenséo
ef/ou inovacao

13) Participacdo no desenvolvimento de projetos
relevancia

elou praticas pedagodgicas de reconhecida

a) Participagdo como coordenador de projeto em Semestre 2,0

parceria com outras instituicdes, comunidade interna .

e/ou externa MA;((',MO
b) Participag&o como colaborador de projeto em Semestre 1,0 PONTOS
parceria com outras instituicbes, comunidade interna

elou externa

14) Participagdo na organizacao de eventos cientificos, tecnolégicos, esportivos, sociais e/ou
culturais

a) Participacdo como coordenador de evento Evento 1,0 MAXIMO 20
b) Participacdo na organizagdo de evento Evento 0,5 PONTOS

15) Outras pés-graduacdes lato sensu, na area de interesse, além daquela que o habilita e
define o nivel de RSC pretendido, no ambito do plano de qualificagdo institucional.

a) 22 Especializacdo Certificado 10,0 MAXIMO
10
PONTOS
PONTUAGAO
CRITERlOS Unidade Pontuagdo| Sub- | Observacées
por total
unidade
16) Desenvolvimento, producéo e transferéncia de tecnologias
a) Desenvolvimento e/ou producéo de tecnologia Item 50 MAXIMO 10
b) Transferéncia de tecnologia ltem 5,0 PONTOS

17) Desenvolvimento de pesquisas e aplicagdo de métodos e tecnologias educacionais que
proporcionem interdisciplinariedade e a integragdo de contelidos académicos na educagédo

profissional e tecnoldgica ou na educacéo basica

—| @) Desenvolvimento de pesquisa e aplicagdo de Semestre 1,0
E métodos e tecnologias educacionais
g b) Desenvolvimento de atividades educacionais de Semestre 1,0
integragé@o dos contelidos académicos )
¢) Resumo publicado em anais de evento Unidade 0,5 MAXIMO
internacional Por?loTos
d) Artigo publicado em periédico com qualis ou anais Artigo 1,5
de eventos com ISSN
e) Livro publicado Unidade 6,0
f) Bancas de trabalho de conclusio de Banca 1,0

INSTITUTO FEDERAL DO PARANA | Reitoria

Av.Victor Ferreira do Amaral, 306 - Taruma, Curitiba - PR | CEP 82530-230 - Brasil




INSTITUTO FEDERAL

L P .‘fﬁgf}%‘%i&% Ministério da Educagao
especializagdo lato sensu e stricto sensu

g) Orientagéo de trabalhos em cursos stricto sensu Dissertacéo 1,0

h) Membro de comissao editorial Semestre 0,5

i) Consultor de revistas ou revisor de periédicos ou ltem/Semestre 0,5

avaliador ou consultor de projetos de pesquisa ou

eventos cientificos

18) Desenvolvimento de pesquisas e atividades de extensio que proporcionem a articulagéo
institucional com os arranjos sociais, culturais e produtivos

a) Coordenacao de pesquisas no ambito da Semestre 2,0
instituicao voltadas aos arranjos sociais, culturais e
produtivos

b) Colaboragéo em pesquisas no ambito da Semestre 1,0
instituicao voltadas aos arranjos sociais, culturais e
produtivos

c) Coordenacéo de atividades de extensdo no Semestre 2,0
ambito da instituicdo voltadas aos arranjos sociais,
culturais e produtivos MAXIMO
d) Colaboragédo em atividades de extensio no Semestre 1,0 30
ambito da instituigdo voltadas aos arranjos sociais, PONTOS
culturais e produtivos
e) Organizagédo de atividades de pesquisa efou Atividade 1,0
extensdo no ambito da instituicdo voltadas aos
arranjos sociais, culturais e produtivos

f) Coordenacéao de grupo de estudo registrado na Semestre 1,0
direcao de ensino, pesquisa e extensao
g) Participacdo em grupo de estudo registrado na Semestre 0,5

direcdo de ensino, pesquisa e extenséo

19) Atuagédo em projetos e/ou atividades em parceria com outras instituigées

a) Participagdo em grupo de pesquisa registrado no | Semestre 1,0

CNPQ no ambito da instituicéo

b) Participagédo em grupo de pesquisa registrado no | Semestre 1,0

CNPQ em outra instituicéo

c) Coordenagado de pesquisa com parceria(s) Semestre 2,0

externa(s), voltada(s) aos arranjos sociais, culturais MAXIMO 20
e produtivos PONTOS
d) Colaborag@o em pesquisa com parceria(s) Semestre 1,0

externa(s), voltada(s) aos arranjos sociais, culturais
e produtivos

e) Orientacao de educandos em trabalhos de Dissertacéo 1,0
conclusdo em curso stricto sensu

20) Atuacdo em atividades de assisténcia técnica nacional e/ou internacional

a) Atividade de assisténcia técnica nacional Semestre 1,0

b) Atividade de assisténcia técnica internacional Semestre 1,0

c) Curso ministrado em ambito nacional ou Curso 2,0

internacional MAXIMO
d) Palestra ministrada em ambito nacional ou Palestra 1,0 10
internacional PONTOS
e) Participagdo como avaliador requisitado ou Atividade 2,0

convidado por érgdos governamentais ou

particulares

21) Produgéo académica e/ou tecnoldgica, nas atividades de ensino, pesquisa, extensdo elou
inovacgao
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a) Resumo publicado em anais de eventos regional Resumo 0,3
ou nacional
b) Publicacao de artigo em periédico sem qualis Artigo 0,5
c) Artigos publicados em jornais, revistas e outros Unidade 0,3
meios de comunicacgdo .
d) Co-autoria de livro publicado Unidade 4,0 MA);:JMO
e) Organizador de livro publicado Unidade 3,0 PONTOS
f) Capitulo de livro publicado Unidade 3,0
g) Produgao de programa de radio ou TV Programa 0,5
h) Partitura musical Partitura 3,0
i) Prefacio e posfacio de livro Prefacio/Posfac 1,0
io
j) Producdo artistica e/ou cultural Unidade 0,5
k) Autoria de livro didatico ou instrucional Unidade 6,0
[) Organizador de livro didatico ou instrucional Livro 3,0
m) Prémios por atividades cientificas, artisticas, Prémio 3.0
esportivas e culturais
n) Outra produgao académica e/ou tecnoldgica Producéo 0,5
22) Outras pos-graduagdes stricto sensu, na area de interesse, além daquela que o habilita e
define o nivel de RSC pretendido, no dmbito do plano de qualificagéo institucional
a) 2° Mestrado Diploma 10,0 MA:((I)MO
PONTOS
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ANEXO Il - PONTUACAO MAXIMA POR ITEM NOS NIVEIS DO RSC

TABELA DE PONTUAGAO DO RSC

RSC | RSC I RSC Il
ltem Maximo Item Maximo ltem Maximo
1 30 9 30 16 10 |
2 20 10 10 17 30
3 30 11 20 18 30
4 10 12 30 19 20
5 20 13 20 20 10 |
6 10 14 20 21 10
7 10 15 10 22 30
8 10 | TOTAL | 140 | TOTAL | 140
TOTAL | 140
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ANEXO Ill - ORIENTACOES PARA ANALISE DOS CRITERIOS DE CADA NiVEL
DO RSC
Nivel RSC |

1) Experiéncia na area de formacdo e/ou atuacdo do docente, anterior ao
ingresso na instituicdo, contemplando o impacto de suas acdes nas demais
diretrizes dispostas para todos os niveis do RSC
a) Gestao Escolar: compreende as atuagdes em cargos no ambito das instituicoes
de ensino, como dire¢do, coordenacdo pedagégica, orientacdo pedagdgica,
supervisao escolar, entre outros.
b) Exercicio do magistério na educagdo basica, técnica, graduagdo ou pos-
graduagao: compreende o periodo de atuagdo como docente.
c) Gestao na area de atuagdo: compreende as atuagbes em cargos de gestéo
exercidos em outras atividades na area de atuacgéo.
d) Experiéncia profissional na area de atuagdo: compreende o exercicio em outras
atividades na area de atuacéo.

Todos os itens deverédo ser comprovados mediante apresentacdo de um dos
documentos abaixo:
- Declaragao da instituicdo em que realizou a atividade
- Registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).
- Outro documento oficial da instituigdo que comprove o vinculo.

2) Cursos de capacitagdo na area de interesse institucional

a) Cursos entre 20 e 59 horas: deverdo ser comprovados por meio de certificado,
com carga horaria minima de 20 horas.

b) Cursos entre 60 e 119 horas: deveréo ser comprovados por meio de certificado.

c) Cursos com 120 horas ou mais: deveréo ser comprovados por meio de certificado,
contendo contetido programatico e frequéncia.

d) Participagdo em eventos de interesse institucional ou na area de atuacao:
deverdao ser comprovados por meio de declaragéo de participagao.

3) Atuacao nos diversos niveis e modalidades da educacao
Todos os itens poderéo ser comprovados mediante apresentagdo de um dos
documentos abaixo:
- Declaragéo da instituicdo em que realizou a atividade
- Registro em carteira profissional
- Outro documento oficial comprobatério de realizacéo da atividade

4) Atuacdo em comissdes e representacdes institucionais, de classe e
profissionais, contemplando o impacto de suas a¢des nas demais diretrizes
dispostas para todos os niveis do RSC

Compreende-se por atividades regulares previstas em lei (sub-itens a e b) as
participacGes em foruns, comités, conselhos, entre outros, anteriores ou posteriores
ao ingresso do servidor no IFPR, internas ou externas a instituicao.

Todos os itens deverdo ser comprovados mediante apresentacao de um dos
documentos abaixo:
- Declaragao emitida pela instituic&o responsavel .
- Outro documento oficial comprobatério de realizagéo da atividade g
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5) Producdo de material didatico e/ou implantagio de ambientes de
aprendizagem nas atividades de ensino, pesquisa, extensio e/ou inovagao
Compreende-se por objetos de aprendizagem (sub-item d) ferramentas
reutilizaveis desenvolvidas para apoiar o processo de ensino e aprendizagem e que
possui, internamente ou vinculado a ele, sugestées sobre o contexto apropriado para
sua utilizagdo. Sao exemplos de objeto de aprendizagem os recursos digitais como
videos, softwares, animacgées, imagens, ferramentas experimentais, etc.
A comprovacéo acontecera mediante apresentagao de um dos itens abaixo:
- Copia da unidade, capitulo de livro didatico ou instrucional, livro didatico, livro
instrucional
- Declaragéo de que realizou a atividade de desenvolvimento e/ou implantagéo de
objetos de aprendizagem
- Declaragéo de que realizou a produgéo do objeto de aprendizagem ou declaragéo
validando da autoria do objeto de aprendizagem
- Copia do objeto de aprendizagem com ficha técnica da producdo
- Outro documento oficial comprobatério de realizagéo da atividade

6) Atuacédo na gestdo académica e institucional, contemplando o impacto de
suas ac¢oes nas demais diretrizes dispostas para todos os niveis da RSC

Todos os itens deverdo ser comprovados mediante apresentacédo de um dos
itens abaixo:
- Portaria de Nomeagéo
- Publicagao em diario oficial
- Declaragao do responsavel pela Unidade Administrativa atestando a atuacdo na
gestao

7) Participacédo em processos seletivos, em bancas de avaliagdo académica
e/ou concursos

Todos os itens deverdo ser comprovados mediante apresentacdo de
declaragéo ou portaria da instituicdo em que realizou a atividade.

8) Outras graduagbes, na area de interesse, além daquela que o habilita e
define o nivel de RSC pretendido, no ambito do plano de qualificagido
profissional

A comprovacao se dara mediante:
a) 2% Graduagao devera ser comprovada mediante apresentacdo do diploma ou
declaragao de concluséo da Instituicao e histérico escolar.

A comissdo especial podera solicitar outras comprovagées, caso julgue
necessario.

Nivel RSC II

9) Orientacéo do corpo discente em atividades de ensino, extensao, pesquisa e
inovagao

Compreende-se como orientagdo ao corpo discente em atividade de ensino,
extensdo, pesquisa e inovagéo as atividades de orientagdo a TCC, monografia,
estagios, iniciagao cientifica, visitas técnicas, entre outros.
Todos os itens deverao ser comprovados mediante: L}
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- Declaragé@o do Instituto Federal do Parana ou da instituicdo em que realizou a
atividade;

- Registro em carteira profissional;

- Outro documento oficial comprobataério de realizacdo da atividade.

10) Participagédo no desenvolvimento de prototipos, depésitos e/ou registros
de propriedade intelectual

Compreende-se como propriedade intelectual a soma dos direitos relativos as
obras literarias, artisticas e cientificas, as interpretactes dos artistas intérpretes e as
execugbes de radiodifusdo, as invengbes em todos os dominios da atividade
humana, as descobertas cientificas, aos desenhos e modelos industriais, as marcas
industriais, comerciais e de servico, bem como as firmas comerciais e denominacées
comerciais, a protecdo contra a concorréncia desleal e todos os outros direitos
inerentes a atividade intelectual nos dominios industrial, cientifico, literario e artistico.
a) Compreende-se desenvolvimento de protétipos: como um produto que ainda nao
foi comercializado, mas esta em fase de testes ou de planejamento, primeiro
exemplar, primeiro modelo, original.
b) Entende-se como deposito a comprovagéo de valor monetario referente ao pedido
nacional de invengao (PIl), depésito de pedido nacional de modelo de utilidade (MU),
depdsito de pedido nacional de certificado de adicdo de invengédo (C) e entrada na
fase nacional do PCT - Tratado de Cooperagédo em Matéria de Patentes e outros.
c) Entende-se como registro de propriedade intelectual a comprovacdo mediante
apresentacao de documentagéo do registro no 6rgao especifico, como por exemplo,
no Instituto Nacional de Propriedade Industrial — INPI ou érgéos similares.
A comprovagdo dos itens acima se dard por meio de declaracdo do 6rgado
competente.

11) Participacdo em grupos de trabalho e/ou oficinas institucionais
a) Compreende-se por Oficina Institucional o ambiente destinado ao
desenvolvimento de aptidées e habilidades, mediante atividades laborativas, em que
estao disponiveis diferentes tipos de equipamentos e materiais, nas diversas areas
do desempenho profissional.
b) Compreende-se por Grupo de Trabalho como sendo a formacéo de uma equipe
que tem como objetivos intercambiar, interagir e trocar informagbes e
conhecimentos, como também sensibilizar, mobilizar e debater sobre temas e
aspectos especificos de interesse e importancia do grupo, de seus participantes e da
instituicdo, que subsidiem a proposigéo e a elaboragéo de politicas publicas de apoio
ao desenvolvimento da instituigdo.

Todos os itens poderdo ser comprovados mediante apresentacdo de
declaragao do 6rgao/setor responsavel pela atividade.

12) Participacao no desenvolvimento de projetos de interesse institucional, de
ensino, pesquisa, extensdo e/ou inovagao

a) Corresponde a participagdo como coordenador em projeto de interesse
institucional de ensino, pesquisa, extensdo e/ou inovagdo devidamente
comprovados que sejam realizados no IFPR e/ou em parceria com outras
instituicées, bem como, em parceria com a comunidade interna e/ou comunidade
externa ao IFPR.
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b) Corresponde a participacdo como colaborador em projeto de interesse
institucional de ensino, pesquisa, extensédo e/ou inovagdo que sejam realizados no
IFPR e/ou em parceria com outras instituicbes, bem como, em parceria com a
comunidade interna e/ou comunidade externa ao IFPR.

Todos os itens deverdo ser comprovados mediante apresentacdo de declaragao da
diregdo de ensino, pesquisa e/ou extensdo, do campus onde o trabalho é
desenvolvido, ou da pro-reitoria competente, em caso de projetos institucionais.

13) Participagédo no desenvolvimento de projetos e/ou praticas pedagégicas de
reconhecida relevancia

Entende-se por reconhecida relevancia, como sendo a realizagdo de projetos
e/ou praticas pedagogicas importantes, de grande valor, que tem mérito, que se
destaque no meio educacional e na sociedade.
a) Corresponde a participagéo de servidores do IFPR, que exercem a fungdo de
Coordenador de projetos de reconhecida relevancia, devidamente comprovados,
que sejam realizados no IFPR e/ou em parceria com outras instituicées, bem como,
em parceria com a comunidade interna e/ou comunidade externa ao IFPR.
b) Corresponde a participagéo de servidores do IFPR, que Colaborem com projetos
de reconhecida relevancia, devidamente comprovados, que sejam realizados no
IFPR e/ou em parceria com outras instituicées, bem como, em parceria com a
comunidade interna e/ou comunidade externa ao IFPR.

Todos os itens poderdo ser comprovados mediante apresentagdo de
declaragao da instituicdo em que realizou a atividade.

14) Participacéo na organizacao de eventos cientificos, tecnolégicos,
esportivos, sociais e/ou culturais

Estéo incluidas nos eventos cientificos, tecnolégicos, esportivos, sociais e/ou
culturais todas as atividades anteriores ou posteriores ao ingresso do servidor no
IFPR, internas ou externas a instituicao.
a) Participagdo como coordenador de evento na modalidade de congressos,
seminarios, cursos, palestras, feiras, exposigoes, mesa-redondas, simposios,
paineis, foruns, conferéncias, ciclo de palestras, jornadas e outros.
b) Participagdo na organizagdo de eventos na modalidade de congressos,
seminarios, cursos, palestras, feiras, exposicbes, mesa-redondas, simposios,
paineis, féruns, conferéncias, ciclo de palestras, jornadas e outros.

Todos os itens poderdo ser comprovados mediante apresentagdo de
declaragao ou outro documento oficial da instituicdo em que realizou a atividade.

15) Outras pés-graduagdes lato sensu, na area de interesse, além daquela que
o habilita e define o nivel de RSC pretendido, no ambito do plano de
gualificagao institucional.

a) 2% Especializag@o (curso de pés-graduagéo latu sensu, com duracdo minima de
360 horas) - a comprovagdo se dard mediante apresentacdo de certificado e
historico escolar.
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Nivel RSC IlI

16) Desenvolvimento, producéo e transferéncia de tecnologias

a) Desenvolvimento e/ou produgdo de tecnologia - compreende-se por
desenvolvimento e/ou producgéo de tecnologia a atividade que resulte em inovagées
tecnologicas dentro dos diversos setores da produgéo.

b) Transferéncia de tecnologia - compreende-se por transferéncia de tecnologia o
repasse de todos os processos e/ou produtos relativos ao desenvolvimento e/ou
produgéo de tecnologia aos diversos setores da sociedade. Este repasse é realizado
por meio de documentagdo especifica inerente ao desenvolvimento da tecnologia,
tais como; manuais, tutorias, codigos fonte, diagramas, registro de logs, projeto do
produto, etc.

O item (a) podera ser comprovados mediante apresentacdo de declaracdo da
instituicdo em que realizou a atividade.

O item (b) com a documentagéo especifica inerente ao desenvolvimento da
tecnologia, tais como: manuais, tutorias, cédigos fonte, diagramas, registro de logs,
projeto do produto, etc.

17) Desenvolvimento de pesquisas e aplicagdo de métodos e tecnologias
educacionais que proporcionem interdisciplinariedade e a integracio de
contelidos académicos na educacdo profissional e tecnolégica ou na
educacao basica

a) Compreende-se como desenvolvimento de pesquisa e/ou a aplicagdo de
tecnologias voltadas para a qualidade dos processos educacionais.
b) Compreende-se como desenvolvimento de projetos e/ou atividades educacionais
que envolvam diferentes areas do conhecimento.
¢) Resumo publicado em anais de evento internacional - um resumo corresponde a
uma apresentagdo concisa de todos os pontos relevantes do trabalho, devera
ressaltar o que se pretendeu solucionar e explicar, os objetivos, a abordagem
metodolégica empreendida, uma sintese dos resultados parciais ou finais e as
conclusoées.
d) Artigo publicado em periédico com qualis ou anais de eventos com ISSN - sio
trabalhos académicos que apresentam resultados sucintos de uma pesquisa
realizada de acordo com o método cientifico, submetido a exame por outros
cientistas e aceito por uma comunidade de pesquisadores. Possuem geralmente
entre cinco e vinte paginas e sdo uma descrigdo completa de descobertas originais
feitas em pesquisas atuais.
e) Livro publicado
f) Bancas de trabalho de conclusao de especializagao stricto sensu
g) Orientagao de trabalhos em cursos stricto sensu
h) Membro de comisséo editorial
i) Consultor de revistas ou revisor de periddicos ou avaliador e/ou consultor de
projetos de pesquisa ou eventos cientifico

O itens a, b, f, g, h, i deverdo ser comprovados mediante declaragdo da
Instituicdo em que foi desenvolvida a atividade, contendo a data e local de
realizacao da atividade.
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Os itens c,d,e poderdo ser comprovados mediante apresentacdo de
declaragao da instituicdo em que realizou a atividade ou por meio da apresentagao
da produgéo contendo o registro da autoria.

18) Desenvolvimento de pesquisas e atividades de extensdo que proporcionem
a articulacao institucional com os arranjos sociais, culturais e produtivos
a) Coordenacéo de pesquisas no &mbito da instituicdo voltadas aos arranjos sociais,
culturais e produtivos
b) Colaboragé@o em pesquisas no ambito da instituicdo voltadas aos arranjos sociais,
culturais e produtivos
c) Coordenagdo de atividades de extensdo no ambito da instituicdo voltadas aos
arranjos sociais, culturais e produtivos
d) Colaboragdo em atividades de extensdo no ambito da instituicdo voltadas aos
arranjos sociais, culturais e produtivos
e) Organizacao de atividades de pesquisa e/ou extensdo no ambito da instituicao
voltadas aos arranjos sociais, culturais e produtivos
f) Coordenagéo de grupo de estudo registrado na diregdo de ensino, pesquisa e
extensao
g) Participagdo em grupo de estudo registrado na diregédo de ensino, pesquisa e
extenséo

Todas as atividades poderdo ser comprovadas mediantes declaracdo da
instituicho em que foi desenvolvida, contendo periodo de ocorréncia, tipo de
atividade, local em que foi efetuada. Podera ser apresentado outro documento oficial
com carimbo e assinatura da institugcdo que comprove a atividade.

19) Atuagdo em projetos e/ou atividades em parceria com outras instituicdes

a) Participagéo em grupo de pesquisa registrado no CNPQ no ambito da instituicao

b) Participagéo em grupo de pesquisa registrado no CNPQ em outra instituicdo

c) Coordenagéo de pesquisa com parceria(s) externa(s), voltada(s) aos arranjos

sociais, culturais e produtivos

d) Colaboragdo em pesquisa com parceria(s) externa(s), voltada(s) aos arranjos

sociais, culturais e produtivos

e) Orientagdo de educandos em trabalhos de conclusdo em curso stricto sensu
Todas as atividades poderdo ser comprovadas mediantes declaragdo da

instituicdo em que foi desenvolvida, contendo periodo de ocorréncia, tipo de

atividade, local em que foi efetuada. Podera ser apresentado outro documento oficial

com carimbo e assinatura da institugdo que comprove a atividade.

20) Atuacao em atividades de assisténcia técnica nacional e/ou internacional

a) Atividade de assisténcia técnica nacional - compreende-se a atividade de
consultoria ou o exercicio profissional em outra instituicdo no ambito nacional,
solicitado com esta finalidade.

b) Atividade de assisténcia técnica internacional - compreende-se a atividade de
consultoria ou o exercicio profissional em outra instituicdo de ambito internacional
solicitado com esta finalidade.

c) Curso ministrado em ambito nacional ou internacional

d) Palestra ministrada em ambito nacional ou internacional L7
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e) Participagao como avaliador requisitado ou convidado por 6rgaos governamentais
ou particulares.

A comprovacgdo dos itens acima se dara por meio de declaragdo do 6rgao
competente.

21) Produgao académica elou tecnolégica, nas atividades de ensino, pesquisa,
extensao e/ou inovacao

Compreendem todas as atividades de produ¢éo académica e/ou tecnolégicas
anteriores ou posteriores ao ingresso do servidor no IFPR, internas ou externas a
instituigéo.
a) Resumo publicado em anais de eventos regionais ou nacional - um resumo
corresponde a uma apresentagdo concisa de todos os pontos relevantes do
trabalho, devera ressaltar o que se pretendeu solucionar e explicar, os objetivos, a
abordagem metodolégica empreendida, uma sintese dos resultados parciais ou
finais e as conclusées.
b) Artigo publicado em periédico sem qualis - s&o trabalhos académicos que
apresentam resultados sucintos de uma pesquisa realizada de acordo com o método
cientifico, submetido a exame por outros cientistas e aceito por uma comunidade de
pesquisadores. Possuem geralmente entre cinco e vinte paginas e sdo uma
descricdo completa de descobertas originais feitas em pesquisas atuais.
c) Artigos publicados em jornais, revistas e outros meios de comunicagédo -
corresponde a artigos publicados em meios de comunicagédo néo cientificos, mas
que sdo de interesse da comunidade académica e cientifica.
d) Co-autoria de livro publicado - entende-se por co-autor como aquele que faz ou
produz e publica um livro juntamente com outro ou outros.
e) Organizador de livro publicado - entende-se por organizador de livro aquele que
organiza as publicagdes dos diversos autores em um livro.
f) Capitulo de livro publicado - capitulo de livro corresponde a grande divisdo ou
parte de um livro. Neste caso, de livros publicados.
g) Produgdo de programa de radio ou TV - corresponde a alguma forma de
participacéo na produgéo de programas de radio ou de TV's.
h) Partitura musical - corresponde a participagdo devidamente comprovada na
construcao da disposi¢éo grafica das diversas partes que formam uma peca musical,
particularmente sinfénica. Uma partitura ndo exprime apenas um instrumento, pode
incluir varios, cada um designado por voz e mesmo a letra da musica.
i) Prefacio e posfacio de livro - trata-se de um texto preliminar escrito pelo autor ou
por outrem e colocado no comego do livio. Também pode-se entender como um
texto introdutério de uma obra (livro), onde o prefaciante descreve de forma sucinta
0 objetivo da obra, sua estrutura e contetidos, bem como discorre sobre o autor. O
prefaciante € sempre uma pessoa conhecedora da tematica da obra e de seu ator. E
posfacio consiste de uma Declaragéo final do autor ou de outrem, colocada no final
do livro.
j) Producéo artistica e/ou cultural - por producdo entende-se como coisa produzida
naturalmente ou pelo trabalho, obra literaria ou artistica ou ato ou efeito de produzir.
Enquanto que produgéo cultural ou artistica corresponde a um conjunto de produtos
ou servicos culturais e/ou artisticos realizados por individuos, sozinhos ou em grupo,
num determinado espago e tempo ou produzir uma agéo cultural.
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k) Autoria de livro didatico - trata-se de autoria de livro de carater pedagégico,
utilizado pelo professor e pelos estudantes como ferramenta necessaria para a
construgdo do conhecimento.
) Organizador de livro didatico ou instrucional - Corresponde a pessoa que
organizou, na forma de livro, textos e/ou artigos didaticos e/ou instrucional
produzidos por outra ou outras pessoas.
m) Prémios por atividades cientificas, artisticas, esportivas e culturais
n) Outra produgéo académica e/ou tecnolégica - Corresponde a outras formas de
produgéo académica e/ou tecnolégica nao especificadas nas letras de “a” a “m’.
Todos os itens poderdo ser comprovados mediante apresentacdo de
declaragédo da instituicdo em que realizou a atividade ou por meio da apresentagao
da produgéo contendo o registro da autoria.

22) Outras pos-graduagdes stricto sensu, na area de interesse, além daquela
que o habilita e define o nivel de RSC pretendido, no ambito do plano de
qualificagao institucional

a) 2° Mestrado (curso de pés-graduacéo strictu sensu) - a comprovagédo se dara
mediante apresentagdo de diploma ou declaracdo de conclusdo definitiva do
mestrado.
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